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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO CONSELHO DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO E FINANGAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
(CAD)

O professor doutor FLAVIO BRANDAO SILVA, docente efetivo, lotado no
Colegiado de Letras, do Centro de Ciéncias Humanas e da Educagdo, do campus de
Paranavai da Universidade Estadual do Parans, Unespar, considerando o disposto no Decreto
n° 8466/2013, do Governo do Estado do Parand e nas Resolugdes Conjuntas SETI/SEAP n°
004/2007 e 008/2007, vem interpor RECURSO a0 Conselho de Planejamento,
Administragio e Finangas da Unespar (CAD), na forma a seguir exposta, ante a decisio do
Centro de Areas e do Colegiado do Curso de Letras, do campus de Paranavai, que aprovou
a remogdo do professor em questdo, sob a condi¢do de permuta imediata de docente que o
substitua na equivaléncia de sua carga hordria e titulagio.

Em fevereiro de 2017, a reitoria da Unespar formalizou solicitou A reitoria da UEM
a remogdo da professora Dulce Elena Coelho de Barros, do Departamento de Teorias
Linguisticas e Liter4rias daquela Universidade, para o Colegiado de Letras do campus de
Paranagué da Unespar. Ainda na solicitagdo, ficou estabelecido que, em virtude da remogio
da professora Dulce, a Unespar cederia para a UEM uma vaga de concurso publico para
docente, referente a aposentadoria da professora Ménica Luiza Socio Fernandes, do campus
de Paranagud. N,

i

Diante da solicitagdo da reitoria da Unespar, a professora Dulce Elena Coelho &(\3

Barros manifestou-se favoravelmente 3 remogdo. Em seguida, iniciaram-se os trimites na (/"



2
Qe
d PARANA

L\
Secretaria da Ciéncila, Tecnologia
e Ensino Superior

Universidade Estadual do Parana

UEM. O processo foi encaminhado ao Departamento de Teorias Linguisticas e Literérias
para manifestago, o qual propss, entdo, que o processo de remogdo fosse transformado em
remogdo por permuta, apresentando interesse no professor Fldvio Branddo Silva, lotado no
Colegiado do Curso de Letras do campus de Paranavai, sob a justificativa de que o professor
podera atuar em duas linhas do Programa de Pés-graduacdo em Letras da UEM, conforme
despacho da chefia de Departamento, de 13/07/2017, relativo ao protocolado 14.453.735-1,
que, com outros documentos, instrui este processo.

O processo entio foi encaminhado ao Centro de Ciéncias Humanas e da Educagio,
do campus de Paranavai da Unespar, para tramitagdo e manifestagdo do professor, do
Colegiado de Curso e do Centro de Areas. Ap6s manifestagdo favoravel do professor Fldvio
Brandio Silva, o processo seguiu para deliberagdo do Colegiado de Curso. No despacho de
encaminhamento ao campus de Paranavai, a Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas assim se

pronunciou:

[...]

Considerando a proposta do Departamento de Teorias Linguisticas e
Litersrias da UEM, de que o processo de remogdo seja sob permuta,
manifestando interesse no Professor Fldvio Branddo Silva, lotado nesse
campus;

Considerando que, havendo a remogio, a vaga a ser cedida a esse campus
serd referente a aposentadoria da Prof* Ménica Luiza Socio Fernandes, do
campus de Paranagué;

Considerando ainda, que a vaga do Professor Colaborador que substitui o
Prof. Flavio Brandio Silva, que ocupa a Pré-Reitoria de Planejamento serd
mantida no Colegiado de Letras enquanto ndo houver um professor efetivo,
encaminhamos o protocolado para manifestagio desse Centro.

No despacho da Progesp, fica especificado que a vaga de concurso para docente
efetivo referente a professora Mdnica Luiza Socio Fernandes, do campus de Paranagud, serd
destinada ao Colegiado do Curso de Letras do campus de Paranavai; e que, até a realizagdo
do referido concurso, fica garantido um professor colaborador para substituir o profe§pr

Flavio Branddo Silva, que, aliés, ja se encontra afastado de suas atividades docentes, tyma
N

vez que ocupada fungdo de Pré-reitor de Planejamento.

Em reunido realizada no dia 18 de outubro de 2017, o Colegiado de Letras se
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manifestou em relagdo ao processo de permuta, da seguinte forma, conforme ata edital n°

5/2017 - CLE:

[...]

O terceiro e dltimo ponto foi o da transferéncia do Dr°. Fldvio Branddo
Silva para o Programa de P¢s-Graduagdo Letras da UEM (PLE), sob
permuta com a Prof. Dr* Dulce Helena Barros que passaria, assim, a
integrar o corpo docente da UNESPAR junto ao campus de Paranagué. A
proposta, apresentada ao colegiado pela Coordenadora, ndo considera a
natureza multicampi desta IES e, por isso, prescinde da solicitagdo de um
docente efetivo que atenda ao Campus de Paranavai, onde estd lotado o
Prof. Flavio. Aliés, a solugdo aparesentada pela Pré-reitoria de Gestéo de
Pessoas (PROGESP) tampouco atente as demandas, a cada dia mais
urgentes ¢ tempestivas do curso de Letras, jd que prevé a contratagdo de
CRES para a vaga do Prof. Flavio durante o perfodo que preceder a
realizagdo de concurso publico. De fato, explicou a Coordenadora, o
docente contratado para assumir as aulas do referido professor (em fungao
de suas atividades junto & PROPLAN) ministra também as aulas da Prof.
Zilda Ferreira Barbosa (in memoriam), bem como as referentes a Prof.
Juliana (atualmente, com carga-horéria reduzida). O Prof. Me. Carlos da
Silva, por sua vez, ratificou a fala da coordenadora, sobretudo com relagio
ao quadro que seria instaurado no colegiado de Letras - campus de
Paranavai, caso o processo, bem como sua forma de encaminhamento
fossem deferidos. Finalizou-se a reunido com a defesa da transferéncia do
Prof. Dr°. Fldvio Brand#o Silva, sob a condi¢io de que um professor o
substitua na equivaléncia da sua carga-horéria e titulagdo (doutor), na
condigio de permuta imediata. Fica, portanto, a remossdo aprovada com
ressalvas.

Ap6s a manifestagio e deliberagdo do Colegiado de Curso, a Coordenagdo do

Colegiado de Letras emitiu despacho nos seguintes termos:

“[...] Declara-se favoravel a remogdo do Prof. Dr* Fldvio Branddo
Silva para a UEM sob a condigiio de permuta imediata de docente
que o substitua na equivaléncia de sua carga-hordria (T40) e
titulagio (Doutor).” (Despacho do Colegiado de Letras, de

31/10/2017). ~

Em seguida, o processo foi encaminhado para apreciagdo do Conselho do Centro }

de Ciéncias Humanas e da Educagio, do campus de Paranavai. Assim, em reunido no dia 3
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de outubro, o Conselho de Centro deliberou pela aprovagio da remogéo do professor Flavio
Brandio Silva, por permuta com a professora Dulce Elena Coelho Barros, “seguindo a
determinacido do Colegiado de Letras, de que a remogdo s6 poderd ocorrer por permuta
imediata, para o Campus da Unespar, em Paranavai, com docente que possua a mesma
titulagfio e tenha carga compativel com o regime de trabalho T40.” Grifos nossos. (Ata n°
005/2017 — Centro de Ciéncias Humanas e da Educagio).

Diante dos fatos apresentados, entendemos serem necessdrias algumas
consideracdes e esclarecimentos. Primeiramente, é importante esclarecer que o processo de
remogio de servidores publicos do Estado do Parand € disciplinado pelo Decreto 84606, de
01/07/2013 e pelas Resolugdes Conjuntas SETI/SEAP 004/2007 e 008/2017. De acordo com
o paragrafo tinico do artigo 20, do Decreto 8466/2013:

Art. 20. A remogio de servidores do mesmo quadro funcional entre érgdos da
Administragio Direta e Autdrquica ocorrerd mediante andlise técnica favorével
da Secretaria de Estado da Administragio e da Previdéncia, observada a
legislagio e o interesse publico, ressalvadas as movimentagOes funcionais
reguladas pelo Decreto Estadual n° 448, de 03 de fevereiro de 2003, que se dard
a critério do Procurador Geral do Estado e mediante Resolugdo Conjunta com a
Secretaria de Estado da Administrago e da Previdéncia.

Pardgrafo nico. A remogdo de servidores de que trata o caput deste artigo
dever4 adotar os seguintes procedimentos:

a) instrugdo de processo contendo manifestagdo do Titular dos 6rgdos ou
entidades de origem e destino e anuéncia do servidor conforme modelo constante
do Anexo II;

b) a unidade de recursos humanos do 6rgéo ou entidade de origem deverd anexar
ao processo o dossié funcional do servidor e informar se a movimentag&o atende
a legislagdo pertinente;

¢) o Programa de Remogdo encaminhari, mediante documento especifico, o
servidor ao novo local de trabalho onde deverd permanecer em experiéncia pelo
periodo de 60 (sessenta) dias;

d) o servidor em processo de remogdo permanecerd em exercicio no 6rgdo de
origem até o inicio do perfodo de experi€ncia;

e) concluido o periodo de experiéncia e havendo interesse miituo, a remogao serd
efetivada mediante ato do Titular da Secretaria de Estado da Administragdo e da

Previdéncia;
f) apés a publicagdo do ato, o processo serd encaminhado & unidade de reéirsos
humanos do érgdo ou entidade de origem para providenciar a remogé

pagamento no sistema e envio da pasta funcional a unidade de recursos human\os*

do 6rgido ou entidade de destino;
g) o disposto nas alineas “c”, “d” e “¢”, bem como a anuéncia do servidor, n
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aplica nos casos de remogdo ex-officio.

No texto legal acima transcrito, s3o apresentados os procedimentos para a remogao
de servidores. Logo no primeiro item fica claro que a instrugdo do processo deve conter
“manifestagio do Titular dos 6rgdos ou entidades de origem e destino e anuéncia do servidor
[...]”.

Dessa forma, entende-se que o processo de remogdo do servidor € um ato que
vincula-se & manifestacio de vontade do préprio servidor e que € analisado, em primeira
instancia, pelo titular dos 6rgdos ou entidades de origem e destino, neste caso, 0s reitores da
Unespar ¢ da UEM. Nao cabe, portanto, ao Centro de Areas, ou ao Colegiado de Curso
estabelecer condicionantes para que a remogio acontega ou ndo, uma vez que o ‘decreto
governamental ndo delega a tais 6rgdos essa prerrogativa. "

Assim sendo, entende-se também que a decisdo sobre o deferimento ou ndo da
remogio no ambito da IES compete ao reitor. No entanto, € de praxe que oS reitores
consultem os colegiados internos sobre a viabilidade ou ndo da remogdo. Nesse caso, tais
colegiados devem se pronunciar, de forma objetiva, se sdo favoraveis ou contrdrios a
remogio. Portanto, a condigdo imposta pelo Colegiado de Letras de remogdo por bermuta
imediata, que também foi acolhida pelo Centro de Areas, ndo possui base legal, razio pela
qual € improcedente.

Quanto 2 reposigdo de outro professor para substituir o docente em processo de

remogio, a Resolugio Conjunta SETI/SEAP n° 004/2007, em seu artigo 4, estabelece que:

Art. 4° - A instituigdo que receber servidor mediante remogdo, deverd
renunciar, em favor da instituicio cedente, a autorizagdo para
preenchimento, por meio de concurso publico, de uma vaga, conforme o

previsto no inciso I e I do art. 1° do Decreto 5.722/05.

No caso em questdo, inicialmente, a Unespar propds que, uma vez concretizada a

remogdo da professora Dulce Elena Coelho Barros, seria disponibilizada para a UEM u

vaga de concurso, mediante aposentadoria da professora Monica Socio Fernandes. Ant

nova proposta apresentada pelo Departamento de Teorias Linguisticas e Literarias
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referida institui¢do, de remogdo da professora Dulce com permuta com o professor Flavio
Branddo Silva, a vaga de concurso que, inicialmente, seria da UEM, dever4 ser remanejada
para o campus de Paranavai, onde o professor estd lotado. Assim, entendemos ter sido
cumprido o disposto no artigo 4°, da Resolugdo Conjunta SETI/SEAP n° 004/2007.

Além disso, € importante destacar que a Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas, em seu
despacho, esclarece que serd disponibilizado um professor colaborador para atender as
demandas do Colegiado de Letras de Paranavai, em substitui¢do ao professor Flavio Brandao
Silva.

E importante destacar também que professor Fldvio encontra-se afastado das
atividades docentes no Colegiado de Letras, em virtude de sua designagdo, pelo magnifico
reitor, para titular da Pré-reitoria de Planejamento, razdo pela qual ji foi disponibilizada
contratacdo de um docente em regime CRES, o qual, inclusive, encontra-se em exeré:icio no
Colegiado. Vale salientar ainda que o docente colaborador contratado para tal possui a
titulagio de Doutor, com estdgio Pés-Doutoral, e carga horéria de 40 horas. Ainda com

relagiio ao assunto em tela, no despacho do Colegiado, consta a seguinte informacao:

“Considerando que o docente CRES, ji contratado para a substitui¢do do
referido professor, atende também outras demandas do colegiado a saber:
falecimento da Prof. Zilda Barbosa e redugdo da carga-hordria da Prof.
Juliana Steffler (Coordenadora do Colegiado)” (Despacho do Colegiado de
Letras, de 31/10/2017).

De acordo com o despacho do préprio colegiado, o docente contratado em regime
CRES, além de substituir as aulas do professor Fldvio Branddo Silva, assumiu também aulas
de outros professores, 0 que, em tese, sugere que o professor contratado possui carga-hordria
compativel para atender as demandas do Colegiado.

Dessa forma, entendemos que, embora sem amparo legal, o condicionante
apresentado pelo Colegiado do Curso de Letras e pelo Centro de Areas j4 foi atendido, €om

a contratagio do professor André William Alves de Assis, razdo pela qual, a remogé% do

professor Flavio Branddo Silva para UEM nio causara prejuizos ao Colegiado. X

i
N

Assim, tendo em vista que, nos autos, sdo apresentadas garantias de que a vaga
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concurso serd destinada ao campus de Paranavai, e tendo em vista ainda que ndo, haverd
prejuizos ao Colegiado, um vez que, como ji noticiado, o professor Flavio Branddo Silva ja
se encontra afastado de suas atividades docentes, e, por tal razdo, o curso estd sendo atendido
por um professor colaborador, o aparente preciosismo manifesto na decisdo do Centro de
Areas e do Colegiado de Curso ndo encontra fundamento, o que permite deduzir que, talvez,
haja motivagGes pessoais, com a intengio apenas de prejudicar o requerente.

Portanto, considerando todo o exposto e considerando os documentos constantes
dos autos, o recorrente requer ao Conselho de Planejamento, Administragéo e Finangas da
Unespar (CAD), que se manifeste em relagdo a improcedéncia do condicionante imposto
pelo Colegiado de Letras e ratificado pelo Conselho do Centro de Ciéncias do campus de
Paranavai, em relaciio 4 remogdo do professor Flivio Branddo Silva, para a Universidade

Estadual de Maringd, com permuta com a professora Dulce Elena Coelho Barros, para o

campus de Paranagud.

Nestes termos,

17.

<

Ungspay Campus de Paranavai
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UNESPAR PARANA
Universidade Estadual do Parané ‘ GOVERNO DO ESTADO

Paranavai-PR, 03 de fevereiro de 2017.
Oficio n°® 008/2017 — UNESPAR/REITORIA

Magnifico reitor:

Vimos, pelo presente, solicitar de Vossa Magnificéncia a remogéo da p:ofessora
Dulce Helena Coelho Barros para o Colegiado do Curso de Letras do campus
de Paranagua, da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR.
Encaminhamos, em anexo, a documentagao referente a solicitagao de remogao
da professora ocupante do cargo de Professora Associada nivel A, lotada no
Departamento de Teorias Linguisticas e Literarias da Universidade Estadual de
Maringa.

Informamos, ainda, que a Unespar cedera para a UEM uma vaga de professor,
referente a aposentadoria da professora Ménica Luiza Sécio Fernandes, do

campus de Paranagua.

Atenciosamente,

Antonio Caflos Aleixo
Reitor da Unespar

Excelentissimo Senhor

Mauro Luciano Baesso

Reitor da Universidade Estadual de Maringa
Maringa— PR

Escritério de Curitiba - Av. Prefeito Lothario Meissner, 350 | Jardim Boténico | 80210-170 |
Curitiba - Parana | Telefone: (41) 3281-7300 - 3281- 7301 | Fax: (41) 3281-7334 |



Maringa, 02 de fevereiro de 2017.

Magnifico reitor:

Eu, Dulce Elena Coelho Barros, CPF 315187370-72, RG 85225618, professora
Associada nivel A, lotada no Departamento de Teorias Linguisticas e Literarias da
Universidade Estadual de Maringad (UEM), venho, por meio desta, manifestar
irrestrito interesse em passar a compor 0 Corpo docente do Curso de Letras da
UNESPAR- Paranagua, area de Linguistica, mediante remogao da Universidade
Estadual de Maringd - UEM para a Universidade Estadual do Parana -

UNESPAR.

Sendo essa manifestagao da verdade, subescrevo-me.

Respeitosamente,

/ Mé:f S,

Dulce Elena Coe, Barros

Magnifico reitor
Antonio Carlos Aleixo
Reitor da Universidade Estadual do Parana - UNESPAR

Paranavai — PR



%r’é = éﬁ///z-z‘S/éW-
d?“/faa = e y/&’g/p?aj?,

C)/ ree /f -/%wws



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR

PROTOCOLO N:

PARANA

GOVERND NN Ferann

Secretariada(
e Ensir

r

Ao _TTL

o O N +A B,

oS O DRY w&

l__._,g;nfz-}ru e -

e lo%loa o\

ughde Maringa

Reitor i

f(»&\mmmmt& Lo

'JEM Lotl citecto ‘ne

dmm&ort’)oc&/uﬂnow

Ckw i bncien Humanan

& do Glucacs | dp pompus |

‘A{W@W

oo ne _en ooy oue

5 olinilon olo sfumche

Cu V. 3

;Wmfo ): o(/uu{ MA{—

Porta n? 37502015 ReloialNESPAR

Av. Prefeito Lothario Meissner, 350 | Jardim Botanico | 80.210-170 | Curitiba — Parana | Telefone. (41) 3281-7322

Fax: (41) 3281-7334 | www.seti.pr.gov.br



~

SGD - UEM

Proc. N°, . ... FLAG....
Exp. N o Pl
Ao Magnifico Reitor . Rubrica..... AL

Mauro Luciano Baesso

Em reunido ocorrida em 13/07/2017, cf. Ata 007/2017-DTL, o Departamento de
Teorias Linguisticas e Literarias (DTL) deliberou sobre o pedido de Remogdo da
professora Dulce Elena Coelho Barros (protocolo 14.453.735-1 — UNESPAR/Reitoria),
para a UNESPAR, campus de Paranagua, posicionando-se conforme o que segue.

O DTL nega o pedido de remog¢do conforme a proposta da UNESPAR,
apresentada no processo, de repasse da vaga da professora Ménica Socio Fernandes
(aposentadoria), para abertura de concurso publico.

O DTL propde que o processo de remogdo em questio transforme-se em
Remogdo por Permuta e, sendo assim, manifesta interesse no professor Flavio
Branddo Silva, lotado na UNESPAR, campus de Paranavai. :

O interesse da professora Dulce Elena Coelho Barros é aceitar o convite
formalizado pelo Magnifico Reitor professor Antonio Carlos Aleixo para compor o
quadro docente da UNESPAR- Paranagua, uma vez que pretende dar continuidade ao
desenvolvimento de pesquisa realizada junto a Rede Latino Americana de Analise do
Discurso, sob o viés da Analise Critica do Discurso, acerca do “Ethos discursivo dos
moradores no lixdo da Vila Santa Maria- Paranagua”, bem como, colaborar na busca
pela criagio de curso de pds-Graduagdo strito sensu {(mestrado) na drea de Letras. A
realocagdo |he permitiria, ainda, uma maior convivéncia com seu filho e neto que
residem naquela cidade.

E vale esclarecer que o interesse do DTL na Remogdo por Permuta se da pelo
motivo de manter a qualidade do Programa de P6s-Graduagdo em Letras (PLE), razdo
que justifica a solicitagdo de remocgao do professor Flavio para o departamento, uma
vez que a formacdo académica deste professor pode atender duas das linhas de
pesquisa do PLE: Ensino-aprendizagem de linguas e Descrigdo Linguistica

Sendo assim, a UNESPAR pode analisar a viabilidade de a vaga de
aposentadoria da professora Ménica ser remanejada para o campus de Paranavai.

Solicitamos, diante do exposto, que o presente processo seja encaminhado a
UNESPAR, para que tanto a Instituigdo quanto o professor Fldvio analisem e se
manifestem sobre a proposta deste departamento.

Em 13/7/2017
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Em, 18/07/2017.




RESOLUGAO CONJUNTA 008/07 - SETUSEAP ANEXO |

FORMULARIO DE REMOGAO ENTRE INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR
DA INSTITUIGAO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

PARA A INSTITUIGAG___ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA UNESPAR - PARANAGUA

NOME: DULCE ELENA COELHO BARROS RG.:
2 DATA DE ADMISSAO: 10/03/1998 CARGA HORARIA: TIDE
g CARGOI/CLASSE: PROFESSOR ASSOCIADO A FUNGAO: PROFESSORA LF
s COD. VANTAGEM DENOMINAGAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL(x13)
s |001 Vencimento Basico 9.136,35
g [00S Adicional de titulagdo 6.852,26
R {007 Adicional de tempo de servi¢o 1.827,27
v
1
D
[¢] SOMA 17.815,88 231.608,44
R I4
/ ,é//?/t‘ /. f %?///;7,06
( / ASSINATURA DO SERVIPOR~
S
R JUSTIFICATIVA:
£ |Aceitar o convite do excelentissimo Reitor Professor Antonio Carlos Aleixo para compor o quadro docente da UNESPAR - Paranagud
Dar continuidade ao desenvolvimento de pesquisa realizada acerca do "Ethos discursivo dos moradores no lixao da Vila
~ |Santa Maria- Paranaguz , sob o viés da Teoria Social do Discurso Junto a Rede Latino Americana de Andlise do Discurso
g Colaborar na busca pela_criagio de Curso de Pés Graduag#io Estrito Sensu (mestrado) na érea de Letras da UNESPAR - Paranagu4
° ”
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO SERVIDOR:
Disciplina Projetos Orientagdes
o {Linguistica | Institucional UEM Mestrado
R Linguistica li REDLAD/CNPq PIC/PIBIC
G Linguistica ill
A lAnilise de Discurso
o
Autorizo a remogao, condicionada ao recebimento da vaga do Orgio de destino, devidamente
o autorizada para Concurso Pablico.
R Autorizo a remogao sem vinculagao da vaga.
é D Autorizo a remogio sob Permuta Protocolo N°
£ Q Indefiro a Remogdo.
M
Data:....... N — N —
TITULAR DA ENTIDADE DE ORIGEM
_ "TINFORMAGAO SOBRE A QUANTIDADE DE CARGOS:
6 1 PROFESSOR 3 AGENTE UNIVERSITARIO (] cLassE
2 N° DE CARGOS PREVISTO EM LEI N° DE CARGOS OCUPADOS N° DE CARGOS VAGOS
A
o D Autorizo a Remogio na condigdo apresentada pelo Orgéo de Origem.
: ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELO SERVIDOR:
s
T
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCI
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE ANUENCIA - ANEXO II - DECRETOQ N° 8466/2013

Eu, DULCE ELENA COELHO BARROS, RG n° 8522561-8, CPF 315187370-72,
Servidora Publica Estadual. Ocupante do cargo de Professor Associado Nivel A,

na fungdo de  Professora nos cursos de Graduagdo e Pos-Graduagio em Letras da
Universidade Estadual de Maringa (UEM), lotada no Departamento de Teorias
Linguisticas e Literarias — Centro de Ciéncias Humanas Letras e Artes, concordo(a) com
a Remogdo, para a Universidade Estadual do Parand (UNESPAR - Paranagud),

Colegiado do Curso de Letras.

Maringa, 27 de Julho, de 2017.
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Assinatura do Servidor(a)




Processo n.°

Rubrica:

...anexo ao protocolo n? 14.453.735-1

A: UNESPAR/Paranavai

Considerando o Decreto Estadual n2 8466/2013;

Considerando a solicitagdo de remog3o da professora Dulce Elena Coelho Barros para a

UNESPAR/Campus de Paranagu3;

Considerando que o Departamento de Teorias Linguisticas e Literarias - DTL, nega a remogdo sob

repasse da vaga a ser anuida decorrente da aposentadoria da professora Ménica Luiza Sécio

Fernandes do Campus de Paranagua;

Considerando a manifestagdo do DTL, fl. 06;

Solicitamos manifestagdo, quanto ao interesse pela remogcdo da professora Dulce Elena

sob permuta com o professor Flavio Branddo Silva lotado na UNESPAR/Campus de Paranavai.

Apos, retorne-se para demais encaminhamentos.

Em, 24/07/2017.

JQJAQW X—s\)a/uw},m

Célia Marié da Silva Ferreira

Diretora de Recursos Humanos
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Protocolo: 14.453.735-1
Interessado: Dulce Elena Coelho Barros
Assunto: Remocgéo sob permuta

DESPACHO - PROGESP
A Diregéo do Centro de Educagéo de Paranavai:

Considerando a solicitagdo de remogdo da servidora Dulce Elena
Coelho Barros, RG n° 8.522.561-8 da Universidade Estadual de Maringa para a
Unespar - campus de Paranagua;

Considerando a proposta do Departamento de Teorias Linguisticas e
Literarias da UEM, de que o processo de remogao seja sob permuta, manifestando
interesse no Professor Flavio Brandao Silva, lotado nesse campus;

Considerando que, havendo a remogéo, a vaga a ser cedida a esse
campus sera referente a aposentadoria da Prof® Ménica Luiza Sécio Fernandes, do
campus de Paranagua,

Considerando ainda, que a vaga do Professor Colaborador que
substitui o Prof. Flavio Brand3o Silva, que ocupa a Pro-Reitoria de Planejamento
sera mantida no Colegiado de Letras enquanto ndo houver um professor efetivo,

encaminhamos o protocolado para manifestagado desse Centro.

Em, 11 de agosto de 2017.
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Eyilise Leal Alves Salomdo
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Protocolo: 14.453.735-1
Interessado: Dulce Helena Coelho Barros
Assunto: Remogéo sob permuta

Trata o presente protocolado de remogao, sob forma de permuta, envolvendo
professor lotado no colegiado do curso de Letras deste Campus.

A fim prosseguir com o processo, este Centro de Ciéncias Humanas e da Educacao
solicita o pronunciamento do docente, quanto ao interesse na remog&o, na forma proposta,
em documento préprio — Termo de Anuéncia — Anexo Il — Decreto N° 8466/2013.

Encaminhe-se o presente ao Prof. Flavio Branddo Silva, retornando, apos, a este

Centro de Ciéncias Humanas e da Educagéo.

Paranavai, 20 de setembro de 2017

|NFSPAR - Campus de Paranaval

Av. Gabriel Esperidido SIN E&%

Paranavai - Parand - Brasil - CEP 87.703-000 1A
Fone (44) 33423-3210 - www.fafipa..br PARANA PARANA
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RESOLUGAO CONJUNTA 008/2007 - SETVSEAP ANEXO|
FORMULARIO DE REMOGAO ENTRE INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

DA INSTITUIGAO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR - PARANAVAT
PARA A INSTITUIGAO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM

NOME: FLAVIO BRANDAO SILVA RG:  §.393.646-4/PR
p |DATADE ADMISSAO: o1/11/2012 ° CARGA HORARIA: TIDE
A |CARGO/CLASSE: ADJUNTO A FUNCAO: PROFESSOR LF
o]
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° I T 7 12,729,352 165.403,16
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5 o referide Departamento, a partir do inicio do ano fetivo de 2018, a fim de atuar como docenta, na graduaglo, como lambém no Programa de Pés- .
0 raduagdo em Latras, na drea de Lingufstica. De acordo com as pesquisas que feallza, o servidor poderd aluar, no referide Programa de
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EM PROCESSO DE EXPERIENCIA (60 DIAS) EFETIVAGAO DA REMOGAO

A PARTIR DE: RESOLUGAO N° 11 DICEN® "
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

| TERMO DE ANUENCIA - ANEXO I - DECRETO N° 846612013 .~

Eu, FLAVIO BRANDAO SILVA, RG n° 6.393.646-4/PR, servidor publico estadual,
ocupante do cargo de Professor Adjunto “A”, na fung&o de Professor do Ensino Supérior,
lotado no Colegiado do Curso de Letras — Centro de Ciéncias Humanas e da Educagéo,
do campus de Paranavali, da Universidade Estadual do Parana (Unespar), concordo com
a remogdo, sob permuta com a professora Dulce Elena Coelho Barros, para o
Departamento de Teorias Linguisticas e Literarias — Centro de Ciéncias Humanas, Letras
e Artes, da Universidade Estadual de Maringa (UEM), a partir do inicio do ano letivo de

2018, como docente vinculado ao Tempo Integral de Dedicagéo Exclusiva (TIDE:).

Paran@(i.; de setembro de 017

C) Assinatura do Servidor
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DESPACHO

DA: DIREGAO DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCAGAO
PARA: COORDENAGCAO DO COLEGIADO DO CURSO DE LETRAS

A Direcdo do Centro de Ciéncias Humanas e da Educagio da UNESPAR,
Campus de Paranaval, encaminha a essa coordenagéo de curso o processo protocolado sob
© 14.453.735-1, que trata de interesse em remogao, sob a forma de permuta, de Flavio
Brandao Silva, lotado no colegiado do Curso de Letras, deste Centro, para a Universidade
Estadual de Maringa ~ UEM.

A Coordenagdo do Curso de Letras devera posicionar-se quanto a presente
solicitacdo, ap6s consulta aos membros do colegiado, anexando ao presente protocolado
documento que comprove a deciso proferida na reuniao.

Encaminhe-se ao colegiado do Curso de Letras, na forma proposta.

Paranavai, 10 de outubro de 2017

051
UNESPAR Campus co Parangvgl

Av. Gabriel Esperidido SIN k’

Paranaval - Parana - Brasil - CEP 87.703-000 i
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Ata de reuniiio do colegiado de Letras edital n°5/2017 - CLE

As quinze horas do dia dezoito do més de outubro do ano de dois mil ¢ dezessete, na
Universidade Estadual do Parand — UNESPAR/Paranavai, realizou-se, na sala do
colegiado do curso de Letras, reunido do colegiado convocada pelo edital 5/2017.
Estavam presentes os professores Me. Juliana C. Barbieri Steffler, Me. Maria Elisa Dias
Fraga, Esp® Luiz Abreu, Me. Gersonita Elpidio, Me. Elen Ramos, Me. Carlos da Silva,
Esp® Alice Massako Ohe, Dr. Anderson Possani Gongora, Dr. André William Alves de
Assis e Esp. Soraia Regina Machado. Inicialmente, a coordenadora do colegiado de
Letras, professora Me. Juliana C. Barbieri Steffler, agradeceu a preseng¢a de todos e
iniciou a reunido apresentando o primeiro ponto de discussdo, o Férum das
Licenciaturas, que se dara entre os dias sete a dez de novembro de dois mil e dezessete.
O Me. Carlos da Silva divulgou os niimeros de inscritos pagos até o momento e a Me,
Juliana C. Barbieri Steffler solicitou a ajuda dos professores quanto & organizagdo do
evento e dos monitores. Além disso, ela destacou que, com a aproximagdo da data,
havera distribui¢do de horarios e tarefas para os docentes. Ademais, ha pontos ainda n3o
decididos para a abertura do Forum, que virdo a se decidir até o final da presente
semana. O segundo tdpico discutido foi a Minuta de Instrugdo normativa sobre regime
de trabalho e de distribui¢do de carga-horaria dos docentes da UNESPAR. A Me.
Juliana C. Barbieri Steffler se mostrou contra as horas definidas sobre a orientagdo de -
iniciagdo cientifica/PIBEX (1 hora de trabalho semanal), por acreditar é que pouco
tempo agregado a essa atividade. A coordenadora se mostrou insatisfeita também com
as informagdes sobre o profissional com Regime de Trabalho TIDE; RT 40, o qual deve
ter sua carga-horaria dividida em, no minimo, trés dias semanais, o que ela acredita que
impossibilite/dificulte a divisdo do horario do colegiado. Em seguinda, mas ainda sobre
o mesmo ponto, a Prof. Soraia mostrou-se insatisfeita com as informagGes a respeito do
Estagio Supervisionado que, segundo ela, nfo sdo suficientemente claras no quisito
orientador e supervisor e suas respectivas cargas-hordrias. Na sequéncia, o Prof. Me.
Carlos da Silva destacou que, caso ndo ocorra a distribui¢do integral de aulas e de
atividades aos docentes do colegiado pelo coordenador, esta deverd ser feita pelo’
Diretor de centro de 4rea, ou, ainda, pelo Conselho de centro de area, ou pela Diregéio de
Ensino da Pr6-Reitoria de Graduagfo. A intervengdo da ultima instincia, no entanto, foi
amplamante criticada, pois pode promover a perda da autonomia prépria dos
colegiados, junto a seus professores. Antes do pr6ximo ponto da pauta da reunido, o
Prof. Me. Carlos da Silva informou que, com relagio ao PAD, os projetos
suplementares passariam a constar no item Atividades Didéticas, para complento de
carga-horéria, Ao final, a Prof. Me. Juliana C. Barbieri Steffler pediu para enviar via e-
mail mais pontos de discusso, caso haja, sobre a minuta, O terceiro e wltimo ponto foi o
da transferéncia do Dr°. Flavio Branddo Silva para o Programa de Pés-Graduagdo
Letras da UEM (PLE), sob permuta com a Prof. Dr* Dulce Helena Barros que passaria,
assim, a integrar o corpo docente da UNESPAR junto ao campus de Paranaguia. A
proposta, apresentada ao colegiado pela Coordenadora, ndio considera a natureza
multicampi desta IES e, por isso, prescinde da solicitagdo de um docente efetivo que
atenda ao Campus de Paranavai, onde esta lotado o Prof. Flavio. Alias, a solugdo
aparesentada pela Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGESP) tampouco atente as
demandas, a cada dia mais urgentes e tempestivas do curso de Letras, ja que prevé a .



contratagdo de CRES para a vaga do Prof. Flavio durante o periodo que preceder a
realizagio de concurso publico. De fato, explicou a Coordenadora, o docente contratado
para assumir as aulas do referido professor (em fungdo de suas atividades junto a
PROPLAN) ministra também as aulas da Prof. Zilda Ferreira Barbosa (in memoriam),
bem como as referentes A Prof. Juliana (atualmente, com carga-hordria reduzida). O
Prof, Me. Carlos da Silva, por sua vez, ratificou a fala da coordenadora, sobretudo com
relagio ao quadro que seria instaurado no colegiado de Letras - campus de Paranavai,
caso o processo, bem como sua forma de encaminhamento fossem deferidos. Finalizou-
se a reunidio com a defesa da transferéncia do Prof. Dr°. Flavio Branddo Silva, sob a
condigio de que um professor o substitua na equivaléncia da sua carga-hordria e
titulagdio (doutor), na condigdo de permuta imediata. Fica, portanto, a remog&o aprovada
com ressalvas. A Me. Juliana C. Barbieri Steffler encerou a reunido (5/2017) do
colegiado de Letras e eu, professora do colegiado de Letras, prof®. Me. Elen Ramos,
lavrei a presente ata, que serd assinada por mim e pelos demais participantes. Assinatura
dos participantes.

Alice Massako Ohe

Anderson Possani Gongora
André William Alves de Assis
Carlos da Silva

Elen Ramos

Gersonita Elpidio dos Santos
Juliana Carla Barbieri Steffler
Luiz Abreu

Maria Elisa Dias Fraga

Soraia Regina Machado



DESPACHO

DO: COLEGIADO DE LETRAS )
PARA: DIREGAO DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCAGAO

O Colegiado do Curso de Letras, em atengéo ao que salicita a Diregao do Centro

de Ciéncias Humanas e da Educacgao e,

e Considerando a solicitagdo de remogao da Professora Dr* Duice Helena Coelho
Barros (UEM) para o Colegiado do Curso de Letras do Campus de Paranagué sob
permuta com o Prof. Dr° Flavio Brandao Silva (do Colegiado do Curso de Letras do
Campus de Paranavai);

e Considerando o interesse das partes;

+ Considerando a proposta apresentada pela PROGESP, que prlevé a cessédo da
vaga de concurso publico advinda da aposentadoria da Prof. Ménica Luiza Sécio
Fernandes (do campus de Paranagua) para o campus de Paranavai;

e Considerando a manutengdo da vaga de Prof. Colaborador, referente a
substituigao do Prof. Dr° Flavio Brandao Silva, ocupante da PROPLAN enquanto
nao houver um professor efetivo;

o Considerando a atual conjuntura, que prescinde de previsdo de abertura e
realizagdo de concurso publico;

¢ Considerando que o docente CRES, ja contratado para a substituigao do referido
professor, atende também outras demandas do colegiado a saber: falecimento da
Prof. Zilda Barbosa e redugdo da carga-horaria da Prof. Juliana Steffler

(Coordenadora do Colegiado);

Av. Gabriel Esperidido S/N » ’

Paranavai - Paran4 - Brasil - CEP 87.703-000
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o Considerando ainda as limitagées atreladas ao regime de trabalho do docente
temporario, voltadas sobretudo as atividades de Ensino;

e Considerando a iminéncia de sucessivas aposentadorias, que afetardo

substancialmente as demandas do Colegiado,

Declara-se favoravel a remogao do Prof. Dr® Flavio Brandao Silva para a UEM sob a
condigdo de permuta imediata de docente que o substitua na equivaléncia de sua carga-

horaria (T40) e titulagao (Doutor).
A Diregao do Centro de Ciéncias Humanas e da Educagdo para encaminhamento.

Paranavai, 31 de outubro de 2017
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Coordenadora dc Colegiado de Letras

Av. Gabriel Esperidiso S/N e ,
Paranavai - Parand - Brasil - CEP 87.703-000
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA EDUCAGAO

<‘ e
%}05 ATA N°005/2017

Universidade Esladual do Parana
Campus de Paranaval

REUNIAO COM OS MEMBROS DO CONSELHO DO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS E DA EDUCACAO DA UNESPAR, CAMPUS DE PARANAVAI.

Aos trinta e um dias do més de outubro de dois mil e dezessete, as 16h, na
sala do miniauditério, reuniram-se os conselheiros do Centro de Ciéncias
Humanas e da Educagio, do Campus de Paranavai, convocada pelo Edital
n° 004/2017-CCHE, de 28/10/2017. A reunido contou com a presenga dos
Conselheiros do Centro para deliberar sobre a seguinte pauta, visando a
deliberagdo e aprovagio: 1. Pedido de relotagdo do Prof. Fabio Tadeu Vighi
Hanna para o Campus da Unespar em Paranagu; 2. Projeto de ensino
“Trabalho de campo Morro trés irmaos”. 3. Projeto de ensino “Vsisita técnica
em experimentos de cana de aglicar na Universidade Federal do Parana”. 4.
10 Projeto de ensino “Fundamentos da Educagédo Especial”. 5. Outros assuntos.
11 Na sequéncia, o Diretor do Centro e Presidente do Conselho, Professor
12 = Carlos da Silva, agradeceu a presenca de todos dando inicio aos trabalhos
13  do dia. Item 1. O pedido de relotagdo do Prof. Fabio Tadeu Vighi Hanna,
14 apo6s discusséo, foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros, de acordo
15 com os condicionantes relacionados pelo Colegiado do curso de Histdria,
16  conforme consta na ata N° 10/2017 do Colegiado; Item 2 Na sequéncia, o
17  presidente do Conselho apresentou o projeto de ensino do curso de
18 Geografia “Trabalho de campo Morro Trés Irmaos”. Apébs algumas
19 consideragGes, o projeto foi aprovado por unanimidade. Item 3.
20 Apresentagdo do projeto de ensino “Visita técnica em Experimentos de cana
21  de aglcar na Universidade Feder al do Parana”, do curso de Geografia. O
22 projeto foi aprovado por unanimidade. Iltem 4. Projeto de ensino
23 “Fundamentos da Educagéo Especial’, do curso de Pedagogia. O projeto foi
24 aprovado por unanimidade. Item 5. Outros assuntos. O Diretor do Centro de
25 Ciéncias Humanas e da Educagdo colocou para apreciagdo dos
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conselheiros o pedido de remogdo do Professor Flavio Brandso Silva para a
Universidade Estadual de Maring4, por permuta, com a Professora Dulce
Helena Coelho Barros, a ser lotada no Campus da Unespar, em Paranagua.
Apb6s discussdo, a proposta foi aprovada por unanimidade pelos
conselheiros, seguindo a determinagio do Colegiado de Letras, de que a
remogdo sé podera ocorrer por permuta imediata,para o Campus da
Unespar, em Paranavai, e com docente que possua a mesma titulagdo e
tenha carga compativel com o regime de trabalho T40. Ainda em outros
assuntos, o diretor do Centro submeteu aos conselheiros o projeto do IV
Férum das Licenciaturas, evento a ser realizado no periodo de 7 a' 10 de
novembro. Apos explicagdes sobre as atividades e detalhes do projeto, os
conselheiros o aprovaram por unanimidade. Nada mais havendo para tratar,
eu, Juliana Carla Barbieri Steffler, secretaria ad hoc, lavrei esta ata.



DESPACHO

DA: DIREGAO DO CENTRO DE C_IENCIAS HUMANAS E DA EDUCAGAO
PARA: PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DESENVOLVIMENTO

A Diregao do Centro de Ciéncias Humanas e da Educagdo da UNESPAR,
Campus de Paranavai, apés manifestagao do colegiado do Curso de Letras, conforme Ata N°
5/2017, de 18/10/2017 e, ainda, de acordo com a deciséo proferida pelo Conselho de Centro
de Area de Ciéncias Humanas e da Educagéo, exarada em Ata N° 005/2017, de 31/10/2017,
encaminha a essa Pro-Reitoria o processo protocolado sob N° 14.453.735-1, para

prosseguimento, conforme normas vigentes.
Encaminhe-se o presente 8 PROGESP, com transito pela Divisdo de Recursos Humanos

do Campus de Paranavai.

Paranavai, 1 de novembro de 2017

Diretor do Centro ias Humanas e da\Educagéo

Av. Gabriel Esperidido SIN k, @
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