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GOVERNDO ESTAD O

CAMPUS UNIAO DA VITORIA
DIRECAO DE CAMPUS

Protocolo: 19.807.708-9
Solicitacao de parecer da Minuta de Contrato 076/2022,
com o Municipio de Porto Uniao/SC

Interessado: KELEN DOS SANTOS JUNGES
Data: 07/12/2022 09:27

Assunto:

DESPACHO

Prezada Greici,

Conforme orientacdes recebidas por este setor, segue solicitacao de
parecer da Minuta de Contrato 076/2022 - Educacao, com o Municipio de Porto
Uniao/SC, no qual a Unespar, campus de Uniao da Vitdria sera a CONTRATADA.

Destaco a urgéncia deste encaminhamento tendo em vista o prazo para o
inicio da execucao do contrato.

Desde ja agradeco a atencao.

At.te

Prof.a Kelen dos Santos Junges

Vice-Diretora Geral do Campus de Unido da Vitéria
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07 de novembro de 2022, Unido da Vitéria - PR
Memorando n. 019/2022

De: Vice-direcdo do Campus de Unido da Vitéria

Para: Pré-Reitor de Administracdo e Financas - PRAF

Assunto: Solicitacdo de parecer da Minuta de Contrato com o Municipio de Porto
Unido/SC

Prezado Pro-Reitor, Sr. Celso Santo Grigoli,

Solicitamos parecer sobre a Minuta de Contrato com o Municipio de Porto
Unido/SC (Contrato n° 076/2022 - Educacao), para prestacdo de servicos de realizacéo
de formacdo continuada para os profissionais da educacdo da rede municipal de
ensino, no qual a Unespar sera a contratada.

A Unespar, campus de Unido da Vitéria, foi consultada pela equipe da Secretaria
Municipal de Educacdo de Porto Unido sobre a possibilidade de prestar o referido
servico, sendo solicitado também o envio de um orcamento para tal, conforme arquivos
Anexo | e Anexo Il do processo.

Informamos que a Unespar, campus de Unido da Vitoria, orgcou a prestacao de
servico no valor de R$290.000,00 (duzentos e noventa mil reais), conforme arquivo
Anexo Il do processo. Este valor foi calculado com base nos recursos materiais
(equipamentos, impressdes, material de expediente, etc.) e humanos (pagamento para
formadores e coordenador geral, diarias para formadores de outro municipio, etc.),
necessarios a execucao das atividades do Plano de Trabalho, que serdo organizados e
providenciados pelo Campus de Unido da Vitéria da Unespar. Assim como, foi
considerado neste orcamento o valor de encargos e da Desvinculacdo de Receitas de
Estados e Municipios (DREM).

Desde ja agradecemos a atencdo e colocamo-nos ao seu dispor para eventuais

esclarecimentos.

Respeitosamente,
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Kelen dos Santos Junges
Vice-Diretora do Campus de Unido da Vitéria — Unespar

Inserido ao protocolo 19.807.708-9 por: Kelen dos Santos Junges em: 07/12/2022 09:28. As assinaturas deste documento constam as fls. 4a. A autenticidade deste
documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ff43aa7beflaee7d8d75b997722fafc7.




ePRCTOCOLO

Documento: Memorando019_2022contratoprefeituraPU.doc.pdf.

Assinatura Qualificada realizada por: Alcemar Rodrigues Martello em 07/12/2022 10:07.

Assinatura Simples realizada por: Kelen dos Santos Junges (XXX.928.059-XX) em 07/12/2022 09:36 Local: UNESPAR/UVA/DIR.

Inserido ao protocolo 19.807.708-9 por: Kelen dos Santos Junges em: 07/12/2022 09:28.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
ff43aa7beflaee7d8d75b997722fafc7.




Secretaria da Educacao Porto
Unido <educacaoportouniao@g
mail.com>

Para:  Direcdo Unido da Vi Ter, 11/10/2022 15:50

@ Pedido de orcamento.pdf
3 MB

Boa tarde

Ao Senhor Diretor Geral do Campus
Alcemar Rodrigues Martello

Encaminhamos em anexo, solicitacao de orcamento para a Formagdo Continuada para
0 ano letivo de 2023. Aguardamos retorno

At.te

Equipe Pedagdgica

Secretaria Municipal da Educagdo de Porto Unido

Direcao Uniao da Vitoria
Para: Secretaria c Sex, 14/10/2022 09:02

B Oficio 015_2022.pdf
339 KB

Prezada
Envio em anexo a proposta da UNESPAR, campus de Unido da Vitéria.

UNESPAR

niversidade Estadual do Parana
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MUNICIPIO DE PORTO UNIAO ;
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO W
Rua Frei Rogério, 367 - Centro - 89.400-000 - Fone (Fax) - 42 3522-2478

Porto Unido, 07 de outubro de 2022.

Prezado (a) Senhor (a),

Solicitamos de vossa senhoria o orcamento, para contratacdo de Formagéo Continuada
para os Profissionais da Educagdao da Rede Municipal de Ensino de Porto Uniao -
SC, conforme proposta relacionada abaixo.

Informamos, outrossim, que a Instituicdo deve enviar a proposta para o email:

educacaoportouniao@gmail.com, preenchendo todos os dados para posterior contato.

Servicos a serem prestados:
Assessorar na formagdo continuada dos profissionais da educagdo, promovendo

encontros presenciais conforme descrigao abaixo:

CRONOGRAMA:
FORMACAO CONTINUADA - 2023

Carga horaria por grupo — 04 horas coletivas; 28 horas por grupo presencial e 28 a
disténcia;
Certificagdo total — 60 horas

ETAPA | - Planejamento e Organizagdo da Formagdo — Atividades presenciais e a
distancia
Data Conteudo/Titulo da Carga Horaria Participantes
atividade

Janeiro 2023 | Planejamento da Formagdo | 04h por formador |Equipe Técnica, coordenador e

Formadores

Margo 2023 Planejamento da Formagdo | 04h por formador |Equipe Técnica, coordenador e
Formadores

Julho 2023 Planejamento da Formagdo | 04h por formador |Equipe Técnica, coordenador e
Formadores

Agosto 2023 Planejamento da Formagédo | 04h por formador |Equipe Técnica, coordenador e
Formadores
Total CH de docéncia 16h x 17 formadores: 272 horas /

(/N \
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ETAPA Il - Formagio Inicial
Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horadria
25/01 Importancia do HTPC e do Planejamento 4 horas Professores
Total CH de docéncia 04 horas

ETAPA III - Priorizagdo Curricular do continuum 2022/2023 - Implementag&o das Diretrizes
Curriculares da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de

Ensino de Porto Unido —SC

Data Contetddo/Titulo da atividade Carga Horaria Participantes

26/01 Pratica docente: Planejamento e Avaliagdo 4 horas por Professores
grupo

27/01 Pratica docente: Planejamento e Avaliagdo 4 horas por Professores
grupo

30/01 Pratica docente: Planejamento e Avaliagdo 4 horas por Professores
grupo

Total CH de docéncia 12h x 29 grupos: 348 horas

ETAPA IV - Priorizacdo Curricular do continuum 2022/2023 - Implementag&o das Diretrizes
Curriculares da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de

Ensino de Porto Unido — SC

Data Contetdo/Titulo da atividade Carga Participantes
Hordéria
27/03 Pratica docente: Planejamento e Avaliagdo | 4 horas Professores
por grupo
Total CH de docéncia 04 h x 29 grupos: 116 horas

ETAPA V - Priorizagdo Curricular do continuum 2022/2023 - Implementacéo das Diretrizes
Curriculares da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de

Ensino de Porto Unido —SC
Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Horaria Participantes
18/07 Pratica docente: Planejamento e Avaliacdo 4 horas por Professores
grupo
19/07 Pratica docente: Planejamento e Avaliagdo 4 horas por Professores .
grupo /
Total CH de docéncia 08h x 29 grupos: 232 horas /
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ETAPA VI - Priorizacdo Curricular do continuum 2022/2023 - Implementagdo das Diretrizes
Curriculares da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Piblica Municipal de
Ensino de Porto Unido —SC

Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Horaria Participantes
28/08 Pratica docente: Planejamento e Avaliacao 4 horas por Professores
grupo
Total CH de docéncia 04 h x 29 grupos: 116 horas

ETAPA VIl - Coordenacao do Projeto

Periodo Contetdo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horaria

Janeiroa | Coordenacdo de todo o processo de 12h x 10 Coordenador Geral

Novembro | formacdo, alinhando o trabalho dos meses

formadores com os objetivos do trabalho
e as necessidades da Equipe Técnica.
Total CH de docéncia

120h

Total CH de docéncia: 1208 horas

METODOLOGIA

Os profissionais da educagdo da rede municipal de Porto Unido serdo subdivididos

de acordo com etapa e/ou nivel de atuagdo, conforme organizagdo a seguir:

Etapa/Nivel Grupo Formador
Grupo 1 -0 a 3 anos - Matutino Formador 1
Educacdo Infantil Grupo 2 —0 a 3 anos - Vespertino Formador 1
Grupo 3- 4a5 anos - Matutino Formador 2
Grupo 4 — 4 a 5 anos - Vespertino Formador 2
Grupo 5 — Educagdo Fisica - Matutino Formador 3
Grupo 6 — Arte- Matutino Formador 4
Ensino Fundamental (12 a | Grupo 7 - Lingua Inglesa- Matutino Formador 5
92 ano) Grupo 8 — Educacdo Fisica - Vespertino Formador 3
Grupo 9 — Arte - Vespertino Formador 4
Grupo 10 - Lingua Inglesa - Vespertino Formador 5
Grupo 11 - 12 ano - Matutino Formador 6
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Grupo 12 - 12 ano - Vespertino Formador 6
Grupo 13 - 22 ano — Matutino Formador 7
Grupo 14 - 22 ano — Vespertino Formador 7
Grupo 15 - 32 ano — Matutino Formador 8
Ensino Fundamental | Grupo 16- 32 ano — Vespertino Formador 8
(Anos Iniciais) Grupo 17 - 42 ano — Matutino Formador 9
Grupo 18 - 42 ano - Vespertino Formador 9

Grupo 19 - 52 ano — Matutino

Formador 10

Grupo 20 - 52 ano - Vespertino

Formador 10

Grupo 21 - Histdria e Geografia - Matutino

Formador 11

Grupo 22 - Histéria e Geografia - Vespertino

Formador 11

Ensino
(Anos Finais)

Fundamental

Grupo 23 - Ling. Portuguesa - Matutino

Formador 12

Grupo 24 — Matematica - Matutino

Formador 13

Grupo 25 - Ciéncias - Matutino

Formador 14

Grupo 26 — Histdria - Matutino

Formador 15

Grupo 27 — Geografia- Matutino

Formador 16

Equipe Gestora

Grupo 28 - Equipe Gestora do Ensino
Fundamental - Matutino

Formador 17

Grupo 29 — Equipe Gestora da Educacdo
Infantil - Vespertino

Formador 17

AREA DE ATUACAO/FORMACAO DOS PROFESSORES FORMADORES E CARGA HORARIA

Fungao Area de atuagdo Formacgdo Carga horaria
Coordenador Pedagogia/Educacao Doutorado em Educagao 124h
Formador 1 Pedagogia/Educacao Doutorado na Area 72h
Formador 2 Pedagogia/Educagdo Doutorado na Area 72h
Formador 3 Educacgdo Fisica Doutorado na Area 72h
Formador 4 Arte Doutorado na Area 72h
Formador 5 Lingua Inglesa Doutorado na Area 72h
Formador 6 Pedagogia/Educacao Doutorado na Area 72h
Formador 7 Pedagogia/Educagao Doutorado na Area 72h
Formador 8 Pedagogia/Educagao Doutorado na Area 72h
Formador 9 Pedagogia/Educacdo Doutorado na Area 72h
Formador 10 Pedagogia/Educacao Doutorado na Area 72h
Formador 11 Pedagogia/Educagdo Doutorado na Area 72h
Formador 12 Lingua Portuguesa Doutorado na Area 44h
Formador 13 Matematica Doutorado na Area 44h
Formador 14 Ciéncias Doutorado na Area 44h
Formador 15 Historia Doutorado na Area 44h
Formador 16 Geografia Doutorado na Area 44h
Formador 17 Pedagogia/Educagdo Doutorado em Educagdo 72h
TOTAL 1208
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OBSERVACOES

e Os profissionais (professores assessores) contratados para todos os

assessoramentos devem possuir, diploma de Doutorado ( conforme tabela),
fornecidos por Programas de Pés-Graduagéo Stricto Sensu reconhecidos pelo
Ministério da Educacdo, na Area de formagdo solicitada, e que nao havera
profissionais com titulagéo inferior.

e A proponente serd responsavel por todos os Onus e obrigagdes concernentes a
legislagdo fiscal, social, trabalhista, comercial e ftributaria, em decorréncia da
execucdo dos servigos contratados, respondendo por si e por seus sucessores.

e A proponente devera responsabilizar-se com todos os custos de deslocamento,
hospedagem, alimentagdo e demais despesas de custeio que demandarem os
servicos de assessoria, bem como dos profissionais contratados para atender aos
cursos previstos, ou outros que demandarem a organizagao e implementacéo das
atividades no que se refere a contratagdo de pessoas fisicas e juridicas.

e A proponente sera responsavel por organizar, implementar, junto aos participantes,
bem como tabular e repassar os resultados de avaliagdes globais dos ministrantes
dos cursos de formacdo continuada, com itens e critérios a serem definidos em
conjunto com a Equipe Pedagégica da Secretaria Municipal de Educagéo.

e Todo o periodo da formagéo continuada serd em modalidade presencial e em local
préprio, disponibilizado pela instituicdo proponente do orgamento.

e Emissdo de certificados para todos os participantes, incluindo os formadores.

Sendo 0 que se apresenta para o momento, reiteramos protestos de estima e

/.

MUNCINELLI
Secretaria Municipal da Educacéo

consideragao.
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Unido da Vitéria—ER, 13 de outubro de 2022.
Oficio n° 015/2022— UNESPAR/DIRECAO GERAL DO CAMPUS

ASSUNTO: Orcamento para prestacdo de servico de Formagdo Continuada para 0s

profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino de Porto Unido-SC.

Prezada Professora Aladair Wengerkiewicz Muncinelli
Secretéaria Municipal de Educacéo - Porto Unido/SC

Em resposta a solicitagcdo de orcamento de prestacdo de servico de Formacéo

Continuada para os profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino de Porto

Unido-SC, informamos a descricdo e o valor do servico solicitado:

Descricéo do servigo

Valor

- Os professores contratados devem possuir diploma de doutorado
fornecido por programas de pds-graduacdo reconhecidos pelo Ministério
da Educacdo.

- ObrigacGes e 6nus concernentes a legislacdo fiscal, social, trabalhista,
comercial e tributaria referentes aos servigos prestados.

- Custos de deslocamento, hospedagem, alimentacdo e demais despesas de
custeio que demandarem o0s servicos de assessoria, bem como dos
profissionais contratados para atender a demanda.

- Responsabilidade de organizar, implementar, junto aos participantes, bem
como tabular e repassar os resultados de avaliacbes globais dos
ministrantes dos cursos de formacdo continuada, com itens e critérios a
serem definidos em conjunto com a equipe pedagégica da Secretaria
Municipal de Educacdo.

- Formagdo continuada em modalidade presencial e local proprio,
disponibilizado pela instituicdo proponente do orgamento.

- Emissdo de certificado para todos os participantes, incluindo os

290.000,00

UNESPAR, campus de Uni&o da Vitoria—Praca Coronel do Amazonas, s/n | Centro | 84600-185 | Unido da Vitdria - Parana | Telefone: (42)

35219100 |http://uniaodavitoria.unespar.edu.br

Inserido ao protocolo 19.807.708-9 por: Kelen dos Santos Junges em: 07/12/2022 09:28. As assinaturas deste documento constam as fls. 12a. A autenticidade deste
documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 8b4cf226188ef344d5bda5dd16dbcal3.




[ \(/;s. 12\‘\J
i\alk Mov. L/I g
m UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA AT
\d ™ —y s = o I
( ,Q:' ) Campus de Unido da Vitoria
d‘ Credenciada pelo Decreto n° 9538, de 05/12/2013 - D.O.E. 05/12/2013 By L5
Recredenciada pelo Decreto n° 2374, de 14/08/2019 - D.O.E. 14/08/2019 PARANA
UNESPAR GOVERNO DO ESTADO

Universidade Estadual do Parana

formadores.

- Carga horéria total disponibilizada pelos formadores sera de 1208 horas.

Nome da Empresa: Universidade Estadual de Parana/Unido da Vitoria
Endereco: Praca Coronel Amazonas s/n

CEP: 84600-185 Cidade: Unido da Vitdria/PR

E-mail: direcaocampus.uv@unespar.edu.br

Fone: (42) 35219100

Validade da proposta: 60 dias

Sendo o que tinha para o0 momento, coloco-me a disposicdo para eventuais
esclarecimentos.

A&@w@%
ALCEMAR RODRIGUES MAR/TELLO

DIRETOR GERAL DE CAMPUS
PORTARIA N° 004/2022-REITORIA/UNESPAR
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CONTRATO 076/2022 - EDUCACAO

Contrato n.° 076/2022 — EDUCACAO, de prestacdo de servicos de realizacdo de formagcio
continuada para os profissionais da educacao da rede municipal de ensino de Porto Unido — SC,
que entre si celebram o MUNICIPIO DE PORTO UNIAO e a UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PARANA.

Aos 06 dias do més de dezembro, do ano de dois mil e vinte dois, nesta cidade de Porto Unido,
presentes de um lado o MUNICIPIO DE PORTO UNIAO, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, ELISEU MIBACH, e de
outro lado, a UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, com sede na Praga Coronel
Amazonas, S/N, bairro Centro, municipio de Unido da Vitéria, estado do Parania, CNPJ
05.012.896/0005-76 doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo
Diretor Geral do Campus de Unido da Vitéria, Alcemar Rodrigues Martello, CPF/MF n.°
513. XXX.XXX-20, tendo em vista o contido no Processo Licitatorio n.° 064/2022 — Educacéo,
modalidade de Dispensa de Licitacdo n.° 007/2022, resolveram e acordaram celebrar o presente
contrato, com observancia das normas da Lei Federal n.° 8.666/1993, mediante as Clausulas e
condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de realizacdo de formacao
continuada para os profissionais da educagdo da rede municipal de ensino de Porto Unido — SC,
totalizando uma carga horaria final de trabalho de 1.208 (hum mil, duzentos e oito) horas de
processo formativo, conforme especificagdes contidas no Plano de Trabalho, documento este
gue passa a fazer parte integrante deste instrumento (ANEXO 1).

Paragrafo primeiro

A CONTRATADA, mantera atualizado a relacdo dos professores formadores e professor
coordenador, bem como de demais documentos pertinentes ao servico contratado, devendo
encaminha-los a CONTRATANTE, quando solicitados.

Parégrafo segundo

Os referidos profissionais (professores formadores e professor coordenador geral), mantidos
pela. CONTRATADA para atendimento as disposicdes deste contrato, deverdo possuir
graduacdo na &rea de conhecimento a ser trabalhada na formacdo continuada, bem como,
possuir titulo de Doutorado, ou comprovar Doutorado em curso, por Programas de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, devidamente habilitados e
registrados em conformidade com a legislagdo vigente.

A CONTRATADA devera atender as normas legais vigentes, respeitando- se inclusive as
normas do CONTRATANTE.

Parégrafo quarto
Todos os encontros do processo da formagdo continuada serdo na modalidade presencial e em
local préprio, disponibilizado pela CONTRATADA.
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Paréagrafo quinto

O objetivo da formacdo continuada é subsidiar tedrica e pedagogicamente os professores
municipais na implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental da rede pablica municipal de ensino, nas areas de Pedagogia, Educacdo Fisica,
Arte, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Matematica, Ciéncias, Historia e Geografia.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, com
inicio a partir da data da assinatura deste instrumento, podendo ser antecipado o seu término
desde que cumpridas todas as etapas do projeto.

Paragrafo primeiro
Caso a assinatura do presente contrato seja realizada presencialmente, a data de inicio de sua
vigéncia sera contada a partir daquela indicada acima das assinaturas, no final do instrumento.

Paragrafo segundo
Caso a assinatura do presente contrato seja realizada digitalmente, considera- se o contrato
celebrado na data da Gltima assinatura dentre as partes contratantes.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de execucdo do servico sera de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023,
podendo ser prorrogado até o cumprimento integral de seu objeto, de comum acordo entre as
partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor total a ser pago a CONTRATADA, Universidade Estadual do Parana, é de R$
290.000,00 (duzentos e noventa mil reais). Sera pago conforme a tabela a seguir, dividido em 2
(duas) parcelas:

Més de maio R$145.000,00
M@és de setembro R$145.000,00

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

Pela prestacdo de servicos durante a vigéncia do presente contrato, perceberd a
CONTRATADA, a importancia global de R$ 290.000,00 (duzentos e noventa mil reais). Sera
pago conforme a tabela inserida na Clausula Quarta, dividido em 2 (duas) parcelas referente a
formacdo continuada para os profissionais da educacdo da rede municipal de ensino de Porto
Unido — SC, num total de 1.208 (hum mil, duzentos e oito) horas de processo formativo.

Paragrafo primeiro
As despesas decorrentes deste contrato correrdo pelas seguintes dotacGes orcamentarias:

Orgéo 17 — Fundo Municipal de Educag&o
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Atividade 2014 — Manutencdo Ensino Fundamental
Modalidade 3390-108 — AplicacGes Diretas

Cdd. 12

Modalidade 3390-104 — AplicacGes Diretas

Caod. 12

Atividade 2117 — Pré Escola

Modalidade 3390-104 — Aplicacdes Diretas
Cad. 23

Modalidade 3390-113 — Aplicacdes Diretas
Cad. 23

Complemento 33903948 — Servigos de Selecé@o e Treinamento

Paragrafo segundo
E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacéo & tabela adotada.

CLAUSULA SEXTA - DOS DOCUMENTOS PARA PAGAMENTO

A CONTRATADA devera protocolar processo de pagamento do més anterior até o quinto dia
atil do més subsequente, devendo anexar a seguinte documentagao:

I.  Nota Fiscal Eletrénica;

Il.  Requerimento de pagamento com indicacdo do nome do banco, nimero da agéncia e
ndmero da conta corrente onde sera creditado o valor;

I1l. Relatério do trabalho de formacdo realizado no periodo que antecede o pagamento,
conforme o Plano de Trabalho;

IV. Prova de regularidade fiscal por meio de certiddes negativas de débitos atualizadas e/ou
cadastro de fornecedor de compras.

Paragrafo Primeiro
E indispensavel para a liberagdo do respectivo pagamento o atesto dos servicos prestados, pelo
gestor do contrato.

Parégrafo Segundo
As notas fiscais e faturas deverdo ser apresentadas em moeda corrente nacional.

Parégrafo Terceiro
Caso a empresa tenha sido penalizada, ndo sera efetuado pagamento da parcela sem que esta
tenha recolhido a multa aplicada.

Paragrafo Quarto

O pagamento do periodo sera efetuado em conformidade com o Art. 40, inciso XIV, letra “a” da
Lei n.° 8.666/93, apos o0 adimplemento da despesa.

rgap

Inserido ao protocolo 19.807.708-9 por: Kelen dos Santos Junges em: 07/12/2022 09:28. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 2789b2233ba243be72a689c1c9aeladc.




MUNICIPIO DE PORTO UNIAO

Rua Padre Anchieta, n° 126 — Centro
Porto Unido — Santa Catarina — 89.400-000
(42) 3523-1155

liciteportouniao@yahoo.com.br / licitacao@portouniao.sc.gov.br

CONTRATO 076/2022 - EDUCACAO

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, obriga-se a:

I. Executar os servicos descritos no Plano de Trabalho, além de enviar a cada encontro do
processo formativo, a0 CONTRATANTE, informagdes provenientes do Registro de
Frequéncia dos professores municipais participantes;

I1l. Estar ciente de que é de inteira responsabilidade da CONTRATADA os direitos, as
obrigacdes e agdes decorrentes, 0s pagamentos dos salarios e demais vantagens, o recolhimento
de todas as obrigac@es sociais e tributos pertinentes, a indenizagdo por quaisquer acidentes dos
quais as pessoas que venham a executar 0s servicos decorrentes deste contrato possam ser
vitimas quando em servico, na forma expressa e considerada nos Artigos 3.° e 6.° do
Regulamento de Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n.° 61.784/67.

IV. Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz respeito as
obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e a todos os demais encargos que porventura
venham a incidir sobre o0 objeto deste instrumento;

V. Assumir integral responsabilidade pelos danos que causar a0 CONTRATANTE ou a
terceiros, por si Ou por seus sucessores e representantes na execucdo dos servicos contratados,
isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagdo que possa surgir em decorréncia
dos danos;

VI. Responsabilizar-se com todos os custos de deslocamento, hospedagem, alimentacdo e
demais despesas de custeio que demandarem os servigos da formagdo continuada, bem como
dos profissionais contratados para realizar o Plano de Trabalho, ou outros que demandarem a
organizacdo e implementacdo das atividades no que se refere a contratacdo de pessoas fisicas e
juridicas;

VII. A proponente sera responsavel por organizar e implementar, junto aos participantes, a
avaliagdo do processo de formag&o continuada com critérios a serem definidos em conjunto com
a Equipe Pedagogica da Secretaria Municipal de Educacdo de Porto Unido, bem como tabular e
repassar seus resultados;

VIII. Emitir certificados para todos os participantes, incluindo os professores formadores.

IX. Atender prontamente as reclamacOes e/ou observacOes feitas pelo CONTRATANTE,
refazendo e retificando, as suas expensas, 0s servicos executados de forma inadequada.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Obriga-se 0 CONTRATANTE a:

I. Acompanhar, fiscalizar, controlar e gerenciar o contrato, ficando também responsavel pela
validacéo dos servicos prestados pela CONTRATADA;

Il. Pagar 8 CONTRATADA os valores previstos neste contrato, sendo o valor apurado de
acordo com a tabela inserida na Clausula Quarta, pela CONTRATANTE;

Prestar, sempre que possivel e necessario, orientacao técnica, pedagdgica e administrativa,;

IV. Prestar a CONTRATADA todas as informacdes que se fizerem necessarias a realizacdo dos
Servicos;

V. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, se verificado qualquer problema nos servicos,
devendo a CONTRATADA corrigi-lo sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, podendo
ser ordenada a suspenséo dos servigos e respectivos pagamentos se, dentro de 48 (quarenta e
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oito) horas a contar da entrega da notificacdo, ndo for atendida a reclamacédo, sem prejuizo das
penalidades a que ficar sujeita.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Se a CONTRATADA deixar de prestar o servi¢o por qualquer motivo dentro do prazo exigido
ou o fizer fora das especificagcdes e condi¢cdes pré-determinadas e, ainda, em qualquer outra
hipotese de inexecucdo parcial ou total do contrato, poderdo ser aplicadas as seguintes
penalidades, facultada defesa prévia do interessado, independente de outras previstas em lei:

I. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades, nos seguintes casos:

a) Em descumprimento de prazos;

b) Em ndo cumprimento ou cumprimento parcial das obrigaces contidas no Plano de Trabalho;
¢) Em ndo apresentar ou apresentar parcialmente a planilha mensal contendo dados da Ficha de
Registro de Acompanhamento Mensal das orienta¢Ges realizadas.

I1. No caso de atraso injustificado na prestacdo de servicos, ou ainda na execugdo do contrato,
multa de mora de 1% (um por cento) ao dia sobre o valor da contratacdo, até o prazo maximo de
10(dez) dias. Vencido o prazo de que trata este item, o empenho poderéa ser cancelado ou o
contrato ser considerado rescindido, a critério da Administracdo, ficando sujeita, a
CONTRATADA, as penalidades previstas nos Artigos 86, 87 e 88 da Lei n.° 8.666/93.

I1l. No caso de inexecucdo parcial ou total do contrato, que importe em prejuizo ao
CONTRATANTE, multa punitiva de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacdo, de
acordo com o Art. 87, inciso Il, da Lei n.° 8.666/93.

IV. A multa moratdria (item 1l) e a multa punitiva (item I11) poderdo ser acumuladas.

V. Suspenséo do direito de licitar ou contratar com a Administragéo, pelo prazo ndo superior a
2 (dois) anos, penalidade essa a ser aplicada pela autoridade competente do 6rgdo requisitante,
segundo a natureza da falta e o prejuizo causado a Administracdo Publica, de acordo com a Lei
n.° 8.666/93.

VI. Declaracdo de inidoneidade para licitar na Administracdo Municipal, com publicacdo na
Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — RESCISAO

O contrato podera ainda ser rescindido, por qualquer uma das partes e a qualquer tempo,
observadas as seguintes condicdes:

I. Podera a CONTRATADA, por iniciativa propria, a qualquer tempo solicitar rescisdo
contratual, mediante notificacdo a CONTRATANTE, respeitando o prazo minimo de 180
(cento e oitenta) dias a partir da data de recebimento da notificacdo expressa pela
CONTRATANTE para encerrar o contrato de prestacdo de servico, podendo em comum
acordo entre as partes, esse prazo ser reduzido, sendo entdo pagos 0s servicos comprovadamente
devidos, ndo cabendo a CONTRATADA qualquer outra compensagdo ou indenizacdo, seja a
que titulo for.

Il. A CONTRATANTE podera rescindir o contrato mediante comprovacao de irregularidades
na prestacdo de servigo pela CONTRATADA, decorrente de denuncia.
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Parégrafo primeiro

O inadimplemento de qualquer clausula do presente contrato podera ser motivo de sua imediata
rescisdo (respeitados os direitos de contraditério e ampla defesa), além de responder a
CONTRATADA por perdas e danos, quando esta:

I. N&o cumprir as obrigacdes assumidas;

I1. Falir ou dissolver-se;

I11. Transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte;

IV. Tiver sua atividade suspensa por determinagdo da autoridade competente, de acordo com a
legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

As alteragdes que forem acordadas e se fizerem necessarias durante a vigéncia deste contrato
deverdo obedecer a legislacdo vigente e serdo realizadas por meio de celebracdo de termos
aditivos ao presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR E FISCAL DE CONTRATO

Ficardo designadas como: Fiscal do Contrato: Tiago Metzler de Brito — CPF: 033.659.979-03 —
Cargo: Responsavel pelo Compras e como Fiscal Substituto do Contrato: Silvia Aparecida
Roiek Corréa — CPF: 017.411.099-57 — Cargo: Pedagoga.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS EVENTUAIS PENDENCIAS

Para dirimir eventuais pendéncias decorrentes deste contrato, elegem as partes o Férum da
Comarca de Porto Unido, com rendncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E para constar, sera lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme, sera assinado por
todos, na presenca de duas testemunhas, em uma Unica via, de onde serdo extraidas as copias
necessarias.

Porto Unido (SC), 06 de dezembro de 2022.

Eliseu Mibach Alcemar Rodrigues Martello
PREFEITO MUNICIPAL UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA
TESTEMUNHAS

Kelen dos Santos Junges
CPF 023.XXX.XXX-29
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1. DESCRICAO E OBJETIVO

O presente Plano de Trabalho refere-se ao descrito no Contrato n° 076/2022 — EDUCACAO,
que celebram entre si o MUNICIPIO DE PORTO UNIAO e a UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PARANA e que tem por objeto a prestacdo de servigos de realizagio de
formagéo Continuada para os Profissionais da Educacéo da Rede Municipal de Ensino de Porto
Unido — SC, totalizando uma carga horéria final de trabalho de 1.208 (hum mil, duzentos e
oito) horas de processo formativo, conforme especificagdes contidas neste documento. O
objetivo da formacdo continuada é subsidiar tedrica e pedagogicamente os professores
municipais na implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental da rede publica municipal de ensino, nas &reas de Pedagogia, Educagédo Fisica,
Arte, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Matematica, Ciéncias, Hist6ria e Geografia.

2. EXECUCAO E CRONOGRAMA
A carga horaria de formagdo continuada contratada serd executada em sete etapas, em encontros
presenciais, conforme cronograma a seguir:

ETAPA | — Planejamento e Organizagdo da Formagao Continuada
Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Horéria

Janeiro 2023

Participantes
Equipe Técnica da SME?,
Coordenador e Formadores
Equipe Técnica da SME,
Coordenador e Formadores
Equipe Técnica da SME,
Coordenador e Formadores
Equipe Técnica da SME,
Coordenador e Formadores

16h x 17 formadores: 272 horas

Planejamento da Formacao 04h por formador

Marco 2023 Planejamento da Formacao 04h por formador

Julho 2023 Planejamento da Formacao 04h por formador

Agosto 2023 Planejamento da Formacao 04h por formador

Total CH de docéncia (formadores)

ETAPA 11 — Encontro Inicial (Ministrado pelo Coordenador Geral)

Data Contetdo/Titulo da atividade HCar,gg Participantes
oréria
. Professores Municipais,
25/01/23 Abertl_Jra dOA processo formativo e _palestra 4 horas Coordenador Geral e
sobre importancia do HTPC e do Planejamento
Formadores
Total CH de docéncia (formadores) 04 horas
ETAPA I1lIl - Encontros de Priorizagdo Curricular do continuum 2022/2023 -

Implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido — SC

! SME — Secretaria Municipal de Educacédo de Porto Unido.
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CONTRATO 076/2022 - EDUCACAO

Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Horéria Participantes
26/01/23 Pratica docente: Planejamento e Avalia¢éo 4 horas por grupo Professores Municipais
e Formadores
27/01/23 Préatica docente: Planejamento e Avaliacdo 4 horas por grupo Professores Municipais
e Formadores
30/01/23 Pratica docente: Planejamento e Avalia¢éo 4 horas por grupo Professores Municipais
e Formadores
Total CH de docéncia (formadores) 12h x 29 grupos: 348 horas

ETAPA 1V — Encontros de Priorizagdo Curricular do continuum 2022/2023 -
Implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido — SC

Data Conteudo/Titulo da atividade Car,gg Participantes
Horaria
27/03/23 Prética docente: Planejamento e Avaliacéo 4 horas por | Professores Municipais e
grupo Formadores
Total CH de docéncia (formadores) 04 h x 29 grupos: 116 horas

ETAPA V - Encontros de Priorizagdo Curricular do continuum 2022/2023 -
Implementagdo das Diretrizes Curriculares da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido — SC

Data Contetdo/Titulo da atividade Carga Horéria Participantes
18/07/23 Prética docente: Planejamento e Avaliacdo 4 horas por grupo Professores Municipais
e Formadores
. ] . - Professores Municipais
19/07/23 Préatica docente: Planejamento e Avaliagdo 4 horas por grupo e Eormadores
Total CH de docéncia (formadores) 08h x 29 grupos: 232 horas

ETAPA VI - Encontros de Priorizagdo Curricular do continuum 2022/2023 -
Implementagdo das Diretrizes Curriculares da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido — SC

Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Horéria Participantes
- . . 4 horas por Prof_es_sor_es
28/08/23 Prética docente: Planejamento e Avaliacdo grupo Municipais e
Formadores
Total CH de docéncia (formadores) 04 h x 29 grupos: 116 horas
ETAPA VII — Coordenagdo do Processo de Formagdo Continuada na Universidade
Estadual do Parana
. , . L Carga .
Periodo Conteudo/Titulo da atividade 2 Participantes
Horaria

Coordenacdo de todo o processo de formagéo

ID_erJodp de continuada, alinhando o trabalho dos formadores 120 horas
vigéncia do A Ih idades d Coordenador Geral
Contrato com os objetivos do trabalho e as necessidades da

Equipe Técnica da SME.
Total CH de coordenacéo geral 120 horas
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CONTRATO 076/2022 - EDUCACAO

Total CH de docéncia e coordenacgéo geral: 1208 horas

21. METODOLOGIA
Nos encontros da formacdo continuada, os profissionais da educacdo da rede municipal de Porto
Unido serdo subdivididos de acordo com etapa e/ou nivel de atuacdo, conforme organizacdo a

sequir:
Etapa/Nivel Grupo Formadores
Grupo 1 -0 a 3 anos — Matutino Formador 1
Educacéo Infantil Grupo 2 — 0 a 3 anos — Vespertino Formador 1
Grupo 3 —4 a5 anos — Matutino Formador 2
Grupo 4 — 4 a 5 anos — Vespertino Formador 2
Grupo 5 — Educacdo Fisica — Matutino Formador 3
Grupo 6 — Arte- Matutino Formador 4
Ensino Fundamental (1°a | Grupo 7 — Lingua Inglesa — Matutino Formador 5
9° ano) Grupo 8 — Educagéo Fisica — Vespertino Formador 3
Grupo 9 — Arte - Vespertino Formador 4
Grupo 10 — Lingua Inglesa — Vespertino Formador 5
Grupo 11 — 1° ano — Matutino Formador 6
Grupo 12 — 1° ano — Vespertino Formador 6
Grupo 13 — 2° ano — Matutino Formador 7
Grupo 14 — 2° ano — Vespertino Formador 7
Grupo 15 — 3° ano — Matutino Formador 8
Ensino Fundamental (Anos | Grupo 16 — 3° ano — Vespertino Formador 8
Iniciais) Grupo 17 — 4° ano — Matutino Formador 9
Grupo 18 — 4° ano — Vespertino Formador 9

Grupo 19 — 5° ano — Matutino

Formador 10

Grupo 20 — 5° ano — Vespertino

Formador 10

Grupo 21 — Historia e Geografia — Matutino

Formador 11

Grupo 22 — Historia e Geografia — Vespertino

Formador 11

Ensino Fundamental (Anos
Finais)

Grupo 23 — Ling. Portuguesa — Matutino

Formador 12

Grupo 24 — Matematica — Matutino

Formador 13

Grupo 25 — Ciéncias — Matutino

Formador 14

Grupo 26 — Hist6ria — Matutino

Formador 15

Grupo 27 — Geografia — Matutino

Formador 16

Equipe Gestora

Grupo 28 — Equipe Gestora do Ensino
Fundamental — Matutino

Formador 17

Grupo 29 — Equipe Gestora da Educacéo Infantil
— Vespertino

Formador 17

Para a execugdo da organizacdo do quadro acima, segue a area de atuagdo/formacgdo do
coordenador geral e dos professores formadores, e carga horaria necessaria para cumprir todo o
processo de formagdo continuada dos professores municipais:
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CONTRATO 076/2022 - EDUCACAO

Funcéo f\rea it ~ Formagéo Carga horaria
atuacio/Formacéao

Coordenador Pedagogia/Educacéo Doutorado em Educacao 124h*
Formador 1 Pedagogia/Educacéo Doutorado na Area 72h
Formador 2 Pedagogia/Educacéo Doutorado na Area 72h
Formador 3 Educacdo Fisica Doutorado na Area 72h
Formador 4 Arte Doutorado na Area 72h
Formador 5 Lingua Inglesa Doutorado na Area 72h
Formador 6 Pedagogia/Educacao Doutorado na Area 72h
Formador 7 Pedagogia/Educacédo Doutorado na Area 72h
Formador 8 Pedagogia/Educacéo Doutorado na Area 72h
Formador 9 Pedagogia/Educacao Doutorado na Area 72h
Formador 10 Pedagogia/Educacdo Doutorado na Area 72h
Formador 11 Pedagogia/Educacédo Doutorado na Area 72h
Formador 12 Lingua Portuguesa Doutorado na Area 44h
Formador 13 Matematica Doutorado na Area 44h
Formador 14 Ciéncias Doutorado na Area 44h
Formador 15 Historia Doutorado na Area 44h
Formador 16 Geografia Doutorado na Area 44h
Formador 17 Pedagogia/Educacéo Doutorado em Educacdo 72h

TOTAL 1208h

10
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UNESPAR PARANA

Universidade Estadual do Parana

GOVERNO DO ESTADO

PORTARIA N.° 1345/2022 - REITORIA/UNESPAR

Designa Gestora e Fiscal ao Contrato firmado
entre o Campus de Unidao da Vitéria da
UNESPAR e o Municipio de Porto Uniao/SC.

A Reitora da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, no uso de suas
atribuicbes estatutarias, legais e regimentais, considerando o protocolado n°
19.737.004-1;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Kelen dos Santos Junges, CPF n® 023.XXX.XXX-89, e Antonio
Charles Santiago Almeida, CPF n° 734 .XXX.XXX-34, respectivamente, como
Gestora e Fiscal ao Contrato firmado entre o Campus de Unido da Vitéria da
UNESPAR e o Municipio de Porto Unido/SC, referente a prestacdo de servigcos de
realizacdo de formacgao continuada para os profissionais da educacdo da rede
municipal de ensino.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, convalida os atos praticados até o
momento, revoga demais disposicdes em contrario e ndo produz efeitos financeiros.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site da UNESPAR.

Gabinete da Reitoria, 21 de novembro de 2022.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora

Assinatura Avancgada realizada por: Salete Paulina Machado Sirino (XXX.131.549-XX) em 21/11/2022 13:20 Local: UNESPAR/REITORIA. Inserido ao protocolo 19.737.004-
1 por: Luana Cristhine Oliveira Barbosa em: 21/11/2022 09:10. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste
documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 83f58e4d8c0f97fb6e224ef9d1cfcf88.
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pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: f805db45457e673ec5c¢3e58a068981.
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PORTARIA13452022DesignaGestoraeFiscalaoContratofirmadoentreoCampusdeUniaodaVitoriadaUNESPAReoMunicipiodePortoUniao.SC..pdf.
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Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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83f58e4d8c0f97fb6e224ef9d1cfcf88.
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PLANO DE TRABALHO

REFERENTE AO CONTRATO N°076/2022 - EDUCACAOQ, ENTRE O

MUNICIPIO DE PORTO UNIAO E A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA - UNESPAR

1. DESCRICAO DO OBJETO E OBJETIVO

O presente Plano de Trabalho refere-se ao descrito no Contrato n°
076/2022 - Educac&o, que celebram entre si 0 MUNICIPIO DE PORTO UNIAO
e a UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA e que tem por objeto a
prestacdo de servicos de realizacdo de formagcdo Continuada para 0s
Profissionais da Educacéo da Rede Municipal de Ensino de Porto Unido — SC,
totalizando uma carga horéaria final de trabalho de 1.208 (hum mil, duzentos e
oito) horas de processo formativo, conforme especificagbes contidas neste
documento.

O objetivo da formacdo continuada ¢é subsidiar tedrica e
pedagogicamente os professores municipais na implementacado das Diretrizes
Curriculares da Educacéao Infantil e do Ensino Fundamental da rede publica
municipal de ensino, nas areas de Pedagogia, Educacédo Fisica, Arte, Lingua
Portuguesa, Lingua Inglesa, Matematica, Ciéncias, Historia e Geografia.

2. EXECUCAO E CRONOGRAMA

A execucao do Plano de Trabalho sera da responsabilidade do campus
de Unido da Vitoria da Unespar. A carga horaria de formacédo continuada
contratada sera executada em sete etapas, em encontros presenciais, durante
0 ano de 2023, conforme cronograma a seguir:

ETAPA | - Planejamento e Organizacdo da Formacdo Continuada

Data Conteudo/Titulo da Carga Horéria Participantes
atividade
Janeiro Planejamento da 04h por Equipe Técnica da SME?,
2023 Formacéao formador Coordenador e
Formadores
Marco 2023 Planejamento da 04h por Equipe Técnica da SME,
Formacéao formador Coordenador e
Formadores
Julho 2023 Planejamento da 04h por Equipe Técnica da SME,
Formacéao formador Coordenador e
Formadores
Agosto Planejamento da 04h por Equipe Técnica da SME,

1 SME - Secretaria Municipal de Educacéo de Porto Unido.
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2023

Formacéao

formador

Coordenador e
Formadores

Total CH de docéncia (formadores)

16h x 17 formadores: 272 horas

ETAPA Il = Encontro Inicial (Organizado pelo Coordenador Geral)

Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horéria
25/01/23 Abertura do processo formativo e 4 horas Professores
palestra sobre importancia do HTPC e Municipais,
do Planejamento Coordenador Geral e
Formadores
Total CH de docéncia (formadores) 04 horas

ETAPA lll — Encontros de Priorizag&o Curricular do continuum 2022/2023 -
Implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educacgado Infantil e do
Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido

- SC

Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Horéaria Participantes
26/01/23 Préatica docente: Planejamento e 4 horas por Professores
Avaliacao grupo Municipais e

Formadores

27/01/23 Préatica docente: Planejamento e 4 horas por Professores
Avaliacao grupo Municipais e

Formadores

30/01/23 Préatica docente: Planejamento e 4 horas por Professores
Avaliacao grupo Municipais e

Formadores

Total CH de docéncia (formadores) 12h x 29 grupos: 348 horas

ETAPA IV - Encontros de Priorizacao Curricular do continuum 2022/2023 -
Implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido

- SC
Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horéria
27/03/23 Préatica docente: Planejamento e 4 horas | Professores Municipais
Avaliacao por grupo e Formadores
Total CH de docéncia (formadores) 04 h x 29 grupos: 116 horas

ETAPA V - Encontros de Priorizacdo Curricular do continuum 2022/2023 -
Implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido

- SC
Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Horéria Participantes
18/07/23 Préatica docente: Planejamento e 4 horas por Professores
Avaliagao grupo Municipais e
Formadores
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19/07/23

Pratica docente: Planejamento e
Avaliagao

4 horas por

grupo

Professores
Municipais e
Formadores

Total CH de docéncia (formadores)

08h x 29 grupos: 232 horas

ETAPA VI - Encontros de Priorizagdo Curricular do continuum 2022/2023 -
Implementacdo das Diretrizes Curriculares da Educagao Infantil e do
Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de Porto Unido

- SC
Data Conteudo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horéria
28/08/23 Pratica docente: Planejamento e 4 horas por Professores
Avaliacao grupo Municipais e
Formadores

Total CH de docéncia (formadores)

04 h x 29 grupos: 116 horas

ETAPA VII — Coordenacdo do Processo de Formacdo Continuada na
Universidade Estadual do Parana

Periodo Conteudo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horaria
Periodo de | Coordenacdo de todo o processo de | 120 horas Coordenador
vigéncia | formagdo continuada, alinhando o Geral
do trabalho dos formadores com os objetivos
Contrato | do trabalho e as necessidades da Equipe
Técnica da SME.
Total CH de coordenacéo geral 120 horas

ETAPA VIl — Elaboracéo de relatorio final e emissao de certificados

avaliacdo do processo realizada pelos
participantes e realizacao de
procedimentos necessarios para a
emissao dos certificados.

Periodo Conteudo/Titulo da atividade Carga Participantes
Horéria

Outubro e | Elaboracdo de relatério final das - Coordenador

Novembro | atividades desenvolvidas, com base na Geral

Total CH de docéncia e coordenacéao geral: 1208 horas

2.1. METODOLOGIA

Nos encontros da formacao continuada, os profissionais da educacéo da
rede municipal de Porto Unido serdo subdivididos de acordo com etapa e/ou
nivel de atuacao, conforme organizacao a seguir:

Etapa/Nivel Grupo Formadores
Grupo 1 — 0 a 3 anos - Matutino Formador 1
Educacao Infantil Grupo 2 — 0 a 3 anos - Vespertino Formador 1
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Grupo 3— 4 a5 anos - Matutino Formador 2
Grupo 4 — 4 a5 anos - Vespertino Formador 2
Grupo 5 — Educacéo Fisica - Matutino Formador 3
Grupo 6 — Arte- Matutino Formador 4
Ensino Fundamental | Grupo 7 - Lingua Inglesa- Matutino Formador 5
(1°a9°ano) Grupo 8 — Educacéo Fisica - Vespertino | Formador 3
Grupo 9 — Arte - Vespertino Formador 4
Grupo 10 - Lingua Inglesa - Vespertino | Formador 5
Grupo 11 - 1° ano - Matutino Formador 6
Grupo 12 - 1° ano - Vespertino Formador 6
Grupo 13 - 2° ano — Matutino Formador 7
Grupo 14 - 2° ano — Vespertino Formador 7
Grupo 15 - 3° ano — Matutino Formador 8
Ensino Fundamental | Grupo 16- 3° ano — Vespertino Formador 8
(Anos Iniciais) Grupo 17 - 4° ano — Matutino Formador 9
Grupo 18 - 4° ano - Vespertino Formador 9

Grupo 19 - 5° ano — Matutino

Formador 10

Grupo 20 - 5° ano - Vespertino

Formador 10

Grupo 21 - Histéria e Geografia -
Matutino

Formador 11

Grupo 22 - Histéria e Geografia -
Vespertino

Formador 11

Ensino Fundamental
(Anos Finais)

Grupo 23 — Ling. Portuguesa - Matutino

Formador 12

Grupo 24 — Matematica - Matutino

Formador 13

Grupo 25 — Ciéncias - Matutino

Formador 14

Grupo 26 — Histoéria - Matutino

Formador 15

Grupo 27 — Geografia- Matutino

Formador 16

Equipe Gestora

Grupo 28 — Equipe Gestora do Ensino
Fundamental - Matutino

Formador 17

Grupo 29 - Equipe Gestora da
Educacdao Infantil - Vespertino

Formador 17

Para a execucdo da organizacdo do quadro acima, segue a area de
atuacao/formacao do coordenador geral e dos professores formadores, e carga
horéria necessaria para cumprir todo o processo de formacédo continuada dos
professores municipais:

Funcéo Area de Formacao Carga
atuacao/Formacao horaria
Coordenador Geral Pedagogia/Educacdo | Doutorado em Educacédo | 124h*
Formador 1 Pedagogia/Educacido | Doutorado na Area 72h
Formador 2 Pedagogia/Educacido | Doutorado na Area 72h
Formador 3 Educacao Fisica Doutorado na Area 72h
Formador 4 Arte Doutorado na Area 72h
Formador 5 Lingua Inglesa Doutorado na Area 72h
Formador 6 Pedagogia/Educacido | Doutorado na Area 72h
Formador 7 Pedagogia/Educacido | Doutorado na Area 72h
Formador 8 Pedagogia/Educacdo | Doutorado na Area 72h
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Formador 9 Pedagogia/Educacdo | Doutorado na Area 72h
Formador 10 Pedagogia/Educacdo | Doutorado na Area 72h
Formador 11 Pedagogia/Educacdo | Doutorado na Area 72h
Formador 12 Lingua Portuguesa Doutorado na Area 44h
Formador 13 Matematica Doutorado na Area 44h
Formador 14 Ciéncias Doutorado na Area 44h
Formador 15 Historia Doutorado na Area 44h
Formador 16 Geografia Doutorado na Area 44h
Formador 17 Pedagogia/Educacédo | Doutorado em Educacdo | 72h
TOTAL 1208h

*120h de Coordenacdo geral do processo formativo, mais 4h referentes ao Encontro Inicial.

Os encontros do processo formativo ocorrerdo nas dependéncias do
campus de Unido da Vitoéria da Unespar. A cada encontro, o Coordenador
Geral realizard o controle de frequéncia dos participantes e relatério das
atividades desenvolvidas para arquivo e/ou envio ao Contratante.

Os professores formadores entregardo ao Coordenador geral um Plano
de Ensino para o desenvolvimento do processo formativo de sua respectiva
area/grupo de professores municipais, de forma a cumprir o objetivo da
prestacao de servico descrita no presente documento.

Ao final dos encontros de formacéo continuada, o Coordenador Geral
realizara a avaliacédo de todo o processo (aplicacéo do instrumento e tabulacéo
dos dados), bem como fara os procedimentos necessarios para a emissao dos
certificados aos participantes e formadores, conforme a respectiva carga
horaria cumprida.

3. RECURSOS PARA A EXECUCAO

Os recursos materiais (equipamentos, impressfes, material de
expediente, etc.) e humanos (pagamento para os formadores e coordenador
geral, diarias para formadores de outro municipio, etc.), necessarios a
execucao das atividades deste Plano de Trabalho, serdo providenciados pelo
Campus de Unido da Vitéria da Unespar, subsidiados pelo valor do pagamento
efetuado pelo Municipio de Porto Unido, referente aos servicos prestados,
conforme descrito no Contrato. A organizacdo de todo o processo formativo
cabera ao Coordenador Geral.

Em relacdo aos recursos humanos, serd necessario: 01 professor que
atuara como Coordenador Geral do processo formativo e, 17 professores que
atuardo como formadores nas areas do conhecimento a serem atendidas, para
o cumprimento de 1.208 horas de formacdo continuada. Os professores
formadores, seréo designados/convidados pela Gestora do
Contrato/Coordenacédo Geral do processo formativo, com base na expertise na
referida area do conhecimento e no ensino/formacao de professores. Caso nao
seja possivel atender a alguma area do conhecimento, elencada no processo
formativo, com professores do quadro da Unespar, campus Unido da Vitéria,
serdo convidados professores externos.

4. ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES
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A gestdo do Contrato caberd a Professora Dra. Kelen dos Santos =
Junges, CPF 023.XXX.XXX-89 e, a fiscaliza¢do, ao Professor Antonio Charles
Santiago Almeida, CPF 734.XXX.XXX-34 (Portaria n° 1345/2022 -
REITORIA/UNESPAR).

Unido da Vitoria, 07 de dezembro de 2022.

Meni T, i dceigges

ALCEMAR RODRIGUES MARTELLO KELEN DOS SANTOS JUNGES
Diretor Geral do Campus de Unido da Vitoria da Gestora do Contrato
Unespar
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pARANAU

GOVERNDO ESTAD O

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
SETOR DE CONTRATOS

Protocolo: 19.807.708-9
Solicitacao de parecer da Minuta de Contrato 076/2022,
com o Municipio de Porto Uniao/SC

Interessado: KELEN DOS SANTOS JUNGES
Data: 07/12/2022 10:55

Assunto:

DESPACHO

Conforme processo referente ao Plano de Trabalho , descrito no Contrato
no 076/2022 - Educacao, que celebram entre si o MUNICIPIO DE PORTO UNIAO e a
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA e que tem por objeto a prestacéo de
servicos de realizacao de formacao Continuada para os Profissionais da Educacao
da Rede Municipal de Ensino de Porto Unido - SC, totalizando uma carga horaria
final de trabalho de 1.208 (hum mil, duzentos e oito) horas de processo
formativo, conforme especificacdes contidas neste documento.

Solicitamos o parecer juridico no mesmo , com urgéncia se possivel no
prazo minimo.

Greici Keli da Silva
Setor Contratos
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UNESPAR

- Procuradoria Juridica
PARECER N. 102/2022-PROJUR/UNESPAR l

Protocolo Digital: 19.807.708-9

EMENTA: Contrato de prestacéo de servicos de
realizacdo de formacdo continuada para os
profissionais da educacédo da rede municipal de
ensino de Porto Unido — SC. Municipio de Porto
Unido/Contratante e a Unespar/Contratada.

OBJETO: Minuta do Contrato 076/

INTERESSADO(S): Unespar/Campus de Unido
da Vitoria

|- Historico

Trata-se de processo encaminhado para parecer técnico acerca da Minuta do
Contrato 076/2022 — EDUCACAO, ente o Municipio de Porto Unido e a
Universidade Estadual do Parana/Campus de Unido da Vitoria, tendo como
objeto a prestacédo de servigcos de realizagcdo de formacéo continuada para os
profissionais da educacdo da rede municipal de ensino de Porto Unido — SC,
totalizando uma carga horaria final de trabalho de 1.208 (hum mil, duzentos e
oito) horas de processo formativo, nos termos do Protocolo Digital n.°
19.807.708-9, controlado pelo Sistema de Protocolo Integrado WEB E-
PROTOCOLO, sendo encaminhado o volume do processo eletrénico e o fluxo

de trabalho.

O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos:

Fl. 02 — Despacho da Profa. Kelen dos Santos Junges - Vice-Diretora Geral do Campus
de Unido da Vitéria, para a Sra. Greici, do setor de compras, solicitando parecer da Minuta
de Contrato 076/2022;

Fls. 03/4 - Memorando n. 019/2022 - Vice direcdo do Campus de Unido da Vitéria, para o
Pro-Reitor de Administracdo e Finangas — PRAF, Sr. Celso Santo Grigoli, solicitando
parecer sobre a Minuta de Contrato com o Municipio de Porto Unido/SC (Contrato n°
076/2022 - Educacgéo), para prestacdo de servigcos de realizacdo de formacédo continuada
para os profissionais da educacdo da rede municipal de ensino, no qual a Unespar sera a

contratada;

Fls. 5 — Email da Secretaria da Educacédo Porto Unido, para o Diretor Geral do Campus de
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Procuradoria Juridica

Unido da Vitoria, encaminhando o anexo, com a solicitagcdo de orcamento para a Formagao
Continuada parao ano letivo de 2023, bem como email do Diretor para a Secretaria da

Educacao com a proposta da UNESPAR, campus de Unido da Vitéria;

Fls. 06/10 — Pedido do Orcamento para a contratacdo de Formacdo Continuada para 0s

profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino de Porto Unido — SC;

Fls. 11/12 - Oficio n° 015/2022— UNESPAR/DIRECAO GERAL DO CAMPUS, para a
Secretaria Municipal de Educacéo - Porto Unido/SC, com a descri¢éo do servigo e com o
valor de R$. 290.000,00; com Carga horaria total de 1208 horas;

Fls. 13/18 - CONTRATO 076/2022 — EDUCACAO, tendo o MUNICIPIO DE PORTO
UNIAO, como CONTRATANTE e a Unespar como CONTRATADA, neste ato

representado pelo Diretor Geral do Campus de Unido da Vitéria;
Fls. 19/22 - ANEXO | PLANO DE TRABALHO, do CONTRATO 076/2022;

Fls. 23/24 - PORTARIA N.° 1345/2022 - REITORIA/UNESPAR - Designando a Gestora e

Fiscal os senhores Kelen dos Santos Junges e Antonio Charles Santiago Almeida;
Fls. 25/30 - PLANO DE TRABALHO REFERENTE AO CONTRATO N°076/2022 -

Fis. 31 — Despacho da Sra. Greici Keli da Silva - Setor Contratos, solicitando o parecer

juridico.

Feito o breve relatério, seguem as consideracdes.

- Minuta do Contrato

Na Minuta do Contrato (fls.13) tem-se como partes o Municipio de Porto Unido e
a Universidade Estadual do Parand, o objeto é a prestacdo de servicos de
realizacdo de formagéo continuada para os profissionais da educacéo da rede
municipal de ensino de Porto Unido — SC, totalizando uma carga horaria final de
trabalho de 1.208 horas de processo formativo, conforme especificacoes

contidas no Plano de Trabalho, anexo | (fls. 19).

A Clausula Segunda estabelece que a vigéncia do contrato sera pelo periodo
de 12 (doze) meses (01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023), podendo

ser antecipado o seu término desde que cumpridas todas as etapas do projeto.
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Procuradoria Juridica

Ja na Clausula Terceira, o prazo de execugdo sera 1° de janeiro de 2023 a 31 «
de dezembro de 2023, podendo ser prorrogado até o cumprimento integral das

obrigacdes, observado o prazo final de vigéncia do contrato.

Em relacdo aos valores, a Clausula Quarta menciona que o valor a ser pago a
CONTRATADA, Universidade Estadual do Parana é de R$290.000,00 (duzentos
e noventa mil reais), devendo ser pago em 2 (duas) parcelas: Més de maio
R$145.000,00 e Més de setembro R$145.000,00.

A Clausula Quinta refere-se ao pagamento pela prestacao do servico durante a
vigéncia do contrato, sendo que a contratada recebera a importancia global de
R$ 90.000,00 (duzentos e noventa mil reais), e sera pago conforme inserida na
Clausula Quarta, dividido em 2 (duas) parcelas referentes a formacao continuada
para os profissionais da educacao da rede municipal de ensino de Porto Unido

— SC, num total de 1.208 (hum mil, duzentos e oito) horas de processo formativo.

As despesas do contrato correrdo pelas dotacdes orcamentarias:

Orgéo 17 — Fundo Municipal de Educacéo
Atividade 2014 — Manutenc&o Ensino Fundamental
Modalidade 3390-108 — Aplica¢cBes Diretas

Cad. 12

Modalidade 3390-104 — Aplica¢cbes Diretas

Cdd. 12

Atividade 2117 — Pré Escola

Modalidade 3390-104 — Aplica¢cbes Diretas

Cdd. 23

Modalidade 3390-113 — Aplica¢cbes Diretas

Cad. 23

Complemento 33903948 — Servicos de Selecdo e Treinamento

Observa-se, na Clausula Sétima e seus incisos, que é de inteira
responsabilidade da Contratada os direitos, as obrigacdes e acdes decorrentes:
0 pagamento dos salarios e demais vantagens; o recolhimento de todas as
obrigacdes sociais e tributos pertinentes; indenizacdo por acidentes dos quais
as pessoas que venham a executar os servicos decorrentes deste contrato
possam ser vitimas quando em servico; bem como as obrigacdes fiscais,
trabalhistas, previdenciarias e a todos os demais encargos que porventura

venham a incidir sobre o objeto do contrato.
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Tem—se na clausula décima segunda, o Fiscal do Contrato: Tiago Metzler de «

Brito — CPF: 033.659.979-03 — Cargo: Responséavel pelo Compras e como Fiscal
Substituto do Contrato: Silvia Aparecida Roiek Corréa — CPF: 017.411.099-57 —
Cargo: Pedagoga.

Fica estabelecido o Forum da Comarca de Porto Unido, para dirimir eventuais

pendéncias decorrentes do contrato, de acordo com a Clausula Décima Terceira.

- Da Legislacao

Quanto a legislacao, vale observar as proibicées, a exemplo de exercer outra
atividade remunerada regular ou manter vinculo empregaticio no setor publico
ou privado, aos professores em regime Tempo Integral e Dedicacédo Exclusiva,

nos temos da Lei 11.713/97 e suas alteracdes:

Art. 3°.

§ 3°A. No Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva - Tide serd
observado:_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

[]

VI - ao docente em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva, é vedado:_(Incluido pela
Lei 19594 de 12/07/2018)

a) exercer outra atividade remunerada regular ou manter vinculo empregaticio no setor
publico ou privado;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

b) atuar como profissional autbnomo ou participar, com remuneragdo, de conselhos de
entidades privadas;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

¢) desempenhar funcGes que impliqguem em responsabilidade técnica ou administrativa em
empresa ou instituicdo da qual seja socio cotista ou aciondrio;_(Incluido pela Lei 19594 de

12/07/2018)

No mesmo paragrafo do referido artigo, tem-se as atividades consideradas

permitidas, a saber:

VII - ao docente em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva é permitido:_(Incluido
pela Lei 19594 de 12/07/2018)

a) a percepcdo de direitos autorais ou correlatos, sem vinculo de emprego;_(Incluido pela Lei
19594 de 12/07/2018)

b)a participacdo em o6rgdo de deliberagdo coletiva e em comissdes julgadoras ou
verificadoras, desde que relacionada com as atividades académicas;_(Incluido pela Lei 19594
de 12/07/2018)

c) a representacdo em 0rgdos colegiados e comissfes de outras instituicdes ou drgaos
publicos;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)
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d) o desempenho da prestacdo de servigos de plantdo docente, até o limite de 96 (noventa e «
seis) horas mensais, sendo cada plantdo de no minimo seis € no maximo doze horas

consecutivas, em horario diferenciado da carga horéria do seu regime de trabalho;_(Incluido
pela Lei 19594 de 12/07/2018)

e) a retribuicdo por participacdo em bancas e comissdes julgadoras ou verificadoras,
relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensao, desde que ndo seja em institui¢cbes do sistema
estadual;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

f) o préstimo de contribuicdo de natureza cientifica ou tecnoldgica, remunerada ou néo, por
atividades na sua area de especialidade, de forma esporadica ou ndo habitual, ndo excedendo,
computadas isoladamente ou em conjunto, o limite de 416 (quatrocentas e dezesseis) horas
anuais;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

g) a retribuicdo pecuniaria, na forma de pro labore ou caché, pela participacdo esporadica em
cursos, palestras, conferéncias, atividades artisticas e culturais relacionadas a area de atuacédo
do docente, ndo excedendo, computadas isoladamente ou em conjunto, o limite de 416
(quatrocentas e dezesseis) horas anuais;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

h) o exercicio da funcdo ou cargo de provimento em comissdo no ambito do governo
estadual, conforme legislacdo especifica;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

i)a remuneracdo decorrente do exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianca;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

j) bolsa de ensino, pesquisa, extensdo ou estimulo a inovacdo, nos termos da legislacéo
especifica;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

k) bolsa para qualificacdo docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou organismos
nacionais e internacionais congéneres;_(Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

1) a prestacdo de servicos na forma da Lei n® 11.500, de 5 agosto de 1996 e da Lei n°® 17.314,
de 24 de setembro de 2012, ou outras que venham a substitui-las. (Dispositivo promulgado
pela Assembléia Legislativa e publicado em 21/08/2018 pela Lei 19594 de
12/07/2018) (Incluido pela Lei 19594 de 12/07/2018)

Quanto ao recebimento dos servicos, na forma prevista na Lei 11.500/96,
referida na alinea “I’ logo acima (do inciso VII, §3°A, do art. 3°), a referida lei

preveé:

Art. 1°. Autoriza as Institui¢des de Ensino Superior (IES) mantidas pelo Estado do Parana a
prestar servicos e/ou produzir bens para terceiros, podendo ser repassado, inclusive por meio
de Fundacdo de Apoio, porcentagem compativel com a complexidade dos servicos prestados,
a titulo de pro labore, aos servidores que efetivamente participarem das referidas atividades,
respeitado o teto constitucional e o ressarcimento institucional previsto no inciso IV do art.
17 da Lei n® 20.537, de 20 de abril de 2021._(Redac8o dada pela Lei 20933 de 17/12/2021).
§ 1°. As atividades de prestacdo de servigos referem-se ao desenvolvimento de produtos,
processos, sistemas, tecnologias ou assessoria, consultoria, orientacdo, treinamento de
pessoal ou a outra atividade de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural de dominio
das IES e de interesse para o desenvolvimento do Estado. (Redacdo dada pela Lei 20933 de
17/12/2021)

§ 2°. A prestacdo de servicos devera ser executada por prazo determinado, atendendo aos
objetivos do Ensino, Pesquisa e Extensdo, incidindo em areas ou setores de competéncias
préprias das IES. (Redacdo dada pela Lei 20933 de 17/12/2021)

§ 3° As IES poderdo utilizar as Fundagdes de Apoio para a gestdo administrativa, sendo
vedada a subcontratacdo do objeto fim do contrato de prestacdo de servigos. (Redacdo dada
pela Lei 20933 de 17/12/2021)

Art. 2°. Os valores a serem repassados nos termos do caput do artigo anterior, serdo
provenientes exclusivamente de arrecadacdo financeira das proprias IES, sob o titulo de
"Prestacdo de Servicos ou Producédo de Bens a Terceiros" formalizados mediante a celebracéo
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de convénios, cartas-propostas, contratos de prestacdo de servicos, acordos de colaboracdo e «
demais formas de captacdo de recursos financeiros com entidades publicas ou privadas.

Paragrafo Unico. As atividades de prestacdo de servicos somente poderdo ser
executadas apds autorizacdo e aprovacdo nas unidades competentes das IES,
acompanhadas de respectivo Plano de Trabalho e Cronograma de Execucao.

Art. 3° Sobre os valores recebidos pelos servidores, incidirdo os encargos fiscais devidos
nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 4° As IES regulamentardo o repasse dos valores, a que se refere esta Lei, por meio de
ato normativo aprovado nos termos de seus respectivos estatutos e regimentos e demais
cominagdes legais, obedecido o limite estabelecido no art. 1°.

Art. 5° Os valores recebidos nos termos desta Lei, ndo constituirdo direitos ou vantagens
incorporaveis a remuneracdo do servidor.

Art. 6° Os coordenadores das atividades desenvolvidas deverdo apresentar, a direcdo
superior das suas respectivas IES, relatérios mensais dos servidores beneficiados pela
presente Lei.

Art. 7°. Quando as atividades de prestacdo de servicos e/ou producdo de bens conduzirem a
resultados que permitam o registro de direitos autorais, patentes ou licencas, ficard
assegurada a IES, a participagdo nos direitos dela decorrentes, para desenvolvimento de
ensino, da pesquisa e da extensdo. (Destacamos)

Quanto a escolha por parte da Administracdo pelo Contrato de servico, necessario
destacar que traz praticidade a Administracao Publica, quanto a necessidade de notéria
especializacdo do servico prestado, desburocratizando acbes e aproveitando 0s
recursos publicos, uma vez que o prego a ser pago pela prestagdo do servigo estara

previamente definido no contrato de prestacdo de servigcos dos interessados.

V- Do mérito

Por primeiro, conveniente ressaltar, que a presente manifestacéo, toma por base
apenas 0s documentos que constam nos autos sob exame. Registre-se, ainda,
gque a analise dos mesmos ndo tem como escopo a verificacdo de sua
autenticidade/veracidade, que por ser uma questdo técnica, €& de
responsabilidade de quem os insere. Da mesma forma, o presente parecer ndo
adentra aos aspectos de natureza técnica diversa e conveniéncia administrativa,

somente do prisma estritamente juridico.

Prosseguindo, a vista dos documentos juntados (fls.6), pode ser observado que
0 presente processo teve seu inicio com a solicitacdo do Municipio de Porto
Unido/SC, para apresentacao de orcamento na qual a Unespar/campus de Unido
da Vitoria, or¢ou a prestacéo de servigo no valor de R$290.000,00 (duzentos e

noventa mil reais).
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Observacdes para conclusao «

No caso em andlise, verifica-se que no contrato foram designadas como: Fiscal

do Contrato: Tiago Metzler de Brito e como Fiscal Substituto do Contrato: Silvia
Aparecida Roiek Corréa, porém a Portaria N.° 1345/2022 - REITORIA/UNESPAR
(fls.23), designou Antonio Charles Santiago Almeida como Fiscal, sugere-se a

adequacdao e formalizacéo de estilo.

Quanto as normas internas da UNESPAR, portanto, necessario cumprir o
disposto no Regimento Geral da UNESPAR, e o foro competente, observa-se,
consta no contrato em anélise o Foro da Comarca de Porto Unido, na clausula
DECIMA TERCEIRA. Destaca-se da Lei de 13.283/2001 (Lei de Criacdo da
UNESPAR), verbis:

Art. 1°. [..]
Paragrafo Unico. A UNESPAR ter4 sede no Municipio de Paranavai e foro nas Comarcas
onde estéo jurisdicionadas as Instituices Estaduais de Ensino Superior.

Nesse sentido, considerando que a Universidade € multicampi e possui como
foro as respectivas comarcas de seus campi, nesse caso, Porto Unido/SC nao
integra a jurisdicdo da Instituicdo de Ensino de acordo com a legislacao vigente

e as conveniéncias administrativas e interesses da Universidade.

No entanto, considerando que Porto Unido é limitrofe com Unido da Vitéria
guanto ao foro competente para dirimir dividas oriundas do contrato, deixa de

recomendar a alteracdo para a respectiva comarca.

Observa-se também, que nos termos do paragrafo Unico do art. 2° da Lei
11.500/96, os docentes ndo podem comprometer as suas atividades dispostas
no Plano de Atividades Docentes e devem desenvolver suas atividades

conforme o respectivo Plano de Trabalho e Cronograma de Execucéo.

Tem-se ainda que nos termos da Lei 11.713/97, os docentes devem exercer suas
atividades de forma que estejam previstas nas permissivas agueles (as)

vinculados no regime TIDE.
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Faz necessario a aprovacao do CAD, nos termos do Art. 9° do Regimento Geral «
da UNESPAR, tendo em vista a aprovacdo da RESOLUCAO N° 079/2022 —
CAD/UNESPAR, considerando a solicitacdo autuada no protocolado n°
19.348.233-3.

Observacao:

No entanto, considerando a possibilidade da demora comprometer o

processo e a similaridade da deliberacdo do CAD no referido protocolo

(19.348.233-3) com o0 caso em analise, entende-se procedente a aprovacao,

pela Magnifica Reitora, ad referendum/CAD, em razdo da agenda.

Feitas a observagéao, segue a concluséo.

V- Conclusao

Diante do exposto, com a observacéo acima, a PROJUR manifesta-se favoravel,
sem ressalvas, a Minuta do contrato em analise, junto ao Protocolo 19.807.708-
9, na forma prevista na Lei 11.500/96, referida na alinea “I’ logo acima (do inciso VII,
83°A, do art. 3°).

E o parecer.
Data do protocolo e Assinado digitalmente.
Paulo Sérgio Gongalves

Procurador Geral — Unespar
Kd
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Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO

Paranavai, 09 de Dezembro 2022.

Mem.032/2022

PRAF/UNESPAR

De: Celso Santo Grigoli
Pro-Reitoria de Planejamento

Para: Profa. Salete Machado Sirino
Reitora da UNESPAR

PARECER

Analisando o contetdo da solicitacdo em que se encaminha minuta de
contrato a ser executado com a Secretaria Municipal de Educacdo de Porto
Uniéo pelo Campus de Unido da Vitdria na qual é de prestacdo de servicos e que
prevé uma receita para o Campus de R$ 290.000,00 com pagamento aos
professores cadastrado a prestarem servigos e de acordo com o parecer juridico
102/2022-PROJUR/UNESPAR ser favoravel e apontar a necessidade de
aprovacdo pelo CAD, encaminho processo para agendamento para a proxima
reunido deste conselho. A PRAF também é de parecer favoravel a realizacédo do
contrato acima exposto.

E o Parecer.
Celso Santo Grigoli

Pro-reitor de Adm e Financgas da Unespar
Conselheiro CAD
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Documento: Memo_32_CAD19.807.7089.pdf.
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