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Pro-Reitoria de Planejamento

Paranavai, 07 de abril 2022.
Mem.012/2022
PROPLAN/UNESPAR

De: Sydnei Roberto Kempa
Pro-Reitoria de Planejamento
Para: Profa. Salete Machado Sirino
Reitora da UNESPAR

ASSUNTO:
Encaminha minuta de resolugao para analise e deliberagcao pelo CAD

Considerando a necessidade de ajustes nas denominagdes das DAs e FAs previstas
no quadro do anexo | da Lei Estadual 20932/2021 que integram os quantitativos de
FAs e DAs da Unespar;

Considerando que a Lei 20932/2021 autoriza em seu Artigo 12° “[...] nos termos
do regimento interno de cada universidade, a alteragdo das denominagbes de
cargos do mesmo nivel, desde que ndo causem aumento de dispéndio”.
Considerando que as denominagdes precisam se ajustar ao que ja é praticado na
organizacao do Regimento Geral e Organograma;

Considerando as Resolugdes 021/2021 COU/UNESPAR, Resolugdo 024/2021
COU/UNESPAR que estabelecem as denominacgdes e quantitativos de FAs e DAs;
Considerando as informagdes solicitadas no E-protocolo 18.611.110-9 que
encaminha alteracdo das denominacdes das FAs e DAs a SEAP - Secretaria de
Administracao e Previdéncia para que sejam alteradas no Sistema META4;
Considerando que essa matéria deve ser referendada pelo Conselho de
Planejamento, Administragdo e Finangas - CAD

Apresentamos minuta de resolugdo com quadro que sintetiza os quantitativos de
FAs e DAs com as respectivas denominagcdes a ser apreciada e deliberada na

préxima sessao do Conselho de Planejamento, Administracéo e Finangas (CAD).

SYDNEI ROBERTO KEMPA
Pré-Reitor de Planejamento

Assinatura Avancgada realizada por: Sydnei Roberto Kempa em 07/04/2022 14:58. Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 14:58.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: ae34590c6eaca25d2d4cfd7089b50c73.
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RESOLUGAO N° XXXX/2022 — CAD/UNESPAR

Aprova alteracido das denominagodes
contidas no Anexo | da Lei Estadual
20.932/2021 da UNESPAR, que
estabelece o quantitativo, para
regularizagao, dos cargos em comissao e
fungoes gratificadas que se destinam a
atender aos encargos de diregao, de
chefia ou de assessoramento nas
Instituicoes Estaduais de Ensino
Superior.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E
FINANCAS E REITORA DA UNESPAR, no uso de suas atribuicbes estatutarias e
regimentais, e

considerando o inciso VI do Art. 9° do Regimento Geral da Unespar referente as
atribui¢cdes deste conselho;

considerando a solicitacdo autuada no protocolado n°® 18.838.471-4;

considerando a deliberacdo contida na Ata da XXXX? Sessdo do Conselho de
Administracéo, Planejamento e Finangas da UNESPAR, realizada no dia 13 de abril
de 2022, pela Plataforma Digital Google Meet.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as adequacgdes propostas e deliberadas pelo Conselho Universitario
sobre disposicbes do Anexo | das denominagdes contidas no Anexo | da Lei
Estadual 20.225/2020 da UNESPAR.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial do Estado do Parana e no site da Unespar.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar

Decreto N° 6563/2020
(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n® 7304/2021)
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ANEXO |

DA RESOLUGAO N° XXX/2022-COU/UNESPAR

ALTERAGAO DAS DENOMINAGOES CONTIDAS NO ANEXO | DA LEI
20.932/2021 DA UNESPAR

QUADRO DE FUNGOES ACADEMICAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

CARGO EM COMISSAO

- UNESPAR
DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO

Coordenador(a) 12 FA-1
Chefe de Divisdo 84 FA-2
Secretario (a) 2 FA-2
Coordenadoria de Servigos de Biblioteca do 7 FA-2
campus

Secretario(a) de Pro-Reitoria 7 FA-3
Chefe de Secao de Apoio 107 FA-3
TOTAL 219

QUADRO DE DIREGOES ACADEMICAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
- UNESPAR

CARGO EM COMISSAO

DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO
Chefe de Gabinete de Reitoria 1 DA-1
Diretor(a) Geral de Campus 7 DA-1
Pré-Reitor(a) 7 DA-1
Procurador (a) Geral da Procuradoria 1 DA-1
Juridica
Coordenador(a) de Bibliotecas 1 DA-2
Coordenador(a) Geral de Concursos e 1 DA-2
Processos Seletivos
Diretor (a) de Centro 15 DA-2
Diretor(a) de Escritorio de Relagbes 1 DA-2
Internacionais
Diretor (a) de Tecnologia da Informacao 1 DA-2
Ouvidor 1 DA-3
Agente de Integracdo e Compliance 1 DA-3
Auditor(a) e Controlador(a) 1 DA-3
Secretaria de Comunicagcao 1 DA-3
Diretor(a) da Editora 1 DA-3
Assessor Especial 8 DA-3
Diretor(a) de Pro-Reitoria 19 DA-3
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Vice-Diretor de Campus 7 DA-3
Assessor Técnico 23 DA-4
Secretario (a) dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Diretoria Especial ou Assessoria de Diretoria 12 DA-5
TOTAL 110
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Lei n® 20.932

17 de dezembro de 2021.

Altera dispositivos da Lei n° 16.372, de 30 de
dezembro de 2009, que estabelece o quantitativo,
para regularizacdo, dos cargos em comisséo e
fungdes gratificadas que se destinam a atender aos
encargos de diregcdo, de chefia ou de
assessoramento nas Instituicdbes Estaduais de
Ensino Superior, e d& outras providéncias.

Assembleia Legislativa do Estado do Parana
decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O caput do art. 1° da Lei n° 16.372, de 30 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacéao:

Art. 1° Estabelece o quantitativo, para regularizacéo, dos cargos em comissao
de Dire¢do Académica, simbologia DA-1 a DA-5, nos termos do Anexo | desta
lei, que se destinam a atender a encargos de direcdo, de chefia ou de
assessoramento superior nas Instituicbes Estaduais de Ensino Superior -
IEES.

Art. 2° O art. 2° da Lei n°® 16.372, de 2009, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2° A remuneracdo devida pelo exercicio de cargo em comissdo de
simbologia DA-1 a DA-5 é a que consta do Anexo Il desta Lei, sendo vedada
qualguer outra forma de calculo, parcela ou pratica, salvo vantagem
compativel prevista em lei especifica.

Art. 3° O § 2° do art. 3° da Lei n° 16.372, de 2009, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

8 2° A remuneracédo devida pelo exercicio de Cargo de Funcdo Académica,
simbologia FA-1 a FA-3, é a que consta do Anexo |V desta Lei, sendo vedada

&\ N

Pl

: =
pSERES

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:27.




qualquer outra forma de calculo, parcela ou pratica, salvo vantagem
compativel prevista em lei especifica.

Art. 4° O servidor de qualquer carreira, quando investido em cargo de direcdo ou
funcd@o académica, percebera o vencimento e demais vantagens do seu cargo efetivo,
acrescido do valor integral da remuneragao referente ao cargo em comissao no qual
foi provido.

Art. 5° Autoriza as IEES, com fundamento no inciso Ill do art. 172 e do art. 177, ambos
da Lei n°® 6.174, de 16 de novembro de 1970, a exigir dedicacdo exclusiva de
servidores da Carreira Técnica Universitaria investidos em cargos de direcao
académica (DA) ou em Funcédo Académica (FA), para o exercicio de atividades de
carater estratégico e interesse publico e institucional.

§ 1° Limita a autorizacdo a que se refere o caput deste artigo ao maximo de trinta
servidores por instituigéo.

§ 2° A dedicacao exclusiva pode ser aplicada a servidores de outras carreiras do
servico publico do Estado do Parana enquanto estiverem ocupando cargos de Direcao
Académica (DA) ou de Funcéo Académica (FA) nas IEES.

Art. 6° O servidor a que faz referéncia o art. 5° desta Lei, que exerca a fungédo em
regime de Dedicacdo Exclusiva, perceberd vantagem correspondente a 55%
(cinquenta e cinco por cento) sobre o vencimento base, mediante assinatura de Termo
de Compromisso.

Art. 7° A natureza da dedicacado exclusiva de que trata o art. 5° desta Lei decorre da
exigéncia de que o cargo de Direcdo Académica ou de Funcdo Académica seja
exercido, além do tempo integral, também em regime de Dedicacdo Exclusiva, o que
importa nas seguintes vedacoes:

| - exercer outra atividade remunerada regular ou manter vinculo empregaticio no setor
publico ou privado;

Il - atuar como profissional autbnomo ou particular, com remuneracao;

lIl - desempenhar funcdo remunerada de conselheiro em conselhos de entidades
privadas;

IV - desempenhar fungbes que impliguem em responsabilidade técnica ou
administrativa em empresa ou instituicdo da qual seja socio cotista ou acionario.
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Paragrafo unico. Nao se compreende nas vedacdes de que tratam os incisos I, II, lll e
IV do caput deste artigo:

| - a percepcao de direitos autorais ou correlatos, sem vinculo de emprego;

Il - a participagdo em 6rgdo de deliberacdo coletiva e em comissdes julgadoras ou
verificadoras, desde que relacionado com as atividades académicas;

lll - a representacdo em 0Orgaos colegiados e comissfes de outras instituicbes ou
orgaos publicos;

IV - as atividades que, sem carater de emprego, destinam-se a difusdo e a aplicacéo
de ideias e conhecimentos, excluidas as que prejudiguem ou impossibilitem a
execucdo das tarefas inerentes a dedicagao exclusiva,

V - a prestagéo de servigos na forma da Lei n° 11.500, de 5 de agosto de 1996, e da
Lei n® 17.314, de 24 de setembro de 2012, ou outras que venham a substitui-las.

Art. 8° Condiciona a implantacdo da vantagem em razao do regime de dedicacéo
exclusiva de que trata o art. 6° desta Lei, no ambito do Sistema Estadual de Ensino
Superior, a elaboracéo de plano de aumento correspondente das receitas proprias do
Ensino, em relacdo ao ano base de 2020, que no conjunto das universidades
compense o impacto gerado na folha de pagamento, conforme estudos técnicos de
estimativas de arrecadacdo para o exercicio da implantacdo e para os dois
subsequentes, a serem elaborados pelos Reitores.

Paragrafo Unico. A implantacdo da vantagem de que trata esse artigo sera autorizada
por ato da Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, a qual
compete consolidar os estudos técnicos de estimativas de arrecadacdo apols a
aprovacao das propostas de revisdo em todas as IEES.

Art. 9° Cria a Gratificacdo de Responsabilidade Académica, GRA, que se aplica de
modo exclusivo a docentes que assumem a responsabilidade de Chefe de
Departamento, Coordenador de Curso de Graduacdo e de Programas de Pés-
Graduacdo stricto sensu, de programas de residéncias previstas em lei, de vice-chefe
com funcdo e exercendo as atividades de coordenador de curso, onde tais
coordenacdes nao existirem.

81° A gratificacdo de que trata o0 caput deste artigo tem carater temporario e nao
incorporavel na inatividade, ndo podendo ser utilizada para outros fins, sendo
automaticamente extinta quando o respectivo curso, departamento ou programa
deixar de existir.
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§2° Fixa o valor da Gratificagdo de Responsabilidade Académica em 15% (quinze por
cento) da remuneracdo basica da carreira de docente Adjunto, com dedicacdo
exclusiva, nivel A.

83° A percepcéo da GRA nao pode ser cumulativa com a percepc¢éo de remuneragao
pelo exercicio dos cargos de simbologia DA e das fun¢des de simbologia FA.

Art. 10. Autoriza o provimento de Funcdes Académicas — FA por servidores efetivos
da Secretaria de Estado da Saude — SESA, nos Hospitais Universitarios onde a gestéo
seja compartilhada com a SESA.

Art. 11. Os cargos de provimento em comissao criados na Universidade Estadual de
Ponta Grossa por meio do inciso | do art. 36 da Lei n°® 19.848, de 3 de maio de 2019,
retornam a Superintendéncia-Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

Art. 12. Autoriza, nos termos do regimento interno de cada universidade, a alteracéo
das denominacdes de cargos do mesmo nivel, desde que ndo causem aumento de
dispéndio.

Art. 13. Os ganhos de eficiéncia na gestao dos recursos orcamentarios alocados para
os cargos DA e FA e para os regimes de dedicacdo exclusiva previstos nesta Lei, que
proporcionem sobras nas dotacdes previstas para o ano, devem ser remanejados, a
critério de cada IEES, para aproveitamento em outras rubricas orcamentéarias dentro
do mesmo exercicio financeiro.

Art. 14. Os Anexos |, II, lll e IV da Lei n°® 16.372, de 2009, passam a vigorar na forma
dos Anexos desta Lei.

Art. 15. Convalida as gratificacdes concedidas a titulo de Dedicacao Exclusiva e
Gratificacdes de Responsabilidade Académica até a data de publicacdo da presente
Lei, quando percebidas de boa-fé.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

Art. 17. Revoga:

| -0 art. 7°da Lein® 16.372, de 30 de dezembro de 2009;

Il - a Lein®20.225, de 26 de maio de 2020.
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Lucas Kempa
Highlight


Palacio do Governo, em 17 de dezembro de 2021.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Guto Silva
Chefe da Casa Civil

Prot. 18.257.167-9
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ANEXO |

I - Cargos em Comissao de Diregao Académica do Ensino nas Instituicées Estaduais de
Ensino Superior do Estado do Parana:

a) Universidade Estadual de Londrina.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor ou Coordenador de Comunicacao Social 1 DA-1
Diretor-Geral de Centro ou Setor de Ensino 9 DA-1
Prefeito de Campus 1 DA-1
Pro-Reitor 6 DA-1
Coordenador-Geral - COPS 1 DA-2
Coordenador ou Assessor de Relagdes Internacionais 1 DA-2
Assessor de Tecnologia de Informagéao 1 DA-2
Assessor Especial 29 DA-3
Diretor ou Coordenador de Org&do Suplementar ou Apoio 18 DA-3
Diretor de Prefeitura de Campus 3 DA-3
Diretor de Pré-Reitoria ou Coordenadoria 15 DA-3
Vice-Diretor de Centro de Ensino ou Setor de Ensino 9 DA-3
Auditor 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Chefe-Geral de Informagéo e de Compliance 1 DA-3
Corregedor 1 DA-3
Secretario (a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor Técnico 25 DA-4
Gerente de Area 8 DA-4
Assessor Especial ou de Diretoria 10 DA-5
TOTAL 144
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b) Universidade Estadual de Maringa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA - UEM

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Procurador-Geral da Procuradoria Juridica 1 DA-1
Assessor de Comunicacao Social 1 DA-1
Diretor-Geral de Campus 6 DA-1
Diretor-Geral de Centro de Ensino 7 DA-1
Prefeito de Campus 1 DA-1
Pro-Reitor 6 DA-1
Coordenador Geral de Vestibulares 1 DA-2
Coordenador de Relagbes Internacionais 1 DA-2
Assessor de Tecnologia de Informacéao 1 DA-2
Assessor Especial 32 DA-3
Diretor de Orgao Suplementar 4 DA-3
Pesquisador Institucional 1 DA-3
Diretor de Prefeitura de Campus 3 DA-3
Diretor de Pro-Reitoria ou Coordenadoria 16 DA-3
Vice-Diretor de Centro de Ensino 7 DA-3
Auditor e Compliance 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Agente de Informagéo e Ouvidor 1 DA-3
Corregedor 1 DA-3
Assessor Técnico 10 DA-4
Secretario(a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor de Diretoria 22 DA-5
TOTAL 126
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€) Universidade Estadual de Ponta Grossa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA
GROSSA - UEPG

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO

Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor ou Coordenador de Comunicagao

Social 1 DA
Assessor Especial Executivo 1 DA-1
Diretor-Geral de Centro ou Setor de Ensino 6 DA-1
Prefeito de Campus 1 DA-1
Pro-Reitor 7 DA-1
Controlador 1 DA-3
Coordenador-Geral 1 DA-2
Assessor Especial 7 DA-3
Coordenador de Campus 1 DA-3
Diretor ou Coordenador de Orgdo Suplementar 13 DA-3
Diretor de Prefeitura de Campus 5 DA-3
Diretor de Pré-Reitoria ou Coordenadoria 28 DA-3
\Ellr:::in[;lretor de Centro de Ensino ou Setor de 6 DA-3
Coordenador ou Gerente de Apoio. 4 DA-5

TOTAL 84
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d) Universidade Estadual do Oeste do Parana.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA - UNIOESTE

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor ou Coordenador de Comunicagao
Social 1 DA-1
Assessor Especial Executivo 2 DA-1
Diretor-Geral de Campus 5 DA-1
Pro-Reitor 6 DA-1
Coordenador-Geral do Nucleo de Tecnologia da
Informac&o 1 DA-2
Coordenador ou Assessor de Relagoes
Internacionais 1 DA-2
Secretario-Geral 1 DA-2
Diretor de Centro Multicampi 17 DA-2
Assessor Especial 9 DA-3
Auditor 1 DA-3
Chefe-Geral de Integracéo e Compliance 1 DA-3
Chefe de Controle Interno 1 DA-3
([%lrr:;c())r éjl:apll:’errc])1 (Ijnef[g?rla ou Coordenadoria ou 26 DA-3
Assessor Técnico 25 DA-4
Gerente de Area 20 DA-4
Secretario (a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor de Coordenador 2 DA-4
Assessor de Diretoria 61 DA-5
Coordenador ou Gerente de Apoio 40 DA-5

TOTAL 223
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e) Universidade Estadual do Centro-Oeste.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

CARGO EM COMISSAO

— UNICENTRO
DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Procuradoria ou Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor Especial Executivo 6 DA-1
Diretor Geral de Campus 3 DA-1
Diretor-Geral de Centro ou Setor de Ensino 9 DA-1
Pro-Reitor 6 DA-1
Coordenado-Geral 6 DA-2
Assessor Especial 16 DA-3
Coordenador de Campus 0 DA-3
Diretor ou Coordenador de Orgdo Suplementar 5 DA-3
Diretor/Coordenadoria de Pré-Reitoria 27 DA-3
Vice-Diretor Geral de Campus 3 DA-3
Vice-Diretor de Centro de Ensino ou Setor de Ensino 9 DA-3
Auditor 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Ouvidor 1 DA-3
Chefe-Geral de Informacao e de Compliance 1 DA-3
Secretario(a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor Técnico 15 DA-4
Coordenador de Area ou Gerente de Area 30 DA-4
Assessor de Diretoria 15 DA-5
Coordenador de Apoio ou Gerente de Apoio. 51 DA-5
TOTAL 208
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f) Universidade Estadual do Norte do Parana

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO
PARANA - UENP

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Gabinete do Reitor 1 DA-1
Chefe de Assessoria Juridica 1 DA-1
Assessor de Comunicacao Social 1 DA-1
Assessor Especial Executivo 3 DA-1
Diretor-Geral de Campus 3 DA-1
Pro-Reitor 6 DA-1
Coordenador-Geral 9 DA-2
Coordenador de Relagdes Internacionais 1 DA-2
Diretor de Centro de Ensino multicampi 10 DA-2
Assessor de Tecnologia de Informagéao 1 DA-2
Assessor Especial 23 DA-3
Diretor de Orgao Suplementar 6 DA-3
Pesquisador Institucional 1 DA-3
Diretor de Pré-Reitoria 13 DA-3
Vice-Diretor Geral de Campus 3 DA-3
Auditor 1 DA-3
Controlador 1 DA-3
Secretario(a)-Geral dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Assessor Técnico 21 DA-4
Assessor de Diretoria 10 DA-5
TOTAL 116
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dg) Universidade Estadual do Parana

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -
UNESPAR

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO

Chefe de Gabinete da Reitoria 1 DA-1
Assessor de Comunicagao Social 1 DA-1
Diretor-Geral de Campus 7 DA-1
Pro-reitor 6 DA-1
Procurador Geral da Procuradoria Juridica 1 DA-1
Coordenador de Bibliotecas 1 DA-2
Coordenador-Geral de Concursos e Processos

Seletivos 1 DA-2
Diretor de Centro de Area 15 DA-2
Diretor do Escritério de Relagdes Internacionais 1 DA-2
Diretor de Tecnologia da Informagéao 1 DA-2
Assessor Tecnico 8 DA-3
Coordenador do Sistemas de Arquivo 1 DA-3
Ouvidor 1 DA-3
Auditor e Controlador 1 DA-3
Assessor Especial 1 DA-3
Diretor Especial 1 DA-3
Pesquisador Institucional 1 DA-3
Diretor de Pré-Reitoria ou Coordenadoria 17 DA-3
Vice-Diretor Geral de Campus 7 DA-3
Agente de Integracao e Compliance 1 DA-3
Assessor Técnico 20 DA-4
Secretario dos Conselhos Superiores 4 DA-4
Coordenador de Avaliacao Institucional 1 DA-5
Secretario de Gabinete da Reitoria 2 DA-5
Chefe de Divisdo de Tecnologia da Informagéao 3 DA-5
Secretario-Geral 6 DA-5
TOTAL 110
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ll- Cargos em Comissao de Diregao Académica dos Hospitais Universitarios nas Instituicoes
Estaduais de Ensino Superior do Estado do Parana:

a) Universidade Estadual de Londrina.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Diretor Superintendente do Hospital Universitario 1 DA-1
Diretor de Area de Hospital Universitario 3 DA-2
Assessor Especial 2 DA-3
Assessor Técnico 3 DA-4
Assessor de Diretoria 3 DA-5
Coordenador ou Gerente de Apoio. 3 DA-5
TOTAL 15
b) Universidade Estadual de Maringa.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA-UEM CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO
Superintendente de Hospital Universitario 1 DA-1
Diretor de Area de Hospital Universitario 3 DA-2
Assessor Especial 4 DA-3
Diretor de Gestao Hospitalar 5 DA-3
Auditor 1 DA-3
Ouvidor Hospitalar 1 DA-3
Assessor Técnico 1 DA-4
TOTAL 16

€) Universidade Estadual de Ponta Grossa.

UNIVERSIDADE EST/:\BE,FG:E DE PONTA GROSSA CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO
Diretor-Geral do Hospital Universitario 1 DA-1
Diretor de Area de Hospital Universitario 4 DA-2
Diretor de Gestao Hospitalar 13 DA-3
TOTAL 18
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d) Universidade Estadual do Oeste do Parana.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA - HUOP

CARGO EM COMISSAO

DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO
Diretor-Geral do Hospital Universitario 1 DA-1
Assessor Técnico de Saude 5 DA-2
Assessor Especial de Saude 8 DA-3
Assessor Técnico 4 DA-4
Ouvidor Hospitalar 1 DA-4
TOTAL 19
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| - Tabela de valores para os cargos em comissao de Direcao Académica nas Instituicoes

ANEXO Il

Estaduais de Ensino Superior do Estado do Parana

Nivel Valor sem vinculo - (R$) Valor com vinculo - (R$)
DA-1 4.498,35 3.911,61
DA-2 3.856,66 3.353,62
DA-3 3.533,32 3.072,45
DA-4 2.639,14 2.294,90
DA-5 1.744,93 1.517,33
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ANEXO Il

I - Cargos em Comissdao de Fungao Académica do Ensino nas Instituicbes Estaduais de

Ensino Superior do Estado do Parana:

a) Universidade Estadual de Londrina.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - UEL

FUNGCAO ACADEMICA

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO

Vice-Diretor do Colégio de Aplicagao 1 FA-1
Coordenador ou Chefe de Nucleo 2 FA-1
Coordenador ou Presidente da Comisséo

Permanente de Avaliacao Institucional 1 FA-1
Chefe de Diviséo 123 FA-2
Pregoeiro 3 FA-2
Secretario 34 FA-2
Spalla 1 FA-3
Encarregado de Secao ou Setor 91 FA-3
Supervisor de Segurancga Patrimonial 10 FA-3
Supervisor de Servigo (Secretario setorial) 19 FA-3
Encarregado de Servigo 7 FA-3
Encarregado de Naipes 3 FA-3

TOTAL 295

b) Universidade Estadual de Maringa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA-UEM

FUNGAO ACADEMICA

DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO

Vice-Diretor de Colégio 1 FA-1
Coordenador-Geral 14 FA-1
Coordenador Administrativo 15 FA-1
Presidente da Comissao Permanente de Avaliagao

Institucional 1 FA-1
Chefe de Divisao 57 FA-2
Pregoeiro 4 FA-2
Secretario 55 FA-2
Motorista de Reitor e de Vice-Reitor 1 FA-2
Encarregado 153 FA-3
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Supervisor de Seguranga Patrimonial 3 FA-3

Responsavel por Preceptoria 11 FA-3

TOTAL 315

¢) Universidade Estadual de Ponta Grossa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA FUNCAO ACADEMICA
- UEPG
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Chefe de Diviséo 138 FA-2
Supervisor de Servico 85 FA-3
TOTAL 223

d) Universidade Estadual do Oeste do Parana.

PARANA UNIOESTE | Eeie0s FUNGAO ACADEMICA
DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO

Coordenador de Area 38 FA-1

Coordenador de Servigos 23 FA-1

Chefe de Divisao 93 FA-2

Pregoeiro 6 FA-2

Secretario 12 FA-2

TOTAL 172

e) Universidade Estadual do Centro-Oeste.

UNIVERSIDADE E_Szﬁ::::léﬂ:rgg CENTRO-OESTE FUNGAO ACADEMICA
DENOMINAGAO QUANTIDADE SiMBOLO
Coordenador Administrativo 15 FA-1
Chefe de Divisao 79 FA-2
Pregoeiro 1 FA-2
Secretario 22 FA-2
Encarregado de Secao ou Setor 15 FA-3
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TOTAL

132

f) Universidade Estadual do Norte do Parana

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO
PARANA - UENP

FUNGAO ACADEMICA

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO

Coordenador de Area 5 FA-1
Coordenador de Servigos 9 FA-1
Coordenador Administrativo 7 FA-1
Presidente da Comissdo Permanente de Avaliacao

Institucional 1 FA-1
Chefe de Diviséo 43 FA-2
Pregoeiro 1 FA-2
Secretario 14 FA-2
Assistente Técnico 15 FA-3
Encarregado de Secao 22 FA-3
Coordenador 8 FA-3

TOTAL 125

g) Universidade Estadual do Parana

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA -

FUNGCAO ACADEMICA

UNESPAR _ ]
DENOMINACAO QUANTIDADE SIMBOLO
Coordenador Administrativo 12 FA-1
Chefe de Divisao 77 FA-2
Chefe de 6rgaos de Apoio 16 FA-2
Chefe de Secédo de Apoio 107 FA-3
Coordenadoria de Servigos de Biblioteca do campus 7 FA-3
TOTAL 219
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ll- Cargos em Comissdo de Funcdo Académica dos Hospitais Universitarios nas Instituigcoes
Estaduais de Ensino Superior do Estado do Parana:

a) Universidade Estadual de Londrina.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - FUNGAO ACADEMICA

oE DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO
Chefe de Divisao 35 FA-2
Pregoeiro 3 FA-2
Secretario 1 FA-2
Encarregado de Secao ou Setor 85 FA-3
Supervisor de Servigo 2 FA-3
Encarregado de Servico 2 FA-3

TOTAL 128

b) Universidade Estadual de Maringa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA-UEM FUNCAO ACADEMICA
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Coordenador Administrativo 15 FA-1
Chefe de Diviséo 18 FA-2
Pregoeiro 2 FA-2
Secretario 2 FA-2
Encarregado de Secao ou Setor 8 FA-3
Coordenador 2 FA-3
Supervisor de Seguranga Patrimonial 2 FA-3
Responsavel por Preceptoria 3 FA-3
Supervisor de Equipes Hospitalares 15 FA-3
TOTAL 67

¢) Universidade Estadual de Ponta Grossa.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA

FUNGCAO ACADEMICA

- UEPG
DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO
Coordenador de Area 30 FA-1
Chefe de Divisao 20 FA-2
TOTAL 50
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d) Universidade Estadual do Oeste do Parana.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO

PARANA - HUOP FUNCAO ACADEMICA
DENOMINAGAO QUANTIDADE simBOLO
Coordenador de Area de Saude 55 FA-1
Pregoeiro 1 FA-2
TOTAL 56
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ANEXO IV

| - Tabela de valores para as Fun¢goes Académicas nas Instituicoes
Estaduais de EnsinoSuperior do Estado do Parana

Nivel Valor - R$
FA-1 1.517,33
FA-2 1.119,75
FA-3 618,58
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Pro-Reitoria de Planejamento

Paranavai, 07 de fevereiro 2022.
Mem.003/2022
PROPLAN/UNESPAR

De: Sydnei Roberto Kempa
Pro-Reitoria de Planejamento
Para: Profa. Salete Machado Sirino
Reitora da UNESPAR

ASSUNTO: Quadro Geral com as Denominagoes das DAs e FAs da
UNESPAR.

Considerando o que estabelece a Lei n°® 20.932 de 17 de dezembro de 2021,
em seu Artigo 12° em que “Autoriza, nos termos do regimento interno de cada
universidade, a alteragdo das denominagbes de cargos do mesmo nivel,
desde que n&o causem aumento de dispéndio.” concernente as

denominacdes descritas no Anexo | e Anexo Il da UNESPAR da referida Lei;

Considerando a necessidade de informar a Superintendéncia de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (SETI) e a Secretaria de Estado de
Administracéo e Previdéncia (SEAP) para que atualize no Sistema META4 as

novas denominagdes da Unespar;

Encaminhamos o Quadro Geral com as Denominagdes das DAs e FAs
alteradas no Regimento Geral da Unespar aprovadas pelo Conselho
Universitario (COU) em sua 62 (sexta) Sessao realizada em 08 de dezembro
de 2021.

SYDNEI ROBERTO KEMPA
Pré-Reitor de Planejamento

Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa em 07/02/2022 16:45. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/02/2022 16:45.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: 2f5c¢540f11818e6da3eb9007f6904321.
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PROPLAN

Pro-Reitoria de Planejamento
QUADRO DE FUNGCOES ACADEMICAS - FA’s (*)

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA CARGO EM COMISSAO
- UNESPAR

DENOMINAGAO QUANTIDADE | SIMBOLO
Coordenador(a) 12 FA-1
Chefe de Divisao 84 FA-2
Secretario (a) 2 FA-2
Coordenadoria de Servigos de Biblioteca do 7 FA-2
campus
Secretario(a) de Pro-Reitoria i FA-3
Chefe de Secéao de Apoio 107 FA-3
TOTAL 219

QUADRO DE DIRETORIAS ACADEMICAS - DA’s (*)

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA CARGO EM COMISSAO
- UNESPAR
DENOMINAGCAO QUANTIDADE | SIMBOLO
Chefe de Gabinete de Reitoria 1 DA-1
Diretor(a) Geral de Campus 7 DA-1
Pré-Reitor(a) f DA-1
Procurador (a) Geral da Procuradoria 1 DA-1
Juridica
Coordenador(a) de Bibliotecas 1 DA-2
Coordenador(a) Geral de Concursos e 1 DA-2
Processos Seletivos
Diretor (a) de Centro 15 DA-2
Diretor(a) de Escritoio de Relagdes 1 DA-2
Internacionais
Diretor (a) de Tecnologia da Informacéao 1 DA-2
Ouvidor 1 DA-3
Agente de Integracao e Compliance 1 DA-3
Auditor(a) e Controlador(a) 1 DA-3
Secretaria de Comunicagao 1 DA-3
Diretor(a) da Editora 1 DA-3
Assessor Especial 8 DA-3
Diretor(a) de Pro-Reitoria 19 DA-3
Vice-Diretor de Campus 7 DA-3
Assessor Técnico 23 DA-4
Secretario (a) dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Diretoria Especial ou Assessoria de Diretoria 12 DA-5
TOTAL 110

(*) Relativos aSo quantitativos previsto na Lei n2 20.932 de 17 de dezembro de 2021 - Anexo | e Il -
UNESPAR
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U GOVERNO DO ESTADO

Universidade Estadual do Parana

OFICIO N° 28/2022-UNESPAR/REITORIA Paranavai-PR, 09 de fevereiro de 2022.

Assunto: Solicitacédo de atualizacdo junto a SEAP das nomenclaturas das DAs e FAs
da UNESPAR.

Prezado Senhor,

Considerando o que estabelece a Lei n°® 20.932 de 17 de dezembro de 2021,
em seu Artigo 12° no qual “Autoriza, nos termos do regimento interno de cada universidade,
a alteracdo das denominacfes de cargos do mesmo nivel, desde que ndo causem
aumento de dispéndio.” concernente as denominagdes descritas no Anexo | e Anexo Il da
UNESPAR da referida Lei;

Considerando a necessidade de informar a Superintendéncia de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (SETI) e a Secretaria de Estado de Administracdo e
Previdéncia (SEAP) para que atualize no Sistema META4 as novas denominacfes da
Unespar;

Encaminhamos, em anexo, o Quadro Geral com as Denominagfes das DAs e
FAs alteradas no Regimento Geral da Unespar aprovadas pelo Conselho Universitario
(COU) em sua 62 (sexta) Sessdo realizada em 08 de dezembro de 2021, conforme
RESOLUCAO N° 024/2021 — COU/UNESPAR.

Sem mais para 0 momento, reiteramos protestos de estima e consideracgao.

Atenciosamente,

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar
Decreto N° 6563/2020
(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n° 5389/2016)

llmo. Senhor Michel Jorge Samaha

Assessor do Gabinete da SETI

Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Curitiba-PR.

UNESPAR/REITORIA - Avenida Rio Grande do Norte, 1525 | Paranavai-Parana | Telefone: (44) 3482-3200
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PROTOCOLO N°: 18.611.110-9
INTERESSADOS: Universidade Estadual do Parana — UNESPAR.

ASSUNTO: ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES DE DAS E FAS
DA UNESPAR - LEI N°20.932 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

DESPACHO

Versa o presente protocolizado sobre a necessidade de adequacdo do Sistema Meta4 em
face do Artigo 12 da Lei n° 20.932/2021.

A UNESPAR demanda a alteragdo da denominacdo de cargos de Diregdo Académica
(DA) e Funcdes Académicas (FA), conforme os quadros apresentados na Fl. 3.

O pedido esta em consonancia com o comando legal contido no Artigo 12 da Lei n°
20.932/2021. Além disso, a tabela abaixo compara o quantitativo das simbologias e
revela que ndo havera impacto financeiro.

Anexo da Lei n° Nova Proposta Diferenca
20.932/2021
Simbolo Quantidade Simbolo Quantidade
DA-1 16 DA-1 16 0
DA-2 19 DA-2 19 0
DA-3 39 DA-3 39 0
DA-4 24 DA-4 24 0
DA-5 12 DA-5 12 0
Total 110 Total 110 0
FA-1 12 FA-1 12 0
FA-2 93 FA-2 93 0
FA-3 114 FA-3 114 0
Total 219 Total 219 0

Dessa forma, a SETI considera que as adequagdes de denominacéo das DAs e FAs, na
forma proposta pela UNESPAR, atendem os requisitos legais e respeita a autonomia
universitaria.

Encaminhe-se a SEAP para operacionalizacdo das demandas da UNESPAR, na forma
do seu regimento interno.

E o despacho.
SETI/GS, 10 de fevereiro de 2022

Aldo Nelson Bona
Superintendente-Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA

Protocolo: 18.611.110-9
ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 10/02/2022 15:35

DESPACHO

A DCSA:

Encaminhamos para andlise e providéncias, face a competéncia dessa
Divisdo, e tendo em vista a manifestacao da Superintendéncia Geral de Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, fls 5, mov. 5:

"O pedido estd em consonancia com o comando legal contido no Artigo 12
da Lei no

20.932/2021. Além disso, a tabela abaixo compara o quantitativo das

simbologias e
revela que nao havera impacto financeiro."

Ruth Duarte Menezes Correia
DRH/SEAP
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PREVIDENCIA
DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS

Protocolo: 18.611.110-9

ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 13/02/2022 22:03

DESPACHO

Considerando que nao foi identificada a edicdo do ato publico para alteracdo das
denominacdes dos cargos do mesmo nivel, restituimos o presente caderno ao DRH/SEAP
para que informe se esta DCSA deve operacionalizar as alteracOes solicitadas pela
Universidade Estadual de Londrina, mesmo sem a edicao de ato. Alertamos que todos os
registros efetuados no Sistema RHParana- Meta 4 exigem o registro do nimero e tipo de
ato que resultou na alteracao.

Bassima Ali Youssef
Chefe de Divisao-DCSA/SEAP
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA - DIRETORIA

Protocolo: 18.611.110-9

ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 14/02/2022 17:23

DESPACHO

Encaminhe-se a Universidade Estadual do Parana, UNESPAR

Para atender ao contido no despacho da Divisao de Cargos e Salarios
deste DRH/SEAP.

Ruth Duarte Menezes Correia

DRH/SEAP
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Universidade Estadual do Parana

RESOLUGCAO N° 012/2021 — COU/UNESPAR

Aprova adequagdes no Regimento Geral da
Universidade Estadual do Parana (UNESPAR).

A PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO e REITORA DA UNESPAR, no
uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais;

considerando o disposto no inciso Ill do paragrafo 2° do Art. 8° do Estatuto da
Unespar;

considerando o disposto no inciso XXI do Art. 11 do Regimento Geral da Unespar;

considerando o inciso XVII do Art. 4° do Regimento Geral da Unespar referente as
atribuicdes deste Conselho;

considerando a Lei N° 20.225 de 26 de maio de 2020 do Governo do Estado do
Parana que estabelece o quantitativo, para regularizacdo, dos cargos em comissao e
funcdes gratificadas destinados a atender aos encargos de direcédo, de chefia ou de
assessoramento nas Instituicdes Estaduais de Ensino Superior;

considerando a solicitacdo autuada no protocolado n® 18.040.547-0;

considerando a deliberacéo contida na Ata da 32 Sessao (22 Ordinaria) do Conselho
Universitario da UNESPAR, realizada no dia 09 de setembro de 2021, pela Plataforma
Digital Microsoft Teams,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar adequacGes no Regimento Geral da Universidade Estadual do
Parana (UNESPAR), conforme Anexo | desta Resolucgéao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao, revoga o § 5° do
Art. 4° do Anexo da Resolucdo N° 014/2014-COU/UNESPAR e demais disposicées
contrarias.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site da Unespar.
Paranavai, 15 de outubro de 2021.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar
Decreto N° 6563/2020
(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n® 7304/2021)
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ANEXO | DA RESOLUGCAO N° 012/2021 — COU/UNESPAR

ADEQUACOES NO REGIMENTO GERAL DA UNESPAR

Art. 1° Alterar o Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e composicéo, da seguinte
forma: a “Diretoria de Projetos e Convénios”, no inciso I, alinea “c” passa a integrar
o inciso IV “Pro-reitoria de Planejamento” sendo a ela subordinada, como alinea “d”
com as seguintes atribuigoes:

d) Diretoria de Projetos e Convénios: responsavel pelo planejamento, organizacao e
direcao das atividades relacionadas aos convénios, acordos, termos de cooperacao,
termos de parceria ou congéneres, assinados pela Unespar com entidades publicas,
privadas ou de economia mista, fixando as diretrizes de acdo para os tramites de
aprovacao, acompanhamento, desenvolvimento, execucao e prestacdo de contas.

Art. 2° Alterar o Art. 16, que dispde sobre as “Pré-reitorias” e sua composicao, para

gue fique criada, no inciso Il — “Pré-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PRPPG)”,
alinea “c” a Diretoria de Editoragdo” com as seguintes atribuicdes e respectivas
Divisdes:

c) Diretoria de Editoracdo: responsavel por formular politicas e estabelecer normas
institucionais para publicacdo em periddicos cientificos eletrbnicos e impressos e;
acompanhar questdes pertinentes ao Portal de Periddicos e acesso a repositérios
digitais aberto.

1) Diviséo de Editoracao: responsavel por elaborar as diretrizes e normativas para a
confeccao visual (layout/diagramacao) das publicacbes do Portal de Periédicos da
Unespar; orientar equipe (editores, professores, agentes universitarios, servicos de
terceirizados, estagiarios) para a execu¢ao da montagem completa dos produtos do
Portal de Periodicos da Unespar e; atividades de comunicacédo visual do Portal de
Periddicos da Universidade.

2) Divisdo de Periddicos: responsavel por administrar as politicas de cadastro e
manutencao de periddicos cientificos na Unespar; supervisionar o funcionamento da
plataforma OJS —Portal de Periédicos. Realizar cadastro e/ou orientar equipe para
obtencédo do Digital Object Identifier (DOI) para os periédicos; coordenar e incentivar
a adesdo dos periédicos a bases indexadoras e diretérios; acompanhar e aconselhar
os editores em relacéo as avaliacdes, classificacdes bibliométricas e fator de impacto
de bases como CAPES/Qualis Periodicos, Scimago, Google Scholar, Scopus entre
outros.

Art. 3° Alterar o Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composigao, no
inciso V, “Pro-Reitoria de Administragéo e Finangas” alinea “a” item “1) Divisédo de
Suprimentos e Patriménios”, que passa a vigorar como “Divisdo de Compras” com as
respectivas atribuigdes:
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1) Divisdo de Compras: responsavel pelo planejamento, coordenac¢éo e supervisao e
controle dos processos de compras na Universidade.

Art. 4° Criar no Art. 16, que dispde sobre as “Proé-reitorias” e sua composi¢ao no
inciso V, “Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas” alinea “a) Diretoria de
Administracao” o item “2) Divisdo de Contratos” com as seguintes atribuicdes:

2. Divisdo de Contratos: responsavel pela coordenacao, supervisao e controle dos
contratos da Universidade.

Art. 5° Alterar o Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢ao, no
inciso V, “Pré-reitoria de Administracdo e Finangas” alinea “b) Diretoria de Finangas”
para que passe a constar “Divisdo de Execucgao Financeira” como item “4” com as
seguintes atribuicdes e contemplando o “Setor de Prestacdo de Contas”, passando a
ter a seguinte redacéao:

4. Divisao de Execucao Financeira: responsavel pela previsdo, execucao e controle
das despesas e; acompanhamento das atividades de fechamento mensal e do
controle de contas a pagar da Universidade.

4.1. Setor de Prestacdo de Contas: responsavel pela prestacdo de contas e
cumprimento das exigéncias de transparéncia da execucdo orgcamentaria junto ao
Portal da Transparéncia.

Art. 6° Alterar o Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” € sua composi¢ao, no
inciso V, Pré-reitoria de Adminstracdo e Finangas” alinea ‘“c) Diretoria de
Contabilidade” para que passe a constar como item “1” a “Divisdo de Contabilidade
Geral”, como item “2” a “Divisdo de Patrimbnio e Almoxarifado” e como item “3” a
“‘Divisdo de Frotas” com as respectivas atribuicbes, passando a ter a seguinte
redacao:

1. Divisdo de Contabilidade Geral: responsavel pelo acompanhamento da
regularidade fiscal e pelo registro da conformidade contabil da Universidade.

2. Divisdo de Patrimbnio e Almoxarifado: responsavel pelo planejamento,
coordenacado, supervisdo e controle das atividades de gestdo de materiais e da
gestdo dos bens patrimoniais moveis e iméveis da Universidade.

3. Divisdo de Frotas: responsavel pela Gestdo da frota da Universidade; controle,
cadastramento, manutencao preventiva e controle de abastecimento em colaboracéo
com os Campi.

Art. 7° Alterar no Art. 16, que dispde sobre as “Pré-reitorias” e sua composi¢ao, no
inciso V, aalinea “a” para criar a “Coordenacgao de Licitagdes” como item “1” tendo
as seguintes atribuicoes;

1. Coordenacdao de LicitacBes: responsavel por acolher, analisar, orientar, controlar e
gerenciar a execuc¢do dos procedimentos licitatérios, em todos os tipos de aquisi¢ao,
contratacao de servigos, obras, locacdes e alienacdes da Universidade.
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Art. 8° Subordinadas ao que trata o Art. 7° dessa Resolucéo ficam criadas a “Divisao
de Licitagdes Pregado” e a “Divisdo de Licitagbes Geral”’, respectivamente como
subitens “1.1” e “1.2” com as seguintes atribui¢des:

1.1. Divisao de LicitagBes Pregdo: responsavel pelo acolhimento das solicitacdes de
abertura de Licitagdo na modalidade Pregao, executa fase interna do processo com
levantamento das necessidades da universidade, cotacdes e inclusbes nas
plataformas oficiais.

1.2. Divisdo de Licitacdes Geral: responsavel pelo acolhimento das solicitacdes de
abertura de licitagdes modalidade Geral; execucao da fase interna do processo com
levantamento das necessidades da universidade, cotacdes e inclusbes nas
plataformas oficiais.

Art. 9° Extinguir no Art. 16, que disp0e sobre as “Pro-reitorias” e sua composicéo, no
inciso V, alinea “d” a “Coordenadoria de Central de Reagentes”.

Art. 10. Alterar o Art. 17, que disp&e sobre os “Orgéos de apoio vinculados & Reitoria”,
no inciso VIl incluindo as atribuicbes da Auditoria e Controladoria com a seguinte
descricao:

VII - Auditoria e Controladoria: responsavel por monitorar e avaliar os controles
internos criados e implementados pela gestdo da Universidade, bem como
recomendar acdes para atender a conformidade legal; fornecer avaliagcdes de modo
sistematico e eficiente das atividades do controle interno e da gestao da Universidade,
com vistas a melhorar a eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, controle
e governanca para alcancar a efetividade dos objetivos institucionais.

Art. 11. Subordinada ao que trata o Art. 10. dessa Resolucao, fica criada como alinea
“a” a “Divisao de Monitoramento e Avaliacdo de Controle Interno” com as seguintes
atribuicoes:

a) Divisao de Monitoramento e Avaliacdo de Controle Interno: responsavel por auxiliar
no monitoramento e avaliagdo de controles internos da Universidade.

Art. 12. Alterar o Art.17, que dispde sobre os “Orgéos de apoio vinculados & Reitoria”,
o inciso IX “Escritério de Relagdes Internacionais” passa a constar as respectivas
atribuicdes e Divisbes, passando a ter a seguinte redacao:

IX - Escritério de Rela¢des Internacionais: responsavel por planejar, implementar e
coordenar as agbes de internacionalizacdo em parceria com a Reitoria e as Pro-
Reitorias no sentido de alavancar o processo de internacionalizagéo da Universidade
no ambito do ensino, da pesquisa, da extensdo e da cultura, promovendo
intercambios presenciais e virtuais (IlaH) entre estudantes, docentes, pesquisadores
e agentes da UNESPAR e instituicbes parceiras nacionais e internacionais, bem
como desenvolvendo, junto a comunidade académica, uma cultura de
internacionalizacdo que favoreca este processo.
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Paragrafo Unico. Subordinadas ao Escritério de Relagdes Internacionais ficam
criadas respectivamente como alineas “a” e “b” a “Divisdo de Programas e Projetos”
e a “Divisdo de Convénios e Mobilidade com as seguintes atribui¢des:

a) Divisdo de Programas e Projetos: responsavel por planejar e acompanhar o
desenvolvimento de Programas e projetos de internacionalizacdo no tocante ao
ensino, pesquisa, extensao e cultura, tanto na graduacao quanto na pés-graduacao,
bem como no que tange a gestdo Universitéria;

b) Divisdo de Convénios e Mobilidade: responsavel por identificar as oportunidades
de desenvolvimento de cooperacao académica, cientifica e/ou cultural, estabelecer e
acompanhar iniciativas de mobilidade docente, discentes e de agentes universitarios,
visitas-técnicas, estagios no exterior.

Art. 13. Criar no Art. 28 como alinea “d” a “Coordenadoria Administrativa”, com as
seguintes atribuicdes:

d) Coordenadoria Administrativa: responsavel por coordenar e assessorar, em
conjunto com a Pré-reitoria de Planejamento, a execucdo das politicas institucionais
de planejamento, avaliacdo, desenvolvimento e infraestrutura do Campus; elaborar
estratégias, executar e acompanhar projetos e planos do desenvolvimento
institucional visando a reestruturacdo de atividades administrativas e rotinas de
simplificacdo e racionalizacdo de servicos; sistematizar atividades de gestédo
administrativas, de ensino, pesquisa, extensdo em consonancia com a direcdo de
Campus.

Art. 14, Alterar o Art. 28 que dispde sobre as “Coordenadorias vinculadas aos Campi”
alinea “b” para que passe a constar como “Coordenadoria Local de Processos de
Selegcao” com as seguintes atribuicoes:

b) Coordenadoria Local de Processos de Selecdo: responsavel pelo preparo e
execucao local dos processos seletivos de ingresso nos cursos de graduacao e de
selecdo de Pessoal (PSS e Concursos) da instituicdo, vinculada ao Campus.

Art. 15. Criar no Art. 29 o paragrafo unico prevendo as Sec¢des de Apoio nos Campi
com a seguinte redacéo:

Paragrafo Unico. Contando com pessoal e estrutura apropriadas as suas funcoes,
cada campus contara com as seguintes Secoes:

| - Secéo de Apoio |

Il - Secao de Apoio Il

Ill- Secao de Apoio I

IV- Secédo de Apoio IV

V - Secéo de Apoio V

VI- Secéo de Apoio VI

VII - Se¢éo de Apoio VII

VIII- Secéo de Apoio VIII
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IX - Secéo de Apoio IX
X -Secao de Apoio X
XI - Secéao Apoio XI

Art. 16. Alterar o Art. 26 dos “Orgéos Suplementares de Campus” e incluir incisos |
a lll com a criacdo do cargo de Assessoria Técnica, conforme segue:

Art. 26. Os Orgéos Suplementares dos Campi sdo 6rgéos executivos aos quais
compete o auxilio ao desenvolvimento de atividades de carater permanente de

ensino, pesquisa e extensao ou de administracdo, sendo constituido por cargos de
assessoria:

| - Assessoria Técnica |
[l - Assessoria Técnica Il
[l - Assessoria Técnica lll
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Universidade Estadual do Parana

RESOLUCAO N° 024/2021 — COU/UNESPAR

Aprova alteragcbes no Regimento Geral da
Universidade Estadual do Parana (UNESPAR).

A PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO e REITORA DA UNESPAR, no
uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais;

considerando o disposto no inciso Il do paragrafo 2° do Art. 8° do Estatuto da
Unespar;

considerando o disposto no inciso XXI do Art. 11 do Regimento Geral da Unespar;

considerando o inciso XVII do Art. 4° do Regimento Geral da Unespar referente as
atribuicées deste Conselho;

considerando a Lei N° 20.225 de 26 de maio de 2020 do Governo do Estado do
Parana que estabelece o quantitativo, para regularizacdo, dos cargos em comissao e
fungOes gratificadas destinados a atender aos encargos de dire¢éo, de chefia ou de
assessoramento nas Instituicdes Estaduais de Ensino Superior;

considerando a solicitacdo autuada no protocolado n° 18.361.226-3;

considerando a deliberacéo contida na Ata da 62 Sesséo (32 Ordinaria) do Conselho
Universitario da UNESPAR, realizada no dia 08 de dezembro de 2021, pela Plataforma
Digital Microsoft Teams;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar alteragcdes no Regimento Geral da Universidade Estadual do Parana
(UNESPAR), conforme Anexos | e Il desta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo revogando demais
disposi¢cdes contrarias.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site da Unespar.
Paranavai, 15 de dezembro de 2021.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar
Decreto N° 6563/2020
(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n® 7304/2021)
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ANEXO | DA RESOLUCAO N° 024/2021 — COU/UNESPAR
ALTERACOES NO REGIMENTO GERAL DA UNESPAR

Art. 1° Cria 0 cargo de Secretaria da Reitoria/Vice-Reitoria, altera a redacéo do Art.
13 e inclui o §3° conforme segue:

Art. 13. O Gabinete da Reitoria é a unidade de apoio direto do Reitor, do Vice-
Reitor e dos Pro-Reitores, sendo constituido por um Chefe de Gabinete e uma
Secretaria da Reitoria/Vice-Reitoria.

8§1°1..]

8§2°[..]

§ 3° A Secretaria da Reitoria/Vice-Reitoria sera responsavel por apoiar o Gabinete da
Reitoria no assessoramento da agenda do Reitor(a) e Vice-Reitor(a) em seus
compromissos e representacoes.

Art. 2° Cria os cargos de Assessoria Técnica de Pro-reitoria e Secretaria de Pro-
reitoria incluindo no Art.16 os paragrafos 1° e 2° da seguinte forma:

Art. 16. [..]

81° As Pré-reitorias terdo Assessorias Técnicas que prestardo servicos nos assuntos
de sua competéncia com o objetivo exclusivo de apoiar o desenvolvimento de
atividades institucionais, com suas competéncias definidas nos atos de nomeagao.
§2° As Pro-reitorias contardo com secretaria de pro-reitoria para apoio na execucao
de atividades administrativas, atendimento e organizacdo de agenda, reunifes e
eventos.”

Art. 3° Cria no Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composicdo, no
Inciso | “Pro-reitoria de Ensino de Graduagao” o item “2 - Divisdo de Estagios
Curriculares” na alinea “a) Diretoria de Ensino” bem como o item “2 - Divisdo de
Tecnologia Educacional” na alinea “d) Diretoria de Programas e Projetos”, conforme
segue:

Art. 16. [...]

[...]

a) Diretoria de Ensino: [...]

1.[...]

2. Divisdo de Estagios Curriculares: responsavel pela gestdo dos estagios
curriculares obrigatorios junto as Divisdes de Graduagdo nos Campi; coordenar o
trabalho de execucao das determinacdes legais (trabalhistas e formativas) relativas
aos estagios obrigatorios e ndo obrigatorios nos Cursos de Graduacéo;
assessoramento dos Setores de Estagio nos Campi da UNESPAR, coordenacao da
producéo de dados relativos aos estagios realizados nos Cursos de Graduacao.
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b) Diretoria de Registro Académicos: [...]

1 - Divisdo de Controle Académico: [...]

c) Diretoria de Registros de Diplomas: [..]

1 -Diviséo de Registro de Diplomas: [..]

d) Diretoria de Programas e Projetos: [...]

1 - Divisdo de Programas e Projetos: [...]

2 - Divisdo de Tecnologia Educacional: responsavel pelo desenvolvimento e
acompanhamento de projetos envolvendo tecnologia educacional para a formacao de
discentes e docentes da UNESPAR; discussdo e operacionalizacdo de
procedimentos tecnoldgicos nos processos didatico e pedagdgico.

Art. 4° Altera no Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composigao a
redacgéo do Inciso | “Pro-reitoria de Ensino de Graduagdo” bem como das seguintes
alineas e itens: alinea “a) Diretoria de Ensino” e seu item “1 - “Divisdo de Apoio aos
Cursos”; alinea “b) Diretoria de Registros Académicos” e seu item “1 - Divisdo de
Controle Académico”; alinea “c) Diretoria de Registros de Diplomas” e seu item “1-
Divisdo de Registro de Diplomas”; alinea “d) Diretoria de Programas e Projetos” e seu
item “1 - Divisdo de Programas e Projetos”, da seguinte forma:

Art. 16. [...]

[...]

| - Pro-reitoria de Ensino de Graduacéo: responsavel pela implementacao de politicas
de ensino e de aprendizagem nos cursos de Graduacdo da UNESPAR; planejamento,
coordenacao de projetos institucionais de qualificagcdo de processos de ensino e
aprendizagem na Graduacdo; avaliagdo e aperfeicoamento das atividades
relacionadas ao ensino de Graduacdo; atencdo as determinacbes dos Orgaos
publicos de politica educacional; promocao de acfes institucionais em conjunto com
as demais Proé-reitorias da UNESPAR.

a) Diretoria de Ensino: responsavel pelo acompanhamento, supervisdo e
operacionalizacdo das politicas de ensino e aprendizagem estabelecidas pela
PROGRAD e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE) da UNESPAR;
coordenacdo dos Estagios Curriculares e Extracurriculares dos Cursos de
Graduac&o; apoio aos Centros de Area e as Divisbes de Graduac&o a fim qualificar
0S processos de estruturacao, reestruturacéo e avaliagéo de cursos de Graduacao.
1 - Divisdo de Apoio aos Cursos: responsavel pelo apoio a Diretoria de Graduacdo
nas questdoes relativas ao ensino de Graduacdo; suporte operacional para
implementacédo dos processos de criacao, avaliacdo e reestruturacéo dos cursos de
Graduacdo; assessoramento de servicos técnico-burocraticos ligados ao
funcionamento de Cursos.

2 - Diviséo de Estagios Curriculares: [...]

b) Diretoria de Registro Académicos: responsavel pela normatizacdo, execucao e
supervisdo das atividades relativas a vida académica dos alunos de graduacdo,
incluindo o controle das fases do processo de registro e validagdo das atividades
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académicas dos estudantes de Cursos de Graduacdo e Poés-graduacdo da
UNESPAR, implementar e coordenar politicas de atualizacdo nos sistemas de
registros adotados na UNESPAR.

1 - Diviséo de Controle Académico: responséavel pela operacionalizacdo do sistema
de registros académicos; apoio ao planejamento do ingresso de estudantes,
supervisao de registros e planilhas de registros.

c) Diretoria de Registros de Diplomas: responsavel pelas politicas institucionais de
emissdo de Diplomas; registro e apostilamento de complementacdes de modalidade
e habilitacdo em cursos de graduacao e Pés-graducdo da UNESPAR, observancia
da Legislacdo competente, relativa a emissdo de Diplomas nas Universidades
Publicas; instrucdo e suporte as Divisdes de Graduacédo e nos Campi e Programas
de Pés-graduacdo para a documentacdo relativa a expedicdo dos diplomas;
organizagéo de processos de certificacdo de Cursos de outras instituices de Ensino
Superior.

1 -Divisao de Registro de Diplomas: responsavel pela operacionalizacéo de registros
de diplomas/certificados revalidados ou reconhecidos pela Universidade; elaboracéo
de planilha de registros de Diplomas e certificados emitidos.

d) Diretoria de Programas e Projetos: responsavel pelo planejamento,
implementacdo, orientacdo e acompanhamento de programas e projetos
(permanentes e ou sazonais) ligados ao ensino e a aprendizagem nos Cursos de
Graduacdo na UNESPAR; atualizacdo e acompanhamentos da participacdo da
UNESPAR nos Programas Nacionais, Estaduais e Regionais, relativos a formacéo
docente e discente em nivel de Graduacdo; formulacdo, desenvolvimento e
acompanhamento de projetos envolvendo tecnologia educacional.

1 - Divisdo de Programas e Projetos: responsavel pela operacionalizacdo e
acompanhamento de projetos e programas para os Cursos de Graduacéo
implementados; elaboracdo e divulgacdo de planilhas de dados relativos aos
programas e projetos realizados.

2 - Diviséo de Tecnologia Educacional: [...].

Art. 5° Extingue do Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composigéo, do
Inciso | — “Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao” da alinea “d) Diretoria de
Programas e Projetos” o item “2 - Coordenadoria Institucional de Formacéo Inicial e
Continuada dos Profissionais da Educagao Basica”.

Art. 6° Cria no Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composicdo, no

Inciso “ll - Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-graduacgiao”, na alinea “a) Diretoria de
Pesquisa” o item “3 - Divisdo de Tecnologia e Inovagdo” com as seguintes
atribuigdes:

3 - Divisdo de Tecnologia e Inovacéao: coordenar as atividades dos Programas de
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PITIl); acompanhar as demandas do
Programa Institucional de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao,
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Art. 7° Extingue do Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢cao do
Inciso “ll - Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacgao” da alinea “b) Diretoria de Pés-
Graduacao” o item “2 - Divisdo de Comité de Etica”.

Art. 8° Extingue do Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢ao do
Inciso “lll - Pr6-Reitoria de Extensao e Cultura” da alinea “a) Diretoria de Programas
e Projetos de Extensao”, o item “2 - Divisdo de Projetos e Convénios” bem como a
alinea “c) Diretoria de Assuntos Estudantis”, o item “2 - Divisdo de Assuntos
Estudantis” e a alinea “d) Coordenadoria do PDE”.

Art. 9° Extingue do Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢ao do
Inciso “IV - Pré-Reitoria de Planejamento”, da alinea “a) Diretoria de Planejamento”
o item “2 - Divisdo de Captacdo e Acompanhamento bem como da alinea “b)
“Diretoria de Avaliagdo Institucional” o item “2 - Divisdo de Planejamento e
Desenvolvimento Fisico”.

Art. 10. Cria no Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢ao, no
Inciso “IV - Pré-Reitoria de Planejamento”, na alinea “a) Diretoria de Planejamento”,
no item “1 - Divisdo de Planejamento” o subitem “1.1 - Setor de Orgamento” bem
como o item “2 - Divisdo de Infraestrutura, conforme segue:

Art. 16. [...]

[..]

IV - Pré-Reitoria de Planejamento: [..]

a) Diretoria de Planejamento: [...]

1 - Divisdo de Planejamento: [...]

1.1 - Setor de Orcamento: responsavel por apoiar as atividades da Diretoria de
Planejamento no que concerne a execugao orcamentaria.

2 - Divisdo de Infraestrutura: responsavel por planejar, elaborar, coordenar e
gerenciar projetos de arquitetura, engenharia e infraestrutura fisica da Universidade
além de avaliar a viabilidade técnica e financeira para a execucgéo das obras.

Art. 11. Altera no Art. 16, que dispbe sobre as “Pro-reitorias” e sua composigéo, no
Inciso “IV - Pré-Reitoria de Planejamento”, na alinea “b) Diretoria de Avaliagédo
Institucional” o item “1 - Coordenadoria de Avaliacao Institucional” para “Divisdo de
Avaliagao Institucional” mantendo a mesma descricao de atribuicdes.

Art. 12. Alterar no Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢ao, no

Inciso “IV - Pro-Reitoria de Planejamento” a alinea “c) Pesquisador Institucional”
para “Coordenadoria de Pesquisa Institucional” mantendo a mesma descricéo.
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Art. 13. Cria no Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢ao, no
Inciso “IV - Pro-Reitoria de Planejamento”, na alinea “d) Diretoria de Projetos e
Convénios” o item “1 - Setor de Projetos e Convénios com as seguintes atribuicdes:
1- Setor de Projetos e Convénios: responsavel por organizar as informacdes,
controles de processos, convénios, termos de cooperagdo, acordos e demais
documentacgdes que tramitam pela Diretoria de Projetos e Convénios.

Art. 14. Criano Art. 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composi¢ao o Inciso
“VII - Pro-reitoria de Politicas Estudantis e Direitos Humanos e a ela subordinada
como alinea “a” a “Diretoria de Assuntos Estudantis”, como item “1” a “Divisdo de
Assuntos Estudantis”, como alinea “b” a “Diretoria de Direitos Humanos” e como
item “1” a “Divisdo de Direitos Humanos” conforme disposto a seguir:

VII - Pro-Reitoria Politicas Estudantis e Direitos Humanos: é a responsavel por
coordenar as politicas institucionais relativas ao atendimento estudantil e a educacéo
em direitos humanos a partir das garantias individuais, do respeito a diversidade, a
pluralidade e a equidade para o exercicio da cidadania e o desenvolvimento humano.
a) Diretoria de Assuntos Estudantis: responsavel pelo planejamento, coordenacéao,
integracao, avaliacdo e aperfeicoamento dos assuntos de interesse estudantil, para o
desenvolvimento de politicas conjuntas, que contemplem as demandas oriundas da
diversidade de estudantes que fazem parte da Universidade.

1 - Divisao de Assuntos Estudantis: responsavel por auxiliar a Diretoria de Assuntos
Estudantis de modo que ela possa cumprir suas atribuicdes prevista no Regimento
Geral da UNESPAR;

b) Diretoria de Direitos Humanos: responsavel pelo planejamento, coordenacéo,
integracao, avaliacdo e desenvolvimento das politicas institucionais de educacdo em
Direitos Humanos.

1 - Divisdo de Direitos Humanos: responsavel por auxiliar a Diretoria de Assuntos
Estudantis de modo que ela possa cumprir suas atribui¢cdes prevista no Regimento
Geral da UNESPAR.

Art. 15. Altera no Art. 17 que dispde sobre os “Orgdos Suplementares Vinculados a
Reitoria”, a redacédo do Inciso “ll - Procuradoria Juridica” e cria as alineas: “a)
Coordenadoria de Processos Administrativos” e b) Coordenadoria de Assuntos
Juridicos” conforme segue :

Il - Procurador Geral: assessorar a Reitoria, representar judicialmente e
extrajudicialmente a Instituicdo, e coordenar os trabalhos das Diretorias da
Procuradoria Juridica.

a) Coordenadoria de Processos Administrativos: emitir pareceres em processos
administrativos de convénios e outros, analisar minutas e representar judicialmente a
Instituicdo, conforme orientagéo do Procurador Geral.

b) Coordenadoria de Assuntos Juridicos: emitir pareceres e analisar minutas nos
processos administrativos de licitacdo e contratos, conforme orientacdo do
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Procurador Geral.

Art. 16. Cria no Art. 17 que dispde sobre os “Orgéos Suplementares Vinculados a
Reitoria”, no “Inciso Il - Tecnologia da Informagéo” as alineas: “a) Divisdo de Analise
e Desenvolvimento de Sistemas”, “b) Divisdo de Infraestrutura, Redes e Seguranca
da Informagao” e “c) Divisdo de Suporte ao Usuario” com as seguintes descri¢des:
a) Divisdo de Analise e Desenvolvimento de Sistemas: responsavel pela automacéo
dos processos internos administrativos e académicos e pelo desenvolvimento de
solucdes em software.

b) Divisdo de Infraestrutura, Redes e Seguranca da Informacéo: responséavel por
planejar e executar a infraestrutura tecnolégica (Links de Comunicacao de Dados,
Ativos de Redes, Datacenter, Servidor de Autenticacdo de Usuérios, Servidor de
Aplicacédo, Seguranca de Dados, Backup e Restauracédo de dados, Manutencdo das
Contas de E-mail institucionais) relacionadas as atividades académicas; padronizar
as especificacdes técnicas para aquisicdo equipamentos (Desktop, Notebook, etc.),
de acordo com a sua aplicacéo e uso por parte da comunidade académica.

c) Divisdo de Suporte ao Usuario: responsavel por atender e configurar
equipamentos, ferramentas e sistemas disponibilizados de acordo com as regras
estabelecidas na Politica de Seguranca da Informacdo.; manter registro dos
atendimentos a comunidade académica.

Art. 17. Altera no Art. 17 que dispde sobre os “Orgdos Suplementares Vinculados a
Reitoria”, o Inciso “V - Comunicacéo Social” para “Secretaria de Comunicagao” e cria
o “Setor de Artes Visuais” como alinea “a” com as seguintes descri¢des:

V - Secretaria de Comunicacdo: responsavel por planejar, coordenar, organizar e
normatizar as atividades inerentes a comunicacdo na universidade, bem como
gerenciar os canais de comunicacdo com a comunidade interna e externa, por meio
de contato com veiculos de imprensa, publicacdo de noticias no portal da
universidade e nas suas redes sociais. Também orienta quanto a realizacao dos
cerimoniais e sobre aspectos que envolvem a identidade visual institucional.

a) Setor de Artes Visuais: responsavel pela criacdo de material de divulgacéo
institucional impresso e eletrénico.

Art. 18. Altera no Art. 17 que dispde sobre os “Orgéos Suplementares Vinculados a
Reitoria”, o Inciso “XI - Nucleo de Inovagao Tecnoldgica” para “Agéncia de Inovagao
Tecnoldgica” bem como cria as alineas: “a) Setor de Inovagdo” e “b) Setor de
Tecnologia e Propriedade Intelectual”, conforme segue:

XI - Agencia de Inovacdo Tecnoldgica: responsavel pela gestdo da politica de
inovacéo tecnoldgica da UNESPAR pela protecédo e transferéncia de tecnologias
geradas com objetivo de promover a transformacdo e o desenvolvimento da
sociedade.

a) Setor de Inovagédo: responsavel coordenar, organizar e fomentar os processos de
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inovacdo articulado com comunidade externa na area de abrangéncia da
Universidade;

b) Setor de Tecnologia e Propriedade Intelectual: responsavel por coordenar a
disseminagéao de ferramentas de tecnologia e propriedade intelectual apoiando os
orgaos da comunidade interna e externa no desenvolvimento tecnolégico e registros
das propriedades intelectuais.

Art. 19. Cria no Art. 17 que dispde sobre os “Orgdos Suplementares Vinculados a
Reitoria” o Inciso “XIl - Agente de Integracdo e Compliance” e o “Setor de
Acompanhamento Administrativo” a ele subordinado como alinea “a” com as
seguintes atribuicdes:

XIl - Agente de Integracdo e Compliance: promover, disciplinar, melhorar a eficacia
da observancia das leis, defender os objetivos, diretrizes da Universidade,
respeitando os legitimos interesses da sociedade, de forma a contribuir com o bem
publico.

a) Setor de Acompanhamento Administrativo: responsavel por auxiliar o Agente de
Integracdo e Compliance de modo que ela possa cumprir suas atribuicbes prevista
no Regimento Geral da UNESPAR.

Art. 20. Altera no Art. 18 que dispde sobre os “Orgdos de Apoio Vinculados a
Reitoria”, 0 “Inciso V - Editora” e cria as alineas: “a) Setor de Producgao e Editoragao”,
“b) Setor de Produgao Seriada” e “c) Setor de Produgéao Digital” conforme segue:

V — Editora: responséavel pelo planejamento, coordenacado e integracao referente a
difusdo/distribuicdo do conhecimento com acessibilidade democréatica. E composta
da seguinte forma:

a) Setor de Producéo e Editoracao: responsavel por acompanhar a producao editorial
em todas as suas fases; desenvolver e supervisionar o projeto gréfico das
publicacdes garantindo a preserva¢do do acervo dos manuscritos e outras midias da
Editora.

b) Setor de Producédo Seriada: responsavel por acompanhar a producao editorial,
desenvolver e supervisionar o projeto grafico das producdes seriadas e garantindo a
preservacgao do acervo das producgdes seriadas da Editora.

c) Setor de Producéo Digital: responsével por acompanhar producéo editorial das
pecas digitais em todas as suas fases, desenvolver e supervisionar o projeto grafico-
digital das producdes garantindo a preservacdo do acervo da producéo digital da
Editora.

Art. 21. Cria no Art. 19 que dispde sobre a “Coordenadoria Geral de Concursos e
Processos Seletivos” o Inciso “l - Setor Selecdo de Pessoal’, o Inciso Il -
Coordenacéo de Processos de Ingresso na Graduagao” bem como a alinea “a) Setor
de Processos de Ingresso na Graduacao”, conforme segue:

| - Setor Selecéo de Pessoal: responsavel por apoiar as atividades da coordenadoria
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geral na elaboracao e execucado dos Processos de Selecéo de Pessoal da UNESPAR.
Il - Coordenacdo de Processos de Ingresso na Graduacado: responsavel pela
coordenacao, execucdo dos processos de ingresso nos cursos de Graduacgédo da
UNESPAR.

a) Setor de Processos de Ingresso na Graduacdo: responsavel por apoiar as
atividades da coordenacédo de processos de ingressos nos Cursos de Graduacao.
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ANEXO Il DA RESOLUCAO N° 024/2021 — COU/UNESPAR

DISTRIBUICAO DOS CARGOS DE DIRECAO ACADEMICA (DA) E FUNCAO
ACADEMICA (FA)

REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
| - REITOR DAS1 1 Reitoria
VICE-REITOR DAS3 1 Reitoria
Il - GABINETE DA REITORIA DA1 1 Reitoria
Secretéria(o) do Reitor/Vice- FA2 1 Reitoria
Reitor
Il - SECRETARIA GERAL FA2 1 Reitoria
IV - SECRETARIA DOS DA4 1 Reitoria
CONSELHOS SUPERIORES
PRO-REITORIA DE ENSINO DAl 1 Reitoria

DE GRADUACAO
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Secretaria de Pro-Reitoria FA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Ensino DA3 1 Reitoria
Divisdo de Apoio aos Cursos FA2 1 Reitoria
Divisdo de Estagios FA2 1 Reitoria
Curriculares
b) Diretoria de Registros DA3 1 Reitoria
Académicos
Diviséo de Controle FA2 1 Reitoria
Académico
c) Diretoria de Programas e DA3 1 Reitoria
Projetos
Divisdo de Programas de FA2 1 Reitoria
Projetos
Diviséo de Tecnologia FA2 1 Reitoria
Educacional
d) Diretoria de Registro de DA3 1 Reitoria
Diplomas
Divisdo de Registro de FA2 1 Reitoria
Diplomas

PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria

PESQUISA E POS-

GRADUACAO

Assessoria de Pré-Reitoria DA4 1 Reitoria
Secretaria de Pro-Reitoria FA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Pesquisa DA3 1 Reitoria
Diviséo de Pesquisa FA2 1 Reitoria
Diviséo de Iniciacdo Cientifica FA2 1 Reitoria
Divisdo de Tecnoldgico e FA2 1 Reitoria
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Inovacéo
b) Diretoria de Pés- DA3 1 Reitoria
Graduacéao
Divisdo de P4s-Graduacgéo FA2 1 Reitoria
b) Diretoria de Editoracao DA3 1 Reitoria
Diviséo de Editoracgao FA2 1 Reitoria
Diviséo de Periodicos FA2 1 Reitoria

PRO-REITORIA DE DA1 1 Reitoria

EXTENSAO E CULTURA

Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Secretaria de Pro-Reitoria FA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Programas e DA3 1 Reitoria
Projetos de Extensdo
Diviséo de Extensdo FA2 1 Reitoria
b) Diretoria de Cultura DA3 1 Reitoria
Diviséo de Cultura FA2 1 Reitoria

PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria

PLANEJAMENTO

Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Secretaria de Pro-Reitoria FA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Planejamento DA3 1 Reitoria
Diviséo de Planejamento FA2 1 Reitoria
Setor de Orgamento FA3 1 Reitoria
Diviséo de Infraestrutura FA2 1 Reitoria
b) Diretoria de Avaliagao DA3 1 Reitoria
Institucional e
Desenvolvimento
Diviséo de Avaliagao FA2 1 Reitoria
Institucional
c) Diretoria de Projetos e DA3 1 Reitoria
Convénios
Setor de Projetos e FA3 1 Reitoria
Convenios
Coordenadoria de Pesquisa FAL1 1 Reitoria
Institucional

PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria

ADMINISTRACAO E

FINANCAS

Assessoria de Pr6-Reitoria DA4 1 Reitoria
Secretaria de Pro-Reitoria FA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Administracéo DA3 1 Reitoria
Divisdo de Compras FA2 1 Reitoria
Divisdo de Contratos FA2 1 Reitoria
Coordenadoria de Licitactes FA1 1 Reitoria
Diviséo de Licitacdo Pregao FA2 1 Reitoria
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Divisdo de Licitacdo Geral FA2 1 Reitoria
b) Diretoria de Financas DA3 1 Reitoria
Divisdo de Receita e FA2 1 Reitoria
Pagamento
Divisdo de Orcamento FA2 1 Reitoria
Divisdo Financeira de FA2 1 Reitoria
Convénios
Divisdo de Execucéo FA2 1 Reitoria
Setor de Prestagédo de Contas FA3 1 Reitoria
c¢) Diretoria de Contabilidade DA3 1 Reitoria
Divisdo de Patrimonio e FA2 1 Reitoria
Almoxarifado
Divisdo de Contabilidade FA2 1 Reitoria
Geral
Divisdo de Frota FA2 1 Reitoria
PRO-REITORIA DE GESTAO DA1 1 Reitoria
DE PESSOAS E

DESENVOLVIMENTO
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Secretaria de Pro-Reitoria FA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Recursos DA3 1 Reitoria
Humanos
Divisao de Planejamento e FA2 1 Reitoria
Movimentacéo de Pessoal
Divisdo de Provimento de FA2 1 Reitoria
Cargos e Contratos
Divisdo de Desenvolvimento e FA2 1 Reitoria
Acompanhamento
b) Diretoria de Registro e DA3 1 Reitoria
Pagamento
Divisdo de Pagamento FA2 1 Reitoria
Diviséo de Registro e FA2 1 Reitoria
Documentos

PRO-REITORIA DE DA1 1 Reitoria

POLITICAS ESTUDANTIS E

DIREITOS HUMANOS
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Secretaria de Pr6-Reitoria FA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Direitos DA3 1 Reitoria
Humanos
Divisao de Direitos Humanos FA2 1 Reitoria
b) Diretoria de Assuntos DA3 1 Reitoria
Estudantis
Divisdo de Assuntos FA2 1 Reitoria
Estudantis
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ORGAO SUPLEMENTARES
| - Assessoria Técnica DA4 3 Reitoria
Il - Procuradoria Juridica DAl 1 Reitoria
Coordenadoria de Processos FALl 1 Reitoria
Administrativos
Coordenadoria de Assuntos FA1 1 Reitoria
Juridicos
Il - Tecnologia da Informacao DA2 1 Reitoria
Divisédo de Analise e FA2 1 Reitoria
Desenvolvimento de Sistemas
Divisao de Infraestrutura, FA2 1 Reitoria
Redes e Seguranca da
Informacao
Divisdo de Suporte ao FA2 1 Reitoria
Usuario
IV - Sistemas de Arquivo 1 Reitoria
V - Secretaria de DA3 1 Reitoria
Comunicacao
Setor de Artes Visuais FA3 1 Reitoria
VI - Ouvidoria DA3 1 Reitoria
VII - Auditoria e Controladoria DA3 1 Reitoria
Divisdo de Monitoramento e FA2 1 Reitoria
Avaliagéo de controle interno
VIII - Assessoria Especial DA3 8 Reitoria
IX - ERI - Escrit6rio de DA2 1 Reitoria
Relagbes Internacionais
Divisdo de Convénios e FA2 1 Reitoria
Mobilidade
Divisédo de Programas e FA2 1 Reitoria
Projetos
X - Diretorias Especiais DA5 5 Reitoria
XI - Agencia de Tecnologia e FA2 1 Reitoria
Inovacgéao
Setor de Inovagéo FA3 1 Reitoria
Setor de Tecnologia e FA3 1 Reitoria
Propriedade Intelectual
XII - Integracéo e Compliance DA3 1 Reitoria
Setor de Acompanhamento FA3 1 Reitoria
Administrativo

ORGAOS DE APOIO 1 Reitoria
| - Orquestra 1 Reitoria
Il - Colégio Agricola 1 Reitoria
I1l- Museu 1 Reitoria
IV - Estagéo Climatolégica 1 Reitoria
V - Editora DA3 1 Reitoria
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UNESPAR
Setor Producéo Editorial FA3 1 Reitoria
Setor Producdo Seriada FA3 1 Reitoria
Setor Producéo Digital FA3 1 Reitoria
VI - Grupo de Danca 1 Reitoria
VII. Coordenadoria de DA2 1 Reitoria
Bibliotecas
X - Coordenacéo Geral de DA2 1 Reitoria
Concursos e Processos
Seletivos
Setor de Selecao de Pessoal FA3 1 Reitoria
Coordenacao de Processos FA1l 1 Reitoria
de Ingresso na Graduacao
Setor de Processos de FA3 1 Reitoria
Ingresso na Graduagéo
QUADRO GERAL DE DAs DA REITORIA

REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
Il - GABINETE DA DAl 1 Reitoria
REITORIA
PRO-REITORIA DE ENSINO DAl 1 Reitoria
DE GRADUACAO
PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria
PESQUISA E POS-
GRADUACAO
PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria
EXTENSAO E CULTURA
PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria
PLANEJAMENTO
PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria
ADMINISTRACAO E
FINANCAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DAl 1 Reitoria
DE PESSOAS E
DESENVOLVIMENTO
PRO-REITORIA DE DAl 1 Reitoria
POLITICAS ESTUDANTIS E
DIREITOS HUMANOS
Il - Procuradoria Juridica DAl 1 Reitoria
TOTAL DE DAl 9

REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
lll - Tecnologia da Informacgéo DA2 1 Reitoria
IX - ERI - Escritério de DA2 1 Reitoria
Relagbes Internacionais
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VII. Coordenadoria de DA2 1 Reitoria
Bibliotecas
X - Coordenagéo Geral de DA2 1 Reitoria
Concursos e Processos
Seletivos
TOTAL DE DA2 4

REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
a) Diretoria de Ensino DA3 1 Reitoria
b) Diretoria de Registros DA3 1 Reitoria
Académicos
c¢) Diretoria de Programas e DA3 1 Reitoria
Projetos
d) Diretoria de Registro de DA3 1 Reitoria
Diplomas
a) Diretoria de Pesquisa DA3 1 Reitoria
b) Diretoria de Pos- DA3 1 Reitoria
Graduacgéo
b) Diretoria de Editoragéo DA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Programas e DA3 1 Reitoria
Projetos de Extenséo
b) Diretoria de Cultura DA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Planejamento DA3 1 Reitoria
b) Diretoria de Avaliacdo DA3 1 Reitoria
Institucional e
Desenvolvimento
c¢) Diretoria de Projetos e DA3 1 Reitoria
Convénios
a) Diretoria de Administracao DA3 1 Reitoria
b) Diretoria de Finangas DA3 1 Reitoria
c) Diretoria de Contabilidade DA3 1 Reitoria
a) Diretoria de Recursos DA3 1 Reitoria
Humanos
b) Diretoria de Registro e DA3 1 Reitoria
Pagamento
a) Diretoria de Direitos DA3 1 Reitoria
Humanos
b) Diretoria de Assuntos DA3 1 Reitoria
Estudantis
V - Secretaria de DA3 1 Reitoria
Comunicacao
VI - Ouvidoria DA3 1 Reitoria
VII - Auditoria e Controladoria DA3 1 Reitoria
VIII - Assessoria Especial DA3 8 Reitoria
XII - Integracdo e Compliance DA3 1 Reitoria
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V - Editora DA3 1 Reitoria
TOTAL DE DA3 39
REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
Assessoria de Pr6-Reitoria DA4 1 Reitoria
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Assessoria de Pr6-Reitoria DA4 1 Reitoria
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 Reitoria
Assessoria de Pr6-Reitoria DA4 1 Reitoria
| - Assessoria Técnica DA4 3 Reitoria
TOTAL DE DA4 10
REITORIA FUN(;AO QUANTIDADE UNIDADE
X - Diretorias Especiais DAS5 5 Reitoria
TOTAL DE DA5 5

QUADRO GERAL DE FAs DA REITORIA

REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
Coordenadoria de Pesquisa FALl 1 Reitoria
Institucional
Coordenadoria de Licitacdes FAl 1 Reitoria
Coordenadoria de FA1 1 Reitoria
Processos Administrativos
Coordenadoria para FAl 1 Reitoria
Assuntos Juridicos
Coordenacéo de Processos FAl 1 Reitoria
de Ingresso na Graduacao
TOTAL DE FA1 5

REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
Secretaria(o) do Reitor/Vice- FA2 1 Reitoria
Reitor
Il - SECRETARIA GERAL FA2 1 Reitoria
Divisdo de Apoio aos Cursos FA2 1 Reitoria
Divisao de Estagios FA2 1 Reitoria
Curriculares
Divisdo de Controle FA2 1 Reitoria
Académico
Divisdo de Programas de FA2 1 Reitoria
Projetos
Divisdo de Tecnologia FA2 1 Reitoria
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UNESPAR
Educacional
Divisdo de Registro de FA2 1 Reitoria
Diplomas
Divisdo de Pesquisa FA2 1 Reitoria
Divisdo de Iniciacéo FA2 1 Reitoria
Cientifica
Divisdo de Tecnologico e FA2 1 Reitoria
Inovacao
Divisdo de Po6s-Graduagao FA2 1 Reitoria
Divisdo de Editoracao FA2 1 Reitoria
Divisdo de Periddicos FA2 1 Reitoria
Divisdo de Extensédo FA2 1 Reitoria
Divisdo de Cultura FA2 1 Reitoria
Divisdo de Planejamento FA2 1 Reitoria
Divisdo de Infraestrutura FA2 1 Reitoria
Diviséo de Avaliacao FA2 1 Reitoria
Institucional
Divisédo de Compras FA2 1 Reitoria
Divisdo de Contratos FA2 1 Reitoria
Diviséo de Licitacado Pregao FA2 1 Reitoria
Diviséo de Licitagdo Geral FA2 1 Reitoria
Divisdo de Receita e FA2 1 Reitoria
Pagamento
Divisdo de Orgamento FA2 1 Reitoria
Divisdo Financeira de FA2 1 Reitoria
Convénios
Diviséo de Execugéao FA2 1 Reitoria
Divisdo de Patriménio e FA2 1 Reitoria
Almoxarifado
Divisdo de Contabilidade FA2 1 Reitoria
Geral
Divisdo de Frota FA2 1 Reitoria
Diviséo de Planejamento e FA2 1 Reitoria
Movimentacao de Pessoal
Divisdo de Provimento de FA2 1 Reitoria
Cargos e Contratos
Divisdo de Desenvolvimento FA2 1 Reitoria
e Acompanhamento
Divisdo de Pagamento FA2 1 Reitoria
Diviséo de Registro e FA2 1 Reitoria
Documentos
Divisdo de Direitos Humanos FA2 1 Reitoria
Divisdo de Assuntos FA2 1 Reitoria
Estudantis
Divisdo de Andlise e FA2 1 Reitoria
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Desenvolvimento de
Sistemas
Divisdo de Infraestrutura, FA2 1 Reitoria
Redes e Seguranca da
Informacéo
Diviséo de Suporte ao FA2 1 Reitoria
Usuario
Divisdo de Monitoramento e FA2 1 Reitoria
Avaliag&o de controle interno
Divisdo de Convénios e FA2 1 Reitoria
Mobilidade
Diviséo de Programas e FA2 1 Reitoria
Projetos
XI - Agencia de Tecnologia e FA2 1 Reitoria
Inovagéo
TOTAL DE FA2 44

REITORIA FUNCAO QUANTIDADE UNIDADE
Secretaria de Pré-Reitoria FA3 1 Reitoria
Secretaria de Pr6-Reitoria FA3 1 Reitoria
Secretaria de Pr6-Reitoria FA3 1 Reitoria
Secretaria de Pré-Reitoria FA3 1 Reitoria
Setor de Orcamento FA3 1 Reitoria
Setor de Projetos e FA3 1 Reitoria
Convenios
Secretaria de Pré-Reitoria FA3 1 Reitoria
Setor de Prestacéo de FA3 1 Reitoria
Contas
Secretaria de Pré-Reitoria FA3 1 Reitoria
Secretaria de Pr6-Reitoria FA3 1 Reitoria
Setor de Artes Visuais FA3 1 Reitoria
Setor de Inovagéo FA3 1 Reitoria
Setor de Tecnologia e FA3 1 Reitoria
Propriedade Intelectual
Setor de Acompanhamento FA3 1 Reitoria
Administrativo
Setor Producao Editorial FA3 1 Reitoria
Setor Producao Seriada FA3 1 Reitoria
Setor Producéo Digital FA3 1 Reitoria
Setor de Selecdo de Pessoal FA3 1 Reitoria
Setor de Processos de FA3 1 Reitoria
Ingresso na Graduagéao
TOTAL DE FA3 19
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Documento: RESOLUCAONO0242021AprovaalteracoesnoRegimentoGeraldaUNESPAROK.pdf.
Assinatura Avancada realizada por: Salete Paulina Machado Sirino em 07/02/2022 15:57.
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GOVERNO DO ESTADO '

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
REITORIA

Protocolo: 18.611.110-9

ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 15/02/2022 17:33

DESPACHO

Prezada Diretora da DRH/SEAP,

Em atendimento ao solicitado no Despacho da Divisao-DCSA/SEAP, Fls. 7,
Mov. 7;

Encaminhamos cépia dos seguintes atos publicos:

RESOLUGAO N. 012/2021 - COU/UNESPAR - Publicada no Diario Oficial
do Estado do Parana (DIOE/PR) N. 11040 de 19/10/2021, (Fls. 09-15, Mov.9);

RESOLUGAO N. 024/2021 - COU/UNESPAR - Publicada no Diario Oficial
do Estado do Parana (DIOE/PR) N. 11113 de 08/02/2022, com a devida correcao
do nimero da Resolucao publicada no Diadrio Oficial do Estado do Parand
(DIOE/PR) N. 11118 de 15/02/2022 (Fls. 16-34, Mov. 10).

Atenciosamente.

Profa. Salete Machado Sirino
Reitora/UNESPAR

Decreto Estadual N. 6563/2020

Assinatura Avancada realizada por: Salete Paulina Machado Sirino em 15/02/2022 17:34. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Salete Paulina Machado Sirino em:
15/02/2022 17:33. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: 471cdda2458e13838813999b82adf972.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Documento: DESPACHO_8.pdf.
Assinatura Avancada realizada por: Salete Paulina Machado Sirino em 15/02/2022 17:34.

Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Salete Paulina Machado Sirino em: 15/02/2022 17:33.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
471cdda2458e13838813999b82adf972.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA - DIRETORIA

Protocolo: 18.611.110-9
ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 16/02/2022 11:59

DESPACHO

A DCSA,

Atendida a solicitacao inserida as fls, 7, mov. 7 deste protocolado,
encaminhamos a referida Divisao, para andlise da documentacao apresentada
pela UNESPAR.

Ruth Duarte Menezes Correia
Departamento de Recursos Humanos - SEAP

Assinatura Avancada realizada por: Ruth Duarte Menezes Correia em 16/02/2022 11:59. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Ruth Duarte Menezes Correia em:
16/02/2022 11:59. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: a3f30386062e97e4957e44c520eled66.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Documento: DESPACHO_9.pdf.
Assinatura Avancgada realizada por: Ruth Duarte Menezes Correia em 16/02/2022 11:59.

Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Ruth Duarte Menezes Correia em: 16/02/2022 11:59.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
a3f30386062e97e4957e44c520eled66.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Divisdo de Cargos e Salarios - DCSA

INFORMAGCAO N2 0187/2022 - DCSA/SEAP

Protocolo n% 18.611.110-9

Interessado: UNESPAR

Assunto: Alteracéo de denominagéo de DA e FA— Lei n°® 20.932/2021
Data: 08/03/2022

Trata-se o0 presente protocolo do Oficio n° 28/2022 — UNESPAR/REITORIA (fl. 04, mov. 04)
encaminhado pela Reitora da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR solicitando a

atualizacdo da denominacéo dos cargos DA e FA no sistema Meta4.

O pedido tem como fundamento o previsto no artigo 12 da Lei 20.932/2021, a saber:

Art. 12. Autoriza, nos termos do regimento interno de cada universidade, a alteracdo
das denominacdes de cargos do mesmo nivel, desde que ndo causem aumento de

dispéndio.

Neste sentido, a UNESPAR deliberou e expediu a Resolucdo n° 024/2024, publicada no DIOE n°
11.118 de 15/02/2022, a fim de realizar a alteracdo da denominacdo dos cargos DA e FA.
Contudo, ndo sera possivel operacionalizar a alteracdo da denominacdo no sistema meta4, uma
vez que no anexo Il da Resolugdo n® 024/2021 consta os cargos DA e FA distribuidos pelo local
de lotacdo, ou seja, ndo foi incluida a denominacdo dos cargos, portanto ndo ha como
operacionalizar as alteracdes no Sistema RHParana-Meta 4. E necessario constar quais sd0 0s
cargos e fungdes que estdo sendo criados e quais devem ser suprimidos, bem como as suas

respectivas denominagdes, quantidades e simbologias.

E a informacao.

Gustavo Godke Bassima Ali Youssef
Assistente — DCSA/SEAP Chefe de Divisdo — DCSA/SEAP

De acordo: Encaminhe-se a SETI.

Graziele Andriola
Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia

Jacv | anreirn de Camnns S/N | Palacin das Arancarias | Centrn Civieo | Curitiha/PR | !0 KRN-9015 | 2212 R2A4 | RR13 RR7N administracan nr

Assinatura Avancgada realizada por: Gustavo Godke em 08/03/2022 08:52, Bassima Ali Youssef em 08/03/2022 08:53, Graziele Andriola em 08/03/2022 08:58. Inserido
ao protocolo 18.611.110-9 por: Gustavo Godke em: 08/03/2022 08:51. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade
deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo: ae81c5b7e6c9ec5944104bh29223bb0b.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Documento: 0187AlteracaodedenominacaodeDAeFAUNESPAR18.611.1109.pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Gustavo Godke em 08/03/2022 08:52, Bassima Ali Youssef em 08/03/2022 08:53, Graziele Andriola em
08/03/2022 08:58.

Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Gustavo Godke em: 08/03/2022 08:51.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
ae8lc5b7e6c9ec5944104bb29223bbO0b.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 18.611.110-9

ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 08/03/2022 19:20

DESPACHO

A PROPLAN

Professor Sydnei Kempa

A pedido da Reitora estamos encaminhando este protocolado.
At.te

Maria Perpétua Abib Antero

DRH

Assinatura Avancada realizada por: Maria Perpetua Abib Antero em 08/03/2022 19:20. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Maria Perpetua Abib Antero em:
08/03/2022 19:20. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n® 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 615deel78bf7d03246a0c2dch3ff2f31.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Assinatura Avancada realizada por: Maria Perpetua Abib Antero em 08/03/2022 19:20.

Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Maria Perpetua Abib Antero em: 08/03/2022 19:20.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:

https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
615deel78bf7d03246a0c2dch3ff2f31.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Pro-Reitoria de Planejamento

INFORMACAO: 001/2022

PROTOCOLO: 18.611.110-9

INTERESSADO: Universidade Estadual do Parana - UNESPAR
ASSUNTO: Alteragcao de denominagao de DA e FA — Lei n° 20.932/2021
Data: 10/03/2022

Em resposta ao exarado na Informagéo 0187/2022 DCSA/SEAP, fl. 37, Mov.
13 apresentamos quadro detalhado com as DAs e FAs que nao foram
alteradas, as extintas, as que se mantiveram em suas denominagdes, porém
sofreram alteragdo da quantidade considerando o estabelecido pela Lei
20.392 de dezembro de 2021, Anexo e | e Il, na relagdo com Anexo Il da
Resolugdo N° 024/2021 — COU/UNESPAR e Anexo da Resolugdo N°
12/2021.COU/UNESPAR

Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa em 10/03/2022 17:12. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Sydnei Roberto Kempa em: 10/03/2022 17:12.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 5c2ebalccec2ed9119de6c13a0led732.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Pro-Reitoria de Planejamento

QUADRO GERAL DE DAs AL’\IIEEI);gzl ;A RESOLUGOES DA UNESPAR
NAO FORAM ALTERADOS CARGO EM COMISSAO CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO Quant. SIMBOLOGIA|Quant. SIMBOLOGIA
Chefe de Gabinete da Reitoria 1 DA-1 1 DA-1
Diretor Geral de Campus i DA-1 7 DA-1
Procurador Geral da Procuradoria Juridica 1 DA-1 1 DA-1
Coordenador de bibliotecas 1 DA-2 1 DA-2
Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos 1 DA-2 1 DA-2
Diretor de Centro de Area 15 DA-2 15 DA-2
Diretor do Escritorio de Relagdes Internacionais 1 DA-2 1 DA-2
Diretor de Tecnologia da Informagéao 1 DA-2 1 DA-2
Vice Diretor Geral de Campus i DA-3 7 DA-3
Ouvidor 1 DA-3 1 DA-3
Auditor e Controlador 1 DA-3 1 DA-3
Agente de Integracdo e Compliance 1 DA-3 1 DA-3
SUBTOTAL 38 38
FORAM EXTINTO CARGO EM COMISSAO CARGO EM COMISSAQ
DENOMINAGAO Quant. SIMBOLOGIA|Quant. SIMBOLOGIA
Assessor de Comunicagéo Social 1 DA-1
Coordenador do Sistema de Arquivo 1 DA-3
Assessor Técnico 8 DA-3
Pesquisador Institucional 1 DA-3
Diretor Especial 1 DA-3
Coordenador de Avaliag&o Institucional 1 DA-5
Secretério de Gabinete da Reitoria 2 DA-5
Chefe de Divisdo de Tecnologia da Informagéao 3 DA-5
Secretario-Geral 6 DA-5
SUBTOTAL 24
FORAM ALTERADOS CARGO EM COMISSAO CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO Quant. SIMBOLOGIA|Quant. SIMBOLOGIA
Secretario dos Conselhos Superiores 4 DA-4 1 DA-4
Assessor Especial 1 DA-3 8 DA-3
Assessor Técnico 20 DA-4 23 DA-4
Pro-Reitor 6 DA-1 7 DA-1
Diretor de Pré-Reitoria 17 DA-3 20 DA-3
SUBTOTAL 48 59
FORAM CRIADOS RESOLUGOES UNESPAR CARGO EM COMISSAO CARGO EM COMISSAO
DENOMINAGAO Quant. SIMBOLOGIA|Quant. SIMBOLOGIA
Diretor da Editora 1 DA-3
Assessor de Diretoria 12 DA-5
SUBTOTAL 13
TOTAL GERAL 110 110
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Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa em 10/03/2022 17:12. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Sydnei Roberto Kempa em: 10/03/2022 17:12.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 5c2ebalccec2ed9119de6c13a0led732.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Pro-Reitoria de Planejamento

QUADRO GERAL DE FAs ANEXO Il DA LEI 20232 IrRESOLU(;GES DA UNESPAR
NAO FORAMA ALTERADOS CARGO EM COMISSAO |CARGO EM COMISSAO
DENOMINACAO Quant. SIMBOLOGIA [Quant. SIMBOLOGIA
SEM ALTERAGAO
Chefe de Segdo de Apoio 107 FA-3 107 FA-3
C - - Bibli
oordenadoria de Servigos de Biblioteca 7 EA-2 7 EA-2
do campus
Chefe de Divisdo 77 FA-2 85 FA-2
EXTINTO
Coordenador Administrativo 12 FA-1
Chefe de Orgdos de Apoio 16 FA-2
CRIADO PELAS RESOLU(}ﬁES UNESPAR
Secretario de Pro-Reitoria 7 FA-3
Secretario 1 FA-2
Coordenador 12 FA-1
TOTAL GERAL 219 219

E a Informagao,

SYDNEI ROBERTO KEMPA
Pré-Reitor de Planejamento

Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa em 10/03/2022 17:12. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Sydnei Roberto Kempa em: 10/03/2022 17:12.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 5c2ebalccec2ed9119de6c13a0led732.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.
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Credenciada pelo Decreto n°® 9.538 de 05/12/2013, publicado no D.O.E. de 05/12/2013 P 20D 20 Ot
UNESPAR Recredenciamento pelo Decreto n° 2374 de 14/08/2019, publicado no D.O.E. de 14/08/2019 PARANA

Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO

OFICIO N° 51/2022-UNESPAR/REITORIA Paranavai, 10 margo de 2022.

Assunto: Atendimento ao solicitado na Informagao n° 0187/2022-DCSA/SEAP
E-Protocolo: 18.611.110-9
Entidade: UNESPAR — Universidade Estadual do Parana

Prezado Secretario,

Cumprimentando-o respeitosamente, e em atendimento a INFORMACAO N°
187/2022 — DCSA/SEAP, Fls. 37, Mov. 13;

Conforme levantamento elaborado pela PROPLAN/UNESPAR, apresentamos o
quadro detalhado, Fls. 39-41, Mov. 15, com as DAs e FAs, considerando o estabelecido pela
Lei 20.392, de dezembro de 2021, a Resolucdo N° 024/2021-COU/UNESPAR, a Resolugcao N°
12/2021-COU/UNESPAR, e respectivos Anexos.

Na expectativa de termos atendido a solicitacdo contida no processo em tela,

colocamo-nos a disposi¢ao para informacdes que se fizerem necessarias.

Respeitosamente.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da UNESPAR
Decreto Estadual N° 6563/2020

Exmo. Senhor

Marcel Henrique Micheletto

Secretario de Estado da Administragao e da Previdéncia
Curitiba-PR.

UNESPAR/REITORIA - Avenida Rio Grande do Norte, 1525 | Paranavai-Parana | Telefone: (44) 3482-3200
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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PREVIDENCIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA - DIRETORIA

Protocolo: 18.611.110-9

ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 11/03/2022 16:56

DESPACHO

Face as atribuicdes regimentais, encaminhe-se a DCSA, para analise.

Ruth Duarte Menezes Correia
DRH - SEAP
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Pro-Reitoria de Planejamento

INFORMAGAO: 003/2022

PROTOCOLO: 18.361.226-3

INTERESSADO: UNESPAR

ASSUNTO: ENCAMINHA  ALTERAGAO DE QUADRO DAS
DENOMINACOES DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI 20932 DE 17 DE
DEZEMBRO DE 2021

Data: 30/03/2022

Considerando a necessidade de complementar as informacgdes solicitadas
por meio da INFORMACAO 0187/2022 - DCSA/SEAP, apresentamos 0s
quadros a seguir que relaciona as fungbes do organograma (Regimento) da
UNESPAR com as suas respectivas DENOMINACOES (QUADRO 3 e 4 -
compilado da Resolugdes 021/2021 e 024/2021 do COU/UNESPAR que
modificam o Anexo | e Il da Lei 20932/2021 relativos a FAs e DAs da
Unespar)

QUADRO DA RESOLUGAO 024/2021 COU/UNESPAR - ANEXO
Il - REITORIA

Quadro 01
REITORIA Fungdao | Quantidade | DENOMINAGAO
| - REITOR DAS1 1
VICE-REITOR DAS3 1
Chefe de
Il - GABINETE DA REITORIA DA1 1 Gabinete
da Reitoria
Secretaria(o) do Reitor/Vice-Reitor (*) FA2 1 Sec(r:;[arlo
Ill - SECRETARIA GERAL (*) FA2 1 Sec{g;a”o
Secretario
IV - SECRETARIA DOS DA-4 1 (a) dos
CONSELHOS SUPERIORES Conselhos
Superiores
PRO-REITORIA DE ENSINO DE , .
GRADUAGCAO DA1 1 Pré-Reitor
Assessoria de Préo-Reitoria DA4 1 AS,S egsor
Técnico
Secretario
Secretaria de Pro-Reitoria FA3 1 (a) de Pro-
Reitoria

Assinatura Avancgada realizada por: Sydnei Roberto Kempa em 31/03/2022 09:53. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Sydnei Roberto Kempa em: 31/03/2022 09:52.
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Pro-Reitoria de Planejamento

Diretor de
a) Diretoria de Ensino DA3 1 Proé-
Reitoria
Chefe de
Diviséo
Chefe de
Diviséo
Diretor de
b) Diretoria de Registros Académicos DA3 1 Pré-
Reitoria
Chefe de
Divisao
Diretor de
c¢) Diretoria de Programas e Projetos DA3 1 Pro-
Reitoria
Chefe de
Diviséo
Chefe de
Diviséo
Diretor de
d) Diretoria de Registro de Diplomas DA3 1 Pro-
Reitoria
Chefe de
Divisao

Divisao de Apoio aos Cursos FA2 1

Divisdo de Estagios Curriculares FA2 1

Divisao de Controle Académico FA2 1

Divisdo de Programas de Projetos FA2 1

Divisdo de Tecnologia Educacional FA2 1

Divisdo de Registro de Diplomas FA2 1

PRO-REITORIA DE PESQUISA E
POS-GRADUACAO

DA1 1 Pro-Reitor

Assessor
Técnico
Secretario
Secretaria de Pré-Reitoria FA3 1 (a) de Pro-
Reitoria
Diretor de

a) Diretoria de Pesquisa DA3 1 Pro-
Reitoria
Chefe de
Divisao
Chefe de
Divisao
Chefe de
Divisao
Diretor de

b) Diretoria de P6s-Graduagéo DA3 1 Pré-
Reitoria
Chefe de
Divisao
Diretor de
b) Diretoria de Editoragao DA3 1 Pro-
Reitoria

Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1

Divisao de Pesquisa FA2 1

Divisado de Iniciagcao Cientifica FA2 1

Divisao de Tecnologico e Inovagao FA2 1

Divisao de Pds-Graduacgao FA2 1

o)

-
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Diviso de Editoragao FA2 1 Chefe de
Divisao
Divis&o de Periédicos FA2 1 Chefe de
Divisao
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E , .
CULTURA DA1 1 Pré-Reitor
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 AS,S essor
Técnico
Secretario
Secretaria de Pré-Reitoria FA3 1 (a) de Pro-
Reitoria
a) Diretoria de Programas e Projetos Dlretqr de
- DA3 1 Pro-
de Extensao e
Reitoria
Divisdo de Extensao FA2 1 Chlefe~de
Divisao
Diretor de
b) Diretoria de Cultura DA3 1 Pro-
Reitoria
Divis&o de Cultura FA2 1 Chefe de
) Divisao
PRO-REITORIA DE , .
PLANEJAMENTO DA1 1 Pro-Reitor
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 AS,S es_sor
Técnico
Secretario
Secretaria de Pré-Reitoria FA3 1 (a) de Pro-
Reitoria
Diretor de
a) Diretoria de Planejamento DA3 1 Pro-
Reitoria
Divisao de Planejamento FA2 1 Chle.fe~de
Divisao
Chefe de
Setor de Orgamento FA3 1 Secao de
Apoio
Divisao de Infraestrutura FA2 1 Chle.feﬂde
Divisao
b) Diretoria de Avaliagao Institucional Dlretqr de
. DA3 1 Pro-
e Desenvolvimento e
Reitoria
Divisdo de Avaliacéo Institucional FA2 1 Chefe de
Divisao
Diretor de
c¢) Diretoria de Projetos e Convénios DA3 1 Proé-
Reitoria
Setor de Projetos e Convenios FA3 1 Chefe de
Secao de

Assinatura Avancgada realizada por: Sydnei Roberto Kempa em 31/03/2022 09:53. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Sydnei Roberto Kempa em: 31/03/2022 09:52.
Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cé6digo: bb03e83f64163e8da22682f1b458f8fe.

Inserido ao protocolo 18.838.471-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 07/04/2022 15:57.




RO LAN RN ?g{(i,}i e

s
<00 0000 D0

Pro-Reitoria de Planejamento

Apoio
Coordenadoria de Pesquisa EA1 1 Coordena
Institucional (*) dor (a)
PRO-REITORIA DE , .
ADMINISTRAGCAO E FINANGAS DAT 1 Pro-Reitor
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 AS,S essor
Técnico
Secretario
Secretaria de Pré-Reitoria (*) FA3 1 (a) de Pro-
Reitoria
Diretor de
a) Diretoria de Administragéao DA3 1 Pro-
Reitoria
Divisdo de Compras FA2 1 Chlefeﬂde
Divisao
Divisao de Contratos FA2 1 Chlefeﬂde
Divisao
Coordenadoria de Licitacdes FA1 1 Coordena
dor (a)
Divisdo de Licitagdo Pregao FA2 1 CDhlefeﬂde
ivisdo
Divisao de Licitacdo Geral FA2 1 Cg.efeﬂde
ivisdo
Diretor de
b) Diretoria de Finangas DA3 1 Pro-
Reitoria
Divisdo de Receita e Pagamento FA2 1 CDhlefe~de
ivisdo
Divisao de Orcamento FA2 1 Chlefe~de
Divisao
Divisao Financeira de Convénios FA2 1 Chlefe~de
Divisao
Divisdo de Execucgao FA2 1 CDhefe~de
ivisdo
Chefe de
Setor de Prestagao de Contas FA3 1 Secao de
Apoio
Diretor de
¢) Diretoria de Contabilidade DA3 1 Proé-
Reitoria
Divisao de Patrimbénio e Almoxarifado FA2 1 Chlefeﬂde
Divisao
Diviséo de Contabilidade Geral FA2 1 Chefe de
Divisao
Divis&o de Frota FA2 1 Chefe de
Divisao
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE DA1 1 Pro-Reitor
PESSOAS E DESENVOLVIMENTO
Assessoria de Préo-Reitoria DA4 1 AS,S essor
Técnico
Secretario
Secretaria de Pré-Reitoria (*) FA3 1 (a) de Pro-
Reitoria
Diretor de
a) Diretoria de Recursos Humanos DA3 1 Pré-
Reitoria
Divisdo de Planejamento e Chefe de
. - FA2 1 e
Movimentagao de Pessoal Divisao
Divisdo de Provimento de Cargos Chefe de
FA2 1 e
e Contratos Divisao
Divisdao de Desenvolvimento e Chefe de
FA2 1 N
Acompanhamento Divisao
Diretor de
b) Diretoria de Registro e Pagamento DA3 1 Pré-
Reitoria
Divisdo de Pagamento FA2 1 Chlefeﬂde
Divisao
Divisdo de Registro e Chefe de
FA2 1 N
Doc'umentos Divisao
PRO-REITORIA DE DIREITOS
HUMANOS E ASSUNTOS DA1 1 Pro-Reitor
ESTUDANTIS
Assessoria de Pro-Reitoria DA4 1 AS,S es_sor
Técnico
Secretario
Secretaria de Pré-Reitoria (*) FA3 1 (a) de Pro-
Reitoria
Diretor de
a) Diretoria de Direitos Humanos DA3 1 Pro-
Reitoria
Divisdo de Direitos Humanos FA2 1 Chle.fe~de
Divisao
Diretor de
b) Diretoria de Assuntos Estudantis DA3 1 Pro-
Reitoria
Divisao de Assuntos Estudantis FA2 1 Chle.feﬂde
Divisao
ORGAO SUPLEMENTARES
| -  Assessoria Técnica DA4 2 AS,S essor
Técnico
Procurado
Il - Procuradoria Juridica DA1 1 r Geral da
Procurado
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ria
Juridica
Coordenadoria de Processos EA1 1 Coordena
Administrativos dor (a)
_ _ EA1 1 Coordena
Coordenadoria de Assuntos Juridicos dor (a)
Diretor de
Tecnologi
lIl - Tecnologia da Informacao DA2 1 ada
Informaca
0
Divisdo de Analise e EA2 1 Chefe de
Desenvolvimento de Sistemas Divisdo
Divisdo de Infraestrutura, Redes e Chefe de
~ FA2 1 e~
Seguranga da Informagéo Divisdo
Divisao de Suporte ao Usuario FA2 1 CDhle.feﬂde
ivisdo
IV - Sistemas de Arquivo
Secretaria
V - Secretaria de Comunicacgao (*) DA3 1 c e :
omunica
cao
Chefe de
Setor de Artes Visuais FA3 1 Secao de
Apoio
VI - Ouvidoria DA3 1 Ouvidor
Auditor e
VIl - Auditoria e Controladoria DA3 1 Controlad
or
Divisao de Monitoramento e Chefe de
SR i FA2 1 e
Avaliacéo de controle interno Divisao
VIl - Assessoria Especial DA3 8 /Aéssesgor
special
Diretor de
Escritério
IX - ERI - Escritorio de Relagbes de
L DA2 1 ~
Internacionais Relagcdes
Internacio
nais
Divisao de Convénios e EA2 1 Chefe de
Mobilidade Divisdo
Divisdo de Programas e EA2 1 Chefe de
Projetos Diviséo
Diretoria
X - Diretorias Especiais DAS5 5 Especial
ou
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Pro-Reitoria de Planejamento

Assessori
ade
Diretoria
XI - Agencia de Tecnologia e EA2 1 Chefe de
Inovagao Diviséo
Chefe de
Setor de Inovagao FA3 1 Secao de
Apoio
. . Chefe de
ISetor de Tecnologia e Propriedade EA3 1 Secéo de
ntelectual :
Apoio
Agente de
Integracao
XII - Integragdo e Compliance DA3 1 e
Complianc
e
Chefe de
Setor de Acompanhamento FA3 1 Secao de
Administrativo Apoio
ORGAO DE APOIO
| - Orquestra
Il - Colégio Agricola
[ll- Museu
IV - Estagao Climatolégica
. . Diretor da
V - Editora (*) DA3 1 Editora
Chefe de
Setor Produc¢ao Editorial FA3 1 Secao de
Apoio
Chefe de
Setor Producéao Seriada FA3 1 Secgao de
Apoio
Chefe de
Setor Produgéo Digital FA3 1 Secao de
Apoio
VI - Grupo de Danca
Coordena
VIl. Coordenadoria de Bibliotecas DA2 1 dor de
Bibliotecas
Coordena
dor Geral
~ de
X - Coordenagao Qeral de Concursos DA2 1 Concursos
e Processos Seletivos o
Processos
Seletivos
Setor de Selecao de Pessoal FA3 1 g hefe de
ecao de
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[
~— o

Apoio
Coordenacéao de Processos de Coordena
Ingresso na Graduacéo FA1 1 dor (a)
Setor de Processos de Ingresso na Chefe de
Graduagao Segao de
FA3 1 Apoio
(*) Denominacées alteradas pelo Anexo Il da Resolugdo 024/2021
COU/UNESPAR

QUADRO DECORRENTE DA RESOLUGAO 012/2021
COU/UNESPAR - DOS CAMPI

Quadro 02
CAMPUS Funcdo | Quantidade | DENOMINACAO
| - DIRETOR GERAL DE CAMPUS DA1 7 Diretor Geral
de Campus
VICE-DIRETOR DE CAMPUS DA3 7 Vice=Diretor
de Campus
Assessoria Técnica de Campus | DA4 7 AS,S essor
Técnico
Assessoria Técnica de Campus Il DA4 7 AS,S essor
Técnico
Diretor
Assessoria Técnica de Campus Il DA5 7 Especial ou
Assessor de
Diretoria
Coordenadoria Administrativa FA1 7 Coordnador(a)
. . Chefe de
Coordenadoria de Nucleo de _ FA3 7 Secao de
Concursos e Processos Seletivos .
Apoio
Coordenadoria Servicos de EA2 7 Chefe de
Bibliotecas (*) Diviséao
Divisao de Graduagéao FA2 7 CDh'efeNde
ivisdo
Divisdo de Pds-Graduacgao FA2 7 CDh_efe~de
ivisdo
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Pro-Reitoria de Planejamento

Chefe de

Divisdo de Extensao e Cultura FA2 7 e
Divisao

Divisdo de Planejamento

Chefe de
Divisdo
Chefe de
Divisao
Divisdo de Assuntos Estudantis e Chefe de

Direitos Humanos FA2 4 Divisao

Chefe de
Secao de Apoio | FA3 7 Secao de
Apoio
Chefe de
Secgao de Apoio Il FA3 7 Secgao de
Apoio
Chefe de
Secao de Apoio Il FA3 7 Secao de
Apoio
Chefe de
Secao de Apoio IV FA3 7 Secgao de
Apoio
Chefe de
Secao de Apoio V FA3 7 Secao de
Apoio
Chefe de
Secgao de Apoio VI FA3 7 Secgao de
Apoio
Chefe de
Secao de Apoio VII FA3 7 Secao de
Apoio
Chefe de
Secao de Apoio VI FA3 7 Secgao de
Apoio
Chefe de
Secao de Apoio IX FA3 7 Secao de
Apoio
Chefe de
Sec¢ao de Apoio X FA3 7 Secgao de
Apoio
Chefe de
Secao de Apoio Xl FA3 7 Secao de

Apoio

Divisdo de Administragcao e Flnangas FA2 7

Divisdo de Recursos Humanos FA2 7

(*) Denominacgées alteradas pela Resolugao 024/2021 COU/UNESPAR
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ALTERAGAO DAS DENOMINAGOES CONTIDAS NO ANEXO | e Il DA LEI
20.932/2021 DA UNESPAR

QUADRO DE DIREGOES ACADEMICAS

Quadro 03
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA CARGO EM COMISSAO
- UNESPAR
DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO
Chefe de Gabinete de Reitoria 1 DA-1
Diretor(a) Geral de Campus 7 DA-1
Pré-Reitor(a) 7 DA-1
Procurador (a) Geral da Procuradoria 1 DA-1
Juridica
Coordenador(a) de Bibliotecas 1 DA-2
Coordenador(a) Geral de Concursos e 1 DA-2
Processos Seletivos
Diretor (a) de Centro 15 DA-2
Diretor(a) de Escritorio de Relagbes 1 DA-2
Internacionais
Diretor (a) de Tecnologia da Informacao 1 DA-2
Ouvidor 1 DA-3
Agente de Integracdo e Compliance 1 DA-3
Auditor(a) e Controlador(a) 1 DA-3
Secretaria de Comunicacao 1 DA-3
Diretor(a) da Editora 1 DA-3
Assessor Especial 8 DA-3
Diretor(a) de Pro-Reitoria 19 DA-3
Vice-Diretor de Campus 7 DA-3
Assessor Técnico 23 DA-4
Secretario (a) dos Conselhos Superiores 1 DA-4
Diretoria Especial ou Assessoria de Diretoria 12 DA-5
TOTAL 110
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Pro-Reitoria de Planejamento

QUADRO DE FUNGOES ACADEMICAS

Quadro 04
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA CARGO EM COMISSAO
- UNESPAR
DENOMINAGAO QUANTIDADE | SIMBOLO

Coordenador(a) 12 FA-1
Chefe de Divisao 84 FA-2
Secretario (a) 2 FA-2
Coordenadoria de Servigos de Biblioteca do 7 FA-2
campus

Secretario(a) de Pro-Reitoria 7 FA-3
Chefe de Secéo de Apoio 107 FA-3
TOTAL 219

E a Informacao,

SYDNEI ROBERTO KEMPA
Pré-Reitor de Planejamento

T/ﬂ
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Documento: INFORMACAOO02PROTOCOLO18.611.1109.pdf.
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PARANA

AN
GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA
DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS

Protocolo: 18.611.110-9

ENCAMINHA ALTERACAO DE QUADRO DAS DENOMINACOES
Assunto: DE DAs e FAs da UNESPAR - LEI Lei no 20.932 de 17 de
dezembro de 2021

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Data: 01/04/2022 12:45

DESPACHO

Orientamos que seja ajustado as Resolucdes no 021 e 024/2022 do
COU/UNESPAR para constar em anexo o Quadro 3 (fl. 54, mov. 19) e o Quadro 4
(fl. 55, mov. 19). Apds, a publicacao do ato, retornar a DCSA/SEAP para
providéncias.

Att.
Gustavo Godke
Assessor - DCSA/SEAP

Bassima Ali Youssef
Chefe de Divisao - DCSA/SEAP

Assinatura Avangada realizada por: Gustavo Godke em 01/04/2022 12:45, Bassima Ali Youssef em 01/04/2022 12:47. Inserido ao protocolo 18.611.110-9 por: Gustavo
Godke em: 01/04/2022 12:45. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento pode ser validada no
endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: e8879597ad761b93654b2f30e645d7df.
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