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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN (2 (s )g
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
- ' Consolidagdo aprovada em Assembleia Geral Extraordindria de 09 de Junho de 2014

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -
PR, SOB N° 0064255.

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, NATUREZA E SEDE.

~ Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, constituida por Assembléia de
Fundagio aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, € uma Associacdo de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrépico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

) Apoiar o processo de formagao profissional e educag@o continuada, mediante mecanismos
de integracdo entre estudantes, pessoas fisicas efou fundagdes efou associagbes efou
cooperativas efou pessoas juridicas de direito piblico e/ou de direito privado e/ou interno efou
externo de administracéo direta efou indireta e Instituicdes Educacionais.

I} Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e sécio-econdmico, mediante agbes que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulagdo e a integragéo Trabalho -
Educagio - Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

I} Integrar o desenvolvimento, a produgio de pesquisas cientifica e tecnolégicas, de modo a .
facilitar o intercambio entre estudantes, instituices de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagéo tecnoldgica.

V) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragio, com base na filosofia
instituciona! de Educacéo pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de figagdo, de intercAmbio, de identificacéo e de integragao
operacional enire estagiarios, pessoas fisicas efou juridicas e a Instituicdo de Ensino,
mediante:

a) AgSes que proporcionem a realizagdo de estagio obrigatério ou néo-obrigatorio com fulcro
na legislacio vigente e alteracBes, normativas correlatas e interpretacdes doutrinarias efou
administrativas efou judiciais: de educagido superior, de educacéo profissional, de ensino
médio, de educacdo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagao de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da Instituicdo de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante adesdo conjugada de
Empresas e QOrgaos Publicos ao sistema de parceria Educacao Trabalho;
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, identificando —
oportunidades de estagio, ajustando as condicbes de realizagdo do estégio, fazendo o
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociagéo de
seguros contra acidentes pessoais; -

¢) Apoio e participacdo em programas de i_n_t_ercambio e de cooperacaoc técnica, cultural e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em c'onvé_nio, programas de informag¢8o e de orientagdo
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério
para escolha da profisséo ou reorientagéo de carreira.

V1) Desenvolver, diretamente ou em . convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeicoamento profissional e capacitagéo para o
mercado de trabalho, visando toda a somedade prlontanamente os estudantes, professores e
profissionais. :

Vil) Desenvolver, diretamente ou em -convénio, eventos socios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educacéo superior, de
educacéo profissional, de ensino médio, da- educacéo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento_dc_')'_' édUcahdo para vida cidada e para o trabaiho.

Viil) Promover, patrocinar ou editar publicagﬁtas'técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolwmento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN. R

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consuitoria e orientagdo técnica a Pessnas
Fisicas efou Juridicas e Instituicdes de Ensino; '

X} Desenvolver, diretamente ou em convemo ‘cursos, palestras, orientagbes, simpédsios e
estudos para capacitagao profissional. '

X1) Promover Franguia Social, diretamente ou ‘em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo multiplicar o conhemmento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Gnico resultado é o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca assocnada a utlilzagao metodologicas, sob condigbes de
carater técnico e ético. SR

Xil) Promogdo no atendimento ao Poder P‘ublico nas suas necessidades de pessoal, a2m
programas, projetos, recrutamentos, concursos ptblicos, participando desses processos
desde a sua elaboracido até o seu desenvo_!w_mento e conclusao final;

Xy Promover, participar efou dese_nvolve_r' 'projetos publicitarios e de comunicagao com
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicagao, publicagao, divulgagéo publica, radiodifus&o, internet e/ou televisdo.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, servicos sécio assistenciais, pohtncds dﬁ;,_,
prevencao a violéncia e inclusao d:gltal 4

XVI} Desenvolver, diretamente ou efm conven:o atwldades de acesso a culiura e de promogao
da cidadania.

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo.

XVIil) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo n&o lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de producao, comércio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou -em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, producéo e divulgacdo de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligagdo, discuticéo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territério nacional, incentivando a criacdo de novas
entidades em locais que nao contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2° e
3° setor), inclusos os érgdos da administragao publica direta e indireta, autarquica e
fundagbes de qualquer dos poderes da unifo, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagao, como seus parceiros as instituicdes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu plblico alvo, agentes de sua pratica de
integragdo, como Instituicdes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugdo
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nédo fara qualquer discriminacdo de raga, género ou religido.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugéo direta de
projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doacéo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacido de servicos intermediarios de apoio a outras organizacgdes sem fins
lucrativos e a drgdos do setor publico que atuam em éareas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participa¢do mo respectivo processo divisério.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permaneante de econcultas o
colaboragdo em matéria de estagio e formagdo de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Publicas e Privadas.
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CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA. |
Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN cthtitui-se de:

i} Doacgdes, herancas e legados;
I Bens moveis ¢ imoveis;
tHI) Acervo fiterario, técnico e cientnr CO.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS _CIN nos termos de suas finalidades serdo provenientes
de: : '

i) Confribuicdes das entidades concedentes de estagio;

1) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informacéo e de orientagéo
técnica, bem como de outros produtos ou servigos gue venham a ser oferecidos;
IlPatrocinios diversos e resultados de convemos de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da instituicdo;

V) Resultados de edi¢des e de publicagdes;

V) Resuitados de contratos de licitagdes; .

VI} Alienacées de bens e de seu patrimonio;

VIl) Subvencdes publicas e doagdes financ&iras diversas.

Artigo 7° - As centribuicbes referidas no Art 6° e sua gestao serdo disciplinadas pela diretoria
executiva. :

Artigo 8° - Em caso de dissolucdo da entidade efou de perder a qualificagdo instituida pela Lei
9.790/99, o respectivo patrimdnio liquido e acervo patrimonial serao transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lel 9 790/99 preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta. :

CAPITULO il
DO QUADRO SOCIAL _
Artigo 9° - O quadro social do ESTAG!OS CIN compde-se de:

I} Membros Fundadores
I} Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores séo pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueies que manifestaram,
por escrito, intencdo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apoés a data de fundacao.

Paragrafo unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condicao. '

Artigo 11° - Membros Titulares s&o pessoas flSlcas gue vierem a assumir cargos nos Poderes
Sociais aprovados por este Estatuto /
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tém os seguintes direitos:

1) Peticionar ao Conselho de Admmlstrag,ao propondo sugestoes criticas e sollmtagoes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

il) Participar das atividades e promogdes da Instituicao, respeitadas as condlg;oes de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores & Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres: '

I) Acatar as normas estatuarias e regimentais da Instituicdo e denunciar atos praticados
contra as mesmas; '

1) Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIiN, interna e
externamente;

lINDesincumbir-se de atribuicbes e missbes que thes foram confiadas, dentro de suas
nossibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia. '

Arfigo 15° - Podera ser instituida remuneragdo para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos especificos,
respeitados, em ambos o0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuacgao.

Artigo 16° - Nao havera distribuigdo, entre os socios ou associados, conselheiros; diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos . ou liguidos,
dividendos, bonificag8es, participa¢cdes ou parcelas do patrimbénio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecucao
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condi¢cio de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aocs deveres
estatuidos nos incisos I, 11 e lll do Art. 14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Consefho de
Administracédo ou do Consetho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembiéia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade. .

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS
Artigo 18° - Constitui 6rgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.

| } Assembléia Geral.
II} Conselho de Administragéo.
lII) Conseltho Fiscal.
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Artigo 18° - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos

Membros Fundadores e Membros T[tqlares no _pleno gozo de seus direitos e prerrogativas. 0~

Artigo'20° - A A'ssembléia Geral Orc{irjéfia_ feune-se:
a) Anualmente, em dia (til na 22 quin.z.eha do mé_s dejunho, para:

[} Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atlwdade e o Balango Geral Patnmomal sob
parecer do Conselho Fiscal. '

i Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com os objetivos e fins da
instituigio, eventualmente propostos e 1nclu1dos na pauta pelo Conselho de Administracéo.

b) Extraordinariamente, a quaique__r tempq pa_raj.
I) Modificar o Estatuto, por propostas do Cbhsélho de Administracio.

ll) Decidir sobre alienagdo de bens lmovels sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal. L

iil} Destituir Membros do Conselho de. Admlmstragao ou do Conselho Fiscal, de acordo corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto

W) Apreciar e decidir sobre dissolugado e_extlngéo de Instituicio, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste EStatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral é sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prewsta para sua realizacdo, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagdo local.” '

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ofdiné_rié delibera, em primeira convocagdo com metade
mais 01 (um} dos Membros componentes ou, em Segunda convocagio, 30 (trinta) minuto
apés a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas condicdes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolucdo e extingao da
Instituicdo querendo-se, no caso, a presenga de no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente a_o Conselho de Administragdo e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do C_o_nsélho de Administracéo.

Paragrafo 4°. Quando for candidato ou objeto. de destituicdo, o Presidente do Conselho de
Administrac&o néo presidird a Assembléia que for convocada para os fins de inciso Il (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presidido peld'mais antigo ex-presidente do Conselho de
Administragdo, que também nZo seja candidato o objeto de destituigéo e, nao havendo pelo
Membro Componente presente que o plenarlo escolher.

Artigo 22° - A Assembléia Geral, embora seja o} poder soberano do ESTAGIOS CIN, nédo pode
decidir contra expressa disposicao estatutarla nem discutir e deliberar sobre matena nao
constante na ordem do dia. Co
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Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto & direito secreto, pessoal e mtransferwel néo -
admltlndo procurac¢des ou: desrgnagoes de repres

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser Iavra a Ata, em livro proprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembiéia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 24° - O Conselho de Administragdo € o ¢rgdo de Poder Social de consulta e de
deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e dlretrlzes para atingir
finalidades e objetivos da instituicdo.

Artigo 25° - O Conselho de Administracdo é composto de 3 (irés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, integrantes de forma
ativa dos segmentos Educagéo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° - S8o obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigiéo, os 03 (trés) cargos do
Conselho de Administracéo:

I} Conselheiro Presidente.
fl} 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragdo, como 6rgao
colegiado, € de 03 (trés} anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleigbes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragido
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores efou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (¢cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo. '

Paragrafo 4°. O Conselho de Administracdo, como 6rgédo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocacao formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como 6rgéo
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes ocorrem por voto da
maioria simp[es dos presentes.

Paragrafo 6°. O Diretor Superintendente part:capa das reunides ordinarias e extraordmanas do
Conselho de Administracao.
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Artigo 26° - Constltw atr |bun;oes do Conse!ho de Administragéo, como Orgéo Coleglado

I} Definir politicas e estratégias de atuac;ao

1) Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.,

IINAprovar o Plano Anual de Traba]ho e o respectlvo orcamento programa e suas alteragdes.
V) Estabelecer critérios para 0 re[acmnamento do ESTAGIOS CIN com entidades

classistas. -

V) Aprovar propostas de Diretor Supenntendente sobre a eventual realizagio de despesas ou

investimentos que ndo tenham sndo contempladas na prewsao orgamentaria, ouvido antes o

Conselho Fiscal. :

Vi) Aprovar propostas de Diretor Supermtendente para a obtencdo de emprestlmos e

financiamentos, aquisicdo, venda ou oneragao de bens imoveis, nos termos do presente

Estatuto. :

VI Contratar, em regime de C‘LT ou outro reglme de trabalho, com dedicagéo exclusiva,

ou parcial, o Diretor Superintendente.

VIlI)  Determinar a elaboracio de Balangos Patrimonlals e Demonstracdes de Resultados

em perfodo inferiores a 12 (doze) meses; para fins de destinagdo de resultados, ou para

outros fins que o interesse da instituigéo determinar. :

IX) Aprovar relatdrios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembléia Geral, por mdlcag:ao do D|retor Superintendente, revisdes, ajustes no

Estatuto e no Regimento Interno. _

Xh Solicitar, sempre que julgar convenlente realizagdes de auditorias e controles

econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestacdo de contas, analisando contratos,

opinando em questbes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,

bem com sobre aspectos de filosofia mst:tuc:onal S

Xlii) indicar a aplicacdo de recurSOb que se encontrem alocados como Reservas

Financeiras e/ou vinculadas a Provisées ou Fundos com destinagio especifica.

Xl Aprovar politica de recursos humanos do ‘ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor

Superintendente. :

XN}  Apreciar e decidir sobre petigoes de que trata o inciso | do Art. 12°.

XV) Propor a Assembléia Geral a api:cagao de penalidades prevista no Art. 15° deste

Estatuto.

XVIl)  Deliberar sobre duvidas ou casos omlssos do Estatuto e do Regimento interno. .

XVII)  Analisar outras questdes re!ac;onadas com a instituicao, propostas pelo Presidente ou

Vice-Presidente. :

Artigo 27° - Constituem atribuicoes ptivati}ka's do_ Presidente do Conselho de administragao.

[} Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

ll) Zelar para que sejam preservadas afi Iosofta a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN. : :

Ill)Encaminhar ao Conselho Fiscal eventua[ reailzagao de despesas ou investimentos que ndo
tenham sido contemplados na Previsdo Orgamentana configurando proposta de desemboiso
que, de forma imprevista venha interferir, drreta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do

ESTAGIOS CIN.
V) Presidir eventuais delegacées do ESTAGIOS CIN a conferencias & congressos ou
nomear seu representante-substituto oo :

7
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Geral.

V) Convocar, presidir e dirigir as reunides do Conselho de Admm[stragao e da Assembleua 2

Vi)~ identificar-se com as necesmdades"‘ 'de'. ESTAGIOS CIN, em termos de meios','fOrmés'—

€ recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

Vil Propiciar, articulagdes com os membros do conselho de administragéo condlgoes que
contribuam para a viabilizagio e concretizagio de programas, planos, projetos, atividades,
servigos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efelto do
orgcamento programa ou previsao orgcamentaria de cada exercicio.

ViiI)  Desenvolver procedimentos de natureza Polltlco—Estrategica junto as instituictes
Econdmico-Empresariais, instituictes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presenie estatuto.

IX) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituicdo.

X) Praticar todos os atos necessarios a representacao institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragéo_fikar as atribuicbes do 1% e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas, financeiras técnicas e relagtes
piblicas.

Artigo 29° - As decisdes do Conselho de Administragéo, como &rgdo dé consulta e de
deliberagdes, sob gualquer condicdo, sao expressas sob a forma de Resolugio, sem o que
nao terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacéncia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Consetho de Administragdo escolher quem deve
ocupar a fungao, em carater temporario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho de
Administracdo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
{trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o drgéo de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestdo, a origem e a aplicacdo dos recursos da Instituigéo.

Paragrafo Gnico. A constituicio de conselho fiscal é dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, obrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, a excecéo dos primeiros Conselhos

Fiscais, nas categorias de Fundadores efou Titulares, permitidas reelelgoes sem restricbes de
tempo para igual cargo. :

L.lu .ﬁni!fﬂb
iro Bue E.a Oficiala
‘/m,ruq: sudst. da Oficiala
] ny Escmvema
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Paragrafo Unico. O mandato dos membrov do Conselho Fiscal é de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Admlmstralfao ln:mando em 01 de julho, no ano de eleicdes.

Artigo 34° - Retine-se semestralmente ou- quando necessano convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Admimstragao ou pela Assembléia Geral, competmdo the:

{) Dar parecer e apresentar relatorio: anual sobre as demonstragoes Contabe:s constituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstragoes de. Receltas e Despesas.

li} Examinar a escrituracéo, sempre que’ julgar convemente com apreciagdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas,

[IYDar parecer sobre revisdes orgamentarlas ocorrldas durante o exercicio e, opinar sempre,
sobre aquisigdo, oneragio ou ahenagao de bens imdveis.

V) Dar parecer sobre o Orgamento Programa / Prewsao Orgamentéria anual

Artigo 35° - O Consetho Fiscal encamlnha semestralmente ao Conselho de Administracdo
todos os pareceres ou relatdrios elaborados no semestre, além de fornecer eventuals
elementos e esclarecimentos sohcntados pefo Conse!ho de Administracéo.

Paragraio 1°. Segundo CIrcunstanCIas a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatorios em qualquer perlodo

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, anahsar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Pres;dente do Conseltho de Administragcdo, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos, fatos ou sutuagoes ndo contemplados na Previsdo
Orgamentaria / Orgamento Prograrna '

Artigo 36° - N3o é condigdo impédi’tiﬁa 'p'ﬁa'ra integrar o Consetho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qua!quer Membro do Conselho de Administragio, ou com
qualguer integrante da Diretoria Executwa '

CAPITULO VIi

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executlva é exermda pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT) e Ieglslagao complementar especifica elou outra
forma de contrato definido pelo Conselho de Admmlstragao

Artigo 38° - Sao atribuices da Drretona Executlva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competencnas proprias de seu cargo € nio
conflitantes, em grau decisério, com a dos demals orgaos do Poder Social da Instituicao.

Artigo 39° - Constituem atribuictes pnvatwas do Dsretor Supermtendente

I) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarlas emntlr e endossar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos. T

H) Adquirir bens médveis e acervo hterarlo tecmco e cientifico, bem como executar obras de
reformas e de conservagéo em bens iméveis. -

IAdquirir e alienar bens imbveis, contrair e_mprééstimos e financiamentos e outras obrigagdes
onerosas, observadas as condigdes do inciso Il do item (b) do Art. 18° e inciso Vido Art. 24°.

11 !
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V). . Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, anualmente, o Plano Anugi cfl:a 2 /8]

Trabalho, bem como o respectivo Orgamento -Programa, o Relatério Anual de Attwdades ea o/
Prestacéo de Contas Anual. ,
V) Submeter ao Conselho de Admln[stragao a aprovagao do Reglmento Interno e de suas

alteracdes.

Vi) Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestao do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territrio
Nacional.

Vil) Aprovar a admissdo e a demissdo de funcionarios, bom como demgna Ios do
exercicio de functes de confianga.

VIIl) - Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalacao e fechamento de unidades operacionais.

1X) Assinar convénios e participar der licitagSes publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestao necessarios a
consecucao das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X)}Fixar normas e procedimentos para a boa execugao das finalidades e objetivos da
Instituicgo.

Xh Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN. _

Xil) - 'Ter a seu cargo todo o servigo de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

Xill)  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XV}  Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagéo do Conselho de Administracao.

XV) Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administragdo de demais orgaos.

XVI)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos jUI‘!dICOS relacnonados
com a vida de instituico.

XVIl) Praticar, todos os atos necessarios para representagdo institucional e juridiCa do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VilI
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigbes para o Conselho de Administracido e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagdo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Administracéo e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob
protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (irés) dias da data marcada para as elei¢cdes,

coincidente com a data de fundacso.

Paragrafo 3° - O voto & um direito exclusivo dos membros componentes do ESTAGIOS CIN,
Fundadores e Titulares, Pessoas F_is_icas. ‘reside'n_tes, e domiciliados no Estado do Parana, e

" i iE i‘ml 3%1;11-
S P qSiiﬁS I’éﬁ‘liii’,
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deve ser pessoal e secreto, nao se adrrltlndo voto por procuragéo, ou outra forma de
representagao, nem por correspondenc:[a

Paragrafo 4° - O voto de ser conmgnad'o para a legenda integral, nao se admitindo exclusbes
ou substituicdes; excepcionalmente,- quando houver chapa (nica, a eleicdo pode dar-se por
aclamagao. :

Paragrafo 5° - O processo eleitoral e cb_r__lduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do. ths’éiho de Administragao e do Conselho Fiscal sao
empossados na mesma Assembiléia que 0s eiegeu exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleig&o. c

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa partlt:.lpar e pleitear sua eleicdo em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (tres) anos consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias apds o falecimento, devera ser convocada “eleicdo para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado. :

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 44° - Sao partes lntegrantes do ESTAGIOS CIN Nacicnal, todos os Estados e territérios
brasileiros e o Distrito Federal. ' Lo

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN nio se.cd‘r_}funde com as pessoas fisicas dos membros quem
compbem seu Quadro Social, quer es_tejam,'"._ou nao, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdo ou no Conseltho Fisi:"_al,?' 0s quais ndo respondem, individual ou
solidariamente, por obrigagGes assumidas pela Instituigao.

Artigo 46° - Nao sdo remuneradas, em hip_ét'e'se_ alguma, as funcdes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungdes nos érgdos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque é e_):;_p're_ss_amente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgao, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remunera¢fio, participagdo ou distribuicdo de beneficios
pecuniarios, e principalmente néo gerando wnculo empregat;cm COMm 0S Mesmos.

Paragrafo Unico. N&o se compreende nessa prmblgao o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missdes estatuanas

Artigo 47° - E vedado a acumulacao de cargos nos Conselhos de Administracdo e Fiscal do
ESTAGIOS CIN. :

Paragrafo Unico. E permitida a participag'éd de seNidores publicos na composi¢do de diretoria
ou consetho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percep¢ao de remuneragao ou subsidio a
qualguer titulo.
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura tecnico-administrativa paraw 2 )8

5 operacionalizar as acfes necessarias a consecugdo das finalidades os objetivos dos50/
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legisiago vigente efou

na forma de contrato sob tacita admiss&o de lealdade funcional para com os principios e
finalidades da Instituicao.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agfes desenvolvidas

para a consecug3o de suas flnahdades e objetivos e com despesas referentes ac Quadro de
Pessoal.

Paragrafo 1°. As normas de prestagéo de contas a serem observadas pela entidade seguirdo
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade por quaiquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de débitos junto ac INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer
cidadao.

c) A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem pudblica recebida pelas
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Puablico sera feita conforme determina o
paragrafo anico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAG!IOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteracdo aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragéo aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragéo aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposictes em contrario, dispensando toda ou parcial apresentagao*\ do Estatuto de

30.05.1999 isuas al!a\goes
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- CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

. RUA AZE\{Ef)O PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200 GUARAPUAVA/PR

CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N€. 30

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRACAG DE ESTUDANTES — ESTAGIOSCIN

Aos seis dias do més de abrif do ano de dois mil e dezesseis {06/04/2016) na sede do
ESTAGIOS CiN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos
182, 192 e 252 de seu ESTATUTO (Ragistro n2. 0064255, Livro A-24, Averbagdo n2. 10},
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenca especitica, juntamenie com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocacdo. Prasidida pela atual
Diretora Superiniendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos;

L

Lt
[ R T

to
B

o AT

L]

G G0

1} Autorizada & mudanca de enderego do Centro de integragao de Estudantes —
ESTAGIOS CIN, fiial na cidade de JOINVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-05, da
Rua Alameda Bruestiein, 91 — Centro CEP: 85.201-040 loinvitle-SC, para seu
novo endereco, na RUA Blumenau, n? 1733, SALA 108, bairro América- CEP:
89,204-328 - JOINVILLE/SC.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que serd assinada por
mim, secretario da reunido e pela Diretora Superintendente.
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CENTRO DE INTEGRAGAQO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200

GUARAPUAVA/PR
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N°. 31

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAOC DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos trés dias do més de agosic do ano de dois mil & dezesseis {03/08/2016) na sede do
ESTAGIOS CiIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acorde com os Artigos
18°, 19° e 25° de seu ESTATUTG {Registro n® 0064255, Livre A-24, Averbacgdo n®. 10),
rauniram-se as pessoas gue assinam o livio de presenca especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagao. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor

Paulo Covalski, foram discutidos 0s seguinies assuntos:

1) Autorizada a mudanga de enderegco do Centro de Integracéo de
Estudantes — ESTAGIOS CIN, filal na cidade de LONDRINA/PR. CNPJ
03.233.240/0005-58, da Rua Quintino Bocaiuva, n® 812, SL 214, Centro CEP:

86020-150 LONDRINA/PR, para seu novo enderego, na Rua Mate Grosso, n°

827, Edificic Centro Profissional, Térreso, Centro, CEP: 86010-180 -
LONDRINA/PR.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA que seréa assinada por mim,

secretario da reunido e pela Diretora Superiniendente.

Bivkd Be RRY. o310
gk pon

5 I argisTeg g
S E DN 8

HE MRS |

Secretario

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b921c9b7dc664d80ab0c6bf63213861b.




mﬂfﬂ fajr . SJ"
Jf%rﬁ‘tb'{"zrr;“

REGISTRC DE TiTULDS E DOCUMENTOS |

BACAOQN? 12
PR 16 de agoslo dg

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b921c9b7dc664d80ab0c6bf63213861b.
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GUARAPUAVAPR
CNPJ: 03.235.240/0004-24

ATA N® 32

REUNIAD DO CENTRO DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

Aos trés dias do més de agosto do ano de dois mif ¢ dezesseis (03/08/20186) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estadce do Parana, de acordo com os Artigos
18° 19° e 25° de seu ESTATUTO (Registro n®. 0064255, Livro A-24, Averbacio n°. 10).
reuniraim-se as pessoas que assinam o livio de prasenca especifica, juntamente com a
Direfona Executiva, para deliberarem a pauts referida convocagao. Presidida pela atual
Direfora Superintendente, Sra. Jacgueline Dolores Rocha e sacretariado pelo servidor

Paulc Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

1) Autorizada a mudanga de endereco do Centro de integraco de
tstudantes -~ ESTAGIOS CiN, filial na cidade de TOLEDO/PR. CNPJ
03.233.240/0011-04, da Rue Luiz Segundo Rossoni, n® 689, Centre OEP: 85001~
170 TOLEDO/PR, para seu novo endereco, na Rua Crissiumal, n® 2529, La Salie,
CEP: 85903-290 - TCLEDC/PR,

Nada mais havendo para ser discutido, {avrel a presente ATA gue sera assinada Dor mim,

secretéric da reunifo e pela Diretora Superintendsnis.
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“ATA N° 34 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO
| DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 08 (oito) dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito (08.06.2018), na sede do

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 9°,
-13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas gue assinaram o livro de
presenga especifica, atendendo sua convocacio, para deliberarem a pauta da referida
convocacdo. Presidida pela atual Presidente do Consetho de Administragéo, a Sra. Jacqueline

Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguinies
assuntos:

01-) APROVAGAO DE EXTINCAQ DO POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE
CHAPECO-S8C;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DE EXTINCAO DO
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE CHAPECO-SC) o gqual resultou, depois
discutidas as particularidades, e esclarecidas algumas duvidas, como a inatividade do posto
de atendimento desde o ano de 2007. A pauta teve APROVAGAO UNANIME. Necessario
salientar que neste item foi aprovada pela Assembleia Geral a extingdo do posto de
atendimento do Centro de integracdo de Estudantes, o qual era estabelecido na cidade de
Chapéco, estado de Santa Catarina.

Finaimente, posto em discussdo o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entdo foi dada a
palavra aos presentes, porém como ninguém quis fazer uso da palavra foi dada por encerrada
a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretario da Assembléia, pelo advogado do Estéagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, oito de junho de dois mil e dezoito (08/06/2018)”
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«ATA N° 35 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO

DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
Aos 27 (vinte e sete) dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito (27.06.2018), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 9°, 13° 16°,
29° 35° ¢ 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pesscas que assinaram o livro de presenca
especifica, atendendo sua convocagéo, para deliberarem a pauta da referida convocagéo. Presidida
pela atual Presidente do Conselho de Administracdo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos 0s seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE EXTINCAO DAS SEGUINTES FILIAIS DO ESTAGIOS CIN:

CURITIBA/PR — CNPJ N° 03.233.240/0006-39,
QUATRO BARRAS/PR — CNPJ N° 03.233.240/0008-09 e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0009-81

02-) APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDERECO DA FiLIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Iniciaimente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DE EXTINGAO DAS FILIAIS DO
CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBA/PR
_ CNPJ N° 03.233.240/0006-39, QUATRO BARRAS/PR - CNPJ N° 03.233.240/0008-09 e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0009-81) o qual resultou, depois discutidas as particularidades,
e esclarecidas algumas dlvidas, como a inatividade das referidas filiais. A pauta teve AP ROVAGCAO

UNANIME.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAO UNANIME,
ficando assim, AUTORIZADO a mudanca de endereco da Filial CIN de Toledo/PR, de seu enderego
antigo, Rua Crissiumal, 2529, Jardim La Salle, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDEREGO:
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA n° 1541 CEP: 85902-400— VILA BECKER - TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discusséo o item "03" da pauta, assuntos gerais, € entdo foi dada a palavra aos
presentes, porém como néo houve manifestacédo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da -
Assembiéia, pelo advogado do Estagios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, oito de junho de -
dois mil e dezoito (27/06/2018)".
ge Tilulos e

de Titwtos €

1° Tabelienato de Protests
1¢ farvico de Regisiro

Qauggi.:'.t:’ly‘g FERVR I g

/ Adoniir Rile
i Lo idftd &t

Tet.: (42) 3323-1.04
ot et

Re olores Rocha Ruz 43zl Fiaris

Jacqu
CEP: 85.010-250 Guarapbeyd -

s

e

it urnaia Serea Kassem
Advogada - QAB/PR 55.441

CENTRO DE INTEGRACAOQ DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

www.estagioscin.org.br

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b921c9b7dc664d80ab0c6bf63213861b.




REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS -,

Registro Civil de Pessoas Juridicas
PROTOCOLO N° 0110199
REGISTRO N° 0064255
LI¥VRS X
AVERBACAQ N° 15
Guarapuava PR 31 de agod

I
i

Y

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b921c9b7dc664d80ab0c6bf63213861b.




CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN (s, 26

RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 36 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGM?HQ

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 09 (nove) dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove (09.07.2019), na sede do ESTAGIOS
CiN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parang, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°, 29°, 35° ¢
38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca especifica,
atendendo sua convocacdo, para deliberarem a pauta da referida convocacdo. Presidida pela atual
Presidente do Conselho de Administrag&o, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr.
Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE PITANGA - PR
02-} APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDERECO DA FILIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi dellberado o primeiro item da pauta (APROVA(;AO DE MUDANQA DE ENDERECO
- DA FILIAL DE PITANGA — PR) o qual resuttou, depois discutidas as particularidades, e esclarecidas

algumas ddvidas, obteve APROVAGCAQO UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO z mudanga de

endereco da Filial CIN de Pitanga/PR, de seu endereco antigo, R.Castano De Munhoz Rocha, N° 550,

Centro, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDERECO:

RUA XV DE NOVEMBRO, N° 277, CENTRO, CEP 85200-000, PITANGA PR.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAO
UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanca de enderego da Filial CIN de Toledo/PR, de seu
endereco antigo, Avenida Ministro Cirne Lima N° 1541 Cep: 85902-400— Vila Becker — ToledolPr

para seu NOVO ENDERECO:

AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA N° 1545, SL. 02, CEP 85902-400, VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discuss&o o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entéo foi dada a palavra aos
presentes, porém como néo houve manifestagdo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da
Assembleia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, nove de julho de

dois mil e dezenove (08/07/2019)”, 5 Tabelionalo de Protesto de Titulo e
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“ATA N° 37 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

Aos 06 (seis) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede
do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos:
9°, 13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o fivro
de presenca especifica, atendendo sua convocaglo, para deliberarem a pauta da referida
convocacio. Presidida pela atual Presidente do Consetho de Administragéo, a Sra. Jacqueline

Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assunios:

01-) APROVAGAO DA CRIAGAG FILIAL DO ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO
MOURAO - PR:

02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DA CRIACAO FILIAL DO
ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MOURAO - PR;) o qual resultou, depois discutidas
as particularidades, e esclarecidas aigumas duavidas, em sua APROVACAO UNANIME.
Ficando assim, AUTORIZADO a criagéo da Filial CIN de Campo Mourdo -PR com endereco
na Rua Laurindo Borges, n®1735, CEP 87302-120, Campo Mouréo, Parana.

Finalmente, posto em discussao o item "02" da pauta, assuntos gerais, e ent&o fol dada a

palavra aos presentes, porém como ndo houve manifestagio para o uso da palavra foi dada
por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretaric da Assembléia, pelo advogado do Estagios —~CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, seis de dezembro de dois mit e dezenove (06/12/2019)".
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“ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 03 (trés) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (03.12.2021), na
sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os
Artigos: 90, 130, 169, 299, 350 e 380 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que
assinaram o livro de presenga especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a
pauta da referida convocagao. Presidida pela Sra. Jacgqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagdo do Edital de convocacdo e seus objetivos. 82) Autorizar a
criago da Filial de CAMPO MOURAO - PR, a ser localizado na Rua Laurindo Borges, n©
1735, Centro - CEP: 87302-120. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. Tendo sua
criagdo aprovada pelos membros. 03) Autorizar a criacdo da Filial de PATO BRANCO -
PR, a ser localizado na Rua Jacireta, 23-A, Centro, CEP: 85504-440. 04) Autorizar a
criagdo da Filial de MAFRA - SC, a ser localizada na Rua Dr Mathias Piechnick, 342 sala 4,
Centro, CEP: 89300-000. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. 05) Deliberar sobre
a adequagdo dos cargos em vacancia. Assumindo os trabalhos a Presidente da Assembleia
a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, apresentou sua proposta de adequacao dos cargos aos
membros presentes, que discutido e analisado, foi aprovado por unanimidade, ficando
assim a nova composicdo da Diretoria do Conselho Administracdo e a da Diretoria do
Conselho Fiscal, sendo constituido e empossado, para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023: a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO: CONSELHEIRO
PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior, divorciada,
administradora, PORTADORA DO RG N© 3.845.597-4 £ CPF N° 566.606.189-53, residente
e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR.
LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, PORTADOR
DO RG N° 979.287 E CPF N© 177.163.739-00 residente e domiciliado na cidade de Ponta
Grossa-PR, SRA. NILZA GLECY GUERQ, brasileira, maior, casada, gerente administrativo,
residente e domiciliada na cidade de Cascavel-PR, PORTADORA DO RG N° 1.073.079-1 E
CPF N© 024.729.909-01 b-) PARA O CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: SRA.
VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada

na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO RG N°© 2,775.659 E CPF N© 018.987.539-97, SRA.
MAIKELI MARIA KERNISKI brasileira, maior, solteira, geografa, residente e domiciliada na

cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG N©° 10.781.215-7 E CPF N° 084,184.399-
07 e como membros suplentes: SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira, maior, solteira,
administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG
NC 8.741.478-7 E CPF N° 059.238.929-44 e E O SR. JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, maior,
casado, g__gr?n'te administrativg, PORTADOR DO RG N° 450.831 E DO CPF N9 146.030.041-
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{Fs. 31 \
68, residente e domiciliado na cidade de Pitanga-PR 05-) Empossado, o presidente dCllMi“
Conselho de Administragio, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos ““o50%”
eleitos os votos de confianga depositados nos membros do Conselho e indicou para a
Diretoria Executiva, que fol aprovado, ficande nomeado para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG 10.164.372-7 SSP/PR e
CPF N° 063.966.329-00, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais havendo para
ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da Assembléia,
pelo advogado do Estagios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava - PR, trés de dezembro

de dois mil e vinte (03/12/2021).”

! . .
_,' e .

Jacqué_' 'f)gfilores Rocha
If'res_ii_d te o
il f}’-'- o 1/
_____.E)J/arcy; Sell Junior
- Advogado
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN .. AR

CNPJ: 03.233.240/0001-24 2 w2 )8,
RUA AZEVEDO PORTUGAL, N 1369, CENTRO, CEP 85010-200 5/
GUARAPUAVA /PARANA 406 00°

TERMO RETIFICACOR DA ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO
DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Pelo presente termo, fica retificada a Ata da Assembleia Extraordindria N© 39 do Centro de Integracéo
de Estudantes - Estagios CIN, para se fazer constar a correta localizagdo das filiais que tiverem sua
criagdo autorizada pelos mﬂembros presentes, sendo!

a) Filial de CAMPO MOURAO - PR. Enderego: Rua Laurindo Borges, n® 1735, Centro - CEP: 87303~
240

b) Filial de PATO BRANCO — PR. Enderego: Rua Jacireta, n© 23-A, Parzianello, CEP: 85504-440

¢} Filial de MAFRA - SC. Enderego: Rua Dr Mathias Piechnick, n® 342 sala 4, Centro, CEP: 89300-
170

As demais disposigdes da Ata n° 39 seguem inalteradas, conforme a transcrigio abaixo do fiel e total
conteldo original neste termo de retificagdo, ficando dispensada a sua apresentacdo.

Guarapuava, dezenove de janeiro de dois mil e vinte e dois (19/01/2022).

“ATA N° 39 - ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO
DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 03 (trés) dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (03.12.2021), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 9°, 139,
169, 299, 359 e 380 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca
especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida convocacgdo. Presidida
pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr, Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos
0s seguintes assuntos:

01-) teitura e aprovagdo do Edital de convocagdo e seus objetivos. 82) Autorizar a criacdo da
Filial de CAMPO MOURAG - PR, a ser localizado na Rua Laurindo Borges, n® 1735, Centro — CEP:
87303-240. Tendo sua criagdo aprovada pelos membros. Tendo sua criagdo aprovada pelos
membros. 03) Autorizar a criagdo da Filial de PATO BRANCO - PR, a ser localizado na Rua Jacireta,
n® 23-A, Parzianello, CEP: 85504-440. 04) Autorizar a criagdo da Filial de MAFRA -~ SC, a ser
localizada na Rua Dr Mathias Piechnick, n® 342 sala 4, Centro, CEP: 89300-170. Tendo sua criagdo
aprovada pelos membros. 05} Deliberar sobre a adequacdo dos cargos em vacdncia. Assumindo
os trabalhos a Presidente da Assembleia a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, apresentou sua proposta
de adequacdo dos cargos aos membros presentes, que discutido e analisado, foi aprovado por
unanimidade, ficando assim a nova composicdo da Diretoria do Censelho Administragdo e a da
Diretoria do Conselho Fiscal, sendo constituido @ empassado, para o periodo de 10/12/2021 a
30/06/2023; a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO: CONSELHEIRO PRESIDENTE:
SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior, divorciada, administradora, PORTADORA
DO RG N©° 3.845.597-4 E CPF NO 566.606.189-53, residente e domiciliada na cidade de
Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLQ, brasileiro,
maior, casado, gerente administrativo, PORTADOR DO RG N° 979.287 E CPF N° 177.163.739-00
residente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR, SRA. NILZA GLECY GUEROQ, brasileira,
maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Cascavel-PR,
PORTADORA DO RG N9 1.073.079-1 E CPF N° 024.729.909-01 b-) PARA O CONSELHO

FISCAL: Membros efetivos: SRA. VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada, gerente
administrative, residente e domiciliada na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO RG Ne 2.775.659
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E CPF N° 018.987.539-97, SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI brasiieira, maior, solteira, geografa, /o ¢\
residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG NO 10.781.215-7 € CPF [_[fs 33

NO 084.184,399-07 e como membros supfentes: SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira, maior, G\ 38
solteira, administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR, PORTADORA DO RG
NO 8.741.478-7 E CPF N° (059,238.929-44 ¢ E O SR. JULIO DE CLIVEIRA brasileiro, maior, casado,
gerente administrativo, PORTADOR DO RG N° 450.831 E DO CPF N° 146.030.041-68, residente e
domiciliado na cidade de Pitanga-PR 05-) Empossado, o presidente do Conselho de Administragdo,
a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confianga depositados
nos membros do Conselho e indicou para a Diretotia Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
para o periodo de 10/12/2021 a 30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG
10.164.372-7 SSP/PR e CPF N° 063.966.329-00, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais
havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da
Assembléia, pelo advogado do Estagios -CIN e pelo Presidente. Guarapuava - PR, trés de dezembro

de dois mil e vint/bt93{12j2021)."
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#% REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTY

SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO SENATRAN
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1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos e Civil

Pessoas Juridicas

Rua Mal. Floriano Peixoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP; 85010-250 - Fone: (42)3623-1074
CPF: 213.893.819-00

Luciano Licoviski Maria do Rocio Ribeiro Burko Ademir Ribeiro Vitorassi
Escrevente Substituto Oficial Escrevente Substituta
Certidao

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfilme sob n° 64.255, em 23.06.1999
e Ultima Alteragdo Averbada sob n° 64255-020, em data de 25.01.2022, o Estatuto do Centro de
Integragdo de Estudantes - Estagios Cin, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, com sede e foro na
Cidade de Guarapuava — PR.: sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais,
filantrépicos e de Assisténcia Social; o Conselho de Administragdo é o érgio de Poder Social de
consulta e de deliberacdo do Estagios Cin, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para a
finalidade e os objetivos da Institui¢ao; o Conselho de Administragao é composto de trés membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Paran, integrantes de
forma ativa dos segmentos Educac&o e/ou Trabalho: constituem atribuigbes privativas do
Presidente do Conselho de administragéo, representar o Estagios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por
m%—.\ha&erfdo pedido fiz extrair a presente certidao em breve relato, a qual confere com o original.-
Eu uciano Licoviski — Escrevente Substituto, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido é verdade e dou fé.
Guarapuava,12 de Janeiro de 2023.

FEFod »,
Lucfario Licovis & Q@jﬁ%‘f S
evente bsti to&%$§ p f ,3&!\‘“,:_\' )
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 027 D% ABERTURA
&1%2.540/0001-24 CADASTRAL 23/06/1999

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
kkkkkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas

82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndao especificados
anteriormente

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

63.99-2-00 - Outras atividades de prestacao de servigos de informagao nao especificadas anteriormente

82.99-7-99 - Outras atividades de servigcos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
82.99-7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R AZEVEDO PORTUGAL 1369
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.010-200 CENTRO GUARAPUAVA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(42) 3622-6799

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/06/1999

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkdkkkk Fkkdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 01/03/2023 as 09:58:04 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MUNICIiPIO DE GUARAPUAVA

ESTADO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 19901/2023

Contribuinte

Nome/Razdo: 885231 - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN
CNPJ/CPF: 03.233.240/0001-24

Endereco: RUA Azevedo Portugal, 1369
Complemento:
Bairro: Centro Cidade: GUARAPUAVA - PR
Finalidade
DATA DE EMISSAO DATA DE VALIDADE
17/03/2023 90 dias

CERTIFICA-SE que nao constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal.
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisquer
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente a data de
emissao da presente certidio.

Esta certiddo refere-se exclusivamente a situacdo do contribuinte no ambito desta
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 17 de margo de 2023.

As informagoes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o cédigo acima ou QR CODE.

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211201-000-YVZLEBBMPBPFVI-2 17/03/2023 10:58
Atende.Net - WGT v:2013.01
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 029850056-70

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 15/07/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (17/03/2023 10:59:21)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:32:32 do dia 22/02/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/08/2023.

Cddigo de controle da certidao: 78B6.71AE.6985.603F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 7229505822b2449c7a2d9ee6046261a7.
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.233.240/0001-24
Razao
Social:
Endereco: R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-200

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:13/03/2023 a 11/04/2023

Certificagdo Nimero: 2023031300312039113138

Informacgao obtida em 17/03/2023 11:03:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: d4193529f6f659513a58153c78328c91.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: CENTRO DE | NTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAA OS CIN (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 03.233. 240/ 0001- 24

Certiddo n°: 11375812/2023

Expedi cdo: 17/03/2023, as 11:04:08

Val i dade: 13/09/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que CENTRO DE | NTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGI OS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 03.233.240/0001- 24,
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: d39887687c2118hb27b23fcebb0480125.




‘X’ Conselho Regional de Administracao do Parana
O Sistera CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administracio
CRA_ PR valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade
das organizacdes e o desenvolvimento do pais.

Conselhs Regional de
Administracao do Parana

Rua Coronel Dulcidio, 1565 - ﬁ\gua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 | cra-pr@cra-pr.org.br

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 002/2023

Certificamos a quem possa interessar que a empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - CIN, CNPJ n° 03.233.240/0001-24 com sede na R AZEVEDO
PORTUGAL, N° 1369 - - CENTRO - GUARAPUAVA - PR - CEP:
85010200, encontra-se registrada neste CRA-PR, sob n° 2053 concedido em
26/05/2008, tendo como Responsavel(is) Técnico(s):

JACQUELINE DOLORES ROCHA 20-17725

Certificamos que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios
referente anuidades e taxas administradas por esta Autarquia Federal, estando deste
modo em dia com suas obrigacdes perante o Conselho Regional de Administragdo do
Parana, podendo, portanto, gozar de todas as prerrogativas que a Lei n° 4.769/65,

alterada pela Lei n° 8.873/94 e regulamentada pelo Decreto n° 61.934/67 Ihes confere.

Certidao valida até 31/12/2023.

Curitiba, 02 de janeiro de 2023.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina http://cra-
pr.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/, mediante numero de
controle a seguir: d20e6702-8be6-45d2-b37b-93c608fa69d8

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 3b9ae9571abc5¢c3243663bdb80c948e5.




‘x’ Conselho Regional de Administracao do Parana
O Sisterna CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administracio
CRA_ PR valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade

. das organizagdes e o desenvolvimento do pais.
Conselha Regional de
Administragio do Parana

Rua Coronel Dulcidio, 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 | cra-pr@cra-pr.org.br

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL N° 031/2023

Certificamos a quem possa interessar, que o(a) ADMINISTRADOR JACQUELINE
DOLORES ROCHA portador do CPF n° 566.606.189-53 , possui Registro Profissional ativo
neste CRA-PR sob o n°® 20-17725 concedido em 29/08/2005.

Certificamos que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios
referentes a anuidades e taxas administradas por esta Autarquia Federal, estando deste
modo em dia com suas obrigagdes perante o Conselho Regional de Administracdo do
Parana, podendo, portanto, gozar de todas as prerrogativas que a Lei n°® 4.769/65, alterada

pela Lei n® 8.873/94 e regulamentada pelo Decreto n° 61.934/67 |hes confere.

Certidao valida até 31/12/2023.

Curitiba/PR, 04 de janeiro de 2023.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina http://cra-
pr.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/, mediante numero de
controle a seguir: 792b16b7-2d0e-44d1-9721-d56b90f525af

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderecgo:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 3b9ae9571abc5c3243663bdb80c948e5.
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‘X’ Conselho Regional de Administracao do Parana
O Sistema CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administracao
CRA_ P R valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade

_ das organizagoes e o desenvolvimento do pais.
Conselhe Regional de
Administracio do Parand

Rua Coronel Dulcidio, 1565 - ﬁ\gua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 | cra-pr@cra-pr.org.br

CERTIDAO DE ACERVO TECNICO
N2 014/2023

Requerente: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - CIN

Certificamos, a pedido da empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - CIN,
registrada neste CRA-PR sob o n2 2053, na qual consta, atualmente, como responsavel(is)

técnico(os):

e JACQUELINE DOLORES ROCHA, CRA-PR n2 20-17725

Os seguintes REGISTROS DE COMPROVAGCAO DE APTIDAO (RCA) relacionados em seu Acervo

Técnico:

e RCA n2 20191000100078 - Agente de integracdo para intermediacdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagidrios., prestados a (ao) PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA.

e RCA n2 20191000100077 - Agente de integracdo para intermediacdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagidrios., prestados a (ao) MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA.

e RCA n2 20191000100062 - Agente de integracdo para intermediacdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitacdo técnica e comportamental dos
estagiarios., prestados a (ao) MUNICIPIO DE PITANGA.

e RCA n220181000100073 — Presta servicos de agente de integracao para intermediar a
realizacdo de estagio remunerado, processos seletivos e capacitacdao técnica e
comportamental dos estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a
instituicdo de ensino, realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico,
burocratico e administrativo., prestados a (ao) MUNICiP1O DE JACAREZINHO.

e RCA n? 088/2015 - Servicos de agente de integracdo para intermedia¢do de estagio
remunerado, com representacdo formal junto a instituicGes de ensino e a realizacdo de

procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,
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‘X’ Conselho Regional de Administracao do Parana
O Sistema CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administracao
CRA_ P R valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade
das organizagoes e o desenvolvimento do pais.
Conselhe Regional de

Administracio do Parand

Rua Coronel Dulcidio, 1565 - ﬁ\gua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 | cra-pr@cra-pr.org.br

prestados a (ao) MUNICIPIO DE CALIFORNIA.

e RCA n? 043/2014 - Servicos de agente de integracdo para intermedia¢do de estagio
remunerado, com representacdo formal junto a instituicdes de ensino e a realizacdo de
procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,
prestados a (ao) MUNICIPIO DE IBIPORA.

e RCA n? 042/2014 - Servicos de agente de integracdo para intermedia¢do de estagio
remunerado, com representacdo formal junto a instituicGes de ensino e a realizacdo de
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,
prestados a (ao) MUNICIPIO DE IBIPORA.

e RCA n? 189/2012 - Servicos de agente para intermediacdo de estagio remunerado,
representando formalmente junto a instituicbes de ensino, com a realizacdo de
procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,
prestados & (ao) MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

A presente Certiddo terd validade por 06 (seis) meses, contados da data de sua
expedicao.

Curitiba/PR, 17 de marco de 2023.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e niumero de
controle abaixo:

http://cra-pr.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
3dc60106-d86b-4211-9862-2cebd1038d75

Documento assinado eletronicamente por ADRIANO LOPES DE CORDOVA, Administrador Fiscal I, 5 A- FISCALIZA(;AO, IP de acesso 179.186.181.58,
em 17/03/2023, as 09:32:30, conforme horério oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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MUNICIPIO DE CLEVELANDIA
Portal do Sudoeste
Praca Getulio Vargas, n°. 71, Centro, Cleveléndia —
Parana
Cx. Postal n°. 61, CEP 85.530-000
Fone/Fax: (046) 3252-8000

[ ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n®. 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Parana
Registro no CRA-PR: 2053

Registro no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA — CPF 566.606.189-53 / RG 3.845.5974
Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/2005 — CRA/PR T
TITULO: ADMINISTRADOR ”
Registro Secundario: 19191 — CRA/SC i
TITULO: ADMINISTRADOR

Presta servicos de agente de integracdo para intermediar a realizagdao de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a Instituicdes de
Ensino, realizando procedimentos subsididarios de carater legal, técnico, burocratico e
administrativo, por meio do Contrato de Prestacdo de Servicos n°.049/2016 com
vigéncia de 12/02/2016 até 11/01/2017, prorrogado interruptamente com seu ultimo 4°
termo aditivo do contrato n°® 049/2016 com vigéncia de 12/01/2019 até11/01/2020.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados pelo
referido agente de integragéo foi de1 00 (cem ) estagiarios por més.
Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as

obrigagdes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicacées de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

Clevelandia, 24 de julho de 2019.

n,

e ;%‘e
g,
) '95{;0 “fo QQ'
M L5
fa do Carmo Cor4 de Avila JAGGUELINE DOLORES ROCHA
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes 56 .189-53 / RG 3.845.597-4
Registro Principal: 20-17725 — CRA/PR
ANCGPEFI? rég 403 5‘ 3A GDSEQ ﬁvgl LA Regis cundério: 19191 — CRA/SC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 3b9ae9571abc5¢c3243663bdb80c948e5.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Carlos Alberto Buch Pessira
ESTADO DO PARANA + COMARCA DE GUARAPUAVA Tabeliso

12 TABELIONATO DE NOTAS
Rua Mal, Floriano Peixoto, 1361 - Centro - GEP 85010-250 - Guarapuava/PR
Fone/fax: (42) 3623-5335 / 3623-1753 - E-mall: contato@1tngua

Q CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA
PJ
Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nos
apresentados, por meio do RCA n®, 20191000100078.
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PA
30 de agosto de 2019,

Supervisora de Fiscallzaqéo
CRA-PR n°, 20-17,000

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 14/06/2023 15:37. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
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MUNIECI
. CNPJ 76.172,.907/0001-08

O DE PITANGAF

- P 1 T ANGA PARANA

[ ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA i

Atestamos para os devidos fins que a empresa.

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n°. 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Parana
Registro no CRA-PR: 2053

Registro no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA - CPF 566.606.189-53 / RG 3.845.597-4
Registro Principal: 20-17725 expedido em 20/08/2005 — CRA/PR

TITULO: ADMINISTRADOR

Registro Secundaric: 19191 — CRA/SC

TITULO: ADMINISTRADOR

Presta servicos de agente de integragdo para intermediar a realizacdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a Instituicdes de Ensino,
realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico €
administrativo, por meio do Contrato de Prestacao de Servigos n°.1 B6/2017 referente ao
Pregéo Presencial n® 36/2017, com vigéncia de 26/05/2017 até 26/05/2018, prorrogado
interruptamente com seu 2° termo aditive do contrato n°® 166/2017 com vigéncia de
26/05/2018 até 26/12/2018 e prorrogado em Uultimo com seu 3° termo de aditivo n°
166/2018, com vigéncia de 26/12/2018 até 26/12/2019.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integragac foi de 1 90 (cento e noventa) gstagiarios por més.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a contratada cumpriu as
obrigacdes assumidas, nao havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades cu
’.‘

P ocorréncias quefq‘esabonem sua conduta.
|
UGS, e Pitan 5 9
o ga, 02 de agosto de 2019.
4 pgs .. ' uaéf?gfoe%
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MARCELQ MAYR ROMERO JACQUELINE DOLORES ROCHA
Secretario Geral de Coordenagéo Administrativa F 566.606.189-53 / RG 3,845.597-4
RG N” 3,988 044-0 Redistro Brincipal: 20-17725 — CRA/PR
Prefeltura Municipal de Pitanga Redistld Secundario 19191 - CRA/SC
ESTAGIOS CIN
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Agente
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL [©° lea';i Alerto Buch Pareira
ESTADD DO PARANA « COMARGA DE GLIARAPUAVA Tabalido
19 TABELIONATO DE NOTAS
Rua Mal. Floriano Peixolo, 1361 - Centro - GEP 85010-250 - Guarapuava/PR
Fonefax; (42) 3623-5335 / 3G23-1753 - Eymall contalo@1 inguarapuava.com.br
£ 1% 3 < vu
Valide esse selo em http://funarpen. com br
Reconheso por Semelhan¢a a assinatura de JACQUELINE DOLORES ROCHA
143444) "OI:IIJQ' 905548*. Dou fé, Guarapuava, 12 de agosto de 2010 - 18:01:12h.
i Elaine Aparecida de Matos Carvalhio - Escrevente

Carlos A B. Pereira
Tabelido

\

puava °

w CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA
PJ

Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nos
apresentados, por meio do-RCA n°, 20191000100062.
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA em Curitiba,

18 de agosto de 2019,

m. LILIAN DA MATA MEDEIROS
Supervisora de Fiscalizagao
CRA-PR n®, 20-17.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANGUEIRINHA

[ ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n°. 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Parana
Registro no CRA-PR: 2053
Registro no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA - CPF 566.606.189-53 / RG 3.845.597-4
Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/20056 - CRA/PR

TITULO: ADMINISTRADOR

Registro Secundario: 19191 - CRA/SC

TITULO: ADMINISTRADOR

Presta servicos de agente de integragdo para intermediar a realizacdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitacdo técnica e comportamental dos estagiarios,
representando formalmente esta que escreve junto a Instituicbes de Ensino, realizando
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por meio
do Contrato de Prestacdo de Servigos n® 015/2016 com vigéncia de 22/02/2015 até
22/12/2015, prorrogado interruptamente com seu ultimo 3° termo aditive do contrato n°
015/2016 com vigéncia de 29/11/2018 até 29/11/2019.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados pelo
referido agente de integragéo foi de 1 1 0 (cento e dez) estagiarios por meés.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as obrigacées
assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades ou ocorréncias que
desabonem sua conduta.

’e ;?6'00*
4‘3},43%0
lak _‘s“_ggg‘-‘ /
vpLDEE,t“dﬂuﬁgT:n'lMMn'm, JACQU GI;I:E OLORES ROCHA
Secretario Muni&&ﬁﬁdew&ministraqéo CPF 566(606.18%-53 / RG 3.845.597-4
e Registro Princi 2017725 - CRA/PR

PRAGCA FRANCISCO ASSIS REIS, N° 1060 - MANGUEIRINHA - PR,
FONE/FAX (046) 3243.8000 — www.mangueirinha.pr.gov.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Carlos Alberto Buch Perelra
ESTADO DO PARANA + COMARCA DE GUARAPUAVA Tabelida

12 TABELIONATO DE NOTAS
Aua Mal. Florano Peixoto, 1361 - Centro - CEP 85010-250 - Guarapuava/PR
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Carlos A- B Pereira
Tabeliao
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m CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA

) PJ
Registramos o presente ateslado, com base nos documenios a nés
apresentados, por meio do RCA n®°, 20191000100077.
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAD DO HARANA em Curitiba,

30 de agosto de 2019,
o

<

B i SEA/CRAS

g f = +
bl ( =iz - =
(A, LILIAN DA-MATA MEDEIROS
Supervisora de Fiscalizagao
CRA-PR n°. 20-17.000

FR 807251 )|
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MUNICIPIO DE JACAREZINHO

Estado do Parana

Rua Cel. Batista, 335 Centro — Fone/Fax:(043) 3911-3018 — CEP: 86400-000
CNPJ: 76.966,860/0001-46

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que 0 CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIO CIN, inscrito no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24 sediado
na Rua Azevedo Portugal, n®1369 - Centro, CEP 85010-200 - Guarapuava/Parang, regis-
trado no CRA sob o n°2053, tendo como responsavel técnico a Sra. Jaqueline Dolores
Rocha - CPF 566.606.189-53/ RG:3.845.597-4 com registro no CRA -PR sob o n° 17728,

por meio de sua unidade de atendimento situada na Rua Mato Grosso 927, Centro - CEP
86010-180, Londrina/Parana.

Presta servicos de agente de integragéo para intermediar a realizagao
de estagio remunerado, processos seletivos e capacitagao técnica e comportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a instituicao de ensino,
realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administra-
tivo, por meio do Contrato de Prestagdo de Servigos n° 158/2014 com vigéncia de
21/05/2014 até 21/01/2015 prorrogado ininterruptamente até a data de 30/06/2018.

Atestamos ainda que a média mensal de contratos operacionalizados

pelo referido agente de integracéo é de 150(cento e cinquenta) estagiarios.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a contratada vem cum-
prindo com as obrigagdes assumidas, nao havendo em nosso registros aplicagoes de pe-

nalidades ou ocorrencias que desabonem sua conduta.

Jacarezinho, 25 de Junho de 2018,
g ABELIONATO

Rafa;claln/!ed/a{ﬁari M%P}S

Diretora Ggra de Compras e Licitagdes

1° TABELIONATO DE NOTAS REZINHO/PR

) ZINHO - PR
U D, FERNANDD TADD TADDEY, §/7) CENTRO F JACAREZINHO - P
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Q CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
PJ

Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nos

apresentados, por meio do RCA n®. 20181000100073.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA em Curitiba,

29 de junho de 2018,

“7 Adm. LILIAN DA'MATA MEDEIROS

Supe de Fiscalizagao
CRA-PR n®, 20-17.000

<

Valide esse selo em mE,ﬁyg]mgn,ggm,b
Reconhego por Semelhanca a assinatura de JACQUELINE )

DOLORES RO
(43444), *0008* 523862*. Dou fé, Guarapuava, 29 de junho de 2018 - ‘N):.'.i'o’:ll'c(I:A

Mariza Christina Gouvéa Pereira - Escrevente

i

Carlos A4 B Pereira
Tabeliao
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CALIFORNIA

E-mail: pmcalifornia@uol.com.br
Rua 17 de dezembro, 149 — Caixa Postal 15 — Telefone (43) 3429-1242
FAX (43) 3429-1407 — CEP: 86820-000 - Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ: 03.233.240/0001-24,
sediado a Rua Azevedo Portugal n° 1.369 — centro, CEP 85.010-200,
Guarapuava — PR, registrado no CRA — PR sob n® 2053 tendo como
responsavel técnico a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, registrada no CRA - PR
sob n° 17725. Por meio da sua unidade de atendimento situada na Rua
Quintino Bocaitva, 812 — centro, CEP: 86.020-150 Londrina — PR prestou
servicos de agente de integragao para intermediar a realizagao de estagio
remunerado, representando formalmente esta que escreve, junto a Instituicoes
de Ensino, realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico,
burocratico e administrativo, por meio do contrato n® 610/2013 com vigéncia de
18/04/2013 até 17/04/2014 prorrogado com termo aditivo de 06/03/2014 até
17/04/2015.

Atestamos ainda que a média mensal de contratos operacionalizados
pelo referido agente de integragdo é de 85 (oitenta e cinco) estagiarios,

aproximadamente.

Por fim, atestamos que até a presente data, 2 contratada cumpriu com
as obrigagbes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de

penalidades ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

lt" 8 o0 n"j:

'75.771.279/0001-06" NAYAKA C ErsakdBeno
: ’ Assessora de Recursos Humanos
PREFEITURA MUNICIPAL

DE CALIFORNIA Assessora de Recursos Humanos
Sra. N ;
RUA 17 DE DEZEMBRO, 149 ra. Nayara Cordeiro Bento
CENTRO - CEP 86,820-000
. CALIFORNIA -~ PR N
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CARTORIO DISTRITAL DE CALIFORNIA

CALY
—

Q CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAQ DO PARANA
PJ

Registramos o presente atestado, com base nos documen‘os a nés
apresentados, por meio do RCA n®. 088/2015,
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA em

Curitiba, 29 de maio de 2015, p—— LD
- ( Z 2

Adm, EDSON ANTEHNIO MIURA
Diretor de Figcalizagdo
CRA-PR n°. 8.054
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E IBIPO

TABELIONATO DE NOTAS D

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGCAO
DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado

a Rua Azevedo Portugal, 1.369 — Centro, CEP 85.010-200 Guarapuava — Pr. Registrado
no CRA-PR sob n°® 2053 tendo como responsavel técnico a Sra. Jacqueline Dolores
Rocha, registrada no CRA-PR sob n° 17725. Por meio da sua unidade de atendimento
situada na Rua Quintino Bocaiuva, 812 — Centro, CEP 86.020-150 em Londrina-Pr,
prestou servigos de agente de integragfio para intermediar a realizagdo de estagio
remunerado, representando formalmente esta que escreve, junto a Instituigdes de
Ensino, realizando procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocratico e
administrativo, por meio dos contratos: n°s.: 72/2010 com vigéncia de 26/05/2010 até
25/05/2011 prorrogado com o 1° termo aditivo de 26/05/2011 até 26/05/2012,
prorrogado com o 2° termo aditivo de 25/05/2012 até 31/12/2012, prorrogado com o 3°
termo aditivo de 13/12/2012 até 30/06/2013, prorrogado com o 4° termo aditivo de
25/04/2013 até 01/08/2013, prorrogado com o 5° termo aditivo de 25/07/2013 até
30/09/2013, prorrogado com o 6° aditivo de 12/09/2013 até 31/12/2013, ¢ também o
contrato n° 074/2012 com vigéncia de 03/05/2012 até 02/05/2013 prorrogado com o 1°
termo aditivo de 25/04/2013 até 01/08/2013, prorrogado com o 2° termo aditivo de
25/07/2013 até 30/09/2013, prorrogado com o 3° aditivo de 12/09/2013 até 31/12/2013.

Atestamos ainda a média mensal de contratos operacionalizados pelo
referido agente de integragdo é de 80 (oitenta) aproximadamente.

Por fim atestamos que até a presente data a contratada cumpriu com as
obrigagdes assumidas, ndio havendo em nossos registros aplica¢des de penalidades ou
ocorréncias que desabonem sua conduta.

H 3"2' . Ibipord; 07 de Janeiro de 2014.
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AL
Q&& CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
PJ
Registramos o presente atestado, com base nos documentos a nds
apresentados, por meio dos RCAs n°, 042/2014 e 043/2014
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA am
Curitiba, 07 de abnl de 2014

Y

7.
f/Auﬁ'{‘AﬁmNDo RONMY ROMERQ SCHARF

Diretor de Fiscalizagag
CRA-PR n® 9,588

.BOg48 . 28QDD- Y1 rN . XRCS
H C M

tﬂ-ﬁ;ﬁ;ﬂﬂﬂﬂ* 3986* Doy fé. Guarapuava, 20 de margo de 2014,
LAIN
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Prefeibura .
Guarapuava

Trabalhando pra vocé viver melhor.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na
Rua Senador Pinheiro Machado, n°. 1767 — Centro, CEP 85010-100 Guarapuava —
Parana, registrado no CRA-PR, sob o n° 2053, tendo como responsavel técnica a Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, registrada no CRA-PR sob o n° 17725, presta servicos de
agente de integragdo para intermediar a realizacdo de estagio remunerado,
representando formalmente esta que escreve junto a Instituicdes de Ensino, realizando
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por
meio do contrato n® 071/2011 com vigéncia de 31/03/2011 até 31/12/2012 .

Atestamos, ainda que a média mensal de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integracao € de 530 (quinhentos e trinta).
Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as

obrigacdes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagbes de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

Guarapuava, 20 Dezembro de 2012.

—,

".E\‘\
Gogy £ ( ﬂm’}/{( -

L4 !_j T
Jacqueline D. Rocha Santiago Erthal Chagas
CRANYTT Gestor Departamento de Estagios
RG n°. 3. 97-4 RG 7.404.298-8
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1° Servico de Registro de Titulos e Documentos e Civil de

Pessoas Juridicas

Rua Mal. Floriano Peixoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP: 8501 0-250 - Fone: (42)3623-1074
CPF: 213.893.819-00
Maria do Rocio Ribeiro Burko Luciano Licoviski
Oficial Substituto da Oficial

Seg O

CERTIDAO

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, 0s Livros de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfilme sob n° 64.255, em 23.06.1999
e Gltima Alteragdo Averbada sob n° 64255-020, em data de 25.01.2022, o Estatuto do Centro de
Integracdo de Estudantes - Estagios Cin, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, com sede e foro na
Cidade de Guarapuava — PR.; sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais,
filantropicos e de Assisténcia Social; 0 Conselho de Administracdo € o 6rgao de Poder Social de
consulta e de deliberacdo do Estagios Cin, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para a
finalidade e os objetivos da Instituigado; o Conselho de Administragdo é composto de trés membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, integrantes de
forma ativa dos segmentos Educagdo e/ou Trabalho: constituem  atribuigdes privativas do
Presidente do Conselho de administragéo, representar o Estagios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por

haver sido pedido fiz extrair a presente certidao em breve relato, a qual confere com o original.-
E&)\) Luciano Licoviski — Escrevente Substituto, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido & verdade e dou fé.
Guarapuava, 20 de margo de 2023.-

SELO DE FISCALIZACAQ
SFTD1.6eeln.3Y46]
» XD4lc.F527q

7}
3)9 | https://selo.funarpen.com.br
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PARANA
UNESPAR GOVERNO DO ESTADO

Universidade Estadual do Parand

PARANAGUA, 13 de JUNHO de 2023.

MEMORANDO 012 /2023 - Central de Estidgio — Campus de Paranagua/UNESPAR

DE: Cesar Augusto Tagliari — Coordenador da Central de Estagio — Unespar —

Campus de Paranagua

PARA: Gisele Ratiguieri - Diretora de Projetos e Convénios (Proplan)

ASSUNTO: Minuta de Convénio - apreciacao e tramitacao

Solicitamos a apreciagio TERMO DE COOPERACAO DE ESTAGIO NAO-
OBRIGATORIO/REMUNERADO do Centro de Integracdo de Estudantes - Estagios
CIN e a tramitacdo interna na Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, para a
celebracéo do instrumento.

Seguem em anexo, 0s documentos que fazem parte do processo.

&

Cesar Augusto Tagliari
Coordenador da Central de Estagio
Unespar — Campus de Paranagua
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Pagina(s) 63 a 67 cancelada(s) por Cesar Augusto Tagliari em: 26/06/2023 14:59 motivo: Documento ( Minuta de termo de convénio )
posteriormente por modelo atualizado ..

inserido e substituido




ePRCOTOCOLO

Pagina(s) 63 a 67 cancelada(s) por Cesar Augusto Tagliari em: 26/06/2023 14:59 motivo: Documento ( Minuta de termo de convénio )

e substituido posteriormente por modelo atualizado ..

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
f6ab93f64184a5c4baeedd8425f86dbf.

inserido




Pagina(s) 68 a 72 cancelada(s) por Cesar Augusto Tagliari em: 26/06/2023 15:01 motivo: Documento ( Minuta de termo de convénio ) inserido e substituido
posteriormente por modelo atualizado em 20/06..
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Pagina(s) 68 a 72 cancelada(s) por Cesar Augusto Tagliari em: 26/06/2023 15:01 motivo: Documento ( Minuta de termo de convénio )
e substituido posteriormente por modelo atualizado em 20/06..

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
492660607b0a7a63c67d12f1058f9633.

inserido
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TERMO DE COOPERACAO DE ESTAGIO NAO-
OBRIGATORIO/REMUNERADO  N°. __ QUE
CELEBRAM ENTRE SI A UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR E O CENTRO
DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS
CIN PARA O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
CONJUNTAS DE ESTAGIO

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n°. 05.012.896/0001-42 (Matriz/Reitoria), com
sede a Avenida Rio Grande do Norte, 1525, - Centro - Paranavai - CEP 87701-020,
representada pela Magnifica Reitora, SALETE PAULINA MACHADO SIRINO, inscrita no
CPF sob n°. 513.131.49-20, entidade autarquica multicampi,, e por delegacdo da Senhora
Reitora, a execucdo do presente Termo sera acompanhada, pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduagéo - PROGRAD, com execu¢do no Campus UNESPAR CAMPUS DE PARANAGUA
, € 0 Centro de Integragcdo de Estudantes - Estagios Cin, pessoa juridica de direito
PRIVADO, com sede em Guarapuava, Rua Azevedo Portugal, 1369 Centro

85010-200, inscrita sob o CNPJ n° 03233240/001-24 neste ato representada por
JACQUELINE DOLORES ROCHA, inscrito no CPF sob n° 566.606.189-53, resolvem
celebrar o presente Termo de Cooperagdo para concessdo de estagio, com base na Lei
11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugdo n°046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais
normas e legislagdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo - PROGRAD, vigentes
na UNESPAR mediante as clausulas econdi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperacao tem por objetivo regular e formalizar as condi¢gbes basicas
para a realizacdo de estagios nao-obrigatorios e estabelecer as relagcbes entre as partes ora
conveniadas no que tange a concesséo de ESTAGIO REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO
para estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente Cursos
oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na
Resolucao n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e legislacdes internas da Pro6-
Reitoria de Ensino de Graduacgéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Caberd a UNESPAR:

| encaminhar os(as) estudantes habilitados(as) para a realizacdo do estagio na Centro de
Integracéo de Estudantes;

Il celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o(a) educando(a) ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com
Centro de Integracao de Estudantes, indicando as condi¢cdes de adequacao do estagio a
proposta pedagodgica do Curso, a etapa e modalidade da formacg&o escolar do(a) estudante e
ao horario e calendario escolar;

[l avaliar as instalacbes de estagio na Centro de Integracdo de Estudantes e sua
adequacao a formacéo cultural e profissional do estagiario;

IV indicar professor(a) orientador(a) da area a ser desenvolvida no estdgio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiério;

V zelar pelo cumprimento da Lei n® 11.788/2008 e da Resolugdo n°. 046/2018 -
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CEPE/UNESPAR, das obriga¢cfes contidas no presente Termo e no Termo de Compromisso
de Estégio, desligando o estagiario em caso de descumprimento de suas normas;
VI exigir do(a) estagiario(a) a apresentacdo semestral do Relatorio Parcial de Estagio;
VIl comunicar a Centro de Integracdo de Estudantes, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacdo de avaliacdes escolares ou académicas (art. 7° da Lei n° 11.788/2008),bem
como o0s casos de conclusdo ou abandono de Curso, cancelamento ou trancamento da
matricula;

Cabera ao Centro de Integracéo de Estudantes:

| assinar o Termo de compromisso de Estagio com a UNESPAR e o(a) educando(a), zelando
pelo cumprimento das obrigagcdes nele contidas e daquelas previstas na Lei n°® 11.788/2008
ena Resolucéo n°. 046/2018 - CEPE/UNESPAR,;

Il ofertar instalag6es que tenham condi¢Bes de proporcionar ao(a) educando(a) atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacdo
relacionada a saude e seguranca no trabalho;

[ll realizar a selecdo dos(as) estagiarios(as), caso seja hecessario;

IV indicar funcionério(a) do seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no Curso do(a) estagiario(a), para
acompanhar, orientar e supervisionar as atividades a serem desenvolvidas;

V estabelecer a jornada de atividades do(a) estagiario(a) sem prejuizo das atividades
escolares, em conformidade com a legislagdo vigente e assegurar o desempenho de
atividades compativeis com o seu Curso de formagéo;

VI encaminhar a UNESPAR o Plano de Atividades de Estagio, constando as atividades a
serem desenvolvidas pelo estagiario;

VII manter & disposi¢édo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;
VIl entregar, por ocasido do desligamento do(a) estagiario(a), um relatério com o resumo das
atividades desenvolvidas durante o periodo de estagio;

IX reduzir a jornada do(a) estagiario(a) a pelo menos metade nos periodos de avaliacdo
escolar ou académica, mediante apresentacdo de documento idéneo emitido pela UNESPAR,
com o fim de garantir o bom desempenho do(a) estudante;

X oferecer “bolsa de estagio” ao(a) estagiario(a), podendo, o valor, variar de acordo com a
fase,carga horaria ou quaisquer outros indicativos e, efetuar, até o Gltimo dia de cada més em
que efetivamente foi realizado o estagio, 0 pagamento da bolsa correspondente a frequéncia
do(a) estagiario(a) apurada no periodo;

Xl contratar, no minimo, 1 (um(a)) estagiario(a) por ano, durante a vigéncia deste Termoe
seus Aditivos;

XIl contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do(a) estagiario(a), nos Termos da
Lei.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VINCULO

O(A) estagiario(a) ndo ter4 vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Centro de
Integracdo de Estudantes CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Termo vigorara por prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA OU RESCISAO

Este Termo podera ser denunciado e/ou rescindido por qualquer um dos participes, desde
gue aquele que assim o desejar comunique a outra parte, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias. As atividades em andamento ndo serdo prejudicadas, devendo,
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UNESPAR
consequentemente, serem concluidas ainda que ocorra dentncia por um dos participes.Os
motivos que poderdo levar a resciséo deste Termo sdo: ndo cumprimento das clausulasdeste
Termo por parte da(o) Centro de Integragdo de Estudantes ou pela Unespar; extingdo ou
por vontade de uma das participes.

CLAUSULA SEXTA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As partes comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de
dados pessoais, inclusive nos meios digitais, observados os ditames da Lei Federal n°
13.709/2018 e do Decreto Estadual n° 6.474/2020.

6.1 O tratamento de dados pessoais indispensaveis a execucdo do Termo obedece aos
principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade, bem como as diretrizes e
instrucodes;

6.2 Os dados pessoais tratados pelas partes somente podem ser utilizados na execugéo do
objeto do Termo, vedada sua utilizacdo para outros fins;

6.3 Em nenhum momento, as partes podem compartilhar os dados pessoais com outras
instituicoes;

6.4 As partes devem manter registro dos tratamentos de dados pessoais que realizar em
condicbes de rastreabilidade e de prova eletrbnica a qualquer tempo, disponibilizando-o
quando solicitado;

6.5 A(O) Centro de Integracdo de Estudantes devera comprovar a adogdo de medidas
técnicas e administrativas de seguranca aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados ou de qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observados os
segredos comercial e industrial, respeitando-se os padrdes definidos pela Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados (ANPD) e o disposto na legislacdo de prote¢édo de dados e privacidade
aplicaveis, sem prejuizo das obrigacdes relacionadas a seguranca da informacgéo e ao dever
de sigilo aplicaveis as partes;

6.6 As partes respondem pelos danos em virtude da violagdo da seguranga dos dados ao
deixar de adotar as medidas de seguranca previstas no Iltem 6.5, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagBes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito;

6.7 As partes devem informar aos(as) seus(uas) funcionarios(as) formalmente das obrigacfes
e condi¢cbes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante & Politica de Privacidade da
Unespar, cujos principios e regras deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados
pessoais;

6.8 As partes séo responsaveis pelo uso indevido que seus(uas) funcionarios(as) fizerem dos
dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas empregados para o tratamento
dos dados pessoais;

6.9 A critério do(a) controlador(a) e do(a) encarregado(a) de dados da Unespar, as (nome da
Instituicdo) pode ser provocada a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente ao objeto contratado;

6.10 O(A) encarregado(a) da(o) Centro de Integracdo de Estudantes devera comunicar
formal e imediatamente & Unespar no caso de ocorréncia, suspeita ou risco de violagdo de
dados pessoais, indicando, no minimo, a data e hora do incidente e da ciéncia da Centro de
Integracao de Estudantes; a relagéo dos tipos de dados e titulares afetados; a descricdo das
possiveis consequéncias do incidente e a indicacdo das medidas de saneamento e prevencéo
adotadas pela(o) Centro de Integrac&o de Estudantes;

6.11 Caso a(0) Centro de Integracao de Estudantes nédo disponha de todas as informacfes
elencadas no Item 6.10 no momento da comunicacdo, devera envia-las gradualmente, a
medida que forem obtidas, concluindo a comunicagéo integral no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas a partir da ciéncia do incidente pela(o) Centro de Integracao de Estudantes
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6.12 As partes podem, a qualquer tempo, requisitar informac¢des acerca dos dados pessoais
confiados, bem como realizar inspecbes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento da LGPD;

6.13 A observancia dos Itens 6.10, 6.11 e 6.12 ndo exclui ou diminui a responsabilidade da(o)
(nome da instituicdo) na hip6tese de descumprimento da LGPD ou demais Clausulas do
presente Termo;

6.14 As informacdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da(o) Centro de
Integracéo de Estudantes envolvendo a sua finalidade, previsdo legal, formas de execucéo
e prazo de armazenamento, deverdo ser publicadas na forma do 8§ 1° do art. 10 do Decreto
Estadual n°® 6.474/2020;

6.15 As manifestactes dos(as) titulares de dados ou de seu(ua) representante legal quanto
ao tratamento de dados pessoais com base neste Termo serdo atendidas na forma dos arts.
11, 12 e 13 do Decreto Estadual n° 6.474/2020;

6.16 O Centro de Integracéo de Estudantes empresa devera repassar as manifestagcoes do
titular de dados ou de seu representante legal a Unespar, no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas, podendo responder diretamente eventuais solicitacdes somente se instruida e
autorizada formalmente pela Unespar;

6.17 Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, as partes devem excluir definitivamente os
dados pessoais compartilhados, coletados e tratados, exceto quando tenham se tornado
publicos devido a prépria finalidade que justifica o tratamento dos dados ou quando a guarda
seja necessaria para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria;

6.18 As duvidas decorrentes da aplicacdo da LGPD serédo objeto de consulta a Controladoria-
Geral do Estado, que podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de divida
juridica devidamente fundamentada, na forma do Decreto 6.474/2020;

6.19 O descumprimento da LGPD ou demais clausulas do presente Termo, devidamente
comprovada, possibilitard a imediata aplicacdo das penalidades previstas no Termo e na
legislacéo pertinente, incluindo a resciséo.

CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

A gestdo do presente Termo, caberd ao(a) Chefe da Sec&o de Estagio do Campus de
Paranagué , Prof Cesar Augusto Tagliari , prof. Do Colegiado de Histéria e, a fiscalizacdo a
ao(a) Chefe da Divisdo de Ensino de Graduacdo, Prof Roseneide Maria Batista Cirino
professora do Colegiado de Pedagogia

CLAUSULA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS
As duvidas e os casos omissos serdo solucionados pelos participes, nos Termos da legislacdo
vigente e pertinente.

CLAUSULA NONA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderdo celebrar Termos analogos com outras Pessoas Juridicas e/ou
Fisicas de direito privado e/ou publico, para o mesmo fim, objeto deste instrumento, néo
havendo, portanto qualquer espécie de exclusividade.

CLAUSULA DECIMA —DO ONUS
N&o havera transferéncia de recursos financeiros entre o0s participes.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Paranagua — PR , para dirimir toda e qualquer davida
na execucdo e cumprimento do presente instrumento, com renunciaexpressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de igual
teor e forma, que depois de lido e aprovado, vai por todos assinado.
Paranagué , 26 de maio de 2023
Assinado
& ‘a%(‘;@ueuma DolLokes Rocti
D4Sign
Salete Paulina Machado Sirino Jacqueline Dolores Rocha
Reitora da Unespar Presidente - Centro de Integ. De Estudantes
Estagios CIN
Marlete dos Anjos Silva Schaffrath
Pro-Reitora de Ensino de Graduacgao
Assinado
- Assinado
Gestor: | M Fiscal: | ‘aﬁcaueuf\)@ DolLokes RocHs
D4Sign
D4Sign
Paulo Vinicius Covalski Jacqueline Dolores Rocha
Gestor(a) do Termo Fiscal do Termo
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 20.606.695-4
Memorando no 12/2023 - com a documenta¢ao da empresa
CIN - Estagios , para estabelecer convénio a Unespar

Interessado: CESAR AUGUSTO TAGLIARI
Data: 23/06/2023 14:09

Assunto:

DESPACHO

Prezado,

Segue para incluir documentos necessarios;

- Plano de trabalho;

- Certidao TCE/PR.

E por gentileza cancelamento dos movimentos 14 e 15, minuta de termo
de cooperacao.

Atenciosamente.

Poliana A. Garcia
Chefe do Setor de Projetos e Convénios
DPC/PROPLAN
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pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: ad7ada061d13fbe831f153a560a09a9d.
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES

CNPJ N°: 03.233.240/0001-24

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA,
CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/1 2/2005, E DOS ARTS. 289 E
SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES
ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDAATE O DIA 13/08/2023, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

= i
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 1053.BWQS.0303
Emitida em 14/06/2023 as 16:41:38

Dados transmitidos de forma segura.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Cesar Augusto Tagliari em: 26/06/2023 17:36. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: b82163c6a2cf9e5a276ba2485451053a.
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Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagao

PLANO DE TRABALHO DE CONVENIO

I - INSTITUICOES
1 - Universidade Estadual do Parana — UNESPAR — Campus Paranaguad

2 — Centro de Integracdo de Estudantes — Estagios CIN

II- MUNICiPIO/ESTADO
1 - Paranagua - Parand

2 — Guarapuava - Parand

11l - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

- Viabilizar o Estagio Supervisionado Curricular obrigatério e ndo obrigatério aos discentes
regularmente matriculados nos cursos de Graduacdo da Unespar.

IV - METAS A SEREM ATINGIDAS

- Identificar e ofertar vagas para o Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto Pedagdgico do
Curso;

- Celebrar o termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estdgio e instituicdo de
ensino;

- Acompanhar, por meio de relatérios ou outros instrumentos avaliativos, o desenvolvimento do
estagio e do estagidrio;

- Proporcionar a formagao profissional articulada com a area de ensino do curso de graduagao.

V - RAZOES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZAGAO DO CONVENIO/TERMO ADITIVO

O convénio firmado entre a Instituicdo de Ensino e as diversas instituicGes/empresas é de carater
gratuito e importante para a valorizacdo do estagio como componente curricular. O estagio
supervisionado é um processo formativo a medida que possibilita aos discentes a relacdo entre teoria
e a pratica laboral para a produgdo de conhecimentos na area de estudo. Além dos beneficios
diretamente pedagodgicos, indiretamente o recebimento das bolsas ou outra contraprestacdo,
contribuem na permanéncia de nossos discentes na Instituicdo de ensino, o que gera um impacto
social relevante para a continuidade de seus estudos

VI - PERIODO - VIGENCIA
Inicio da vigéncia 26 de maio de 2023

Fim da vigéncia 26 de maio de 2028

VII — ATIVIDADE - ETAPAS - FASES DE EXECUGAO

ATIVIDADES:

- ldentificacdo e oferta de vagas para o Estagio Curricular Supervisionado previsto no Projeto
Pedagadgico do Curso;

- Celebracdo do termo de compromisso entre estudante, parte concedente do estagio e instituicdo de

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42

D4Sign 0fab369c-ef83-4d76-b672-d0b2b263960a - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

Assinatura Qualificada Externa realizada por: D4s Servicos Em Tecnologia Ltda - Assinante: XXX.553.778-XX em 26/06/2023 15:21. Inserido ao protocolo 20.606.695-4
por: Cesar Augusto Tagliari em: 26/06/2023 17:36. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: a23366dd3245e0054e4a8986d126e110.
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- Acompanhamento, por meio de relatdrios ou outros instrumentos avaliativos, do desenvolvimento
do estagio e do estagiario;
- Realizacdo da formacao profissional articulada com o ensino de graduacao.

. . MES/ ANO
Ne DESCRIGAO DA ACAO . 5
INiClO TERMINO

Identificagdo e oferta de vagas para o Estagio
1 Curricular Supervisionado previsto no Projeto 26/06/2023 26/06/2028
Pedagdgico do Curso

Celebracdo do termo de compromisso entre o
2 educando, a parte concedente do estigio e a 26/06/2023 26/06/2023
instituicdo de ensino

Acompanhamento, por meio de relatérios ou outros
3 instrumentos avaliativos, do desenvolvimento do 26/06/2023 26/06/2023
estagio e do estagidrio;

Realizacdo da formacdo profissional articulada com o

ensino de graduacio 26/06/2023 26/06/2023

VIII - RECURSOS FINANCEIROS — PLANILHA

- Ndo se aplica

IX - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONVENIO.

Gestor Chefe da Segdo de Estagios do Campus Paranagua

Nome: Cesar Augusto Tagliari CPF 653.034.409-82
E-mail/telefone estagio.paranagua@unespar.edu.br -41-98501-4134

Centro/campus Secdo de Estagios do Campus- Unespar Campus Paranagua

Fiscal Chefe da Divisdo de Graduagdo do Campus — Unespar Campus Paranagua
Nome: Roseneide Maria Batista Cirino CPF 784.122.009-00
E-mail/telefone foseneide.cirino@unespar.edu.br — 41-99902-9166

Centro/campus Divisdo de Graduag¢do— Unespar Campus Paranagua

Paranagua-PR, 26 de junho de 2023..

Prof2 Dra. Salete Machado Sirino Jacqueline Dolores Rocha
Reitora da UNESPAR Presidente Estagios CIN

Assinatura eletrénica nos Termos do Decreto Estadual n2 7.304 de 2021.

Universidade Estadual do Parana - Unespar
CNPJ 05.012.896/0001-42
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PARECER TECNICO 007/2023
Setor de Projetos e Convénios

Processo N°: 20.606.695-4

Concedente: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
Convenente:CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS CIN

x) Estagio;
Pesquisa;
Extensao;
Cultura;
Cessao;

(
()
()
()
()

Dos documentos do processo apresentados por meio do e-protocolo:

I.  Memorando de solicitagdo de convénio (folha 62);

Il. Plano de trabalho (folhas 81 a 82);

lll. Instrumento preenchido (folhas 73 a 77);

IV. Indicacéo de Gestor e Fiscal (folha 76);

V. Comprovacgao de que a pessoa que assinara o Termo detém competéncia
para este fim especifico (folhas 30 a 31 ).

VI. Ato/estatuto constitutivo da entidade convenente (folhas 2 a 15);

VII. Certidao Federal (folha 40);

VIII. Certiddo Estadual (folha 39);

IX. Certidao Municipal (folha 38);

X. Certidao FGTS CREF (folha 41);

XI. Certidao de Débitos Trabalhistas (folha 42);

XII. Certidao TCE/PR (folha 80);

XIII. Certiddo CRA-PR (folhas 43 a 46)

Parecer Técnico do do Setor de Projetos e Convénios:
Atendido o solicitado pelos documentos reguladores da DPC, aprova-se e
encaminha-se para Parecer Técnico.

E o parecer.
Paranavai, 28 de junho de 2023.
Poliana A. Garcia
Chefe do Setor de Projetos e Convenios
Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3141-4718 1

https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 28/06/2023 15:31 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC. Inserido ao protocolo 20.606.695-4
por: Poliana Aparecida Garcia em: 28/06/2023 15:29. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: eec0c2193ah92be5453c81a8d3e039ad.
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Documento: PARECERTECNICO007.2023INSTITUTOCIN.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 28/06/2023 15:31 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Poliana Aparecida Garcia em: 28/06/2023 15:29.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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PARECER 023/2023 - DPC/PROPLAN/UNESPAR
Processo N°: 20.606.695-4.

Trata-se do Acordo de Cooperacdo Académica, entre a Universidade
Estadual do Parana e o Centro de Integracdo de Estudantes - Estagios CIN.
O Termo objetiva regular e formalizar as condigdes basicas para a realizagdo de
estagios nao-obrigatérios e estabelecer as relagcbes entre as partes ora conveniadas
no que tange a concessdo de ESTAGIO REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO para
estudantes regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente
Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos Termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, na Resolugcdo n° 046/2018 - CEPE/UNESPAR e demais normas e
legislacdes internas da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagédo - PROGRAD, vigentes
na UNESPAR.

Dos Encaminhamentos:

|) Parecer técnico favoravel Setor de Projetos e Convénios da DPC;

Il) Parecer favoravel da Diretoria de Projetos e Convénios;

[Il) Parecer da P ro-Reitoria de Ensino de Graduagéo;

I\V) Parecer Juridico da Procuradoria Juridica da Unespair;

V) Analise e Parecer da Pro-Reitoria de Planejamento;

V1) Apreciagao do Conselho de Planejamento de Administragao e Financas da
Unespar.

Parecer Técnico:
Considerando o ndo repasse de recursos pela Unespar; A importancia do
desenvolvimento de estagios para os alunos da Unespar.

Esta Diretoria € de Parecer favoravel, a continuidade da tramitacdo nas
demais unidades do processo.

E o parecer.
Paranavai, 29 de junho de 2023.
Gisele Maria Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
Pré-Reitora de Planejamento - Unespar
Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3482-3218 - 1

https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 29/06/2023 13:54. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: e7ec3f76f9595f15e54b2571384852d2.
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 20.606.695-4
Memorando no 12/2023 - com a documenta¢ao da empresa
CIN - Estagios , para estabelecer convénio a Unespar

Interessado: CESAR AUGUSTO TAGLIARI
Data: 29/06/2023 16:04

Assunto:

DESPACHO

Prezada Pré-reitora de Ensino de Graduacao da Unespar, Sra. Marlete dos
Anjos Silva Schaffrath.

Considerando a Minuta do Termo de Cooperacdo de Estagio.

Solicitamos, por gentileza, aprovacao e parecer referente a continuidade

da tramitacao da Minuta.
Respeitosamente.

Poliana A. Garcia
Chefe do Setor de Projetos e Convénios
DPC/PROPLAN

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 29/06/2023 16:05 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC. Inserido ao protocolo 20.606.695-4
por: Poliana Aparecida Garcia em: 29/06/2023 16:04. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: eec0a967b193bdd3d6af28d1dd2c10c9.
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Documento: DESPACHO_4.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 29/06/2023 16:05 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Poliana Aparecida Garcia em: 29/06/2023 16:04.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
eec0a967b193bdd3d6af28d1dd2c10c9.
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE ENSINO E GRADUACAO

Protocolo: 20.606.695-4

Memorando no 12/2023 - com a documenta¢ao da empresa
CIN - Estagios , para estabelecer convénio a Unespar

Interessado: CESAR AUGUSTO TAGLIARI
Data: 30/06/2023 10:45

Assunto:

DESPACHO

Prezada Sra.Poliana Garcia
Chefe do Setor de Projetos e Convénios - PROPLAN/UNESPAR

Esta Pré-reitoria é de parecer favoravel a continuidade da tramitacao do
acordo de Cooperacao Academica entre a Universidade Estadual do Parana e o
Centro de Integracao de Estudantes - Estagios CIN para a realizacdo de estagios
nao obrigatdérios remunerados para estudantes da Unespar.

Entendemos que as oportunidades técnico-formativas advindas do
referido acordo sao do interesse académico da nossa instituicao.

Atenciosamente

Marlete dos Anjos Silva Schaffrath

Pré-Reitora de Ensino de Graduacao

PROGRAD/UNESPAR

Assinatura Avancada realizada por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath (XXX.391.539-XX) em 30/06/2023 10:45 Local: UNESPAR/PROGRAD/PRO-REIT. Inserido ao
protocolo 20.606.695-4 por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath em: 30/06/2023 10:45. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A
autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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Documento: DESPACHO_5.pdf.
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Assinatura Avancada realizada por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath (XXX.391.539-XX) em 30/06/2023 10:45 Local: UNESPAR/PROGRAD/PRO-

REIT.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Marlete dos Anjos Silva Schaffrath em: 30/06/2023 10:45.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
1d844e660a65cec31798ef34c666c8da.
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GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 20.606.695-4

Memorando no 12/2023 - com a documenta¢ao da empresa
CIN - Estagios , para estabelecer convénio a Unespar

Interessado: CESAR AUGUSTO TAGLIARI
Data: 30/06/2023 14:20

Assunto:

DESPACHO

Prezado Procurador Juridico da Unespar, Paulo Sérgio Gongalves.

Considerando o Parecer Técnico 023/2023 - DPC e demais documentos do
presente protocolado.

Solicitamos, por gentileza, andlise e Parecer Juridico a celebracdo do
Termo e, se necessario, dispensa de licitagao.

Agradecemos.

Poliana A. Garcia
Chefe do Setor de Projetos e Convénios
DPC/PROPLAN

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 30/06/2023 14:29 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC. Inserido ao protocolo 20.606.695-4
por: Poliana Aparecida Garcia em: 30/06/2023 14:20. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 5ed03649e79135d70e6d8b27950cc31d.
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Documento: DESPACHO_7.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 30/06/2023 14:29 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Poliana Aparecida Garcia em: 30/06/2023 14:20.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
5ed03649e79135d70e6d8b27950cc31d.




. UNESPAR

Procuradoria Juridica

PARECER N. 026/2023-DI-ADM-PROJUR/UNESPAR

Protocolo Digital: 20.606.695-4

EMENTA: Termo de Cooperagcdo de Estagio nédo
obrigatério.

Objeto: Minuta do Termo de Cooperacgao de Estagio
que celebram a Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR e o Centro de Integragdo de Estudantes -
Estagios CIN.

Interessados: Diretoria de Projetos e Convénios da
UNESPAR.

I- Historico

Trata-se de processo encaminhado pela Diretora de Projetos e Convénios —
UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, para parecer juridico acerca do Termo de
Cooperacao que celebram a Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e o
Centro de Integracao de Estudantes - Estagios CIN, visando estabelecer cooperagao
entre as partes para desenvolvimento de atividades de estagio n&o obrigatdrio,
remunerado, nos termos do Protocolo Digital n.°20.606.695-4, controlado pelo
Sistema de Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo encaminhado o
volume do processo eletronico e o fluxo de trabalho.

O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos:

Fls.62 - Memorando de solicitagdo para a celebragdo do Convénio/Cooperacao;

Fls.81 a 82 - Plano de Trabalho;

Fis.73 a 77 - Instrumento preenchido;

Fls.02 a 15 - Ato/regulamento/estatuto constitutivo da entidade convenente;

Fls.40 - Certidao positiva com efeitos de negativa de débitos da Uniao;

Fis.39 - Certiddo negativa de débitos Estaduais;

Fls.38 - Certiddo negativa de débitos Municipais;

Fls.41 - Certiddo FGTS CREF;

Fls.42 - Certiddao de Débitos Trabalhistas;

FIs.80 - Certidao TCE/PR;

Fis.30 a 31 - Comprovagédo de que a pessoa que assinara o Termo detém competéncia para este fim especifico;
FIs.76 - Indicagédo de Gestor;

Fis.76 - Indicagéo de Fiscal;

Fis.85 - Parecer Técnico n.023/2023 da DPC, favoravel ao Termo;

Fis.87 - Parecer favoravel da Pré-Reitora de Ensino de Graduagéo;

FIs.88 - Despacho do Assistente da Diretoria de Projetos e Convénios — UNESPAR, solicitando Parecer Juridico,
bem como dispensa de licitagéo.

Feito o breve relatorio, seguem as consideracgdes.
I- Do Estagio de Estudantes — Consideragoes Gerais

A Lei Federal n°® 11.788/2008, também conhecida como Lei de Estagios,
dispbe sobre a possibilidade de contratacdo de mé&o-de-obra de estudantes,
tracando as condigdes em que serdo realizados os estagios, sejam eles obrigatorios
ou nao obrigatorios.
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Ressalta-se que, independente da nomenclatura que se atribua a utilizagao dh
mao-de-obra de estudantes, somente poderdo ser equiparadas ao estagio da Lei
Federal n° 11.788/2008 as atividades expressamente previstas no projeto
pedagdgico do curso.

Sendo a concedente uma empresa privada ou mesmo um Orgéo ou Entidade
da Administragcao Publica, estara autorizada a celebrar convénios diretamente com
as diversas instituicbes de ensino e dispensa a realizacdo de procedimentos
licitatérios ou de contratagcdes, conforme se verifica na redagao do caput do artigo 5°
(quando nao envolver recursos publicos) e artigo 8° da referida lei, a saber:

“Art. 5°. As instituicbes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condigbes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no
caso de contratacdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas
gerais de licitagdo. (...)

Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessao de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as
condig6es de que tratam os arts. 62 a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebragcdo de convénio de concessdo de estagio entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente nao dispensa a celebragao do termo de
compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 32 desta Lei.” (destaques
nossos).

Dai tem-se que a Concedente celebrara um Convénio/Termo de Cooperagao
diretamente com a instituicdo de ensino convenente e, em seguida, celebrara com
cada estagiario e a mesma instituicdo de ensino um Termo de Compromisso onde
ficardo ajustadas todas as obrigac¢des das partes.

E importante frisar que, consoante previsto no Regulamento Geral dos
Estagios Obrigatérios e Nao Obrigatorios dos Cursos de Graduagdo da UNESPAR
(Resolugao n° 046/2018-CEPE/UNESPAR) faz mengao aos instrumentos juridicos
de Convénio e da obrigatoriedade do Termo de Compromisso, bem como dos
documentos que o instruira.

- Minuta do Termo de Cooperagao

De inicio, observa-se que Termo de Cooperagao/Convénio € um instrumento
juridico que estabelece Cooperacgao reciproca entre as partes, para desenvolvimento
de atividades conjuntas com o objetivo comum, sem a previsao de transferéncia de
recursos entre as envolvidas, conforme o que estabelece o item 4.1 e 4.2 do Manual
de Convénios da UNESPAR.

Vale analisar alguns pontos, quanto a Minuta do Termo de Cooperagao entre
a Universidade Estadual do Parana — UNESPAR e o Centro de Integragdo de
Estudantes - Estagios CIN, com objetivo de proporcionar estagio e estabelecer as
relagdes entre as partes conveniadas no que tange a concessao de estagio aos
estudantes regularmente matriculados.

Na missao de realizar o programa se destacam as seguintes clausulas, ipsis

litteris:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Cooperagéo tem por objetivo regular e formalizar as condi¢des
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basicas para a realizacdo de estdgios ndo-obrigatérios e estabelecer as relacde
entre as partes ora conveniadas no que tange & concessdo de ESTAGI
REMUNERADO NAO - OBRIGATORIO para estudantes regularmente matriculados
e que venham frequentando efetivamente Cursos oferecidos pela UNESPAR, nos
Termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugdo n° 046/2018 -
CEPE/UNESPAR e demais normas e legislagbes internas da Pro-Reitoria de Ensino
de Graduacgéo - PROGRAD, vigentes na UNESPAR.

Feitas as consideragbes sobre a Minuta de Convénio, seguem as
observagdes no que tange a legislagao vigente.

- Da legislagao

A Clausula Segunda, “XlII”, dispée que incumbe ao Centro de Integragao de
Estudantes - Estagios CIN a contratacdo do Seguro de Acidentes Pessoais em favor
dos estagiarios, conforme exige o art.9° IV da Lei de Estagios e, como se vé da
minuta:

Xll - Contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor do(a) estagiario(a), nos
Termos da Lei.

Por sua vez dispde o art.16 da Resolugao n° 046/2018-CEPE/UNESPAR:

Art. 16 Quando se tratar de Estagio ndo Obrigatorio, o Termo de Compromisso
devera ser instruido com:

. copia de apodlice de seguros pessoais a ser custeada pela unidade
concedente, cujo numero deve constar no Termo de Compromisso;

ll. plano de Estagio, elaborado em conjunto pelo estudante, professor
supervisor da unidade concedente, com aquiescéncia do professor orientador
da Unespar, no qual constem as atividades, bem como o periodo de
desenvolvimento, contribuindo assim para a clareza quanto a compatibilidade
com a formacgao e atuagao profissional do estudante, observado o disposto no
Artigo 8° deste Regulamento.

§ 1° Quando a unidade concedente for a Unespar, o seguro pessoal sera contratado
pela mesma e uma coépia do seguro sera arquivada no setor responsavel do campus.

Frise-se que neste caso, a modalidade de estagio sera n&o obrigatéria, sendo
que na Clausula Segunda, inciso X, estabelece-se que o Centro de Integragao de
Estudantes - Estagios CIN oferecera ao estagiario “bolsa de Estagio”, podendo, o
valor, variar de acordo com a fase, carga horaria ou quaisquer outros indicativos e,
efetuar, até o ultimo dia de cada més em que efetivamente foi realizado o estagio, o
pagamento da bolsa correspondente a frequéncia do estagiario apurada no periodo.
A respeito, regulamenta a Lei 11.788 de 2008:

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que
venha a ser acordada, sendo compulsdéria a sua concessdao, bem como a do

auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatdrio.

Portanto, a minuta deve prever os direitos do estagiario previstos no artigo 12
da Lei acima citada (CLASULA SEGUNDA).

Com relacdo a documentacao para a celebragao de Convénio/Cooperagao, o
processo deve ser instruido pelos documentos elencados nos artigos 679 e
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seguintes do Decreto 10.086 de 2022, que estabelece as normas sobre Iicitagc")es_
contratos administrativos e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana,
principalmente quando houverem acbdes de cooperacao listadas na minuta e que

serao objeto de convengdes especificas de execugao entre ambas que assegurarao

a integral execugao do acordo, in verbis:

Art. 679. Os processos administrativos destinados a celebragcdo de convénio e
termo de cooperagao deverao ser instruidos com os seguintes documentos:

| - copia simples do estatuto ou contrato social caso a entidade convenente nao for
ente federativo e comprovante de sua inscrigdo no CNPJ;

Il - comprovagdo de que a pessoa que assinard o convénio ou termo de
cooperagdo detém competéncia para este fim especifico, mediante apresentagéo
de copia simples:

a) do instrumento que demonstre a condigdo de representante legal, quando a
entidade convenente for pessoa juridica de direito privado;

b) do ato que deu posse e exercicio a autoridade maxima, quando a convenente for
pessoa juridica de direito publico;

c) da ata de posse do Chefe do Poder Executivo, quando a convenente for ente
federativo.

Il - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas,
mediante a apresentagéo dos seguintes documentos:

a) certiddo ou documento equivalente atestando que o interessado esta em dia
com o pagamento dos tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao
concedente;

b) certiddo ou documento equivalente expedido pelo concedente atestando que o
interessado estd em dia com as prestagdes das contas de transferéncias dos
recursos dele recebidos;

¢) certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
quanto a inexisténcia de débitos perante a seguridade social;

d) certiddo negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional quanto aos demais tributos;

e) prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social (INSS),
mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a apresentagdo do Certificado
de Regularidade de Situagdo (CRS);

f) certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei 12.440 ,de 7
de julho de 2011.

g) consulta ao Cadin-PR. (...)

Sobre a necessidade indicacdo do gestor nos contratos administrativos,
orienta a lei:

Art. 7° Cabera a autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade, ou a quem as

normas de organizagdo administrativa indicarem, promover gestdo por

competéncias e designar agentes publicos para o desempenho das fungbes

essenciais a execugao desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

I - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes da Administragao Publica;

Il - tenham atribui¢cdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam formagao

compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo profissional emitida por escola

de governo criada e mantida pelo poder publico; e

Ill - ndo sejam cdnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da

Administragdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por

afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica,

financeira, trabalhista e civil.

§ 1° A autoridade referida no caput deste artigo devera observar o principio da

segregagdo de fungdes, vedada a designagdo do mesmo agente publico para

atuacdo simultanea em fungbes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a
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possibilidade de ocultacdo de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva
contratagao.

§ 2° O disposto no caput e no § 1° deste artigo, inclusive os requisitos
estabelecidos, também se aplica aos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administragao.

Ainda, regulamenta a Lei de Licitagcbes no ambito da Administragao
Publica Estadual, o Decreto n.10.086 de 2022:

Art. 697. O gestor de convénio ou termo de cooperagdo é o gerente funcional e tem
a missdao de administrar o convénio ou termo de colaboragdo, desde sua
formalizagdo até o termo de cumprimento dos objetivos.

Art. 698. A execugao do convénio devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um)
ou mais fiscais, representantes da Administragdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

Art. 699. O gestor e o fiscal do convénio ou termo de cooperagao serdo nomeados
por ato interno, providenciada a respectiva publicidade do ato.

§ 1° A funcéo de fiscal de convénio ou de termo de cooperagao deve ser atribuida a
servidor detentor de qualificacdo técnica compativel com o objeto do ajuste,
devendo constar dos termos ou certificados por ele emitidos o seu nome,
assinatura, matricula funcional e numero do ato da autoridade que o designou para
a fiscalizacdo e acompanhamento da aplicagdo dos recursos, com a respectiva
data de emisséo.

§ 2° A substituicdo do agente publico responsavel pela gestdo e/ou fiscalizagdo
devera ocorrer na forma disposta no caput deste artigo.

§ 3° O termo de cooperagéo podera ser acompanhado por um Unico agente publico
que desempenhara as fungdes de gestor e fiscal.

Além disso, o Plano de Trabalho deve prever algumas condi¢des para a
execugao do Termo de Convénio, inclusive no que diz respeito a Resolugdo n°
046/2018-CEPE/UNESPAR com relagao as atribuicdes do coordenador e orientador
de estagio:

Art. 36 Cabe ao Coordenador de Estagio do Curso ou, na auséncia desse, ao
Coordenador do Colegiado do Curso:

|I. manter cadastro atualizado de todos os estudantes do seu curso que estdo
realizando estagios, com especificagédo dos locais;

Il. propor minuta do Regulamento de Estagio do Curso, baseando-se no Projeto
Pedagogico do Curso e no Regulamento Geral de Estagios da Unespar,
encaminhando-a ao Colegiado de Curso para analise e aprovagéo.

Il. definir os campos de estagios, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso, e
possibilitar a insergéo dos estudantes nos mesmos;

IV. convocar, sempre que necessarias, reuniées com os docentes envolvidos com os
estagios, para discutir assuntos afins;

V. encaminhar ao Colegiado de Curso a programagdo dos estagios para
atendimento ao previsto no Art. 34 desse Regulamento;

VI. assinar os Termos de Compromisso dos Estagios Obrigatdrios.

Art. 37 Compete ao orientador de estagio:

|. participar da elaboragéo, execucdo e avaliagdo das atividades pertinentes ao
estagio;

1. participar das reunides convocadas pelo Coordenador de Curso e/ou Coordenador
de Estagio, para elaboracdo de Regulamentos de Estagios e assuntos afins como
planejamento, organizag&o, acompanhamento e avaliagao;

lll. orientar a elaboragdo e assinar os Planos de Estagios, de acordo com o
previsto neste Regulamento;

IV. receber os relatérios circunstanciados dos Estagios Obrigatérios ou nao
Obrigatorios e tomar as providéncias cabiveis, junto aos demais setores,
quando necessario;

V. orientar, acompanhar e avaliar os estagiarios;

VI. avaliar o Relatério Parcial e Final de Estagio, quando previsto no Regulamento de
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Estagio do Curso e/ou no Termo de Compromisso no caso do Estagio néa
Obrigatério;

VII. visitar o local de Estagio Obrigatério e ndo Obrigatério, de acordo com o tipo de
orientagdo definida pelo curso, visando verificar a pertinéncia da atividade
desenvolvida com o que esta previsto no Plano de Estagio e garantindo que a
atividade seja vinculada a formagéo do estudante;

VIII. emitir relatério circunstanciado quando houver indicio de desvirtuamento do
estagio e encaminhar ao Coordenador de Estagios e Coordenador de Curso para as
providéncias institucionais necessarias.

No caso, foi anexado o Plano de Trabalho com o resumo das atividades de
estagio e a indicagao do gestor e fiscal, em atendimento ao Decreto Estadual (fls.72
do Plano de Trabalho e Clausula Sétima, fls.76 do termo).

Com relacado a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei Federal n°
13.709/2018, as partes comprometem-se a observar a lei, valendo mencionar que o
tratamento de dados para a execucao deste Termo de Cooperagcdo ocorrera nas
Base Legais dos art.7°, lll e do art.11, Il “b”:

Art. 7° O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas seguintes
hipéteses:

| - mediante o fornecimento de consentimento pelo titular;

Il - para o cumprimento de obrigagéo legal ou regulatéria pelo controlador;

Il - pela administracdo publica, para o tratamento e uso compartilhado de
dados necessarios a execucdo de politicas publicas previstas em leis e
requlamentos ou respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos
congéneres, observadas as disposicoes do Capitulo IV desta Lei;

No mesmo sentido, as partes devem observar as bases legais que legitimem
o tratamento dos dados pessoais, € ndao sendo aquelas previstas para a execucgao
do presente Convénio, justificar o enquadramento da base legal cabivel (Principio da
Finalidade, art.6°, | da LGPD).

Frise-se que deverao ser utilizados pelos entes cooperados somente os dados
necessarios a execugao do presente Convénio (Principio da necessidade, art.6°, Il
da LGPD) e que o Centro de Integracdo de Estudantes - Estagios CIN também
exercera o controle dos dados que tiver acesso por meio deste Termo/Acordo,
responsabilizando-se sobre estes (art.5°, VI da LGPD).

Neste sentido, observa-se que a minuta prevé clausulas com relagcéo a
Protecdo de Dados Pessoais (CLAUSULA SEXTA).

Portanto, o presente Termo deve ser implementado em conformidade com o
Decreto n.10.086 de 2022 e a Lei de Estagios, bem como observando o Manual de
Convénios UNESPAR.

IV- Das Recomendacoes e Ressalvas

Desta forma, reiteramos que o Convénio deva ser aprovado pelo CAD (art.9°,
Il e VI do Regimento Interno da UNESPAR), sem prejuizo de seguir as orientagdes
do Manual de Convénios da Unespar, elaborado pela Diretoria de Projetos e
Convénios.

Ainda, recomenda-se observar o contido na Lei Federal n° 11.788/2008 que
orienta como preencher periodicamente o relatorio de atividades, com vista
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obrigatéria ao estagiario e acompanhamento efetivo do professor orientador erh
conjunto com supervisor da parte concedente, nos termos dos arts. 3°, § 1°, in verbis:

“Art. 30 O estagio, tanto na hipotese do § 10 do art. 20 desta Lei quanto na prevista
no § 2o do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educagéo especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos e
atestados pela instituigao de ensino;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§ 1o O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicido de ensino e
por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios
referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mengdo de aprovacao
final.”

Por fim, compete a Procuradoria Juridica prestar consultoria sob o prisma
estritamente juridico, ndo Ihe cabendo adentrar em aspectos relativos a conveniéncia
e a oportunidade da pratica dos atos administrativos, que sado reservados a esfera
discricionaria do gestor publico legalmente competente.

V- Conclusao

Diante do exposto, opina-se favoravelmente a Minuta do Termo de
Cooperacdo de Estagios em andlise, com as recomendag¢des apontadas, sem
necessidade de licitagdo ou mesmo de processo de dispensa de licitagdo, por nao
envolver recursos publicos ou exclusividade, seguindo o protocolo n.20.606.695-4,
para aprovacgao do CAD.
E o parecer.
Paranavai, 12 de Julho de 2023.

Lia Nara Viliczinski de Oliveira
Advogada OAB/PR 81.638
Coordenadora de Atos Administrativos
Unespar/PROJUR
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DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 20.606.695-4
Memorando no 12/2023 - com a documenta¢ao da empresa
CIN - Estagios , para estabelecer convénio a Unespar

Interessado: CESAR AUGUSTO TAGLIARI
Data: 12/07/2023 11:37

Assunto:

DESPACHO

Prezado Pré-Reitor de Planejamento da Unespar, Sr. Sydnei Kempa.

Encaminho o presente protocolado, para apreciacao e possivel envio para
proposta de pauta, a reuniao do Conselho de Planejamento, Administracao e
Financas (CAD), da Unespar.

Atenciosamente.

Poliana A. Garcia
Chefe do Setor de Projetos e Convénios
DPC/PROPLAN

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 12/07/2023 11:37 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC. Inserido ao protocolo 20.606.695-4
por: Poliana Aparecida Garcia em: 12/07/2023 11:37. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste documento
pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 5e1023426dae5d758abfale54d542a73.
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Documento: DESPACHO_8.pdf.

Assinatura Simples realizada por: Poliana Aparecida Garcia (XXX.254.299-XX) em 12/07/2023 11:37 Local: UNESPAR/PROPLAN/DPC.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Poliana Aparecida Garcia em: 12/07/2023 11:37.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
5e1023426dae5d758abfale54d542a73.




pARANA@ Y

GOVERNDO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Protocolo: 20.606.695-4

Memorando no 12/2023 - com a documenta¢ao da empresa
CIN - Estagios , para estabelecer convénio a Unespar

Interessado: CESAR AUGUSTO TAGLIARI
Data: 13/07/2023 14:41

Assunto:

DESPACHO

Para: Ilvone Cecatto
Chefe de Gabinete da Reitoria

Encaminho, com aquiescéncia dessa PROPLAN, para insercao em pauta do
CAD.

Att.

Sydnei R Kempa

Pré-Reitor de Planejamento

Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa (XXX.791.869-XX) em 13/07/2023 14:41 Local: UNESPAR/PROPLAN/PRO-REIT. Inserido ao protocolo
20.606.695-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 13/07/2023 14:41. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021. A autenticidade deste
documento pode ser validada no enderego: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cddigo: 418e95a95d1e480db02h8ad3f448e904.
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Documento: DESPACHO_9.pdf.

‘510Co

o
fé/ \‘}'\.
[FHs. 97a \

Assinatura Avancada realizada por: Sydnei Roberto Kempa (XXX.791.869-XX) em 13/07/2023 14:41 Local: UNESPAR/PROPLAN/PRO-REIT.

Inserido ao protocolo 20.606.695-4 por: Sydnei Roberto Kempa em: 13/07/2023 14:41.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
418e95a95d1e480db02b8ad3f448e904.
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