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INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA Nº 01/2024 PROGESP/PROPEDH- 
UNESPAR 

 
Instrui procedimentos para reserva de vagas para 
Afrodescendentes (pretos e pardos) e Pessoas 
com Deficiência (PcD) em Concursos Públicos e 
Processos Seletivos Simplificados para Docentes 
da Universidade Estadual do Paraná – UNESPAR. 
 

 
 
A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP e a Pró-
Reitoria de Políticas Estudantis e Direitos Humanos – PROPEDH, no uso de 
suas atribuições legais; 

Considerando o estabelecido na Lei Estadual n.14.274 de 24 de dezembro de 
2003 e na Lei Estadual n.18.419 de 7 de janeiro de 2015;  

Considerando o Parecer 002/2021 da Procuradoria Geral do Estado do Paraná 
– PGE PR; 
 
INSTRUI: 
 
Art. 1º Para finalidade de padronização dos procedimentos de reserva de vagas 
para Afrodescendentes (pretos e pardos) e para Pessoas com Deficiência (PcD) 
em Concursos Públicos e Processos Seletivos Simplificados para Docentes da 
Universidade Estadual do Paraná – UNESPAR, fica estabelecida a presente 
Instrução Normativa. 
 
Art. 2º   A determinação do cálculo de vagas a serem reservadas para 
Afrodescentes e para Pessoas com Deficiência adotará o procedimento de 
aglutinação (somatória de vagas) por campus observando-se os percentuais 
mínimos e máximos estabelecidos nas Legislações Estaduais (no mínimo 10% 
para Afrodescentes e no mínimo 5% e máximo 20% para PcD) de forma que, 
para cada 5 (cinco) vagas ofertadas por campus, 1 (uma) vaga será reservada 
para Afrodescentes e 1 (uma) vaga para PcD. 

Art. 3º As vagas a serem reservadas serão distribuídas entre as áreas/matérias 
do quantitativo total de vagas ofertadas em cada campus, adotando-se o 
procedimento de sorteio de vagas por áreas/matérias, identificadas por 
numeração sequencial das vagas de cada campus, para fins de realização do 
sorteio.   

Art. 4º O sorteio deverá ocorrer em sessão pública, com data, local e horário 
previamente determinados em edital publicado pela Pró-Reitoria de Gestão de 
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Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP, realizado na presença de, ao menos, 
um representante da PROGESP, um representante da Pró-Reitoria de Políticas 
Estudantis e Direitos Humanos – PROPEDH e um representante da Pró-Reitoria 
de Ensino de Graduação – PROGRAD. 
 
Parágrafo único: O resultado do sorteio das vagas a serem reservadas para 
Afrodescendentes e Pessoas com Deficiência em cada campus deverá ser 
lavrado em Ata própria da Sessão de Sorteio e o resultado deverá ser 
homologado pelo Conselho de Planejamento, Administração e Finanças – CAD. 
 
Art. 5º Em havendo 5 (cinco) vagas ofertadas para a mesma área/matéria, ficará 
automaticamente reservada 1 (uma) vaga para Afrodescendentes e 1 (uma) 
vaga para Pessoa com Deficiência, sendo a mesma excluída do sorteio das 
vagas remanescentes;  
 
Art. 6º Caso haja ampliação de vagas durante a validade do Concurso Público 
ou do Processo Seletivo Simplificado e haja candidato aprovado na condição de 
Afrodescendente ou Pessoa com Deficiência, será nomeado 1 (um) candidato 
Afrodescendente e 1 (um) Pessoa com Deficiência, adotando-se a regra de 
alternância para cada quantitativo contabilizado na fração de 5 (cinco) vagas, em 
que se reserva 1 (uma) vaga para Afrodescendente, seguido pelo candidato 
aprovado na condição de Pessoa com Deficiência, considerando os percentuais 
legais para cada área/matéria.  
 

Art. 7º O candidato que se inscreva em área/matéria que não contenha 

inicialmente vagas reservadas para Afrodescendentes ou para Pessoas com 

Deficiência, se aprovado, poderá ser nomeado quando o quantitativo de vagas 

autorizadas na área/matéria permitir a aplicação do percentual previsto em lei, 
durante o prazo de validade do Concurso Público ou do Processo Seletivo 
Simplificado. 

Art. 8º A convocação de candidatos Afrodescendentes e Pessoa com 

Deficiência, observada a ordem de classificação e o percentual aplicado quando 

o quantitativo de vagas autorizadas assim o permitir, tem prioridade sobre os 
demais candidatos. 

Art. 9º Caso o candidato que concorra à vaga reservada a Afrodescendentes ou 

à Pessoas com Deficiência obtenha resultado que o classifique dentro das vagas 

destinadas à ampla concorrência, essa vaga não será computada como vaga 
reservada. 

Art. 10 Os candidatos às vagas reservadas a Afrodescendentes e a Pessoas 

com Deficiência, assim como às eventuais vagas reservadas decorrentes de 

ampliações ocorridas durante o prazo de validade do Concurso Publico ou do 
Processo Seletivo Simplificado, participam do certame em igualdade de 
condições com os demais candidatos, no que concerne ao conteúdo das provas, 
aos critérios de formação, ao horário, à data, ao local de realização das provas 
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e à pontuação mínima e critério exigidos para aprovação e deverão observar o 
cumprimento irrestrito de todas as demais normas editalícias estabelecidas. 

 
Essa Instrução Normativa entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 
Curitiba, 15 de janeiro de 2024.  
 
 
 
Valderlei Garcias Sanches 
Pró-reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP 
Portaria 295/2022 Reitoria Unespar 
 
Profa. Dra. Andréa Lúcia Sério Bertoldi 
Pró-reitora de Políticas Estudantis e Direitos Humanos - PROPEDH 
Portaria 303/2022 Reitoria Unespar 
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EDITAL Nº 288/2024-PROGESP 

 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP, da Universidade 

Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando a Instrução Normativa nº 

001/2024 PROGESP/PROPEDH,  

 

TORNA PÚBLICO, 

 

A data, local e horário, para o sorteio público para reserva de vagas para 

Afrodescendentes (pretos e pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD), que comporão o quadro 

de oferta do Edital nº 021/2024 – CPPS/UNESPAR para o Processo Seletivo Simplificado 

para o ingresso na carreira do Magistério Público do Ensino Superior do Estado do Paraná 

como Professor de Ensino Superior da UNESPAR, conforme segue: 

- DATA: 11 de junho de 2024; 

- LOCAL: Sala da PROGESP (*) 

- HORÁRIO: 14:00 horas 

 

Número de vagas a serem sorteadas por Campus: 

 

Campus Total de Vagas por 

Campus 

Vagas Afrodescendentes Vagas PcD 

Apucarana 33 6 6 

Campo Mourão 20 4 4 

Curitiba I 18 3 3 

Curitiba II 34 6 6 

Paranaguá 17 3 3 

Paranavaí/Loanda 33 6 6 

União da Vitória 20 4 4 

 

(*) Av. Prefeito Lothário Meissner, 350 - Jardim Botânico, Curitiba.  

 

Curitiba, 07 de junho de 2024. 

 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor - PROGESP 

Edital 004/2024. Assinatura Avançada realizada por: Valderlei Garcias Sanches (XXX.387.529-XX) em 07/06/2024 13:40 Local: UNESPAR/PROGESP/PRO-REIT. Inserido ao
documento 849.679 por: Elizangela Altmann Willuwert em: 07/06/2024 13:38. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021. A
autenticidade deste documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
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EDITAL Nº 103/2024-PRORH

A Pró-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do

Norte do Paraná (UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercício

regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções e considerando:

- as autorizações contidas na Lei nº 20933, de 17/12/2021, na Portaria Conjunta

SETI/SEAP nº 001/2022, de 11/05/2022, e nas Portarias SETI nº 54/2022, de

16/05/2022, e na Resolução SETI nº 175/2023, de 03/10/2023; 

- o Edital de Abertura nº 030/2024-PRORH, de 04/03/2024, publicado no DOE

nº 11613, de 06/03/2024;

- o Edital de Resultado nº 093/2024-PRORH, de 15/05/2024, homologado pelo

Edital  de nº  027/2024-GR,  de  16/05/2024,  publicado  no DOE nº  11663,  de

20/05/2024;

- a solicitação de contratação contida no e-protocolo 22.228.528-3;

RESOLVE:

Art.  1º.  CONVOCAR o(s)  candidato(s)  relacionado(s),  aprovado(s)  e

classificado(s) no Teste Seletivo para Professor Colaborador, para entregar para

o aceite da vaga a documentação especificada (clique aqui) digitalizada em PDF

único no e-mail admissaopessoal@uenp.edu.br  conforme segue:

CAMPUS DE JACAREZINHO
Área/subárea de conhecimento: Educação Física (RT20)
 Nome RG Vaga Classificação
 Andreo Fernando Aguiar 290266245-SP Universal 1º

Art. 2º. INFORMAR que a ausência de envio da documentação até as 12h00 –
horário de Brasília (DF) – do dia 14/06/2024 acarretará a desclassificação do

candidato.

Art. 3º. INFORMAR que a não apresentação do título exigido nos termos do

edital resultará na desclassificação do candidato.

Art.  4º.  INFORMAR que  a  documentação  será  analisada  e  atendidos  os

requisitos  legais  e  do edital,  o  candidato  será  convocado  para  assinatura  do

contrato.

Art.  5º.  INFORMAR que  os  documentos  originais  indicados  no  Art.  1º.

deverão ser  apresentados antes do ato da assinatura do contrato para efeitos de

autenticação, sob pena de desclassificação.

Art. 6º. INFORMAR que os custos para obtenção dos documentos indicados

no Art. 1º. ocorrerão por conta do próprio candidato.

Jacarezinho, 07 de junho de 2024.

Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pró-Reitora de Recursos Humanos

EDITAL Nº 104/2024-PRORH

A Pró-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do

Norte do Paraná (UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercício

regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções e considerando:

- as autorizações contidas na Lei nº 20933, de 17/12/2021, na Portaria Conjunta

SETI/SEAP  nº  001/2022,  de  11/05/2022,  e  na  Resolução  nº  172/2023,  de

19/09/2023;

- o Edital de Abertura nº 210/2022-PRORH, de 17/10/2022, publicado no DOE

nº 11284, de 20/10/2022;

- o Edital de Resultado nº 262/2022-PRORH, de 15/12/2022, publicado no DOE

nº  11322,  de  19/12/2022,  homologado  pelo  Edital  nº  102/2022-GR,  de

19/12/2022, publicado no DOE nº 11324, de 21/12/2022;

- a solicitação de contratação contida no e-protocolo 20.044.520-1;

RESOLVE:

Art.  1º.  AMPLIAR  01 (uma) vaga,  de regime de trabalho de 40 (quarenta)

horas semanais,  para a área RE11/Agente Universitário  de Execução/Técnico

Administrativo. 

Jacarezinho, 07 de junho de 2024.

Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pró-Reitora de Recursos Humanos

EDITAL Nº 105/2024-PRORH

A Pró-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do

Norte do Paraná (UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercício

regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções e considerando:

- as autorizações contidas na Lei nº 20933, de 17/12/2021, na Portaria Conjunta

SETI/SEAP  nº  001/2022,  de  11/05/2022,  e  na  Resolução  nº  172/2023,  de

19/09/2023;

- o Edital de Abertura nº 210/2022-PRORH, de 17/10/2022, publicado no DOE

nº 11284, de 20/10/2022;

- o Edital de Resultado nº 262/2022-PRORH, de 15/12/2022, publicado no DOE

nº  11322,  de  19/12/2022,  homologado  pelo  Edital  nº  102/2022-GR,  de

19/12/2022, publicado no DOE nº 11324, de 21/12/2022;

- a solicitação de contratação contida no e-protocolo 20.044.520-1;

- o Edital de Ampliação de Vaga nº 104/2024-PRORH, de 07/06/2024, 

RESOLVE:

Art.  1º.  CONVOCAR o(s)  candidato(s)  relacionado(s),  aprovado(s)  e

classificado(s) no Teste Seletivo para Agente Universitário, para entregar para o

aceite da vaga a documentação especificada (clique aqui) digitalizada em PDF

único no e-mail admissaopessoal@uenp.edu.br conforme segue:

REITORIA
RE11/Agente Universitário de Execução/Técnico Administrativo 
Nome RG Vaga Classificação
Maria Clara De Sene Bueno Périco 127835705-PR Universal 34°

Art. 2º. INFORMAR que a ausência de envio da documentação até as 12h00 –
horário de Brasília (DF) – do dia 14/06/2024 acarretará a desclassificação do

candidato.

Art. 3º. INFORMAR que a não apresentação do título exigido nos termos do

edital resultará na desclassificação do candidato.

Art.  4º.  INFORMAR que  a  documentação  será  analisada  e  atendidos  os

requisitos  legais  e  do edital,  o  candidato  será  convocado  para  assinatura  do

contrato.

Art.  5º.  INFORMAR que  os  documentos  originais  indicados  no  Art.  1º.

deverão ser apresentados antes do ato da assinatura do contrato para efeitos de

EDITAL Nº 103/2024-PRORH

A Pró-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do

Norte do Paraná (UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercício

regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções e considerando:

- as autorizações contidas na Lei nº 20933, de 17/12/2021, na Portaria Conjunta

SETI/SEAP nº 001/2022, de 11/05/2022, e nas Portarias SETI nº 54/2022, de

16/05/2022, e na Resolução SETI nº 175/2023, de 03/10/2023; 

- o Edital de Abertura nº 030/2024-PRORH, de 04/03/2024, publicado no DOE

nº 11613, de 06/03/2024;

- o Edital de Resultado nº 093/2024-PRORH, de 15/05/2024, homologado pelo

Edital  de nº  027/2024-GR,  de  16/05/2024,  publicado  no DOE nº  11663,  de

20/05/2024;

- a solicitação de contratação contida no e-protocolo 22.228.528-3;

RESOLVE:

Art.  1º.  CONVOCAR o(s)  candidato(s)  relacionado(s),  aprovado(s)  e

classificado(s) no Teste Seletivo para Professor Colaborador, para entregar para

o aceite da vaga a documentação especificada (clique aqui) digitalizada em PDF

único no e-mail admissaopessoal@uenp.edu.br  conforme segue:

CAMPUS DE JACAREZINHO
Área/subárea de conhecimento: Educação Física (RT20)
 Nome RG Vaga Classificação
 Andreo Fernando Aguiar 290266245-SP Universal 1º

Art. 2º. INFORMAR que a ausência de envio da documentação até as 12h00 –
horário de Brasília (DF) – do dia 14/06/2024 acarretará a desclassificação do

candidato.

Art. 3º. INFORMAR que a não apresentação do título exigido nos termos do

edital resultará na desclassificação do candidato.

Art.  4º.  INFORMAR que  a  documentação  será  analisada  e  atendidos  os

requisitos  legais  e  do edital,  o  candidato  será  convocado  para  assinatura  do

contrato.

Art.  5º.  INFORMAR que  os  documentos  originais  indicados  no  Art.  1º.

deverão ser  apresentados antes do ato da assinatura do contrato para efeitos de

autenticação, sob pena de desclassificação.

Art. 6º. INFORMAR que os custos para obtenção dos documentos indicados

no Art. 1º. ocorrerão por conta do próprio candidato.

Jacarezinho, 07 de junho de 2024.

Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pró-Reitora de Recursos Humanos

EDITAL Nº 104/2024-PRORH

A Pró-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do

Norte do Paraná (UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercício

regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções e considerando:

- as autorizações contidas na Lei nº 20933, de 17/12/2021, na Portaria Conjunta

SETI/SEAP  nº  001/2022,  de  11/05/2022,  e  na  Resolução  nº  172/2023,  de

19/09/2023;

- o Edital de Abertura nº 210/2022-PRORH, de 17/10/2022, publicado no DOE

nº 11284, de 20/10/2022;

- o Edital de Resultado nº 262/2022-PRORH, de 15/12/2022, publicado no DOE

nº  11322,  de  19/12/2022,  homologado  pelo  Edital  nº  102/2022-GR,  de

19/12/2022, publicado no DOE nº 11324, de 21/12/2022;

- a solicitação de contratação contida no e-protocolo 20.044.520-1;

RESOLVE:

Art.  1º.  AMPLIAR  01 (uma) vaga,  de regime de trabalho de 40 (quarenta)

horas semanais,  para a área RE11/Agente Universitário  de Execução/Técnico

Administrativo. 

Jacarezinho, 07 de junho de 2024.

Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pró-Reitora de Recursos Humanos

EDITAL Nº 105/2024-PRORH

A Pró-Reitora de Recursos Humanos (PRORH) da Universidade Estadual do

Norte do Paraná (UENP), Profa. Dra. Maria José Quina Galdino, no exercício

regular de seu cargo e prerrogativas legais de suas funções e considerando:

- as autorizações contidas na Lei nº 20933, de 17/12/2021, na Portaria Conjunta

SETI/SEAP  nº  001/2022,  de  11/05/2022,  e  na  Resolução  nº  172/2023,  de

19/09/2023;

- o Edital de Abertura nº 210/2022-PRORH, de 17/10/2022, publicado no DOE

nº 11284, de 20/10/2022;

- o Edital de Resultado nº 262/2022-PRORH, de 15/12/2022, publicado no DOE

nº  11322,  de  19/12/2022,  homologado  pelo  Edital  nº  102/2022-GR,  de

19/12/2022, publicado no DOE nº 11324, de 21/12/2022;

- a solicitação de contratação contida no e-protocolo 20.044.520-1;

- o Edital de Ampliação de Vaga nº 104/2024-PRORH, de 07/06/2024, 

RESOLVE:

Art.  1º.  CONVOCAR o(s)  candidato(s)  relacionado(s),  aprovado(s)  e

classificado(s) no Teste Seletivo para Agente Universitário, para entregar para o

aceite da vaga a documentação especificada (clique aqui) digitalizada em PDF

único no e-mail admissaopessoal@uenp.edu.br conforme segue:

REITORIA
RE11/Agente Universitário de Execução/Técnico Administrativo 
Nome RG Vaga Classificação
Maria Clara De Sene Bueno Périco 127835705-PR Universal 34°

Art. 2º. INFORMAR que a ausência de envio da documentação até as 12h00 –
horário de Brasília (DF) – do dia 14/06/2024 acarretará a desclassificação do

candidato.

Art. 3º. INFORMAR que a não apresentação do título exigido nos termos do

edital resultará na desclassificação do candidato.

Art.  4º.  INFORMAR que  a  documentação  será  analisada  e  atendidos  os

requisitos  legais  e  do edital,  o  candidato  será  convocado  para  assinatura  do

contrato.

Art.  5º.  INFORMAR que  os  documentos  originais  indicados  no  Art.  1º.

deverão ser apresentados antes do ato da assinatura do contrato para efeitos de

autenticação, sob pena de desclassificação.

Art. 6º. INFORMAR que os custos para obtenção dos documentos indicados

no Art. 1º. ocorrerão por conta do próprio candidato.

Jacarezinho, 07 de junho de 2024.

Profa. Dra. Maria José Quina Galdino
Pró-Reitora de Recursos Humanos

62702/2024

UNESPAR

EDITAL Nº 288/2024-PROGESP 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP, da 

Universidade Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 

considerando a Instrução Normativa nº 001/2024 PROGESP/PROPEDH,  

TORNA PÚBLICO, 

A data, local e horário, para o sorteio público para reserva de vagas para 

Afrodescendentes (pretos e pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD), que 

comporão o quadro de oferta do Edital nº 021/2024 – CPPS/UNESPAR para o 

Processo Seletivo Simplificado para o ingresso na carreira do Magistério 

Público do Ensino Superior do Estado do Paraná como Professor de Ensino 

Superior da UNESPAR, conforme segue: 

- DATA: 11 de junho de 2024; 

- LOCAL: Sala da PROGESP (*) 

- HORÁRIO: 14:00 horas 

Número de vagas a serem sorteadas por Campus: 

Campus Total de 

Vagas por 

Campus 

Vagas 

Afrodescendentes 

Vagas 

PcD 

Apucarana 33 6 6 

Campo Mourão 20 4 4 

Curitiba I 18 3 3 

Curitiba II 34 6 6 

Paranaguá 17 3 3 

Paranavaí/Loanda 33 6 6 

União da Vitória 20 4 4 

(*) Av. Prefeito Lothário Meissner, 350 - Jardim Botânico, Curitiba.  

Curitiba, 07 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor - PROGESP 

 62217/2024

UNIOESTE

GABINETE DA REITORIA - EDITAL Nº 094/2024-GRE
O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Paraná – UNIOESTE, no uso de suas 
atribuições estatutárias e regimentais, considerando o Edital nº 186/2023-GRE, de 14 
de setembro de 2023, de Normatização e Abertura de inscrições do Processo Seletivo 
Simplificado para o NEaDUNI, de agente universitário; considerando a Portaria nº 
3772/2023-GRE, de 20de novembro de 2023, de resultado final do Processo Seletivo 
Simplificado para o NEaDUNI, de agente universitário, publicado no DIOE nº 
11545, de 21 de setembro de 2023; considerando o Ato Executivo nº 008/2024-GRE 
de 24 de janeiro de 2024; considerando o Ato Executivo nº 021/2024-GRE de 23 de 
fevereiro de 2024; considerando o Ato Executivo nº 032/2024-GRE de 14 de março 
de 2024, considerando rescisões de contratos na função de Técnico Administrativo,
TORNA PÚBLICO:
Art. 1º A convocação dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado 
para NEaDUNI, realizado pela Unioeste para contratação de Agente Universitário 
por prazo determinado, relacionado no Anexo I deste Edital, para aceite de vaga 
e entrega de documentação, bem como, a realização de exames pré-admissionais 
para a obtenção do Atestado de Saúde Ocupacional.
Art. 2º Os candidatos convocados, relacionado no Anexo deste Edital, deverão se 
dirigir à Pró-Reitoria de Recursos Humanos – Reitoria - (Rua Universitária 1619 
– Jardim Universitário, no período de 12 a 18 de junho de 2024, das 08h30min 
às 11h30min e das 14h às 17h. munidos da competente documentação relacionada 
neste Edital e recebimento de instruções complementares para o processo de 
contratação. A integra deste edital está disponível em: https://www.concursos.
unioeste.br/concursos/publicacoes/N%C3%9ACLEO+DE+EDUCA%C3%87%
C3%83O+A+DIST%C3%82NCIA+%E2%80%93+NEADUNI+-UNIOESTE/50

Publique-se. Cumpra-se.
Cascavel, 10 de junho de 2024.

ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor

Anexo I ao Edital nº 094/2024, de 10 de junho de 2024.
RELAÇÃO DE EXAMES
Exame clínico; Hemograma Completo; Glicemia em jejum; Colesterol total e 

frações; Triglicerídeos; Creatinina; T.G.P.; T.G.O.; HBs-Ag; Anti HBs; Parcial de 
urina; Comprovante de vacinação conforme calendário vacinal do adulto: Exame 
clínico admissional conforme Art. 3º deste Edital.

CANDIDATOS CONVOCADOS
NEaDUNI
CAMPUS CASCAVEL
Função: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
 NOME-RG-CLASSIFICAÇÃO
LOANA CRISTINA PERASOL NOVELLI-**511***-7º lugar
SANDRA BATISTA RIBEIRO-*.321.***-*-8º lugar
	 62718/2024

CÓDIGO LOCALIZADOR: 37395324
Documento emitido em 20/06/2024 13:19:19.

Suplemento de Concursos Publicos
Nº 11677 | 11/06/2024 | PÁG. 3

Para verificar a autenticidade desta página, basta informar o
Código Localizador no site do DIOE.
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ATA Nº 003/2024 DA SESSÃO DE SORTEIO DE RESERVA DE VAGAS PARA 
AFRODESCENTES E PESSOAS COM DEFICIÊNCIA -  PROGESP UNESPAR 

 
Ata da Sessão de Sorteio de reserva de 
vagas para Afrodescendentes (pretos e 
pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD) 
relativas ao Edital 021/2024 CPPS UNESPAR. 
 

Aos onze dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, às quatorze horas, 1 

reuniu-se na sala da Pró-reitoria de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP, 2 

na Av. Prefeito Lothário Meissner, 350 - Jardim Botânico, Curitiba, PR, na presença do 3 

servidor público André Eduardo Calos representando a Pró-reitoria de Gestão de 4 

Pessoas – PROGESP, da Pró-reitora de Políticas Estudantis e Direitos Humanos - 5 

PROPEDH, Andréa Lúcia Sério Bertoldi, do servidor público Henrique Klenk, 6 

representando a  Pró-reitoria de Ensino de Graduação – PROGRAD e dos servidores da 7 

UNESPAR: Cláudia Regina Correa Zimmer, Eugênia Delonzek, Felipe Melki Weber, 8 

Luciana Leitzke Lira e Marcos Paulo dos Santos, sob a presidência da Pró-Reitora da 9 

PROPEDH. A sessão foi iniciada com a explanação sobre a metodologia de sorteio, de 10 

acordo com a Instrução Normativa 001/2024 PROGESP/PROPEDH Unespar, 11 

considerando o Parecer 002/2021 da Procuradoria Geral do Estado do Paraná- PGE PR, 12 

a Lei Estadual n.14.274 de 24 de dezembro de 2003 e a Lei Estadual n.18.419 de 7 de 13 

janeiro de 2015. Os códigos das vagas disponíveis em cada campus foram organizados 14 

de forma crescente e numerados sequencialmente de 1 (um) até o número total de 15 

vagas disponíveis em cada campus para a finalidade do sorteio, sendo sorteada 1 (uma) 16 

vaga para Afrodescendentes e 1 (uma) vaga para Pessoa com Deficiência (PcD) a cada 5 17 

(cinco) vagas disponíveis em cada campus. No  Campus de Apucarana foram sorteadas 18 

6 (seis) vagas para Afrodescendentes: 1007 – Turismo e Desenvolvimento (n. 3), 1008 – 19 

Teoria Macroeconômica (n. 4), 1071 – Computação Gráfica (n. 25), 1072 – Engenharia 20 

de Software (n. 26), 1096 – Métodos e Técnicas de Ensino (n. 28) e 1101 – Contabilidade 21 

Aplicada (n.29) e 6 (seis ) vagas para PcD: 1028 – Linguística (n.9), 1033 – 22 

Matemática/Matemática Aplicada (n.10), 1658 – Direito Ambiental (n.18), 1062 – Língua 23 

Portuguesa (n. 20), 1064 – Língua espanhola para fins específicos (n.21) e 1068 – Análise 24 

de Algoritmos e Complexidade de Computação (n. 23). No Campus de Campo Mourão 25 

foram sorteadas 4 (quatro) vagas para Afrodescendentes: 1031 – Teoria Geral do Direito 26 

(n. 5), 1080 – Crescimento e Desenvolvimento Econômico (n. 10), 1087 – Geografia Física 27 

(n.12) e 1095 – Matemática (n. 16) e 4 (quatro) vagas para PcD: 1081 – Letras/Libras (n. 28 

8), 1085 – Letras/Língua Portuguesa e estágio Curricular Supervisionado, (n.10), 1094 – 29 

Educação (n.15) e 1103 – Turismo (n.17). No Campus de Curitiba I foram sorteadas 3 30 

(três) vagas para Afrodescendentes: 996 – Violoncelo/Música de Câmara (n.3), 1039 – 31 

Viola (n.7) e 1132 – História, Teoria e Crítica da Arte (n.10) e 3 (três) vagas para PcD: 32 

1133 – Desenho e Desenho Projetivo (n. 11), 1137 – Metodologias de Ensino: Tópicos 33 

Específicos de Educação (n.13) e 1139 – Estágio Supervisionado (n.17). No Campus de 34 
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Curitiba II foram sorteadas 6 (seis) vagas para Afrodescendentes: 1014 – Corpo, 35 

Movimento e Criação em Dança (n.9), 1015 – Pedagogia do Teatro (n.10), 1016 – 36 

Processos Criativos nas Artes da Cena (n.11), 1023 – Desenho (n.16), 1063 – Direção e 37 

Arte (n. 24) e 1074 – Processos Cênicos e Poética da Voz (n.30) e 6 (seis) vagas para PcD: 38 

1005 – Artista-Docente da Dança e as Práticas de Estágio Supervisionado (n.6), 1018 – 39 

Filosofia (n.13), 1021 – Gravura (n.15), 1029 – Formação e Trabalho Docente na 40 

Educação Básica (n.21), 1060 – Pesquisa em Cinema e Audiovisual: Diálogos 41 

Interculturais com povos e Comunidades Tradicionais (n. 23) e 1065 – Espaço e 42 

Performatividade (26). No Campus de Paranaguá foram sorteadas 3 (três) vagas para 43 

Afrodescentes: 1013 - Educação Matemática (n.1), 1051 – Libras (n.6) e 1142 - Direito 44 

Portuário (n. 15) e 3 (três) vagas para PcD: 1052 - Teorias Linguísticas, Prática de Escrita 45 

e Discurso (n. 7), 1053 - Literatura Brasileira (n.8) e 1141 - Administração de Recursos 46 

Materiais e Patrimoniais (n.14). No Campus de Paranavaí foram sorteadas 6 (seis) vagas 47 

para Afrodescentes: 1111 - Ciências Contábeis (n.11), 1117 – Turismo (15), 1118 - Direito 48 

Público e Direito Privado (n.17), 1120 - Fundamentos da Educação e Gestão Educacional 49 

e Escolar (n.22), 1126 – Tecnologia da Informação (28) e 1127 – Administração (29); e 6 50 

(seis) vagas para PcD:  1110 - Fundamentos do Serviço Social (n.3), 1111 - Ciências 51 

Contábeis (n.8), 1115 – Enfermagem (n.13), 1116 – Psicologia (n.14), 1118 - Direito 52 

Público e Direito Privado (n. 16) e 1118 - Direito Público e Direito Privado (n.20). No 53 

Campus de União da Vitória foram sorteadas 4 (quatro) vagas para Afrodescentes: 1034 54 

- Língua Portuguesa/Linguística (n.7), 1090 - História do Paraná (n. 16), 1091 - História 55 

da América (n.17) e 1097 - Direito Administrativo (n.18); e 4 (quatro) vagas para PcD: 56 

1001 - Ensino da Matemática (n. 3), 1077 - Ensino de Química (n.15), 1098 - Direito 57 

Processual Civil (n. 19) e 1099 - Direito Processual Penal (n.20). Nada mais havendo a 58 

tratar a sessão foi encerrada, da qual, para constar, eu Andréa Lúcia Sério Bertoldi, lavrei 59 

a presente Ata. 60 

 
 

Curitiba, 11 de junho de 2024. 
 
 
 
Andrea Lúcia Sério Bertoldi – PROPEDH 
André Eduardo Calos - PROGESP 
Henrique Klenk - PROGRAD 
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EDITAL Nº 293/2024-PROGESP 
 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP, da 

Universidade Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando a 

Instrução Normativa nº 001-2024 Progesp/Propedh e o Edital nº 288/2024-Progesp, de 

08/06/2024. 

TORNA PÚBLICO, 

 

O resultado do sorteio público para reserva de vagas Afrodescendentes (pretos 

e pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD), que comporão o quadro de oferta do Edital nº 

021/2024 - CPPS/UNESPAR, para o Processo Seletivo Simplificado para Professor de 

Ensino Superior da UNESPAR, para cada campus, realizado no dia 11 de junho de 2024, 

às 14:00 horas, na Sala da PROGESP, situada na  Av. Prefeito Lothário Meissner, nº 350 - 

Jardim Botânico, Curitiba/PR, conforme segue: 

 
Campus de Apucarana 

Nº 
Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 1007 – Turismo e Desenvolvimento Apucarana AFRO 

4 1008 – Teoria Macroeconômica Apucarana AFRO 

9 1028 – Linguística Apucarana PCD 

10 1033 – Matemática/Matemática Aplicada Apucarana PCD 

18 1058 – Direito Ambiental Apucarana PCD 

20 1062 – Língua Portuguesa Apucarana PCD 

21 1064 – Língua espanhola para fins específicos Apucarana PCD 

23 1068 – Análise de Algoritmos e Complexidade de Computação Apucarana PCD 

25 1071 – Computação Gráfica Apucarana AFRO 

26 1072 – Engenharia de Software Apucarana AFRO 

28 1096 – Métodos e Técnicas de Ensino Apucarana AFRO 

29 1101 – Contabilidade Aplicada Apucarana AFRO 
 
 

Campus de Campo Mourão 
Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

5 1031 – Teoria Geral do Direito Campo Mourão AFRO 

7 1080 – Crescimento e Desenvolvimento Econômico Campo Mourão AFRO 

8 1081 – Letras/Libras Campo Mourão PCD 

10 
1085 – Letras/Língua Portuguesa e estágio Curricular 
Supervisionado Campo Mourão PCD 

12 1087 – Geografia Física Campo Mourão AFRO 

15 1094 – Educação Campo Mourão PCD 

16 1095 – Matemática Campo Mourão AFRO 

17 1103 – Turismo Campo Mourão PCD 
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Campus de Curitiba I 
Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 996 – Violoncelo/Música de Câmara Curitiba I AFRO 

7 1039 – Viola Curitiba I AFRO 

10 1132 – História, Teoria e Crítica da Arte Curitiba I AFRO 

11 1133 – Desenho e Desenho Projetivo Curitiba I PCD 

13 1137 – Metodologias de Ensino: Tópicos Específicos de Educação Curitiba I PCD 

17 1139 – Estágio Supervisionado Curitiba I PCD 

 
 

Campus de Curitiba II 
Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

6 
1005 – Artista-Docente da Dança e as Práticas de Estágio 
Supervisionado Curitiba II PCD 

9 1014 – Corpo, Movimento e Criação em Dança Curitiba II AFRO 

10 1015 – Pedagogia do Teatro Curitiba II AFRO 

11 1016 – Processos Criativos nas Artes da Cena Curitiba II AFRO 

13 1018 – Filosofia Curitiba II PCD 

15 1021 – Gravura Curitiba II PCD 

16 1023 – Desenho Curitiba II AFRO 

21 1029 – Formação e Trabalho Docente na Educação Básica Curitiba II PCD 

23 
1060 – Pesquisa em Cinema e Audiovisual: Diálogos Interculturais 
com povos e Comunidades Tradicionais Curitiba II PCD 

24 1063 – Direção de Arte Curitiba II AFRO 

26 1065 – Espaço e Performatividade Curitiba II PCD 

30 1074 – Processos Cênicos e Poética da Voz Curitiba II AFRO 

 
 

Campus de Paranaguá 
Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

1 1013 - Educação Matemática Paranaguá AFRO 

6 1051 - Libras Paranaguá AFRO 

7 1052 - Teorias Linguísticas, Prática de Escrita e Discurso. Paranaguá PCD 

8 1053 - Literatura Brasileira. Paranaguá PCD 

14 1141 - Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais Paranaguá PCD 

15 1142 - Direito Portuário Paranaguá AFRO 

 
 

Campus de Paranavaí 
Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 1110 - Fundamentos do Serviço Social Paranavaí PCD 

6 1111 - Ciências Contábeis Paranavaí AFRO 

8 1111 - Ciências Contábeis Paranavaí PCD 

13 1115 - Enfermagem Paranavaí PCD 

14 1116 - Psicologia Paranavaí PCD 
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15 1117 - Turismo Paranavaí – Loanda AFRO 

16 1118 - Direito Público e Direito Privado Paranavaí PCD 

17 1118 - Direito Público e Direito Privado Paranavaí AFRO 

20 1118 - Direito Público e Direito Privado Paranavaí PCD 

22 
1120 - Fundamentos da Educação e Gestão Educacional e 
Escolar Paranavaí AFRO 

28 1126 – Tecnologia da Informação Paranavaí – Loanda AFRO 

29 1127 - Administração Paranavaí – Loanda AFRO 

 
 

Campus de União da Vitória 
Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 1001 - Ensino da Matemática União da Vitória PCD 

7 1034 - Língua Portuguesa/Linguística União da Vitória AFRO 

15 1077 - Ensino de Química União da Vitória PCD 

16 1090 - História do Paraná União da Vitória AFRO 

17 1091 - História da América União da Vitória AFRO 

18 1097 - Direito Administrativo União da Vitória AFRO 

19 1098 - Direito Processual Civil União da Vitória PCD 

20 1099 - Direito Processual Penal União da Vitória PCD 

 
 

 Curitiba/PR, 11 de junho de 2024. 

 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-reitor/PROGESP 
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Requisito mínimo: Graduação em Letras. Mestrado em Letras ou Estudos da 

Linguagem. 

Art. 2º A candidata deverá entregar toda a documentação relacionada neste 

Edital em formato digitalizado, para o e-mail "daniele.bona@unespar.edu.br" 

até o dia 25 de junho de 2024: 

I. Cédula de Identidade; 

II. Certidão de Nascimento/Casamento; 

III. CPF; 

IV. Título de Eleitor e o comprovante de quitação do serviço eleitoral; 

V. Carteira de Trabalho e Previdência Social (onde consta o nº da 

carteira, qualificação civil); 

VI. Número e data de cadastramento no PIS/PASEP, se já for cadastrado; 

VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo masculino; 

VIII. Diploma de Graduação acompanhado do respectivo Histórico Escolar 

(requisito mínimo); 

IX. Diploma de Pós-Graduação – acompanhado do respectivo Histórico 

Escolar (conforme requisito mínimo da vaga); 

X. Certidão de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for o 

caso; 

XI. Número do RG dos dependentes (Cônjuge e/ou filhos); 

XII. Número de Conta Corrente e Agência do Banco do Brasil; 

XIII. Comprovante de endereço atual; 

XIV. Atestado de capacidade laborativa (às expensas do candidato) 

expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina, 

que o considere apto para o exercício da função objeto da contratação; 

XV. Comprovante de consulta a qualificação cadastral com situação 

“REGULAR”, realizada através do site consultacadastral.inss.gov.br, 

em cumprimento às disposições contidas no  Decreto Federal nº 

8.373/2014 e Resoluções do Comitê Gestor do eSocial 

(Federal) nº 1/2015 e nº 4/2015. 

Parágrafo Primeiro – Para a celebração do contrato, além dos itens mencionados 

acima, o candidato deverá preencher e enviar por e-mail, os seguintes 

formulários: 

I - Declaração de bens e rendimentos; 

II - Declaração de acúmulo de cargo, emprego, função (em caso de acúmulo, 

cópia do holerite). 

Art. 3º O(a) candidato(a) convocado por este Edital, que não encaminhar por e-

mail a documentação no prazo estabelecido no Art. 2º será considerado 

desistente da vaga. Neste caso, será convocado o candidato com classificação 

imediatamente posterior. 

Art. 4º Os casos omissos a este Edital, serão resolvidos pela Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela Reitoria da 

UNESPAR. 

Curitiba, 11 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor –PROGESP 

 

EDITAL Nº 293/2024-PROGESP 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP, da 

Universidade Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 

considerando a Instrução Normativa nº 001/2024 Progesp/Propedh e o Edital nº 

288/2024-Progesp, de 08/06/2024, 

TORNA PÚBLICO, 

O resultado do sorteio público para reserva de vagas Afrodescendentes (pretos e 

pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD), que comporão o quadro de oferta do 

Edital nº 021/2024 - CPPS/UNESPAR, para o Processo Seletivo Simplificado 

para Professor de Ensino Superior da UNESPAR, para cada campus, realizado 

no dia 11 de junho de 2024, às 14:00 horas, na Sala da PROGESP, situada na  

Av. Prefeito Lothário Meissner, nº 350 - Jardim Botânico, Curitiba/PR, 

conforme segue: 

Campus de Apucarana 

Requisito mínimo: Graduação em Letras. Mestrado em Letras ou Estudos da 

Linguagem. 

Art. 2º A candidata deverá entregar toda a documentação relacionada neste 

Edital em formato digitalizado, para o e-mail "daniele.bona@unespar.edu.br" 

até o dia 25 de junho de 2024: 

I. Cédula de Identidade; 

II. Certidão de Nascimento/Casamento; 

III. CPF; 

IV. Título de Eleitor e o comprovante de quitação do serviço eleitoral; 

V. Carteira de Trabalho e Previdência Social (onde consta o nº da 

carteira, qualificação civil); 

VI. Número e data de cadastramento no PIS/PASEP, se já for cadastrado; 

VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo masculino; 

VIII. Diploma de Graduação acompanhado do respectivo Histórico Escolar 

(requisito mínimo); 

IX. Diploma de Pós-Graduação – acompanhado do respectivo Histórico 

Escolar (conforme requisito mínimo da vaga); 

X. Certidão de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for o 

caso; 

XI. Número do RG dos dependentes (Cônjuge e/ou filhos); 

XII. Número de Conta Corrente e Agência do Banco do Brasil; 

XIII. Comprovante de endereço atual; 

XIV. Atestado de capacidade laborativa (às expensas do candidato) 

expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina, 

que o considere apto para o exercício da função objeto da contratação; 

XV. Comprovante de consulta a qualificação cadastral com situação 

“REGULAR”, realizada através do site consultacadastral.inss.gov.br, 

em cumprimento às disposições contidas no  Decreto Federal nº 

8.373/2014 e Resoluções do Comitê Gestor do eSocial 

(Federal) nº 1/2015 e nº 4/2015. 

Parágrafo Primeiro – Para a celebração do contrato, além dos itens mencionados 

acima, o candidato deverá preencher e enviar por e-mail, os seguintes 

formulários: 

I - Declaração de bens e rendimentos; 

II - Declaração de acúmulo de cargo, emprego, função (em caso de acúmulo, 

cópia do holerite). 

Art. 3º O(a) candidato(a) convocado por este Edital, que não encaminhar por e-

mail a documentação no prazo estabelecido no Art. 2º será considerado 

desistente da vaga. Neste caso, será convocado o candidato com classificação 

imediatamente posterior. 

Art. 4º Os casos omissos a este Edital, serão resolvidos pela Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela Reitoria da 

UNESPAR. 

Curitiba, 11 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor –PROGESP 

 

EDITAL Nº 293/2024-PROGESP 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP, da 

Universidade Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 

considerando a Instrução Normativa nº 001/2024 Progesp/Propedh e o Edital nº 

288/2024-Progesp, de 08/06/2024, 

TORNA PÚBLICO, 

O resultado do sorteio público para reserva de vagas Afrodescendentes (pretos e 

pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD), que comporão o quadro de oferta do 

Edital nº 021/2024 - CPPS/UNESPAR, para o Processo Seletivo Simplificado 

para Professor de Ensino Superior da UNESPAR, para cada campus, realizado 

no dia 11 de junho de 2024, às 14:00 horas, na Sala da PROGESP, situada na  

Av. Prefeito Lothário Meissner, nº 350 - Jardim Botânico, Curitiba/PR, 

conforme segue: 

Campus de Apucarana 
Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 1007 – Turismo e Desenvolvimento Apucarana AFRO 

4 1008 – Teoria Macroeconômica Apucarana AFRO 

9 1028 – Linguística Apucarana PCD 

10 

1033 – Matemática/Matemática 

Aplicada Apucarana PCD 

18 1058 – Direito Ambiental Apucarana PCD 

20 1062 – Língua Portuguesa Apucarana PCD 

21 

1064 – Língua espanhola para fins 

específicos Apucarana PCD 

23 

1068 – Análise de Algoritmos e 

Complexidade de Computação Apucarana PCD 

25 1071 – Computação Gráfica Apucarana AFRO 

26 1072 – Engenharia de Software Apucarana AFRO 

28 

1096 – Métodos e Técnicas de 

Ensino Apucarana AFRO 

29 1101 – Contabilidade Aplicada Apucarana AFRO 

Campus de Campo Mourão 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

5 1031 – Teoria Geral do Direito 

Campo 

Mourão AFRO 

7 

1080 – Crescimento e 

Desenvolvimento Econômico 

Campo 

Mourão AFRO 

8 1081 – Letras/Libras 

Campo 

Mourão PCD 

10 

1085 – Letras/Língua Portuguesa e 

estágio Curricular Supervisionado 

Campo 

Mourão PCD 

12 1087 – Geografia Física 

Campo 

Mourão AFRO 

15 1094 – Educação 

Campo 

Mourão PCD 

16 1095 – Matemática 

Campo 

Mourão AFRO 

17 1103 – Turismo 

Campo 

Mourão PCD 

Campus de Curitiba I 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 

996 – Violoncelo/Música de 

Câmara Curitiba I AFRO 

7 1039 – Viola Curitiba I AFRO 

10 

1132 – História, Teoria e Crítica da 

Arte Curitiba I AFRO 

11 

1133 – Desenho e Desenho 

Projetivo Curitiba I PCD 

13 

1137 – Metodologias de Ensino: 

Tópicos Específicos de Educação Curitiba I PCD 

17 1139 – Estágio Supervisionado Curitiba I PCD 

Campus de Curitiba II 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

6 

1005 – Artista-Docente da Dança e 

as Práticas de Estágio 

Supervisionado Curitiba II PCD 

9 

1014 – Corpo, Movimento e 

Criação em Dança Curitiba II AFRO 

Art. 2º O candidato deverá entregar toda a documentação relacionada neste 

Edital em formato digitalizado, para o e-mail "vanderlei.vassi@unespar.edu.br" 

até o dia 24 de junho de 2024: 

I. Cédula de Identidade, 

II. Certidão de Nascimento/Casamento, 

III. CPF, 

IV. Título de Eleitor e o comprovante de quitação do serviço eleitoral, 

V. Carteira de Trabalho e Previdência Social (onde consta o nº da carteira, 

qualificação civil), 

VI. Número e data de cadastramento no PIS/PASEP, se já for cadastrado, 

VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo masculino,  

VIII. Diploma de Graduação acompanhado do respectivo Histórico Escolar 

(requisito mínimo), 

IX. Diploma de Pós-Graduação – acompanhado do respectivo Histórico 

Escolar (conforme requisito mínimo da vaga), 

X. Certidão de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for o 

caso, 

XI. Número do RG dos dependentes (Cônjuge e/ou filhos), 

XII. Número de Conta Corrente e Agência do Banco do Brasil, 

XIII. Comprovante de endereço atual, 

XIV. Atestado de capacidade laborativa (às expensas do candidato) expedido 

por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina, que o 

considere apto para o exercício da função objeto da contratação, 

XV. Comprovante de consulta a qualificação cadastral com situação 

“REGULAR”, realizada através do site consultacadastral.inss.gov.br, em 

cumprimento às disposições contidas no  Decreto Federal nº 

8.373/2014 e Resoluções do Comitê Gestor do eSocial 

(Federal) nº 1/2015 e nº 4/2015. 

Parágrafo Primeiro – Para a celebração do contrato, além dos itens mencionados 

acima, o candidato deverá preencher e enviar por e-mail, os seguintes 

formulários: 

I - Declaração de bens e rendimentos, 

II - Declaração de acúmulo de cargo, emprego, função (em caso de acúmulo, 

cópia do holerite). 

Art. 3º O(a) candidato(a) convocado por este Edital, que não encaminhar por e-

mail a documentação no prazo estabelecido no Art. 2º será considerado 

desistente da vaga. Neste caso, será convocado o candidato com classificação 

imediatamente posterior. 

Art. 4º Os casos omissos a este Edital, serão resolvidos pela Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela Reitoria da 

UNESPAR. 

Curitiba, 10 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor – PROGESP 

 

EDITAL N. 292/2024 - PROGESP/UNESPAR 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista o Edital 

de Abertura nº 035/2023 – CPPS/UNESPAR de 25/08/2023, o Edital de 

Resultado Final nº 056/2023 – CPPS/UNESPAR de 11/12/2023, o Edital de 

Homologação do Resultado Final nº 506/2023 – PROGESP/UNESPAR de 

12/12/2023 e o protocolo nº 22.216.990-9, no uso de suas atribuições resolve, 

TORNAR PÚBLICO 

Art. 1º A CONVOCAÇÃO da candidata aprovada no Processo Seletivo 

Simplificado – PSS, conforme Edital de Abertura nº 035/2023 – 

CPPS/UNESPAR de 25/08/2023 e Edital de Resultado Final nº 056/2023 – 

CPPS/UNESPAR de 11/12/2023, para a função de Professor por prazo 

determinado, sob Contrato de Regime Especial - CRES, para a seguinte vaga: 

Campus: União da Vitória 

Área/Subárea: Literaturas de Língua Portuguesa 

Vagas: 01 (uma) RT – 40 horas 

Candidata: CLARISSA LOYOLA COMIN     RG nº 200.XXX.XXX.489-0/CE 

CÓDIGO LOCALIZADOR: 37396424
Documento emitido em 20/06/2024 13:20:19.
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Nº 11679 | 13/06/2024 | PÁG. 4
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Código Localizador no site do DIOE.
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Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 1007 – Turismo e Desenvolvimento Apucarana AFRO 

4 1008 – Teoria Macroeconômica Apucarana AFRO 

9 1028 – Linguística Apucarana PCD 

10 

1033 – Matemática/Matemática 

Aplicada Apucarana PCD 

18 1058 – Direito Ambiental Apucarana PCD 

20 1062 – Língua Portuguesa Apucarana PCD 

21 

1064 – Língua espanhola para fins 

específicos Apucarana PCD 

23 

1068 – Análise de Algoritmos e 

Complexidade de Computação Apucarana PCD 

25 1071 – Computação Gráfica Apucarana AFRO 

26 1072 – Engenharia de Software Apucarana AFRO 

28 

1096 – Métodos e Técnicas de 

Ensino Apucarana AFRO 

29 1101 – Contabilidade Aplicada Apucarana AFRO 

Campus de Campo Mourão 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

5 1031 – Teoria Geral do Direito 

Campo 

Mourão AFRO 

7 

1080 – Crescimento e 

Desenvolvimento Econômico 

Campo 

Mourão AFRO 

8 1081 – Letras/Libras 

Campo 

Mourão PCD 

10 

1085 – Letras/Língua Portuguesa e 

estágio Curricular Supervisionado 

Campo 

Mourão PCD 

12 1087 – Geografia Física 

Campo 

Mourão AFRO 

15 1094 – Educação 

Campo 

Mourão PCD 

16 1095 – Matemática 

Campo 

Mourão AFRO 

17 1103 – Turismo 

Campo 

Mourão PCD 

Campus de Curitiba I 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 

996 – Violoncelo/Música de 

Câmara Curitiba I AFRO 

7 1039 – Viola Curitiba I AFRO 

10 

1132 – História, Teoria e Crítica da 

Arte Curitiba I AFRO 

11 

1133 – Desenho e Desenho 

Projetivo Curitiba I PCD 

13 

1137 – Metodologias de Ensino: 

Tópicos Específicos de Educação Curitiba I PCD 

17 1139 – Estágio Supervisionado Curitiba I PCD 

Campus de Curitiba II 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

6 

1005 – Artista-Docente da Dança e 

as Práticas de Estágio 

Supervisionado Curitiba II PCD 

9 

1014 – Corpo, Movimento e 

Criação em Dança Curitiba II AFRO 

10 1015 – Pedagogia do Teatro Curitiba II AFRO 

11 

1016 – Processos Criativos nas 

Artes da Cena Curitiba II AFRO 

13 1018 – Filosofia Curitiba II PCD 

15 1021 – Gravura Curitiba II PCD 

16 1023 – Desenho Curitiba II AFRO 

21 

1029 – Formação e Trabalho 

Docente na Educação Básica Curitiba II PCD 

23 

1060 – Pesquisa em Cinema e 

Audiovisual: Diálogos 

Interculturais com povos e 

Comunidades Tradicionais Curitiba II PCD 

24 1063 – Direção de Arte Curitiba II AFRO 

26 1065 – Espaço e Performatividade Curitiba II PCD 

30 

1074 – Processos Cênicos e Poética 

da Voz Curitiba II AFRO 

Campus de Paranaguá 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

1 1013 - Educação Matemática Paranaguá AFRO 

6 1051 - Libras Paranaguá AFRO 

7 

1052 - Teorias Linguísticas, Prática 

de Escrita e Discurso. Paranaguá PCD 

8 1053 - Literatura Brasileira. Paranaguá PCD 

14 

1141 - Administração de Recursos 

Materiais e Patrimoniais Paranaguá PCD 

15 1142 - Direito Portuário Paranaguá AFRO 

Campus de Paranavaí 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 

1110 - Fundamentos do Serviço 

Social Paranavaí PCD 

6 1111 - Ciências Contábeis Paranavaí AFRO 

8 1111 - Ciências Contábeis Paranavaí PCD 

13 1115 - Enfermagem Paranavaí PCD 

14 1116 - Psicologia Paranavaí PCD 

15 1117 - Turismo 

Paranavaí – 

Loanda AFRO 

16 

1118 - Direito Público e Direito 

Privado Paranavaí PCD 

17 

1118 - Direito Público e Direito 

Privado Paranavaí AFRO 

20 

1118 - Direito Público e Direito 

Privado Paranavaí PCD 

22 

1120 - Fundamentos da Educação e 

Gestão Educacional e Escolar Paranavaí AFRO 

28 1126 – Tecnologia da Informação 

Paranavaí – 

Loanda AFRO 

29 1127 - Administração 

Paranavaí – 

Loanda AFRO 

Campus de União da Vitória 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 1001 - Ensino da Matemática 

União da 

Vitória PCD 

7 

1034 - Língua 

Portuguesa/Linguística 

União da 

Vitória AFRO 

15 1077 - Ensino de Química União da PCD 

10 1015 – Pedagogia do Teatro Curitiba II AFRO 

11 

1016 – Processos Criativos nas 

Artes da Cena Curitiba II AFRO 

13 1018 – Filosofia Curitiba II PCD 

15 1021 – Gravura Curitiba II PCD 

16 1023 – Desenho Curitiba II AFRO 

21 

1029 – Formação e Trabalho 

Docente na Educação Básica Curitiba II PCD 

23 

1060 – Pesquisa em Cinema e 

Audiovisual: Diálogos 

Interculturais com povos e 

Comunidades Tradicionais Curitiba II PCD 

24 1063 – Direção de Arte Curitiba II AFRO 

26 1065 – Espaço e Performatividade Curitiba II PCD 

30 

1074 – Processos Cênicos e Poética 

da Voz Curitiba II AFRO 

Campus de Paranaguá 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

1 1013 - Educação Matemática Paranaguá AFRO 

6 1051 - Libras Paranaguá AFRO 

7 

1052 - Teorias Linguísticas, Prática 

de Escrita e Discurso. Paranaguá PCD 

8 1053 - Literatura Brasileira. Paranaguá PCD 

14 

1141 - Administração de Recursos 

Materiais e Patrimoniais Paranaguá PCD 

15 1142 - Direito Portuário Paranaguá AFRO 

Campus de Paranavaí 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 

1110 - Fundamentos do Serviço 

Social Paranavaí PCD 

6 1111 - Ciências Contábeis Paranavaí AFRO 

8 1111 - Ciências Contábeis Paranavaí PCD 

13 1115 - Enfermagem Paranavaí PCD 

14 1116 - Psicologia Paranavaí PCD 

15 1117 - Turismo 

Paranavaí – 

Loanda AFRO 

16 

1118 - Direito Público e Direito 

Privado Paranavaí PCD 

17 

1118 - Direito Público e Direito 

Privado Paranavaí AFRO 

20 

1118 - Direito Público e Direito 

Privado Paranavaí PCD 

22 

1120 - Fundamentos da Educação e 

Gestão Educacional e Escolar Paranavaí AFRO 

28 1126 – Tecnologia da Informação 

Paranavaí – 

Loanda AFRO 

29 1127 - Administração 

Paranavaí – 

Loanda AFRO 

Campus de União da Vitória 

Nº 

Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

3 1001 - Ensino da Matemática 

União da 

Vitória PCD 

7 

1034 - Língua 

Portuguesa/Linguística 

União da 

Vitória AFRO 

15 1077 - Ensino de Química União da PCD 

64240/2024

UNICENTRO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, PROGESP
DIRETORIA DE CONCURSOS E AVALIAÇÃO, DIRCOAV

EDITAL Nº 056/2024-DIRCOAV/UNICENTRO
CRONOGRAMA DO SORTEIO DOS PONTOS

O Diretor de Concursos e Avaliação da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribuições e considerando o contido nas
Resoluções nº 019-COU/UNICENTRO, de 19 de dezembro de 2023, e nº 020-
COU/UNICENTRO,  de  19  de  dezembro  de  2023;  e  nos  Editais  nº  185-
DIRCOAV/UNICENTRO,  de  30  de  dezembro  de  2023,  nº
002-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  3  de  janeiro  de  2024,  nº
003-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  17  de  janeiro  de  2024,  nº
006-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  7  de  fevereiro  de  2024,  nº
007-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  7  de  fevereiro  de  2024,  nº
012-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  23  de  fevereiro  de  2024,  nº
014-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  1º  de  março  de  2024,  nº
027-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  12  de  abril  de  2024,  nº
028-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  12  de  abril  de  2024,  nº
037-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  26  de  abril  de  2024,  nº
039-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  2  de  maio  de  2024,  nº
040-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  3  de  maio  de  2024,  nº
041-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  10  de  maio  de  2024,  nº
043-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  14  de  maio  de  2024,  nº
046-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  17  de  maio  de  2024,  nº
047-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  19  de  maio  de  2024,  nº
048-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  19  de  maio  de  2024,  nº
049-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  21  de  maio  de  2024,  nº
053-DIRCOAV/UNICENTRO,  de  29  de  maio  de  2024,  e  nº
054-DIRCOAV/UNICENTRO, de 4 de junho de 2024:

1. DIVULGA o cronograma de sorteio dos pontos para a prova didática
do Concurso Público de Provas e Títulos para provimento do Cargo de Professor
de Ensino Superior Não Titular da Carreira do Magistério Público do Ensino
Superior  do  Paraná,  na  Unicentro, para  as  áreas  ou  matérias  em  que  os
candidatos foram convocados para a prova didática de acordo com o Edital  nº
053-DIRCOAV/UNICENTRO, de 29 de maio de 2024, conforme segue:

1.1. ÁREAS OU MATÉRIAS QUE INICIAM A PROVA DIDÁTICA NO
DIA 18/06/2024
1.1.1.  Sorteio  a  ser  realizado  no  dia  17/06/2024,  às  8h30min:
https://meet.google.com/xdt-iyph-zgr
DEBIO/GUARAPUAVA:  BIOLOGIA  CELULAR,  TECIDUAL  E  DO
DESENVOLVIMENTO  -  TIDE.  DECOMP/GUARAPUAVA:
INFRAESTRUTURA  DE  SISTEMAS  COMPUTACIONAIS  -  RT  34.
DECOMP/GUARAPUAVA:  PROJETO  DE  ALGORITMOS  -  TIDE.
DECS/GUARAPUAVA:  AUDIOVISUAL  E  TECNOLOGIAS  -  TIDE.
DECS/GUARAPUAVA: PRÁTICAS DE MERCADO EM PUBLICIDADE E
PROPAGANDA - RT 34. DECIC/IRATI: CONTABILIDADE GERAL - TIDE.
DECIC/IRATI: CONTABILIDADE GERAL  - RT 34.

1.2. ÁREAS OU MATÉRIAS QUE INICIAM A PROVA DIDÁTICA NO
DIA 20/06/2024
1.2.1.  Sorteio  a  ser  realizado  no  dia  19/06/2024,  às  8h30min:
https://meet.google.com/bbh-oigu-geb
DEVET/GUARAPUAVA:  ANATOMIA  VETERINÁRIA  -  RT  34.
DEVET/GUARAPUAVA:  CLÍNICA  CIRÚRGICA  E  SEMIOLOGIA  DE
GRANDES ANIMAIS - TIDE. DEVET/GUARAPUAVA: HISTOPATOLOGIA
VETERINÁRIA - RT 34.

1.3. ÁREAS OU MATÉRIAS QUE INICIAM A PROVA DIDÁTICA NO
DIA 24/06/2024
1.3.1.  Sorteio  a  ser  realizado  no  dia  21/06/2024,  às  8h30min:
https://meet.google.com/cfa-chjp-fti
DEDUF/GUARAPUAVA:  ATIVIDADE  FÍSICA  E  SAÚDE  -  RT  34.
DENF/GUARAPUAVA:  FUNDAMENTOS  DE  ENFERMAGEM  -  TIDE.
DENF/GUARAPUAVA:  CUIDADOS  DE  ENFERMAGEM  PARA
PACIENTES EM SITUAÇÕES CRÍTICAS -  TIDE.  DENF/GUARAPUAVA:
SAÚDE DA CRIANÇA - RT 34.

1.4. ÁREAS OU MATÉRIAS QUE INICIAM A PROVA DIDÁTICA NO
DIA 25/06/2024
1.4.1.  Sorteio  a  ser  realizado  no  dia  24/06/2024,  às  8h30min:
https://meet.google.com/jue-bgfw-xsd
DEFAR/GUARAPUAVA:  QUÍMICA  FARMACÊUTICA  /
FARMACOGNOSIA  -  TIDE.  DEFISIO/GUARAPUAVA:  FISIOTERAPIA
CARDIORRESPIRATÓRIA  I  -  RT  34.  DEFISIO/GUARAPUAVA:
FISIOTERAPIA  CARDIORRESPIRATÓRIA  II  -  RT  34.
DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA EM SAÚDE COLETIVA - TIDE.
DEFISIO/GUARAPUAVA: FISIOTERAPIA NA SAÚDE DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE  -  RT  34.  DEMED/GUARAPUAVA:  MEDICINA  DE
COMUNIDADE -  RT 34.  DEMED/GUARAPUAVA:  PEDIATRIA -  RT 34.
DEMED/GUARAPUAVA: PSIQUIATRIA - RT 34. DELET/IRATI: LIBRAS -
TIDE. DEPED/IRATI: METODOLOGIA DA PESQUISA EM CIÊNCIAS DA
EDUCAÇÃO  -  TIDE.  DEFONO/IRATI:  AUDIOLOGIA  -  RT  34.
DEFONO/IRATI:  FONOAUDIOLOGIA  EDUCACIONAL  -  TIDE.
DEFONO/IRATI: MOTRICIDADE OROFACIAL - TIDE.

1.5. ÁREAS OU MATÉRIAS QUE INICIAM A PROVA DIDÁTICA NO
DIA 26/06/2024
1.5.1.  Sorteio  a  ser  realizado  no  dia  25/06/2024,  às  8h30min:
https://meet.google.com/dys-uccq-bpn

CÓDIGO LOCALIZADOR: 37397524
Documento emitido em 20/06/2024 13:20:35.
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EDITAL Nº 303/2024-PROGESP 

 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP, da Universidade 

Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando a Instrução Normativa nº 

001-2024 PROGESP/PROPEDH,  

 

TORNA PÚBLICO, 

 

A retificação do quantitativo de vagas para cálculo de cotas para Afrodescendentes (pretos e 

pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD), que comporão o quadro de oferta do Edital nº 

021/2024 – CPPS/UNESPAR para o Processo Seletivo Simplificado para o ingresso na 

carreira do Magistério Público do Ensino Superior do Estado do Paraná como Professor de 

Ensino Superior da UNESPAR, do Campus de Paranavaí, conforme segue: 

  

 

Número de vagas a serem sorteadas por Campus: 

 

Campus Total Vagas por 

Campus 

Vagas sorteadas 

Afrodescendentes 

Vagas sorteadas 

PcD 

Paranavaí/Loanda 25 5 5 

 

Curitiba, 17 de junho de 2024. 

 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor - PROGESP 

Edital Progesp 155/2024. Assinatura Avançada realizada por: Valderlei Garcias Sanches (XXX.387.529-XX) em 17/06/2024 15:52 Local: UNESPAR/PROGESP/PRO-REIT.
Inserido ao documento 857.799 por: Elizangela Altmann Willuwert em: 17/06/2024 15:49. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021.
A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
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EDITAL Nº 304/2024-PROGESP 

 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP, da Universidade Estadual do Paraná, 

no uso de suas atribuições legais, e 

 

Considerando o Artigo 5º. da Instrução Normativa nº 001/2024 PROGESP/PROPEDH, que estabelece: 

“Em havendo 5 (cinco) vagas ofertadas para a mesma área/matéria ficará automaticamente reservada 1 

(uma) vaga para Afrodescendente e 1(uma) vaga para PcD para cada 5 (cinco) vagas/matérias, sendo a 

mesma excluída do sorteio das vagas remanescentes; 

 

Considerando o Artigo 2º. da Instrução Normativa nº 001/2024 PROGESP/PROPEDH que estabelece: “A 

determinação do cálculo de vagas a serem reservadas para Afrodescendentes e para Pessoas com 

Deficiência adotará o procedimento de aglutinação (somatória de vagas) por campus observando-se os 

percentuais mínimos e máximos estabelecidos nas Legislações Estaduais (no mínimo 10% para 

Afrodescentes e no mínimo 5% e máximo 20% para PcD) de forma que, para cada 5 (cinco) vagas 

ofertadas por campus, 1 (uma) vaga será reservada para Afrodescentes e 1 (uma) vaga para PcD. 

 

Considerando a retificação do Edital 288/2014, feita pelo Edital nº 303/2024-Progesp, em 17/06/2024,  que 

alterou para 25 (vinte e cinco) o quantitativo total de vagas destinadas ao sorteio de cotas referentes ao 

campus de Paranavaí/Loanda; 

 

Considerando a exclusão da área/matéria: Direito Público e Privado, (n. 1118) do sorteio de vagas para 

Afrodescendetes e PcD do campus Paranavaí/Loanda, por se enquadrar no Art. 5º da Instrução Normativa 

nº 001/2024 PROGESP/PROPEDH; 

 

Considerando que o sorteio realizado por meio do Edital 288/2024 reservou 5 (cinco) vagas para 

Afrodescendentes e 4 (quatro) vagas para Pessoas com Deficiência, excluídas as vagas de número 1118 

(Área/matéria: Direito Público e Privado) do Edital 288/2024; 

 

TORNA PÚBLICO, 

A data, local e horário, para o sorteio público para reserva de 1 (uma) vaga para Pessoa com 

Deficiência (PcD) no campus de Paranavaí/Loanda, que comporá o quadro de oferta do Edital nº 

021/2024 – CPPS/UNESPAR, adicionalmente às vagas reservadas em sorteio público realizado por 

meio do Edital n. 288/2024 para o Processo Seletivo Simplificado para o ingresso na carreira do 

Magistério Público do Ensino Superior do Estado do Paraná como Professor de Ensino Superior da 

UNESPAR, conforme segue: 

- DATA: 19 de junho de 2024; 

- LOCAL: Sala da PROGESP (*) 

- HORÁRIO: 10:00 horas 

 

(*) Av. Prefeito Lothário Meissner, 350 - Jardim Botânico, Curitiba. 

 

 

Curitiba, 17 de junho de 2024. 

 

 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor - PROGESP 

Edital Progesp 156/2024. Assinatura Avançada realizada por: Valderlei Garcias Sanches (XXX.387.529-XX) em 17/06/2024 15:52 Local: UNESPAR/PROGESP/PRO-REIT.
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IX. Diploma de Pós-Graduação – acompanhado do respectivo Histórico 

Escolar (conforme requisito mínimo da vaga), 

X. Certidão de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for o 

caso, 

XI. Número do RG dos dependentes (Cônjuge e/ou filhos), 

XII. Número de Conta Corrente e Agência do Banco do Brasil, 

XIII. Comprovante de endereço atual, 

XIV. Atestado de capacidade laborativa (às expensas do 

candidato) expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de 

Medicina, que o considere apto para o exercício da função objeto da 

contratação, 

XV. Comprovante de consulta a qualificação cadastral com situação 

“REGULAR”, realizada através do site consultacadastral.inss.gov.br, em 

cumprimento às disposições contidas no  Decreto Federal nº 8.373/2014 e 

Resoluções do Comitê Gestor do eSocial (Federal) nº 1/2015 e nº 4/2015. 

Parágrafo Primeiro – Para a celebração do contrato, além dos itens mencionados 

acima, o candidato deverá preencher e enviar por e-mail, os seguintes 

formulários: 

I - Declaração de bens e rendimentos; 

II - Declaração de acúmulo de cargo, emprego, função (em caso de acúmulo, 

cópia do holerite). 

Art. 3º O(a) candidato(a) convocado por este Edital, que não encaminhar por e-

mail a documentação no prazo estabelecido no Art. 2º será considerado 

desistente da vaga. Neste caso, será convocado o candidato com classificação 

imediatamente posterior. 

Art. 4º Os casos omissos a este Edital, serão resolvidos pela Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela Reitoria da 

UNESPAR. 

Curitiba, 17 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor – PROGESP 

 

EDITAL Nº 303/2024-PROGESP 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP, da 

Universidade Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 

considerando a Instrução Normativa nº 001-2024 PROGESP/PROPEDH,  

TORNA PÚBLICO, 

A retificação do quantitativo de vagas para cálculo de cotas para 

Afrodescendentes (pretos e pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD), que 

comporão o quadro de oferta do Edital nº 021/2024 – CPPS/UNESPAR para o 

Processo Seletivo Simplificado para o ingresso na carreira do Magistério 

Público do Ensino Superior do Estado do Paraná como Professor de Ensino 

Superior da UNESPAR, do Campus de Paranavaí, conforme segue: 

Número de vagas a serem sorteadas por Campus: 

Campus Total Vagas 

por Campus 

Vagas sorteadas 

Afrodescendentes 

Vagas 

sorteadas 

PcD 

Paranavaí/Loanda 25 5 5 

Curitiba, 17 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor – PROGESP 

 

EDITAL Nº 304/2024-PROGESP 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento – PROGESP, da 

Universidade Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e 

Considerando o Artigo 5º. da Instrução Normativa nº 001/2024 

PROGESP/PROPEDH, que estabelece: “Em havendo 5 (cinco) vagas ofertadas 

para a mesma área/matéria ficará automaticamente reservada 1 (uma) vaga para 

Afrodescendente e 1(uma) vaga para PcD para cada 5 (cinco) vagas/matérias, 

sendo a mesma excluída do sorteio das vagas remanescentes; 

Considerando o Artigo 2º. da Instrução Normativa nº 001/2024 

PROGESP/PROPEDH que estabelece: “A determinação do cálculo de vagas a 

serem reservadas para Afrodescendentes e para Pessoas com Deficiência adotará 

o procedimento de aglutinação (somatória de vagas) por campus observando-se 

os percentuais mínimos e máximos estabelecidos nas Legislações Estaduais (no 

mínimo 10% para Afrodescentes e no mínimo 5% e máximo 20% para PcD) de 

forma que, para cada 5 (cinco) vagas ofertadas por campus, 1 (uma) vaga será 

reservada para Afrodescentes e 1 (uma) vaga para PcD. 

Considerando a retificação do Edital 288/2014, feita pelo Edital nº 303/2024-

Progesp, em 17/06/2024,  que alterou para 25 (vinte e cinco) o quantitativo total 

de vagas destinadas ao sorteio de cotas referentes ao campus de 

Paranavaí/Loanda; 

Considerando a exclusão da área/matéria: Direito Público e Privado, (n. 1118) 

do sorteio de vagas para Afrodescendetes e PcD do campus Paranavaí/Loanda, 

por se enquadrar no Art. 5º da Instrução Normativa nº 001/2024 

PROGESP/PROPEDH; 

Considerando que o sorteio realizado por meio do Edital 288/2024 reservou 5 

(cinco) vagas para Afrodescendentes e 4 (quatro) vagas para Pessoas com 

Deficiência, excluídas as vagas de número 1118 (Área/matéria: Direito Público 

e Privado) do Edital 288/2024; 

TORNA PÚBLICO, 

A data, local e horário, para o sorteio público para reserva de 1 (uma) vaga 

para Pessoa com Deficiência (PcD) no campus de Paranavaí/Loanda, que 

comporá o quadro de oferta do Edital nº 021/2024 – CPPS/UNESPAR, 

adicionalmente às vagas reservadas em sorteio público realizado por meio do 

Edital n. 288/2024 para o Processo Seletivo Simplificado para o ingresso na 

carreira do Magistério Público do Ensino Superior do Estado do Paraná como 

Professor de Ensino Superior da UNESPAR, conforme segue: 

DATA: 19 de junho de 2024; 

LOCAL: Sala da PROGESP (*) 

HORÁRIO: 10:00 horas 

(*) Av. Prefeito Lothário Meissner, 350 - Jardim Botânico, Curitiba. 

Curitiba, 17 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor - PROGESP 

 

PROGESP/PROPEDH que estabelece: “A determinação do cálculo de vagas a 

serem reservadas para Afrodescendentes e para Pessoas com Deficiência adotará 

o procedimento de aglutinação (somatória de vagas) por campus observando-se 

os percentuais mínimos e máximos estabelecidos nas Legislações Estaduais (no 

mínimo 10% para Afrodescentes e no mínimo 5% e máximo 20% para PcD) de 

forma que, para cada 5 (cinco) vagas ofertadas por campus, 1 (uma) vaga será 

reservada para Afrodescentes e 1 (uma) vaga para PcD. 

Considerando a retificação do Edital 288/2014, feita pelo Edital nº 303/2024-

Progesp, em 17/06/2024,  que alterou para 25 (vinte e cinco) o quantitativo total 

de vagas destinadas ao sorteio de cotas referentes ao campus de 

Paranavaí/Loanda; 

Considerando a exclusão da área/matéria: Direito Público e Privado, (n. 1118) 

do sorteio de vagas para Afrodescendetes e PcD do campus Paranavaí/Loanda, 

por se enquadrar no Art. 5º da Instrução Normativa nº 001/2024 

PROGESP/PROPEDH; 

Considerando que o sorteio realizado por meio do Edital 288/2024 reservou 5 

(cinco) vagas para Afrodescendentes e 4 (quatro) vagas para Pessoas com 

Deficiência, excluídas as vagas de número 1118 (Área/matéria: Direito Público 

e Privado) do Edital 288/2024; 

TORNA PÚBLICO, 

A data, local e horário, para o sorteio público para reserva de 1 (uma) vaga 

para Pessoa com Deficiência (PcD) no campus de Paranavaí/Loanda, que 

comporá o quadro de oferta do Edital nº 021/2024 – CPPS/UNESPAR, 

adicionalmente às vagas reservadas em sorteio público realizado por meio do 

Edital n. 288/2024 para o Processo Seletivo Simplificado para o ingresso na 

carreira do Magistério Público do Ensino Superior do Estado do Paraná como 

Professor de Ensino Superior da UNESPAR, conforme segue: 

DATA: 19 de junho de 2024; 

LOCAL: Sala da PROGESP (*) 

HORÁRIO: 10:00 horas 

(*) Av. Prefeito Lothário Meissner, 350 - Jardim Botânico, Curitiba. 

Curitiba, 17 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor - PROGESP 

 

Curitiba, 14 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

 Pró-Reitor – PROGESP 

 

EDITAL N. 301/2024 - PROGESP/UNESPAR 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista o 

Edital de Abertura nº 001/2022 – CPPS/UNESPAR de 28/04/2022, o Edital de 

Resultado Final nº 013/2022 – CPPS/UNESPAR de 18/07/2022, o Edital de 

Homologação do Resultado Final nº 014/2022 CPPS/UNESPAR de 

25/07/2022 e o protocolo nº 22.292.534-7, no uso de suas atribuições, 

R E S O L V E  

Art. 1º Tornar público a ampliação de 01 (uma) vaga no Processo Seletivo 

Simplificado, para professor por Prazo Determinado, para o Campus de 

Apucarana, aberto pelo Edital nº 001/2022 – CPPS/UNESPAR de 

28/04/2022, Edital de Resultado Final nº 013/2022 – CPPS/UNESPAR de 

18/07/2022 e Edital de Homologação do Resultado Final nº 014/2022 – 

CPPS/UNESPAR de 25/07/2022, na seguinte Área/Subárea: 

Área/Subárea: Métodos e Modelos Matemáticos, Econométricos e Estatísticos 

Vagas: 01 (uma) 

RT – 20 horas 

Art. 2º Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 

contrário. 

Art. 3º Publique-se nos sites oficiais da Unespar e dos seus campi. 

Curitiba, 17 de junho de 2024. 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitor – PROGESP 

 

EDITAL 302/2024-PROGESP/UNESPAR 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista o Edital 

de Abertura nº 001/2022 – CPPS/UNESPAR de 28/04/2022, o Edital de 

Resultado Final nº 013/2022 – CPPS/UNESPAR de 18/07/2022, o Edital de 

Homologação do Resultado Final nº 014/2022 – CPPS/UNESPAR de 

25/07/2022, o Edital de Ampliação de Vaga nº 301/2024 – 

PROGESP/UNESPAR e o protocolo nº 22.292.534-7, no uso de suas atribuições 

resolve, 

TORNAR PÚBLICO 

Art. 1º A CONVOCAÇÃO do candidato aprovado no Processo Seletivo 

Simplificado – PSS, conforme Edital de Abertura nº 001/2022 – 

CPPS/UNESPAR de 28/04/2022 e Edital de Resultado Final nº 013/2022 – 

CPPS/UNESPAR de 18/07/2022, para a função de Professor por prazo 

determinado, sob Contrato de Regime Especial - CRES, para a seguinte vaga: 

Campus: Apucarana 

Área/Subárea: Métodos e Modelos Matemáticos, Econométricos e Estatísticos 

Vagas: 01 (uma) RT – 20 horas 

Candidato: PAULO GUILHERME ALARCON FERNANDES          

RG nº 11.XXX.303-8/PR 

Requisito mínimo: Graduação e Mestrado em Economia. 

Art. 2º O candidato deverá entregar toda a documentação relacionada neste 

Edital em formato digitalizado, para o e-mail "sheyla.wessel@unespar.edu.br" 

até o dia 01 de julho de 2024: 

I. Cédula de Identidade, 

II. Certidão de Nascimento/Casamento, 

III. CPF, 

IV. Título de Eleitor e o comprovante de quitação do serviço eleitoral, 

V. Carteira de Trabalho e Previdência Social (onde consta o nº da 

carteira, qualificação civil), 

VI. Número e data de cadastramento no PIS/PASEP, se já for 

cadastrado, 

VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo masculino, 

VIII. Diploma de Graduação acompanhado do respectivo Histórico 

Escolar (requisito mínimo), 

66955/2024
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ATA Nº 004/2024 DA SESSÃO DE SORTEIO DE RESERVA DE VAGAS PARA 
AFRODESCENTES E PESSOAS COM DEFICIÊNCIA -  PROGESP UNESPAR 

 
Ata da Sessão de Sorteio de reserva de 
vagas para Afrodescendentes (pretos e 
pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD) 
relativas ao Edital 021/2024 CPPS UNESPAR. 
 

Aos dezenove dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, às dez horas, 1 

reuniu-se na sala da Pró-reitoria de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP, 2 

na Av. Prefeito Lothário Meissner, 350 - Jardim Botânico, Curitiba, PR, na presença do 3 

servidor público André Eduardo Calos representando a Pró-reitoria de Gestão de 4 

Pessoas – PROGESP, da Pró-reitora de Políticas Estudantis e Direitos Humanos - 5 

PROPEDH, Andréa Lúcia Sério Bertoldi, do servidor público Henrique Klenk, 6 

representando a  Pró-reitoria de Ensino de Graduação – PROGRAD e dos servidores da 7 

UNESPAR: Cláudia Regina Correa Zimmer, Eugênia Delonzek, Felipe Melki Weber e 8 

Luciana Leitzke Lira, sob a presidência da Pró-Reitora da PROPEDH, para a realização do 9 

sorteio de 1 (uma) vaga reservada para Pessoa com Deficiência (PcD) no campus de 10 

Paranavaí/Loanda, referente ao Edital 021/2024- CPPS/UNESPAR. A sessão foi iniciada 11 

com a explanação sobre a motivação para a realização da sessão de sorteio público, 12 

convocada por meio do Edital nº 304/2024 - PROGESP, considerando o Artigo 5º. da 13 

Instrução Normativa nº 001/2024 PROGESP/PROPEDH, que estabelece: “Em havendo 5 14 

(cinco) vagas ofertadas para a mesma área/matéria ficará automaticamente reservada 15 

1 (uma) vaga para Afrodescendente e 1(uma) vaga para PcD para cada 5 (cinco) 16 

vagas/matérias, sendo a mesma excluída do sorteio das vagas remanescentes; 17 

considerando a exclusão da área/matéria: Direito Público e Privado, (n. 1118) do sorteio 18 

de vagas para Afrodescendentes e PcD do campus Paranavaí/Loanda, realizado sob o 19 

Edital 288/2024 PROGESP, por se enquadrar no Art. 5º da Instrução Normativa nº 20 

001/2024 PROGESP/PROPEDH; considerando o Artigo 2º. da Instrução Normativa nº 21 

001/2024 PROGESP/PROPEDH que estabelece: “A determinação do cálculo de vagas a 22 

serem reservadas para Afrodescendentes e para Pessoas com Deficiência adotará o 23 

procedimento de aglutinação (somatória de vagas) por campus observando-se os 24 

percentuais mínimos e máximos estabelecidos nas Legislações Estaduais (no mínimo 25 

10% para Afrodescendentes e no mínimo 5% e máximo 20% para PcD) de forma que, 26 

para cada 5 (cinco) vagas ofertadas por campus, 1 (uma) vaga será reservada para 27 

Afrodescendentes e 1 (uma) vaga para PcD; considerando a retificação do Edital 28 

288/2014 PROGESP, realizada pelo Edital nº 303/2024-PROGESP, em 17/06/2024,  que 29 

alterou para 25 (vinte e cinco) o quantitativo total de vagas destinadas ao sorteio de 30 

vagas reservadas referentes ao campus de Paranavaí/Loanda; considerando que o 31 

sorteio realizado por meio do Edital 288/2024 -PROGESP reservou 5 (cinco) vagas para 32 

Afrodescendentes e 4 (quatro) vagas para Pessoas com Deficiência, excluídas as vagas 33 

de número 1118 (Área/matéria: Direito Público e Privado) do Edital 288/2024- 34 
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PROGESP.  Após a explanação das considerações supracitadas, foram computadas as 35 

vagas remanescentes para o sorteio - após retiradas as vagas 1118 (Área/matéria: 36 

Direito Público e Privado), as 5 vagas já sorteadas para Afrodescendentes e as 4 vagas já 37 

sorteadas para Pessoas com Deficiência por meio do Edital 288/2024 - PROGESP. As 38 

vagas remanescentes foram organizadas de forma crescente e numerados 39 

sequencialmente de 1 (um) até o número total de vagas disponíveis para a finalidade do 40 

sorteio, sendo sorteada 1 (uma) vaga para Pessoa com Deficiência (PcD), a fim de 41 

completar o cômputo de vagas reservadas estabelecido pela Instrução Normativa 42 

001/2024, considerando as 25 (vinte e cinco) vagas disponibilizadas para o sorteio no 43 

campus de Paranavaí/Loanda. Foi sorteada a vaga 1115 – Enfermagem (n.9). Nada mais 44 

havendo a tratar a sessão foi encerrada, da qual para constar, eu Andréa Lúcia Sério 45 

Bertoldi, lavrei a presente Ata. 46 

 
 

Curitiba, 19 de junho de 2024. 
 
 
 
 
Andrea Lúcia Sério Bertoldi – PROPEDH 
André Eduardo Calos - PROGESP 
Henrique Klenk - PROGRAD 
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EDITAL Nº 307/2024-PROGESP 

 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP, da Universidade 

Estadual do Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando a Instrução Normativa nº 

001-2024 Progesp/Propedh e o Edital nº 304/2024-Progesp, de 08/06/2024, 

 

TORNA PÚBLICO, 

 

O resultado do sorteio público para reserva de 1 (uma) vaga para Pessoa com Deficiência 

(PcD) no campus de Paranavaí/Loanda, que comporá o quadro de oferta do Edital nº 

021/2024 - CPPS/UNESPAR, para o Processo Seletivo Simplificado para Professor de Ensino 

Superior da UNESPAR, para cada campus, realizado no dia 19 de junho de 2024, às 10:00 

horas, na Sala da PROGESP, situada na  Av. Prefeito Lothário Meissner, nº 350 - Jardim 

Botânico, Curitiba/PR, conforme segue: 

 

Campus de Paranavaí 

Nº Sorteado VAGA CAMPUS COTA 

09 1115 - Enfermagem Paranavaí PCD 

 

  

Curitiba/PR, 20 de junho de 2024. 

 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-reitor/PROGESP 

Edital Progesp 157/2024. Assinatura Avançada realizada por: Valderlei Garcias Sanches (XXX.387.529-XX) em 20/06/2024 13:30 Local: UNESPAR/PROGESP/PRO-REIT.
Inserido ao documento 860.973 por: Elizangela Altmann Willuwert em: 20/06/2024 13:27. Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual nº 7304/2021.
A autenticidade deste documento pode ser validada no endereço: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o código:
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PARECER nº 033/2024 - PROGESP 
Origem: PROGESP-Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento  

Para: CAD-Conselho de Planejamento, Administração e Finanças   

Assunto: Homologação do Resultado do sorteio de vagas para cotas para o 
PSS docente de 2024  

Protocolo nº: 22.346.035-6 
 

1 – Histórico 

 
Constam neste protocolo os seguintes documentos:  

 
1. Instrução Normativa Conjunta nº 001/2024 – Progesp/Propedh – que 

Instrui procedimentos para reserva de vagas para Afrodescendentes 

(pretos e pardos) e Pessoas com Deficiência (PcD) em Concursos 
Públicos e Processos Seletivos Simplificados para Docentes da 
Universidade Estadual do Paraná – 2/2 

2. Edital nº 288/2024-Progesp – Que trata da data, local e horários do sorteio 
público de vagas para cotas do PSS para Docentes da Unespar em 2024 
– 6/3 

3. Publicação no DIOE do Edital nº 288/2024-Progesp – 8/4 
4. Ata nº 003/2024 – Da Sessão de sorteio das vagas para cotas, previstas 

no edital nº 288/2024-Progesp – 9/5 

5. Edital nº 293/2024-Progesp, publica o resultado do sorteio das vagas de 
cotas para o PSS de docentes 2024 – 11/6 

6. Publicação no DIOE do Edital nº 293/2024-Progesp – 14/7 

7. Edital nº 303/2024-Progesp. - retifica do quantitativo de vagas para cálculo 
de cotas para Afrodescendentes (pretos e pardos) e Pessoas com 
Deficiência (PcD), do campus de Paranavaí – 16/9 

8. Edital nº 304/2024 – Progesp. – Torna público a data, local e horário do 
sorteio referente ao Edital nº 303/2-24-Progesp. – 18/10 

9. Publicação no DIOE dos editais 303 e 3034/2024-Progesp – 20/11 

10. Ata nº 004/2024-referente ao sorteio de vaga, conforme edital nº 
304/2024-Progesp. – 21/12 

11. Edital nº 307/2024-Progesp, publico o resultado do sorteio de vaga 

conforme ata nº 004/2024 – 23/14 
12. Comprovante da publicação no DIOE do Edital nº 307/2024-Progesp. 

 

 

2 - Análise 

Trata o presente protocolo do pedido de Homologação pelo CAD, dos sorteios de 

vagas para cotas para Afrodescendentes e PcD que comporão o Edital de abertura 
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do Processo Seletivo Simplificado para Docentes da Unespar, visando atender as 

demandas do 2º semestre de 2024 e do ano de 2025. 

3 - Parecer 

   Tendo em vista os referidos sorteios atenderem a legislação pertinente 

bem como a Instrução Normativa Conjunta nº 001/2024-Progesp/Propedh, somos 

de parecer favorável à Homologação do resultado constante neste protocolo. 

Curitiba, 20 de junho de 2024. 

É o parecer. 

 

Valderlei Garcias Sanches 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento 

PROGESP 
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESS. E DESENV.

Protocolo: 22.346.035-6
Assunto: Homologação resultado dom sorteio de vagas para cotas.

VALDERLEI GARCIAS SANCHESInteressado:
20/06/2024 16:33Data:

À NSecretaria dos Conselho Superiores da Unespar.

Solicito a inclusão do presente protocolo para fins de homologação do
CAD, no próximo dia 26/06/2024.

Att.

Valderlei Garcias Sanches
Pró-Reitor

DESPACHO
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