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Paranagua, 26 de junho de 2020.

Senhores (as) Conselheiros (as)

REF: PROPOSTA PARA CRIACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

H&, aproximadamente 02 (dois) anos, docentes dos cursos de Administracao e
Ciéncias Contabeis vém discutindo a necessidade de ampliacdo da area de atuacéo
da UNESPAR Campus de Paranaguid. Um dos motivos desta preocupacao esta
relacionada as demandas existentes para o curso de Gestdo do Turismo no litoral
paranaense e, consolidacdo do campus enquanto universidade abrangendo novas
areas de conhecimento de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias
Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Linguistica, Letras e Artes. Assim, buscou-se
o alcance das Engenharias com a cria¢cdo do curso de Engenharia da Producéo e,
agora busca-se a criacdo do curso tecnolégico em Gestdo do Turismo, o primeiro
superior tecnolégico no Campus de Paranagua.

Apbs discussdes e debates com a comunidade interna e externa chegou-se a
demanda pelo curso na area de Turismo para atendimento das demandas referentes
a profissionais qualificados para esta atividade, tdo relevante para a regiao.

O litoral paranaense ndo conta um com instituicdo publica que oferta o curso
de Gestéo do Turismo, a Universidade Federal do Parana, Setor Litoral, que localiza-
se no Balneario de Caioba, no municipio de Matinhos, sendo necessario nossos
egressos do ensino médio se deslocarem até Matinhos para ter acesso ao curso.

Apos as discussbes preliminares, contatos com o colegiado de Turismo e

Negdécios da UNESPAR campus de Campo Mouréo e com o NDE do curso de Gestao
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do Turismo de Loanda, visita in loco para conhecer as instalagbes e estrutura
necessarias para o curso, contatos com gestores e empreendedores do litoral
paranaense, optou-se para ampliar as discussfes no ambito da gestdo local da
UNESPAR, Pro-Reitorias e Reitoria.

Uma vez cumpridas as etapas informais e politicas sobre o assunto, através da
Portaria n°® 011/2020, da direcdo do campus de Paranagua, foi instituida a “Comissao
de elaboracao dos Projetos Pedagdgicos do Curso Tecnologo em Gestédo de Turismo
e bacharelado em Enfermagem”.

Para a composicdo da comissdo, buscou-se aliar os conhecimentos da
realidade do campus, com nomeacdo dos professores Sebastido Cavalcanti Neto,
Roseneide Maria Batista Cirino, para compor a Comisséo do Curso de Tecndlogo em
Gestao do Turismo, foram convidados para a comissdo, com conhecimento sobre
cursos de Turismo da UNESPAR, os professores Luciane Scheuer, Adilson Anacleto,
Thalita Anny Estefanuto Orsiolli. A composicdo foi complementada por profissionais
da area de Turismo do litoral paranaense, sendo convidados: José Reis de Freitas
Neto e Leandro Ribeiro de Oliveira.

Os trabalhos tiveram inicio com as discussdes e elaboracéo do Projeto Politico
Pedagogico do Curso; regulamento do Estagio Supervisionado; Trabalho de
Concluséo do Curso; e Atividades Extracurriculares.

Para dar andamento na proposta, é necessaria a aprovacao por este Conselho
de campus para o encaminhamento as instancias superiores da Institui¢ao.

Sendo assim, tendo como fundamento:

a) A conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da
Universidade Estadual do Parana — UNESPAR manifesto em sua Misséo, a
de “gerar e difundir o conhecimento cientifico, artistico-cultural, tecnolégico
e a inovagdo, nas diferentes areas do saber, para a promocdo da

cidadania, da democracia, da diversidade cultural e do desenvolvimento
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humano e sustentavel, em nivel local e regional, estadual e nacional e
internacional;

b) Aos preceitos do PDI da UNESPAR 2018/2022 em seu Eixo Ill - Politicas
Académicas, Objetivo 2 - Refletir sobre a relevancia social dos cursos de
graduagao existentes, considerando as demandas regionais e seu
envolvimento com a sociedade, Meta 8 - Estabelecer curriculos socialmente
relevantes e articulados com o mundo do trabalho, A¢éo c) Realizar estudos
acerca da necessidade e da viabilidade dos cursos existentes, bem como
de implantagdo de novos cursos;

c) A demanda regional do Litoral Paranaense por profissionais da area de
Turismo;

d) A expertise da UNESPAR com curso de Turismo e Negdcios no campus de
Campo Mouréo;

e) Os reflexos da Pandemia do Novo Coronavirus — COVID 19 e necessidade
futura de pessoal qualificado para atuar na area em todo litoral;

f) O Espaco fisico ocioso no periodo diurno no campus de Paranagua;

Apresentamos a proposta de CRIACAO DO CURSO EM GESTAO DO
TURISMO, como um curso de graduacdo na modalidade tecnologo, com 40
(quarenta) vagas anuais e duracéo de 03 (trés) anos no periodo matutino. A proposta
foi elaborada atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais para cursos de
graduacdo em tecnologia em Gestdo do Turismo, bem como o Plano de
Desenvolvimento Institucional da UNESPAR.

Encaminhamos em anexo o Projeto Politico Pedag6gico com seus anexos que,
apos aprovado pelo Conselho de Campus, sera encaminhado para analise da Pro6-
Reitoria de Graduacéao; Pro-reitoria de Gestao de Pessoas; Pro-Reitoria de Finangas
para posterior aprovacao dos Conselhos: de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE;

Administracdo e Financas — CAD e Conselho Universitario - COU.
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Diante do exposto, imbuidos do sentimento de construcdo conjunta de uma
Universidade, solicitamos a APROVACAO DA PROPOSTA por este Conselho de

Campus.

Atenciosamente

Prof. Dr. Sebastido Cavalcanti Neto
Comisséo de elaboracéo dos projetos
pedagdgicos dos cursos tecndlogo em
Gestéo do Turismo e bacharelado em

Enfermagem

Prof@ Dr2 Rosineide M. B. Cirino
Comisséo de elaboracéo dos projetos
pedagdgicos dos cursos tecnologo
em Gestéo do Turismo e bacharelado

em Enfermagem
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1 CURSO

1.1 IDENTIFICACAO DO CURSO

CURSO TECNOLOGIA EM GESTAO DO TURISMO
ANO DE IMPLANTACAO 2021
CAMPUS PARANAGUA

Rua Comendador Correa Junior, 117 — Centro
83.203-560 — Paranagua — PR

CENTRO DE AREA CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

CARGA HORARIA Em horas/aula: 2.040 Em horas/relégio: 2.448

HABILITACAO ( ) Licenciatura | ( ) Bacharelado | (X) Tecnologo

REGIME DE OFERTA (X) Seriado anual com disciplinas anuais;
() Seriado anual com disciplinas semestrais;
( ) Seriado anual com disciplinas anuais e semestrais

(misto).

PERIODO DE 3anos
INTEGRALIZACAO

1.2 TURNO DE FUNCIONAMENTO E VAGAS

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS
ANUALMENTE
PERIODO DE | (X) Matutino Numero de vagas: 40
FUNCIONAMENTO/VAGAS POR | ( ) Vespertino NUmero de vagas:
PERIODO () Noturno Numero de vagas:

() Integral Numero de vagas:
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2 APRESENTACAO

Este documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso - PPC de Graduagdo em
Tecnologia em Gestdo do Turismo da Universidade Estadual do Parand - Campus de
Paranagua. O projeto € constituido por uma coletdnea de normas e pardmetros norteadores
para a pratica educativa considerando-se os aspectos legais estabelecidos pelas diretrizes
curriculares e Bases da Educacdo Nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos
de Tecnologia em Turismo.

Neste projeto, apresentam-se 0s principios norteadores, os objetivos, o perfil
profissiogréfico e areas de atuacdo, bem como os principios de integracdo entre ensino,
pesquisa e extensdo, aspectos que envolvem o corpo docente, as estratégias utilizadas no
processo ensino aprendizagem com vistas a transmissao e apropriacdo do conhecimento, a
matriz curricular do curso, além do levantamento acerca dos recursos humanos e materiais
necessarios a formacao dos profissionais em Gestdo do Turismo no grau de tecnélogo.

Trata-se de um projeto que visa atender as demandas da comunidade local e, nesse
sentido, apresenta aspectos da realidade local, regional e brasileira, considerando as
constantes transformacgdes de acordo com suas prioridades e estratégias estabelecidas.

Para tanto, este documento esta organizado a partir dos esforcos coletivo e institucional
dos envolvidos, constituido pela comissdo composta por docentes e profissionais de turismo

do litoral paranaense, responsavel pela proposicdo deste PPC.
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3 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO E DO CURSO

3.1 CONTEXTO DA INSTITUICAO

3.1.1 Dados da Mantenedora

Mantenedora Universidade Estadual do Parand — UNESPAR
CNPJ 05.012.896/0001-42

Endereco Av. Rio Grande do Norte, 1525 — Centro
Cidade/Estado 87.701-020 — Paranavai — PR

Fone (44) 3423-8944

Reitor Antonio Carlos Aleixo

3.1.2 Dados da mantida

Mantida Universidade Estadual do Parana — UNESPAR Campus de Paranagua
CNPJ 75.182.808/0001-36

Endereco Rua Gabriel de Lara, 678 — Centro

Cidade/Estado 83.203-560 — Paranagua — PR

Fone (41) 3423-3644

Diretor Moacir Dalla Palma

3.1.3 Breve histérico da instituicdo

A Universidade Estadual do Parana - UNESPAR ¢ uma instituicdo de ensino superior publica

e gratuita, criada pela Lei Estadual n° 13.283, de 25 de outubro de 2001, alterada pela Lei Estadual n°

15.500, de 28 de setembro 2006. Constitui-se a partir da integracdo das Faculdades Estaduais:
Faculdade de Artes do Parana — FAP;
Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourdo — FECILCAM;

Faculdade Estadual de Ciéncias Econdmicas de Apucarana - FECEA;

Faculdade Estadual de Educacéo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA;
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Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagud — FAFIPAR,;

Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitoria - FAFIUV;

Academia Policial Militar do Guatupé - APMG e;

Escola de Musica e Belas Artes do Parana - EMBAP.

A UNESPAR ¢é uma das sete universidades estaduais publicas com um total aproximado de 12
mil estudantes e 955 professores, entre efetivos e temporéarios. Criada em 2001, e relne sete
faculdades estaduais pertencentes ao Sistema Estadual de Ensino Superior: Escola de Musica e Belas
Artes do Parana (Embap), Faculdade de Artes do Parana (FAP), Faculdade Estadual de Ciéncias e
Letras de Campo Mourdo (Fecilcam), Faculdade Estadual de Ciéncias Econdmicas de Apucarana
(Fecea), Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e Letras de Paranavai (Fafipa), Faculdade Estadual
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagua (Fafipar), Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Unido da Vitoria (Fafiuv) e Academia Militar do Guatupé (APMG).

A implantacdo da UNESPAR repercute em seis grandes regides do Estado do Parana: a regido
de Paranavai, que abrange 29 municipios com uma populacdo de 263.088 habitantes; a regido de
Campo Mourdo, que abrange 25 municipios, conta com uma populacdo de 323.304 habitantes; a
regido de Apucarana, que congrega 9 municipios e uma populacdo de 285.476 habitantes; regido de
Unido da Vitoria abarca 7 municipios e conta com uma populacdo de 121.658 habitantes; a regido
Metropolitana de Curitiba, que abarca 26 municipios e uma populacdo de 3.168.980 habitantes, e a
regido de Paranagua, que congrega 7 municipios do litoral paranaense e conta com uma populacéo de
256.933 habitantes.

A UNESPAR, além de contar com estudantes de todos 0s municipios que abarcam as seis
grandes regifes citadas, também recebe estudantes de outras regifes e de outros estados,
concretizando-se como uma universidade publica estadual de abrangéncia nacional.

A UNESPAR conta com 71 cursos de graduacdo e 16 Centros de Area, 9 cursos de pos-

graduacao stricto sensu em nivel de mestrado, sendo dois entre redes.
3.1.4 Missao
A Universidade Estadual do Parana tem por misséo gerar e difundir o conhecimento cientifico,

artistico-cultural, tecnol6gico e a inovagdo, nas diferentes areas do saber, para a promocdo da

cidadania, da democracia, da diversidade cultural e do desenvolvimento humano e sustentavel, em
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nivel local e regional, estadual, nacional e internacional.

3.1.5 Principios

De acordo com o previsto em seu Estatuto, os principios que regem a organizacgao e a a¢ao da

Universidade Estadual do Parana séo:

Universalidade do conhecimento e sua sistematizacéo;

Autonomia universitaria;

Gestdo democratica por meio de eleicbes e representatividade, modelo multicampi e

descentralizagdo administrativa e operacional;

Equidade de acesso e permanéncia ao ensino superior publico, gratuito e de qualidade;

Indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensdo e cultura;

Cooperacéo e integracdo entre os campi, setores, unidades, se¢fes na execucdo das atividades

meio e fim da universidade;

Interagdo com o poder publico e a sociedade civil para a formulacdo e controle social das

politicas publicas nas diferentes esferas de governo.

3.1.6 Objetivos e metas

S&o objetivos institucionais da UNESPAR:

a)

b)

Consolidar seu papel no desenvolvimento humano, social e integral e no desenvolvimento
econbmico em todos os niveis;

Ampliar seus espacos de interlocucdo com a sociedade, particularmente nos campos da
arte, cultura, satde, cidadania e educacdo, dirigindo suas funcdes académicas de ensino,
pesquisa e extensao para o atendimento a demandas sociais;

Participar, em nivel internacional, nacional, estadual e local, de féruns de discusséo e
definicdo de politicas publicas no &mbito da incluséo social e da producédo e difusdo da
ciéncia, da arte e da cultura, buscando sempre estruturar a participagdo discente;
Estabelecer parcerias com 6rgdos governamentais, empresas e organizagdes da sociedade
civil, para o desenvolvimento de programas de interesse mutuo e de impacto social;

Reforgar sua integragdo com a rede de universidades estaduais, na coordenacéo de acbes
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gue visem ao fortalecimento do sistema universitario publico no Estado do Parana;

f) Assegurar alocacdo de recursos governamentais, por meio da articulacdo de suas
representacdes nos diversos conselhos, comités e organizacfes de fomento a projetos
académicos;

g) Aperfeicoar os recursos de infraestruturas, materiais e financeiros, implementando
estratégias para utilizacdo plena da capacidade instalada;

h) Fortalecer a atuagdo dos 6rgdos colegiados superiores na definicdo das macropoliticas
institucionais;

i) Promover revisdo e atualizacdo dos seus instrumentos normativos, de modo a favorecer o
alcance de um novo patamar de qualidade no exercicio de suas fungdes académicas e na
democracia interna da instituig&o;

j) Estabelecer uma politica de desenvolvimento de pessoas que considere a essencialidade
dos agentes universitarios e docentes para 0 cumprimento das atividades-fim da
instituicéo;

k) Implementar uma politica de apoio ao corpo discente, baseada em equidade e justica,
incluindo ac¢Bes nos &mbitos social, académico e cultural;

I) Implementar politicas académicas de integracdo do ensino, da pesquisa e da extensao por
meio de programas que envolvam, de forma indissociavel, a producéo e a socializagdo do
conhecimento & formagé&o dos académicos;

m) Promover a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis;

n) Diversificar as atividades de ensino, em niveis de graduacdo, de pos-graduacdo ou de
extensdo, ampliando as vagas nos cursos presenciais;

0) Criar mecanismos que favorecam 0 acesso a Universidade de grupos sociais
tradicionalmente excluidos;

p) Criar condicGes para estimular e fortalecer a pesquisa pelo incentivo ao desenvolvimento
de programas inovadores, o intercAmbio com instituicbes nacionais e internacionais, a
crescente qualificacdo de pesquisadores e grupos de pesquisa, bem como a divulgacdo do
conhecimento produzido;

g) Consolidar a extensdo universitaria como interface da Universidade com segmentos da
sociedade e como espaco pedagdgico de formacao;

r) Implementar uma politica de democratizagdo dos conhecimentos cientificos, culturais e
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tecnoldgicos, por meio do fortalecimento de um sistema qualificado de bibliotecas e de
acesso ampliado a redes e bancos de dados existentes e potencialmente disponiveis;

s) Promover insercdo qualificada da instituicdo no panorama académico nacional e
internacional, pela difusdo da sua producéo cientifica, técnica e artistica;

t) Fomentar a realizagdo de atividades culturais, artisticas, esportivas e de lazer;

u) Formar Profissionais habilitados ao exercicio das carreiras publicas, profissdes liberais,
técnico-cientificas, técnico-artisticas e de magistério, bem como de trabalhos de cultura
geral;

v) Promover e estimular processos, sistemas e tecnologias, que contribuam para o
desenvolvimento social;

w) Garantir o pluralismo como elemento proprio da vida académica.

3.1.7 Contexto da regido - Cenario cultural, socioeconémico e demogréafico da regido

A dérea de abrangéncia da UNESPAR Campus de Paranagua é composta pelos 07 (sete)
municipios que compdem o Litoral do Parand, sendo eles: Paranagua, Antonina, Morretes,
Guaraquecaba, Matinhos, Pontal do Parana e Guaratuba.

A populacdo, de acordo com o Censo de 2010, conta com 265.392 habitantes, com uma
estimativa para 2015 de 286.602 habitantes. O IDH médio dos municipios é de 0,701, sendo o
municipio de Guaraquegaba o menor, com 0,587.

O Ensino Fundamental, em 2012, contava com 47.639 matriculas e o Ensino Médio 13.713.

10

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




X

UN

Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

«©
B G
9 T
s o o g = g
g 2 5 s E £ v 5
g < = o > g o =
IDH (*) 0,750 0,687 0,686 0,587 0,743 0,738 0,717 0,701**
Matriculas Ensino 25.420 3.196 2.856 1576 5.190 3.787 5.614 47.639
Fundamental (***)
Matriculas Ensino 7.847 824 836 410 1.368 988 1.440 13.713
Médio (***)
Populagao 2010 140.469  18.891 15.718 7.871 29.428 20.920 32.095 265.392
Populacao 2015 150.660  19.416 16.435 7.966 32.591 24.352 35.182 286.602
(estimada)
* |DHM dados 2010  ** IDH Médio  *** Dados 2012
Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2015)
Trabalho Fonte Data Municipio Regido
Estabelecimentos (RAIS) (nimeros) MTE 2015 3.031 6.820
Comércio Varejista MTE 2015 1.139 2.584
Alojamento, Alimentacdo, Radiodifuséo e Televisdo MTE 2015 526 1.275
Transporte e Comunicagdes MTE 2015 385 479
Empregos (RAIS) (nimero) MTE 2015 39.005 68.316
Estabelecimentos (RAIS) nas Atividades Caracteristicas MTE 2015 391 992
do Turismo (ACTSs) (nimero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs — Alojamento MTE 2015 72 172
(ndmero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Alimentacdo MTE 2015 259 711
(ndmero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs — Transporte terrestre MTE 2015 16 31
(ndmero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs - Transporte MTE 2015 13 17
Aquaviario (nimero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs — Agéncia de viagem MTE 2015 4 11
(ndmero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs — Aluguel de MTE 2015 2 2
Transportes (nUmero)
Estabelecimentos (RAIS) nas ACTs — Cultura e Lazer MTE 2015 25 48
(ndmero)
Populacdo em Idade Ativa (P1A) (pessoas) IBGE 2010 117.257 223.295
Populacdo Economicamente Ativa (PEA) (pessoas) IBGE 2010 66.849 125.263
Populacdo Ocupada (PO) (pessoas) IBGE 2010 60.828 115.811
Taxa de Atividade de 10 anos ou mais (%) IBGE 2010 57,09 56,25
Taxa de Ocupacédo de 10 anos ou mais (%) IBGE 2010 90,99 92,45

FONTE: IPARDES (2016)
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3.1.8 Cenario do turismo no Litoral do Parana

A regido do litoral paranaense possui um perfil muito peculiar, pois envolve areas
portuarias, rurais, comerciais e de balnearios, o que a torna muito interessante e propicia para
0 desenvolvimento da atividade turistica. Mas o que a torna principalmente turistica é o uso
dos balneérios para o turismo de sol e praia.

A apropriagdo das orlas das praias € um fendmeno recente na historia dos
assentamentos costeiros e decorre de um interesse especifico pelos litorais, ndo presente
anteriormente como manifestacdo cultural, que é o uso da forma de ocupacdo baseada em
balneario (SAMPAIO, 2006). Corbin (1989) afirma que a praia também se abre ao prazer da
conversacdao. Nela ha um sutil equilibrio entre o retiro solitario e a massa tumultuosa, que
implica na escolha de algumas pessoas para evitar o tédio da soliddo e o peso da multidao,
procurando estar junto ao mar para refrescar-se e sair da rotina.

Conforme Sampaio (2006), o litoral do Parana esta vinculado a cidades préximas que
concentram a producdo do capital e onde residem permanentemente seus frequentadores, 0s
veranistas. Assim, 0 uso desta forma de ocupacdo no formato de balnearios tem gerado
assentamentos que se caracterizam, sobretudo, pela presenca dominante das segundas
residéncias, de utilizagdo temporaria, e pela ocupacdo longitudinal das orlas, que configuram
manchas urbanas estreitas e alongadas e que tendem a ocupar toda a extensao das praias para

uso turistico, como visto na figura 1 a seguir.

12

/'._-_.-"‘-.
/20TOCoN
S\
[ %/ N\
| [Fs. 18 \ ||
'
1\Mov._3 /&
o\ T/
‘\"Z}_\_\,__ i /{;.\"
N ~%
\dDo D02

|z

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parang

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

= v}?‘
?}e PONTAL DO SUL

FIGURA 1 - OCUPACAO CONTINUADA DO LITORAL PARANAENSE
FONTE: Imagem de satélite LANDSAT — INPE, adaptada por SAMPAIO (2006, p. 184).

Conforme dados do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social —
IPARDES (2020), a forma de ocupagédo baseada em balnearios iniciou-se no Estado do Parana
apenas na década de 1920, mas se desenvolveu a partir de 1950, por um processo intenso de
apropriacdo que dominou as orlas oceanicas ao sul da baia de Paranagua.

Essa forma de ocupagdo nos espacos litoraneos se define contemporaneamente pelo
desejo dos banhos de mar e do estar & beira-mar para os “banhos de s0l”, o caminhar, o
relaxamento, a pratica de esportes, 0 encontro, e esses desejos tém nas praias seus locais de
realizacdo e, principalmente no verdo, suas efetivacBes, conforme Sampaio (2006). Porém a
ocupacdo traz consigo duas caracteristicas determinantes, conforme esse autor:

Primeiro, o interesse do estabelecimento junto as praias, do que tem derivado a
apropriacdo de suas orlas (0 que ndo ocorria por outros usos), e, segundo, a
sazonalidade, da qual decorre a presenga concentrada em certos periodos — nas
vilegiaturas, notadamente, mas também nos feriados e finais de semana — e 0 vazio,
na maior parte do tempo, o que produz, por sua vez, a ociosidade de sua base
construida — habitacdes, comércio, servicos e infraestruturas técnicas e sociais —

13

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

nessas auséncias, e, particularmente em paises ou regides subdesenvolvidos, a
sobrecarga e a incapacidade de atendimento nos picos de frequéncia, com
consequéncias especialmente graves para 0 meio ambiente (SAMPAIO, 2006, p.
170).

Nesse contexto de sazonalidade, pode-se dizer que grande parte Litoral do Parana
sofre com as altas demandas no decorrer da temporada de verdo e sofre com a ociosidade
durante todo o resto do ano, gerando graves problemas de ordem social, ambiental, cultural,
econbmica e administrativa (SCHEUER, 2010b), necessitando frequentemente de
organizagao, planejamento e pessoal qualificado para atender a demanda.

No Parand, as praias se localizam ao longo da faixa atlantica e em alguns trechos das
embocaduras de duas baias, isto €, na Baia de Paranagua e na Baia de Guaratuba. Sdo 126 km,
distribuidos de noroeste a sudeste, conforme IPARDES (2020), sendo: 31,0 km no Superagui;
12,6 km na Ilha das Pecas; 0,2 km na Ilha das Cobras (Baia de Paranagud); 26,0 km na llha do
Mel; 42,6 km na Orla continental entre as Baias de Paranagua e de Guaratuba (planicie de
Praia de Leste); 13,6 km na Orla continental ao sul da Baia de Guaratuba (Planicie do Sai).

Do ponto de vista administrativo, o litoral paranaense é formado por sete municipios:
Guaraquecaba, Antonina, Morretes, Paranagua, Pontal do Sul, Matinhos e Guaratuba
(IPARDES, 2020), todos com perfil e potencial para o desenvolvimento da atividade turistica,
sendo municipios muito proximos a Curitiba, capital do Estado (grande emissora de turistas):
Antonina, 0 mais préximo, a 63 km, e 0 mais distante, Guaraquecaba, 158 km (IPARDES,
2020). Antonina e Morretes, localizados ao fundo da Baia de Paranagua, ndo alcangcam o mar
aberto; ja& Matinhos € o Unico que tem costa exclusivamente limitada pelo mar. De extensao
bastante desigual, este € o menor municipio, com 111,5 km? (2% do total litoraneo), e o
maior, Guaraquegaba, com 2.159,3 km2 (35% do total) (IPARDES, 2020).

Percebe-se que 0 espaco e a populacdo permanente estdo distribuidos de forma
desigual, apresentando densidades municipais bem diferentes. Paranagua, com apenas 11% da
superficie total, concentra 54% dos habitantes (140.469), e Guaraquecaba, com 35% da
superficie total, tem apenas 4% da populagdo (7.871 habitantes), segundo dados do IBGE

(2020). A densidade populacional média é de 38 hab/km? mas varia entre 4 hab/km?, em
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Guaraquecaba; 24,69 hab/km? em Guaratuba e 217 hab/km?, em Matinhos; seguido por
Paranagud, com 191 hab/km? (IPARDES, 2020).

Conforme Sampaio (2006), o curso da ocupacdo foi 0 mesmo nos diferentes trechos da
orla e, no que diz respeito a modalidade de assentamento, foram sempre parcelamentos do
solo, na forma de loteamentos, chamados balneéarios, com predominancia quase absoluta de
localizagdo com frente para a praia, e, na maioria das vezes, sem continuagdo continente
adentro por outro empreendimento.

Notadamente, percebe-se a importancia do uso balneario em boa parte da costa
paranaense. Conforme Pierri et al. (2006), 0 uso balneario acarreta dois grandes processos que
envolvem populagdes diferentes e que acontecem em diferentes ritmos e, até certo ponto, em
diferentes espagos. Por um lado, a afluéncia dos turistas, sejam 0s que constroem suas
segundas residéncias, impulsionando a urbanizacdo mais préxima ao mar, ou aqueles que
visitam o litoral sem possuir casa propria. Trata-se de uma populacdo de presenca concentrada
na temporada de verdo e feriados proximos, e, em muito menor grau, nos fins de semana do
resto do ano (SCHEUER, 2010a). H4, por outro lado, a entrada permanente de pessoas que
vém de outras regiGes para viver no litoral, com expectativas de melhorar sua renda e
qualidade de vida (SCHEUER, 2010b).

Um elemento desse processo de ocupacdo é o fluxo de turistas na temporada. As
estatisticas da Secretaria de Estado do Turismo — SETU (2010) informam que atingiu uma
média de 1.518.826 pessoas nas temporadas do periodo 2000 a 2006, com um minimo de
1.365.885 turistas em 2002, e um maximo de 1.643.892, em 2005. Vale destacar que a
estatistica apresentada anteriormente foi a Ultima publicada pelo Estado do Parand com
relacdo a demanda do Litoral Paranaense.

No conjunto dos dados, a SETU (2010) analisou que o uso turistico do litoral estava
servindo, principalmente, aos moradores do Estado e destes, particularmente, aqueles que
moravam na capital dos quais grande parte mencionaram possuir casa propria no litoral. 1sso
acontece devido a pouca distancia e as estradas em condic6es relativamente boas, permitindo-

se frequenta-lo assiduamente.
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Considera-se, dessa forma, que o litoral do Parané pode ser definido como uma grande
area de conservacdo (82% de seu territorio) (IPARDES, 2020). E ainda que é destinada boa
parte de seu territorio para o uso balneario e ao uso pesqueiro. No que se refere ao primeiro, o
uso serve para o desfrute principal dos cidadaos curitibanos e de outras regides que escolhem
esse lugar para descanso e lazer em certas épocas do ano; ja a outra forma de uso representa o
Unico meio de sobrevivéncia de pescadores que moram no litoral (SAMPAIOQ, 2006).

Portanto, o que se percebe é a vulnerabilidade das éareas litoraneas, que exige o
desenvolvimento e a articulacdo de politicas baseadas no conhecimento e na interacdo da
comunidade receptora e dos turistas, baseadas em um bom planejamento e organizagdo, bem
como pessoal qualificado para atender tais demandas, sejam elas de desenvolvimento da
atividade ou para o bom atendimento ao turista. Por isso, a criagéo, a elaboracdo e a execugéo
de planos, projetos e programas em prol do desenvolvimento local sdo funcdes que o governo
(municipal, estadual e federal) deve assumir através de um planejamento integrado,
juntamente com as instituigdes de ensino e a participacdo da populagéo, procurando respeitar
0s moradores, 0s turistas, os segundos residentes e os espagos onde a atividade turistica

acontece.

3.1.9 Cenério Educacional

A regido de abrangéncia da IES conta com 34 estabelecimentos de Ensino Fundamental e 14
de Ensino Médio Privado. O Ensino Fundamental Publico conta com 134 estabelecimentos da rede
Estadual e 49 da rede Municipal.

J& no Ensino Médio a atuacdo privada é composta por 14 escolas, e o Ensino Publico, com 38

estabelecimentos da rede Estadual e 02 da rede Federal.
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Escolas de Ensino Fundamental Privada 21 2 2 1 3 2 3 34
Escolas de Ensino Fundamental Publica Estadual 19 5 2 7 5 5 6 49
Escolas de Ensino Fundamental Puablica 45 10 18 27 8 6 20 134
Municipal
Escolas de Ensino Fundamental Plblica Federal 0
Escolas de Ensino Médio Privada 8 1 2 1 2 14
Escolas de Ensino Médio Publica Estadual 16 4 2 5 2 4 5 38
Escolas de Ensino Médio Publica Municipal 0
Escolas de Ensino Médio Publica Federal 1 1 2
TOTAL 110 21 25 40 21 18 36 271

Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2015)

3.2 LEGISLACAO SUPORTE AO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CURSO

SUPERIOR TECNOLOGICO EM GESTAO DO TURISMO

Na concepcao do curso de Gestdo do Turismo, buscou-se a legislagdo orientadora para

seu desenvolvimento, levando-se em conta:

v’ Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, 2016, 3? edicao;
v" Resolucdo CNE/CP n° 3/2002: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a

organizacéo e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia;

v' Parecer CNE/CES n° 239/2008: Carga horaria das atividades complementares nos

cursos superiores de tecnologia;

v Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da deliberacdo n°® 02/09 do Conselho

Estadual de Educacdo, que dispde e regulamenta o estagio ndo-obrigatdrio; O estagio é

ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa

a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o

ensino regular em instituicbes de educagdo superior, de educagdo profissional, de

ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
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modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos. Vale salientar que 0s
estagios ndo criam vinculo empregaticio;

v' Lei 10.639/2003 e Deliberacdo n° 04/2006-CEE: Lei que institui as diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao das Relacfes étnico-raciais e para o ensino de
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana a serem desenvolvidas pelas institui¢oes
de ensino. A Educagio das Relagbes Etnico-Raciais tem como objetivo a divulgagéo e
producéo de conhecimentos, assim como atitudes, posturas e valores que preparem oS
cidaddos para uma vida de fraternidade e partilha entre todos. Por sua vez, o ensino da
Histdria e da cultura Afro-Brasileira e Africana tem por objetivo o reconhecimento e
valorizacéo da identidade, histéria e cultura dos afro-brasileiros, bem como a garantia
de reconhecimento e igualdade de valorizacdo das raizes africanas da nacéo brasileira,
ao lado das indigenas, europeias e asiaticas;

v Decreto n® 5.626/05, que regulamenta a Lei n® 10.436/02, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de sinais-Libras. Parecer CEE/CES-PR n° 23/2011: De acordo com a
referida Lei, a libras deve ser inserida como disciplina curricular obrigatéria nos
cursos de formacédo de professores para o exercicio do magistério, em nivel médio e
superior, e nos cursos de Fonoaudiologia, de instituicdes de ensino, publicas e
privadas, do sistema federal de ensino e dos sistemas de ensino dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. Todos os cursos de licenciatura, nas diferentes
areas do conhecimento, o curso normal de nivel médio, o curso normal superior, 0
curso de Pedagogia e o curso de Educacdo Especial sdo considerados cursos de
formacéo de professores e profissionais da educacdo para o exercicio do magistério. A
inclusdo da Lingua Brasileira de Sinais - Libras deve ser obrigatoria nos projetos
pedagdgicos dos cursos de licenciatura, e ser disciplina optativa nos cursos de
bacharelado, tecnologia e sequenciais de formacao especifica, a partir de um ano da
publicacdo deste Decreto;

v" Resolucdo n° 3/2007, que dispde sobre procedimentos a serem adotados quanto ao
conceito de hora-aula, cabendo as Instituicbes de Educacdo Superior a definicdo

quantitativa em minutos do conceito de hora-aula, desde que feita sem prejuizo ao
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cumprimento das cargas horarias totais dos cursos;

v Resolugdo n° 04/09, que dispde sobre a carga horaria minima para o curso;

v’ Deliberacdo n° 04/2013-CEE/PR, que disp0e sobre as Normas Estaduais para a
Educacdo Ambiental no Sistema Estadual de Ensino do Parana, com fundamento na
Lei Federal n°® 9.795/1999, Lei Estadual n°® 17.505/2013 e Resolu¢gdo CNE/CP n°
02/2012;

v' Deliberacdo n° 02/2015-CEE/P, que dispde sobre as Normas Estaduais para a
Educacao em Direitos Humanos no Sistema Estadual de Ensino do Parana. O artigo 2
da referida deliberacdo traz que a Educacdo em Direitos Humanos constitui um dos
eixos fundamentais do direito a educacao, refere-se ao uso de concepcdes e praticas
educativas fundadas nos Direitos Humanos e em seus processos de promocao,
protecdo, defesa e aplicacdo na vida cotidiana e cidadd de sujeitos de direitos e de
responsabilidades individuais e coletivas.

v" Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016, estabelece que as instituicdes de ensino
superior que possuem pelo menos um curso de graduacdo reconhecido poderédo
introduzir, na organizacdo pedagogica e curricular dos seus cursos de graduacao
presenciais regularmente autorizados, a oferta de disciplinas na modalidade a
distancia. Essas disciplinas poderdo ser ofertadas, integral ou parcialmente, desde que
esta oferta ndo ultrapasse 20% da carga horéria total do curso e que as avaliagOes
sejam presenciais. O artigo 2 da referida portaria apresenta que a oferta das disciplinas
deverd incluir métodos e praticas de ensino-aprendizagem que incorporem 0 USO
integrado de tecnologias de informacgdo e comunicagdo para realizacdo dos objetivos

pedagdgicos, bem como prever encontros presenciais e atividades de tutoria.
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4 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
4.1 JUSTIFICATIVA

A sociedade moderna e contemporanea estd em permanente mudanga, 0 que exige
reestruturacdes constantes. Acompanhar o progresso da ciéncia e da tecnologia é o desafio das
instituicbes de ensino superior. Compreender os sinais e buscar novas formas de atuacdo por meio
dos projetos pedagdgicos € o indicativo das descobertas de novas possibilidades para enfrentar as
exigéncias da realidade contemporéanea.

Nesse contexto, € preciso buscar formas de assegurar um ensino que contemple a
diversidade do conhecimento que, em nivel de individualidade e subjetividade, forme
profissionais com competéncia em &reas especificas e capazes de incorporar valores que
propiciem o pleno exercicio da cidadania. A graduacdo ndo deve ser simplesmente pensada como
habilitacdo rapida, flexivel e subordinada as exigéncias do mercado de trabalho, mas, sim, uma
base forte, definida e estruturada por normas e padrdes embasados no conhecimento e na
formacéo intelectual.

O curso tecndlogo em Gestdo de Turismo da UNESPAR sera sediado no municipio de
Paranaguda, maior municipio em numero de habitantes e polo econdmico do Litoral do Parand,
que também é composto pelos municipios: Guaraquecaba, Antonina, Morretes, Paranagua,
Pontal do Parana, Matinhos e Guaratuba (IPARDES, 2020), totalizando uma populacédo de
aproximadamente 297.000 habitantes (IBGE, 2020). Percebe-se que o espaco e a populacédo
permanente estdo distribuidos de forma muito desigual, apresentando densidades municipais
bem diferentes. Paranagua, com apenas 11% da superficie total, concentra 52% dos habitantes
(154.900), e Guaraquecaba, com 35% da superficie total, tem apenas 2,5% da populacdo
(7.636 habitantes) (IBGE, 2020). O que torna Paranagua o centro econémico da regido, além
de ser um municipio que abarca um vasto patriménio cultural, histérico e ambiental.

Ao longo das décadas, o turismo tem experimentado um crescimento continuo e de
aprofundamento da sua diversificacdo para se tornar um dos setores econdmicos que mais

crescem em todo o mundo. O turismo moderno esta intimamente ligado ao desenvolvimento
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das localidades, geracdo de emprego e renda e conhecimento de novas culturas, abrangendo
um nudmero crescente de novos destinos. Essa dindmica tem transformado o turismo em uma
espécie de “motor essencial” para o progresso socioecondmico de varias localidades.

Conforme IPARDES (2020), a Regido Turistica do Litoral no Parana tem seu polo
econdmico em Paranagud, cuja economia esta fortemente vinculada as atividades portuérias,
que sdo demandantes em larga escala dos servicos disponibilizados pelos estabelecimentos
comerciais da Cadeia Produtiva do Turismo, como hotéis, pousadas, restaurantes, locais para
eventos, organizadores de eventos. Nos demais municipios, esses servicos destinam-se a
atender a uma demanda local e a outra associada ao turismo de lazer, gastronémico, de sol e
praia, de aventura entre outros. E isso que explica, em Paranagud, o uso mais intenso dos
equipamentos da cadeia produtiva nos meses considerados de baixa temporada, conferindo
certa constancia ao ritmo das atividades durante todo o ano e sua intensificacdo nos meses de
verdo, com o turismo de sol e praia, 0 que caracteriza a sazonalidade das atividades da cadeia
nos demais municipios da regido e grande necessidade de méao de obra qualificada.

Assim, entre os beneficios da implantacdo de um curso superior para a capacitacéo de
profissionais e investimento nas acfes de divulgacdo da regido, é possivel inferir melhorias
significativas a regido, com desenvolvimento de novos roteiros turisticos e materiais
informativos e a captagdo de recursos para investimentos em infraestrutura, gastronomia e
eventos, além do investimento no capital humano para receber os turistas de forma adequada
em todas as instancias e épocas do ano. O Litoral do Parana ja é considerado uma regido
turistica e possui um grande potencial para um desenvolvimento ainda maior da atividade em
todos 0s municipios. Suas paisagens e ecossistemas de relevante biodiversidade sdo
considerados no planejamento da atividade na regido, que, além do oceano, possui faixas de
praia em Varios balnearios, baias, serras, morros e a vegetacdo exuberante que compdem um
cenario de grande beleza e, ao mesmo tempo, indica um territério que é principalmente
utilizado para o turismo e as atividades ligadas a ele, que devem ser constantemente
organizadas e planejadas, a fim de garantir o crescimento adequado da atividade.

O Setor de Turismo é uma area de prestacdo de servi¢os que esta em alta no mundo

todo, entretanto, no Brasil, o setor ainda carece de capacitacdo e investimentos, e ainda, se

21

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

estima que o potencial de crescimento seja promissor. O Estado do Parand, com um potencial
turistico diversificado, também segue a tendéncia desse crescimento. A pesquisa realizada no
Portal da Secretaria de Esporte e Turismo em dezembro de 2018 revela que o Estado do
Parana possui 22.784 estabelecimentos formais de turismo, sendo 7,6% dos estabelecimentos
formais em relagdo ao total, empregando 170.428 trabalhadores. Em 2016, o setor de turismo
era responsavel por 4,4% dos empregos formais, sendo o quarto colocado do destino turistico
do Pais por estados da federacdo. Dentre os empregos formais de trabalhadores do setor,
60,4% possuem ao menos o Ensino Médio completo. Esse dado € relevante para o presente
projeto, tendo em vista que se tem um publico promissor que pode realizar o curso em Gestdo
de Turismo objetivando capacitar individuos em nivel superior.

Nesse contexto, surge a necessidade de profissionais qualificados, em nivel técnico e
superior, para a gestdo do produto turistico e, também para a operacdo de setores relacionados
a area. Assim, o curso superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo tem como objetivo
ofertar uma formagdo que possibilite reunir teoria e prética nos diferentes ambientes
organizacionais, desenvolvendo conhecimentos, competéncias e habilidades para o
desempenho profissional em planejamento e desenvolvimento da atividade turistica.

Num ambito mais abrangente, o avanco dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos,
a nova ordem no padrdo de relacionamento econémico entre as nagdes, o deslocamento da
producdo para outros mercados, a diversidade e multiplicacdo de produtos e de servicos, a
tendéncia a conglomeracao das empresas, a crescente quebra de barreiras comerciais entre as
naces e a formacdo de blocos econdmicos regionais, a busca de eficiéncia e de
competitividade industrial, por meio do uso intensivo de tecnologias de informacdo e de
novas formas de gestdo do trabalho, sd@o, entre outras, evidéncias das transformacdes
estruturais que modificam os modos de vida, as relagdes sociais e as do mundo do trabalho.
Consequentemente, essas demandas impdem novas exigéncias as instituicdes responsaveis
pela formacéo profissional dos cidadaos.

Nesse cenario, ampliam-se a necessidade e a possibilidade de formar individuos
capazes de lidar com o avango da ciéncia e da tecnologia, prepara-los para se situar no mundo

contemporaneo e dele participar de forma proativa na sociedade e no mercado de trabalho. A

22

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

partir da década de 1990, com a publicagdo da atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
(Lei n° 9.394/96), a educacdo profissional passou por diversas mudangas nos seus
direcionamentos filosoficos e pedagogicos, assumindo um espaco delimitado na propria lei e
configurando-se em uma modalidade da educacdo nacional. Assim, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional determina que a educagdo superior tenha, entre outras, as
seguintes finalidades:

v' Estimular o desenvolvimento do pensamento reflexivo;

v Formar diplomados capazes de se inserir em setores profissionais;

v" Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica;

v" Preparar os alunos para o permanente aperfeicoamento profissional; e

v" Estimular os alunos a conhecerem os problemas do mundo atual.

Nesse sentido, a UNESPAR, para definir os cursos a serem ofertados, considera as
demandas evidenciadas a partir de estudos e pesquisas sobre 0s arranjos produtivos, culturais
e sociais locais, regionais e nacionais. Desse modo, a implantacdo do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo de Turismo atende, no ambito do Estado do Parana e da regido do
litoral paranaense, as demandas geradas por esse contexto social e politico, aos principios da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, ao Plano de Desenvolvimento da Educacao,
a funcéo social e as finalidades da UNESPAR, assim como as diretrizes curriculares nacionais
e as orientacdes do Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia. Nesse intento, 0
curso procurara estabelecer um processo educacional integrado com a comunidade, por meio
da qualificacdo profissional, incorporando os saberes locais no processo de ensino,
configurando uma educacéo técnica articuladora das dimensdes do mundo do trabalho, das
praticas sociais e dos conhecimentos do turismo.

As justificativas apresentadas neste PPC obedecem em seu conjunto a realidade e as
caracteristicas locais e regionais, em vista do contexto educacional e dos arranjos produtivos,
sociais e culturais locais, apresentando a necessidade em utilizar, de modo sustentavel, as
potencialidades turisticas da regido. Para tanto, a UNESPAR propde-se a oferecer o Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo por entender que estara contribuindo para a

elevacdo da qualidade dos servigos prestados a sociedade, formando o Tecndlogo em Gestao
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de Turismo por meio de um processo de apropriacdo e de producdo de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos capazes de impulsionar a formacdo humana e o desenvolvimento
econémico da regido articulado aos processos de democratizacéo e justica social.

Por fim, o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo preserva compatibilidade com
outros cursos de turismo ofertados pela UNESPAR. E enquanto diferencial, este curso oferece
uma formacédo pautada na complexa habilitacdo para o uso de tecnologias para a Gestdo de
Turismo e na inovagdo no desenvolvimento de produtos regionais e negocios turisticos

sustentaveis.
4.2 CONCEPQAO, FINALIDADES E OBJETIVOS

O turismo caracteriza-se pelo deslocamento de pessoas para fora do ambiente no qual
habitualmente vivem, envolvendo um periodo consecutivo inferior a um ano (OMT, 2001;
WTO, 2020). Essa movimentacdo pode ocorrer por diversas razfes: questdes profissionais,
questBes pessoais, lazer, estar em contato com a natureza, necessidades de saude, interesses
culturais, religiosos entre outros. Para esses visitantes, empresas oferecem servicos de
transporte, alojamento, alimentacao, agenciamento, entretenimento e outros, com a funcéo de
proporcionar a satisfagdo dos anseios e das necessidades dessas pessoas.

Diante desse contexto, o turismo é percebido como um crescente fenémeno mundial,
gue movimenta diversos setores produtivos, necessarios para a prestacdo de seus Servicos.
Segundo dados da World Travel & Tourism Council — WTTC, apesar dos desafios politicos e
econdmicos em escala mundial, o Turismo “movimentou US$ 7,6 trilhdes em 2017,
representando 10% de toda a riqueza gerada na economia mundial [...]. Além disso, o setor
de turismo € responsavel por 292 milhGes de empregos, o equivalente a 1 em cada 10 na
economia global” (BRASIL, 2018, p. 23).

No Brasil, o crescimento do setor se intensificou com a captacdo de megaeventos
esportivos, como a Copa do Mundo de Futebol de 2014 e os Jogos Olimpicos de 2016,
apresentando contribuicdo na economia equivalente a 8,5% do PIB Nacional em 2016. Tais

movimentacOes na area estimulou agles e orientacbes do Governo Federal voltadas para a
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ampliacdo do nimero de turistas, qualificagdo dos produtos e servicos turisticos e aumento de
empregos (BRASIL, 2018).

A atencdo destinada ao pais, 0 acréscimo de turistas e as intengdes do Governo Federal
fizeram com que organizacGes empresariais e educacionais de diversas regides do Brasil
passassem a avaliar a qualidade dos servicos oferecidos e a capacitacdo dos profissionais da
area. Essa preocupacdo ocorre, uma vez que o turismo envolve tanto questdes relacionadas ao
desenvolvimento de uma localidade, incentivando a geragdo de emprego e renda, quanto a
expansdo do conhecimento, ao lidar com outros ambientes e culturas.

De acordo com a Organizacdo Mundial do Turismo - OMT, o turismo provoca
impactos positivos e negativos no ambiente natural, na sociedade, na cultura e na economia.
Por essa razdo, € necessario compreender sua natureza e complexidade por meio de estudos,
pesquisas e qualificacdo profissional.

Na década de 1970, quando o turismo comeca a repercutir enquanto atividade
econdmica nacional, observou-se a criacdo dos primeiros cursos superiores de Turismo no
Brasil, bem como o crescimento de pesquisas na area. Independente da abordagem tedrico-
metodoldgica, verificou-se a importancia deste campo de estudo e a necessidade de ampliar
sua compreensdo, abrangendo questdes que envolvem o ndcleo emissivo e receptivo, gestdo
de empreendimentos e as consequéncias (boas e ruins) advindas da maneira como essa
atividade é trabalhada. Para isso, torna-se relevante que educadores, pesquisadores e demais
profissionais da area estejam preparados para investigar as implica¢fes do turismo e retornar
suas descobertas a sociedade, tanto por meio de publicacdes cientificas, como por
contribui¢des de melhoria diretamente voltadas para servicos do setor.

Nesse sentido, busca-se por meio da educacao propagar conhecimentos e desenvolver
competéncias capazes de “[...] mobilizar diversos recursos cognitivos para enfrentar um tipo
de situagdo” (PERRENOUD, 2000, p. 15). Cabe a universidade orientar esse profissional a
entender e articular seus recursos cognitivos para a solucdo de problemas.

E sob essa 6tica que o curso superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo da
UNESPAR foi concebido, partindo da ideia que somente a visdo geral e integrada possibilita

orientar um profissional capaz de atuar nas atividades vinculadas a é&rea do turismo
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comprometido com as necessidades sociais, com 0s pressupostos éticos e com prudéncia no
uso dos recursos locais. O referido curso pauta-se no desenvolvimento de estudo e analise da
atividade turistica em profundidade, com énfase no ambiente em que estd inserido e nas
relacbes que estabelece. Para tanto, é necessario oferecer aos estudantes o instrumental
tedrico-metodoldgico, tecnoldgico e préatico, relacionado ao planejamento e a gestdo de
servicos e produtos turisticos, visando a um desenvolvimento justo para os profissionais e
sociedades envolvidos.

Destaca-se, ainda, que a Regido Turistica do Litoral do Paranad representada pela
cidade de Paranagud, demonstra seu potencial por meio de suas belezas naturais, historicas e
culturais, além de infraestrutura turistica ja consolidada (IPARDES, 2020). Tal capacidade
pode ser aprimorada por meio de profissionais qualificados para lidar com a gestdo do
produto turistico e setores relacionados, além de convergir com a proposta de
desenvolvimento turistico do Estado. Tal projeto € voltado para aumentar o numero de
destinos turisticos e investimentos na érea, lidar com os fluxos de turistas e ter profissionais
comprometidos com o desenvolvimento da referida atividade, com a gestdo responsavel e
demandas das comunidades envolvidas (PARANA TURISMO, 2016).

Esta proposta de formacéo visa conciliar os interesses socioambientais do turismo com
as demandas mercadoldgicas, mantendo o foco na formacdo de um profissional que saiba
reunir teoria e pratica nos ambientes organizacionais direcionados ao planejamento e gestéo
do turismo. Para tanto, a matriz curricular busca garantir os conhecimentos indispensaveis ao
académico em sua formacdo, por meio de disciplinas optativas, estagio supervisionado,
atividades complementares e disciplinas que adequam seus programas as demandas regionais
e ao interesse dos estudantes. Esta mesma matriz, ao exigir a realizacéo de estagios e projetos,
também busca ampliar o retorno dos trabalhos do curso & sociedade, numa aproximagao com
0s ideais extensionistas da UNESPAR.

Para alcancar a meta do desenvolvimento sustentavel, 0 ambiente natural e cultural,
deve ser inserido nesse contexto curricular como tema transversal, para entdo colaborar com a
formacdo de um profissional que se atente as questdes ambientais, sociais e econdmicas,

considerando as consequéncias das atividades para o entorno e para as geragdes futuras.
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Diante do exposto, fica claro que o Projeto Pedagdgico do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo se sustenta numa proposta de desenvolvimento, conservagdo, preservacdo e
recuperacdo do ambiente natural e humano, produzindo uma forma de se pensar o0 mundo que

concilie progresso com respeito a natureza, as sociedades e ao patrimonio historico e cultural.
4.2.1 Objetivos
Objetivo Geral

Graduar Tecno6logos em Gestdo do Turismo, com a visdo do Turismo enguanto
atividade econdmica e fendmeno social, habilitando-os a exercer fun¢des no planejamento,
organizacgao e gestdo de destinos, negdcios e empreendimentos turisticos, de &mbito privado
ou publico, sempre comprometidos com a inovacdo, qualidade socioambiental e com o

desenvolvimento regional.
Obijetivos Especificos

v Possibilitar a articulacdo da teoria e da pratica por meio de debates, pesquisas,
atividades de extensdo, estagios, visitas técnicas e viagens de estudos, viabilizando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

v' Preparar profissionais aptos a conciliar desenvolvimento econdmico e sociocultural
em equilibrio com a questdo ambiental, trabalhando para o fomento de um Turismo
responsavel, potencializando seus aspectos positivos e diminuindo os negativos;

v" Promover a formacdo abrangente na relacdo entre a sociedade e o turismo, bem como
habilidades especificas nas diversas areas de atuagdo profissional, ressaltando a
capacidade de refletir, questionar, criar, redimensionar, renovar destinos, negécios,
empreendimentos, planos, programas e projetos turisticos;

v" Dar suporte para a formacdo de um profissional inovador e empreendedor, preparado

para os desafios que 0s proximos periodos trardo para o turismo.
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4.3 METODOLOGIA DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Desde o primeiro ano da formacdo em Gestdo de Turismo existem disciplinas que
objetivam, em contraponto ao senso comum, o desenvolvimento de senso critico, necessario
ao envolvimento e familiaridade com as pesquisas cientificas. A proposta do Curso é
preservar a unidade ensino, pesquisa e extensdo, para a formagéo de profissional que prime
por habilidade de execucéo, capacidade de raciocinio, percepcao quanto as questdes mundiais,
bem como os seus valores éticos.

Trés eixos principais orientam a formacdo no curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo ofertado pela UNESPAR - Paranagud. O primeiro garante a formacdo pautada no
compromisso com a protecéo e valorizagdo dos recursos locais, como natureza e cultura. O
segundo volta-se a estimular a qualificacdo dos equipamentos, servicos e atrativos turisticos,
com disciplinas voltadas ao planejamento e ao desenvolvimento de diversas habilidades
especificas do setor de lazer, viagens e turismo. O terceiro eixo volta-se a inovacédo,
tecnologia, gestdo e empreendedorismo, refletindo sobre novas perspectivas para as
sociedades e para uma nova fase do turismo que se inicia a partir de 2020.

Tais eixos estruturais pautam-se na problematizacdo da realidade e proposi¢do de
alternativas para o desenvolvimento local, oriundos de trabalhos de pesquisa e extensao
realizados ainda na graduacéo.

Estimula-se que as disciplinas tragam em seus planos de ensino a obrigatoriedade de
realizar projetos comunitarios, de extensao e pesquisa. A leitura e reflexdo critica da realidade
sdo componentes das disciplinas, e a realizacdo de projetos de pesquisa, basicas e aplicadas,
esta prevista na ementa de varias delas.

A extensdo universitaria na UNESPAR como politica institucional devera ser
desenvolvida agregando o maior nimero de académicos possivel, consolidando-se como
instrumento de formac&o profissional, pautado na articulagdo entre o0 ensino e a pesquisa. A
extensdo deve estreitar lacos entre a universidade e a sociedade/comunidade. As atividades de
extensdo desenvolvidas pelo Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo devem imprimir

mudangas significativas na sociedade, transformando a realidade local e regional.
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Com relagdo a prética de atividades de extensdo, o Curso de Gestdo de Turismo tera
condigOes de qualificar trabalhadores locais, ampliar e diversificar a geragéo de dados sobre o
turismo, produzir informac6es capazes de orientar gestores publicos e privados da regido nas
tomadas de decisdo, apoiar na organizacao de eventos internos e externos, na elaboragéo de
planos e projetos turisticos, realizar estudos da oferta e demanda turistica em municipios,
empreendimentos turisticos publicos ou privados, festas gastrondmicas, eventos de todos 0s
portes e motivacdes, bem como projetos de educacdo turistica, de valorizacdo cultural e
ambiental, entre outros.

As atividades préaticas fazem parte da aprendizagem do académico e sao trabalhadas de
maneira que o aluno venha a observar a complexidade do Turismo enquanto atividade
econdmica e fenbmeno social. Tais atividades podem ser desenvolvidas através de aulas de
campo, visitas técnicas e viagens de estudos, pesquisas cientificas aplicadas, e no
desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e extensao.

A integracdo entre teoria e pratica pode acontecer por meio de visitas técnicas de curta
duracdo, realizadas, geralmente, no horério de aula, nas quais se observa a infraestrutura de
apoio, 0s equipamentos, 0s servicos, 0s atrativos turisticos e a aplicabilidade de conteudos
tedricos abordados nas aulas. Préaticas de ensino dessa natureza se mostram pertinentes para as
turmas iniciais por possibilitar a observacdo do fenémeno turistico, que néo se faz presente na
rotina de boa parte dos estudantes.

As viagens de estudos caracterizam-se por sua maior duracdo. Podem ser realizadas
tanto na alta, quanto na baixa temporada, para possibilitar a observacdo dos diversos
momentos do consumo turistico e do comportamento dos destinos diante da sazonalidade. Tal
modalidade de integralizacdo entre a teoria e pratica, pelos custos que impdem, é flexivel as
condic@es financeiras dos académicos e da Instituicdo. As viagens de estudo, em sua maioria,
acontecem interdisciplinarmente, e contribuem para o conteldo programatico de duas ou mais
disciplinas. As viagens de estudo sdo de extrema relevancia por possibilitar a observacéo e a
avaliacdo técnica e comparativa da infraestrutura de apoio, dos equipamentos, dos servigos e
dos atrativos turisticos. As viagens de estudo sdo para alguns académicos com baixa renda

familiar a Unica possibilidade de vivenciar tal experiéncia, imprescindivel para sua formacao
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profissional. As atividades praticas sdo passiveis de realizagdo dentro de cada disciplina. Os
professores sdo orientados a realizar, a0 menos, uma pratica de campo com seus alunos
durante o ano.

Os trabalhos técnicos sdo realizados pelos académicos desde o primeiro semestre.
Muitas das disciplinas encerram o periodo letivo com a realizacdo de uma atividade prética,
bastante proxima da atuacdo profissional e da qualidade que o mercado de trabalho exige.

No que diz respeito as metodologias de ensino e os procedimentos metodoldgicos a
serem adotados pelos docentes no momento da construcdo anual dos planos de ensino, devem
ser observadas as particularidades de cada ementa. Podem ser adotadas: aulas expositivas;
aulas expositivas dialogadas; aulas de campo; visita técnica; desenvolvimento de trabalhos
académicos e técnicos; avaliacdes dissertativas e objetivas; trabalhos em grupo; trabalhos
individuais; dentre outras metodologias que estejam em consonancia com as politicas da
universidade e com a presente proposta pedagdgica. A formacdo em Tecnologia em Gestao de
Turismo prevé ainda praticas em laboratério e capacitagdo em usos de tecnologias,
especialmente de sistemas de distribuicdo de equipamentos e servicos turisticos. Este curso,
de perfil tecnoldgico, exige a disponibilizacdo de laboratdrios especificos para diversas areas
de gestdo do turismo, como hotelaria, agenciamento, alimentos e bebidas, entre outros.

Com o intuito de facilitar a adaptacdo de futuros alunos transferidos, retidos e/ou
reprovados, bem como, contribuir para a diminui¢cdo do indice de evasdo desses alunos,
optou-se pela ndo adoc¢do de pré-requisitos nas disciplinas que compdem a matriz curricular
do curso de Gestdo do Turismo, esta decisdo visa atenuar, sobretudo, problemas da
organizagao da vida académica dos estudantes.

Pensando em aspectos inovadores do curso e na demanda levantada pela sociedade de
Paranagué e regido, algumas disciplinas serdo ofertadas parte presencial e parte a distancia,
utilizando plataformas institucionalizadas como, por exemplo, a plataforma MOODLE e/ou a
plataforma Microsoft Teams. Essa decisdo baseia-se no contexto em que o Ministério da
Educacao (MEC) autorizou as instituicdes de Ensino Superior a ampliarem a carga horéria de
aulas a distancia em cursos de graduacdo presencial. De acordo com a Portaria n°® 1.428,

publicada no Diario Oficial de 28 de dezembro de 2018, que dispde sobre a oferta, por
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Instituicdes de Educagdo Superior - IES, de disciplinas na modalidade a distancia em cursos
de graduagdo presenciall. E de acordo com a RESOLUCAO N° 007/2018 -—
CEPE/UNESPAR, que aprova o Regulamento de oferta e funcionamento de disciplinas

semipresenciais nos cursos de graduacao da Unespar.
4.4 AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo deve ser compreendida de forma abrangente e tem como responsaveis no
processo de formacdo do estudante a instituicdo, centro de area, os docentes e os graduandos,
assim, abrange elementos de reflexdo constitutivos do processo de ensino e aprendizagem e
da gestdo académica como um todo.

O processo de avaliagdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PCC) se d& por uma
comissao do Nucleo Docente Estruturante (NDE), de acordo com a Portaria 034/2013, que
responde pela criacdo, implantacdo, avaliacdo e consolidacdo do PPC, assim, esta comissdo,
de acordo com a missdao da UNESPAR, objetiva o planejamento continuo do processo de
avaliacdo, para articular as necessidades de aprendizagem dos estudantes as politicas de
salde, educacional e institucional.

Como formas de avaliacdo dos académicos do Curso de Tecnologo em Gestdo do
Turismo, apresenta-se 0 processo de avaliacdo qualitativa, necessario para estabelecer
diferentes modalidades avaliativas no decorrer da formacéo académica.

Assim, a avaliacdo se da no ambito da aprendizagem e no &mbito da instituicdo, na sua

perspectiva interna e externa.
4.4.1 Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem

No tocante a avaliagdo, na arte do ensino-aprendizagem destacam-se 0s pontos
cruciais para o acontecimento deste processo, como a preocupacao que a Instituicdo e o Curso
de Tecndlogo em Gestdo do Turismo da UNESPAR Campus de Paranagud, apresenta com a

construcdo do conhecimento cientifico e a formacéo profissional, otimizando a insercéo e a
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permanéncia futura no mercado de trabalho, desse modo, oportunizando ao académico o
constante aprendizado na profissdo e como ser humano dentro de uma sociedade para um bem
maior.

Por meio da presente proposta de curso, sera estimulada a realizacdo de atividades
avaliativas de forma processual, objetivando analisar, investigar e proporcionar resultados
qualitativos (respeitando a subjetividade de cada estudante) e quantitativos (notas) para o
professor e estudante, quanto ao ensino e aprendizagem, considerando aplicacfes dos
conceitos e teorias trabalhados no decorrer das disciplinas. Considera-se o processo avaliativo
como parte do processo de construcdo de conhecimento. As observacdes, provas, atividades
de campo, atividades em grupo, exposi¢cdes orais e escritas, visitas técnicas, entre outras,
constituem o rol de atividades que caracterizam a avaliacdo processual, dinamica e realizada
no cotidiano, permeando o ensino e a aprendizagem. Esse tipo de avaliacdo formativa,
reflexiva etc., e tem sido discutida e trabalhada no Brasil por autores como Luckesi (2008),
Vasconcellos (2007) e Saul (2008).

Segundo o que esta expresso no Projeto Politico Institucional da Unespar, a avaliagdo
€ um momento que expressa a sintese relativa ao trabalho desenvolvido pelos professores e
estudantes para a apreensdo de um novo conhecimento. “Ela deve articular e expressar [...] a
relacdo entre o cotidiano e o cientifico, o teérico e o pratico, marcando uma nova relagdo com
0 conteldo em relacdo ao que havia no inicio do processo, evidenciando um grau mais
elevado de compreensdo da realidade” (UNESPAR — PDI, 2018, p. 85).

Assim, compreende-se que a avaliacdo € um elemento complexo, porém de grande
relevancia para o diagndéstico e melhoria da aprendizagem. Entende-se a necessidade de que
esteja contemplada como prioritaria e faca parte de discussdes continuas no momento de
planejamento de ensino, estando integrada & organizagdo da pratica pedagdgica e em
consonancia com as aspiragdes comunitarias, o0 projeto pedagogico, o curriculo, as
metodologias e os materiais didaticos utilizados.

A proposta de uma avaliacdo que supere a classificacdo e mensuracdo, em busca de

garantias para a plena realizacdo do ensino e aprendizagem aponta para
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[...] uma concepgdo em que a avaliagdo ndo segue padrdes e parametros rigidos, mas
que é determinada por dimensdes pedagdgicas, historicas, sociais, econdmicas e até
mesmo politicas. Avaliar ndo € uma acao isolada, ao contrario é uma préatica que esta
diretamente relacionada ao contexto em que se insere (SOUZA, 2003, p.131)

O processo de avaliacdo esta totalmente conectado ao trabalho do professor, em suas
atribuicbes como mediador do conhecimento sistematizado. Seus resultados possibilitam
intervir e atuar diretamente para a aprendizagem do estudante, tendo em mente o caminho que
ele percorreu no processo de aprendizagem. Nesse sentido, a avaliacdo deve orientar as
praticas docentes e contribuir para repensar as praticas pedagogicas desenvolvidas pelos
docentes, subsidiando a melhoria dos cursos.

O Estagio Supervisionado Obrigatorio e as Atividades Complementares seréo
avaliados de acordo com regulamentos especificos, contidos neste Projeto. Serdo respeitadas
as especificidades e orientaces que constam nas Diretrizes Curriculares Nacionais e

documentos afins para cursos tecnologos.

4.5 PERFIL DO PROFISSIONAL - FORMACAO GERAL

O PPC do Curso de Tecnologia em Gestdo de UNESPAR — Paranagué visa propor e
realizar acGes que levem a formacdo de um cidaddao com pensamento critico e criativo, com
capacidade de organizacdo e mobilizacdo de recursos cognitivos, para criacdo de solucdes
para um desenvolvimento em bases sustentaveis que respeitem 0s seres humanos e a natureza.
O Curso tem intuito na formagdo de um profissional com o perfil planejador, gestor e
empreendedor do Turismo. O Tecndlogo em Gestdo de Turismo da UNESPAR - Paranagua se
diferencia no mercado por sua habilidade em executar atividades tecnologicamente
qualificadas nos diversos segmentos turisticos e por seu compromisso com as questdes

ambientais e sociais.

Perfil profissional
Diagnosticar o potencial de destinos e produtos turisticos. Criar e implantar roteiros

turisticos. Planejar e gerenciar atividades relacionadas aos distintos segmentos de mercado do
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turismo. Articular os diferentes agentes locais, regionais e internacionais da area. Administrar
e operar atividades em agéncias de turismo e transportadoras turisticas. Gerenciar e executar
procedimentos em meios de hospedagem, restaurantes e eventos. Vistoriar, avaliar e emitir
parecer técnico em sua area de formacdo, com especial atencdo a gestdo do uso turistico do

patrimonio natural e cultural.

Campo de atuacao
v Agéncias de Turismo
v" Centros Gastrondmicos
v Companhias Aéreas
v" Cruzeiros maritimos
v' Empresas de eventos
v' Empresas de Hospedagem, recreacao e lazer
v Empresas de planejamento, desenvolvimento de projetos, assessoramento técnico e
consultoria
v" Orgaos plblicos com atuacio na area
v’ Planejamento e gestdo em entidades publicas e privadas

v InstituicGes de Ensino, mediante formac&o requerida pela legislacao vigente

Ocupacdes CBO associadas
1415-25 - Tecnblogo em gestdo de turismo.
3548-10 - Operador de Turismo.

4.6 INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

De acordo o conceito de indissociabilidade, que significa a qualidade de ser
indissocidvel, ou seja, aquilo que ndo se pode dissociar, que ndo é separavel em partes
(SAUL, 2008), nesse sentido a indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo para

universidades brasileiras sdo de inseparabilidade, haja vista, que essa triade constitui o eixo
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fundamental e ndo pode ser compartimentado. O principio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo € um assunto relevante no contexto do sistema universitario expresso no
artigo 207 da Constituicdo de 1988, o qual afirma que “as universidades gozam de autonomia
didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial e obedecerdo ao
principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo”(BRASIL, 1988). Neste
contexto, o Curso de Gestdo do Turismo da UNESPAR Campus de Paranagua organiza a
consecucdo da associacdo entre ensino, pesquisa e extensdo na existéncia de projetos coletivos
de trabalho associados as acdes académicas e administrativas, praticas de avaliacdo
abrangendo todo o trabalho realizado pelo curso como instrumento de autoconhecimento das
praticas, modelos de gestdo que possibilitem a participacdo de todos os segmentos no
processo de decisdo e de avaliacdo do trabalho académico, corpo docente com alto grau
deformacdo cientifica, projetos pedagdgicos vinculados aos projetos institucionais, e,

principalmente, condicOes de infraestrutura para a realizacdo dos projetos pretendidos.
4.7 AUTOAVALIACAO DO CURSO

A resolucdo n® 005/2015 rege o regulamento da comissao propria de avaliacdo (CPA)
da UNESPAR, conforme o Art. 1° 0 processo de avaliacdo interna ou autoavaliacdo da
UNESPAR sera coordenado pela CPA, designada por portaria do reitor, de acordo com a
legislacdo vigente e conforme processo de constituicdo estabelecido no Regulamento.

A avaliacdo conduzida pela CPA devera ser norteada pelos principios da exequibilidade,
da fidedignidade, da transparéncia e da ética (Art.5°), e tem como objetivo geral coordenar o
processo interno de avaliacdo institucional, promovendo a sistematizacdo das informacoes
para fins de orientacdo do planejamento estratégico da UNESPAR, o suporte as unidades
administrativas e pedagdgicas e o atendimento as solicitagdes do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), além disso subsidiar a comunidade académica
para o planejamento e a tomada de decisdes no processo de melhoria da qualidade, nas
diversas dimensdes da acdo universitaria, em consonancia com as atuais demandas cientificas

e sociais; desenvolver uma cultura de avaliagdo, na instituicdo, orientada por um processo

35

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




UN

Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

participativo, formativo, reflexivo e sistematico sobre a realidade institucional; impulsionar
um processo partilhado de produgdo de conhecimento sobre a instituicdo que seja
possibilitador de revisdes continuas e constante organizacao, consolidacéo e reformulacao das
praticas académicas, tendo como referéncia o PDI, o PPl e os Projetos Pedagdgicos dos
Cursos; atender as orientacbes e aos principios do SINAES, do Conselho Estadual de
Educagédo (CEE), da Comisséo Estadual de Avaliagdo (CEA) e da Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior (SETI), nos processos de avaliagdo da instituigéo,
tanto interna quanto externa e nas avaliacGes dos cursos de graduacdo, entre outros.

Dentro deste contexto, o processo de avaliacdo conduzido pela CPA da UNESPAR tera
como metas:

I- A sua continua constru¢do visando a consolidagdo de um significado comum de
universidade, considerando os aspectos sociais, politicos, filoséficos e éticos da acdo e da
gestdo educativa;

I1- A vivéncia de uma cultura de avaliacéo e reflexdo constante e sistematizada sobre a
realidade institucional;

I1l- a critica continua da acdo educativa na busca de maior clareza, profundidade e
abrangéncia;

IV- A sedimentag@o de um sistema de informacéo e divulgacdo de dados da avaliagao,
agil e preciso, a respeito dos diferentes segmentos da Universidade, garantindo a
democratizacdo das acoes;

V- O estabelecimento de metodologias que sejam as de perspectiva quantitativo-
qualitativa, que permitam gerar um acervo de informacoes significativas, para a construcao de
indicadores discursivos e estatisticos, relevantes para o diagndstico e autoconhecimento, com
vistas a melhoria da qualidade de ensino, pesquisa e extensao;

VI- A criagdo de mecanismos a serem implementados no processo avaliativo, bem
como suas formas de sistematizacao e analise dos resultados obtidos;

VII- a divulgacdo de informacgdes sobre o desempenho e a percepcdo da UNESPAR,
intra campus e entre campi, oferecendo elementos que permitam o redimensionamento de

politicas pedagogicas e de gestdo académico administrativa.
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Além da avaliacdo institucional interna, conduzida pela CPA, h& a consonancia com as
diretrizes propostas pelo SINAES (2004). A partir das informagdes obtidas com o SINAES é
possivel orientar a eficacia institucional e efetividade académica e social e com isso auxiliar
nas decisbes quanto a realidade dos cursos e das instituicbes. Importa destacar que 0s
resultados da avaliagdo externa também interferem no processo de avaliagdo interna e no
proprio processo de ensino aprendizagem.

Nesse sentido, constituem-se em objetivos especificos da CPA/UNESPAR:

| - Estabelecer metodologias que sejam as de perspectiva quantitativo-qualitativa, que
permitam gerar um acervo de informacdes significativas, para a construcdo de indicadores
discursivos e/ou estatisticos, relevantes para o diagnostico e autoconhecimento, com vistas a
melhoria da qualidade de ensino, pesquisa e extensao.

Il - Elaborar os mecanismos a serem implementados no processo avaliativo, bem
como suas formas de sistematizacdo e analise dos resultados obtidos.

Il - Fornecer ao corpo diretivo informac6es sobre o desempenho e a percepcdo da
UNESPAR, através de seus campi construindo elementos que permitam o redimensionamento
de politicas pedagdgicas e de gestdo académico-administrativa.

Séo atribui¢cdes da Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA/UNESPAR:

| - Coordenar os processos de avaliacdo interna dos campi na forma da legislacao
vigente e conforme as orientacbes do Ministério da Educacdo, do Conselho Estadual de
Educacao (CEE) e da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI);

Il - Propor, analisar e implantar as dinamicas, procedimentos, mecanismos,
metodologias e instrumentos para a Avaliacdo Interna de cada campi segundo a sua
especificidade e dimensdo, ouvindo os diferentes sujeitos da comunidade académica acerca
das distintas atividades institucionais;

Il — Planejar e organizar agdes, mediante Plano de Trabalho no qual devem constar
cronogramas, distribuicdo de tarefas e previsdo de recursos humanos, materiais e
operacionais;

IV - Sensibilizar a comunidade para a importancia do envolvimento, compromisso e

participacdo nos processos de autoavaliagéo institucional;
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V - Elaborar relatorios e pareceres, em corresponsabilidade com o Diretor de Campus,
acerca dos resultados de autoavaliacdo, encaminhando-os ao Nucleo de Prd-Reitoria de
Avaliacdo da UNESPAR para que se constituam em subsidios ao planejamento estratégico
institucional;

VI - Estabelecer estratégias de comunicacao/divulgacao dos resultados e pareceres da
autoavaliacdo a comunidade académica;

VII - Promover semindrios, debates e reunibes, no ambito dos campi, a fim de discutir
a concepcdo e o desenvolvimento da avaliagdo institucional;

VIII - Desenvolver leituras e grupos de estudos entre os membros da CPA, visando
tanto ao aprofundamento acerca das politicas de avaliacdo, quanto a atualizacdo sobre a
legislagdo pertinente a avaliagdo institucional,

IX - Assegurar a qualidade e a coeréncia da autoavaliacdo institucional, promovendo o
seu aperfeicoamento permanente;

X - Prestar as informacGes solicitadas pelos Orgdos publicos, referentes a
autoavaliacdo institucional, propondo cronograma de trabalho de acordo com as diretrizes da
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI), da Comissdo Nacional de 138
Avaliacdo da Educacdo Superior (CONAES/INEP) e em consonancia com as deliberacdes do
Conselho Estadual de Educacdo (CEE/PR).

A CPA em atuacéo foi constituida pela Portaria 1169/2018, composta pelos seguintes
membros: Nabi Assad Filho e Eder Rogério Stela (Campus de Campo Mourdo); Jackelyne
Corréa Veneza e Carlos Alberto Silva Yansen (Campus de Curitiba 1); Clara Marcia de
Freitas Piazzetta e Salete Paulina Machado Sirino (Campus de Curitiba Il); Fatima Aparecida
de Souza Francioli e Shalimar Calegari Zanatta (Campus de Paranavai); Marcelo Caetano de
Cernev Rosa e Cristiano Schinwelsk (Campus de Apucarana); Everton Carlos Crema e
Everton José Goldoni Estevan (Campus de Unido da Vitoria); Simone Sartori Jabur e Ivone
Ceccato (Campus de Paranagud); Mario Henrique do Carmo e Fernando Klemps (Academia
Policial Militar do Guatupé); Shalimar Calegari Zanatta (Docentes); Fabiano Krull e Edvan
Coan Cauneto (Agentes Universitarios); Maisa Regina Baldicera e Gabriela Maria Cecchin

(Discentes de Graduacdo); Larissa da Silva Ribeiro e Lucas Alves da Silva (Discentes de Pos-
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Graduacdo); e; Vilma Terezinha de Souza Pinto e Margarida Liss (Sociedade Civil
Organizada). A presidéncia geral da CPA é exercida por Jacqueline Costa Sanches Vignoli.
Os membros da CPA Setorial do Campus de Paranagua foram nomeados pela Portaria
n°® 023/2019, estando composta por: Josiane Aparecida Gomes Figueiredo e Mariliza
Simonete Portela — titulares; Liceia Alves Pires e Alesssandra da Silva Quadros Zamboni -
suplentes (Centro de Area de Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educacio); Luciane Scheuer
e Raphael Vinicius Weigert Camargo — titulares; Sebastido Cavalcanti Neto e Ledyr dos
Santos - suplentes (Centro de Area de Ciéncias Sociais Aplicadas); Maike dos Santos e
Marcus Paulo Madaloso — titulares; Marilyn Daianny de Padua Barros e Laurival de Paula
Xavier - suplentes (Agentes Universitarios); Rayane Silva Bueno e Silas Hallel Camilo
Mendes — titulares; Thiago Rodrigues de Almeida e Leticia Faria da Silva - suplentes
(Discentes); e Marcelo José Cardoso Dias e Fabiano Vicente Venete Elias — titulares; Bianca
Freitas de Souza Russo e Vivian Beatriz dos Santos de Oliveira - suplentes (Sociedade Civil

Organizada).
4.8 INSERCAO REGIONAL

A UNESPAR Campus de Paranagua conta com histérico de ensino superior nos
Cursos de Bacharelado em Administracdo, Ciéncias Contabeis, Engenharia da Producdo e
Ciéncias Bioldgicas; e nos Cursos de Licenciatura em Matematica, Historia, Ciéncias
Bioldgicas, Pedagogia e Letras. Durante os ultimos anos de oferta, vem se adequando as
mudancas curriculares vigentes, sempre com a perspectiva de aperfeicoamento dos
profissionais formados que, com a implantacdo do curso de Tecnologo em Gestdo do

Turismo, estard complementando a sua contribuicdo para o Litoral Paranaense.
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5 ORGANIZACAO CURRICULAR

5.1 MATRIZ CURRICULAR

O curso de Tecnologo em Gestdo do Turismo da UNESPAR Campus de Paranagué
tem duracdo de 3 anos, seu curriculo integra disciplinas do nucleo de formacdo geral
(Ciéncias Humanas e Sociais) e de formacdo especifica de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais.

Os académicos do Curso de Gestdo do Turismo podem participar de varias atividades
complementares e realizam o Estadgio Supervisionado e o0 Seminario de Estagio
Supervisionado, que contempla o trabalho de conclusdo de curso de acordo com as
normatizacdes da instituicdo, ambos obrigatorios para a conclusdo do curso.

Atividades complementares sdo promovidas pelo departamento — semana académica,
encontros e seminarios, oficinas, viagens de estudo, palestras, workshops, ciclos de debates,
participacdo e organizacao de eventos, estes sdo apresentados e analisados com 0s membros
do colegiado com o objetivo de integrar e discutir os problemas atuais da atuacdo do futuro

profissional no mercado de trabalho.

5.1.1 Conteudos de formacao geral

O curso de Gestdo do Turismo conta com um nucleo de contetdos de formacéo geral
com 480 horas/aula. Os conteudos sdo: Geografia aplicada ao Turismo, Historia e Patriménio
Cultural, Comunicacao e formatacdo da Imagem Turistica, Inglés Instrumental, Métodos e
Técnicas de Pesquisa em Turismo, Etica Profissional e Relagdes interpessoais e Gestdo e

Empreendedorismo no Turismo.
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5.1.2 Conteudos de formacgdo diferenciada

Os contetdos de formacdo diferenciada contam com uma carga horaria de 1.320
horas/aula, composto pelas disciplinas: Teoria Geral do Turismo, Responsabilidade socio-
empresarial nas organizacOes turisticas, Gestdo de Eventos e Laboratorio de Préticas de
Eventos, Hospitalidade e Meios de Hospedagem e Laboratério de Préatica Hoteleira,
Planejamento e Gestdo do Turismo, Gestdo Pablica do Turismo, Turismo em areas naturais,
Marketing Turistico, Legislacdo aplicada ao turismo, Lazer, Recreacdo e Entretenimento,
Agenciamento de Viagens e Laboratdrio de Pratica em Agenciamento, Gestdo de Alimentos e
Bebidas, Gestdo de Negdcios Turisticos e Desenvolvimento Local, Laboratério de Produtos
Turisticos, Orientacdo de Estagio Supervisionado e Seminario de Estagio Supervisionado,
Turismo em Areas Litoraneas e duas optativas no ultimo ano que poderdo ser as seguintes:
Turismo de Aventura, Libras, Redacdo Cientifica , Viagem de Estudos e Investimentos
Financeiros em Turismo.

Complementando a estrutura curricular, o curso conta com atividades complementares
com 240 horas, distribuidos entre Estagio Supervisionado em Turismo (120 horas) e
Atividades Académicas Complementares (120 horas). Apresentamos a seguir o quadro de

disciplinas que compdem o curso.

DESDOBRAMENTO DAS AREAS EM DISCIPLINAS
Nucleos Caodigo | Nomes das disciplinas C/H CH
(horas | (horas
aula) rel6gio)
1. De Formacdo GERAL Geografia aplicada ao 72 60
(de acordo com a diretriz Turismo
nacional) Historia e Patrimo6nio 72 60
Cultural
Comunicagéo e formatacdo 72 60
da Imagem Turistica
Inglés Instrumental 144 120
Métodos e Técnicas de 72 60
Pesquisa em Turismo
Etica Profissional e Relacdes | 72 60
interpessoais
Gestdo e Empreendedorismo | 72 60
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| | no Turismo
Subtotal 576 480
2. De formacdo Teoria Geral do Turismo 144 120
DIFERENCIADA Responsabilidade socio- 72 60
(Forma o perfil especifico empresarial nas organizacdes
de cada turisticas
campus) Gestdo de Eventos e 144 120
Laboratério de Praticas de
Eventos
Hospitalidade e Meios de 144 120
Hospedagem e Laboratério
de Prética Hoteleira
Planejamento e Gestdo do 72 60
Turismo
Gestéo Pablica do Turismo 72 60
Turismo em &reas naturais 72 60
Marketing Turistico 72 60
Legislagdo aplicada ao 72 60
turismo
Lazer, Recreagdo e 72 60
Entretenimento
Agenciamento de Viagense | 144 120
Laboratdrio de Pratica em
Agenciamento
Gestéo de Alimentos e 72 60
Bebidas
Gestdo de Negocios 72 60
Turisticos e
Desenvolvimento Local
Laboratério de Produtos 72 60
Turisticos
Orientacdo de Estégio 72 60
Supervisionado e Seminario
de Estagio Supervisionado
Turismo em Areas Litoraneas | 72 60
Optativa | 72 60
Optativa Il 72 60
Subtotal 1.584 |1.320
3. Disciplinas Optativas Turismo de Aventura 72 60
(opcéo individual, Libras 72 60
escolhida pelo aluno Redacéo Cientifica 72 60
dentre as disciplinas Viagem de Estudos 72 60
ofertadas pelo curso) Investimentos Financeiros 72 60
em Turismo
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Subtotal (neste campo, apesar do PPC elencar um rol de disciplinas
optativas, o subtotal deve considerar apenas o exigido para
cumprimento da carga horéria do curso por cada estudante)

Estégio Estagio Supervisionado Né&o se | 120
aplica

Subtotal 120

Atividades Académicas Atividades Complementares | Néo se | 120

Complementares aplica

Subtotal 120

TOTAL Néo se | 2.040
aplica
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6 DISTRIBUICAO ANUAL DAS DISCIPLINAS

1° ANO
Total Presencial
Hora Hora | Teorica | Pratica | Extensdo | Semana Semana
Cod Disciplinas Rel6gio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a
Geografia aplicada ao 60 72 72 2 2
Turismo
Historia e Patrimonio 60 72 72 2 2
Cultural
Comunicagéo e 60 72 60 12 2 2
formatacéo da
Imagem Turistica
Inglés Instrumental 120 | 144 | 100 44 4 4
Métodos e Técnicas 60 72 50 22 2 2
de Pesquisa em
Turismo
Teoria Geral do 120 144 100 44 4 4
Turismo
Etica Profissional e 60 72 72 2 2
Relacgdes
interpessoais
Gestdo e 60 72 60 12 2 2
Empreendedorismo
no Turismo
Subtotal | 600 720 | 586 134 20 20
2° ANO
Total Presencial
Hora Hora | Teérica | Pratica | Extensdo | Semana Semana
Cod Disciplinas Relégio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a

Responsabilidade 60 72 60 12 2 2
socio-empresarial nas
organizacdes
turisticas
Gestdo de Eventos e 120 144 72 36 36 4 4
Laboratério de
Praticas de Eventos
Hospitalidade e 120 | 144 72 36 36 4 4
Meios de
Hospedagem e
Laboratério de
Pratica Hoteleira
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Planejamento e 60 72 60 12 2 2
Gestdo do Turismo
Gestdo Publica do 60 72 72 2 2
Turismo
Turismo em areas 60 72 50 10 12 2 2
naturais
Marketing Turistico 60 72 60 12 2 2
Legislacdo aplicada 60 72 72 2 2
ao turismo

Subtotal | 600 | 720 | 518 118 84 20 20

3°ANO
Total Presencial
Hora Hora | Tedrica | Prética | Extensdo | Semana Semana
Cod Disciplinas Relégio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a

Lazer, Recreacgéo e 60 12 36 18 18 2 2
Entretenimento
Agenciamento de 120 | 144 72 72 4 4
Viagens e
Laboratério de
Pratica em
Agenciamento
Gestdo de Alimentos 60 72 50 22 2 2
e Bebidas
Gestdo de Negdcios 60 72 50 10 12 2 2
Turisticos e
Desenvolvimento
Local
Laboratério de 60 72 36 36 2 2
Produtos Turisticos
Orientac&do de Estagio 60 72 36 36 2 2
Supervisionado e
Seminario de Estéagio
Supervisionado
Turismo em Areas 60 72 50 22 2 2
Litoraneas
Optativa | 60 72 50 22 2 2
Optativa Il 60 72 50 22 2 2

Subtotal | 600 | 720 | 430 260 30 20 20
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Demais componentes
curriculares
Atividade 120 | 144 144
Complementar
Estagio 120 | 144 144
Supervisionado
Obrigatério
Subtotal | 240 | 288 288
Disciplinas Optativas Turismo de Aventura 60 72
(opcéo individual, Libras 60 72
escolhida pelo aluno Redacdo Cientifica 60 72
dentre as disciplinas Viagem de Estudos 60 72
ofertadas pelo curso) Investimentos Financeiros 60 72
em Turismo
Resumo
Componente Curricular Hora Relégio | Hora Aula
Disciplinas 1° ano 600 720
Disciplinas 2° ano 600 720
Disciplinas 3° ano 600 720
Total Disciplinas 1.800 2.160 h/a
Demais componentes curriculares 240 288
Carga Horaria Total do Curso: 2.040 horas/relégio
Carga Horaria Total Do Curso: 2.448 horas/aula

6.1 COERENCIA DOS CONTEUDOS CURRICULARES COM O PERFIL DO EGRESSO

6.1.1 Adequacdo dos conteudos curriculares a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

A abordagem curricular adotada considera a dimensdo social e o compromisso
pedagdgico que envolve a tematica em questdo, bem como compatibilizara a exigéncia do
Decreto com o0s principios que embasam a organizacdo do Ensino Superior, dispostos nas
Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacgdo, Parecer CNE/CES n° 776/1997 e demais

normas complementares, em especial, 0 que expressa o citado parecer. A Lingua Brasileira de
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Sinais seré ofertada como disciplina optativa.
6.1.2 Adequacéo dos contetidos curriculares a Educacio das Relacdes Etnico-raciais

Em atendimento & Resolugdo n® 02/2004, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais e, também para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira, o curso contemplara as exigéncias nos contetdos desenvolvidos na
disciplina de Historia e Patrimonio Cultural, bem como em atividades de extensdo

desenvolvidas ao longo do curso.
6.1.3 Adequacdo dos conteudos curriculares a Politica Nacional de Educacdo Ambiental

A respeito da Lei n°® 9.795/1999, que institui a Politica Nacional de Educacgdo
Ambiental, a organizagdo curricular do curso contempla os temas relacionados a educagdo
ambiental através das atividades complementares, promovendo didlogo com os demais cursos
ofertados pela IES, bem como com didlogo permanente com a comunidade local e regional
através dos seus representantes nos setores publicos e privados e acGes de extensdo
universitaria promovidas pelo Comité Permanente de Gestdo e Educacdo Ambiental —
CPGEA. O conteudo é trabalhado nas disciplinas de Geografia aplicada ao Turismo,

Legislacdo aplicada ao Turismo e Turismo em areas naturais.
6.1.4 Adequacdo dos conteudos curriculares a Educacdo em Direitos Humanos

Em cumprimento & determinagdo legal trazida pela Resolugdo CNE/CP n° 01/2012, e
entendendo a importancia da educacdo em direitos humanos, a organizacgdo curricular do
Curso contemplara este assunto dentro das disciplinas de Etica Profissional e Relagbes
Interpessoais, bem como os temas transversais, possibilitando aos académicos a integragédo
interdisciplinar inclusive com os demais cursos ofertados pela IES e atividades

extracurriculares envolvendo discussdes com entidades publicas e privadas do Litoral
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Paranaense.

6.1.5 Adequacdo dos conteudos curriculares aos direitos das pessoas com Transtorno do

Espectro Autista

Em atendimento a Lei n°® 12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢cdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, 0 curso estard atento a identificacdo
dos académicos com o referido transtorno, disponibilizando sua estrutura organizacional para
atender a tais académicos. A tematica é trabalhada na disciplina de Etica Profissional e
Relacbes Interpessoais. E um requisito legal e o curso estara buscando integragdo com os
demais departamentos de graduacdo da IES em busca da incluséo social dos envolvidos por

meio da educacéo.
6.1.6 Coeréncia entre o PPC com as diretrizes curriculares

O curso de Gestdo do Turismo Campus de Paranagua da UNESPAR estd em
consonancia com a Resolugdo CNE/CES n° 03/2001, que estabelece as Diretrizes Curriculares
para 0 Curso de Gestdo do Turismo. Os contetdos essenciais do Curso de Graduacdo em
Tecnologia em Gestdo do Turismo condizem com os contetdos descritos pela referida
Resolucdo. Os contetdos estdo divididos em Formacédo Geral e Formacéo Diferenciada.

A matriz curricular esta alicercada nas Diretrizes Curriculares e integrada ao PPC, PDI
e PPI da IES, contribuindo para a formacdo do Gestor em Turismo com conhecimentos
previstos pelas DCNs de um profissional generalista, humanista, critico e reflexivo;
qualificado para o exercicio de Tecnélogo em Gestdo do Turismo, com base na ciéncia, sendo
capazes de planejar, gerir e operacionalizar atividades nas varias areas do turismo.

O curso de Gestdo do Turismo do Campus de Paranagua atende ainda ao Decreto n®
5.626/2005, que institui a disciplina de LIBRAS e a Resolugdo CND n° 1/2004, que
estabeleceu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais

e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana; a Lei n® 9.795/1999, que
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institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental; e a Resolu¢do CNE n° 01/2002, que prevé

a formacéo interdisciplinar para a Educacdo em Direitos Humanos.
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7 EMENTARIO DAS DISCIPLINAS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES
7.1 ADEQUACAO E ATUALIZACAO DAS EMENTAS

Os docentes titulares das disciplinas encaminham anualmente para a Coordenagéo do
Curso e Secretaria Académica uma revisdo do programa da respectiva disciplina e plano de
aula, em conformidade com as ementas e bibliografias previstas no respectivo PPC.

Estes documentos sao analisados, aprovados pela Coordenacédo do Curso e arquivados
no controle académico. Cabe a Coordenacdo o acompanhamento da execucdo do programa de
disciplina e plano de aula através do lancamento, realizado pelos docentes, no diario do
contetdo lecionado.

O Nucleo Docente Estruturante e o Colegiado do Curso atualizam as ementas e
bibliografias das disciplinas do curso, de acordo com a legislacdo pertinente, as diretrizes
institucionais e nacionais, bem como o avanco da literatura na area do curso. As sugestdes de
melhoria dos professores que lecionam as disciplinas, no ambito da discussdo coletiva, em
funcdo do perfil tracado para o egresso no PPC sdo analisadas para implantacao.

As ementas e as bibliografias das disciplinas componentes da matriz curricular sdo
atualizadas a medida que novos conhecimentos, novas tecnologias e novas abordagens sao
incorporadas a profissdo, area de estudo, ou PPI e PDI da IES.

As mudancas sao propostas pelo corpo docente a Coordenacdo do Curso e levadas a
apreciacdo do Colegiado de Curso e NDE e, uma vez aprovadas, entram em vigor. Quando
ocorre a revisdo global da matriz curricular, todas as ementas e bibliografias sdo revisadas e

adequadas por completo pelo Colegiado de Curso.
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7.2 EMENTARIO E BIBLIOGRAFIAS

1° ANO
DISCIPLINA Geografia aplicada ao Turismo
C/H TOTAL 72h/aula Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Relacbes e conceitos envolvendo Turismo e Geografia. Produgdo e consumo dos espagos
turisticos e os processos de turistificacdo dos lugares. Fundamentos de ecologia para estudo dos
Biomas e Dominios Morfoclimaticos brasileiros. Potencialidades paisagisticas e impactos
ambientais ocasionados pela atividade turistica. Geografia e educacdo ambiental na préatica e
gestdo do turismo. Elementos da paisagem de interesse turistico. Analise das transformacdes das
paisagens pelo turismo e sua utilizagdo enquanto recurso. Fundamentos Cartogréaficos e
tecnologias de sensoriamento remoto aplicados ao Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Regina Araljo de. Geografia e cartografia para o turismo. Sdo Paulo: IPSIS,
2007.

ARANHA, Raphael de Carvalho; GUERRA, Antonio José Teixeira. Geografia Aplicada ao
Turismo. S&o Paulo: oficina de textos, 2014.

TELES, Reinaldo. Fundamentos Geograficos do Turismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AB‘SABER, Aziz. Os dominios de natureza no Brasil. Sdo Paulo: Atelié. Editorial, 2003.
CRUZ, Rita C. A. Introducéo a geografia do turismo. 2ed. Sdo Paulo, ROCA 2003.

PEARCE, Douglas G. Geografia do Turismo fluxos e regides no mercado de viagens. S&o
Paulo: Aleph, 2003.

SCHLINDWEIN, Marcelo Nivert. Fundamentos da Ecologia para o Turismo: introducdo aos
conceitos basicos em ecologia voltados ao planejamento de atividades turisticas sustentaveis.
Séao Paulo: Edufscar, 2009.

YAZIGI, Eduardo (org.). Turismo e Paisagem. S&o Paulo: Contexto, 2002.
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DISCIPLINA Historia e Patriménio Cultural

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Patrimo6nio Cultural. Conceitos basilares: memaria, identidade, alteridade e diversidade cultural.
Marcos Legais: Tombamento e Registro. Construcdo da trajetdria do Patriménio Cultural no
Brasil: manifestacGes e legados da historia e cultura afro-brasileira e africana, indigena e
comunidades tradicionais (em atendimento a Resolucdo n° 02/200 e Deliberagdo CEE-PR
n°.04/2006). Experiéncias e aproveitamento do patrimdnio e cultura para o desenvolvimento do
turismo. Interpretacdo do patriménio cultural.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARRETTO, Margarita. Turismo e Legado Cultural: As Possibilidades do Planejamento.
Campinas, SP: Papirus, 2000 — Colegdo Turismo.

FUNARI, Pedro; PELEGRINI, Sandra. Patrimdnio Histérico Cultural. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 2006.

PELEGRINI, Sandra. Patriménio Cultural: consciéncia e preservacdo. Sdo Paulo: Brasiliense,
2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CRUZ, Gustavo. CAMARGO, Patricia. Turismo, memoria e patrimonio cultural. Sdo Paulo:
Roca, 2004.

DRUMMOND, Siobhan; YEOMAN, lan. QuestBes de qualidade nas atragdes de visitagdo a
patriménio. Sdo Paulo: Roca, 2004.

HERNANDEZ, Josep Ballart. Usos do patrimonio, acdo social e turismo: em busca de um
necessario consenso. Revista Dialogos, Maringd, Vol. 12, n.1 (2008). Disponivel em:
<http://www.dialogos.uem.br/index.php?journal=ojs&page=article&op=viewArticle&path.>.
Acesso em marco de 2020.

MURTA, Stela Maris; ALBANO, Stela. Interpretar o patrimdnio: um exercicio do olhar.
Belo Horizonte: UFMG, 2005.

SCIFONI, Simone. Conhecer para preservar: uma ideia fora do tempo. Revista CPC,
14(27esp), 14-31, Séo Paulo, 2019. Disponivel em:
<http://www.revistas.usp.br/cpc/article/view/157388>. Acesso em margo de 2020.
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NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO

CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Comunicacdo e Formatacdo da Imagem Turistica

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

NocGes bésicas de producdo de textos com diferentes finalidades turisticas (coesdo, coeréncia,
tipologias textuais e grau de informatividade do conteldo turistico). Estudo da linguagem
escrita e ndo escrita para o turismo. Comunicacdo formal e ndo-formal na era da tecnologia da
informacdo. Producdo de comunicacdo para o setor turistico. O papel social do profissional de
turismo como sujeito comunicador (relacdo profissional versus cliente; produto versus
demanda; empresa versus mercado). Midias sociais e promocao de produtos turisticos. Inclusdo
social e Comunicacdo e no Turismo. Nogdes sobre Imagem turistica. Elementos de formagao de
imagem turistica em funcdo da oferta, da demanda e da especializagdo do mercado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIANCHETTI, Lucidio; MEKSENAS, Paulo (orgs.). A trama do conhecimento: teoria,
métodos e escrita em ciéncias e pesquisa. Campinas: Papirus, 2008.

CHARTIER, Roger. Os desafios da escrita. Sdo Paulo: UNESP, 2002.

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e gestdo. Sdo Paulo:
Futura, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MAINGUENEAU, Dominique. Analise de textos de comunicac&o. S&o Paulo: Cortez, 2005.

SILVA, Laine de Andrade E. Redacdo: qualidade na comunicagdo escrita. Curitiba: IBPEX,
2005.

VOLPATO, Gilson L. Método légico para a redacao cientifica. Botucatu, 2011.

ZIELINSKI, Siegfried. Arqueologia da midia: em busca do tempo remoto das técnicas do ver
e do ouvir. S&o Paulo: Annablume, 2006.

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:
Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo

Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Viséo e Acdo

Revista Turismo e Sociedade

Revista Comunicacdo Midiatica

Revista Comunicacdo e Cultura
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CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Inglés Instrumental

C/H TOTAL 144h/aula Hora relogio: 120h

C/H TEORICA: 100h/a | C/H PRATICA: 44h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Vocabularios e estruturas gramaticais da lingua inglesa contextualizados em situacGes ligadas
ao turismo e a hotelaria. Acesso a textos especificos relacionados ao turismo e a hotelaria como:
reserva de hotéis pelo telefone, fax ou e-mail; compras de passagens; explicacdes sobre pontos
turisticos da cidade, entre outros. Conversacdes especificas. Producdo e compreensao de textos
orais e escritos, formais e informais, de nivel inicial, que envolvam a realidade do cotidiano do
profissional da area de Turismo para saber comunicar-se em lingua estrangeira, compreender
textos variados em lingua inglesa, reconhecer o uso das estruturas gramaticais da lingua inglesa.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIAGGI, Enaura T. Krieck de. Enjoy Your Stay: Inglés Basico Para Hotelaria e Turismo.
Disal Editora, 2004.

LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreensdo de textos. Fortaleza: IFCE, 2012.
OLIVEIRA, Luciano Amaral. English for Tourism. Sdo Paulo: ROCA, 2001.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COTTON, D. Market Leader: Elementary Business English. Harlow: Pearson Education,
2004.

LONGMAN. Gramatica escolar da lingua inglesa: com exercicios e respostas. Sdo Paulo:
Longman, 2004.

MASCULL, B. Best Practice Elementary: business English in context. USA: Thomson,2005.
RICHARDSON, K. et al. The Business: Pre-Intermediate. Macmillan, 2008.

SCHUMACHER, Cristina. COSTA Francisco da. Inglés para turismo e hotelaria: a
comunicacdo essencial para o dia-a-dia. Editora Campus, 2007.
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CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Meétodos e Técnicas de Pesquisa em Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA: 22h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Modalidades, procedimentos e normas técnicas para elaboracdo de trabalhos académicos e
artigos cientificos. Etapas da pesquisa, justificativa, objetivos, problematicas, variaveis,
referéncias, metodologias, hipoteses. Coleta e analise de dados. Procedimentos técnicos,
tedricos e metodoldgicos para a realizacdo de pesquisas em turismo. Uso de recursos
tecnoldgicos nas praticas de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa em Turismo: planejamento, métodos e técnicas.
Séo Paulo: Futura, 2007.

LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

PEREZ, Amparo Sancho. Introducéo a Metodologia da Pesquisa em Turismo. Organizacao
Mundial do Turismo. S&o Paulo: Roca, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo: casos praticos.
Sé&o Paulo: Rocca. 2003.

FLICK, Uwe. Introducéo a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013.
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto; FERNANDEZ CALLADO, Carlos; BAPTISTA LUCIO,
Maria del Pilar. Metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria. S&o Paulo: Aleph.
2003.
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DISCIPLINA Teoria Geral do Turismo

C/H TOTAL 144h/aula Hora relogio: 120h

C/H TEORICA: 100h/a | C/H PRATICA: 44h/a C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Teoria e historia do turismo. Compreensdo e analise da evolugdo do turismo — conceitos e
defini¢cbes. Turismo no Brasil. Conceitos de hospitalidade, lazer, entretenimento, recreacéo,
turismo e viagem, alimentos e bebidas, eventos, paisagem. ImplicacGes das atividades turisticas
na economia. Tipos de turismo. Estudo do SISTUR. Oferta e Demanda no mercado turistico.
Canais de Distribuicdo do Turismo. Infraestrutura e superestrutura. Subsistemas: Ecologico,
Econdmico, Social, Politico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COOPER, Chris; FLETCHER, John; FYALL, Allan; GILBERT, David; WANHILL, Stephen.
Turismo, principios e pratica. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

DIAS, Reinaldo; AGUIAR, Marina Rodrigues de. Fundamentos do turismo. Campinas, SP:
Alinea, 2002.

LOHMANN, Guilherme; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria do Turismo: conceitos,
modelos e sistemas. Sdo Paulo: Aleph, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
DIAS, Reinaldo. Introducéo ao turismo. Sao Paulo: Atlas, 2005.

GOELDNER, Charles R.; RITCHIE, J. R. Brent; MCINTOSH, Robert W. Turismo: principios,
préticas e filosofias. 8. ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.

IGNARRA, Luiz Renato. Fundamentos do Turismo. Sdo Paulo: Thomson, 2003.

NETO, A.P; ANSARAH, M.G.R. Segmenta¢do do mercado turistico: estudos, produtos e
perspectivas. Barueri: Manole, 20009.

SANTOS FILHO, Jodo. Ontologia do turismo. Caxias do Sul: EDUCAS, 2005.
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DISCIPLINA Etica Profissional e Relacdes Interpessoais

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Fundamentos da ética e escolas filosoficas. Etica e Moral. Etica, trabalho e cidadania.
Responsabilidade e consciéncia ética. Etica e turismo. Questdes éticas em organizacdes. Etica,
conduta profissional e relagbes interpessoais. Relacionamento interpessoal (social e
profissional). Interacdo social, trabalho em equipe e trato para com pessoas com transtorno do
espectro autista. RelacOes éticas e direito humanos. Atividades do profissional de turismo e
relacdo com o publico/visitantes/turistas. Codigo de ética do Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALENCASTRO, M. S. Cunha. Etica empresarial na pratica: lideranca, gestdo e
responsabilidade corporativa. Curitiba: 1bpex, 2010.

ARAUJO, Cintia Méller. Etica e Qualidade no Turismo do Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

CRIVELARO, Rafael; TAKAMORI, Jorge Yukio. Dindmica das Relagdes Interpessoais.
2.ed. Nova Campinas: Alinea, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARANTES, Elaine. Etica e relagdes interpessoais. Curitiba: IFPR, 2011.

BENNETT, Carole. Etica profissional. S3o Paulo: Cengage Learning, 2008.

BRASIL MTUR — Ministério do turismo. Cadigo de Etica Mundial para o Turismo. 2015.
Disponivel em: <http://www.turismo.gov.br/publicacoes/item/651-c%C3%B3digo-de-

%C3%A9tica-mundial-para-o-turismo.html>. Acesso em 20 Jun. 2020.

REGULES, M. P. P. et. al. Etica, meio ambiente e cidadania para o turismo. Sdo Paulo:
IPSIS, 2007.

NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e Etica na Administragio. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.
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NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO

CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Gestdo e Empreendedorismo no Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Introducdo ao empreendedorismo: conceitos, origens, evolucdo do empreendedorismo ao longo
da histéria. Empreendedorismo e o ambiente: a cultura empreendedora e os ambientes que
estimulam o empreendedorismo. O processo empreendedor e suas etapas. Os diversos tipos de
empreendedorismo. Empreendedorismo e o setor de servigos e Turismo. O empreendedorismo
no Brasil nas micro e pequenas empresas. As politicas publicas e o empreendedorismo: a
importancia das politicas publicas empreendedoras no &mbito: federal, estadual e municipal.
Tipos de empresas e requisitos legais para abertura de micro e pequenas empresas turisticas.
Turismo e cidades empreendedoras. Pratica empreendedora para o Turismo: Elaboracdo do
Plano de Negdcios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ATELJEVIC, Jovo. PAGE, Stephen. VILELA, Marcelo. Turismo e empreendedorismo. S&o
Paulo: Campus, 2011.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 5.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

VIGNATI, Federico. Gestao de destinos turisticos: como atrair pessoas para polos, cidades e
paises. Rio de Janeiro: Ed. Senac Rio, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO FILHO, Geraldo Ferreira de. Empreendedorismo criativo: a nova dimensdo da
empregabilidade. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2007.

GIMENES, Maria Henriqueta Sperandio G. Oportunidades e investimentos em turismo. S&o
Paulo: Roca, 2003.

FERREIRA, Manoel Portugal, SANTOS, Jodo Carvalho e SERRA, Fernando Ribeiro. Ser
empreendedor: pensar, criar e moldar a nova empresa. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para Empreendedores. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2008.

STUTELY, Richard. O Guia Definitivo Plano de Negocios: Planejamento inteligente para
executivos e empreendedores 2.ed. Revisada. Bookman, 2012.

Artigos de revistas e journals cientificos.
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2° ANO
DISCIPLINA Responsabilidade Sécio-empresarial nas Organizacgdes Turisticas
C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h
C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceitos de responsabilidade social e ambiental. Atribuicdes que as empresas devem assumir
para serem reconhecidas como social e ambientalmente responsaveis. Compreensdo e
valorizagdo do conceito de responsabilidade social e ambiental no meio empresarial. Reflexdo
sobre responsabilidade social e ambiental no Brasil e no mundo. Compreensdo acerca do papel
das empresas turisticas quanto a questdes sociais e ambientais. Desenvolvimento da visdo critica
sobre Responsabilidade Social, Desenvolvimento Sustentavel e Sustentabilidade Empresarial
dentro da atividade turistica. Utilizagdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
nas acles de planejamento e gesto da atividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: Responsabilidade Social e Sustentabilidade. S&o Paulo:
Atlas, 2009.

MELO NETO, Francisco P. e FROES, César. Gestdo da responsabilidade social corporativa.
Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005.

BARBIERI, Jos¢ Carlos. CAJAZEIRA, Jorge Emanuel Reis. Responsabilidade Social
Empresarial e Empresa Sustentavel - da Teoria A Prética 3.d. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BARBIERI, José Carlos. Gestdao Ambiental Empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

INSTITUTO Ethos de Empresas e Responsabilidade Social. Guia de Compatibilidade de
Ferramentas. Sao Paulo: Instituto Ethos, 2005.

KROETZ, César Eduardo Stevens. Balango social: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
QUEIROZ, Adele. Eticae responsabilidade social nos negdcios. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e Turismo: Implicacdes de

um Novo Estilo de Desenvolvimento Humano na Atividade Turistica. Blumenau: EDIFURB,
2004,
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DISCIPLINA Gestdo de Eventos e Laboratorio de Praticas de Eventos

C/H TOTAL 144h/aula Hora rel6gio: 120h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: 36h/a C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceituacdo e classificacdo de eventos: caracteristicas e tipologias. Planejamento e
organizagdo de eventos em seus diferentes tipos e categorias. Fatores que determinardo o projeto
de cada evento e sua viabilidade. Principais atores e organizagcbes promotoras de eventos.
Turismo de eventos. Cerimonial e Protocolo. Técnicas e métodos utilizados na captacdo, gestdo
e avaliacdo de eventos. Técnicas de trabalho e organizacdo de Eventos. Procedimentos e rotinas
da execucdo de Eventos. Elaboracdo de convites e de cerimonial. Técnicas de recep¢do e
credenciamento de Eventos. Organizacdo da Mesa de Honra. Técnicas de Mestre de
Cerimonias: técnicas de oratoria e diccdo. Decoragdo. Estudos de casos. Visitas Técnicas a
cadeia produtiva de Eventos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
LUKOWER, Ana. Cerimonial protocolo. 4.ed. Sdo Paulo: Contexto, 2016.
MELO NETO, Francisco Paulo de. Criatividade em eventos. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacdo de eventos: teoria e pratica. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2004,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MARTIN, Vanessa. Manual pratico de eventos. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
MATIAS, Marlene. Organizacéo de eventos. Sdo Paulo: Manole, 2001.

MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e cerimonial: normas, ritos e pompa. 2. ed. S&o Paulo:
STS PublicacGes e Servicos, 2002.

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual
operacionalizacdo. S&o Paulo: Atlas, 2003.

de organizacdo de eventos: planejamento e

WATT, David C.; COSTA, Roberto Cataldo. Gestdo de eventos em lazer e turismo. Porto
Alegre: Bookman, 2007.
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NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Hospitalidade e Meios de Hospedagem e Laboratério de Prética
Hoteleira

C/H TOTAL 144h/aula Hora relogio: 120h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: 36h/a C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Hospitalidade: conceitos e definigdes. Tipologia e caracteristicas dos meios de hospedagem.
Fundamentos dos meios de hospedagem, conceitos, classificagbes. Sistema hoteleiro. Servigos
na hotelaria. Equipamentos. Operacdes de hospedagem e servigos de hdspedes. Classificacdo de
hospedagem de acordo com o0 MTUR e a ABIH. Diferenciacdo de redes e cadeias hoteleiras.
Procedimentos e rotinas da Hotelaria. Técnicas de trabalho e organizacdo da Hotelaria.
Desenvolvimento de habilidades nos departamentos hoteleiros: Hospedagem, Governanca,
Restauracdo e Manutencdo. Técnicas de Atendimento ao publico e solucbes de conflitos.
Estudos de casos. Visitas Técnicas a empreendimentos hoteleiros.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
CASTELLI, Geraldo. Gestdo hoteleira. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

CANDIDO, I; VIEIRA, E. V. Gestdo de Hotéis: técnicas, operacdes e servicos. Caxias do Sul:
EDUCS, 2003.

PETROCCHI, Mario. Hotelaria: Planejamento e gestdo. 2° ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. Sdo Paulo: Aleph, 2004.

CASTELLI, Geraldo. Hospitalidade: a inovacdo na gestdo das organizacGes prestadoras de
servicos. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

CHON, Kye-Sung; SPARROWE, Raymond T.; MIRANDA, Ana Beatriz de. Hospitalidade:
conceitos e aplicacBes. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

PROSERPIO, Renata. O avanco das redes hoteleiras internacionais no Brasil. Sdo Paulo:
Aleph, 2007.

VALLEN. GARY K.; COSTA, Roberto Cataldo; VALLEN, Jerome. Check-in, Check-out:
gestdo e prestacdo de servigcos em hotelaria. Porto Alegre: Bookman, 2003.
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DISCIPLINA Planejamento e Gestdo do Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Turismo, planejamento e desenvolvimento. Conceitos, principios, dimensdes e classificagdes do
planejamento para o turismo. Planejamento e organiza¢do do turismo no cenario brasileiro.
Competéncias e atribuicGes para o desenvolvimento do turismo local. Estudo de organismos
publicos e particulares do turismo e sua participacdo no planejamento turistico. Planos,
programas e projetos de turismo para o desenvolvimento local.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, Mario Carlos (Org.). Turismo: planejamento estratégico e capacidade de gestdo -
Desenvolvimento regional, rede de producéo e clusters. Barueri, SP: Manole, 2012.

BARRETTO, Margarita. Planejamento Responsavel do Turismo. Campinas: Papirus, 2005.
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ACERENZA, Miguel Angel. Administracdo do turismo: planejamento e direcdo. S&o Paulo:
Edusc, vol. 2, 2002.

BRAGA, Débora Cordeiro. Planejamento Turistico - Teoria e Pratica. 2° Reimp. Rio de
Janeiro: Campus, 2007.

BENI, Mario Carlos. Politica e planejamento de turismo no Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2006.

DIAS, Reinaldo. Planejamento do Turismo: Politica e Desenvolvimento do Turismo no
Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

PANOSSO NETTO, Alexandre; TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi. Cenario do Turismo
Brasileiro. Sdo Paulo: Aleph, 2009.
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DISCIPLINA Gestéao Publica do Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: 6h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceitos basicos de politicas publicas. Politicas publicas no turismo: estruturas e processos.
Tipologia das politicas publicas. Construcdo da agenda e grupos de interesse em questfes do setor de
turismo. Processo decisorio para a formulagdo de politicas publicas em turismo. Estruturagdo de
problemas e questfes publicas direta e/ou indiretamente associadas ao turismo. Papel dos atores
publicos e privados no turismo. Normas, regulamentos, acordos e orientagBes internacionais para
gestdo do turismo. Andlise das politicas do turismo no Brasil e no Parana. Implementacéo e avaliacao
de politicas pablicas em turismo. Participacdo e controle social em politicas publicas em turismo.
Gestdo de Turismo Municipal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BENI, M. C. Politica e planejamento de turismo no Brasil. S&o Paulo: Aleph, 2006.

CRUZ, Rita de Céssia. Planejamento governamental do turismo: convergéncias e contradi¢des na
producdo do espaco. Revista América Latina: cidade, campo e turismo. S&o Paulo: USP, 2006.

PIMENTEL, Thiago Duarte; EMMENDOERFER, Magnus Luiz; TOMAZZONI, Edegar Luis
(Orgs.). Gestao Publica do Turismo no Brasil: Teorias, Metodologias e Aplicagdes. Caxias do Sul:
EDUCS, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BELLONI, I.; MAGALHAES, H. de; SOUSA, L. C. de. Metodologia de avaliacdo em politicas
publicas. 4. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

FERREIRA, L. S.; GOMES, R. C. C. Organizacao das politicas publicas de turismo no Brasil e
no Rio Grande do Norte. Revista da ANPEGE, 2011.

MAGALHAES, Claudia Freitas. Diretrizes para o Turismo Sustentavel em Municipio. S&o Paulo:
Roca, 2002.

SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e Turismo: implicacdes de um
novo estudo de desenvolvimento humano na atividade turistica. Blumenau: Edifurb, 2004.

SECCHI, L. Politicas publicas: conceitos, esquemas de analises, casos praticos. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.
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DISCIPLINA Turismo em Areas Naturais

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA: 10h/a | C/H EXTENSAO: 12h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Turismo e suas diferentes manifestacdes em areas naturais. Problemas ambientais relacionados ao uso
e apropriagdo da paisagem natural para o uso turistico. Turismo e Educacdo Ambiental.
Procedimentos de conduta em ambiente natural. Turismo fluvial e ndutico no contexto do turismo de
aventura: potencialidades locais. Estudo dos impactos socioambientais ocasionados pelo turismo nas
areas naturais. Ferramentas de avaliacdo e gestdo de impactos do uso publico turistico,
implementacdo de técnicas de controle e manejo de visitantes. A relagdo do turismo com as areas
verdes urbanas. Compreensdo do mercado turistico nas areas naturais. Breve historico das Areas
Naturais Protegidas no Brasil e no mundo e as politicas publicas de Ecoturismo. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao e a pratica do Ecoturismo. Manejo das areas naturais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
DIAS, Reinaldo. Turismo sustentavel e meio ambiente. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

FERRETTI, Elias Regina. Turismo e meio ambiente: uma abordagem integrada. Sdo Paulo: Rocca,
2002.

FONTELES, J.O. Turismo e Impactos Socioambientais. Sdo Paulo: Editora Aleph, 2004.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOHN, Atila & GARCIA, Walter. Mercado Nautico: diagnostico. Salvador. 2004.

BRASIL, MTUR. Turismo de Aventura — orientagdes basicas. Ministério do Turismo, Secretaria
Nacional de Politicas de Turismo, Departamento de Estruturacdo, Articulagdo e Ordenamento
Turistico, Coordenacdo Geral de Segmentacdo. Brasilia: 2008.

COSTA, P. C. Unidades de Conservagao: matéria prima do ecoturismo. S&o Paulo: Aleph, 2003.

PIRES, Paulo dos Santos. Dimensdes do ecoturismo. Sao Paulo: Editora SENAC, 2002.

VALLEJO, L. R. Uso publico em &reas protegidas: atores, impactos, diretrizes de planejamento e
gestdo. Anais Uso Publico em Unidades de Conservacéo, n. 1, v. 1, 2013.
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DISCIPLINA Marketing Turistico

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA:12h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceitos fundamentais de marketing para o turismo. Andlise do ambiente e das oportunidades de
marketing turistico. Segmentacdo de mercado e posicionamento competitivo. Analise de
oportunidades de mercado. Técnicas de avaliagdo do posicionamento mercadoldgico de produtos
turisticos. Logistica e promogéo especificas do turismo. Comportamento do cliente e consumo de
produtos turisticos. Nogdes sobre imagem turistica. Comercializagdo dos diversificados produtos
turisticos. Marketing de produtos turisticos. Midias sociais como ferramenta de promogéo e venda de
produtos turisticos. Comportamento do Consumidor no setor de Servicos e no Turismo. Consumo
social e ambientalmente sustentavel. Tendéncias do Comportamento do Consumidor no Turismo.
Novas abordagens no estudo do comportamento do consumidor no Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALANZA, Isabel Milio. Marketing e comercializagdo de produtos turisticos. S&o Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2003.

LONGO W. Marketing e comunicacdo na era poés-digital: as regras mudaram. Sado Paulo: HSM,
2014.

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e gestdo. Sdo Paulo:
Futura, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 3.0: as forcas que estdo definindo o novo
marketing centrado no ser humano. Elsevier: Sdo Paulo, 2010.

. Marketing 4.0: do tradicional ao digital. Sextante, Rio

de Janeiro, 2017.

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias sociais. Sdo Paulo: DVS,
2012.

MOTA, Keila Cristina Nicolan. Marketing turistico: promovendo uma atividade sazonal. Sdo Paulo:
Atlas, 2001.

MIDDLETON, Victor T. C; CLARKE, Jackie. Marketing de turismo: teoria e pratica. 3.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.
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DISCIPLINA Legislacédo Aplicada ao Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Direitos Humanos e Cidadania. Defini¢es, Fontes, Caracteristicas e Ramos do Direito. Nog¢des de
Direitos Constitucionais. Elaboracdo, Avaliacdo e Hierarquia das Leis. Codigo Mundial de Etica do
Turismo. Legislagdo Especifica da Area de Turismo: Lei Geral do Turismo. Nocgbes de
Responsabilidade Civil e Comercial de Interesse para a Atividade Turistica. Codigo de Defesa do
Consumidor. NocOes sobre Legislagdo Trabalhista/CLT. Legislagdo Ambiental de Interesse para a
Atividade Turistica. Nogdes de Direito Tributario e Fiscal de Interesse para a Atividade Turistica.
Noc¢des de Responsabilidade Penal de Interesse para a Atividade Turistica. Turismo e Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Lei de Crimes Ambientais. Codigo Florestal Brasileiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
NUNES, Rizzatto. Manual de Introducéo ao Estudo do Direito. 12.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

OLIVEIRA, James Eduardo. Cddigo de Defesa do Consumidor - Anotado e Comentado - Doutrina
e Jurisprudéncia. 5. ed Sdo Paulo: Atlas, 2011.

NIETO, Marcos Pinto. Direito aplicado ao turismo. Campinas: Papirus, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, Plauto Faraco de. Ecologia humana: Direito ambiental; Ecologia social e Meio
ambiente. Revista dos Tribunais, 2005.

REIS, Jair Teixeira dos. Resumo de Direito Ambiental. 3 ed. Niterdi, RJ: Impetus, 2007.

RUSCHMANN, Doris van de Meene. Turismo e Planejamento Sustentavel: A protecdo do meio
ambiente. Campinas-SP: Papirus, 1997.

SALLES, Mary Mercia G. Turismo rural: Desenvolvimento sustentdvel e o Direito ambiental.
Editora Alinea. Campinas-SP, 2013.

VILLELA, Fabio Goulart. Manual de Direito do Trabalho. 2.ed. Série Provas e Concursos. Rio de
Janeiro: Elsevier-Campus, 2012.
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3° ANO
DISCIPLINA Lazer, recreacdo e entretenimento
C/H TOTAL 72h/aula Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 36h/a C/H PRATICA:18h/a | C/H EXTENSAO: 18h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Desenvolvimento histérico da sociedade e o surgimento da sociologia. Nog¢Ges sobre o turismo como
fendmeno social e seus efeitos nas relagdes sociais. Direitos humanos e Turismo. Nocdes socioldgicas
sobre o lazer. Conceito e caracterizagdo do lazer, recreacdo, animagdo e entretenimento. Gestdo de
equipamentos e espacos de lazer, recreacdo e entretenimento. Elaboracdo de programas de lazer,
recreacdo, animagdo e entretenimento. O mercado e o perfil profissional do recreador. Técnicas e
praticas da recreacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, R. Sociologia do Turismo. Sao Paulo: Atlas, 2008.

ANDRADE, José Vicente de. Lazer: principios, tipos e formas na vida e no trabalho. Belo
Horizonte: Auténtica, 2001.

DIAS, Cleber; ISAYAMA, Hélder Ferreira. Organizagdo de atividades de lazer e recreagdo. Sao
Paulo: Erica, 2014,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
KRIPPENDOREF, J. A sociologia do Turismo. Rio de Janeiro: Civ Bras, 1989.
MARCELLINO, N. C. (org.). Lazer e Sociedade: multiplas rela¢gdes. Campinas: Alinea, 2008.

PORTUGUEZ, Anderson Pereira. Consumo e espaco: turismo, lazer e outros termos. Sdo Paulo:
Roca, 2001.

URRY, J. O olhar do turista: lazer e viagens nas sociedades contemporaneas. Studio Nobel, Sao
Paulo, 1996.

VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. S&o Paulo: Aleph, 2011.
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DISCIPLINA Agenciamento de viagens e turismo e laboratorio de pratica em
agenciamento

C/H TOTAL 144h/aula Hora rel6gio: 120h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: 72h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Agéncias de turismo: aspectos historicos, conceituais e tipologia (de mercado e cientifica). Aspectos
legais do agenciamento no Brasil. Fatores econdmicos e seus impactos no agenciamento de viagens e
turismo. Relacbes entre as agéncias de turismo e outros agentes econémicos do trade. Sistemas
operacionais e o cotidiano do mercado de trabalho. Cddigo de ética e qualidade no atendimento ao
publico. Negociacdo e contratagdo de servigos. Gestdo de agéncias de turismo: organograma,
funcionamento operacional, parcerias e relacfes necessarias entre empresa e cliente. Promocédo e
venda de produtos e servicos turisticos. Consultoria de viagens. Perfis de clientes e tendéncias para o
turismo. Apresentacao dos principais softwares de mercado, ¢ manuseio dos GDS‘s. Reconhecimento
de diferentes interfaces dos distribuidores e uso dos sistemas de elaboracdo, negociagéo, reserva e
comercializacdo de produtos turisticos. Destinos nacionais e internacionais e perspectivas de
negdcios. Tipologia de roteiros turisticos: emissivos e receptivos. Perfis de consumidores e estratégias
de comunicacdo e venda para o cliente. Midias sociais como ferramenta para gestdo de produtos
turisticos. Elaboracgdo e execucgdo de roteiros turisticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de mercado. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque imediato pelo portdo dos desafios.
Sé&o Paulo: Campus, 2012.

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de viagens: Uma Questdo de Gestdo
Estratégica. Sdo Paulo: Roca, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes Turisticos. Sdo Paulo: Roca 2000.

LONGO W. Marketing e comunicacdo na era poés-digital: as regras mudaram. Sao Paulo: HSM,
2014.

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursdes: regras juridicas, problemas e solucbes. Barueri:
Manole, 2003.

MARIN, A. Tecnologia da informacéo nas agéncias de viagens: em busca da produtividade e do
valor agregado. S&o Paulo: Aleph, 2004.
GDS AMADEUS e treinamento especializado
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GDS SABRE e treinamento especializado
Sistemas de operacdo in line e treinamento especializado

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:
Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo

Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Visédo e Acéo

Caderno Virtual de Turismo

Revista Rosa dos Ventos

Revista Turydes

Revista Pasos

Revista Turismo e Sociedade

DISCIPLINA Gestao de Alimentos e Bebidas

C/H TOTAL 72h/aula Hora rel6gio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a C/H PRATICA: 22h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Alimentacdo e Nutri¢do. Principios basicos de planejamento de servigos de alimentagdo; Aspectos
fisicos dos servicos de alimentacdo, planejamento das areas fisicas dos restaurantes (equipamentos e
utensilios); Funcionamento dos servicos de alimentac&o, fichas técnicas; Ambientacdo e design para
restaurantes e similares; Normas de seguranca alimentar. Planejamento de cardapios. Gastronomia e
meio ambiente, reaproveitamento de alimentos, e a destinacdo correta de seus residuos. Banquetes e
eventos. Carta de vinhos: harmonizacdo; Cervejas especiais; Preparo de Drinks e coquetéis.
Gastronomia nacional e internacional: Cozinha brasileira, francesa, italiana e oriental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARBOSA, Lourdes; CAVALCANTI, Eudemar; VASCONCELOS, Frederico. Menu: como montar
um cardapio eficiente. Editora: Roca, 2002.

BRAGA, Roberto M.M. Gestdo da gastronomia: custos, formagdo de precos, gerenciamento e
planejamento do lucro. 2.ed. Sdo Paulo: SENAC, 2008.

VIEIRA, Silvia Marta; FREUND, Francisco Tommy; ZUANETTI, Rose. O mundo da cozinha:
perfil profissional, técnicas de trabalho e mercado. 2.ed. Rio de Janeiro: SENAC, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ASSIS, Kitty. Viajando na cozinha: dicas, truques e receitas. Rio de Janeiro: SENAC, 2008.

BARHAM, Peter. A ciéncia da culinaria. Editora: Roca, 2002.

69

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

MOREIRA, André Luis Batista (Elab.). Boas préaticas na manipulacdo de alimentos. Curitiba:
SENAC, 2010.

SAVARIN, Brillat. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.

ZANELLA, Luiz C.; CANDIDO, Indio. Restaurantes: técnicas e processos de administracdo e
operacdo. Caxias do Sul: EDUCS, 2002.

DISCIPLINA Gestao de Negdcios Turisticos e Desenvolvimento Local

C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA: 10h/a | C/H EXTENSAO: 12h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Planejamento e gestdo empresarial (ambiente organizacional, planejamento, organizacdo, direcdo e
controle, estratégias empresariais e processo de tomada de decisdo). Estrutura organizacional de
empresas turisticas e cultura organizacional. Areas funcionais das organizacdes turisticas. Empresas
turisticas: responsabilidade socioambiental e marketing verde. Os novos papéis da gestdo de pessoas e
a administracdo de talentos humanos e do capital intelectual na Gestdo de Turismo Desafios da
empregabilidade turistica no mundo atual. Efeitos do turismo para o desenvolvimento local.
Surgimento e evolugdo do Turismo de Base Comunitaria. Conceitos e definicbes. Recursos
socioambientais e culturais de carater local. Planejamento e Gestdo de Turismo de Base Local.
Empreendedorismo, cooperativismo e associativismo de base local. Experiéncias de Turismo de Base
Local: estudos de caso no Brasil e no exterior.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARTHOLO, R; SANSOLO. D. G; BURSZTYN, I. (Orgs). Turismo de base comunitaria:
diversidade de olhares e experiéncias brasileiras. Rio de Janeiro: Letra e Imagem, 2009.

SAMPAIO, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento sustentavel e turismo: implicagcdes de um novo
estilo de desenvolvimento humano na atividade turistica. ~ Blumenal/Floriandpolis:
EDIFURB/BERNUNCIA, 2004.

TREVIZAN, Salvador D. P. Comunidades sustentaveis a partir do turismo com base local.
I1héus: Editus, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ACERENZA, Miguel Angel. Administracdo do turismo: conceituagio e organizacdo. Sdo Paulo:
Edusc, vol. 1, 2002.

. Administracéo do turismo: planejamento e direcdo. Sdo Paulo: Edusc,

70

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

vol. 2, 2002.

DIAS, Reinaldo. Gestdo Ambiental: Responsabilidade Social e Sustentabilidade. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2007.

FRANCA, Ana Cristina Limongi. Praticas de recursos humanos - PRH: conceitos, ferramentas e
procedimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SOBRAL, Felipe e PECI, Alketa. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2008.

DISCIPLINA Laboratério de Produtos Turisticos

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:36h/a C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Praticas experimentais em desenvolvimento de produtos turisticos. Conceitos fundamentais de
servi¢o, produto, recurso, atrativo e roteiros turisticos. Andlise do ciclo de vida de um produto
turistico. Turismo de experiéncia e experiéncia do turismo. Avaliacdo e apropriagdo de recursos para
uso turistico. Economia colaborativa e formatacdo de produtos. Tipologia de roteiros turisticos:
emissivos e receptivos. Nichos de mercado e estratégias de formatacdo de produtos turisticos.
Apresentacdo de uma proposta de produto turistico nas mais diversas areas da atividade.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

BAHL, M. Turismo: enfoques tedricos e praticos. Sdo Paulo: Roca, 2003.

HOLLANDA, J. Turismo: operagdo e agenciamento. Rio de Janeiro: SENAC, 2003.

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias sociais. Sdo Paulo: DVS,
2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANSARAH, M. G. dos R. (org). Turismo: como aprender, como ensinar. Vols. 1 e 2. S&o Paulo:
SENAC, 2001.

KIM, W. Chan. A Estratégia do Oceano Azul: como criar novos mercados e tornar a concorréncia
irrelevante. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1998.

TRIGO, L. G. G. Sociedade p6s-industrial e o profissional de turismo. Campinas: Papirus, 2000.
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TROTT, Paul J. Gestdo da Inovagdo e Desenvolvimento de Novos Produtos. Porto Alegre:
Bookman, 2012.

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:

Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo
Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Viséo e Ac¢éo

Caderno Virtual de Turismo

Revista Rosa dos Ventos

Revista Turydes

Revista Pasos

Revista Turismo e Sociedade

DISCIPLINA Orientacdes de Estagio Supervisionado e Seminario de Estagio
Supervisionado

C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:36h/a C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Encaminhamentos quanto aos procedimentos, normativas e posturas referentes as atividades praticas
realizadas pelos académicos nas unidades concedentes de estagio. Acompanhamento e orientagdes
quanto encaminhamentos burocréticos e a produgdo académica das atividades referentes ao Estagio
Supervisionado em Turismo, com énfase ao Plano de estagio e no Trabalho de Conclusdo de Estagio
— que podera ser em portifélio, relatério ou artigo. Orientacbes e acompanhamentos para a
elaboracdo, entrega e apresentacéo do Portfélio de Estagio Supervisionado. Realiza¢do de Seminérios
sobre os Trabalhos de Concluséo de Estagio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BISSOLI, Maria A. Marques Ambrizi. Estagio em Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2002.

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas de pesquisa em turismo. 5. ed. Sdo Paulo:
Futura, 2001.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia de pesquisa em turismo e hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2003.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Mério de Souza. Elaboracéo de Projeto, Tcc, Dissertacdo e Tese: Uma Abordagem
Simples, Pratica e Objetiva. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto; BIANCHI, Anna Cecilia de Moraes. Orientagdo para
estagio em turismo: trabalhos, projetos e monografias. 1. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2002.
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ANSARAH, Marilia G. R. Formagéo e capacitagdo profissional em Turismo e Hotelaria. Sdo
Paulo: Aleph, 2003.

MARCELLINO, Nelson C. Lazer: formacao e atuacao profissional. Campinas, SP: Papirus, 2004.

TRIGO, Luiz G. G. et al. Andlises Regionais e Globais do Turismo Brasileiro. Sdo Paulo: Roca,

2005.

DISCIPLINA Turismo em Areas Litoraneas

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA:22h/a C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Turismo em é&reas litoraneas: defini¢des, origens e evolucdo. Entender o fendbmeno turistico como
modificador ou organizador do espago litordneo nacional e regional. Turismo de sol e praia,
identidade, cultura e base local. Turismo litordneo no contexto da pluriatividade e as novas
organizagdo do espaco. Sazonalidade. Planejamento e implantacdo de projetos e empreendimentos de
sazonais. Politicas e diretrizes nacionais para o desenvolvimento em areas litoraneas.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, Mario Carlos. Turismo: Planejamento Estratégico e Capacidade de Gestdo. Manole: Séo
Paulo, 2012.

LOCKWOOD, A; MEDLIK, S. Turismo e hospitalidade no século XXI. Manole: Séo Paulo, 2003.

MOTA, K. C. N. Marketing Turistico: promovendo uma atividade sazonal. S&do Paulo: Atlas,
2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 5.ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2014.

NICOLETTI, V. S. Turismo: guia para profissionais e viajantes. Rio de Janeiro: Editora Rubio,
2011.

PALHARES, Guilherme Lohmann. Transportes turisticos. 2. ed. S&o Paulo: Aleph, 2006.

REJOWSKI, M.; COSTA, B. K. (Org.). Turismo contemporaneo: desenvolvimento, estratégia e
gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

VELOSO, Marcelo Parreira. Visita técnica: uma investigacdo académica: estudo e pratica do
turismo. 2. ed. Goiania: Kelps, 2007.
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OPTATIVAS
DISCIPLINA Gestao de Turismo de Aventura
C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h
C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:18h/a C/H EXTENSAO: 18h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceitos e caracteristicas do Turismo de Aventura. Classificacdo das atividades. Normas de
seguranca e qualificacdo profissional. Estudo dos destinos turisticos e das atividades envolvidas.
Gestdo de espagos, equipamentos e profissionais. Mercado do Turismo de Aventura. Turismo de
aventura e responsabilidade social e ambiental. Estudos de caso. Estudo dos potenciais locais para o
Turismo de Aventura (Turismo Nautico).

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL. Ministério do Turismo. Turismo de Aventura — orientacfes basicas. Ministério do
Turismo, Secretaria Nacional de Politicas de Turismo, Departamento de Estruturagdo, Articulacéo e

Ordenamento Turistico, Coordenacdo Geral de Segmentacdo. Brasilia: 2008.

SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKIE, S.; POMFRET, G. Turismo de aventura: conceitos e
estudos de casos. Rio de Janeiro: Campos/Elsevier, 2003.

UVINHA, R. R. (Org.). Turismo de aventura: reflexdes e tendéncias. Sdo Paulo (SP): Aleph, 2005.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BRUHNS, E. T. A busca pela natureza: Turismo e Aventura. Sdo Paulo: Manole. 2015.

BUCLEY, R; UVINHA, R. R. Turismo de Aventura: Gestdo e atuacdo profissional. Sdo Paulo:
Elsevier, 2011.

FREITAS, J. Gestéo de risco para o turismo de aventura. S&o Paulo: Manole, 2018.

MARINHO, A.; UVINHA, R. R. Lazer, Esporte, Turismo e Aventura. Sdo Paulo: Atomo e Alinea,
20009.

SCHWARTZ, G. M. (Org.). Aventuras na natureza: consolidando significados. Jundiai (SP):
Fontoura, 2006.
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DISCIPLINA Libras

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

O sujeito surdo: conceitos, cultura e a relagdo historica da surdez com a lingua de sinais. Nogdes
linguisticas de Libras: parametros, classificadores e intensificadores no discurso. A gramética da
lingua de sinais. Aspectos sobre a educacdo de surdos. Teoria da traducdo e interpretacdo. Técnicas
de tradugdo em Libras / Portugués; técnicas de tradugdo Portugués/Libras. NogOes bésicas da lingua
de sinais brasileira.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Elizabeth G. C. de. Leitura e surdez: um estudo com adultos ndo oralizados. Rio de
Janeiro: Revinter, 2000.

FERNANDES, Eulalia. Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediacéo, 2004.

LACERDA, C. B. F. de; GOES, M.C.R. (orgs.). Surdez: processos educativos e subjetividade. Séo
Paulo: Lovise, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Saberes e praticas da inclusdo. Brasilia, MEC; SEEP,
2005.

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario enciclopédico ilustrado
trilingue da lingua de sinais brasileira. 2. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2001. 1 e 2 v.

FERNANDES, Eulalia. Problemas linguisticos e cognitivos do surdo. Rio de Janeiro: Agir, 1990.

MOURA, Maria Cecilia. O surdo: caminhos para uma nova identidade. Rio de Janeiro: Revinter,
2000.

QUADROS, R. M. de. Secretaria de Educacdo Especial. O tradutor e intérprete de lingua
brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia, DF: MEC; 2004.
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DISCIPLINA Redacéo Cientifica

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Estudo de técnicas de leitura, interpretacdo e redagcdo de textos académicos. Aprimoramento do
estudo das normas da ABNT. Analise Estrutural de Artigos Cientificos em Turismo e seus diversos
segmentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DENCKER, Ada de Freitas Maneti e VIA, Sarah Chucid. Pesquisa empirica em ciéncias humanas.
Sao Paulo: Editora Futura; 2002.

GIL, Antbnio Carlos. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 4.d. Sdo Paulo: Editora Atlas; 1995.

MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 7.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS -ABNT. Rio de Janeiro. ARTIGOS
CIENTIFICOS

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2005.

QUEIROZ, Maria Isaura Pereira de. O Pesquisador, o problema de pesquisa, a escolha de técnicas:
algumas reflexdes. In: LUCENA, C. T.; CAMPOS, M. C. S. de S.; DEMARTINI, Z. B. F. (orgs.).
Pesquisa em Ciéncias Sociais: olhares de Maria Isaura Pereira de Queiroz. Sdo Paulo: CERU, 2008.
p. 15-34.

DISCIPLINA Viagem de Estudos

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA: 18h/a | C/H EXTENSAO: 18h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Escolha, planejamento, organizacdo e realizacdo de Viagem de Estudos que contemple visitas
técnicas, pesquisa de campo e demais atividades ligadas ao setor de lazer, viagens e turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de mercado. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque imediato pelo portdo dos desafios.
S&o Paulo: Campus, 2012.

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursdes: regras juridicas, problemas e solucfes. Barueri:
Manole, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de viagens: Uma Questdo de Gestdo
Estratégica. Sdo Paulo: Roca, 2008.

DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes Turisticos. Sdo Paulo: Roca 2000.
MARIN, A. Tecnologia da informacéo nas agéncias de viagens: em busca da produtividade e do

valor agregado. Sdo Paulo: Aleph, 2004.
PETROCCHI, M.; BONANA, A. Agéncias de turismo: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura,

2003.

DISCIPLINA Investimentos Financeiros em Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Introdugdo ao estudo da Gestdo Financeira de forma a proporcionar uma visdo critica dos problemas
financeiros da empresa e capacitar o académico com conhecimentos bésicos de financas e gestdo em
fluxos financeiros, aprimorando a sua capacidade de analisar e resolver problemas com enfoque na
area de financas. Avaliacdo de investimentos, captacdo de recursos, fontes de incentivo e
financiamento para projetos turisticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOJI, Masakazu. Administracao Financeira e Orcamentaria. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
JUNIOR, RIGO; CHEROBIM, Antonio Barbosa Lemes; MIESSA, Claudio, SZABO, Ana Paula.
Administracdo Financeira - Principios, Fundamentos e Praticas Brasileiras. 3% tiragem. Rio de

Janeiro: Campus, 2002.

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

7

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da Moderna Administracdo Financeira. Rio de Janeiro:
Campus,1999.

BRUNI, Adriano L. Avaliacao de Investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

GITMAN, Lawrence J.; JOEHNK, Michael D. Principios de Investimentos. 8. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2005.

NETO, Alexandre Assaf. Financas Corporativas e Valor. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

SOUSA, Almir F. Avaliacdo de Investimentos: uma abordagem préatica. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
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8 PROPOSTA PEDAGOGICA
8.1 POLITICA DE ENSINO

A politica de ensino da instituicdo é fundamentada num processo dindmico de
socializacdo do conhecimento, priorizando a articulagdo entre teoria e pratica através de acGes
propostas, tanto em nivel curricular e em atividades complementares, quanto pelo
envolvimento dos docentes e integracdo das diversas areas do conhecimento.

O ensino é indissociavel da pesquisa, a qual gera conhecimento e produz acbes na
extensdo, orientando-se segundo a diretriz de uma visao clara do perfil do egresso definido
segundo a Missao da Universidade.

O ensino de graduacdo da UNESPAR, em consonancia com as diretrizes curriculares
nacionais, busca formar profissionais que atuem sobre grupos populacionais e/ou individuos
no atendimento de suas necessidades. Para tanto, o egresso é considerado como agente
transformador do processo social, com formacdo humanistica, critica e reflexiva, com
competéncia técnica, cientifica e politica, baseada em principios €éticos e na compreensdo da
realidade social, cultural e econdmica do seu meio, dirigindo sua atuacdo para a
transformacao da realidade em beneficio da sociedade.

O ensino de graduacdo da UNESPAR busca proporcionar a formagdo académica dos
alunos. Para tanto, o seu perfil apresenta as seguintes caracteristicas:

v" Proporcionar a formacao integral do académico por meio da préatica educacional;

v Oportunizar acdes pedagogicas, articulando conhecimentos com a realidade social
numa relacdo dialéetico-reflexiva;

v" Projetar situacGes de ensino-aprendizagem que possibilitem o desenvolvimento de
conhecimentos tedrico-praticos, com responsabilidade e solidariedade, visando a
insercéo social;

v" Incorporar a dimensdo técnico-cientifica da gestdo da informacdo, consubstanciada
pela metodologia cientifica;

v Desenvolver o aspecto técnico-profissional pela construgdo de conhecimento que
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capacite os alunos para o exercicio de sua profissdao com qualidade;

v' Estruturar e articular disciplinas e outras atividades académicas em sintonia com a
realidade social;

v Oportunizar intercambio académico com outras institui¢des, nacionais ou estrangeiras;

v' Estimular o corpo docente a realizar atividades pedagdgicas inovadoras em classe e
extraclasse, respeitado o PPC.

As Diretrizes Curriculares, definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo,
representam orientacdes para a elaboracdo dos projetos pedagdgicos dos cursos - PPCs. As
propostas de formacdo, portanto, foram construidas a partir das competéncias bésicas e
pautadas na organizacdo de conhecimentos e habilidades, na capacidade de relacionar a teoria
com a pratica na formacdo profissional e no desenvolvimento da cidadania.

A interdisciplinaridade é compreendida como resultado de didlogos entre as diferentes
areas do conhecimento que compdem os PPCs, e foram utilizadas como uma orientagdo
fundamental para a acdo pedagdgica do curso.

A UNESPAR adota o regime de ensino presencial, com sistema de matricula anual ou
semestral. A integralizacdo curricular do curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo do
Campus de Paranagua é feita pelo regime seriado anual.

Tendo em vista a formagdo humanistica dos profissionais que a instituicdo deseja
habilitar, o PPC contempla conteldos que permitam o desenvolvimento do exercicio da
cidadania. As politicas de graduacdo da UNESPAR tém por compromisso:

v Considerar a pluralidade de concepcdes, producdo e socializacdo do conhecimento
com vistas a formacdo que se deseja;

v" Atrticular temas decisivos para a formacdo profissional, compativeis com os principios
de flexibilidade e de interdisciplinaridade;

v' Garantir a flexibilidade das matrizes curriculares;

v Respeitar 0os conhecimentos prévios dos alunos, provenientes de suas experiéncias de
vida social, articulando-os aos conhecimentos académicos construidos no processo de
formagéo;

v Construir competéncias formais por meio da investigacdo cientifica, integrando e
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delimitando as politicas entre ensino, pesquisa e extensao;

v' Comprometer-se com os valores éticos e humanisticos e com o desenvolvimento de
habilidades tecnoldgicas para o equilibrio cientifico do homem na sociedade;

v Considerar a interdisciplinaridade, reduzindo a possibilidade de isolamento das
disciplinas académicas;

v' Atualizar constantemente a politica institucional de Estagio Supervisionado curricular
e voluntario, mantendo coeréncia com a unidade tedrico-pratica de cada curso.;

v" Apoiar a realizacdo de Projetos de Ensino e Programas de discussdes didatico-
pedagdgicas.
A proposta é que a Politica de Ensino esteja sempre em consonancia com a pesquisa

extensdo, como seré descrito a seguir.
8.2 DESCRICAO DA PESQUISA E EXTENSAO NO CURSO DE GRADUACAO

As atividades pedagogicas devem estimular a investigacdo em quaisquer dos niveis de
formacdo. Se a pesquisa se articula com o ensino, uma vez que para produzir um novo
conhecimento se manipula conhecimentos anteriormente ja produzidos, ela também deve estar
articulada com a extensao (UNESPAR, 2018).

A pesquisa é o processo de producdo de conhecimento adotando-se uma metodologia
especifica na busca de respostas a questdes. Na UNESPAR, deve também orientar-se numa
perspectiva ética, posto que o pesquisador possui uma responsabilidade social em relacdo a
sua producdo. O conceito de Universidade esta ligado a producdo do conhecimento, porém o
estimulo a curiosidade e a criatividade ndo pode limitar-se a projetos especificos de pesquisa e
dos cursos de pds-graduacdo (UNESPAR, 2018).

A extensdo tem como objetivo a articulacdo com diferentes atores sociais, buscando a
difusdo e a disseminacdo do conhecimento dos saberes cientificos e populares, da informacéo
e da cultura, tornando-os acessiveis a sociedade em geral e fazendo deles instancias sociais

criticas de modificac&o social e pedagdgica (UNESPAR, 2018).
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A extensdo vem ocupando cada vez mais espaco nas politicas publicas, e existem
perspectivas de investimento em projetos de extensdo, tanto por parte do Governo Federal
quanto do Estadual. Numa concepcéo critica e emancipatdria, a extensdo universitaria deve
priorizar acbes que visem a superacdo das atuais condicdes de desigualdade e exclusao
existentes no Brasil, sendo entendida como trabalho social, ou seja, uma agédo deliberada que
se constitui a partir da realidade e sobre a realidade objetiva, produzindo conhecimento que
levem a transformac&o social (UNESPAR, 2018).

A politica de extensdo e cultura da UNESPAR (2018) deverd pautar-se pelos
compromissos de:

v Promover o didlogo entre o saber cientifico produzido na Universidade e os saberes
leigos, populares e tradicionais provindos de diferentes culturas;

v"Intervir na solucdo de problemas sociais e ambientais existentes na regido, voltados a:
direitos humanos, terceira idade, formacdo continuada, egressos de estabelecimentos

penais, pessoas com necessidades especiais, infancia e adolescéncia, gestdo e

educacdo ambiental, a fixacdo do homem no campo, transferéncia de tecnologia,

gestdo do turismo;

v" Promover a utilizacdo de recursos fisicos, técnicos e tecnoldgicos para ampliar a
qualidade da educacéo continuada;

v" Proporcionar atividades de producéo, preservacao e divulgacdo artistico-cultural;

v Valorizar os programas de extensdo intercampi, interinstitucionais, por intermédio de

redes ou parcerias e atividades voltadas para o intercambio nacional e internacional e;

v Ampliar os canais de comunicacdo e divulgacdo com a comunidade interna e externa.

8.3 POLITICA DE INTEGRACAO COM A POS-GRADUACAO

A verticaliza¢do do ensino € uma das metas prioritarias da UNESPAR. Os cursos lato
sensu visam atender demandas especificas. Os programas de pos-graduacgéo stricto sensu s@o
imprescindiveis na busca de exceléncia académica e devem fortalecer os grupos de pesquisa e

qualificacdo dos egressos.
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Com relacdo ao caréater especifico da UNESPAR, as a¢es do curso buscam pensar
estratégias que integrem sua realidade multicampi. A localizagdo estratégica dos seus campi,
distribuidos amplamente pelo Estado do Parana, por um lado exige politicas de acgédo
integradoras, e, por outro, permite o trabalho pelo desenvolvimento do Estado como um todo.

Nesse sentido, definem-se como politicas prioritarias para a pés-graduacéo:

v" Criar e implementar cursos de mestrado e doutorado, preferencialmente envolvendo
mais de um campus;

v" Discutir a viabilidade de oferta de cursos semipresenciais, com o intuito de integrar a
participacdo de alunos das diversas regibes onde se encontram os campi da
UNESPAR,;

v Implantar programas de apoio a po6s-graduacdo na forma de custeio de bolsas, com
recursos proprios e de 6rgdos de fomento;

v Possibilitar o intercdmbio para docentes e discentes da UNESPAR com as demais
universidades publicas;

v" Incentivar a oferta de cursos de p6s-graduacéo lato sensu que apresentam demanda;

v’ Estimular o processo de autoavaliacdo dos cursos de pds-graduacao.
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9 ATIVIDADES ARTICULADAS AO ENSINO
9.1 ESTAGIO CURRICULAR

O Estagio Supervisionado ¢ um componente do curriculo do curso, representado em 120
horas de atividades praticas, em situacdo de trabalho visando solidificar os ensinamentos
tedricos e se processard de acordo com normas regulamentadas pela UNESPAR Campus de
Paranagué, de acordo com o que preceitua o Art. 82 da LDB. Seu desenvolvimento ocorre ao
longo do ultimo ano do curso.

S&o objetivos do Estagio Supervisionado:

a. Proporcionar aos académicos a orientacdo e desenvolvimento de habilidades
necessarias ao desenvolvimento dos procedimentos fundamentais para o exercicio da
profissao;

b. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do académico para a vida cidada
e para o trabalho;

c. Ampliar as experiéncias dos académicos através do desenvolvimento de tarefas cada
vez mais complexas, tendo em vista a aquisicdo de seguranca e a capacitacao para execucao
do trabalho relacionado com a assisténcia a promocdo, prevencao e recuperacdo da saude;

d. Oportunizar ao académico, conhecimentos gerenciais, técnico-cientificos, legais e

éticos na sua area de atuacédo.
9.1.1 Acompanhamento do Estagio

O acompanhamento ¢ feito por um professor orientador, indicado pelo Colegiado do
Curso de Gestdo do Turismo da UNESPAR Campus Paranagud, titular da disciplina de
Orientacdo de Estagio Supervisionado e Seminério de Estadgio Supervisionado com
atribuicbes previstas na regulamentacdo propria do componente curricular, devidamente

aprovado pelo Colegiado do Curso.
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9.1.2 Seminério de Estagio Supervisionado

Ao finalizar o Estagio Supervisionado Obrigatorio, regulamentado pela prépria
UNESPAR Campus de Paranagua e aprovada pelo Colegiado de Curso, 0 académico devera
apresentar um Portfélio de Estagio, que podera ser em formato de artigo ou relatério, a partir
de suas analises durante o estagio e apresentacdo de um seminario. Para a UNESPAR, cada
colegiado segue um regulamento particularizado observando as orientagcdes pré-estabelecidas
pela Instituicdo e respeitando as Diretrizes Curriculares do curso e os padrdes de qualidade da
Avaliacdo das condigdes de Ensino.

O Portfolio de Estagio devera ser apresentado a banca avaliadora em defesa pubica,
em data e local a ser divulgado pela Coordenacdo de Estagio. O Portfélio deverad ser
elaborado individualmente, podendo ser em forma de artigo ou relatério (com comprovacdes
em anexo, que caracteriza o portfélio), digitado e formatado de acordo com as normas da
ABNT, digitalizado e encaminhado para a Coordenacgdo de Estagio, sob pena de reprovacéo.

Devera constituir-se numa atividade curricular de natureza cientifica, sobre as
tematicas construidas pelos alunos sob orientacdo do coordenador e dos demais professores
orientadores, das varias areas do conhecimento, vinculados as énfases do curso, desta forma
consolidando os conteudos trabalhados.

Dessa maneira, o desenvolvimento do portfélio e da pesquisa sobre o tema, deve
possibilitar a integracdo entre teoria e a préatica verificando a capacidade de sintese e espirito
investigativo, adquiridos durante o Curso.

Serdo avaliados o dominio do conhecimento, a capacidade critica sobre o tema em
questdo, a descricdo das atividades do estdgio, o conjunto técnico do trabalho (normas
metodoldgicas, conhecimento da lingua portuguesa, producdo do texto) e a postura
académica.

Os trabalhos deverdo servir de base para o desenvolvimento e aprofundamento dos
temas e continuidade da investigacdo e de proposi¢des que efetivamente contribuirdo para o

enriquecimento profissional, humano e ético, dos futuros gestores do turismo.
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9.2 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades académicas complementares sdao desenvolvidas ao longo do Curso e
incluem estudos que levem o aluno ao aprofundamento e a diversificagdo de teméticas que
solidifiguem ainda mais a sua formag&o numa a¢do modernizadora, originando profissionais
altamente qualificados e aptos a atuar no mercado de trabalho.

Para fins de aproveitamento de estudos como atividades académicas complementares e
de extensdo, sdo consideradas as seguintes modalidades:

I. Atividades de Ensino e Pesquisa: a) Monitoria b) Participacdo em projetos de
pesquisa/ensino ¢) Grupos de estudos d) Viagens de estudos;

I1. Atividades de Extensdo: a) Congressos b) Seminérios c) Jornadas d) Encontros e)
Simpdsios f) Aula Inaugural g) Projetos de extenséo aprovados no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas h) Representagdo estudantil em conselhos, comissGes, comité, etc. i) Atividades
pré-definidas em disciplinas do Curso;

I1l. Producdo Cientifica: a) Publicacdo académica (livros, artigos, resenhas em meio
impresso ou eletrdnico) b) Participacdo em eventos com apresentacao de trabalhos através de
painel, poster, comunicag&o oral, palestra ou mesa-redonda;

IV. Vivéncia Profissional e Académica Complementar: a) Estagios voluntarios.

S80 objetivos das atividades académicas complementares o aprofundamento das

tematicas estudadas ao longo do Curso e o enriquecimento das vivéncias académicas.
9.2.1 Acompanhamento das atividades complementares
O acompanhamento das Atividades Complementares, bem como seu registro, sera

feito por um docente indicado pelo Colegiado do Curso. Ao docente caberd orientagdes,

registros e acompanhamento das atividades desenvolvidas.
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10 CORPO SOCIAL DO CURSO
10.1 CORPO DISCENTE

A UNESPAR entende a importancia de promover politicas de democratizacdo do
acesso, ingresso e permanéncia de académicos de graduacdo e pds-graduacdo. Por sua
caracteristica multicampi e distribuicdo espacial no Parand, oportuniza o acesso de estudantes
das diferentes regides do Estado e do também do Pais.

Ao assumir a perspectiva de que o aluno é um sujeito que se constréi nas relagdes
historico-sociais e que aprendizagem ndo se restringe apenas ao saber cientifico, mas esta
articulada a um processo que envolve a formacao pessoal, cultural e politica, a UNESPAR
cria a politica supracitada, visando referendar seu projeto pedagdgico, no qual os alunos sdo
percebidos como protagonistas e participes do seu projeto formativo.

Esta proposta compreende 0s seguintes compromissos:

I. Assegurar o ingresso atraves de diferentes instrumentos de sele¢do considerando a
diversidade de cada campus;

I. Favorecer o desenvolvimento e a expansdo das atividades do Servico de Apoio ao
Estudante;

I11. Apoiar a participacdo discente em eventos cientificos e culturais;

IV. Manter os programas de bolsas de estudos, de trabalho e de desenvolvimento
académico;

V. Estimular sua participacdo nos érgéos colegiados;

V1. Valorizar o trabalho dos representantes de turma;

VII. Melhorar as condigdes de seguranga a comunidade discente;

VIII. Desenvolver programa de acompanhamento de egressos.

10.1.1 Formas de acesso ao curso

O ingresso de discentes nos cursos de graduacao da Universidade Estadual do Parana é
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realizado por meio de processo seletivo vestibular. S&o disponibilizadas cotas sociais para
candidatos de comprovada necessidade, e as notas do ENEM s&o aproveitadas para
classificacdo dos candidatos.

Além do processo seletivo, é possivel ingresso por meio de transferéncia externa
obrigatoria, e facultativa, quando da existéncia de vagas e para portadores de diploma de
ensino superior, quando houver vagas.

O curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo do Campus de Paranagua disponibiliza

50% de suas vagas para acesso pelo SISU/ENEM.
10.1.2 Programas de Apoio Pedagdgico

Os programas de Apoio Pedagogico da UNESPAR atuam no planejamento e execucao
de acBes de apoio voltadas aos académicos, devera oferecer suporte antes, durante e apos o
processo seletivo para o ingresso na universidade.

Caracteriza-se também como programa de apoio a permanéncia e formacao estudantil, a
constituicdo do CEDH - Centro de Educacdo em Direitos Humanos com atuacdo via o
ntcleos como o NERA — Nucleo de Educacdo Etnico Raciais, NERGs, N(cleo de Educacio
para as questdes de Género e NESPI — Nucleo de Educacéo especial Inclusiva focado ao
atendimento as pessoas com deficiéncia PcD, além de apoios na reas psicoldgica.

O apoio socioeconémico destina-se a quem ndo dispde de recursos minimos para sua
manutencdo na universidade, e podera, entre outros, oferecer: moradia estudantil, bolsa
alimentacdo, auxilio financeiro, educacéo infantil para filhos de estudantes em idade de 0 a 5
anos, auxilio financeiro emergencial para resolucdo de situacbes de excegcdo e auxilio
transporte. Esses programas serdo implantados gradativamente, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria/financeira e planejamento de cada campus, depois de ouvidas as
instancias de representacao estudantil.

H& ainda a possibilidade de se conquistar bolsas de pesquisa, extensdo ou Iniciacéo
Cientifica, monitorias ou estagios, seguindo nesse caso 0s regulamentos, editais e chamadas

especificos de cada area. Podera ainda no decorrer do tempo implantar beneficios, tais como:
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refeicbes com baixo custo; assisténcia & saude e assisténcia odontoldgica de acordo com as
normas do Sistema de Saude Publica; atividades fisicas, culturais e esportes; projetos de
prevencdo ao uso de alcool e drogas e outras campanhas de saude ou esportes que venham a

contribuir com a permanéncia do estudante com qualidade de vida no ensino superior.
10.1.3 Apoio as atividades académicas

A UNESPAR define, em sua legislacdo interna, a participacdo estudantil em seus
Conselhos Deliberativos e Consultivos, tanto na instancia superior de decisdo, bem como na
instdncia intermediéria, isto é, em seus diferentes campi. A participacdo estudantil nos
Conselhos respeitara sempre a proporcionalidade exigida por lei.

O Regimento Geral da UNESPAR define os 6rgdos de representacdo estudantil que sdo
os seguintes: O Diretdrio Central dos Estudantes (DCE), entidade representativa do conjunto
dos estudantes de cada campus; e O Centro Académico (CA), entidade representativa dos
estudantes dos respectivos cursos ou unidades.

10.1.4 Acompanhamento de egressos

O acompanhamento de egressos estd em fase de levantamento de dados. A proposta é
levantamento de todos os formados pelo Campus de Paranagua para um cadastro no site da
IES. Posteriormente sera efetuada uma busca pelos egressos para um cadastro com
atualizacdo permanente com o objetivo de inclui-los nas atividades promovendo uma

formacéo continuada.
10.2 GESTAO DO CURSO

A Gestdo do Curso segue o Regimento Interno da UNESPAR, sendo definido:
Centro de Area (Artigo 31, Subsecéo | da Se¢éo 1) que compete:

| - Aprovar o plano de trabalho do Centro de Areas e submeté-lo ao Conselho de
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Campus; Il - Definir, no inicio de cada exercicio financeiro, as prioridades para a aplicacao
dos recursos orcamentarios que lhe forem destinados; I11 - Aprovar a programagao e execucao
das atividades académicas em suas respectivas areas; IV - Elaborar seu regimento,
submetendo-o a apreciacdo e aprovacdo do Conselho de Campus, que compete: V -Aprovar
os pedidos de licenca do pessoal docente em exercicio no Centro, em conformidade com a
legislagdo; VI — Criar comissdes especiais para o desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo no ambito do Centro de Areas; VIl - Homologar a distribuicdo das
atividades de ensino, pesquisa e extensao, entre os seus docentes; VIII - Acompanhar e avaliar
as atividades académicas no &mbito do Centro de Areas; IX - Propiciar condigbes para um
adequado desenvolvimento das atividades académicas no &mbito do Centro de Areas; e X -
Exercer quaisquer outras atribuicGes no &mbito de sua area de atuacdo ou por determinacéo
superior.

O Conselho de Centro de Areas reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez a cada dois (02)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdo do Diretor do Centro de
Areas ou por dois tergos (2/3) de seus membros.

O Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas é o Centro ao qual esta vinculado o curso de
Tecnologia em Gestdo do Turismo da UNESPAR no Campus de Paranagua.

Colegiado de Curso (Artigo 32, Subsecdo Il da Secdo I) com a competéncia de: | -
aprovar a programacgédo e execucdo das atividades académicas de seu respectivo Curso ou
Programa; Il - aprovar os pedidos de licenca do pessoal docente em exercicio no Curso ou
Programa, em conformidade com a legislacdo; Il - aprovar a distribuicdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, entre os docentes de seu respectivo Curso ou Programa; IV -
acompanhar o cumprimento dos planos curriculares e do regime didatico do curso; V - propor,
aprovar e acompanhar agdes para as diversas modalidades de planejamento de ensino do
Curso ou Programa; VI - propor, aprovar e acompanhar a atualizacdo dos curriculos e préaticas
pedagdgicas exercidas no Curso ou Programa; VII - promover processos regulares de
avaliacdo dos cursos, dos programas de pos-graduacdo e do desempenho docente; VIII -
propor critérios aos processos de selecdo de discentes para o curso ou programa; IX -

acompanhar e avaliar as atividades académicas no ambito do Curso ou Programa; X - propor
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acOes para um adequado desenvolvimento das atividades académicas no ambito de seu
respectivo Curso ou Programa; e VI - exercer quaisquer outras atribuicdes no ambito de sua
area de atuacao ou por determinacgdo superior.

Coordenacéo de Curso (Artigo 34, Subsecdo Il da Secédo 1) sendo eleito pelos seus
respectivos integrantes para um mandato de dois anos, sendo permitida uma reelei¢do, com as
seqguintes atribuicdes: | - presidir o Colegiado de Curso; Il - articular o trabalho dos diferentes
professores e a integracdo entre as disciplinas, visando aos objetivos do Curso e a formacéo
desejada; Ill - assegurar o cumprimento dos planos curriculares e do regime didatico do
Curso; 1V - participar e colaborar no desenvolvimento e na implementacéo de instrumentos de
avaliacdo do desempenho de pesquisadores, de programas de pds-graduacdo e da avaliacdo
institucional; V -propor e acompanhar a¢des para as diversas modalidades de planejamento de
ensino do Curso; VI - divulgar o elenco de disciplinas e nimero de vagas para outros
coordenadores de curso ou programas de pds-graduacdo, colocando-as a disposicdo dos
interessados para o enriquecimento do conhecimento; VII - articular a execugéo das politicas
de ensino com as DivisGes de Graduacdo, de Pesquisa e Pds-Graduacdo e de Extensdo e
Cultura do Campus, bem como com os Coordenadores de cursos e/ou programas de pés-
graduacdo de igual natureza ou de areas do conhecimento afins; VIII - representar o curso em
eventos e reunides; IX - divulgar as atividades e resultados do curso; e X - cumprir e fazer

cumprir as decis6es do Colegiado de Curso.
10.2.1 Coordenacao do curso

A coordenacdo do curso sera eleita pelos docentes alocados no Colegiado, conforme
regulamentacdo da UNESPAR. Para a coordenacdo pro-tempore os membros do Nucleo
Docente Estruturante elegeram a professora Luciane Scheuer.

A coordenadora eleita € Doutora em Geografia pela Universidade Federal do Parana.
Mestre em Geografia pela Universidade Federal do Parani. Possui graduacdo em
Comunicacdo Social pela Pontificia Universidade Catdlica do Parand (1999) e graduagdo em

Turismo pela Universidade Federal do Parana (1999), graduagdo em Administracdo pela
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Faculdade do Litoral Paranaense - Instituto Caicara de Pesquisa e Ensino Superior -
Guaratuba (2013). P6s-graduada em Planejamento turistico (UFPR) e Gestdo Empresarial
(Fac. Mater Dei). Atualmente é Professora Adjunta do Curso de Administracdo da
Universidade Estadual do Parana - Campus Paranagud (Disciplina: Administracdo de
Recursos Materiais, Patrimoniais e Logistica) e Professora de Metodologia dos cursos de Pos-
graduacdo do lIsepe Guaratuba. Professora de Metodologia Qualitativa no curso de Pos-
Graduagdo em Gestdo Estratégica de Negdcios (lato sensu) - Unespar Campus Paranagua.
Membro do Grupo de Pesquisa Turismo e Sociedade (UFPR). Editora Assistente da Revista
Turismo e Sociedade (ISSN: 1983-5442). Editora de Lingua Inglesa da Revista RAEI -
Unespar (ISSN: 2674-7170)

Atividades de Pesquisa: 05 publicagdes em periddicos indexados; 01 livro publicado; 02
capitulos de livros; 10 Trabalhos completos publicados em anais de congressos, 3 Resumos
expandidos publicados em anais de congressos; Editora de 1 Dossié Tematico em Turismo na
Revista RAEI (2020); 17 apresentacdes de trabalhos na area de Turismo.

Membro de Corpo Editorial: 3 periodicos.

Atividades de extensdo: 1 projeto na coordenacao;

Atividades de ensino: 19 anos de docéncia: sendo 18 anos professora dos cursos de
Administragdo, Turismo, Geografia entre outros, em Faculdades Particulares e 1 ano como
professora efetiva do curso de Administracdo da Unespar Campus Paranagua

10.2.2 Nucleo Docente Estruturante — NDE

Composicéo

O quadro abaixo apresenta a relagdo de docentes que compdem o NDE do curso de

Gestdo do Turismo, sendo constituido por professores com titulagéo stricto sensu e dedicacdo

exclusiva na Instituigao.
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Docente Graduagao Titulacao Regime
de
Trabalho
Sebastido Cavalcanti Neto | Administragdo | Doutor em Administracdo TIDE
Adilson Anacleto Administragdo | Pés-Doutor em  Producdo | TIDE
Vegetal
Elaine Cristina Lopes Administracdo | Doutora em Ciéncia da | TIDE
Informacéo
Luciane Scheuer Administracdo; | Doutora em Geografia TIDE
Turismo;
Comunicacéo
Social
Sandro Deretti Administracdo | Doutor em Administracdo TIDE

O coordenador pro-tempore do NDE do curso de Gestdo do Turismo da UNESPAR
Campus de Paranagud é o professor Sebastido Cavalcanti Neto. O docente eleito possui
graduacdo em Administracdo/Comércio Exterior pela Universidade Paranaense (1998);
mestrado em Administragdo pela Universidade Estadual de Londrina (2006) e doutorado em
Administracdo pela UNIGRANRIO. Professor efetivo da Universidade Estadual do Parana,
com aulas na graduacdo e poés-graduacdo lato sensu e diretor do Centro de Area de Ciéncias
Sociais Aplicadas. Lidera o Grupo de Pesquisa em Ensino de Administracdo e é avaliador de
cursos pelo INEP/MEC.

Atuacdo do NDE

Em atendimento aos dispositivos legais, o Nucleo Docente Estruturante — NDE para o
curso de Gestdo do Turismo Campus de Paranagua esta constituido obedecendo aos
enunciados do instrumento de avaliacdo de curso e a Resolugdo CONAES n° 01/2010, em
relacdo a sua formacao na area do curso, titulacdo em nivel de pds-graduacéo stricto sensu e
regime de trabalho em tempo integral e parcial.

Essa organizacdo visa assegurar que os docentes do NDE possam se dedicar de forma

plena ao curso, particularmente as acfes de acompanhamento, consolidacdo e avaliacdo do
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PPC com o proposito de estar sempre atual e moderna a proposta pedagdgica do curso.
Objetivo geral

Avaliar o PPC, visando a melhoria da qualidade das atividades de ensino,
pesquisa/iniciagdo cientifica e extensdo, realizando um diagnéstico constante do curso,
identificando problemas e apontando mudancas necessarias, a partir das inovagdes exigidas

pelo mercado de trabalho.
Obijetivos especificos

- Acompanhar e atuar no processo de concepcdo, consolidacdo e continua atualizacao
do PPC;

- Contribuir para a consolidacédo do perfil profissional do egresso do curso;

- Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;

- Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo,
oriundas de necessidades da graduacgéo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com
as politicas pablicas relativas as areas de conhecimento do curso; e

- Promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando 0s eixos

estabelecidos pelo PPC.
10.2.3 Corpo Docente

O Plano de Carreira Docente e a definigdo de politicas de formacdo continuada dos
docentes e agentes universitarios da UNESPAR sdo regidos pelas Leis Estaduais n® 11.717, de

07 de maio de 1997, n® 14.825, de 12 de setembro de 2005, e n°15.050, de 12 de abril de
2006.
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Titulacao

O corpo docente para o curso de Gestdo do Turismo para constituicdo do Colegiado
sera composto por 13 professores, sendo contratados inicialmente por Professores com
contrato temporéario através do Processo Seletivo Simplificado até a realizagcdo do concurso
publico, com titulacdo de po6s-graduacgdo stricto sensu - doutorado, conforme deliberacdo do
Conselho Universitério da Instituicéo.

Regime de trabalho do corpo docente

Dos docentes a serem contratados para atuacdo no curso de Gestdo do Turismo da

UNESPAR Campus de Paranagud, buscar-se-a todos com Dedicacdo Exclusiva com a IES.
10.2.4 Corpo técnico-administrativo

A UNESPAR oportuniza a formacdo dos servidores, com intuito de atualizar,
desenvolver e formar quadros humanos qualificados em todas as areas de atuacdo da
Universidade, de forma a garantir um processo de melhoria de desempenho institucional.
Dessa forma assumem-se 0s seguintes Compromissos:

e Apoiar o servidor em suas iniciativas de formacdo voltadas para o desenvolvimento

individual e institucional,

e Oportunizar aos servidores o afastamento integral ou parcial das atividades, para

que frequentem os programas de pds-graduacao stricto sensu.

O campus de Paranaguad da UNESPAR conta com um corpo técnico-administrativo
composto por 20 agentes universitarios, sendo que 70% (14 colaboradores) contam com
ensino superior completo, sendo 67% com pos-graduacdo lato sensu concluidas. 28% dos
agentes contam com o ensino médio concluido e 6% estao cursando o ensino superior.

Para auxiliar nas atividades, os agentes universitarios contam com um efetivo de 16

estagiarios, sendo dois oriundos de cursos profissionalizantes, dois de estudantes do ensino
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meédio e 12 deles do ensino superior.

Para a implantagdo do curso de Gestdo do Turismo sera necessario também a

contratacdo de 02 técnicos de laboratério para acompanhamento dos docentes e discentes nas

atividades préticas.
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11 INFRAESTRUTURA DE APOIO DISPONIVEL E NECESSARIA

O Campus de Paranaguad da UNESPAR conta com duas unidades. Uma sede onde

funciona a parte pedagdgica e outra, a sede administrativa. O curso de Turismo sera ofertado

na sede pedagdgica.
UNESPAR - Campus de Paranaguéa
SEDE PEDAGOGICA

1 Area total do campus 4.480
2 Area construida 4.327,46
3 Salas de aula (33 salas) 2.100
4 Sala de reunido 24,55
5 Laboratério de Fisica 10,80
6 Brinquedoteca 16,11
7 Laboratdrio de Quimica 13
8 Sala Pibid 28
9 Sala de Assessoria de Informética 16,5
10 | Central de Estagios 35
11 | Salade Arquivo 8,75
12 | Sala da Central de Telefonia 10,49
13 | Sala de Almoxarifado 14
14 | Sala de Manutencéo 22,30
15 | Sala de Manutencéo 22,30
16 | Refeitorio 13
17 | Cozinha 13
15 | Sanitérios (12 unidades) 26
16 | Laboratorio de Informatica 51
17 | Laborat6rio de Nutricdo de Peixes 52
18 | Laborat6rio de Botanica e Bromatologia 52
19 | Laboratério de Bioquimica, Microbiologia e Geoprocessamento 52
20 | Laboratdrio de Biologia Maritima 52
21 | Laboratdrio de Linguas 50
22 | Laboratério de Educacdo Matematica 14
23 | Biblioteca 233
24 | Colegiados de Curso — Sala TIDE (02 salas) 85,67
25 | Salada UNATI 15,89
26 | Sala dos Professores 39
27 | Arquivo Geral 17,45
28 DCE 75,61
28 | Diretorio Académico de Histdria 12,88
29 | Diretorio Académico de Administragao 35,84
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UNESPAR - Campus de Paranagué
SEDE ADMINISTRATIVA

1 Recepcao

2 Diviséo de Pesquisa

3 Central de Informatica

4 Banheiros (04)

5 Sala de Protocolo

6 Sala de Arquivos (02 salas)

7 Sala da Assessoria da Dire¢do
8 Sala da Telefonista

9 Sala da vice direcéo

10 | Salade reunides (duas salas)
11 | Setor de Recursos Humanos
12 | Divisdo de Planejamento

13 | Divisdo Financeira

14 | Secretaria Académica

15 | Cozinha

16 | Salas dos Centros de Area (duas salas)
17 | Salas dos Colegiados (08 salas)
18 | Salado CPD

11.1 ESPACOS FiSICOS UTILIZADOS NO DESENVOLVIMENTO DO CURSO

Para o funcionamento do curso estdo disponiveis 04 salas de aula (1 das 4 salas sera
para o laboratério de praticas), com espacos compartilhados de dois auditorios, um com
capacidade para 80 pessoas e outro para 120. O curso conta também com Laboratério de
Informatica, Laboratério Multidisciplinar, além dos espacos administrativos para utilizagcdo

dos docentes, Centro de Area, Departamento e NDE.
11.1.1 Biblioteca

A utilizacdo do acervo bibliografico em obras de referéncia e publicacbes cientificas
permanece como base para a producdo do conhecimento que se deseja na UNESPAR, sendo
condic&o essencial para este processo:

o Garantir a expansdo do acervo, informatizacdo do acesso e organizagdo dos

servigos prestados pelas bibliotecas dos campi;

o Aportar recursos orgamentarios para atualizacdo e complementacdo do acervo
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de livros, periodicos, videos, CD’s, novas midias virtuais e outros materiais de

consulta;

o Implementar o acesso virtual as obras de referéncia e textos raros, seja por

digitalizacdo de materiais autorizados ou convénios com bases de dados publicas ja

estabelecidas;

. Ampliar e modernizar as instalacdes e equipamentos existentes; viabilizar o

acesso institucional a bases de dados nacionais e internacionais.

A biblioteca encontra-se em fase de informatizacéo e conta com 233 metros quadrados
de area construida com um total de 25.000 volumes, 100 exemplares, entre periodicos
académicos e cientificos e 30 mapas. A instalacdo do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo exige a aquisicdo de biblioteca que contemple ao menos a bibliografia apontada nas

ementas.

11.1.2 Laboratorios e ambientes especificos para o curso

Os laboratdrios se caracterizam pela integracao de ideias e conceitos tedricos a pratica
e representam um instrumento vigoroso de producdo de conhecimento por parte da
comunidade académica, seja no processo de ensino de graduacdo e pés-graduacdo ou na
pesquisa, extensdo e cultura. Diante dessa concepcdo, a UNESPAR tem como compromisso
essencial proporcionar espacos e instalacdes adequadas 27 para laboratérios, clinicas, ginasios
poliesportivos, salas de multimeios e de outros espa¢os vinculados a experimentacdo, pratica
e aplicacdo nas varias areas do conhecimento.

Em atendimento aos objetivos, para o desenvolvimento das atividades do curso de
Gestdo Turismo, o campus de Paranagua contara com um laboratorio que sera utilizado para a
pratica de gestdo de eventos, hotelaria e meios de hospedagem, agenciamento de viagens e de
gestdo de produtos turisticos. A criagdo do laboratério também é indispensavel para a
formacdo do Tecnologo em Gestdo de Turismo. A seguir a estimativa do que sera necessario
investir para a realizacdo de atividades préaticas, que esta apresentada de forma detalhada e

com valores no Anexo C.
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LABORATORIO DE TECNOLOGIAS E PRATICAS DO CURSO DE TURISMO

Eventos, hospedagem, produtos turisticos e agenciamento de viagens

DESCRIGAO (ESPECIFICAGOES TECNICAS
PARA LICITACAO)

Qtde

Mesas de escritorio

20

Cadeiras de escritorio

40

Computadores Core 15, 8GB, tela 18”

20

Datashow 3600 lumens

1

Impressora laser color multifuncional

Caixa de som e cabos transmissores

Quadro branco para pincel

1
2
1

Contrato com software SABRE escolar (até 20 licencas)

Contrato com software AMADEUS escolar

Contrato com software DESBRAVADOR

Contrato com software ADOBE completo

Sistema de teleconferéncia para até 20 pessoas

ESPECIFICO PARA PRATICA DE EVENTOS

Notebook

Filtros de linha

Microfone de lapela

Microfone sem fio

Ar-condicionado

Camera fotograficac Nikon Coolpix B500

Aparelho de Jantar

Jogo de tagas para vinho

Jogo de tacas para espumante

Jogo de tacas para 4gua

Faqueiro completo

Kit de Pedestal de mesa decorativo em madeira com bandeiras de paises,
estados e capitais

A R NI

Cartdes em acrilico para identificacdo das autoridades & mesa

o

Mesa diretiva para 10 lugares

Toalhas para mesa diretiva

Cadeiras para mesa diretiva

Tenda sanfonada para eventos externos

Conjunto de mesas e cadeiras para eventos externos

Pulpito

RN R Wk
o
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13 ANEXOS

ANEXO A - REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO DA UNESPAR — PARANAGUA

CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades de Estagio
Supervisionado desenvolvidas no curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da
Universidade Estadual do Parané.

Art. 2°. O Estagio Supervisionado em Turismo é condi¢do indispensavel para conclusdo do
curso, a se realizar nos termos deste regulamento.

Art. 3°. O Estagio Supervisionado consiste em componente curricular obrigatério do quinto
periodo do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo.

Paragrafo Unico: A carga horéria total de Estagio Supervisionado é composta por 120 horas
referentes as préaticas profissionais realizadas na Unidade Concedente de Estagio, acrescidas
de 18 horas de orienta¢des individuais para a elaboracéo do Portfolio de Estagio.

Art. 4°, As atividades do Estagio Supervisionado deverdo ser desenvolvidas em locais ligados
ao setor do turismo.

Art. 5° O Estégio Supervisionado em Turismo busca em seus objetivos:

v Desenvolver no académico o senso critico comprometido com a prudéncia ambiental,
ampliar visbes de mundo e, sobretudo, torna-los protagonistas de seu tempo historico,
capaz de analisar, propor e realizar mudancas no setor de lazer, viagens e turismo.

v Formar tecndlogos com a visdo do Turismo enquanto complexo fendmeno humano e
social, habilitando-o a exercer fungbes no planejamento, organizacdo e gestdo de
destinos, negdcios e empreendimentos turisticos, de ambito privado ou publico,
sempre comprometido com a qualidade ambiental.

v' Integrar a formacdo tedrica com a realidade pratica do exercicio profissional do
Tecnbélogo em Gestdo de Turismo, dentro do contexto social que caracteriza as
realidades vivenciadas em instituicdes publicas ou privadas;

v Integrar a UNESPAR a comunidade, por meio do direcionamento da formacao
profissional as necessidades regionais.

Art. 6°. Fica convencionado:

I. “Estagio Ndo Obrigatorio”: atividade opcional desenvolvida por académicos que
segue as orientacOes deste documento. Pode apresentar formas de avaliagdo especificas.
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Il. “Estagio Obrigatério™: é aquele definido como tal no projeto de curso, cuja carga
horaria é requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma, regulamentado por este
documento.

I1l. “Estagio Supervisionado em Turismo”: Componente curricular obrigatério do
quinto periodo do Curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo, com carga horaria de 120
horas. Consiste em atividades praticas presenciais a serem realizadas na unidade
concedente de Estagio.

IV. “Orientador”: considera-se o professor responsavel por orientar as atividades
praticas e a producdo académica do Estagiario. As orientacfes devem ser realizadas
semanalmente, em horario pré-determinado entre Estagiario e Orientador.

V. Coordenador de Estagio”: considera-se o professor do Colegiado do Curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo responsavel pelas atividades que envolvem o Estagiario,
Orientador e as Unidades Ofertantes.

VI. “Unidade Ofertante”: consideram-se as institui¢cbes publicas, privadas e mistas onde
se realizardo os estagios.

VII. “Supervisor de Estagio”: considera-se o profissional designado pela Unidade
Ofertante que acompanhara as atividades do Estagiario.

VIII. “Portfdlio de Estagio”: Avaliacdo Final do Estagio Supervisionado. Consiste na
organizacdo de toda documentacdo, producdo académica e avaliacdo produzida durante o
processo de Estégio.

IX. “Trabalho de Conclusdo de Estagio — TCE”: Principal trabalho académico sobre o
estdgio supervisionado, produzido no formato de Relatério Cientifico, com
acompanhamento do Professor Orientador

CAPITULO Il - DOS ESTAGIARIOS

Art. 7°. Ao Estagiario compete:

I. Pleitear a vaga na Unidade Ofertante na qual deseja estagiar;

Il. Realizar os tramites necessarios a formalizacdo institucional do estagio, para que se
estabeleca o convénio entre Unidade Ofertante e a UNESPAR;

I11. Cumprir rigorosamente as etapas previstas neste regulamento;

IV. Empenhar-se na busca e assessoramento necessario ao desempenho de suas
atividades, bem como na realizagéo das tarefas que Ihe forem atribuidas;

V. Respeitar as normas da Unidade Ofertante sob pena de interrupcéo do Estagio;

VI. Comparecer semanalmente aos encontros agendados com o Orientador, bem como
nas reunides convocadas pelo Coordenador de Estagio, sob pena da interrupgdo da pratica
e/ou orientacdo do Estagio Supervisionado.
81°. As orientagdes de estdgio poderdo acontecer virtualmente, desde que acordado entre
académico e orientador e aprovado pela Coordenacdo de Estagio do Curso.
82°. Em caso de faltas nas atividades de Estdgio Supervisionado, o académico devera
justificar-se junto ao seu Orientador e/ou Supervisor de Estagio.
83°. Nao havera abono de faltas nas atividades de estagio.
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84°, O Estagiario é responsavel por acordar com o Orientador e/ou Supervisor de Estagio o
plano para reposicéo de suas faltas.

85° O ndo cumprimento integral da carga horaria prevista no Projeto Pedagdgico do Curso de
implicara na reprovacdo do académico.

CAPITULO 11l - ORIENTADOR DE ESTAGIO

Art. 8°. O Orientador deve ser professor do Colegiado Curso de Tecnologia em Gestdo do
Turismo, e a ele compete:

I. Orientar e acompanhar os Estagiarios na elaboracdo do Portfolio de Estagio e na
execucdo das atividades previstas.

Il. Realizar visitas periddicas as Unidades Ofertantes de estdgio sempre que necessario
ou possivel;

I1l. Avaliar o desempenho do Estagiario conforme critérios previamente estabelecidos
neste regulamento;

IV. Indicar fontes de pesquisa e de consulta necessarias a solucdo das dificuldades
encontradas pelo Estagiario durante as atividades praticas e cientificas;

V. Comunicar a Coordenacao de Estagio a data e o horario de atendimento individual de
orientagéo a ser cumprido;

VI. Registrar presenca das orientacdes na Ficha de Orientacdo de Estagio que deve ficar
sob responsabilidade do académico.

Art. 9°. O professor orientador seré Presidente da Banca Examinadora. Cabe a ele:

I. Abrir os trabalhos e apresentar os componentes da Banca Examinadora;

I1. Abrir os debates, ap6s a apresentacdo do trabalho pelo académico;

I1l. Reunir-se com os membros da Banca Examinadora, logo ap6s os debates, para
proceder & avaliagéo final;

IV. Comunicar o resultado final ao académico, registrando em Ata encerrando 0s
trabalhos;

V. Encaminhar a ata da banca e demais documentos solicitados a Coordenacdo de
Estagio;

VI. Em caso de reprovacgdo encaminhar a Coordenacéo de Estagio a ata da banca com
avaliacdo detalhada e justificativa da reprovacao.

CAPITULO IV - COORDENACAO DE ESTAGIO

Art. 10°. O Coordenador do Curso deve definir, entre os professores do colegiado de
Tecndlogo em Gestdo do Turismo, um Coordenador de Estagio.

Art. 11. Ficar4 a cargo da Coordenacdo de Estdgio a distribuicdo de orientagdes para 0s

professores, levando em consideracdo a distribuicdo de atividades do docente e a indicacao
dos académicos.
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Art. 12. A Coordenacéo de Estagio compete:

I. Cumprir e fazer cumprir este regulamento e suas normas complementares,
divulgando-os com a devida antecedéncia a todos os envolvidos nas diversas atividades
relacionadas com o estagio;

I1. Propor normas sobre o estigio e seu regulamento, que devem ser submetidas a
aprovacao do colegiado de curso;

I1l. Promover a interacdo entre orientadores e estagiarios, bem como promover reunides
periddicas ou quando se fizer necessério;
IV. Acompanhar a avaliacdo efetuada pelo orientador de estagio;

V. Avaliar o desempenho final do estagiario conforme critérios previamente
estabelecidos neste regulamento;

VI. Manter-se sempre atualizado quantos as indicacOes das diretrizes curriculares
relacionadas ao estagio;

VII. Identificar novas vagas de estagio sempre que possivel;

VIII. Analisar e propor solugfes juntamente com os orientadores e coordenagdo de
curso para resolver irregularidades oriundas do desempenho do estagiério.
IX. Supervisionar os estagios ndo obrigatorios.

CAPITULO V - DA UNIDADE OFERTANTE

Art. 13. As Unidades Ofertantes cabe:
I. Celebrar Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio;
I1. Observar as normas constantes neste Regulamento;

I11. Entregar, dentro do prazo estabelecido, as fichas de avaliacdo e declaracdo de horas
de estagio e demais documentos solicitados pela UNESPAR,;

IV. Designar entre seus funcionarios um Supervisor de Estagio que retna as qualidades
adequadas ao acompanhamento do estagio.

Art. 14. Compete ao Supervisor de Estagio:

I- Orientar o Estagiario para o cumprimento do Plano de Estagio Supervisionado
proposto;

I1- Controlar a frequéncia do Estagiario;

I11- Garantir que as praticas de estagio sejam compativeis com o plano de estagio;

IV- Avaliar o Estagiario durante o desenvolvimento do Estagio Supervisionado e
informar ao Orientador quaisquer modificacGes que venham a ocorrer no plano do Estagio
Supervisionado e quanto ao desempenho do Estagiario.
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CAPITULO V - CONDICOES PARA REALIZACAO DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO

Art. 15. Para a realizacdo do Estagio Supervisionado em Tecnologia do Turismo, 0s
académicos devem cumprir todos o0s quesitos abaixo:

I. Aprovacao na disciplina OrientacGes para Estagio Supervisionado (4° periodo).

Il. Matriculado e frequente na disciplina Seminarios de Estagio e em Estagio
Supervisionado em Tecnologia do Turismo — 120h (5° periodo).

Art. 16. Antes de iniciar as atividades praticas do Estagio Supervisionado em Tecnologia do
Turismo o académico devera elaborar o Plano de Estdgio de acordo com as orientacdes
fornecidas pelo Orientador e/ou Coordenador de Estagio.

Art.17. O académico pode dar inicio ao Estagio Supervisionado assim que estiver aprovado na
disciplina Orientacdo de estagio.

Art. 18. A interrupcdo do Estagio devera ser comunicada ao Orientador e ao Coordenador de
Estégio por escrito com exposi¢do do motivo da interrupgéo.

Paragrafo Unico. O aproveitamento das horas dos estagios interrompidos exige a mesma
documentacao descrita.

CAPITULO VI - DA AVALIACAO

Art. 19. A avaliacdo do desempenho do académico esta condicionada a frequéncia e
aproveitamento das atividades de estagio.
Paragrafo Unico - Para ser aprovado no Estagio o académico deve:

I. Realizar 100% das 120 horas praticas de estagio previstas no Projeto Pedagdgico do
Curso.

I1. Comparecer a 75% das orientacOes previstas para o periodo letivo.

I1l. Obter média final igual ou superior a 7,0 (sete) no Portfolio de Estagio
Supervisionado em Tecnologia do Turismo.

IV. Apresentar seu Portfélio de Estagio para banca avaliadora em defesa pubica, em
data e local a ser divulgado pela Coordenacao de Estagio.

Art. 20. O Portfolio e deve ser elaborado individualmente, digitado e formatado de acordo
com as normas da ABNT, digitalizado e encaminhado para a Coordenacdo de Estagio, sob
pena de reprovacéo.

Paragrafo Unico: A Coordenacdo de Estagio divulgara no inicio do periodo letivo, a
distribuicdo e previsdo das orientacdes entre os professores, 0s prazos e procedimentos para
entrega e defesa publica do Portf6lio, bem como a forma de envio do material digitalizado.

Art. 21. Compdem o Portfélio:
I. Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio;
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I1. Fichas de Controle de Frequéncia (ANEXO 1): Ficha preenchida pelo académico e
assinada diariamente pelo Supervisor da Unidade Ofertante;

I1l. Declaracdo de horas de estagio: emitida pela Unidade Ofertante, em papel
timbrado e carimbo com assinatura do responsavel legal da empresa;

IV. Relatério de avaliacdo do Estagiario (ANEXO 2): ficha preenchida pelo
Supervisor de Estagio;

V. Plano de Estagio (ANEXO 3): Elaborado pelo académico com anuéncia do
Orientador e Coordenador, de acordo com as orientacOes estabelecidas neste regulamento.

VI. Ficha de Orientacdo (ANEXO 4): Ficha preenchida e assinada pelo Estagiario e
Orientador. A auséncia de uma dessas assinaturas sera registrada como falta do estagiéario;

VII. Trabalho de Concluséo de Estagio - TCE (ANEXO 5);

VIII. Ficha para conferéncia do Portfolio (ANEXO 6): Ficha a ser preenchida pelo
Coordenador de Estagio apos entrega do Portfélio.

IX. Avaliacdo final do Portfolio (ANEXO 7): Fichas preenchidas pelos membros da
banca de Estagio em Tecnologia do Turismo.

Art. 22. A Coordenacdo de Estadgio do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo €
responsavel pela conferéncia de toda documentacdo e demais atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

Paragrafo Unico. Serdo encaminhados para a defesa publica apenas os Portfélios que
cumprirem todos 0s requisitos burocréaticos exigidos.

Art. 23. O académico terd 15 (quinze) minutos para apresentar o Portfélio oralmente.
Art. 24. Cada examinador terd 10 (dez) minutos para arguir a respeito do trabalho.

Art. 25. O académico que ndo se apresentar para a sua defesa publica sem motivo justificado €
automaticamente reprovado.

Art. 26. A nota final do Portf6lio sera a nota atribuida pela Banca Examinadora, a partir dos
critérios estabelecidos na Ficha de Avaliacéo.

Art.16°. A nota deve ser o resultado da média aritmetica atribuida pelos membros da Banca.
81 O presidente da Banca Examinadora informard ao académico o parecer: Aprovado;
Aprovacao condicionada a realizacdo das correcdes determinadas pela Banca; Reprovado ou
em Exame. As notas somente serdo divulgadas na data prevista, em calendario académico da
UNESPAR, para langamento das notas referentes ao 5° semestre.

Art. 27. Esta automaticamente reprovado, o Estagiario que:

I. Obtiver média inferior a 5,0 na avaliacdo da Banca Examinadora;
I1. N&o cumprir integralmente as 120 horas previstas neste Regulamento;
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I11. Nao comprovar o minimo 75% (setenta e cinco por cento) dos encontros semanais
com seu Orientador.

IV. Né&o entregar ou apresentar seu Portfélio em banca publica.

Art. 28. Fica sujeito a exame final da disciplina o aluno que obtiver média anual igual ou
superior a 5,0 (cinco) e inferior a 7,0 (sete).

8 1°. O exame final da disciplina de Estagio Supervisionado consistira na reformulacéo e
defesa publica do Portfolio de Estagio, com banca composta pelos mesmos membros da
primeira banca examinadora.

§2°. Obter-se-4 média final anual pela soma da média aritmética das notas bimestrais a nota
do exame final dividido por 2 (dois), ndo havendo arredondamento.

83°. Considerar-se-4 aprovado apds o exame final o aluno que obtiver média final igual ou
superior a 6,0 (seis).

DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O presente regulamento é valido para os académicos ingressantes no Curso de a partir
do ano de 2021.

Art. 30. Apo6s publicidade dos resultados, o académico terd até 72 horas para interpor recurso
junto a Coordenacao de Curso.

Art. 31. Os casos omissos no presente regulamento serdo analisados pelo Colegiado do Curso
Tecnodlogo em Gestdo do Turismo.
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ANEXO 01 - FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA
(Preenchido pelo aluno e assinado pelo Supervisor de Estagio)

Aluno (a) Estagiario (a):
Ano letivo:
Unidade Ofertante de Estagio:

Inicio do Estagio: Término do Estégio:

Horario Atividades Desenvolvidas Assinaturas
Data Entrada | Saida Estagiario | Supervisor
Total de aulas: h
Paranagua, de de

Supervisor — Assinatura e Carimbo
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ANEXO 02 - RELATORIO DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO
(Avaliacéo pelo responsavel da UNIDADE OFERTANTE)

Aluno (a) Estagiério (a):

Unidade Ofertante de Estagio:

Supervisor:

Endereco: Telefone:

Inicio do Estégio: Término do Estagio:

Atividade(s) desenvolvida(s) pelo aluno na Empresa:

AVALIACAO DO ESTAGIARIO:

CRITERIOS Excelente | Muito Bom

Bom

Regular

Insuficiente

1 - Apresentacédo pessoal

2 - Conduta Etica

3 - Conhecimento Técnico

4 - Iniciativa

5 - Independéncia

6 - Integracdo a equipe de trabalho

7 - Interesse

8 - Organizacdo

9 - Pontualidade/ Assiduidade

10- Qualidade de trabalho

Considerando o desempenho do estagiario, comente:
a) Pontos Positivos:

b) Pontos Negativos:

¢) Informacgdes Complementares:

De acordo com os critérios acima, avalie o (a) aluno (a), atribuindo-lhe uma nota (0 a 10 pontos):

Nota:

Paranagua, de

de

Assinatura do Supervisor e Carimbo da Empresa
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ANEXO 03 - PLANO DE ESTAGIO

SOBRE O ALUNO
Nome:
E-mail: Celular: ()

SOBRE O ORIENTADOR )
Professor Orientador: Area:
Dia das orientacdes:

Horério das orientaces:

Local das orientagBes: (O académico deve apresentar breve justificativa para a orientacao que ndo ocorrer na

UNESPAR/Paranagua)

SOBRE O LOCAL DE ESTAGIO

Local:

Endereco:

Cidade: CEP:

Telefone:

E-mail:

Responséavel da empresa:

Supervisor de Estagio: Cargo:

SOBRE O PORTFOLIO DE ESTAGIO

A- Periodo previsto para as préaticas de Estagio:
B- Atividades previstas:

C- Leituras previstas:

D- Justificativa do Estagio:

AVALIACAO DO PLANO DE ESTAGIO

Parecer do Orientador sobre este Plano de Estagio:
() Aprovado

() Aprovado mediante corre¢es

() Reprovado

Corregdes necessarias e/ou justificativa da reprovagéo:

Paranagua, de de
Assinatura do Professor Orientador
Parecer da Coordenacéo de Estagio sobre este Plano de Estagio:
() Deferido
() Deferido mediante correcdes
() Indeferido
Correcdes necessarias e/ou justificativa do indeferimento:
Paranagua, de de

Coordenacdo de Estagio Supervisionado
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ANEXO 04 - FICHA DE ORIENTACAO DE ESTAGIO

Académico (a)
Supervisor (a)

Orientador (a)
Area

Data

Horério

Atividade Desenvolvida

Assinatura

Académico (a)

Orientador (a)

Total de Orientag0es:

Professor(a) Orientador(a):

Paranagua, de

de

Académico:
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ANEXO 05 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO — TCE

1. Sobre a Unidade Concedente de Estagio

1.1. Localizagao:
1.2. Area de atuacao/servigos prestados:

1.3. Publico:

2. Sobre a Execucdo de atividades praticas
2.1. Periodo - inicio: término:
2.2. Horério:

2.3. Carga horéria:
2.4. Remuneracao:

3. Sobre o Estagio Supervisionado
3.1. O Estagio e o0 Turismo
Relatério teorizado da relacdo da Unidade em que realizou o estagio com o turismo,
considerando sua contribui¢do, posicionamento no turismo e o relacionamento e interacao
da UC com outras empresas e entidades. Considerar a relacdo entre as atividades
desenvolvidas e a formacéao recebida no Curso de Tecnologia em Gestao do Turismo.
3.2. A Unidade Concedente de Estagio
(Apresentacdo e andlise da estrutura organizacional com énfase nos setores estagiados,
relatorio da execucdo, desenvolvimento, materiais, métodos e procedimentos referentes as
atividades praticas realizadas na empresa)
3.3. Andlise do Estagio Supervisionado
(Avaliar pontos fortes e fracos da area/local de estagio. Destaque aos elementos inovadores.
Considerar a tecnologia empregada. Indicar caminhos/a¢fes necessarios para o
desenvolvimento da area/local de estagio).

3.4. Alteracgdes realizadas no plano de estagio

4. Referéncias Bibliograficas
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ANEXO 06 - CONFERENCIA DO PORTFOLIO

Nome do aluno
Professor Orientador

Ano Letivo

Componentes Obrigatorios

Conferéncia

Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio

Fichas de Controle de Frequéncia

Declaracdo de horas de estagio

Relatério de avaliacdo do Estagiario

Plano de Estagio

Ficha de Orientacdo

Trabalho de Conclusédo de Estagio - TCE

Ficha para conferéncia do Portfolio

Avaliacdo final do Portfolio

MEDIA

Observacoes:

Paranagua, de

de

Coordenador de Estagio
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ANEXO 07 - ATA FINAL PARA AVALIACAO DA BANCA DE ESTAGIO

Os professores abaixo nomeados, que compdem a banca examinadora, reuniram-se nas
dependéncias da UNESPAR para avaliar o Portfolio de Estdgio do académico
. Em pleno acordo com as normas
estabelecidas no Regulamento de Estagio do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, a
avaliacdo da banca examinadora é a que segue:

Orientador:

MEMBROS DA
BANCA
EXAMINADORA Professor 02:

Professor 01:

Nota do Orientador:

RESULTADO DA
BANCA —_—

EXAMINADORA Nota do Professor 02:

Média Final:

Nota do Professor 01:

() Aprovado
PARECER FINAL DA | ( ) Aprovagdo condicionada a realizacdo das corregdes
BANCA determinadas pela banca
EXAMINADORA | ( )Exame
() Reprovado

OBESERVACOES

Professor(a) 1 Professor(a) 2 Orientador(a)

Paranagua, de de
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ANEXO B - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO DA UNESPAR

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - As Atividades Complementares sdo componentes obrigatérios para integralizagdo
do Curso Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR.
Paragrafo Unico - A carga horéria total de atividades complementares no curso é de 80 horas.

Art. 2° - As Atividades Complementares deverdo compreender atividades de ensino, pesquisa
e extensdo ligadas ao turismo.

81° - A pontuacdo maxima permitida em cada categoria (ensino, pesquisa e extensdo) de
Atividade complementar ndo pode ultrapassar 30 horas.

82° - As Atividades Complementares deverdo ser cumpridas durante os anos em que o aluno
estiver matriculado no curso de Tecnologia em Gestao do Turismo.

Art. 3° - As atividades complementares tém por objetivo estimular a participacdo em
atividades que complementem sua formacdo académica, possibilitando um aprofundamento
tematico e interdisciplinar.

Art. 4° - O Colegiado de Turismo ndo se obriga a ofertar atividades complementares.

Art. 5° - O Coordenador de Atividades Complementares serd um professor do Colegiado
Curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo, designado pela Coordenacéo do Curso.

Art. 6° - Cabe ao Coordenador de Atividades Complementares:

81° - Fixar, através de edital, as datas para que os alunos comprovem suas atividades
complementares.

82° - Emitir parecer de Avaliagdo de Atividades Complementares (ANEXO) comprovadas
pelo aluno.

83° - Encaminhar a Secretaria Académica o relatorio de desempenho dos académicos.

Art. 7° - Cabe ao académico

81° - Observar e cumprir o0 presente regulamento, bem como as orientagdes e prazos
estabelecidos em edital pela Coordenacdo de Atividades Complementares.

82° - Preencher a Avaliacéo de Atividades Complementares.

83° - Encaminhar através do Protocolo Geral da UNESPAR toda a documentagdo para
comprovacao das atividades por ele realizadas.

117

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO

Art. 8° - Sdo consideradas atividades complementares de ensino as disciplinas de outros
cursos de graduacdo e poés-graduacdo, desde que aprovadas pelo Coordenador de Atividades
Complementares e realizadas em horério ndo conflitante as atividades do Curso de Tecnologia
em Gestéo do Turismo.

81° - N&o serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino, disciplinas que
integrem o curriculo de outros cursos que o académico esteja cursando.

Art. 9° - Sdo consideradas atividades complementares de ensino: visitas técnicas, aulas de
campo e estagios nao obrigatdrios.

81° - Nao serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino, atividades que
integrem o programa ou carga horaria das disciplinas cursadas pelo académico no ano
vigente.

Art. 10 - S&o consideradas atividades complementares de ensino, as monitorias desenvolvidas
em relacdo as disciplinas oferecidas pelo Curso Tecnologia em Gestdo do Turismo.

81° - As normas para monitoria seguem regulamento institucional.

82° - O tempo da atividade deve ser confirmado por documento oficial.

CAPITULO 11l - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE EXTENSAO

Art. 11 - E considerada atividade complementar de extensdo a participacdo em congressos,
seminarios, simpdsios, conferéncias, palestras ou similares.

Art. 12 - S&o consideradas atividades complementares de extensdo as desenvolvidas sob a
forma de cursos de extensao.

Art. 13 - Sdo consideradas atividades complementares de extensdo as atividades propostas por
professores do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo desde que abertas a participacao
académica com esse fim.

81° - Os projetos para atividades de extensdo seguem tramitacdo e regulamentacao
Institucional.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PESQUISA

Art. 14 - Sdo consideradas atividades complementares de pesquisa 0 conjunto de acgdes
sistematizadas, coordenadas por um professor orientador, voltadas para a investigacdo de
tema relevante para os estudos na area de turismo.

Art. 15 - Sdo consideradas atividades complementares de pesquisa 0s projetos de Iniciacdo

Cientifica desenvolvidos e comprovados.
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CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - Todos os documentos comprobatérios deverdo especificar carga horaria do aluno,
entidade promotora, frequéncia obtida.

Paragrafo Unico: Néo serdo validadas as atividades cuja frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) ndo tenha sido alcancada.

Art. 17 - O académico deve observar os documentos e tramitacGes exigidas para cada
modalidade de atividade complementar.

Art. 18 - A realizacdo das atividades complementares ndo deve acarretar em prejuizos dos
demais componentes curriculares obrigatdrios para o académico Art. 19 — O Aproveitamento
de Atividades ndo previstas neste regulamento deve ser solicitado formalmente (ANEXO 11)
ao Coordenador de Atividades Complementares.

Art. 20 - Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestéo
do Turismo.

Art. 21. Apos publicidade dos resultados, o académico tera até 72 horas para interpor recurso
junto a Coordenacao de Curso.

Art. 22 - Esta regulamentacédo entrard em vigor a partir da data de sua aprovacéo.
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ANEXO 01 - AVALIACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Académico:

Atividade Complementar

CH

(listar as afividades realizadas - data)

Ensino

Carga Horaria Total de Ensino:

Lot ma mtividades vealicadae _ date
(f1STay a8 anviaades reailzadas - aarlda)

Extensio

Carga Horana Total de Extensdo:

Tietar o afviadadse raalicadao "
(f18Tar as anvidades reallzadas - adaia)

Pesquisa

Carga Horaria Total de Pesquisa:

Carga Horaria Total de Atividades Complementares:

Local, Data.

Assinatura do Académico

PARECER FINAL DE CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE ATIVIDADES

COMPLEMENTARES.
( ) CUMPRIU

( ) NAO CUMPRIU
Local, Data.

Coordenador do Curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo
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ANEXO 02 - Solicitacdo de Aproveitamento de Atividades nédo previstas

Académico

Atividade

Modalidade: ( )ensino  ( )extensédo (' )pesquisa

Data de realizacéo:

Local:

Carga horéria:

Instituicdo Promotora:

Justificativa

Anexar material informativo sobre a atividade, e demais comprovantes exigidos.

Local, data.

Solicitante
Parecer

Observacoes:

Parecer: () Deferido () Indeferido

Local, data.

Coordenador de Atividades Complementares

121

:l.(-. .C:I/
/7 "N\
| (Fs. 127
\ 5 \ Mov. _3 Jil '3

~Hp

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:49.




<"¢ )
[ 4
9
L
Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE CURSO DE GESTAO DO TURISMO
CAMPUS DE PARANAGUA

ANEXO C - PLANEJAMENTO FINANCEIRO DE IMPLANTACAO

Neste anexo serdo descritos o que sera necessario para a implantacdo do laboratorio,

recurso humanos e bibliografias para o curso de Tecndlogo em Gestdo do Turismo da

UNESPAR campus Paranagua.
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1 LABORATORIO

LABORATORIO DE TECNOLOGIAS E PRATICAS DO CURSO DE TURISMO
Eventos, hospedagem, produtos turisticos e agenciamento de viagens
DESCRICAO (ESPECIFICACOES TECNICAS Qtde Valor Valor total
PARA LICITACAO) Unitario
Mesas de escritorio 20 R$ 255,00 R$ 5.100,00
Cadeiras de escritorio 40 R$ 92,00 R$ 3.680,00
Computadores Core 15, 8GB, tela 18” 20 R$ 4.235,00 | R$ 84.700,00
Datashow 3600 lumens 1 R$ 1.900,00 | R$ 1.900,00
Impressora laser color multifuncional 1 R$ 2.100,00 | R$2.100,00
Caixa de som e cabos transmissores 2 R$ 1.650,00 | R$ 3.300,00
Quadro branco para pincel 1 R$ 250,00 R$ 250,00
Contrato com software SABRE escolar (até 20 licencas) Gratuito Gratuito
Contrato com software AMADEUS escolar R$ 18.000,00 | R$ 18.000,00
Contrato com software DESBRAVADOR R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
Contrato com software ADOBE completo R$ R$
350,00/més | 4.200,00/ano
Sistema de teleconferéncia para até 20 pessoas R$ 8.500,00 | R$8.500,00
ESPECIFICO PARA PRATICA DE EVENTOS
Notebook 1 R$ 2000,00 | R$ 2.000,00
Filtros de linha 4 R$ 30,00 R$ 120,00
Microfone de lapela 1 R$ 80,00 R$ 80,00
Microfone sem fio 2 R$ 249,00 R$ 498,00
Ar-condicionado 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
Camera fotograficac Nikon Coolpix B500 1 R$ 1.300,00 | R$ 1.300,00
Aparelho de Jantar 1 R$ 500,00 R$ 500,00
Jogo de tacas para vinho 1 R$ 125,00 R$ 125,00
Jogo de tacas para espumante 1 R$ 50,00 R$ 50,00
Jogo de tagas para dgua 1 R$ 50,00 R$ 50,00
Faqueiro completo 1 R$ 1.300,00 | R$1.300,00
Kit de Pedestal de mesa decorativo em madeira com 1 R$ 530,00 R$ 530,00
bandeiras de paises, estados e capitais
Cartdes em acrilico para identificacdo das autoridades a 10 R$ 20,00 R$ 200,00
mesa
Mesa diretiva para 10 lugares 1 R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
Toalhas para mesa diretiva 3 R$ 300,00 R$ 900,00
Cadeiras para mesa diretiva 10 R$ 89,00 R$ 890,00
Tenda sanfonada para eventos externos 2 R$ 639,00 R$ 1.278,00
Conjunto de mesas e cadeiras para eventos externos 2 R$ 229,00 R$ 458,00
Pulpito 1 R$1780,00 | R$1780,00
SUBTOTAL R$ 183.289,00
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2 RECURSOS HUMANOS

~ VALOR VALOR
ITEM |DESCRICAO QUANT. UNITARIO TOTAL
1 Professores Doutores 13 R$ 8.372,72 | R$ 108.845,36
2 Técnicos de Laboratorios 2 R$ 1.412,25 |R$ 2.824,50
SUB TOTAL R$ 111.669,86
3 BIBLIOGRAFIA
1°ANO
Bibliografia Ex. Unit. Total
ALMEIDA, Regina Araujo de. Geografia e cartografia para o
turismo. Séo Paulo: IPSIS, 2007. 5 30,00 150,00
ARANHA, Raphael de Carvalho; GUERRA, Antdnio José Teixeira.
Geografia Aplicada ao Turismo. S8o Paulo: oficina de textos,
2014. 5 40,00 200,00
TELES, Reinaldo. Fundamentos Geograficos do Turismo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009. 5 40,00 200,00
AB‘SABER, Aziz. Os dominios de natureza no Brasil. Sdo Paulo:
Atelié. Editorial, 2003. 1 38,00 38,00
CRUZ, Rita C. A. Introducéo a geografia do turismo. 2ed. Sdo
Paulo, ROCA 2003. 1 90,00 90,00
PEARCE, Douglas G. Geografia do Turismo fluxos e regides no
mercado de viagens. Sao Paulo: Aleph, 2003. 1 43,00 43,00
SCHLINDWEIN, Marcelo Nivert. Fundamentos da Ecologia para
0 Turismo: introducdo aos conceitos basicos em ecologia voltados
ao planejamento de atividades turisticas sustentaveis. Sdo Paulo:
Edufscar, 2009. 1 25,00 25,00
YAZIGI, Eduardo (org.). Turismo e Paisagem. Sdo Paulo:
Contexto, 2002, 1 50,00 50,00
BARRETTO, Margarita. Turismo e Legado Cultural: As
Possibilidades do Planejamento. Campinas, SP: Papirus, 2000 —
Colecéo Turismo. 5 70,00 350,00
FUNARI, Pedro; PELEGRINI, Sandra. Patrimonio Histérico
Cultural. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2006. 5 30,00 150,00
PELEGRINI, Sandra. Patrim6nio Cultural: consciéncia e
preservacdo. Sdo Paulo: Brasiliense, 2009. 5 53,00 265,00
CRUZ, Gustavo. CAMARGO, Patricia. Turismo, memodria e
patriménio cultural. Sdo Paulo: Roca, 2004. 1 60,00 60,00
DRUMMOND, Siobhan; YEOMAN, lan. Questdes de qualidade 1 76,00 76,00
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nas atracgoes de visitacdo a patrimdénio. Sdo Paulo: Roca, 2004.

MURTA, Stela Maris; ALBANO, Stela. Interpretar o patriménio:

um exercicio do olhar. Belo Horizonte: UFMG, 2005. 1 60,00 60,00

BIANCHETTI, Lucidio; MEKSENAS, Paulo (orgs.). A trama do

conhecimento: teoria, métodos e escrita em ciéncias e pesquisa.

Campinas: Papirus, 2008. 5 86,00 430,00

CHARTIER, Roger. Os desafios da escrita. Sdo Paulo: UNESP,

2002. 5 20,00 100,00

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos:

planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2004, 5 30,00 150,00

MAINGUENEAU, Dominique. Analise de textos de

comunicacdo. Sdo Paulo: Cortez, 2005. 1 28,00 28,00

SILVA, Laine de Andrade E. Redac¢éo: qualidade na comunicagdo

escrita. Curitiba: IBPEX, 2005. 1 10,00 10,00

VOLPATO, Gilson L. Método l6gico para a redacéo cientifica.

Botucatu, 2011. 1 75,00 75,00

ZIELINSKI, Siegfried. Arqueologia da midia: em busca do tempo

remoto das técnicas do ver e do ouvir. Sdo Paulo: Annablume,

2006. 1 180,00 180,00

BIAGGI, Enaura T. Krieck de. Enjoy Your Stay: Inglés Basico

Para Hotelaria e Turismo. Disal Editora, 2004. 5 80,00 400,00

LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreensdo de

textos. Fortaleza: IFCE, 2012. 5 80,00 400,00

OLIVEIRA, Luciano Amaral. English for Tourism. Sdo Paulo:

ROCA, 2001. 5 147,00 735,00

COTTON, D. Market Leader: Elementary Business English.

Harlow: Pearson Education, 2004. 1 208,00 208,00

LONGMAN. Gramatica escolar da lingua inglesa: com

exercicios e respostas. S8o Paulo: Longman, 2004. 1 100,00 100,00

MASCULL, B. Best Practice Elementary: business English in

context. USA: Thomson,2005. 1 66,00 66,00

RICHARDSON, K. et al. The Business: Pre-Intermediate.

Macmillan, 2008. 1 238,00 238,00

SCHUMACHER, Cristina. COSTA Francisco da. Inglés para

turismo e hotelaria: a comunicagdo essencial para o dia-a-dia.

Editora Campus, 2007. 1 50,00 50,00

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa em Turismo:

planejamento, métodos e técnicas. Sdo Paulo: Futura, 2007. 5 60,00 300,00

LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Metodologia do

trabalho cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2012. 5 60,00 300,00

PEREZ, Amparo Sancho. Introducdo a Metodologia da Pesquisa

em Turismo. Organizagdo Mundial do Turismo. S&o Paulo: Roca,

2006. 5 50,00 250,00

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao

turismo: casos praticos. S&o Paulo: Rocca. 2003. 1 44,00 44,00
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FLICK, Uwe. Introducdo a metodologia de pesquisa. Porto

Alegre: Grupo A, 2013. 1 50,00 50,00

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed.

Sao Paulo: Atlas, 2017. 1 86,00 86,00

HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto; FERNANDEZ CALLADO,

Carlos; BAPTISTA LUCIO, Maria del Pilar. Metodologia de

pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013. 1 130,00 130,00

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e

hotelaria. Sdo Paulo: Aleph. 2003. 5 50,00 250,00

COOPER, Chris; FLETCHER, John; FYALL, Allan; GILBERT,

David; WANHILL, Stephen. Turismo, principios e pratica. 3. ed.

Porto Alegre: Bookman, 2007. 5 90,00 45,00

DIAS, Reinaldo; AGUIAR, Marina Rodrigues de. Fundamentos

do turismo. Campinas, SP: Alinea, 2002. 5 53,00 265,00

LOHMANN, Guilherme; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria

do Turismo: conceitos, modelos e sistemas. Sdo Paulo: Aleph,

2008 5 82,00 410,00

DIAS, Reinaldo. Introducéo ao turismo. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 1 70,00 70,00

GOELDNER, Charles R.; RITCHIE, J. R. Brent; MCINTOSH,

Robert W. Turismo: principios, préaticas e filosofias. 8. ed. Porto

Alegre: Bookman, 2002. 1 225,00 225,00

IGNARRA, Luiz Renato. Fundamentos do Turismo. Sdo Paulo:

Thomson, 2003. 1 77,00 77,00

NETTO, A.P; ANSARAH, M.G.R. Segmenta¢do do mercado

turistico: estudos, produtos e perspectivas. Barueri: Manole, 20009. 1 84,00 84,00

SANTOS FILHO, Jodo. Ontologia do turismo. Caxias do Sul:

EDUCAS, 2005. 1 50,00 50,00

ALENCASTRO, M. S. Cunha. Etica empresarial na prética:

lideranca, gestdo e responsabilidade corporativa. Curitiba: lbpex,

2010. 5 54,00 270,00

ARAUJO, Cintia Méller. Etica e Qualidade no Turismo do

Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 5 36,00 180,00

CRIVELARO, Rafael; TAKAMORI, Jorge Yukio. Dinamica das

Relaces Interpessoais. 2.ed. Nova Campinas: Alinea, 2010. 5 34,00 170,00

ARANTES, Elaine. Etica e relacdes interpessoais. Curitiba: IFPR,

2011. 1 30,00 30,00

BENNETT, Carole. Etica profissional. Sio Paulo: Cengage

Learning, 2008. 1 40,00 40,00

REGULES, M. P. P. et. al. Etica, meio ambiente e cidadania para

o turismo. Sao Paulo: IPSIS, 2007. 1 40,00 40,00

NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e Etica na Administracgao.

2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 1 147,00 147,00

ATELJEVIC, Jovo. PAGE, Stephen. VILELA, Marcelo. Turismo e

empreendedorismo. S&o Paulo: Campus, 2011. 5 65,00 325,00

DORNELAS, José Carlos  Assis. Empreendedorismo:

transformando ideias em negdcios. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC,| 5 60,00 300,00
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2014.

VIGNATI, Federico. Gestdo de destinos turisticos: como atrair
pessoas para polos, cidades e paises. Rio de Janeiro: Ed. Senac Rio,

2008. 5 66,00 330,00
ARAUJO FILHO, Geraldo Ferreira de. Empreendedorismo
criativo: a nova dimensdo da empregabilidade. Sdo Paulo: Ciéncia
Moderna, 2007. 1 94,00 94,00
GIMENES, Maria Henrigueta Sperandio G. Oportunidades e
investimentos em turismo. Sdo Paulo: Roca, 2003. 1 40,00 40,00
FERREIRA, Manoel Portugal, SANTOS, Jodo Carvalho e SERRA,
Fernando Ribeiro. Ser empreendedor: pensar, criar e moldar a
nova empresa. Sao Paulo: Saraiva, 2010. 1 90,00 90,00
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para
Empreendedores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008. 1 90,00 90,00
STUTELY, Richard. O Guia Definitivo Plano de Negoécios:
Planejamento inteligente para executivos e empreendedores 2.ed.
Revisada. Bookman, 2012. 1 97,00 97,00
SUBTOTAL 4.347,00] 9.806,00
2° ANO
Bibliografia Ex. Unit. Total
DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: Responsabilidade Social e
Sustentabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 5 94,00 470,00
MELO NETO, Francisco P. e FROES, César. Gestdo da
responsabilidade social corporativa. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2005. 5 50,00 250,00
BARBIERI, José Carlos. CAJAZEIRA, Jorge Emanuel Reis.
Responsabilidade Social Empresarial e Empresa Sustentavel -
da Teoria A Prética 3.d. SAo Paulo: Saraiva, 2016. 5 84,00 420,00
BARBIERI, José Carlos. Gestdo Ambiental Empresarial. Sao
Paulo: Saraiva, 2004. 1 105,00 105,00
KROETZ, César Eduardo Stevens. Balango social: teoria e pratica.
S&o Paulo: Atlas, 2000. 1 32,00 32,00
QUEIROZ, Adele. Etica e responsabilidade social nos negécios.
Séao Paulo: Saraiva, 2001. 1 131,00 131,00
SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e
Turismo: Implicacbes de um Novo Estilo de Desenvolvimento
Humano na Atividade Turistica. Blumenau: EDIFURB, 2004. 1 50,00 50,00
LUKOWER, Ana. Cerimonial protocolo. 4.ed. S&o Paulo:
Contexto, 2016. 5 33,00 165,00
MELO NETO, Francisco Paulo de. Criatividade em eventos. 5. ed.
S&o Paulo: Contexto, 2012, 5 25,00 125,00
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GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacdo de eventos: teoria e

pratica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004. 5 45,00 225,00

MARTIN, Vanessa. Manual préatico de eventos. Sao Paulo: Atlas,

2003. 1 60,00 60,00

MATIAS, Marlene. Organizagdo de eventos. Sdo Paulo: Manole,

2001. 1 40,00 40,00

MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e cerimonial: normas, ritos

e pompa. 2. ed. Sdo Paulo: STS Publicaces e Servigos, 2002. 1 150,00 150,00

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organizagdo de eventos:

planejamento e operacionalizacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 1 127,00 127,00

WATT, David C.; COSTA, Roberto Cataldo. Gestdo de eventos

em lazer e turismo. Porto Alegre: Bookman, 2007. 1 52,00 52,00

CASTELLI, Geraldo. Gestdo hoteleira. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. 5 225,00 1125,00

CANDIDO, I; VIEIRA, E. V. Gestdo de Hotéis: técnicas,

operacdes e servicos. Caxias do Sul: EDUCS, 2003. 5 150,00 750,00

PETROCCHI, Mario. Hotelaria: Planejamento e gestdo. 2° ed. S&o

Paulo: Pearson, 2007. 5 70,00 350,00

CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. Sdo Paulo:

Aleph, 2004. 1 50,00 50,00

CASTELLI, Geraldo. Hospitalidade: a inovacdo na gestdo das

organizagdes prestadoras de servi¢os. S&o Paulo: Saraiva, 2010. 1 87,00 87,00

CHON, Kye-Sung; SPARROWE, Raymond T.; MIRANDA, Ana

Beatriz de. Hospitalidade: conceitos e aplicagdes. Sao Paulo:

Pioneira Thomson Learning, 2003. 1 70,00 70,00

PROSERPIO, Renata. O avanco das redes hoteleiras

internacionais no Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2007. 1 35,00 35,00

VALLEN. GARY K.; COSTA, Roberto Cataldo; VALLEN,

Jerome. Check-in, Check-out: gestdo e prestagdo de servicos em

hotelaria. Porto Alegre: Bookman, 2003. 1 99,00 99,00

BENI, Mario Carlos (Org.). Turismo: planejamento estratégico e

capacidade de gestdo - Desenvolvimento regional, rede de producao

e clusters. Barueri, SP: Manole, 2012. 5 53,00 265,00

BARRETTO, Margarita. Planejamento Responsavel do Turismo.

Campinas: Papirus, 2005. 5 30,00 150,00

PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestdo. S&o Paulo:

Futura, 2009. 5 50,00 250,00

ACERENZA, Miguel Angel. Administracdo do turismo:

planejamento e direcdo. S&o Paulo: Edusc, vol. 2, 2002. 1 30,00 30,00

BRAGA, Débora Cordeiro. Planejamento Turistico - Teoria e

Prética. 2° Reimp. Rio de Janeiro: Campus, 2007. 1 50,00 50,00

BENI, Mario Carlos. Politica e planejamento de turismo no

Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2006. 5 50,00 250,00

DIAS, Reinaldo. Planejamento do Turismo: Politica e

Desenvolvimento do Turismo no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 1 50,00 50,00

PANOSSO NETTO, Alexandre; TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi.

Cenario do Turismo Brasileiro. Sdo Paulo: Aleph, 2009. 1 39,00 39,00
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CRUZ, Rita de Céssia. Planejamento governamental do turismo:
convergéncias e contradices na producdo do espaco. Revista

América Latina: cidade, campo e turismo. Sdo Paulo: USP, 2006. 5 49,00 245,00

PIMENTEL, Thiago Duarte;, EMMENDOERFER, Magnus Luiz;

TOMAZZONI, Edegar Luis (Orgs.). Gestdo Publica do Turismo

no Brasil: Teorias, Metodologias e Aplicacbes. Caxias do Sul:

EDUCS, 2014. 5 48,00 240,00

BELLONI, I.; MAGALHAES, H. de; SOUSA, L. C. de.

Metodologia de avaliagdo em politicas publicas. 4. ed. Séo Paulo:

Cortez, 2007. 1 55,00 55,00

FERREIRA, L. S.; GOMES, R. C. C. Organizac¢do das politicas

publicas de turismo no Brasil e no Rio Grande do Norte. Revista

da ANPEGE, 2011. 1 49,00 49,00

MAGALHAES, Claudia Freitas. Diretrizes para o Turismo

Sustentavel em Municipio. Sdo Paulo: Roca, 2002. 1 65,00 65,00

SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e

Turismo: implicagbes de um novo estudo de desenvolvimento

humano na atividade turistica. Blumenau: Edifurb, 2004, 5 60,00 300,00

SECCHlI, L. Politicas publicas: conceitos, esquemas de analises,

casos préaticos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010. 1 71,00 71,00

DIAS, Reinaldo. Turismo sustentavel e meio ambiente. S&do

Paulo: Atlas, 2003. 5 54,00 270,00

FERRETTI, Elias Regina. Turismo e meio ambiente: uma

abordagem integrada. Sdo Paulo: Rocca, 2002. 5 35,00 175,00

FONTELES, J.O. Turismo e Impactos Socioambientais. S&o

Paulo: Editora Aleph, 2004. 5 85,00 425,00

BOHN, Atila & GARCIA, Walter. Mercado Nautico: diagnéstico.

Salvador. 2004. 1 25,00 25,00

COSTA, P. C. Unidades de Conservacao: matéria prima do

ecoturismo. Sao Paulo: Aleph, 2003. 1 48,00 48,00

PIRES, Paulo dos Santos. Dimensdes do ecoturismo. S&o Paulo:

Editora SENAC, 2002. 1 30,00 30,00

BALANZA, Isabel Milio. Marketing e comercializacdo de

produtos turisticos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003. 5 35,00 175,00

LONGO W. Marketing e comunicacdo na era pos-digital: as

regras mudaram. S8o Paulo: HSM, 2014. 5 52,00 260,00

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos:

planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2004. 5 59,00 295,00

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 3.0: as

forcas que estdo definindo o novo marketing centrado no ser

humano. Elsevier: Sdo Paulo, 2010. 1 127,00 127,00

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 4.0: do

tradicional ao digital. Sextante, Rio de Janeiro, 2017. 1 49,00 49,00

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de

midias sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012. 1 64,00 64,00

MOTA, Keila Cristina Nicolan. Marketing turistico: promovendo| 5 28,00 140,00
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uma atividade sazonal. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

MIDDLETON, Victor T. C; CLARKE, Jackie. Marketing de

turismo: teoria e pratica. 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2001. 1 190,00 190,00
NUNES, Rizzatto. Manual de Introducéo ao Estudo do Direito.
12.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. 5 130,00 650,00
OLIVEIRA, James Eduardo. Codigo de Defesa do Consumidor -
Anotado e Comentado - Doutrina e Jurisprudéncia. 5. ed S&o Paulo:
Atlas, 2011. 5 144,00 720,00
NIETO, Marcos Pinto. Direito aplicado ao turismo. Campinas:
Papirus, 2001. 5 25,00 125,00
AZEVEDO, Plauto Faraco de. Ecologia humana: Direito
ambiental; Ecologia social e Meio ambiente. Revista dos Tribunais,
2005. 1 55,00 55,00
REIS, Jair Teixeira dos. Resumo de Direito Ambiental. 3 ed.
Niterdi, RJ: Impetus, 2007. 1 40,00 40,00
RUSCHMANN, Doris van de Meene. Turismo e Planejamento
Sustentavel: A protecdo do meio ambiente. Campinas-SP: Papirus,
1997, 1 25,00 25,00
SALLES, Mary Mercia G. Turismo rural: Desenvolvimento
sustentavel e o Direito ambiental. Editora Alinea. Campinas-SP,
2013. 1 40,00 40,00
VILLELA, Fabio Goulart. Manual de Direito do Trabalho. 2.ed.
Série Provas e Concursos. Rio de Janeiro: Elsevier-Campus, 2012. 1 105,00 105,00
TOTAL 4.058,00| 11.110,00
3°ANO
Bibliografia Ex. Unit. Total
DIAS, R. Sociologia do Turismo. S&o Paulo: Atlas, 2008. 5 45,00 225,00
ANDRADE, José Vicente de. Lazer: principios, tipos e formas na
vida e no trabalho. Belo Horizonte: Auténtica, 2001. 5 49,00 245,00
DIAS, Cleber; ISAYAMA, Hélder Ferreira. Organizagdo de
atividades de lazer e recreacdo. Sdo Paulo: Erica, 2014. 5 69,00 345,00
KRIPPENDOREF, J. A sociologia do Turismo. Rio de Janeiro: Civ
Bras, 1989. 1 40,00 40,00
MARCELLINO, N. C. (org.). Lazer e Sociedade: multiplas
relacdes. Campinas: Alinea, 2008. 1 40,00 40,00
PORTUGUEZ, Anderson Pereira. Consumo e espago: turismo,
lazer e outros termos. Sdo Paulo: Roca, 2001. 1 40,00 40,00
URRY, J. O olhar do turista: lazer e viagens nas sociedades
contemporéneas. Studio Nobel, Sdo Paulo, 1996. 1 70,00 70,00
VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. S&o
Paulo: Aleph, 2011. 1 106,00 106,00
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BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de

mercado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 5 70,00 350,00

CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque

imediato pelo portdo dos desafios. Sdo Paulo: Campus, 2012. 5 30,00 150,00

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de

viagens: Uma Questdo de Gestdo Estratégica. Sdo Paulo: Roca,

2008. 5 92,00 460,00

DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes

Turisticos. Sdo Paulo: Roca 2000. 1 82,00 82,00

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursdes: regras juridicas,

problemas e solugdes. Barueri: Manole, 2003. 5 44,00 220,00

MARIN, A. Tecnologia da informacao nas agéncias de viagens:

em busca da produtividade e do valor agregado. Sdo Paulo: Aleph,

2004. 1 210,00 210,00

BARBOSA, Lourdes; CAVALCANTI, Eudemar;

VASCONCELOQS, Frederico. Menu: como montar um cardapio

eficiente. Editora: Roca, 2002. 5 30,00 150,00

BRAGA, Roberto M.M. Gestao da gastronomia: custos, formacéo

de precos, gerenciamento e planejamento do lucro. 2.d. Sdo Paulo:

SENAC, 2008. 5 45,00 225,00

VIEIRA, Silvia Marta; FREUND, Francisco Tommy; ZUANETTI,

Rose. O mundo da cozinha: perfil profissional, técnicas de

trabalho e mercado. 2.ed. Rio de Janeiro: SENAC, 2010. 5 50,00 250,00

ASSIS, Kitty. Viajando na cozinha: dicas, truques e receitas. Rio

de Janeiro: SENAC, 2008. 1 67,00 67,00

BARHAM, Peter. A ciéncia da culinaria. Editora: Roca, 2002. 1 120,00 120,00

MOREIRA, Andre Luis Batista (Elab.). Boas praticas na

manipulacdo de alimentos. Curitiba: SENAC, 2010. 1 30,00 30,00

SAVARIN, Brillat. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia

das Letras, 1995. 1 65,00 65,00

ZANELLA, Luiz C.; CANDIDO, Indio Restaurantes: técnicas e

processos de administracdo e operacdo. Caxias do Sul: EDUCS,

2002. 1 40,00 40,00

BARTHOLO, R; SANSOLO. D. G; BURSZTYN, 1. (Orgs).

Turismo de base comunitaria: diversidade de olhares e

experiéncias brasileiras. Rio de Janeiro: Letra e Imagem, 20009. 5 53,00 265,00

TREVIZAN, Salvador D. P. Comunidades sustentaveis a partir

do turismo com base local. Ilhéus: Editus, 2006. 5 35,00 175,00

ACERENZA, Miguel Angel. Administragdo do turismo:

conceituacdo e organizacdo. S&o Paulo: Edusc, vol. 1, 2002. 1 49,00 49,00

FRANGCA, Ana Cristina Limongi. Praticas de recursos humanos -

PRH: conceitos, ferramentas e procedimentos. Sdo Paulo: Atlas,

2008. 1 68,00 68,00

SOBRAL, Felipe e PECI, Alketa. Administracao: teoria e prética

no contexto brasileiro. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008. 1 168,00 168,00

BAHL, M. Turismo: enfoques teoricos e praticos. Sdo Paulo: Roca, 5 37,00 185,00
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2003.

HOLLANDA, J. Turismo: operacdo e agenciamento. Rio de

Janeiro: SENAC, 2003. 5 49,00 345,00

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de

midias sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012. 5 46,00 230,00

ANSARAH, M. G. dos R. (org). Turismo: como aprender, como

ensinar. Vols. 1 e 2. Sdo Paulo: SENAC, 2001. 1 80,00 80,00

KIM, W. Chan. A Estratégia do Oceano Azul: como criar novos

mercados e tornar a concorréncia irrelevante. Rio de Janeiro:

Campus, 2005. 1 40,00 40,00

IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. S&o Paulo: Pioneira

Thomson Learning, 1998. 1 30,00 30,00

TRIGO, L. G. G. Sociedade poés-industrial e o profissional de

turismo. Campinas: Papirus, 2000. 1 30,00 30,00

TROTT, Paul J. Gestdo da Inovacéo e Desenvolvimento de Novos

Produtos. Porto Alegre: Bookman, 2012. 1 140,00 140,00

BISSOLI, Maria A. Marques Ambrizi. Estagio em Turismo e

Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2002. 5 25,00 125,00

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas de

pesquisa em turismo. 5. ed. Sdo Paulo: Futura, 2001. 5 40,00 200,00

ALMEIDA, Mério de Souza. Elaboracdo de Projeto, Tcc,

Dissertacao e Tese: Uma Abordagem Simples, Prética e Objetiva.

2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. 1 70,00 70,00

ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto; BIANCHI, Anna

Cecilia de Moraes. Orientacdo para estdgio em turismo:

trabalhos, projetos e monografias. 1. ed. S&o Paulo: Pioneira, 2002. 1 25,00 25,00

ANSARAH, Marilia G. R. Formagao e capacitagdo profissional

em Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2003. 1 90,00 90,00

MARCELLINO, Nelson C. Lazer: formacéo e atuagdo profissional.

Campinas, SP: Papirus, 2004. 1 35,00 35,00

TRIGO, Luiz G. G. et al. Andlises Regionais e Globais do

Turismo Brasileiro. Sdo Paulo: Roca, 2005. 1 40,00 40,00

LOCKWOOD, A; MEDLIK, S. Turismo e hospitalidade no

século XXI. Manole: Sao Paulo, 2003. 5 40,00 200,00

NICOLETTI, V. S. Turismo: guia para profissionais e viajantes.

Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2011. 1 92,00 92,00

PALHARES, Guilherme Lohmann. Transportes turisticos. 2. ed.

S&o Paulo: Aleph, 2006. 1 39,00 39,00

REJOWSKI, M.; COSTA, B. K. (Org.). Turismo contemporaneo:

desenvolvimento, estratégia e gestdo. S&o Paulo: Atlas, 2003. 1 30,00 30,00

VELOSO, Marcelo Parreira. Visita técnica: uma investigacdo

académica: estudo e pratica do turismo. 2. ed. Goiania: Kelps, 2007. 1 20,00 20,00

SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKIE, S.; POMFRET, G.

Turismo de aventura: conceitos e estudos de casos. Rio de Janeiro:

Campos/Elsevier, 2003. 5 50,00 250,00

UVINHA, R. R. (Org.). Turismo de aventura: reflexbes e| 5 37,00 185,00
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tendéncias. S&o Paulo (SP): Aleph, 2005.

BRUHNS, E. T. A busca pela natureza: Turismo e Aventura. Sdo

Paulo: Manole. 2015. 1 47,00 47,00

BUCLEY, R; UVINHA, R. R. Turismo de Aventura: Gestdo e

atuacéo profissional. S&o Paulo: Elsevier, 2011. 1 49,00 49,00

FREITAS, J. Gestdo de risco para o turismo de aventura. S&o

Paulo: Manole, 2018. 1 60,00 60,00

MARINHO, A.; UVINHA, R. R. Lazer, Esporte, Turismo e

Aventura. S&o Paulo: Atomo e Alinea, 2009. 1 46,00 46,00

SCHWARTZ, G. M. (Org.). Aventuras na natureza: consolidando

significados. Jundiai (SP): Fontoura, 2006. 1 48,00 48,00

ALMEIDA, Elizabeth G. C. de. Leitura e surdez: um estudo com

adultos ndo oralizados. Rio de Janeiro: Revinter, 2000. 5 61,00 305,00

FERNANDES, Euldlia. Surdez e bilinguismo. Porto Alegre:

Mediacéo, 2004. 5 50,00 250,00

LACERDA, C. B. F. de; GOES, M.C.R. (orgs.). Surdez: processos

educativos e subjetividade. S&o Paulo: Lovise, 2000. 5 30,00 150,00

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte.

Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da lingua de sinais

brasileira. 2. ed. Sdo Paulo; EDUSP, 2001. 1 e 2 v. 1 95,00 95,00

FERNANDES, Eulélia. Problemas linguisticos e cognitivos do

surdo. Rio de Janeiro: Agir, 1990. 1 32,00 32,00

MOURA, Maria Cecilia. O surdo: caminhos para uma nova

identidade. Rio de Janeiro: Revinter, 2000. 1 49,00 49,00

QUADROS, R. M. de. Secretaria de Educagdo Especial. O

tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua

portuguesa. Brasilia, DF: MEC; 2004. 1 22,00 22,00

DENCKER, Ada de Freitas Maneti e VIA, Sarah Chucid. Pesquisa

empirica em ciéncias humanas. Sdo Paulo: Editora Futura; 2002. 5 36,00 180,00

GIL, Antbnio Carlos. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 4.d.

S&o Paulo: Editora Atlas; 1995. 5 50,00 250,00

MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Eva Maria.

Técnicas de pesquisa. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 5 70,00 350,00

CHAUI, Marilena. Convite & Filosofia. S0 Paulo: Atica, 2005. 1 59,00 59,00

QUEIROZ, Maria Isaura Pereira de. O Pesquisador, o problema de

pesquisa, a escolha de técnicas: algumas reflexdes. In: LUCENA, C.

T.;, CAMPOS, M. C. S. de S.; DEMARTINI, Z. B. F. (orgs.).

Pesquisa em Ciéncias Sociais: olhares de Maria Isaura Pereira de

Queiroz. Sdo Paulo: CERU, 2008. p. 15-34. 1 69,00 69,00

PETROCCHI, M.; BONANA, A. Agéncias de turismo:

planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2003. 1 73,00 73,00

HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira e Orcamentéria.

7.ed. S8o Paulo: Atlas, 2008. 5 111,00 555,00

JUNIOR, RIGO; CHEROBIM, Antdnio Barbosa Lemes; MIESSA,

Claudio, SZABO, Ana Paula. Administracdo Financeira -| 5 199,00 995,00
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Principios, Fundamentos e Préticas Brasileiras. 32 tiragem. Rio de
Janeiro: Campus, 2002.
GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira.
12.ed. Sao Paulo: Pearson, 2011. 100,00 500,00
BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da Moderna
Administracdo Financeira. Rio de Janeiro: Campus,1999. 30,00 30,00
BRUNI, Adriano L. Avaliacéo de Investimentos. Sdo Paulo: Atlas,
2008. 95,00 95,00
GITMAN, Lawrence J.; JOEHNK, Michael D. Principios de
Investimentos. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2005. 188,00 188,00
NETO, Alexandre Assaf. Finangas Corporativas e Valor. 6.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012, 247,00 247,00
SOUSA, Almir F. Avaliagdo de Investimentos: uma abordagem
pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. 72,00 72,00
SUBTOTAL 4.880,00| 11.552,00
4 INVESTIMENTO TOTAL
Item Descrigéo Ano | Ano Il Ano |11 TOTAL
1 LABORATORIO
De tecnologias e 183.289,00 -0- 183.289,00
praticas do turismo
2 RECURSOS HUMANOS
Docente 06 Doc. 10 Doc. 13 Doc.
50.236,32 | 83.727,20|  108.845,36 242.808,88
Téc. Laboratoérios 1 Téc. 2 Téc. 2 Téc.
141225 | 2.824,50 2.824,50 7.061,25
3 BIBLIOGRAFIA
Bibliografia 9.806,00 11.110,00 11.552,00 32.468,00
TOTAL 244.743,57 97.661,70 123.221,86 465.627,13
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ATA DO CONSELHO DO CENTRO DE AREA DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA
UNESPAR - CAMPUS DE PARANAGUA

Ao vigésimo terceiro dia do més de junho do ano de dois mil e vinte, as dezoito horas, pelo
endereco eletrdnico https://meet.google.com/dmo-khgs-tpi reuniram-se os seguintes professores
Sebastido Cavalcanti Neto, Adilson Anacleto, Raphael Camargo, Handerson Alves, Roselis
Natalina Mazzuchetti e Elaine Cristina Lopes atendendo a convocacéao da direcdo do Centro de
Area de Ciéncias Sociais Aplicadas, professor Sebastido Cavalcanti Neto para deliberar sobre
pauta do dia. Apds desejar as boas vindas e agradecimento pelo empenho e dedicagao de todos
neste periodo de atividades remotas devido a pandemia do corona virus Covid-19, o diretor do
Centro deu inicio as discussdes. Pauta 1 — Projeto de extensao curricular “Meninas
adolescentes residentes em areas urbanas empobrecidas que buscam o primeiro
emprego”, proposto pelo professor Adilson Anacleto, do Colegiado de Administragdo. O
professor Adilson Anacleto apresentou a proposta, que apds debatida foi aprovada por
unanimidade. Pauta 2 — Projeto de extensao curricular “Hotel de Idéias/projetos: Inovagao
e Tecnologia em Evidéncia”, proposto pela professora Roselis Natalina Mazzuchetti, do
Colegiado de Engenharia da Producgéo. A professora Roselis Natalina Mazzuchetti apresentou a
proposta, que apds debatida foi aprovada por unanimidade. Pauta 3 — Projeto de extensao
curricular “Empresa Junior llha do Mel”, proposto pela professora Luciane Scheuer, do
Colegiado de Administracdo. O professor Sebastido Cavalcanti Neto apresentou a proposta
destacando se tratar de um projeto continuo, que apds debatida foi aprovada por unanimidade.
Pauta 4 - Projeto de extensao curricular “Universidade Aberta a Terceira Idade — UNATI
Litoral”, proposto pelo professor Sebastidao Cavalcanti Neto, do Colegiado de Administragédo. O
professor Sebastido Cavalcanti Neto apresentou a proposta destacando se tratar de um projeto
continuo, que apods debatida foi aprovada por unanimidade. Pauta 5 — Projeto de implantagao
e Projeto Pedagégico do curso de Enfermagem: O professor Sebastido apresentou a
proposta, relatando se tratar do planejamento estratégico do Conselho de Centro pela ampliagao
dos cursos do campus e que foi elaborado pela equipe nomeada através da Portaria 011/2020,
coordenado pelos professores Sebastido Cavalcanti Neto e Roseneide Maria Batista Cirino,
contando com a participacdo dos professores: Denise Maria Vaz Romano Francga, Rosineide
Maria Batista Cirino e Sebastido Cavalcanti Neto do campus de Paranagua com participagao dos
professores convidados do curso de enfermagem do campus de Paranavai Patricia Louise
Rodrigues Varela Ferracioli e Willian Augusto de Melo e dos representantes da comunidade
externa: Juliane Carla Lievore, Kelly Regina Durski Pinheiro, Leovaldo Bonfim Pinto e Vanessa
Santos. A proposta, foi aprovada por unanimidade. Pauta 6 — Projeto de implantagao e Projeto
Pedagodgico do Curso Superior Tecnoloégico em Turismo: O professor Sebastido apresentou
a proposta, destacando se tratar do planejamento estratégico do Conselho de Centro de Area
pela ampliagdo dos cursos do campus e que foi elaborado pela equipe nomeada através da
Portaria 011/2020, coordenado pelos professores Sebastido Cavalcanti Neto e Roseneide Maria
Batista Cirino, contando com a participagao dos professores: Adilson Anacleto, Rosineide Maria
Batista Cirino, Luciane Scheuer, Thalita Anny Estefanuto Orsiolli e Sebastidao Cavalcanti Neto do
campus de Paranagua, além dos representantes da comunidade externa convidados José Reis
de Freitas Neto e Leandro Ribeiro de Oliveira. Assuntos Gerais: O professor Sebastido relatou
a preocupagao com o sistema de avaliagdo e encerramento das atividades do semestre,
solicitando aos coordenadores um levantamento de todas as disciplinas das atividades
desenvolvidas e expectativas para o segundo semestre, que serdo encaminhadas para a Pro-
Reitoria de Graduagado para deliberacdo e aprovacao do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Os professores Adilson Anacleto e Raphael Camargo solicitaram gestdo para
esclarecimentos oficiais que norteiem a reposi¢cédo de aulas devido a rumores dentre académicos
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e docentes relacionados ao aproveitamento das aulas ministradas de forma remota. N&o
havendo mais nada a tratar o diretor do Centro de Area deu a reunido foi encerrada e, eu,
Sebastiao Cavalcanti Neto lavrei a presente ata, que apds lida e aprovada, segue assinada pelos
presentes via e-protocolo por todos os presentes.
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UNESPAR - CAMPUS PARANAGUA
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Protocolo: 16.688.298-2

Assunto: Ata do Conselho do Centro de Area de Ciéncias Sociais

Aplicadas
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 25/06/2020 21:40

DESPACHO

Solicitamos assinatura da Ata 003/2020 do Conselho do Centro de Area de
Ciéncias Sociais Aplicadas.

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:50.
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Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 26/06/2020 19:51

DESPACHO

Em atendimento ao proposto pela Comissao de elaboracao dos Projetos
Pedagdgicos do Curso Tecnélogo em Gestdo de Turismo e Bacharelado em
Enfermagem, nomeada pela Portaria 011/2020 e aprovado pelo Conselho do
Centro de Area de Ciéncias Sociais Aplicadas através da Ata 003/2020,
solicitamos o encaminhamento ao Conselho de Campus para deliberacao sobre
proposta de criacao do curso superior tecnolégico de Gestao do Turismo.

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 26/06/2020 19:51. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 26/06/2020 19:51. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo: 3ca85e38d4e3892822fba791dc3cc4.
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UNESPAR - CAMPUS PARANAGUA
DIRETORIA GERAL

Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 03/07/2020 16:48

DESPACHO

A Pré-Reitora de Ensino de Graduacao - Profa. Dra. Maria Simone Jacomini
Novak:

Encaminho a proposta de criacao e o Projeto Pedagdgico do Curso de
Tecnélogo em Gestdo do Turismo, proposto pelo Centro de Area de Ciéncias
Sociais Aplicadas, do Campus de Paranagua, para avaliacdao da Camara de
Graduacao e posterior insercao na Pauta da préxima sessao do CEPE.

Informo que o Projeto Pedagdgico do Curso foi elaborado por Comissao
nomeada por esta Direcao de Campus por meio da Portaria 011/2020.

Informo, ainda, que a criacdo do curso e o Projeto Pedagdgico do Curso
foram aprovados pelo Conselho de Campus, em reuniao online realizada em 29
de Junho de 2020, conforme Ata No 02/2020, em anexo.

Paranagud, PR, 03 de Julho de 2020.

Prof. Dr. Moacir Dalla Palma
Diretor Geral do Campus de Paranagua
Portaria 1010/2019 Reitoria/UNESPAR

Assinado por: Moacir Dalla Palma em 03/07/2020 16:48. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Moacir Dalla Palma em: 03/07/2020 16:48. Documento assinado nos
termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo: fca53880fa0e87698a05e077576fbb30.
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Documento: Despacho_2.pdf.

Assinado por: Moacir Dalla Palma em 03/07/2020 16:48.

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Moacir Dalla Palma em: 03/07/2020 16:48.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
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ATA N° 002/2020 DA REUNIAO DO CONSELHO DE CAMPUS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - CAMPUS DE PARANAGUA

Aos vinte e nove dias do més de junho de dois mil e vinte, as treze horas e quarenta
minutos, reuniram-se de forma online, via Skype for Business, os membros do Conselho
de Campus, da Universidade Estadual do Parand — Campus de Paranagud, sob a
presidéncia do Diretor, professor Moacir Dalla Palma, que deu inicio colocando em
votacdo a pauta da reunido, que foi aprovada por todos os membros do Conselho. 1.
Aprovaciao da Ata da reunido anterior: na sequéncia, o Diretor também colocou em
votagdo a aprovacao da ata da reunido anterior, e o professor Fdbio Hanna justificou a sua
auséncia, informando que ndo recebeu o e-mail de convocacao a tempo de comparecer a
reunido, pois como ele reside em uma drea com pouco acesso a internet, acaba tendo
problemas de comunicagdo. 2. Comunicacées e informes: a. dando continuidade a
reunido, o Diretor comunicou aos conselheiros, que o orcamento do Campus teve uma
reducdo de mais de 40%, porém com a possibilidade de solicitar ao Governo do Estado
uma suplementagdo orcamentdria, que foi efetuada pela Reitoria. Contudo, essa
solicitacdo de suplementacdo permanece em andlise e, segundo a Pré-reitoria de
Administracdo e Finangas, até o momento o parecer € negativo em virtude dos gastos do
Governo no combate a pandemia de COVID-19. Desta forma, existe a possibilidade de o
Campus nao conseguir pagar as despesas normais, como aluguel, luz e telefone. A Pro-
reitoria de Administra¢do e Financas solicitou ao Campus a previsdo de gastos para o
terceiro trimestre, que inclui também as despesas do segundo trimestre que ainda ndo
foram pagas. O Diretor de Campus informou, também, que as duas Emendas
Parlamentares da entdo senadora Gleise Hoffmann, que contemplam o Campus de
Paranagud com 450 mil reais. A primeira delas, no valor de 150 mil reais, seria destinada
a compra de computadores para o Campus ja de imediato, mas nao foi liberada. Pois, o
Governo Federal alega que essa verba serd destinada ao combate da pandemia de COVID-
19. A segunda Emenda Parlamentar, no valor de 300 mil reais, também nao foi liberada.
O Diretor do Campus espera que a gestao superior da Unespar possa conseguir a liberagao
dos recursos, tendo em vista a prorrogagdo do prazo de ambas as emendas até o fim deste
ano. O Diretor esclareceu que o Campus tem alguns projetos para reforma (troca de
janelas, telhados e pintura), junto a Unidade Gestora do Fundo Parand, porém, ndo ha a
certeza de que a UGF podera destinar essa verba ao Campus, em virtude dos gastos do
governo estadual no combate a pandemia de COVID-19. O Vice-diretor, professor Luis
Fernando Roveda, informou que finalizou os orcamentos e que estd finalizando os
Projetos para encaminhamento a UGF/PR. b. O professor Adilson Anacleto parabenizou
as equipes de criacao dos cursos de Graduacdo em Enfermagem, e Tecnélogo em Gestao
do Turismo, coordenadas pelo professor Sebastido Cavalcanti Neto. O professor Adilson
Anacleto comunicou que o Colegiado de Administracdo estd realizando consultorias
gratuitas as micro € pequenas empresas, que contam, também, com atendimento aos
imigrantes e refugiados de outros paises. Essa consultoria inclui um manual, lancado na
data de hoje, com o objetivo de auxiliar esses empreendedores nesse periodo de pandemia.
O professor Adilson Anacleto também informou que o Colegiado do Curso de
Administragcdo, junto aos nucleos de apoio aos estudantes do Campus, tem feito um
grande esfor¢o para evitar a evasdo estudantil e manter os alunos presentes durante as
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45  aulas remotas. Ele enfatizou que ndo foi observada uma desisténcia dos estudantes em
46  razdo da pandemia de COVID-19, entretanto, ele tem observado que alguns alunos
47  relatam uma carga de atividades exaustiva, o que ndo condiz com a realidade, visto que o
48  Colegiado de Administracao tem realizado planejamento das aulas remotas. O professor
49  Adilson Anacleto ressaltou, ainda, que alguns alunos que relatam problemas como
50  depressao, como forma de justificar auséncia nas aulas remotas, mostram-se ativos em
51  redes sociais, € que mesmo com o esfor¢o coletivo do Colegiado junto aos nicleos de
52  apoio aos estudantes, € provavel que ocorra evasdo por parte desses alunos. c. A
53  professora Josiane Figueiredo comunicou que a Comissdo Permanente de Avaliacio da
54  Universidade decidiu pelo cancelamento da avaliacdo institucional, que seria realizada
55 esse ano. No nosso Campus, a avalicdo seria nos cursos de Licenciatura, mas ficou
56  definido que as avalia¢des deverdo ser realizadas no préximo ano. d. A professora
57  Elizabeth Streisky relatou que muitos alunos do curso de Pedagogia fazem os trabalhos
58  solicitados pelos professores, porém nao conseguem participar das aulas, visto que em
59  virtude da suspensdo das aulas de educacdo basica, muitas académicas precisam realizar
60 as atividades escolares junto dos seus filhos, o que as impossibilita de assistir as aulas
61  remotas. A professora informa que o CEDH Acolhe tem atendido cerca de 30 alunos de
62 forma regular, e esses alunos tem recebido acompanhamento durante o periodo de
63 pandemia. e. O professor Fiabio Hanna relatou que o Colegiado de Histéria estd
64  encontrando dificuldades em manter as atividades remotas e que fatalmente os alunos
65  serdo prejudicados no decorrer do ano letivo. Ele alegou que a Universidade deveria rever
66  amanutencao das aulas remotas para o préximo bimestre. O Diretor de Campus informou
67 que a UNESPAR decidiu pelas aulas remotas com o intuito de manter os empregos dos
68  professores colaboradores, que poderiam ter seus contratos encerrados caso as aulas
69 fossem suspensas. f. O professor José Roberto Caetano da Rocha agradeceu aos
70  colegiados que estdao contribuindo com a doacdo de cestas basicas, que ja foram doadas
71  para os académicos, comunidades da Ilha dos Valadares e Guaraquecaba, funcionarios
72 terceirizados do Campus, e também funciondrios da cantina. g. O professor Raphael
73 Camargo parabenizou a equipe do CEDH Acolhe, pelo trabalho de apoio psicolégico
74  junto aos estudantes, e também o professor José Roberto Caetano da Rocha por se
75  disponibilizar com a captagcdo e entrega das cestas bdsicas doadas ao Campus. Nao
76  havendo mais comunicagdes, o Conselho passou a deliberar a ordem do dia. 3.
77  Deliberacao/aprovacao da proposta de criacao e do Projeto Pedagogico do curso de
78  Enfermagem. Protocolo:16.680.593-7: o professor Sebastido Cavalcanti Neto
79  apresentou a proposta de criacdo do curso de Enfermagem, informando que a ideia surgiu
80  em reunido do Conselho de Centro de Area de Ciéncias Sociais Aplicadas do Campus, e
81  que durante reunido do CEPE em Paranavai, o professor teve a oportunidade de conversar
82  com a equipe do Colegiado do Curso de Enfermagem, visitou os laboratérios do Campus
83 e a partir disso, o Diretor do Campus constituiu uma comissdo para a elaboracdo do
84  projeto para a criacdo do Curso de Graduagao em Enfermagem no Campus de Paranagua.
85  Essa comissdo tem a coordenacdo do professor Sebastido Cavalcanti Neto, junto a
86  professora Roseneide Cirino. A comissdo também conta com profissionais de
87  enfermagem do municipio de Paranagué e professores doutores do curso de Enfermagem
88  do Campus de Paranavai. O projeto conta com uma planilha financeira que especifica os
89  custos de quatro laboratérios (multidisciplinar, enfermagem, anatomia e fisiologia),
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bibliografia necessdria para o desenvolvimento do curso, bem como corpo docente de
vinte e cinco professores doutores e cinco técnicos em laboratério. O custo seria de
R$938.654, diluidos em quatro anos. O curso teria um total de quatro anos em periodo
integral. O Professor Sebastidao afirmou, ainda, que esteve, juntamente com o Diretor do
Campus, em reunido com o prefeito do municipio de Paranagud, o qual se comprometeu
de disponibilizar cerca de seis salas para a instalacao dos laboratérios na antiga Secretaria
Municipal de Satde, situada a Avenida Gabriel de Lara. O Vice-diretor de Campus
parabenizou a equipe responsavel pela criacdo do curso de Graduacdo em Enfermagem,
e solicitou que o projeto seja discutido com a Reitoria da Universidade e a Pro-reitoria de
Administracao e Financas, para que seja verificado o orcamento para a criagao deste novo
curso. A professora Josiane Figueiredo ressaltou que seria interessante que conste no
projeto uma previsdo e planejamento de destinagao dos residuos gerados nos laboratérios
do curso de Enfermagem. O Diretor Geral de Campus colocou a pauta em votacao, e a
proposta foi aprovada por unanimidade. 4. Deliberacio/aprovaciao da proposta de
criacdo e do Projeto Pedagégico do curso de Tecndlogo em Turismo. Protocolo:
16.691.555-4: O professor Sebastido Cavalcanti Neto informou que, em principio, havia
discussdes para a criacdo do curso de Secretariado Executivo, junto com o Colegiado de
Letras, porém a criagdo desse curso tornou-se inviavel. Pois tal curso, apds pesquisas de
demanda, deveria ser ministrado no periodo noturno, e o Campus, atualmente, nao possui
salas disponiveis. Portanto, a partir de uma solicitagdo do Governo do Estado para que a
UNESPAR oferte cursos gratuitos na cidade de Loanda, incluindo o curso de Tecnélogo
em Gestao de Turismo, surgiu a ideia da implementacdo deste curso no Campus de
Paranagud. Visto que, além da regido do litoral paranaense possuir atividade econdmica
voltada ao turismo, e esse ser um setor que vem sofrendo prejuizo nesse periodo de
pandemia. O professor Sebastido solicitou a criagdo de uma comissao para pensar este
curso também, no que foi atendido pela Direcdo de Campus. Assim, uma equipe de
professores do Campus, que ja atuam na drea de turismo, bem como profissionais da 4rea
que atuam no municipio, elaboraram um projeto de criagdo do curso de Tecnélogo em
Gestdo do Turismo para o Campus de Paranagud. O projeto foi criado a partir do curso
de Tecndélogo em Gestao do Turismo, a ser implantado na cidade de Loanda. O Curso
contard com quarenta vagas, trés anos de duracdo, bem como a criagdo de dois
laboratdrios para atividades praticas. Além da contratagdo de treze docentes e dois agentes
universitarios. A implementacdo do curso teria o custo total de R$ 465.627,00, diluidos
em trés anos. O professor Sebastiao Cavalcanti Neto informou que o secretario municipal
de turismo, em reunido na semana passada, se comprometeu em ceder duas salas para a
instalacdo dos laboratérios, no prédio da Secretaria Municipal de Turismo, anexo a
Estacdo Ferrovidria de Paranaguia. O Diretor Geral de Campus colocou a pauta em
votacdo e a proposta foi aprovada por unanimidade. 5. Constituicao e Aprovacao da
Comissao Eleitoral Local, com o fim de coordenar as eleicoes para a Reitoria da
Unespar, com previsao para ser realizada em Novembro de 2020: O Diretor de
Campus informou que, durante reunido do Conselho Universitario, foi aprovado o
regulamento para a realizacdo das elei¢des para os cargos de Reitor e Vice-reitor da
UNESPAR. No regulamento ficou definido que a elei¢ao devera ocorrer até o fim do ano,
com data marcada para 17 de novembro. O Diretor de Campus argumentou que enviou
convite para o professor Joacir Navarro Borges, que ja atuou como presidente de

Assinado por: Moacir Dalla Palma em 03/07/2020 16:48. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Moacir Dalla Palma em: 03/07/2020 16:48. Documento assinado nos
termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do com o cédigo: c0797fdc433302a3a3c75e045357f96e.




' [\ Credenciada pelo Decreto n® 9538, de 05/12/2013 - D.O.E. 05/12/201
Recredenciada pelo Decreto n® 2374, de 14/08/2019- D.O.E. 14/08/20

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Campus de Paranagua

PARANAGUA - PARANA PA N A

UNESPAR http://paranagua.unespar.edu.br GOVERNO DO ESTADO

Universidade Estadual do Parana

135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146

comissdes eleitorais em elei¢des anteriores, mas ainda ndo obteve resposta. O professor
José Roberto Caetano da Rocha se colocou a disposi¢ao, caso o professor Joacir Navarro
Borges decline do convite. Desta forma, o Diretor de Campus sugeriu que, tao logo se
defina quem assumird a presidéncia da comissao local, o presidente escolha a equipe que
ird compor a comissdo, sendo dois docentes, dois agentes universitirios e dois
representantes dos discentes, os ultimos indicados pelo DCE. O Diretor Geral de Campus
colocou a pauta em votacdo e a proposta foi aprovada por unanimidade. Nada mais
havendo para deliberacdo, o Diretor Geral de Campus agradeceu a presenga de todos e
encerrou a reunido as quinze horas e quarenta e cinco minutos. A Ata, depois de lida e
aprovada, serd assinada por mim, Marilyn Daianny de Padua Barros, Secretdria do
Conselho de Campus, pelo Diretor de Campus, Prof. Moacir Dalla Palma, e por todos os
presentes.
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PARECER CAMARA DE GRADUACAO - CEPE
Origem: PROGRAD - UNESPAR
Para: CEPE
Assunto: Projeto Pedagodgico do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo
Protocolo n% 16.691.555-4

Identificacéo:

Campus

Campus de Paranagua

Centro de Area | Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Curso

Tecnologia em Gestdo de Turismo

Carga horaria | 2040 horas

Oferta

Vagas/Turno Matutino - 40 vagas

Integralizagcao | 3 anos

Minima

Regime de | Seriado anual com disciplinas anuais

Licenciatura

() Bacharelado ( ) Tecnélogo ( X)

1 - Historico

Paranagua,

- Reg
- Reg

Trata-

n° 011/2020,

O processo esta instruido com a Proposta de Projeto Pedagdgico e com
0s seguintes documentos:

se de proposta de implantacdo de cursoTecndlogo no campus de
cujo projeto foi elaborado por uma comissédo nomeada pela Portaria
da direcdo do campus de Paranagua.

ulamento de Estagio Supervisionado;
ulamento de Atividades Académicas Complementares;

- Planejamento Financeiro da Implantacdo: Laboratorio; Recursos
Humanos necessarios; Bibliografia basica necessaria.

Consta também no processo Ata do Centro de Area com aprovagido do
curso/projeto pedagdgico e Ata de arpovacao no Conselho de Campus.
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2 - Anédlise

- O titulo do curso aparece hora como “Curso Tecndlogo de Gestdo do Turismo”,
hora como “Curso Tecndlogo de Gestado de Turismo”, hora como “Curso de Gestao
de Turismo”, hora como “Curso de Gestdo do Turismo” (esses ultimos sem o termo,
Tecnologo compondo o titulo), hora como “Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo” (na ficha de identificagdo, por exemplo), hora como “Curso Superior
Tecnolégico em Gestdo do Turismo”. Ha a necessidade de padronizar o home
oficial do curso em todo o documento.

- No item 1.1, Identificagdo do Curso, a carga horéria total em horas-relogio e horas-
aula esta invertida, sendo o correto — Em horas-relogio: 2040 horas; Em horas-aula:
2448 h/a. Em horas-aula sempre ser4 maior que em horas-relégio.

- Sugere-se a correcdo ortografica de todo o documento por profissional habilitado
da area de Portugués.

- O documento precisa se pautar nos modelos disponibilizados pela PROGRAD,
pois, percebe-se um excesso de subitens e, consequentemente, uma repeticdo de
dados em diferentes itens no inicio do documento (principalmente no inicio).
Sugestao: rever e manter itens similares aos demais PPC’s que se reestruturaram
durante o Programa de Reestruturagéo dos Cursos da Unespar.

- Os itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, contemplam o atendimento as legislacdes em
relacdo as questbes Etnico-Raciais, Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e
Libras.

- Sobre a curricularizacdo da extensdo, € necessario que sejam cumpridos oS
dispostos da Resolugdo n° 007/2018 - CNE  (disponivel em
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=1042
51-rces007-18&category_slug=dezembro-2018-pdf&Itemid=30192), que estabelece
as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o
disposto na Meta 12.7 da Lei n°® 13.005/2014 que aprova o Plano Nacional de
Educacéo e da outras providéncias.

- Sugere-se que o item 3.1.3, que estd nominado como “Breve histérico da
instituicao”, seja renominado para “Caracterizacao da instituicao”, ja que um histoérico
institucional ndo é obrigatério em um PPC, além do fato de que, a meu ver, nédo se
fez um historico da instituicdo, mas apenas langou-se informacgdes soltas.

- O item 3.1.7 (Contexto da regido - Cenario cultural, socioeconémico e demografico
da regido) trouxe apenas trés paragrafos cursos e dois quadros informativos (que
ndo foram apresentados/discutidos no PPC). O que se espera do titulo:
contextualizar a regido, cultural, social, econdbmica e demograficamente. Ou se faz o
que o titulo sugere, ou ndo se colocam essas informagfes, ou se muda o titulo.
Importante trazer mais informacdes relacionadas a economia, a cultura, sociais etc.

- No item 3.1.9, os dados a seguir estdo confusos, ndo sendo coerentes entre si: “A
regido de abrangéncia da IES conta com 34 estabelecimentos de Ensino
Fundamental e 14 de Ensino Médio Privado. O Ensino Fundamental Publico contal
com 134 estabelecimentos da rede Estadual e 49 da rede Municipal’”.

- No item Perfil Profissional, é mais adequado separar os itens, com marcadores (1
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por linha) e ndo em um paragrafo Unico. Além disso, é necessario que apareca a
preocupacao com um perfil profissional atento as questdes da inclusédo social.

Universdade Esadud do Farana

- Nas paginas 40 e 41, na parte textual antes do quadro nominado como
Desdobramentos das areas em disciplinas, aparece a informacéo de que os nucleos
de formacado terdo as seguintes cargas-horarias: formacédo geral 480 horas-aula;
formacédo diferenciada 1320 horas-aula; e atividades complementares 240 horas,
sendo 120 horas de Estagio e 120 horas de Atividades Complementares. Verificar
essa questdo, pois: a somatoéria d4 2040 horas, o que coincide com o total de horas
relégio, porém, como pode ser verificado, foi utilizado o termo “horas-aula”
indevidamente para as disciplinas de formacdo geral e de formacdo diferenciada
sendo necessario corrigir. A outra questdo é que, da forma como esta escrito no
texto, o Estdgio Supervisionado estd contemplado dentro de Atividades
Complementares, como segue coOpia a seguir. Corrigir, ja que Estagio ndo sao
atividades complementares, mas obrigatdrias e curriculares:
“‘Complementando a estrutura curricular, o curso conta com
atividades complementares com 240 horas, distribuidos entre
Estagio Supervisionado em Turismo (120 horas) e Atividades
Académicas Complementares (120 horas). Apresentamos a
seguir o quadro de disciplinas que compdem o curso”.

- Ainda com relacdo as Atividades Complementares, no documento ha outra
denominagdo, em outras partes do documento, como Atividades Extracurriculares.
Padronizar, mantendo coeréncia com normativas da Unespar/mesma nomenclatura.

- O item 8, apds o ementario, ndo esta de acordo, na ordem, com o documento de
proposta de PPC’s da Unespar. Ele apresenta aspectos que ja foram discutidos
anteriormente e que podem ser aproveitados mais adequadamente em outros itens.
Trata-se de um problema j& destacado nesse parecer, 0 da ndo adequacdo aos
formularios, facilitando a comunicacdo interna entre os diferentes cursos e
documentos internos institucionais.

- No item 10.1.1, Formas de Acesso ao Curso, rever de acordo com outras
possibilidades institucionais ja existentes. Ha outras. Atualizar. Mencionar, por
exemplo, o sistema de cotas da Unespar.

- No item 10.2.3, em Titulacao, fica a impressédo de que todos os docentes (13) do
curso serdo temporarios. E os docentes do NDE que ndo o sdo? Rever
inconsisténcia. Se os docentes que atualmente compdem o NDE néo serédo do corpo
docente, ha problemas a serem resolvidos nesse quesito.

- Enfim, sugere-se, em linhas gerais, que se atentem para os itens mencionados
anteriormente e, além disso, que reflitam acerca de mencionar na proposta de PPC
somente 0 necessario, pautando-se, para isso, nos formularios internos da Unespar
utilizados mais recentemente.

3 - Conclusao

Assinado por: Maria Simone Jacomini Novak em 28/08/2020 16:44. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Maria Simone Jacomini Novak em: 28/08/2020 16:39.
Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: da366c328cceb70f6b1c955876a1062f.




-Z(Mou.i IQ)

Universdade Edadua 0o Farand

Com vistas a aperfeicoar a proposta, ampliando suas condi¢cdes de
aprovacao nas instancias competentes, somos de parecer pela devolucdo do
proceso ao campus para

E o parecer.

Paranavai, 28 de agosto de 2020

Antonio Marcos Dorigdo
Ericson Raine Prust
Jackelyne Corréa Veneza
Jorge Leandro Delconte
Maria Simone J. Novak
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APRESENTACAO

Este documento apresenta o Projeto Pedagdgico do Curso - PPC de Graduagdo em
Tecnologia em Gestdo de Turismo da Universidade Estadual do Parana - Campus de
Paranagua. O projeto € constituido por uma coletdnea de normas e pardmetros norteadores
para a pratica educativa considerando-se os aspectos legais estabelecidos pelas diretrizes
curriculares e Bases da Educacdo Nacional e as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos
de Tecnologia em Turismo.

Neste projeto, apresentam-se 0s principios norteadores, os objetivos, o perfil
profissiogréfico e areas de atuacdo, bem como os principios de integracdo entre ensino,
pesquisa e extensdo, aspectos que envolvem o corpo docente, as estratégias utilizadas no
processo ensino aprendizagem com vistas a transmissao e apropriacdo do conhecimento, a
matriz curricular do curso, além do levantamento acerca dos recursos humanos e materiais
necessarios a formacao dos profissionais em Tecnologia em Gestdo de Turismo.

Trata-se de um projeto que visa atender as demandas da comunidade local e, nesse
sentido, apresenta aspectos da realidade local, regional e brasileira, considerando as
constantes transformacgdes de acordo com suas prioridades e estratégias estabelecidas.

Para tanto, este documento esta organizado a partir dos esforcos coletivo e institucional
dos envolvidos, constituido pela comissdo composta por docentes e profissionais de turismo

do litoral paranaense, responsavel pela proposicéo deste PPC.
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1 CURSO

1.1 IDENTIFICACAO DO CURSO

CURSO TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO
ANO DE IMPLANTACAO 2021
CAMPUS PARANAGUA

Rua Comendador Correa Junior, 117 — Centro
83.203-560 — Paranagua — PR

CENTRO DE AREA

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

CARGA HORARIA

Em horas/aula: 2.448 Em horas/relégio: 2.040

HABILITACAO

() Licenciatura

() Bacharelado

(X) Tecndlogo

REGIME DE OFERTA

(X) Seriado anual com disciplinas anuais;

() Seriado anual com disciplinas semestrais;

( ) Seriado anual com disciplinas anuais e semestrais

(misto).

PERIODO DE
INTEGRALIZACAO

3 anos

1.2 TURNO DE FUNCIONAMENTO E VAGAS

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS
ANUALMENTE
PERIODO DE | (X) Matutino Numero de vagas: 40
FUNCIONAMENTO/VAGAS POR | ( ) Vespertino NUmero de vagas:
PERIODO () Noturno Numero de vagas:

() Integral Numero de vagas:
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2 LEGISLACAO SUPORTE AO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Na concepc¢édo do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, buscou-se a legislacéo
orientadora para seu desenvolvimento, levando-se em conta:

v’ Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, 2016, 3? edi¢do;

v" Resolugdo CNE/CP n° 3/2002: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
organizacéo e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia;

v Parecer CNE/CES n° 239/2008: Carga horaria das atividades complementares nos
cursos superiores de tecnologia;

v Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da deliberacdo n°® 02/09 do Conselho
Estadual de Educacéo, que dispde e regulamenta o estagio ndo-obrigatorio; O estagio é
ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa
a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituicbes de educagdo superior, de educagdo profissional, de
ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos. Vale salientar que 0s
estagios ndo criam vinculo empregaticio;

v’ Lei 10.639/2003 e Deliberagdo n° 04/2006-CEE: Lei que institui as diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes étnico-raciais e para o ensino de
Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana a serem desenvolvidas pelas instituicdes
de ensino. A Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais tem como objetivo a divulgacéo e
producéo de conhecimentos, assim como atitudes, posturas e valores que preparem 0s
cidad&os para uma vida de fraternidade e partilha entre todos. Por sua vez, o ensino da
Histdria e da cultura Afro-Brasileira e Africana tem por objetivo o reconhecimento e
valorizacdo da identidade, historia e cultura dos afro-brasileiros, bem como a garantia
de reconhecimento e igualdade de valorizacdo das raizes africanas da nacgdo brasileira,
ao lado das indigenas, europeias e asiaticas;

v Decreto n® 5.626/05, que regulamenta a Lei n® 10.436/02, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de sinais-Libras. Parecer CEE/CES-PR n° 23/2011: De acordo com a
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referida Lei, a libras deve ser inserida como disciplina curricular obrigatéria nos
cursos de formacdo de professores para o exercicio do magistério, em nivel médio e
superior, e nos cursos de Fonoaudiologia, de instituicdes de ensino, publicas e
privadas, do sistema federal de ensino e dos sistemas de ensino dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. Todos os cursos de licenciatura, nas diferentes
areas do conhecimento, o curso normal de nivel médio, o curso normal superior, 0
curso de Pedagogia e o curso de Educacdo Especial sdo considerados cursos de
formacédo de professores e profissionais da educacédo para o exercicio do magistério. A
inclusdo da Lingua Brasileira de Sinais - Libras deve ser obrigatoria nos projetos
pedagogicos dos cursos de licenciatura, e ser disciplina optativa nos cursos de
bacharelado, tecnologia e sequenciais de formacao especifica, a partir de um ano da
publicacdo deste Decreto;

v" Resolucdo n° 3/2007, que dispbe sobre procedimentos a serem adotados quanto ao
conceito de hora-aula, cabendo as Instituicbes de Educacdo Superior a definicdo
quantitativa em minutos do conceito de hora-aula, desde que feita sem prejuizo ao
cumprimento das cargas horérias totais dos cursos;

v Resolucdo n° 04/09, que dispbe sobre a carga horaria minima para o curso;

v’ Deliberacdo n° 04/2013-CEE/PR, que dispde sobre as Normas Estaduais para a
Educacdo Ambiental no Sistema Estadual de Ensino do Parana, com fundamento na
Lei Federal n® 9.795/1999, Lei Estadual n° 17.505/2013 e Resolu¢cdo CNE/CP n°
02/2012;

v' Deliberacdo n° 02/2015-CEE/P, que dispde sobre as Normas Estaduais para a
Educagédo em Direitos Humanos no Sistema Estadual de Ensino do Parana. O artigo 2
da referida deliberagéo traz que a Educacdo em Direitos Humanos constitui um dos
eixos fundamentais do direito a educacao, refere-se ao uso de concepcdes e praticas
educativas fundadas nos Direitos Humanos e em seus processos de promocao,
protecdo, defesa e aplicacdo na vida cotidiana e cidadd de sujeitos de direitos e de
responsabilidades individuais e coletivas.

v" Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016, estabelece que as institui¢des de ensino
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superior que possuem pelo menos um curso de graduacdo reconhecido poderédo
introduzir, na organizagdo pedagogica e curricular dos seus cursos de graduacdo
presenciais regularmente autorizados, a oferta de disciplinas na modalidade a
distancia. Essas disciplinas poderdo ser ofertadas, integral ou parcialmente, desde que
esta oferta ndo ultrapasse 20% da carga horéria total do curso e que as avaliagOes
sejam presenciais. O artigo 2 da referida portaria apresenta que a oferta das disciplinas
devera incluir métodos e préticas de ensino-aprendizagem que incorporem 0 USO
integrado de tecnologias de informacdo e comunicagdo para realizacdo dos objetivos

pedagdgicos, bem como prever encontros presenciais e atividades de tutoria.
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3 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

Dados da Mantenedora

Mantenedora Universidade Estadual do Parand — UNESPAR
CNPJ 05.012.896/0001-42

Endereco Av. Rio Grande do Norte, 1525 — Centro
Cidade/Estado 87.701-020 — Paranavai — PR

Fone (44) 3423-8944

Reitor Antbnio Carlos Aleixo

Dados da Mantida

Mantida Universidade Estadual do Parana — UNESPAR Campus de Paranagué
CNPJ 75.182.808/0001-36

Endereco Rua Gabriel de Lara, 678 — Centro
Cidade/Estado 83.203-560 — Paranagua — PR

Fone (41) 3423-3644

Diretor Moacir Dalla Palma

3.1 CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO

A Universidade Estadual do Parana - UNESPAR é uma instituicdo de ensino superior
publica e gratuita, criada pela Lei Estadual n°® 13.283, de 25 de outubro de 2001, alterada pela
Lei Estadual n°® 15.500, de 28 de setembro 2006. Constitui-se a partir da integragdo das
Faculdades Estaduais:

Faculdade de Artes do Parana — FAP;

Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourdo — FECILCAM,;

Faculdade Estadual de Ciéncias Econdmicas de Apucarana - FECEA;

Faculdade Estadual de Educacéo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA,

Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagud — FAFIPAR,;
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Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitdria - FAFIUV;

Academia Policial Militar do Guatupé - APMG e;

Escola de Musica e Belas Artes do Parana - EMBAP.

A UNESPAR é uma das sete universidades estaduais publicas com um total
aproximado de 12 mil estudantes e 955 professores, entre efetivos e temporarios. Criada em
2001, e retine sete faculdades estaduais pertencentes ao Sistema Estadual de Ensino Superior:
Escola de Mdsica e Belas Artes do Parana (Embap), Faculdade de Artes do Parana (FAP),
Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourdo (Fecilcam), Faculdade Estadual
de Ciéncias Econdmicas de Apucarana (Fecea), Faculdade Estadual de Educacdo, Ciéncias e
Letras de Paranavai (Fafipa), Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagua
(Fafipar), Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitéria (Fafiuv) e
Academia Militar do Guatupé (APMG).

A implantacdo da UNESPAR repercute em seis grandes regides do Estado do Parana:
a regido de Paranavai, que abrange 29 municipios com uma populacdo de 263.088 habitantes;
a regido de Campo Mourdo, que abrange 25 municipios, conta com uma populacdo de
323.304 habitantes; a regido de Apucarana, que congrega 9 municipios e uma populacédo de
285.476 habitantes; regido de Unido da Vitoria abarca 7 municipios e conta com uma
populacdo de 121.658 habitantes; a regido Metropolitana de Curitiba, que abarca 26
municipios e uma populacdo de 3.168.980 habitantes, e a regido de Paranagud, que congrega
7 municipios do litoral paranaense e conta com uma populacdo de 256.933 habitantes.

A UNESPAR, além de contar com estudantes de todos os municipios que abarcam as
seis grandes regides citadas, também recebe estudantes de outras regides e de outros estados,
concretizando-se como uma universidade publica estadual de abrangéncia nacional.

A UNESPAR conta com 71 cursos de graduacio e 16 Centros de Area, 9 cursos de

pos-graduacdo stricto sensu em nivel de mestrado, sendo dois entre redes.

Misséo
A Universidade Estadual do Parana tem por missdo gerar e difundir o conhecimento

cientifico, artistico-cultural, tecnoldgico e a inovacdo, nas diferentes areas do saber, para a
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promocdo da cidadania, da democracia, da diversidade cultural e do desenvolvimento humano

e sustentdvel, em nivel local e regional, estadual, nacional e internacional.

Principios
De acordo com o previsto em seu Estatuto, os principios que regem a organizacao e a
acdo da Universidade Estadual do Parané sdo:
e Universalidade do conhecimento e sua sistematizacao;
e Autonomia universitaria;
e Gestdo democréatica por meio de elei¢cdes e representatividade, modelo multicampi e
descentralizacdo administrativa e operacional;
e Equidade de acesso e permanéncia ao ensino superior publico, gratuito e de qualidade;
¢ Indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensdo e cultura;
e Cooperacdo e integracdo entre os campi, setores, unidades, secfes na execucdo das
atividades meio e fim da universidade;
e Interacdo com o poder publico e a sociedade civil para a formulacdo e controle social

das politicas publicas nas diferentes esferas de governo.

Objetivos e metas

S&o objetivos institucionais da UNESPAR:

a) Consolidar seu papel no desenvolvimento humano, social e integral e no
desenvolvimento econdmico em todos os niveis;

b) Ampliar seus espacos de interlocu¢cdo com a sociedade, particularmente nos
campos da arte, cultura, saude, cidadania e educacdo, dirigindo suas fungdes
académicas de ensino, pesquisa e extensdo para 0 atendimento a demandas
sociais;

c) Participar, em nivel internacional, nacional, estadual e local, de féruns de
discussdo e definicdo de politicas publicas no ambito da inclusdo social e da

producéo e difusdo da ciéncia, da arte e da cultura, buscando sempre estruturar a
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participacao discente;

d) Estabelecer parcerias com 6rgdos governamentais, empresas e organizacdes da
sociedade civil, para o desenvolvimento de programas de interesse mutuo e de
impacto social;

e) Reforcar sua integracdo com a rede de universidades estaduais, na coordenacéo de
acOes que visem ao fortalecimento do sistema universitario publico no Estado do
Parang;

f) Assegurar alocacdo de recursos governamentais, por meio da articulacdo de suas
representacdes nos diversos conselhos, comités e organizacdes de fomento a
projetos académicos;

g) Aperfeigoar os recursos de infraestruturas, materiais e financeiros, implementando
estratégias para utilizacdo plena da capacidade instalada;

h) Fortalecer a atuacdo dos o¢rgdos colegiados superiores na definicdo das
macropoliticas institucionais;

1) Promover revisdo e atualizagdo dos seus instrumentos normativos, de modo a
favorecer o alcance de um novo patamar de qualidade no exercicio de suas
funcBes académicas e na democracia interna da instituicéo;

j) Estabelecer uma politica de desenvolvimento de pessoas que considere a
essencialidade dos agentes universitarios e docentes para 0 cumprimento das
atividades-fim da instituicéo;

k) Implementar uma politica de apoio ao corpo discente, baseada em equidade e
justica, incluindo agdes nos ambitos social, académico e cultural;

I) Implementar politicas académicas de integracdo do ensino, da pesquisa e da
extensdo por meio de programas que envolvam, de forma indissociavel, a
producéo e a socializacdo do conhecimento a formacdo dos académicos;

m) Promover a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis;

n) Diversificar as atividades de ensino, em niveis de graduacdo, de pds-graduacéo ou
de extensdo, ampliando as vagas nos cursos presenciais;

0) Criar mecanismos que favorecam o acesso a Universidade de grupos sociais
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tradicionalmente excluidos;

Criar condicOes para estimular e fortalecer a pesquisa pelo incentivo ao
desenvolvimento de programas inovadores, o intercambio com instituicbes
nacionais e internacionais, a crescente qualificacdo de pesquisadores e grupos de
pesquisa, bem como a divulgacdo do conhecimento produzido;

Consolidar a extensdo universitdria como interface da Universidade com
segmentos da sociedade e como espaco pedagdgico de formacao;

Implementar uma politica de democratizagdo dos conhecimentos cientificos,
culturais e tecnologicos, por meio do fortalecimento de um sistema qualificado de
bibliotecas e de acesso ampliado a redes e bancos de dados existentes e
potencialmente disponiveis;

Promover insercdo qualificada da instituicdo no panorama académico nacional e
internacional, pela difusdo da sua producéo cientifica, técnica e artistica;

Fomentar a realizacdo de atividades culturais, artisticas, esportivas e de lazer;
Formar Profissionais habilitados ao exercicio das carreiras publicas, profissées
liberais, técnico-cientificas, técnico-artisticas e de magistério, bem como de
trabalhos de cultura geral,

Promover e estimular processos, sistemas e tecnologias, que contribuam para o

desenvolvimento social;

w) Garantir o pluralismo como elemento proprio da vida académica.

3.2 CONTEXTO DA REGIAO - CENARIO SOCIOECONOMICO E CULTURAL

A éarea de abrangéncia da UNESPAR Campus de Paranagua € composta pelos 7 (sete)

municipios que compdem o Litoral do Parana, sendo eles: Paranagud, Antonina, Morretes,
Guaraquecaba, Matinhos, Pontal do Parana e Guaratuba. A populacdo da regido, de acordo
com a estimativa do IBGE para 2020 é de 286.602 habitantes. O IDH médio dos municipios é
de 0,701, sendo o municipio de Guaraquecaba o menor, com 0,587. Paranagué é considerada

a 102 cidade na lista dos municipios de maior populagdo do Paran e o porto é considerado a a
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principal atividade econémica da regido.

O Municipio de Paranagua, que abriga o Campus da Unespar, repousa em posicao
geografica privilegiada, visto possuir em seu entorno a Mata Atlantica, a Baia de Paranagua e
0 Oceano Atlantico, além de seus rios, manguezais e ilhas. Com uma populacdo estimada em
156.174 habitantes (IBGE 2020), forma um polo importante para a economia do estado e para
as regides vizinhas. Cidade historica e turistica fundada na primeira metade do século XVII,
tem, como sua principal atividade econdémica o porto escoador da producdo do Parana,
interligando o estado as demais regides do pais e do exterior, sendo considerado um dos
maiores portos de contéineres do Brasil e 0 maior porto graneleiro do pais. O municipio
encontra-se a 91 km de distancia da capital do estado, Curitiba.

Os transportes e as comunicag¢fes constituem as principais atividades econdmicas da
populacdo de Paranagua (IBGE, 2020). Contribuem, ainda, para a economia municipal: a
agricultura, a producdo do pescado e a indastria (IBGE, 2020). As principais producdes
agricolas sdo: o arroz, a banana, a cana-de-aclcar, a mandioca, o feijdo, 0 maracuja, a
tangerina e o tomate (IBGE, 2020). Quanto a indudstria, o municipio possui 171
estabelecimentos nos seguintes ramos: extracdo de minerais, metalurgica, mecanica, quimica
e produtos alimenticios (IBGE, 2020). Com relacdo a exportacdo via porto, pode-se destacar
como principais produtos: gréo de soja, milho e trigo, frango, carne bovina e suina desossadas
e 0 Oleo de soja (IBGE, 2020).

Por ser a primeira cidade do Parana, Paranagua conta com um centro histérico bem
diversificado, com o0 Museu de Arqueologia e Etnologia de Paranagua e o Museu do Instituto
Historico e Geogréafico de Paranagud, aléem dos casarios antigos, das igrejas como a Catedral
de Nossa Senhora do Santissimo Rosario, bem como varias ilhas como a da Cotinga e do Mel,
exploradas turisticamente, entre outras atracGes. Observa-se também atividades vinculadas ao
turismo gastronémico, de eventos e religioso.

Observa-se esta situacdo como uma oportunidade para o curso de Tecnologia em
Gestdo de Turismo, pois a cidade ja atrai estudantes das regides proximas para os demais
cursos oferecidos pelo IES. Estes cursos tem apelo proprio e sdo voltados para as mais

diversas areas. Um curso como este poderia movimentar o setor cultural da cidade e alimentar
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com a oferta de mao-de-obra técnica para todos os municipios da regido.

Assim, sem perder de vista o cenario da globalizac&o, o ensino proposto pela Unespar,
por situar-se em uma area privilegiada e de facil acesso para quem reside nos demais
municipios do litoral paranaense, possui uma forte caracteristica humanistica e
preservacionista, fundamentada pela educacéo e orientacdo ambiental.

Com esta peculiaridade, os Projetos Pedagdgicos do mesmo Centro de Area apontam
para um aprofundamento na questdo da sustentabilidade, que se impdem pela globalizacéo
socioecondémica e necessidades locais do municipio em que se insere. Tal cenario exige
profissionais cada vez mais qualificados técnica e eticamente para lidar com problemas
complexos e agdes complexas.

Para oferecer seus cursos e estabelecer-lhes perfil diferenciado, a Unespar Campus de
Paranaguéd considera os assuntos além das fronteiras nacionais e estimula as percepcdes
domésticas da realidade econémica, cultural e social. A Instituicdo dialoga com os grandes
centros produtores de conhecimento, com as demandas e necessidades da sociedade, e com 0s
saberes locais sem perder sua dupla vocacdo: é universal, por ser educacao superior, mas esta

inserida em uma regido peculiar, que lhe da carater e personalidade local.

3.3 CENARIO DO TURISMO NO LITORAL DO PARANA

A regido do litoral paranaense possui um perfil muito peculiar, pois envolve areas
portuarias, rurais, comerciais e de balnearios, o que a torna muito interessante e propicia para
o desenvolvimento da atividade turistica. Mas 0 que a torna principalmente turistica é o uso
dos balnearios para o turismo de sol e praia.

A apropriacdo das orlas das praias € um fendmeno recente na historia dos
assentamentos costeiros e decorre de um interesse especifico pelos litorais, ndo presente
anteriormente como manifestacdo cultural, que é o uso da forma de ocupacdo baseada em
balneario (SAMPAIQ, 2006). Corbin (1989) afirma que a praia também se abre ao prazer da

conversacdo. Nela hd um sutil equilibrio entre o retiro solitario e a massa tumultuosa, que
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implica na escolha de algumas pessoas para evitar o tédio da soliddo e o peso da multiddo,
procurando estar junto ao mar para refrescar-se e sair da rotina.

Conforme Sampaio (2006), o litoral do Parana esta vinculado a cidades proximas que
concentram a producdo do capital e onde residem permanentemente seus frequentadores, 0s
veranistas. Assim, o uso desta forma de ocupagdo no formato de balnearios tem gerado
assentamentos que se caracterizam, sobretudo, pela presenca dominante das segundas
residéncias, de utilizacdo temporaria, e pela ocupacdo longitudinal das orlas, que configuram
manchas urbanas estreitas e alongadas e que tendem a ocupar toda a extensao das praias para

uso turistico, como visto na figura 1 a seguir.

) M&uecAyA

= 'ﬁb"
‘ ?,?Q— PONTAL DO SUL

FIGURA 1 - OCUPACAO CONTINUADA DO LITORAL PARANAENSE
FONTE: Imagem de satélite LANDSAT — INPE, adaptada por SAMPAIQ (2006, p. 184).

Conforme dados do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdémico e Social —
IPARDES (2020), a forma de ocupacdo baseada em balnearios iniciou-se no Estado do Parana
apenas na década de 1920, mas se desenvolveu a partir de 1950, por um processo intenso de

apropriacdo que dominou as orlas oceénicas ao sul da baia de Paranagua.
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Essa forma de ocupagdo nos espacos litoraneos se define contemporaneamente pelo
desejo dos banhos de mar e do estar a beira-mar para os “banhos de sol”, o caminhar, o
relaxamento, a pratica de esportes, 0 encontro, e esses desejos tém nas praias seus locais de
realizacéo e, principalmente no verdo, suas efetivacdes, conforme Sampaio (2006). Porém a

ocupacdo traz consigo duas caracteristicas determinantes, conforme esse autor:

Primeiro, o interesse do estabelecimento junto as praias, do que tem derivado a
apropriacdo de suas orlas (o que ndo ocorria por outros usos), e, segundo, a
sazonalidade, da qual decorre a presenca concentrada em certos periodos — nas
vilegiaturas, notadamente, mas também nos feriados e finais de semana — e o vazio,
na maior parte do tempo, 0 que produz, por sua vez, a ociosidade de sua base
construida — habitacdes, comércio, servicos e infraestruturas técnicas e sociais —
nessas auséncias, e, particularmente em paises ou regides subdesenvolvidos, a
sobrecarga e a incapacidade de atendimento nos picos de frequéncia, com
consequéncias especialmente graves para o meio ambiente (SAMPAIO, 2006, p.
170).

Nesse contexto de sazonalidade, pode-se dizer que grande parte Litoral do Parana
sofre com as altas demandas no decorrer da temporada de verdo e sofre com a ociosidade
durante todo o resto do ano, gerando graves problemas de ordem social, ambiental, cultural,
econbmica e administrativa (SCHEUER, 2010b), necessitando frequentemente de
organizacdo, planejamento e pessoal qualificado para atender a demanda.

No Parand, as praias se localizam ao longo da faixa atlantica e em alguns trechos das
embocaduras de duas baias, isto é, na Baia de Paranagué e na Baia de Guaratuba. Sdo 126 km,
distribuidos de noroeste a sudeste, conforme IPARDES (2020), sendo: 31,0 km no Superagui;
12,6 km na llha das Pecas; 0,2 km na Ilha das Cobras (Baia de Paranagud); 26,0 km na llha do
Mel; 42,6 km na Orla continental entre as Baias de Paranagua e de Guaratuba (planicie de
Praia de Leste); 13,6 km na Orla continental ao sul da Baia de Guaratuba (Planicie do Sai).

Do ponto de vista administrativo, o litoral paranaense é formado por sete municipios:
Guaraquegaba, Antonina, Morretes, Paranagud, Pontal do Sul, Matinhos e Guaratuba
(IPARDES, 2020), todos com perfil e potencial para o desenvolvimento da atividade turistica,
sendo municipios muito proximos a Curitiba, capital do Estado (grande emissora de turistas):

Antonina, 0 mais proximo, a 63 km, e o mais distante, Guaraquegaba, 158 km (IPARDES,
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2020). Antonina e Morretes, localizados ao fundo da Baia de Paranagud, ndo alcancam o mar
aberto; j& Matinhos € o Unico que tem costa exclusivamente limitada pelo mar. De extensao
bastante desigual, este € o menor municipio, com 111,5 km? (2% do total litoraneo), e o
maior, Guaraquecaba, com 2.159,3 km2 (35% do total) (IPARDES, 2020).

Percebe-se que 0 espaco e a populacdo permanente estdo distribuidos de forma
desigual, apresentando densidades municipais bem diferentes. Paranagua, com apenas 11% da
superficie total, concentra 54% dos habitantes (140.469), e Guaraquegaba, com 35% da
superficie total, tem apenas 4% da populacdo (7.871 habitantes), segundo dados do IBGE
(2020). A densidade populacional média é de 38 hab/km? mas varia entre 4 hab/km?, em
Guaraquecaba; 24,69 hab/km? em Guaratuba e 217 hab/km?, em Matinhos; seguido por
Paranagua, com 191 hab/km? (IPARDES, 2020).

Conforme Sampaio (2006), o curso da ocupacdo foi 0 mesmo nos diferentes trechos da
orla e, no que diz respeito a modalidade de assentamento, foram sempre parcelamentos do
solo, na forma de loteamentos, chamados balneéarios, com predominancia quase absoluta de
localizagdo com frente para a praia, e, na maioria das vezes, sem continuagdo continente
adentro por outro empreendimento.

Notadamente, percebe-se a importancia do uso balneario em boa parte da costa
paranaense. Conforme Pierri et al. (2006), 0 uso balneario acarreta dois grandes processos que
envolvem populagdes diferentes e que acontecem em diferentes ritmos e, até certo ponto, em
diferentes espacos. Por um lado, a afluéncia dos turistas, sejam 0s que constroem suas
segundas residéncias, impulsionando a urbanizacdo mais préxima ao mar, ou aqueles que
visitam o litoral sem possuir casa propria. Trata-se de uma populacdo de presenca concentrada
na temporada de verdo e feriados proximos, e, em muito menor grau, nos fins de semana do
resto do ano (SCHEUER, 2010a). Ha, por outro lado, a entrada permanente de pessoas que
vém de outras regibes para viver no litoral, com expectativas de melhorar sua renda e
qualidade de vida (SCHEUER, 2010b).

Um elemento desse processo de ocupacdo € o fluxo de turistas na temporada. As
estatisticas da Secretaria de Estado do Turismo — SETU (2010) informam que atingiu uma

média de 1.518.826 pessoas nas temporadas do periodo 2000 a 2006, com um minimo de
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1.365.885 turistas em 2002, e um méaximo de 1.643.892, em 2005. Vale destacar que a
estatistica apresentada anteriormente foi a ultima publicada pelo Estado do Parand com
relacdo a demanda do Litoral Paranaense.

No conjunto dos dados, a SETU (2010) analisou que o uso turistico do litoral estava
servindo, principalmente, aos moradores do Estado e destes, particularmente, aqueles que
moravam na capital dos quais grande parte mencionaram possuir casa propria no litoral. 1sso
acontece devido a pouca distancia e as estradas em condicdes relativamente boas, permitindo-
se frequenta-lo assiduamente.

Considera-se, dessa forma, que o litoral do Parana pode ser definido como uma grande
area de conservacdo (82% de seu territorio) (IPARDES, 2020). E ainda que é destinada boa
parte de seu territdrio para o uso balneéario e ao uso pesqueiro. No que se refere ao primeiro, 0
uso serve para o desfrute principal dos cidadaos curitibanos e de outras regides que escolhem
esse lugar para descanso e lazer em certas épocas do ano; ja a outra forma de uso representa o
Unico meio de sobrevivéncia de pescadores que moram no litoral (SAMPAIQ, 2006).

Portanto, 0o que se percebe é a vulnerabilidade das areas litoraneas, que exige o
desenvolvimento e a articulacdo de politicas baseadas no conhecimento e na interacdo da
comunidade receptora e dos turistas, baseadas em um bom planejamento e organizagdo, bem
como pessoal qualificado para atender tais demandas, sejam elas de desenvolvimento da
atividade ou para o bom atendimento ao turista. Por isso, a criagéo, a elaboracdo e a execucgéo
de planos, projetos e programas em prol do desenvolvimento local sdo funces que o governo
(municipal, estadual e federal) deve assumir através de um planejamento integrado,
juntamente com as instituigdes de ensino e a participacdo da populagéo, procurando respeitar
0s moradores, os turistas, 0s segundos residentes e 0s espagos onde a atividade turistica

acontece.

3.4 CENARIO EDUCACIONAL

Quanto ao cenario da educacdo da regido de abrangéncia da IES, ou seja, 0s sete municipios

do litoral, com relacdo ao Ensino Fundamental administrado pelos governos municipais e estaduais, a
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- <2000~
ESPAR

regido possui 183 instituicdes. No que se refere a rede privada a regido possui 37 instituicbes que
promovem o Ensino Fundamental. Quanto ao publico alvo da Unespar que seriam os alunos do Ensino
Médio, a regido possui apenas 1 instituicdo federal, 45 pablicas estaduais e 16 privadas, sendo a

grande maioria localizada no municipio de Paranagua, que conta com 11 delas. Dados fornecidos

pelos cadernos municipio do IPARDES (2020).

2
s ©
©
‘e & . 5 s
2 £ £ 3 2 = = Z
£ § ¢ & £ 8 &8 (<
s £ & 3 & 5§ 3 o
a < = () = a 0] =
Escolas de Ensino Fundamental Privada 21 3 3 1 3 2 4 37
Escolas de Ensino Fundamental Publica Estadual 23 5 3 8 5 6 6 56
Escolas de Ensino Fundamental Puablica 46 10 15 23 7 8 18 127
Municipal
Escolas de Ensino Fundamental Piblica Federal 0 0 0 0 0 0 0 0
Escolas de Ensino Médio Privada 11 0 1 0 1 1 2 16
Escolas de Ensino Médio Publica Estadual 17 6 2 6 4 5 5 45
Escolas de Ensino Médio Pdblica Municipal 0 0 0 0 0 0 0 0
Escolas de Ensino Médio Publica Federal 1 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL 119 24 24 38 20 22 35 282

Fonte: IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social (2020)
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4 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
4.1 JUSTIFICATIVA

A sociedade moderna e contemporanea estd em permanente mudanga, 0 que exige
reestruturacdes constantes. Acompanhar o progresso da ciéncia e da tecnologia é o desafio das
instituicbes de ensino superior. Compreender os sinais e buscar novas formas de atuacdo por meio
dos projetos pedagdgicos € o indicativo das descobertas de novas possibilidades para enfrentar as
exigéncias da realidade contemporéanea.

Nesse contexto, € preciso buscar formas de assegurar um ensino que contemple a
diversidade do conhecimento que, em nivel de individualidade e subjetividade, forme
profissionais com competéncia em &reas especificas e capazes de incorporar valores que
propiciem o pleno exercicio da cidadania. A graduacdo ndo deve ser simplesmente pensada como
habilitacdo rapida, flexivel e subordinada as exigéncias do mercado de trabalho, mas, sim, uma
base forte, definida e estruturada por normas e padrdes embasados no conhecimento e na
formacéo intelectual.

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR serd sediado no
municipio de Paranagud, maior municipio em nimero de habitantes e polo econémico do
Litoral do Parand, que também é composto pelos municipios: Guaraquegaba, Antonina,
Morretes, Paranagud, Pontal do Parana, Matinhos e Guaratuba (IPARDES, 2020), totalizando
uma populacdo de aproximadamente 297.000 habitantes (IBGE, 2020). Percebe-se que o
espaco e a populacdo permanente estdo distribuidos de forma muito desigual, apresentando
densidades municipais bem diferentes. Paranagua, com apenas 11% da superficie total,
concentra 52% dos habitantes (154.900), e Guaraquegaba, com 35% da superficie total, tem
apenas 2,5% da populacéo (7.636 habitantes) (IBGE, 2020). O que torna Paranagué o centro
econémico da regido, além de ser um municipio que abarca um vasto patriménio cultural,
historico e ambiental.

Ao longo das décadas, o turismo tem experimentado um crescimento continuo e de

aprofundamento da sua diversificacdo para se tornar um dos setores econdmicos que mais
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crescem em todo o mundo. O turismo moderno esta intimamente ligado ao desenvolvimento
das localidades, geracdo de emprego e renda e conhecimento de novas culturas, abrangendo
um numero crescente de novos destinos. Essa dindmica tem transformado o turismo em uma
espécie de “motor essencial” para o progresso socioecondmico de varias localidades.

Conforme IPARDES (2020), a Regido Turistica do Litoral no Parana tem seu polo
econdmico em Paranagud, cuja economia esta fortemente vinculada as atividades portuérias,
que sdo demandantes em larga escala dos servicos disponibilizados pelos estabelecimentos
comerciais da Cadeia Produtiva do Turismo, como hotéis, pousadas, restaurantes, locais para
eventos, organizadores de eventos. Nos demais municipios, esses servicos destinam-se a
atender a uma demanda local e a outra associada ao turismo de lazer, gastronémico, de sol e
praia, de aventura entre outros. E isso que explica, em Paranagud, o uso mais intenso dos
equipamentos da cadeia produtiva nos meses considerados de baixa temporada, conferindo
certa constancia ao ritmo das atividades durante todo o ano e sua intensificacdo nos meses de
verdo, com o turismo de sol e praia, 0 que caracteriza a sazonalidade das atividades da cadeia
nos demais municipios da regido e grande necessidade de mao de obra qualificada.

Assim, entre os beneficios da implantacdo de um curso superior para a capacitacao de
profissionais e investimento nas acfes de divulgacao da regido, é possivel inferir melhorias
significativas a regido, com desenvolvimento de novos roteiros turisticos e materiais
informativos e a captagdo de recursos para investimentos em infraestrutura, gastronomia e
eventos, além do investimento no capital humano para receber os turistas de forma adequada
em todas as instancias e épocas do ano. O Litoral do Parana ja é considerado uma regido
turistica e possui um grande potencial para um desenvolvimento ainda maior da atividade em
todos 0s municipios. Suas paisagens e ecossistemas de relevante biodiversidade s&o
considerados no planejamento da atividade na regido, que, além do oceano, possui faixas de
praia em Varios balnearios, baias, serras, morros e a vegetacdo exuberante que compdem um
cenario de grande beleza e, a0 mesmo tempo, indica um territorio que é principalmente
utilizado para o turismo e as atividades ligadas a ele, que devem ser constantemente

organizadas e planejadas, a fim de garantir o crescimento adequado da atividade.
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O Setor de Turismo é uma area de prestacdo de servi¢os que esta em alta no mundo
todo, entretanto, no Brasil, o setor ainda carece de capacitacdo e investimentos, e ainda, se
estima que o potencial de crescimento seja promissor. O Estado do Parana, com um potencial
turistico diversificado, também segue a tendéncia desse crescimento. A pesquisa realizada no
Portal da Secretaria de Esporte e Turismo em dezembro de 2018 revela que o Estado do
Parand possui 22.784 estabelecimentos formais de turismo, sendo 7,6% dos estabelecimentos
formais em relagdo ao total, empregando 170.428 trabalhadores. Em 2016, o setor de turismo
era responsavel por 4,4% dos empregos formais, sendo o quarto colocado do destino turistico
do Pais por estados da federacdo. Dentre os empregos formais de trabalhadores do setor,
60,4% possuem ao menos o0 Ensino Médio completo. Esse dado é relevante para o presente
projeto, tendo em vista que se tem um publico promissor que pode realizar o curso em Gestdo
de Turismo objetivando capacitar individuos em nivel superior.

Nesse contexto, surge a necessidade de profissionais qualificados, em nivel técnico e
superior, para a gestdo do produto turistico e, também para a operagdo de setores relacionados
a area. Assim, o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo tem como objetivo ofertar uma
formacdo que possibilite reunir teoria e pratica nos diferentes ambientes organizacionais,
desenvolvendo conhecimentos, competéncias e habilidades para o desempenho profissional
em planejamento e desenvolvimento da atividade turistica.

Num ambito mais abrangente, o avanco dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos,
a nova ordem no padrdo de relacionamento econémico entre as nacdes, o deslocamento da
producdo para outros mercados, a diversidade e multiplicacdo de produtos e de servicos, a
tendéncia a conglomeracao das empresas, a crescente quebra de barreiras comerciais entre as
nacbes e a formagdo de blocos econdmicos regionais, a busca de eficiéncia e de
competitividade industrial, por meio do uso intensivo de tecnologias de informacdo e de
novas formas de gestdo do trabalho, sdo, entre outras, evidéncias das transformacdes
estruturais que modificam os modos de vida, as relagdes sociais e as do mundo do trabalho.
Consequentemente, essas demandas impdem novas exigéncias as instituicdes responsaveis

pela formacéo profissional dos cidad&os.
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Nesse cenario, ampliam-se a necessidade e a possibilidade de formar individuos
capazes de lidar com o avango da ciéncia e da tecnologia, prepara-los para se situar no mundo
contemporaneo e dele participar de forma proativa na sociedade e no mercado de trabalho. A
partir da década de 1990, com a publicacdo da atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
(Lei n° 9.394/96), a educacdo profissional passou por diversas mudangas nos seus
direcionamentos filosoficos e pedagogicos, assumindo um espaco delimitado na prépria lei e
configurando-se em uma modalidade da educagdo nacional. Assim, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional determina que a educacdo superior tenha, entre outras, as
seguintes finalidades:

v' Estimular o desenvolvimento do pensamento reflexivo;

v Formar diplomados capazes de se inserir em setores profissionais;

v" Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica;

v' Preparar os alunos para o permanente aperfeicoamento profissional; e

v" Estimular os alunos a conhecerem os problemas do mundo atual.
Nesse sentido, a UNESPAR, para definir os cursos a serem ofertados, considera as
demandas evidenciadas a partir de estudos e pesquisas sobre o0s arranjos produtivos, culturais
e sociais locais, regionais e nacionais. Desse modo, a implantacdo do Curso Tecnologia em
Gestdo de Turismo atende, no ambito do Estado do Parana e da regido do litoral paranaense,
as demandas geradas por esse contexto social e politico, aos principios da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, ao Plano de Desenvolvimento da Educacéo, a funcéo social e as
finalidades da UNESPAR, assim como as diretrizes curriculares nacionais e as orientacdes do
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia. Nesse intento, 0 curso procurara
estabelecer um processo educacional integrado com a comunidade, por meio da qualificacdo
profissional, incorporando os saberes locais no processo de ensino, configurando uma
educacdo técnica articuladora das dimens6es do mundo do trabalho, das praticas sociais e dos
conhecimentos do turismo.

As justificativas apresentadas neste PPC obedecem em seu conjunto a realidade e as
caracteristicas locais e regionais, em vista do contexto educacional e dos arranjos produtivos,

sociais e culturais locais, apresentando a necessidade em utilizar, de modo sustentavel, as
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potencialidades turisticas da regido. Para tanto, a UNESPAR prop&e-se a oferecer o Curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo por entender que estard contribuindo para a elevacdo da
qualidade dos servicos prestados a sociedade, formando o Tecndlogo em Gestdo de Turismo
por meio de um processo de apropriacdo e de producdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos capazes de impulsionar a formacdo humana e o desenvolvimento econémico da
regido articulado aos processos de democratizacéo e justica social.

Por fim, o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo preserva compatibilidade com
outros cursos de turismo ofertados pela UNESPAR. E enquanto diferencial, este curso oferece
uma formacédo pautada na complexa habilitacdo para o uso de tecnologias para a Gestao de
Turismo e na inovagdo no desenvolvimento de produtos regionais e negocios turisticos

sustentaveis.
4.2 CONCEPQAO, FINALIDADES E OBJETIVOS

O turismo caracteriza-se pelo deslocamento de pessoas para fora do ambiente no qual
habitualmente vivem, envolvendo um periodo consecutivo inferior a um ano (OMT, 2001,
WTO, 2020). Essa movimentacdo pode ocorrer por diversas razfes: questbes profissionais,
questBes pessoais, lazer, estar em contato com a natureza, necessidades de saude, interesses
culturais, religiosos entre outros. Para esses visitantes, empresas oferecem servigos de
transporte, alojamento, alimentacao, agenciamento, entretenimento e outros, com a funcéo de
proporcionar a satisfacdo dos anseios e das necessidades dessas pessoas.

Diante desse contexto, o turismo é percebido como um crescente fenémeno mundial,
que movimenta diversos setores produtivos, necessarios para a prestacdo de Seus Servicos.
Segundo dados da World Travel & Tourism Council — WTTC, apesar dos desafios politicos e
econdmicos em escala mundial, o Turismo “movimentou US$ 7,6 trilhdes em 2017,
representando 10% de toda a riqueza gerada na economia mundial [...]. Além disso, o setor
de turismo e responsavel por 292 milhdes de empregos, o equivalente a 1 em cada 10 na
economia global” (BRASIL, 2018, p. 23).
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No Brasil, o crescimento do setor se intensificou com a captacdo de megaeventos
esportivos, como a Copa do Mundo de Futebol de 2014 e os Jogos Olimpicos de 2016,
apresentando contribuicdo na economia equivalente a 8,5% do PIB Nacional em 2016. Tais
movimentacOes na area estimulou acles e orientacbes do Governo Federal voltadas para a
ampliacdo do nimero de turistas, qualificagdo dos produtos e servicos turisticos e aumento de
empregos (BRASIL, 2018).

A atencdo destinada ao pais, 0 acréscimo de turistas e as inten¢fes do Governo Federal
fizeram com que organizacBes empresariais e educacionais de diversas regides do Brasil
passassem a avaliar a qualidade dos servicos oferecidos e a capacitacdo dos profissionais da
area. Essa preocupacdo ocorre, uma vez que o turismo envolve tanto questdes relacionadas ao
desenvolvimento de uma localidade, incentivando a geragdo de emprego e renda, quanto a
expansdo do conhecimento, ao lidar com outros ambientes e culturas.

De acordo com a Organizacdo Mundial do Turismo - OMT, o turismo provoca
impactos positivos e negativos no ambiente natural, na sociedade, na cultura e na economia.
Por essa razdo, € necessario compreender sua natureza e complexidade por meio de estudos,
pesquisas e qualificacdo profissional.

Na década de 1970, quando o turismo comeca a repercutir enquanto atividade
econdmica nacional, observou-se a criacdo dos primeiros cursos superiores de Turismo no
Brasil, bem como o crescimento de pesquisas na area. Independente da abordagem tedrico-
metodoldgica, verificou-se a importancia deste campo de estudo e a necessidade de ampliar
sua compreensdo, abrangendo questdes que envolvem o ndcleo emissivo e receptivo, gestdo
de empreendimentos e as consequéncias (boas e ruins) advindas da maneira como essa
atividade e trabalhada. Para isso, torna-se relevante que educadores, pesquisadores e demais
profissionais da area estejam preparados para investigar as implicagdes do turismo e retornar
suas descobertas a sociedade, tanto por meio de publicagdes cientificas, como por
contribuicdes de melhoria diretamente voltadas para servicos do setor.

Nesse sentido, busca-se por meio da educacao propagar conhecimentos e desenvolver

competéncias capazes de “[...] mobilizar diversos recursos cognitivos para enfrentar um tipo
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de situagdo” (PERRENOUD, 2000, p. 15). Cabe a universidade orientar esse profissional a
entender e articular seus recursos cognitivos para a solucao de problemas.

E sob essa Gtica que o Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR foi
concebido, partindo da ideia que somente a visdo geral e integrada possibilita orientar um
profissional capaz de atuar nas atividades vinculadas a area do turismo comprometido com as
necessidades sociais, com 0s pressupostos éticos e com prudéncia no uso dos recursos locais.
O referido curso pauta-se no desenvolvimento de estudo e analise da atividade turistica em
profundidade, com énfase no ambiente em que estd inserido e nas relacdes que estabelece.
Para tanto, é necessario oferecer aos estudantes o instrumental tedrico-metodoldgico,
tecnolégico e pratico, relacionado ao planejamento e a gestdo de servigos e produtos
turisticos, visando a um desenvolvimento justo para os profissionais e sociedades envolvidos.

Destaca-se, ainda, que a Regido Turistica do Litoral do Parana representada pela
cidade de Paranagua, demonstra seu potencial por meio de suas belezas naturais, historicas e
culturais, além de infraestrutura turistica ja consolidada (IPARDES, 2020). Tal capacidade
pode ser aprimorada por meio de profissionais qualificados para lidar com a gestdo do
produto turistico e setores relacionados, além de convergir com a proposta de
desenvolvimento turistico do Estado. Tal projeto é voltado para aumentar o nimero de
destinos turisticos e investimentos na area, lidar com os fluxos de turistas e ter profissionais
comprometidos com o desenvolvimento da referida atividade, com a gestdo responsavel e
demandas das comunidades envolvidas (PARANA TURISMO, 2016).

Esta proposta de formacéo visa conciliar os interesses socioambientais do turismo com
as demandas mercadoldgicas, mantendo o foco na formacdo de um profissional que saiba
reunir teoria e pratica nos ambientes organizacionais direcionados ao planejamento e gestao
do turismo. Para tanto, a matriz curricular busca garantir os conhecimentos indispensaveis ao
académico em sua formacdo, por meio de disciplinas optativas, estagio supervisionado,
atividades complementares e disciplinas que adequam seus programas as demandas regionais
e ao interesse dos estudantes. Esta mesma matriz, ao exigir a realizagdo de estagios e projetos,
também busca ampliar o retorno dos trabalhos do curso a sociedade, numa aproximagdo com

os ideais extensionistas da UNESPAR.
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Para alcancgar a meta do desenvolvimento sustentavel, o ambiente natural e cultural,
deve ser inserido nesse contexto curricular como tema transversal, para entdo colaborar com a
formacdo de um profissional que se atente as questdes ambientais, sociais e econdmicas,
considerando as consequéncias das atividades para o entorno e para as geracOes futuras.
Diante do exposto, fica claro que o Projeto Pedagdgico do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo se sustenta numa proposta de desenvolvimento, conservagdo, preservacdo e
recuperacdo do ambiente natural e humano, produzindo uma forma de se pensar o0 mundo que

concilie progresso com respeito a natureza, as sociedades e ao patrimonio historico e cultural.
4.2.1 Objetivos
Objetivo Geral

Graduar Tecndlogos em Gestdo do Turismo, com a visdo do turismo enguanto
atividade econdmica e fendmeno social, habilitando-os a exercer fun¢des no planejamento,
organizacgao e gestdo de destinos, negdcios e empreendimentos turisticos, de &mbito privado
ou publico, sempre comprometidos com a inovacdo, qualidade socioambiental e com o

desenvolvimento regional.
Obijetivos Especificos

v Possibilitar a articulacdo da teoria e da pratica por meio de debates, pesquisas,
atividades de extensao, estagios, visitas técnicas e viagens de estudos, viabilizando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

v' Preparar profissionais aptos a conciliar desenvolvimento econémico e sociocultural
em equilibrio com a questdo ambiental, trabalhando para o fomento de um Turismo
responsavel, potencializando seus aspectos positivos e diminuindo os negativos;

v" Promover a formacdo abrangente na relacdo entre a sociedade e o turismo, bem como

habilidades especificas nas diversas areas de atuacdo profissional, ressaltando a
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capacidade de refletir, questionar, criar, redimensionar, renovar destinos, negocios,
empreendimentos, planos, programas e projetos turisticos;
v" Dar suporte para a formacdo de um profissional inovador e empreendedor, preparado

para os desafios que os proximos periodos trardo para o turismo.
4.3 METODOLOGIA DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Desde o primeiro ano da formacdo em Tecnologia em Gestdo de Turismo existem
disciplinas que objetivam, em contraponto ao senso comum, o desenvolvimento de senso
critico, necessario ao envolvimento e familiaridade com as pesquisas cientificas. A proposta
do Curso é preservar a unidade ensino, pesquisa e extensdo, para a formacéo de profissional
que prime por habilidade de execucdo, capacidade de raciocinio, percepcdo quanto as
questdes mundiais, bem como os seus valores éticos.

Trés eixos principais orientam a formagdo no curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo ofertado pela UNESPAR - Paranagud. O primeiro garante a formacdo pautada no
compromisso com a protecdo e valorizacdo dos recursos locais, como natureza e cultura. O
segundo volta-se a estimular a qualificacdo dos equipamentos, servicos e atrativos turisticos,
com disciplinas voltadas ao planejamento e ao desenvolvimento de diversas habilidades
especificas do setor de lazer, viagens e turismo. O terceiro eixo volta-se a inovacdo,
tecnologia, gestdo e empreendedorismo, refletindo sobre novas perspectivas para as
sociedades e para uma nova fase do turismo que se inicia a partir de 2020.

Tais eixos estruturais pautam-se na problematizacdo da realidade e proposicdo de
alternativas para o desenvolvimento local, oriundos de trabalhos de pesquisa e extensao
realizados ainda na graduacéo.

Estimula-se que as disciplinas tragam em seus planos de ensino a obrigatoriedade de
realizar projetos comunitarios, de extenséo e pesquisa. A leitura e reflexdo critica da realidade
sdo componentes das disciplinas, e a realizacdo de projetos de pesquisa, basicas e aplicadas,

esta prevista na ementa de varias delas.
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A extensdo universitaria na UNESPAR como politica institucional deverd ser
desenvolvida agregando o maior nimero de académicos possivel, consolidando-se como
instrumento de formacdo profissional, pautado na articulacdo entre o0 ensino e a pesquisa. A
extensdo deve estreitar lacos entre a universidade e a sociedade/comunidade. As atividades de
extensdo desenvolvidas pelo Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo devem imprimir
mudangas significativas na sociedade, transformando a realidade local e regional.

Com relacédo a préatica de atividades de extensdo, o Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo tera condicdes de qualificar trabalhadores locais, ampliar e diversificar a geracdo de
dados sobre o turismo, produzir informac6es capazes de orientar gestores publicos e privados
da regido nas tomadas de deciséo, apoiar na organizacdo de eventos internos e externos, na
elaboracdo de planos e projetos turisticos, realizar estudos da oferta e demanda turistica em
municipios, empreendimentos turisticos publicos ou privados, festas gastrondmicas, eventos
de todos os portes e motivacbes, bem como projetos de educacdo turistica, de valorizacdo
cultural e ambiental, entre outros.

As atividades praticas fazem parte da aprendizagem do académico e sdo trabalhadas de
maneira que o aluno venha a observar a complexidade do turismo enquanto atividade
econbmica e fendmeno social. Tais atividades podem ser desenvolvidas através de aulas de
campo, Visitas técnicas e viagens de estudos, pesquisas cientificas aplicadas, e no
desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e extensao.

A integracdo entre teoria e pratica pode acontecer por meio de visitas técnicas de curta
duracdo, realizadas, geralmente, no horario de aula, nas quais se observa a infraestrutura de
apoio, 0s equipamentos, 0s servigos, 0s atrativos turisticos e a aplicabilidade de contetidos
teoricos abordados nas aulas. Préaticas de ensino dessa natureza se mostram pertinentes para as
turmas iniciais por possibilitar a observacdo do fenémeno turistico, que ndo se faz presente na
rotina de boa parte dos estudantes.

As viagens de estudos caracterizam-se por sua maior duracdo. Podem ser realizadas
tanto na alta, quanto na baixa temporada, para possibilitar a observacdo dos diversos
momentos do consumo turistico e do comportamento dos destinos diante da sazonalidade. Tal

modalidade de integralizacdo entre a teoria e prética, pelos custos que imp&em, é flexivel as
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condiges financeiras dos académicos e da Instituicdo. As viagens de estudo, em sua maioria,
acontecem interdisciplinarmente, e contribuem para o conteudo programatico de duas ou mais
disciplinas. As viagens de estudo sdo de extrema relevancia por possibilitar a observacéo e a
avaliacdo técnica e comparativa da infraestrutura de apoio, dos equipamentos, dos servicos e
dos atrativos turisticos. As viagens de estudo sdo para alguns académicos com baixa renda
familiar a Unica possibilidade de vivenciar tal experiéncia, imprescindivel para sua formacao
profissional. As atividades praticas sdo passiveis de realizagdo dentro de cada disciplina. Os
professores sdo orientados a realizar, a0 menos, uma pratica de campo com seus alunos
durante o ano.

Os trabalhos técnicos sdo realizados pelos académicos desde o primeiro semestre.
Muitas das disciplinas encerram o periodo letivo com a realizacdo de uma atividade prética,
bastante proxima da atuacdo profissional e da qualidade que o mercado de trabalho exige.

No que diz respeito as metodologias de ensino e os procedimentos metodol6gicos a
serem adotados pelos docentes no momento da construcdo anual dos planos de ensino, devem
ser observadas as particularidades de cada ementa. Podem ser adotadas: aulas expositivas;
aulas expositivas dialogadas; aulas de campo; visita técnica; desenvolvimento de trabalhos
académicos e técnicos; avaliacdes dissertativas e objetivas; trabalhos em grupo; trabalhos
individuais; dentre outras metodologias que estejam em consonancia com as politicas da
universidade e com a presente proposta pedagogica. A formacao em Tecnologia em Gestdo de
Turismo prevé ainda praticas em laboratério e capacitacdo em usos de tecnologias,
especialmente de sistemas de distribuicdo de equipamentos e servigos turisticos. Este curso,
de perfil tecnolégico, exige a disponibilizacdo de laboratérios especificos para diversas areas
de gestdo do turismo, como hotelaria, agenciamento, alimentos e bebidas, entre outros.

Com o intuito de facilitar a adaptacdo de futuros alunos transferidos, retidos e/ou
reprovados, bem como, contribuir para a diminui¢cdo do indice de evasdo desses alunos,
optou-se pela ndo adogédo de pré-requisitos nas disciplinas que compdem a matriz curricular
do curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo, esta decisdo visa atenuar, sobretudo,

problemas da organizacdo da vida académica dos estudantes.
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Pensando em aspectos inovadores do curso e na demanda levantada pela sociedade de
Paranagué e regido, algumas disciplinas serdo ofertadas parte presencial e parte a distancia,
utilizando plataformas institucionalizadas como, por exemplo, a plataforma MOODLE e/ou a
plataforma Microsoft Teams. Essa decisdo baseia-se no contexto em que o Ministério da
Educacdo (MEC) autorizou as instituicbes de Ensino Superior a ampliarem a carga horéria de
aulas a distancia em cursos de graduacdo presencial. De acordo com a Portaria n® 1.428,
publicada no Diario Oficial de 28 de dezembro de 2018, que dispGe sobre a oferta, por
Instituicdes de Educacao Superior - IES, de disciplinas na modalidade a distancia em cursos
de graduagdo presenciall. E de acordo com a RESOLUCAO N° 007/2018 -—
CEPE/UNESPAR, que aprova o Regulamento de oferta e funcionamento de disciplinas
semipresenciais nos cursos de graduacao da Unespar.

4.4 AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo deve ser compreendida de forma abrangente e tem como responsaveis no
processo de formacdo do estudante a instituicdo, centro de area, os docentes e 0s graduandos,
assim, abrange elementos de reflex&o constitutivos do processo de ensino e aprendizagem e
da gestdo académica como um todo.

O processo de avaliacdo do Projeto Pedagogico do Curso (PCC) se da por uma
comissao do Nucleo Docente Estruturante (NDE), de acordo com a Portaria 034/2013, que
responde pela criacdo, implantacdo, avaliacdo e consolidacdo do PPC, assim, esta comisséo,
de acordo com a missdao da UNESPAR, objetiva o planejamento continuo do processo de
avaliacdo, para articular as necessidades de aprendizagem dos estudantes as politicas de
saude, educacional e institucional.

Como formas de avaliacdo dos académicos do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo, apresenta-se 0 processo de avaliagdo qualitativa, necessario para estabelecer
diferentes modalidades avaliativas no decorrer da formacéo académica. Assim, a avaliagdo se
da no ambito da aprendizagem e no ambito da instituicdo, na sua perspectiva interna e

externa.
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No tocante a avaliacdo, na arte do ensino-aprendizagem, destacam-se 0s pontos
cruciais para o acontecimento deste processo, Como a preocupacao que a Instituicdo e o Curso
de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR Campus de Paranagud, apresenta com a
construcdo do conhecimento cientifico e a formacéo profissional, otimizando a insercdo e a
permanéncia futura no mercado de trabalho, desse modo, oportunizando ao académico o
constante aprendizado na profissdo e como ser humano dentro de uma sociedade para um bem
maior.

Por meio da presente proposta de curso, sera estimulada a realizacdo de atividades
avaliativas de forma processual, objetivando analisar, investigar e proporcionar resultados
qualitativos (respeitando a subjetividade de cada estudante) e quantitativos (notas) para o
professor e estudante, quanto ao ensino e aprendizagem, considerando aplicacfes dos
conceitos e teorias trabalhados no decorrer das disciplinas. Considera-se o processo avaliativo
como parte do processo de construcdo de conhecimento. As observacdes, provas, atividades
de campo, atividades em grupo, exposi¢cdes orais e escritas, visitas técnicas, entre outras,
constituem o rol de atividades que caracterizam a avaliacdo processual, dindmica e realizada
no cotidiano, permeando o ensino e a aprendizagem. Esse tipo de avaliacdo formativa,
reflexiva etc., e tem sido discutida e trabalhada no Brasil por autores como Luckesi (2008),
Vasconcellos (2007) e Saul (2008).

Segundo o que esta expresso no Projeto Politico Institucional da Unespar, a avaliagdo
€ um momento que expressa a sintese relativa ao trabalho desenvolvido pelos professores e
estudantes para a apreensdo de um novo conhecimento. “Ela deve articular e expressar [...] a
relacdo entre o cotidiano e o cientifico, o teérico e o pratico, marcando uma nova relagdo com
0 conteudo em relacdo ao que havia no inicio do processo, evidenciando um grau mais
elevado de compreensao da realidade” (UNESPAR — PDI, 2018, p. 85).

Assim, compreende-se que a avaliacdo é um elemento complexo, porém de grande
relevancia para o diagndstico e melhoria da aprendizagem. Entende-se a necessidade de que
esteja contemplada como prioritaria e faca parte de discussdes continuas no momento de

planejamento de ensino, estando integrada & organizagdo da pratica pedagdgica e em
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consonancia com as aspiragdes comunitarias, o0 projeto pedagdgico, o curriculo, as
metodologias e os materiais didaticos utilizados.
A proposta de uma avaliacdo que supere a classificacdo e mensuracdo, em busca de

garantias para a plena realizacéo do ensino e aprendizagem aponta para

[...] uma concepgdo em que a avaliagdo ndo segue padrdes e parametros rigidos, mas
que é determinada por dimensfes pedagdgicas, histdricas, sociais, econdmicas e até
mesmo politicas. Avaliar ndo é uma agéo isolada, ao contrario é uma prética que esta
diretamente relacionada ao contexto em que se insere (SOUZA, 2003, p.131)

O processo de avaliagdo esta totalmente conectado ao trabalho do professor, em suas
atribuicbes como mediador do conhecimento sistematizado. Seus resultados possibilitam
intervir e atuar diretamente para a aprendizagem do estudante, tendo em mente o caminho que
ele percorreu no processo de aprendizagem. Nesse sentido, a avaliagdo deve orientar as
praticas docentes e contribuir para repensar as praticas pedagdgicas desenvolvidas pelos
docentes, subsidiando a melhoria dos cursos.

O Estagio Supervisionado Obrigatorio e as Atividades Complementares serdo
avaliados de acordo com regulamentos especificos, contidos neste Projeto. Serdo respeitadas
as especificidades e orientacbes que constam nas Diretrizes Curriculares Nacionais e

documentos afins para cursos tecnologos.

4.5 PERFIL DO PROFISSIONAL - FORMACAO GERAL

O PPC do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR — Paranagua
visa propor e realizar ac6es que levem a formacdo de um cidaddo com pensamento critico e
criativo, com capacidade de organizacdo e mobilizacdo de recursos cognitivos, para criagdo
de solucGes para um desenvolvimento em bases sustentaveis que respeitem os seres humanos
e a natureza. O Curso tem intuito na formacdo de um profissional com o perfil planejador,
gestor e empreendedor do Turismo. O Tecn6logo em Gestdo de Turismo da UNESPAR -
Paranagud se diferencia no mercado por sua habilidade em executar atividades

tecnologicamente qualificadas nos diversos segmentos turisticos e por seu CoOmpromisso com
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as questdes ambientais, sociais e de inclusdo social, j& que o curso contard com conteldos
curriculares que abordem LIBRAS, as relac@es étnico-raciais e direitos humanos, bem como a
incluséo de pessoas com Transtorno do Espectro Autista.

Quanto a questdo de género, a Unespar Campus de Paranagud possui também o
Nlcleo de Educagdo para Relagdes de Género — NERG, cujo objetivo € planejar e
implementar estratégias que garantam acesso, inclusdo e permanéncia de pessoas
discriminadas por motivos de identidade de género e orientacdo sexual. Nesse sentido, 0
Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo pretender participar de atividades
gue envolvam a comunidade académica no que se refere aos desafios vivenciados nas relacdes
de diversidade de identidade de género e orientacdo sexual na universidade, criando
procedimentos de mediagdo dos processos educacionais e de combate a todas as formas de
violéncia decorrentes da segregacdo e do preconceito, assumindo 0 compromisso e
colaborando com 0 NERG no cumprimento de sua missdo. Nesse sentido o Colegiado do
Cursos de Tecnologia em Gestdo do Turismo, similarmente a toda a Unespar, também
procurara fortalecer as suas acdes de combate a violéncia e a discriminacdo contra pessoas
homossexuais e incentivar a Promocdo da Cidadania Homossexual em contexto geral. Os
académicos que solicitarem, terdo direito garantido ao tratamento pelo nome social, sem
objecdo de consciéncia, fator que reforga a politica contra a discriminacdo a GLBT e de
Promocdo da Cidadania Homossexual. Por fim, o Tecnélogo em Gestdo de Turismo, terd a
possibilidade de ser um profissional capaz de lidar com situac6es de inclusdo como cidaddo e

nas diversas atividades voltadas ao fendmeno turistico.
Perfil profissional

1) Diagnosticar o potencial de destinos e produtos turisticos;

2) Criar e implantar roteiros turisticos;

3) Planejar e gerenciar atividades relacionadas aos distintos segmentos de mercado do
turismo;

4) Atrticular os diferentes agentes locais, regionais e internacionais da area;
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5) Administrar e operar atividades em agéncias de turismo e transportadoras turisticas;
6) Gerenciar e executar procedimentos em meios de hospedagem, restaurantes e eventos;
7) Vistoriar, avaliar e emitir parecer técnico em sua area de formacdo, com especial

atencdo a gestdo do uso turistico do patriménio natural e cultural.

Campo de atuacao
v' Agéncias de Turismo
v" Centros Gastrondmicos
v' Companhias Aéreas
v" Cruzeiros maritimos
v Empresas de eventos
v' Empresas de Hospedagem, recreacao e lazer
v/ Empresas de planejamento, desenvolvimento de projetos, assessoramento técnico e
consultoria
v Orgaos publicos com atuagio na area
v’ Planejamento e gestdo em entidades publicas e privadas

v" Instituicbes de Ensino, mediante formacdo requerida pela legislacdo vigente

Ocupagdes CBO associadas
1415-25 - Tecndlogo em gestdo de turismo.
3548-10 - Operador de Turismo.

4.6 POLITICA DE ENSINO

A politica de ensino da instituicdo é fundamentada num processo dindmico de
socializacdo do conhecimento, priorizando a articulacé@o entre teoria e pratica através de acoes
propostas, tanto em nivel curricular e em atividades complementares, quanto pelo
envolvimento dos docentes e integracdo das diversas areas do conhecimento.

O ensino ¢é indissociavel da pesquisa, a qual gera conhecimento e produz a¢bes na
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extensdo, orientando-se segundo a diretriz de uma visao clara do perfil do egresso definido
segundo a Missdo da Universidade.

O ensino de graduacdo da UNESPAR, em consonancia com as diretrizes curriculares
nacionais, busca formar profissionais que atuem sobre grupos populacionais e/ou individuos
no atendimento de suas necessidades. Para tanto, o egresso é considerado como agente
transformador do processo social, com formacdo humanistica, critica e reflexiva, com
competéncia técnica, cientifica e politica, baseada em principios éticos e na compreensdo da
realidade social, cultural e econdémica do seu meio, dirigindo sua atuacdo para a
transformacéo da realidade em beneficio da sociedade.

O ensino de graduacdo da UNESPAR busca proporcionar a formagdo académica dos
alunos. Para tanto, o seu perfil apresenta as seguintes caracteristicas:

v" Proporcionar a formacao integral do académico por meio da préatica educacional;

v Oportunizar acbes pedagdgicas, articulando conhecimentos com a realidade social
numa relagdo dialético-reflexiva;

v' Projetar situacGes de ensino-aprendizagem que possibilitem o desenvolvimento de
conhecimentos tedrico-praticos, com responsabilidade e solidariedade, visando a
insercéo social;

v" Incorporar a dimensdo técnico-cientifica da gestdo da informagdo, consubstanciada
pela metodologia cientifica;

v Desenvolver o aspecto técnico-profissional pela construcdo de conhecimento que
capacite os alunos para o exercicio de sua profissdo com qualidade;

v' Estruturar e articular disciplinas e outras atividades académicas em sintonia com a
realidade social;

v" Oportunizar intercambio académico com outras instituicdes, nacionais ou estrangeiras;

v’ Estimular o corpo docente a realizar atividades pedagogicas inovadoras em classe e
extraclasse, respeitado o PPC.

As Diretrizes Curriculares, definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo,
representam orientacOes para a elaboragdo dos projetos pedagogicos dos cursos - PPCs. As

propostas de formacdo, portanto, foram construidas a partir das competéncias basicas e
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pautadas na organizacdo de conhecimentos e habilidades, na capacidade de relacionar a teoria
com a pratica na formacdo profissional e no desenvolvimento da cidadania.

A interdisciplinaridade é compreendida como resultado de dialogos entre as diferentes
areas do conhecimento que compdem os PPCs, e foram utilizadas como uma orientacdo
fundamental para a a¢do pedagdgica do curso.

A UNESPAR adota o regime de ensino presencial, com sistema de matricula anual ou
semestral. A integralizacdo curricular do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo do
Campus de Paranagua ¢ feita pelo regime seriado anual.

Tendo em vista a formacdo humanistica dos profissionais que a instituicdo deseja
habilitar, o PPC contempla conteldos que permitam o desenvolvimento do exercicio da
cidadania. As politicas de graduacdo da UNESPAR tém por compromisso:

v Considerar a pluralidade de concepc¢des, producdo e socializacdo do conhecimento
com vistas a formacao que se deseja;

v" Articular temas decisivos para a formacdo profissional, compativeis com os principios
de flexibilidade e de interdisciplinaridade;

v' Garantir a flexibilidade das matrizes curriculares;

v’ Respeitar 0os conhecimentos prévios dos alunos, provenientes de suas experiéncias de
vida social, articulando-0s aos conhecimentos académicos construidos no processo de
formagéo;

v Construir competéncias formais por meio da investigacdo cientifica, integrando e
delimitando as politicas entre ensino, pesquisa e extensao;

v' Comprometer-se com os valores éticos e humanisticos e com o desenvolvimento de
habilidades tecnologicas para o equilibrio cientifico do homem na sociedade;

v Considerar a interdisciplinaridade, reduzindo a possibilidade de isolamento das
disciplinas académicas;

v Atualizar constantemente a politica institucional de Estagio Supervisionado curricular
e voluntario, mantendo coeréncia com a unidade teorico-pratica de cada curso.;

v' Apoiar a realizagdo de Projetos de Ensino e Programas de discussdes didatico-

pedagdgicas.
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v’ Estar sempre em consonancia com a pesquisa e a extensao.

4.7 AUTOAVALIACAO DO CURSO

A resolucdo n® 005/2015 rege o regulamento da comissao propria de avaliagdo (CPA)
da UNESPAR, conforme o Art. 1° o processo de avaliacdo interna ou autoavaliacdo da
UNESPAR sera coordenado pela CPA, designada por portaria do reitor, de acordo com a
legislagdo vigente e conforme processo de constitui¢do estabelecido no Regulamento.

A avaliacdo conduzida pela CPA devera ser norteada pelos principios da exequibilidade,
da fidedignidade, da transparéncia e da ética (Art.5°), e tem como objetivo geral coordenar o
processo interno de avaliagdo institucional, promovendo a sistematizacdo das informacgoes
para fins de orientacdo do planejamento estratégico da UNESPAR, o suporte as unidades
administrativas e pedagdgicas e o atendimento as solicitacdes do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), além disso subsidiar a comunidade académica
para o planejamento e a tomada de decisdes no processo de melhoria da qualidade, nas
diversas dimensdes da agdo universitaria, em consonancia com as atuais demandas cientificas
e sociais; desenvolver uma cultura de avaliacdo, na instituicdo, orientada por um processo
participativo, formativo, reflexivo e sistemético sobre a realidade institucional; impulsionar
um processo partilhado de produgdo de conhecimento sobre a instituicdo que seja
possibilitador de revisdes continuas e constante organizacdo, consolidacdo e reformulacdo das
praticas académicas, tendo como referéncia o PDI, o PPl e os Projetos Pedagdgicos dos
Cursos; atender as orientacbes e aos principios do SINAES, do Conselho Estadual de
Educagédo (CEE), da Comisséo Estadual de Avaliacdo (CEA) e da Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior (SETI), nos processos de avaliacdo da instituigéo,
tanto interna quanto externa e nas avaliages dos cursos de graduacdo, entre outros.

Dentro deste contexto, o processo de avaliagdo conduzido pela CPA da UNESPAR terd
como metas:

I- A sua continua construcdo visando a consolidacdo de um significado comum de
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universidade, considerando os aspectos sociais, politicos, filos6ficos e éticos da acdo e da
gestdo educativa;

I1- A vivéncia de uma cultura de avaliacéo e reflexdo constante e sistematizada sobre a
realidade institucional;

I1l- a critica continua da agdo educativa na busca de maior clareza, profundidade e
abrangéncia;

IV- A sedimentagdo de um sistema de informacéo e divulgacdo de dados da avaliagao,
agil e preciso, a respeito dos diferentes segmentos da Universidade, garantindo a
democratizacdo das acoes;

V- O estabelecimento de metodologias que sejam as de perspectiva quantitativo-
qualitativa, que permitam gerar um acervo de informacoes significativas, para a construcao de
indicadores discursivos e estatisticos, relevantes para o diagndstico e autoconhecimento, com
vistas a melhoria da qualidade de ensino, pesquisa e extensao;

VI- A criagdo de mecanismos a serem implementados no processo avaliativo, bem
como suas formas de sistematizacdo e analise dos resultados obtidos;

VII- a divulgacdo de informacdes sobre o desempenho e a percepcdo da UNESPAR,
intra campus e entre campi, oferecendo elementos que permitam o redimensionamento de
politicas pedagogicas e de gestdo académico administrativa.

Além da avaliacdo institucional interna, conduzida pela CPA, h& a consonancia com as
diretrizes propostas pelo SINAES (2004). A partir das informac6es obtidas com o SINAES é
possivel orientar a eficacia institucional e efetividade académica e social e com isso auxiliar
nas decisbes quanto a realidade dos cursos e das instituicGes. Importa destacar que os
resultados da avaliacdo externa também interferem no processo de avaliagcdo interna e no
préprio processo de ensino aprendizagem.

Nesse sentido, constituem-se em objetivos especificos da CPA/UNESPAR:

| - Estabelecer metodologias que sejam as de perspectiva quantitativo-qualitativa, que
permitam gerar um acervo de informacOes significativas, para a constru¢do de indicadores
discursivos e/ou estatisticos, relevantes para o diagndstico e autoconhecimento, com vistas a

melhoria da qualidade de ensino, pesquisa e extenséao.

39

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 05/10/2020 14:07. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 05/10/2020 14:06. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 686995ead7d85139260d762dafd8cec2.




9

UN

Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

Il - Elaborar os mecanismos a serem implementados no processo avaliativo, bem
como suas formas de sistematizagdo e analise dos resultados obtidos.

Il - Fornecer ao corpo diretivo informac6es sobre o desempenho e a percepcdo da
UNESPAR, atraves de seus campi construindo elementos que permitam o redimensionamento
de politicas pedagogicas e de gestdo académico-administrativa.

Sdo atribuicbes da Comissdo Prdpria de Avaliacdo — CPA/UNESPAR:

| - Coordenar os processos de avaliacdo interna dos campi na forma da legislacao
vigente e conforme as orientagdes do Ministério da Educacdo, do Conselho Estadual de
Educacdo (CEE) e da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI);

Il - Propor, analisar e implantar as dindmicas, procedimentos, mecanismos,
metodologias e instrumentos para a Avaliacdo Interna de cada campi segundo a sua
especificidade e dimensdo, ouvindo os diferentes sujeitos da comunidade académica acerca
das distintas atividades institucionais;

Il — Planejar e organizar agdes, mediante Plano de Trabalho no qual devem constar
cronogramas, distribuicdo de tarefas e previsdo de recursos humanos, materiais e
operacionais;

IV - Sensibilizar a comunidade para a importancia do envolvimento, compromisso e
participacdo nos processos de autoavaliacdo institucional;

V - Elaborar relatorios e pareceres, em corresponsabilidade com o Diretor de Campus,
acerca dos resultados de autoavaliacdo, encaminhando-os ao Nucleo de Pro-Reitoria de
Avaliacdo da UNESPAR para que se constituam em subsidios ao planejamento estratégico
institucional;

VI - Estabelecer estratégias de comunicacdo/divulgacdo dos resultados e pareceres da
autoavaliacdo a comunidade académica;

VIl - Promover semindrios, debates e reunides, no ambito dos campi, a fim de discutir
a concepcéo e o desenvolvimento da avaliagéo institucional;

VIII - Desenvolver leituras e grupos de estudos entre os membros da CPA, visando
tanto ao aprofundamento acerca das politicas de avaliacdo, quanto a atualizacdo sobre a

legislagdo pertinente & avaliagdo institucional,
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IX - Assegurar a qualidade e a coeréncia da autoavaliagdo institucional, promovendo o
seu aperfeicoamento permanente;

X - Prestar as informacdes solicitadas pelos oOrgdos publicos, referentes a
autoavaliacdo institucional, propondo cronograma de trabalho de acordo com as diretrizes da
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI), da Comissdo Nacional de 138
Avaliacdo da Educagdo Superior (CONAES/INEP) e em consonancia com as deliberagdes do
Conselho Estadual de Educacdo (CEE/PR).

A CPA em atuacdo foi constituida pela Portaria 1169/2018, composta pelos seguintes
membros: Nabi Assad Filho e Eder Rogério Stela (Campus de Campo Mourdo); Jackelyne
Corréa Veneza e Carlos Alberto Silva Yansen (Campus de Curitiba I); Clara Marcia de
Freitas Piazzetta e Salete Paulina Machado Sirino (Campus de Curitiba Il); Fatima Aparecida
de Souza Francioli e Shalimar Calegari Zanatta (Campus de Paranavai); Marcelo Caetano de
Cernev Rosa e Cristiano Schinwelsk (Campus de Apucarana); Everton Carlos Crema e
Everton José Goldoni Estevan (Campus de Unido da Vitéria); Simone Sartori Jabur e Ivone
Ceccato (Campus de Paranagua); Mario Henrique do Carmo e Fernando Klemps (Academia
Policial Militar do Guatupé); Shalimar Calegari Zanatta (Docentes); Fabiano Krull e Edvan
Coan Cauneto (Agentes Universitarios); Maisa Regina Baldicera e Gabriela Maria Cecchin
(Discentes de Graduagdo); Larissa da Silva Ribeiro e Lucas Alves da Silva (Discentes de Pos-
Graduagdo); e; Vilma Terezinha de Souza Pinto e Margarida Liss (Sociedade Civil
Organizada). A presidéncia geral da CPA ¢ exercida por Jacqueline Costa Sanches Vignoli.

Os membros da CPA Setorial do Campus de Paranagua foram nomeados pela Portaria
n°® 023/2019, estando composta por: Josiane Aparecida Gomes Figueiredo e Mariliza
Simonete Portela — titulares; Liceia Alves Pires e Alesssandra da Silva Quadros Zamboni -
suplentes (Centro de Area de Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo); Luciane Scheuer
e Raphael Vinicius Weigert Camargo — titulares; Sebastido Cavalcanti Neto e Ledyr dos
Santos - suplentes (Centro de Area de Ciéncias Sociais Aplicadas); Maike dos Santos e
Marcus Paulo Madaloso — titulares; Marilyn Daianny de Padua Barros e Laurival de Paula
Xavier - suplentes (Agentes Universitarios); Rayane Silva Bueno e Silas Hallel Camilo

Mendes — titulares; Thiago Rodrigues de Almeida e Leticia Faria da Silva - suplentes
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(Discentes); e Marcelo José Cardoso Dias e Fabiano Vicente Venete Elias — titulares; Bianca
Freitas de Souza Russo e Vivian Beatriz dos Santos de Oliveira - suplentes (Sociedade Civil

Organizada).
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5 ESTRUTURA CURRICULAR - CURRICULO PLENO

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR Campus de Paranagua
tem duracdo de 3 anos, seu curriculo integra disciplinas do nucleo de formacdo geral
(Ciéncias Humanas e Sociais) e de formacdo especifica de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais.

Os académicos do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo podem participar de
varias atividades complementares e realizam o Estagio Supervisionado e o Seminario de
Estagio Supervisionado, que contempla o trabalho de conclusdo de curso de acordo com as
normatizagdes da instituicdo, ambos obrigatérios para a conclusédo do curso.

Atividades complementares sdo promovidas pelo departamento — semana académica,
encontros e seminarios, oficinas, viagens de estudo, palestras, workshops, ciclos de debates,
participacdo e organizacdo de eventos, estes sdo apresentados e analisados com 0os membros
do colegiado com o objetivo de integrar e discutir os problemas atuais da atuagdo do futuro
profissional no mercado de trabalho.

Contetdos de formacédo geral

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo conta com um nucleo de contetdos de
formacdo geral com 576 horas/aula. Os contetdos sdo: Geografia aplicada ao Turismo,
Historia e Patrimoénio Cultural, Comunicacdo e formatacdo da Imagem Turistica, Inglés
Instrumental, Métodos e Técnicas de Pesquisa em Turismo, Etica Profissional e RelacBes

interpessoais e Gestdo e Empreendedorismo no Turismo.

Conteudos de formacéo diferenciada

Os contetdos de formacdo diferenciada contam com uma carga horéria de 1.584
horas/aula, composto pelas disciplinas: Teoria Geral do Turismo, Responsabilidade socio-
empresarial nas organizacgdes turisticas, Gestdo de Eventos e Laboratorio de Praticas de
Eventos, Hospitalidade e Meios de Hospedagem e Laboratério de Pratica Hoteleira,

Planejamento e Gestdo do Turismo, Gestdo Publica do Turismo, Turismo em areas naturais,
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Marketing Turistico, Legislacdo aplicada ao turismo, Lazer, Recreacdo e Entretenimento,
Agenciamento de Viagens e Laboratdrio de Pratica em Agenciamento, Gestdo de Alimentos e
Bebidas, Gestdo de Negdcios Turisticos e Desenvolvimento Local, Laboratorio de Produtos
Turisticos, Orientacdo de Estagio Supervisionado e Seminario de Estagio Supervisionado,
Turismo em Areas Litoraneas e duas optativas no ultimo ano que poderdo ser as seguintes:
Turismo de Aventura, Libras, Redacdo Cientifica , Viagem de Estudos e Investimentos
Financeiros em Turismo.

Complementando a estrutura curricular, o curso conta com Atividades
Complementares com 120 horas e o Estagio Supervisionado em Turismo com 120 horas.

Apresentamos a seguir o quadro de disciplinas que compdem o curso.

DESDOBRAMENTO DAS AREAS EM DISCIPLINAS
Nucleos Codigo | Nomes das disciplinas C/H CH
(horas | (horas
aula) rel6gio)
1. De Formacdo GERAL Geografia aplicada ao 72 60
(de acordo com a diretriz Turismo
nacional) Historia e Patriménio 72 60
Cultural
Comunicagdo e formatacéo 72 60
da Imagem Turistica
Inglés Instrumental 144 120
Métodos e Técnicas de 72 60
Pesquisa em Turismo
Etica Profissional e Relacdes | 72 60
interpessoais
Gestdo e Empreendedorismo | 72 60
no Turismo
Subtotal 576 480
2. De formacédo Teoria Geral do Turismo 144 120
DIFERENCIADA Responsabilidade socio- 72 60
(Forma o perfil especifico empresarial nas organizacoes
de cada turisticas
campus) Gestdo de Eventos e 144 120
Laboratério de Praticas de
Eventos
Hospitalidade e Meios de 144 120
Hospedagem e Laboratério
de Pratica Hoteleira
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Planejamento e Gestdo do 72 60
Turismo
Gestéo Pablica do Turismo 72 60
Turismo em &reas naturais 72 60
Marketing Turistico 72 60
Legislacdo aplicada ao 72 60
turismo
Lazer, Recreagdo e 72 60
Entretenimento
Agenciamento de Viagense | 144 120
Laboratério de Pratica em
Agenciamento
Gestéo de Alimentos e 72 60
Bebidas
Gestdo de Negbcios 72 60
Turisticos e
Desenvolvimento Local
Laboratério de Produtos 72 60
Turisticos
Orientacdo de Estagio 72 60
Supervisionado e Seminario
de Estagio Supervisionado
Turismo em Areas Litoraneas | 72 60
Optativa | 72 60
Optativa Il 72 60
Subtotal 1.584 | 1.320
3. Disciplinas Optativas Turismo de Aventura 72 60
(opcéo individual, Libras 72 60
escolhida pelo aluno Redacdo Cientifica 72 60
dentre as disciplinas Viagem de Estudos 72 60
ofertadas pelo curso) Investimentos Financeiros 72 60
em Turismo
Subtotal (neste campo, apesar do PPC elencar um rol de disciplinas
optativas, o subtotal deve considerar apenas o exigido para
cumprimento da carga horéaria do curso por cada estudante)
Estégio Estagio Supervisionado Né&o se | 120
aplica
Subtotal 120
Atividades Académicas Atividades Complementares | Néo se | 120
Complementares aplica
Subtotal 120
TOTAL N&o se | 2.040
aplica
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6 DISTRIBUICAO ANUAL DAS DISCIPLINAS

1° ANO
Total Presencial
Hora Hora | Teorica | Pratica | Extensdo | Semana Semana
Cod Disciplinas Rel6gio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a
Geografia aplicada ao 60 72 72 2 2
Turismo
Historia e Patrimonio 60 72 72 2 2
Cultural
Comunicagéo e 60 72 60 12 2 2
formatacéo da
Imagem Turistica
Inglés Instrumental 120 | 144 | 100 44 4 4
Métodos e Técnicas 60 72 50 22 2 2
de Pesquisa em
Turismo
Teoria Geral do 120 144 100 44 4 4
Turismo
Etica Profissional e 60 72 72 2 2
Relacgdes
interpessoais
Gestdo e 60 72 60 12 2 2
Empreendedorismo
no Turismo
Subtotal | 600 720 | 586 134 20 20
2° ANO
Total Presencial
Hora Hora | Teérica | Pratica | Extensdo | Semana Semana
Cod Disciplinas Relégio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a

Responsabilidade 60 72 60 12 2 2
socio-empresarial nas
organizacdes
turisticas
Gestdo de Eventos e 120 144 72 36 36 4 4
Laboratério de
Praticas de Eventos
Hospitalidade e 120 | 144 72 36 36 4 4
Meios de
Hospedagem e
Laboratério de
Pratica Hoteleira
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Planejamento e 60 72 60 12 2 2
Gestdo do Turismo
Gestdo Publica do 60 72 72 2 2
Turismo
Turismo em areas 60 72 50 10 12 2 2
naturais
Marketing Turistico 60 72 60 12 2 2
Legislacdo aplicada 60 72 72 2 2
ao turismo

Subtotal | 600 | 720 | 518 118 84 20 20

3°ANO
Total Presencial
Hora Hora | Tedrica | Pratica | Extensdo | Semana Semana
Cod Disciplinas Relégio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a

Lazer, Recreacgéo e 60 12 36 18 18 2 2
Entretenimento
Agenciamento de 120 | 144 72 72 4 4
Viagens e
Laboratério de
Pratica em
Agenciamento
Gestdo de Alimentos 60 72 50 22 2 2
e Bebidas
Gestdo de Negdcios 60 72 50 10 12 2 2
Turisticos e
Desenvolvimento
Local
Laboratério de 60 72 36 36 2 2
Produtos Turisticos
Orientac&do de Estagio 60 72 36 36 2 2
Supervisionado e
Seminario de Estéagio
Supervisionado
Turismo em Areas 60 72 50 22 2 2
Litoraneas
Optativa | 60 72 50 22 2 2
Optativa Il 60 72 50 22 2 2

Subtotal | 600 | 720 | 430 260 30 20 20
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Demais componentes
curriculares
Atividade 120 | 144 144
Complementar
Estagio 120 | 144 144
Supervisionado
Obrigatério
Subtotal | 240 | 288 288
Disciplinas Optativas Turismo de Aventura 60 72
(opcéo individual, Libras 60 72
escolhida pelo aluno Redacdo Cientifica 60 72
dentre as disciplinas Viagem de Estudos 60 72
ofertadas pelo curso) Investimentos Financeiros 60 72
em Turismo
Resumo
Componente Curricular Hora Relégio | Hora Aula
Disciplinas 1° ano 600 720
Disciplinas 2° ano 600 720
Disciplinas 3° ano 600 720
Total Disciplinas 1.800 2.160 h/a
Demais componentes curriculares 240 288

Carga Horéria Total do Curso: 2.040 horas/relégio
Carga Horaria Total Do Curso: 2.448 horas/aula

6.1 COERENCIA DOS CONTEUDOS CURRICULARES COM O PERFIL DO EGRESSO

Adequacdo dos conteudos curriculares a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

A abordagem curricular adotada considera a dimensdo social e o compromisso
pedagdgico que envolve a tematica em questdo, bem como compatibilizara a exigéncia do
Decreto com o0s principios que embasam a organizacdo do Ensino Superior, dispostos nas
Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacgdo, Parecer CNE/CES n°® 776/1997 e demais

normas complementares, em especial, 0 que expressa o citado parecer. A Lingua Brasileira de
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Sinais seré ofertada como disciplina optativa.
Adequacdo dos contetidos curriculares & Educacgio das Relagdes Etnico-raciais

Em atendimento & Resolucdo n° 02/2004, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais e, também para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira, o curso contemplara as exigéncias nos contetdos desenvolvidos na
disciplina de Historia e Patrimdnio Cultural, bem como em atividades de extensdo

desenvolvidas ao longo do curso.
Adequacdo dos contetdos curriculares a Politica Nacional de Educacdo Ambiental

A respeito da Lei n°® 9.795/1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo
Ambiental, a organizagdo curricular do curso contempla os temas relacionados a educagao
ambiental através das atividades complementares, promovendo didlogo com os demais cursos
ofertados pela IES, bem como com diadlogo permanente com a comunidade local e regional
através dos seus representantes nos setores publicos e privados e acGes de extensdo
universitaria promovidas pelo Comité Permanente de Gestdo e Educacdo Ambiental —
CPGEA. O conteudo é trabalhado nas disciplinas de Geografia aplicada ao Turismo,

Legislacdo aplicada ao Turismo e Turismo em areas naturais.
Adequacdo dos contetdos curriculares a Educagdo em Direitos Humanos

Em cumprimento a determinagdo legal trazida pela Resolugdo CNE/CP n° 01/2012, e
entendendo a importancia da educacdo em direitos humanos, a organizacgdo curricular do
Curso contemplara este assunto dentro das disciplinas de Etica Profissional e Relagbes
Interpessoais, bem como os temas transversais, possibilitando aos académicos a integracdo
interdisciplinar inclusive com os demais cursos ofertados pela IES e atividades

complementares envolvendo discussfes com entidades publicas e privadas do Litoral
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Paranaense.

Adequacdo dos conteudos curriculares aos direitos das pessoas com Transtorno do Espectro
Autista

Em atendimento a Lei n°® 12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, 0 curso estard atento a identificacdo
dos académicos com o referido transtorno, disponibilizando sua estrutura organizacional para
atender a tais académicos. A tematica é trabalhada na disciplina de Etica Profissional e
Relacbes Interpessoais. E um requisito legal e o curso estara buscando integragdo com os
demais departamentos de graduacdo da IES em busca da incluséo social dos envolvidos por

meio da educacéo.

Coeréncia entre o PPC com as diretrizes curriculares

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo Campus de Paranagua da UNESPAR
estd em consonancia com a Resolu¢cdo CNE/CES n° 03/2001, que estabelece as Diretrizes
Curriculares para o Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo. Os conteudos essenciais do
Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo condizem com os conteudos descritos pela
referida Resolucdo. Os conteddos estdo divididos em Formacdo Geral e Formacéo
Diferenciada.

A matriz curricular esté alicergada nas Diretrizes Curriculares e integrada ao PPC, PDI
e PPI da IES, contribuindo para a formacdo do Gestor em Turismo com conhecimentos
previstos pelas DCNs de um profissional generalista, humanista, critico e reflexivo;
qualificado para o exercicio de Tecn6logo em Gestdo de Turismo, com base na ciéncia, sendo
capazes de planejar, gerir e operacionalizar atividades nas varias areas do turismo.

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo do Campus de Paranagua atende ainda
ao Decreto n° 5.626/2005, que institui a disciplina de LIBRAS e & Resolu¢do CND n° 1/2004,

que estabeleceu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relacdes Etnico-

50

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 05/10/2020 14:07. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 05/10/2020 14:06. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 686995ead7d85139260d762dafd8cec2.




NO N\
| [Fs.208 %\ |
‘p |\;  Mov. 10 J;R‘%)
: '1' : ) (SN
%/0‘5 \Qlﬂl..’i':‘?ff/
UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; & Lei n® 9.795/1999,
que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental; e a Resolu¢cdo CNE n° 01/2002, que

prevé a formacdo interdisciplinar para a Educacdo em Direitos Humanos.
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7 EMENTARIO DAS DISCIPLINAS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Os docentes titulares das disciplinas encaminham anualmente para a Coordenacdo do
Curso e Secretaria Académica uma revisdo do programa da respectiva disciplina e plano de
aula, em conformidade com as ementas e bibliografias previstas no respectivo PPC.

Estes documentos sdo analisados, aprovados pela Coordenagéo do Curso e arquivados
no controle académico. Cabe a Coordenacdo o acompanhamento da execuc¢do do programa de
disciplina e plano de aula através do lancamento, realizado pelos docentes, no diario do
contetdo lecionado.

O Ndcleo Docente Estruturante e o Colegiado do Curso atualizam as ementas e
bibliografias das disciplinas do curso, de acordo com a legislagcdo pertinente, as diretrizes
institucionais e nacionais, bem como o avanco da literatura na area do curso. As sugestdes de
melhoria dos professores que lecionam as disciplinas, no ambito da discussao coletiva, em
funcdo do perfil tragado para o egresso no PPC sdo analisadas para implantacao.

As ementas e as bibliografias das disciplinas componentes da matriz curricular séo
atualizadas a medida que novos conhecimentos, novas tecnologias e novas abordagens sdo
incorporadas a profissao, area de estudo, ou PPl e PDI da IES.

As mudancas sdo propostas pelo corpo docente a Coordenacdo do Curso e levadas a
apreciacdo do Colegiado de Curso e NDE e, uma vez aprovadas, entram em vigor. Quando
ocorre a revisdo global da matriz curricular, todas as ementas e bibliografias sdo revisadas e

adequadas por completo pelo Colegiado de Curso.

52

.f'_"‘,.‘.:

N0

/Fls. 209 Y\ |

{4/
I
|

Fa
\5, \ Mow.

10

/\‘ /

9]

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 05/10/2020 14:07. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 05/10/2020 14:06. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 686995ead7d85139260d762dafd8cec2.




I
/ 019Ca N
/<7 o\

[ (Hs. & \ 'l
‘p |.I?.‘II\_ Mov. _10 ,u'l-?_"
@x O
00
UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

1° ANO
DISCIPLINA Geografia aplicada ao Turismo
C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h
C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Relacbes e conceitos envolvendo Turismo e Geografia. Produgdo e consumo dos espagos
turisticos e os processos de turistificacdo dos lugares. Fundamentos de ecologia para estudo dos
Biomas e Dominios Morfocliméticos brasileiros. Potencialidades paisagisticas e impactos
ambientais ocasionados pela atividade turistica. Geografia e educacdo ambiental na préatica e
gestdo do turismo. Elementos da paisagem de interesse turistico. Analise das transformagdes das
paisagens pelo turismo e sua utilizagdo enquanto recurso. Fundamentos Cartogréficos e
tecnologias de sensoriamento remoto aplicados ao Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Regina Araljo de. Geografia e cartografia para o turismo. Sdo Paulo: IPSIS,
2007.

ARANHA, Raphael de Carvalho; GUERRA, Ant6nio José Teixeira. Geografia Aplicada ao
Turismo. Sao Paulo: oficina de textos, 2014.

TELES, Reinaldo. Fundamentos Geograficos do Turismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 20009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AB‘SABER, Aziz. Os dominios de natureza no Brasil. Sdo Paulo: Atelié. Editorial, 2003.
CRUZ, Rita C. A. Introducéo a geografia do turismo. 2ed. Sdo Paulo, ROCA 2003.

PEARCE, Douglas G. Geografia do Turismo fluxos e regides no mercado de viagens. Sao
Paulo: Aleph, 2003.

SCHLINDWEIN, Marcelo Nivert. Fundamentos da Ecologia para o Turismo: introducdo aos
conceitos basicos em ecologia voltados ao planejamento de atividades turisticas sustentaveis.
S&o Paulo: Edufscar, 20009.

YAZIGI, Eduardo (org.). Turismo e Paisagem. Sao Paulo: Contexto, 2002.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Historia e Patriménio Cultural

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Patrimo6nio Cultural. Conceitos basilares: memaria, identidade, alteridade e diversidade cultural.
Marcos Legais: Tombamento e Registro. Construcdo da trajetdria do Patriménio Cultural no
Brasil: manifestacGes e legados da historia e cultura afro-brasileira e africana, indigena e
comunidades tradicionais (em atendimento a Resolucdo n° 02/200 e Deliberagdo CEE-PR
n°.04/2006). Experiéncias e aproveitamento do patriménio e cultura para o desenvolvimento do
turismo. Interpretacdo do patrimonio cultural.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARRETTO, Margarita. Turismo e Legado Cultural: As Possibilidades do Planejamento.
Campinas, SP: Papirus, 2000 — Colegdo Turismo.

FUNARI, Pedro; PELEGRINI, Sandra. Patrimdnio Histérico Cultural. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 2006.

PELEGRINI, Sandra. Patriménio Cultural: consciéncia e preservacdo. Sdo Paulo: Brasiliense,
2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CRUZ, Gustavo. CAMARGO, Patricia. Turismo, memoria e patrimonio cultural. Sdo Paulo:
Roca, 2004.

DRUMMOND, Siobhan; YEOMAN, lan. QuestBes de qualidade nas atragdes de visitagdo a
patriménio. Sdo Paulo: Roca, 2004.

HERNANDEZ, Josep Ballart. Usos do patriménio, acdo social e turismo: em busca de um
necessario consenso. Revista Dialogos, Maringd, Vol. 12, n.1 (2008). Disponivel em:
<http://www.dialogos.uem.br/index.php?journal=ojs&page=article&op=viewArticle&path.>.
Acesso em marco de 2020.

MURTA, Stela Maris; ALBANO, Stela. Interpretar o patrimdnio: um exercicio do olhar.
Belo Horizonte: UFMG, 2005.

SCIFONI, Simone. Conhecer para preservar: uma ideia fora do tempo. Revista CPC,
14(27esp), 14-31, Séo Paulo, 2019. Disponivel em:
<http://www.revistas.usp.br/cpc/article/view/157388>. Acesso em margo de 2020.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Comunicacdo e Formatacdo da Imagem Turistica

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

NocGes bésicas de producdo de textos com diferentes finalidades turisticas (coesdo, coeréncia,
tipologias textuais e grau de informatividade do conteldo turistico). Estudo da linguagem
escrita e ndo escrita para o turismo. Comunicacdo formal e ndo-formal na era da tecnologia da
informacdo. Producdo de comunicacdo para o setor turistico. O papel social do profissional de
turismo como sujeito comunicador (relacdo profissional versus cliente; produto versus
demanda; empresa versus mercado). Midias sociais e promocao de produtos turisticos. Inclusdo
social e Comunicacdo e no Turismo. Nog¢des sobre Imagem turistica. Elementos de formacéo de
imagem turistica em funcdo da oferta, da demanda e da especializagdo do mercado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIANCHETTI, Lucidio; MEKSENAS, Paulo (orgs.). A trama do conhecimento: teoria,
métodos e escrita em ciéncias e pesquisa. Campinas: Papirus, 2008.

CHARTIER, Roger. Os desafios da escrita. Sdo Paulo: UNESP, 2002.

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e gestdo. Sdo Paulo:
Futura, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MAINGUENEAU, Dominique. Analise de textos de comunicacdo. S&o Paulo: Cortez, 2005.

SILVA, Laine de Andrade E. Redacdo: qualidade na comunicagdo escrita. Curitiba: IBPEX,
2005.

VOLPATO, Gilson L. Método légico para a redacao cientifica. Botucatu, 2011.

ZIELINSKI, Siegfried. Arqueologia da midia: em busca do tempo remoto das técnicas do ver
e do ouvir. S&o Paulo: Annablume, 2006.

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:
Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo

Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Viséo e Acdo

Revista Turismo e Sociedade

Revista Comunicacdo Midiatica

Revista Comunicacdo e Cultura
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Inglés Instrumental

C/H TOTAL 144h/aula Hora relogio: 120h

C/H TEORICA: 100h/a | C/H PRATICA: 44h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Vocabularios e estruturas gramaticais da lingua inglesa contextualizados em situacGes ligadas
ao turismo e a hotelaria. Acesso a textos especificos relacionados ao turismo e a hotelaria como:
reserva de hotéis pelo telefone, fax ou e-mail; compras de passagens; explicacdes sobre pontos
turisticos da cidade, entre outros. Conversacdes especificas. Producdo e compreensao de textos
orais e escritos, formais e informais, de nivel inicial, que envolvam a realidade do cotidiano do
profissional da area de Turismo para saber comunicar-se em lingua estrangeira, compreender
textos variados em lingua inglesa, reconhecer o uso das estruturas gramaticais da lingua inglesa.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIAGGI, Enaura T. Krieck de. Enjoy Your Stay: Inglés Basico Para Hotelaria e Turismo.
Disal Editora, 2004.

LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreensdo de textos. Fortaleza: IFCE, 2012.
OLIVEIRA, Luciano Amaral. English for Tourism. Sdo Paulo: ROCA, 2001.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COTTON, D. Market Leader: Elementary Business English. Harlow: Pearson Education,
2004.

LONGMAN. Gramatica escolar da lingua inglesa: com exercicios e respostas. Sdo Paulo:
Longman, 2004.

MASCULL, B. Best Practice Elementary: business English in context. USA: Thomson,2005.
RICHARDSON, K. et al. The Business: Pre-Intermediate. Macmillan, 2008.

SCHUMACHER, Cristina. COSTA Francisco da. Inglés para turismo e hotelaria: a
comunicacdo essencial para o dia-a-dia. Editora Campus, 2007.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Meétodos e Técnicas de Pesquisa em Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA: 22h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Modalidades, procedimentos e normas técnicas para elaboracdo de trabalhos académicos e
artigos cientificos. Etapas da pesquisa, justificativa, objetivos, problematicas, variaveis,
referéncias, metodologias, hipoteses. Coleta e analise de dados. Procedimentos técnicos,
tedricos e metodoldgicos para a realizacdo de pesquisas em turismo. Uso de recursos
tecnoldgicos nas praticas de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa em Turismo: planejamento, métodos e técnicas.
Séo Paulo: Futura, 2007.

LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.

PEREZ, Amparo Sancho. Introducdo a Metodologia da Pesquisa em Turismo. Organizagao
Mundial do Turismo. S&o Paulo: Roca, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo: casos praticos.
Sé&o Paulo: Rocca. 2003.

FLICK, Uwe. Introducéo a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013.
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto; FERNANDEZ CALLADO, Carlos; BAPTISTA LUCIO,
Maria del Pilar. Metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria. S&o Paulo: Aleph.
2003.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Teoria Geral do Turismo

C/H TOTAL 144h/aula Hora relogio: 120h

C/H TEORICA: 100h/a | C/H PRATICA: 44h/a C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Teoria e historia do turismo. Compreensdo e analise da evolugdo do turismo — conceitos e
defini¢cbes. Turismo no Brasil. Conceitos de hospitalidade, lazer, entretenimento, recreacéo,
turismo e viagem, alimentos e bebidas, eventos, paisagem. ImplicacGes das atividades turisticas
na economia. Tipos de turismo. Estudo do SISTUR. Oferta e Demanda no mercado turistico.
Canais de Distribuicdo do Turismo. Infraestrutura e superestrutura. Subsistemas: Ecoldgico,
Econdmico, Social, Politico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COOPER, Chris; FLETCHER, John; FYALL, Allan; GILBERT, David; WANHILL, Stephen.
Turismo, principios e pratica. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

DIAS, Reinaldo; AGUIAR, Marina Rodrigues de. Fundamentos do turismo. Campinas, SP:
Alinea, 2002.

LOHMANN, Guilherme; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria do Turismo: conceitos,
modelos e sistemas. Sdo Paulo: Aleph, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
DIAS, Reinaldo. Introducéo ao turismo. Sao Paulo: Atlas, 2005.

GOELDNER, Charles R.; RITCHIE, J. R. Brent; MCINTOSH, Robert W. Turismo: principios,
préticas e filosofias. 8. ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.

IGNARRA, Luiz Renato. Fundamentos do Turismo. Sdo Paulo: Thomson, 2003.

NETO, A.P; ANSARAH, M.G.R. Segmenta¢do do mercado turistico: estudos, produtos e
perspectivas. Barueri: Manole, 20009.

SANTOS FILHO, Jodo. Ontologia do turismo. Caxias do Sul: EDUCAS, 2005.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Etica Profissional e Relacdes Interpessoais

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Fundamentos da ética e escolas filosoficas. Etica e Moral. Etica, trabalho e cidadania.
Responsabilidade e consciéncia ética. Etica e turismo. Questdes éticas em organizacdes. Etica,
conduta profissional e relagbes interpessoais. Relacionamento interpessoal (social e
profissional). Interacdo social, trabalho em equipe e trato para com pessoas com transtorno do
espectro autista. RelacOes éticas e direito humanos. Atividades do profissional de turismo e
relacdo com o publico/visitantes/turistas. Codigo de ética do Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALENCASTRO, M. S. Cunha. Etica empresarial na pratica: lideranca, gestdo e
responsabilidade corporativa. Curitiba: 1bpex, 2010.

ARAUJO, Cintia Méller. Etica e Qualidade no Turismo do Brasil. S3o Paulo: Atlas, 2003.

CRIVELARO, Rafael; TAKAMORI, Jorge Yukio. Dindmica das Relagdes Interpessoais.
2.ed. Nova Campinas: Alinea, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARANTES, Elaine. Etica e relagdes interpessoais. Curitiba: IFPR, 2011.

BENNETT, Carole. Etica profissional. S3o Paulo: Cengage Learning, 2008.

BRASIL MTUR — Ministério do turismo. Cddigo de Etica Mundial para o Turismo. 2015.
Disponivel em: <http://www.turismo.gov.br/publicacoes/item/651-c%C3%B3digo-de-

%C3%A9tica-mundial-para-o-turismo.html>. Acesso em 20 Jun. 2020.

REGULES, M. P. P. et. al. Etica, meio ambiente e cidadania para o turismo. Sdo Paulo:
IPSIS, 2007.

NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e Etica na Administrac&o. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Gestdo e Empreendedorismo no Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Introducdo ao empreendedorismo: conceitos, origens, evolucdo do empreendedorismo ao longo
da histéria. Empreendedorismo e o ambiente: a cultura empreendedora e os ambientes que
estimulam o empreendedorismo. O processo empreendedor e suas etapas. Os diversos tipos de
empreendedorismo. Empreendedorismo e o setor de servigos e Turismo. O empreendedorismo
no Brasil nas micro e pequenas empresas. As politicas publicas e o empreendedorismo: a
importancia das politicas publicas empreendedoras no ambito: federal, estadual e municipal.
Tipos de empresas e requisitos legais para abertura de micro e pequenas empresas turisticas.
Turismo e cidades empreendedoras. Pratica empreendedora para o Turismo: Elaboracdo do
Plano de Negdcios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ATELJEVIC, Jovo. PAGE, Stephen. VILELA, Marcelo. Turismo e empreendedorismo. S&o
Paulo: Campus, 2011.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 5.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

VIGNATI, Federico. Gestao de destinos turisticos: como atrair pessoas para polos, cidades e
paises. Rio de Janeiro: Ed. Senac Rio, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO FILHO, Geraldo Ferreira de. Empreendedorismo criativo: a nova dimensdo da
empregabilidade. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2007.

GIMENES, Maria Henriqueta Sperandio G. Oportunidades e investimentos em turismo. S&o
Paulo: Roca, 2003.

FERREIRA, Manoel Portugal, SANTOS, Jodo Carvalho e SERRA, Fernando Ribeiro. Ser
empreendedor: pensar, criar e moldar a nova empresa. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para Empreendedores. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2008.

STUTELY, Richard. O Guia Definitivo Plano de Negocios: Planejamento inteligente para
executivos e empreendedores 2.ed. Revisada. Bookman, 2012.

Artigos de revistas e journals cientificos.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

2° ANO
DISCIPLINA Responsabilidade Sécio-empresarial nas Organizacgdes Turisticas
C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h
C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Conceitos de responsabilidade social e ambiental. Atribui¢cdes que as empresas devem assumir
para serem reconhecidas como social e ambientalmente responsaveis. Compreensdo e
valorizagdo do conceito de responsabilidade social e ambiental no meio empresarial. Reflex&o
sobre responsabilidade social e ambiental no Brasil e no mundo. Compreensdo acerca do papel
das empresas turisticas quanto a questdes sociais e ambientais. Desenvolvimento da visdo critica
sobre Responsabilidade Social, Desenvolvimento Sustentavel e Sustentabilidade Empresarial
dentro da atividade turistica. Utilizagdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
nas acles de planejamento e gesto da atividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: Responsabilidade Social e Sustentabilidade. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

MELO NETO, Francisco P. e FROES, César. Gestdo da responsabilidade social corporativa.
Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005.

BARBIERI, Jos¢ Carlos. CAJAZEIRA, Jorge Emanuel Reis. Responsabilidade Social
Empresarial e Empresa Sustentavel - da Teoria A Prética 3.d. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BARBIERI, José Carlos. Gestdao Ambiental Empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

INSTITUTO Ethos de Empresas e Responsabilidade Social. Guia de Compatibilidade de
Ferramentas. Sao Paulo: Instituto Ethos, 2005.

KROETZ, César Eduardo Stevens. Balango social: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
QUEIROZ, Adele. Eticae responsabilidade social nos negdcios. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e Turismo: Implicacdes de

um Novo Estilo de Desenvolvimento Humano na Atividade Turistica. Blumenau: EDIFURB,
2004,
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Gestdo de Eventos e Laboratorio de Praticas de Eventos

C/H TOTAL 144h/aula Hora rel6gio: 120h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: 36h/a C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceituacdo e classificacdo de eventos: caracteristicas e tipologias. Planejamento e
organizagdo de eventos em seus diferentes tipos e categorias. Fatores que determinardo o projeto
de cada evento e sua viabilidade. Principais atores e organizagbes promotoras de eventos.
Turismo de eventos. Cerimonial e Protocolo. Técnicas e métodos utilizados na captacdo, gestdo
e avaliacdo de eventos. Técnicas de trabalho e organizacdo de Eventos. Procedimentos e rotinas
da execucdo de Eventos. Elaboracdo de convites e de cerimonial. Técnicas de recep¢do e
credenciamento de Eventos. Organizacdo da Mesa de Honra. Técnicas de Mestre de
Cerimonias: técnicas de oratoria e diccdo. Decoragdo. Estudos de casos. Visitas Técnicas a
cadeia produtiva de Eventos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
LUKOWER, Ana. Cerimonial protocolo. 4.ed. Sdo Paulo: Contexto, 2016.
MELO NETO, Francisco Paulo de. Criatividade em eventos. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacdo de eventos: teoria e pratica. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2004,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MARTIN, Vanessa. Manual pratico de eventos. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
MATIAS, Marlene. Organizacéo de eventos. Sdo Paulo: Manole, 2001.

MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e cerimonial: normas, ritos e pompa. 2. ed. S&o Paulo:
STS PublicacGes e Servicos, 2002.

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organizacdo de eventos: planejamento e
operacionalizacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

WATT, David C.; COSTA, Roberto Cataldo. Gestdo de eventos em lazer e turismo. Porto
Alegre: Bookman, 2007.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Hospitalidade e Meios de Hospedagem e Laboratério de Prética
Hoteleira

C/H TOTAL 144h/aula Hora relogio: 120h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: 36h/a C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Hospitalidade: conceitos e definicdes. Tipologia e caracteristicas dos meios de hospedagem.
Fundamentos dos meios de hospedagem, conceitos, classificagcBes. Sistema hoteleiro. Servigos
na hotelaria. Equipamentos. Operacdes de hospedagem e servigos de hdspedes. Classificacdo de
hospedagem de acordo com o0 MTUR e a ABIH. Diferenciacdo de redes e cadeias hoteleiras.
Procedimentos e rotinas da Hotelaria. Técnicas de trabalho e organizacdo da Hotelaria.
Desenvolvimento de habilidades nos departamentos hoteleiros: Hospedagem, Governanca,
Restauracdo e Manutencdo. Técnicas de Atendimento ao publico e solucbes de conflitos.
Estudos de casos. Visitas Técnicas a empreendimentos hoteleiros.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
CASTELLI, Geraldo. Gestdo hoteleira. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

CANDIDO, I; VIEIRA, E. V. Gestdo de Hotéis: técnicas, operacdes e servicos. Caxias do Sul:
EDUCS, 2003.

PETROCCHI, Mario. Hotelaria: Planejamento e gestdo. 2° ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. Sao Paulo: Aleph, 2004.

CASTELLI, Geraldo. Hospitalidade: a inovacdo na gestdo das organizacGes prestadoras de
servicos. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

CHON, Kye-Sung; SPARROWE, Raymond T.; MIRANDA, Ana Beatriz de. Hospitalidade:
conceitos e aplicacBes. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

PROSERPIO, Renata. O avanco das redes hoteleiras internacionais no Brasil. Sdo Paulo:
Aleph, 2007.

VALLEN. GARY K.; COSTA, Roberto Cataldo; VALLEN, Jerome. Check-in, Check-out:
gestdo e prestacdo de servigos em hotelaria. Porto Alegre: Bookman, 2003.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Planejamento e Gestdo do Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora relogio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Turismo, planejamento e desenvolvimento. Conceitos, principios, dimensdes e classificagdes do
planejamento para o turismo. Planejamento e organiza¢do do turismo no cenario brasileiro.
Competéncias e atribuicGes para o desenvolvimento do turismo local. Estudo de organismos
publicos e particulares do turismo e sua participacdo no planejamento turistico. Planos,
programas e projetos de turismo para o desenvolvimento local.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, Mario Carlos (Org.). Turismo: planejamento estratégico e capacidade de gestdo -
Desenvolvimento regional, rede de producéo e clusters. Barueri, SP: Manole, 2012.

BARRETTO, Margarita. Planejamento Responsavel do Turismo. Campinas: Papirus, 2005.
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2009.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ACERENZA, Miguel Angel. Administracdo do turismo: planejamento e direcdo. S&o Paulo:
Edusc, vol. 2, 2002.

BRAGA, Débora Cordeiro. Planejamento Turistico - Teoria e Pratica. 2° Reimp. Rio de
Janeiro: Campus, 2007.

BENI, Mario Carlos. Politica e planejamento de turismo no Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2006.

DIAS, Reinaldo. Planejamento do Turismo: Politica e Desenvolvimento do Turismo no
Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

PANOSSO NETTO, Alexandre; TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi. Cenario do Turismo
Brasileiro. Sdo Paulo: Aleph, 2009.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Gestéao Publica do Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: 6h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceitos basicos de politicas publicas. Politicas publicas no turismo: estruturas e processos.
Tipologia das politicas publicas. Construcdo da agenda e grupos de interesse em questfes do setor de
turismo. Processo decisorio para a formulagdo de politicas publicas em turismo. Estruturagdo de
problemas e questbes publicas direta e/ou indiretamente associadas ao turismo. Papel dos atores
publicos e privados no turismo. Normas, regulamentos, acordos e orientagBes internacionais para
gestdo do turismo. Andlise das politicas do turismo no Brasil e no Parana. Implementacéo e avaliacao
de politicas pablicas em turismo. Participacdo e controle social em politicas publicas em turismo.
Gestdo de Turismo Municipal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BENI, M. C. Politica e planejamento de turismo no Brasil. S&o Paulo: Aleph, 2006.

CRUZ, Rita de Céssia. Planejamento governamental do turismo: convergéncias e contradi¢des na
producdo do espaco. Revista América Latina: cidade, campo e turismo. S&o Paulo: USP, 2006.

PIMENTEL, Thiago Duarte; EMMENDOERFER, Magnus Luiz;, TOMAZZONI, Edegar Luis
(Orgs.). Gestao Publica do Turismo no Brasil: Teorias, Metodologias e Aplicagdes. Caxias do Sul:
EDUCS, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BELLONI, I.; MAGALHAES, H. de; SOUSA, L. C. de. Metodologia de avaliacdo em politicas
publicas. 4. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

FERREIRA, L. S.; GOMES, R. C. C. Organizacao das politicas publicas de turismo no Brasil e
no Rio Grande do Norte. Revista da ANPEGE, 2011.

MAGALHAES, Claudia Freitas. Diretrizes para o Turismo Sustentavel em Municipio. S&o Paulo:
Roca, 2002.

SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e Turismo: implicacdes de um
novo estudo de desenvolvimento humano na atividade turistica. Blumenau: Edifurb, 2004.

SECCHI, L. Politicas publicas: conceitos, esquemas de analises, casos praticos. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Turismo em Areas Naturais

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA: 10h/a | C/H EXTENSAO: 12h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Turismo e suas diferentes manifestaces em areas naturais. Problemas ambientais relacionados ao uso
e apropriagdo da paisagem natural para o uso turistico. Turismo e Educacdo Ambiental.
Procedimentos de conduta em ambiente natural. Turismo fluvial e ndutico no contexto do turismo de
aventura: potencialidades locais. Estudo dos impactos socioambientais ocasionados pelo turismo nas
areas naturais. Ferramentas de avaliagdo e gestdo de impactos do uso publico turistico,
implementacdo de técnicas de controle e manejo de visitantes. A relagdo do turismo com as areas
verdes urbanas. Compreensdo do mercado turistico nas areas naturais. Breve historico das Areas
Naturais Protegidas no Brasil e no mundo e as politicas publicas de Ecoturismo. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao e a pratica do Ecoturismo. Manejo das areas naturais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
DIAS, Reinaldo. Turismo sustentavel e meio ambiente. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

FERRETTI, Elias Regina. Turismo e meio ambiente: uma abordagem integrada. Sdo Paulo: Rocca,
2002.

FONTELES, J.O. Turismo e Impactos Socioambientais. Sdo Paulo: Editora Aleph, 2004.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOHN, Atila & GARCIA, Walter. Mercado Nautico: diagnostico. Salvador. 2004.

BRASIL, MTUR. Turismo de Aventura — orientagdes basicas. Ministério do Turismo, Secretaria
Nacional de Politicas de Turismo, Departamento de Estruturacdo, Articulagdo e Ordenamento
Turistico, Coordenacdo Geral de Segmentacdo. Brasilia: 2008.

COSTA, P. C. Unidades de Conservagao: matéria prima do ecoturismo. S&o Paulo: Aleph, 2003.

PIRES, Paulo dos Santos. Dimensoes do ecoturismo. Sao Paulo: Editora SENAC, 2002.

VALLEJO, L. R. Uso publico em areas protegidas: atores, impactos, diretrizes de planejamento e
gestdo. Anais Uso Publico em Unidades de Conservacéo, n. 1, v. 1, 2013.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Marketing Turistico

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA:12h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceitos fundamentais de marketing para o turismo. Andlise do ambiente e das oportunidades de
marketing turistico. Segmentacdo de mercado e posicionamento competitivo. Analise de
oportunidades de mercado. Técnicas de avaliagdo do posicionamento mercadoldgico de produtos
turisticos. Logistica e promogéo especificas do turismo. Comportamento do cliente e consumo de
produtos turisticos. NogOes sobre imagem turistica. Comercializagdo dos diversificados produtos
turisticos. Marketing de produtos turisticos. Midias sociais como ferramenta de promogao e venda de
produtos turisticos. Comportamento do Consumidor no setor de Servigcos e no Turismo. Consumo
social e ambientalmente sustentavel. Tendéncias do Comportamento do Consumidor no Turismo.
Novas abordagens no estudo do comportamento do consumidor no Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALANZA, Isabel Milio. Marketing e comercializagdo de produtos turisticos. S&o Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2003.

LONGO W. Marketing e comunicacdo na era poés-digital: as regras mudaram. Sdo Paulo: HSM,
2014.

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e gestdo. S&o Paulo:
Futura, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 3.0: as forcas que estdo definindo o novo
marketing centrado no ser humano. Elsevier: Sdo Paulo, 2010.

. Marketing 4.0: do tradicional ao digital. Sextante, Rio

de Janeiro, 2017.

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias sociais. Sdo Paulo: DVS,
2012.

MOTA, Keila Cristina Nicolan. Marketing turistico: promovendo uma atividade sazonal. Sdo Paulo:
Atlas, 2001.

MIDDLETON, Victor T. C; CLARKE, Jackie. Marketing de turismo: teoria e préatica. 3.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

DISCIPLINA Legislacédo Aplicada ao Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Direitos Humanos e Cidadania. Defini¢es, Fontes, Caracteristicas e Ramos do Direito. Nog¢des de
Direitos Constitucionais. Elaboracdo, Avaliacdo e Hierarquia das Leis. Codigo Mundial de Etica do
Turismo. Legislagdo Especifica da Area de Turismo: Lei Geral do Turismo. Nocgbes de
Responsabilidade Civil e Comercial de Interesse para a Atividade Turistica. Codigo de Defesa do
Consumidor. NocOes sobre Legislagdo Trabalhista/CLT. Legislagdo Ambiental de Interesse para a
Atividade Turistica. Nogdes de Direito Tributario e Fiscal de Interesse para a Atividade Turistica.
Noc¢des de Responsabilidade Penal de Interesse para a Atividade Turistica. Turismo e Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Lei de Crimes Ambientais. Codigo Florestal Brasileiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
NUNES, Rizzatto. Manual de Introducéo ao Estudo do Direito. 12.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

OLIVEIRA, James Eduardo. Cddigo de Defesa do Consumidor - Anotado e Comentado - Doutrina
e Jurisprudéncia. 5. ed Sdo Paulo: Atlas, 2011.

NIETO, Marcos Pinto. Direito aplicado ao turismo. Campinas: Papirus, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, Plauto Faraco de. Ecologia humana: Direito ambiental; Ecologia social e Meio
ambiente. Revista dos Tribunais, 2005.

REIS, Jair Teixeira dos. Resumo de Direito Ambiental. 3 ed. Niterdi, RJ: Impetus, 2007.

RUSCHMANN, Doris van de Meene. Turismo e Planejamento Sustentavel: A protecdo do meio
ambiente. Campinas-SP: Papirus, 1997.

SALLES, Mary Mercia G. Turismo rural: Desenvolvimento sustentdvel e o Direito ambiental.
Editora Alinea. Campinas-SP, 2013.

VILLELA, Fabio Goulart. Manual de Direito do Trabalho. 2.ed. Série Provas e Concursos. Rio de
Janeiro: Elsevier-Campus, 2012.
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

3° ANO
DISCIPLINA Lazer, recreacdo e entretenimento
C/H TOTAL 72h/aula Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 36h/a C/H PRATICA:18h/a | C/H EXTENSAO: 18h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Desenvolvimento histérico da sociedade e o surgimento da sociologia. Nog¢Ges sobre o turismo como
fendmeno social e seus efeitos nas relagdes sociais. Direitos humanos e Turismo. Nocdes socioldgicas
sobre o lazer. Conceito e caracterizacdo do lazer, recreacdo, animagéo e entretenimento. Gestdo de
equipamentos e espacos de lazer, recreacdo e entretenimento. Elaboracdo de programas de lazer,
recreacdo, animagdo e entretenimento. O mercado e o perfil profissional do recreador. Técnicas e
praticas da recreacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, R. Sociologia do Turismo. Sao Paulo: Atlas, 2008.

ANDRADE, José Vicente de. Lazer: principios, tipos e formas na vida e no trabalho. Belo
Horizonte: Auténtica, 2001.

DIAS, Cleber; ISAYAMA, Hélder Ferreira. Organizagdo de atividades de lazer e recreagdo. Séo
Paulo: Erica, 2014,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
KRIPPENDOREF, J. A sociologia do Turismo. Rio de Janeiro: Civ Bras, 1989.
MARCELLINO, N. C. (org.). Lazer e Sociedade: multiplas rela¢gdes. Campinas: Alinea, 2008.

PORTUGUEZ, Anderson Pereira. Consumo e espaco: turismo, lazer e outros termos. Sdo Paulo:
Roca, 2001.

URRY, J. O olhar do turista: lazer e viagens nas sociedades contemporaneas. Studio Nobel, So
Paulo, 1996.

VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. S&o Paulo: Aleph, 2011.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
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DISCIPLINA Agenciamento de viagens e turismo e laboratorio de pratica em
agenciamento

C/H TOTAL 144h/aula Hora rel6gio: 120h
C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: 72h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Agéncias de turismo: aspectos historicos, conceituais e tipologia (de mercado e cientifica). Aspectos
legais do agenciamento no Brasil. Fatores econdmicos e seus impactos no agenciamento de viagens e
turismo. Relacbes entre as agéncias de turismo e outros agentes econémicos do trade. Sistemas
operacionais e o cotidiano do mercado de trabalho. Cddigo de ética e qualidade no atendimento ao
publico. Negociacdo e contratagdo de servicos. Gestdo de agéncias de turismo: organograma,
funcionamento operacional, parcerias e relacfes necessarias entre empresa e cliente. Promocédo e
venda de produtos e servicos turisticos. Consultoria de viagens. Perfis de clientes e tendéncias para o
turismo. Apresentacao dos principais softwares de mercado, ¢ manuseio dos GDS‘s. Reconhecimento
de diferentes interfaces dos distribuidores e uso dos sistemas de elaboracdo, negociagéo, reserva e
comercializacdo de produtos turisticos. Destinos nacionais e internacionais e perspectivas de
negdcios. Tipologia de roteiros turisticos: emissivos e receptivos. Perfis de consumidores e estratégias
de comunicacdo e venda para o cliente. Midias sociais como ferramenta para gestdo de produtos
turisticos. Elaboracgdo e execucdo de roteiros turisticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de mercado. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque imediato pelo portdo dos desafios.
Sé&o Paulo: Campus, 2012.

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de viagens: Uma Questdo de Gestdo
Estratégica. Sdo Paulo: Roca, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes Turisticos. S&o Paulo: Roca 2000.

LONGO W. Marketing e comunicacdo na era poés-digital: as regras mudaram. Sao Paulo: HSM,
2014.

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursdes: regras juridicas, problemas e solucbes. Barueri:
Manole, 2003.

MARIN, A. Tecnologia da informaco nas agéncias de viagens: em busca da produtividade e do
valor agregado. S&o Paulo: Aleph, 2004.
GDS AMADEUS e treinamento especializado
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GDS SABRE e treinamento especializado
Sistemas de operacdo in line e treinamento especializado

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:
Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo

Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Visédo e Acéo

Caderno Virtual de Turismo

Revista Rosa dos Ventos

Revista Turydes

Revista Pasos

Revista Turismo e Sociedade

DISCIPLINA Gestao de Alimentos e Bebidas

C/H TOTAL 72h/aula Hora rel6gio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a C/H PRATICA: 22h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Alimentacdo e Nutri¢do. Principios basicos de planejamento de servigos de alimentagdo; Aspectos
fisicos dos servicos de alimentacdo, planejamento das areas fisicas dos restaurantes (equipamentos e
utensilios); Funcionamento dos servicos de alimentacéo, fichas técnicas; Ambientacdo e design para
restaurantes e similares; Normas de seguranca alimentar. Planejamento de cardapios. Gastronomia e
meio ambiente, reaproveitamento de alimentos, e a destinacdo correta de seus residuos. Banquetes e
eventos. Carta de vinhos: harmonizacdo; Cervejas especiais; Preparo de Drinks e coquetéis.
Gastronomia nacional e internacional: Cozinha brasileira, francesa, italiana e oriental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARBOSA, Lourdes; CAVALCANTI, Eudemar; VASCONCELOS, Frederico. Menu: como montar
um cardapio eficiente. Editora: Roca, 2002.

BRAGA, Roberto M.M. Gestdo da gastronomia: custos, formagdo de precos, gerenciamento e
planejamento do lucro. 2.ed. Sdo Paulo: SENAC, 2008.

VIEIRA, Silvia Marta; FREUND, Francisco Tommy; ZUANETTI, Rose. O mundo da cozinha:
perfil profissional, técnicas de trabalho e mercado. 2.ed. Rio de Janeiro: SENAC, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ASSIS, Kitty. Viajando na cozinha: dicas, truques e receitas. Rio de Janeiro: SENAC, 2008.

BARHAM, Peter. A ciéncia da culinaria. Editora: Roca, 2002.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

MOREIRA, André Luis Batista (Elab.). Boas préaticas na manipulacdo de alimentos. Curitiba:
SENAC, 2010.

SAVARIN, Brillat. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.

ZANELLA, Luiz C.; CANDIDO, Indio. Restaurantes: técnicas e processos de administracdo e
operacdo. Caxias do Sul: EDUCS, 2002.

DISCIPLINA Gestao de Negdcios Turisticos e Desenvolvimento Local

C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA: 10h/a | C/H EXTENSAO: 12h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Planejamento e gestdo empresarial (ambiente organizacional, planejamento, organizacdo, direcdo e
controle, estratégias empresariais e processo de tomada de decisdo). Estrutura organizacional de
empresas turisticas e cultura organizacional. Areas funcionais das organizacdes turisticas. Empresas
turisticas: responsabilidade socioambiental e marketing verde. Os novos papéis da gestdo de pessoas e
a administracdo de talentos humanos e do capital intelectual na Gestdo de Turismo Desafios da
empregabilidade turistica no mundo atual. Efeitos do turismo para o desenvolvimento local.
Surgimento e evolugdo do Turismo de Base Comunitaria. Conceitos e definicbes. Recursos
socioambientais e culturais de carater local. Planejamento e Gestdo de Turismo de Base Local.
Empreendedorismo, cooperativismo e associativismo de base local. Experiéncias de Turismo de Base
Local: estudos de caso no Brasil e no exterior.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARTHOLO, R; SANSOLO. D. G; BURSZTYN, I. (Orgs). Turismo de base comunitaria:
diversidade de olhares e experiéncias brasileiras. Rio de Janeiro: Letra e Imagem, 2009.

SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento sustentavel e turismo: implicagcdes de um novo
estilo de desenvolvimento humano na atividade turistica.  Blumenal/Floriandpolis:
EDIFURB/BERNUNCIA, 2004.

TREVIZAN, Salvador D. P. Comunidades sustentaveis a partir do turismo com base local.
I1héus: Editus, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ACERENZA, Miguel Angel. Administracdo do turismo: conceituagio e organizacdo. Sdo Paulo:
Edusc, vol. 1, 2002.

. Administracéo do turismo: planejamento e direcdo. Sdo Paulo: Edusc,
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vol. 2, 2002.

DIAS, Reinaldo. Gestdo Ambiental: Responsabilidade Social e Sustentabilidade. Sdo Paulo: Editora
Atlas, 2007.

FRANCA, Ana Cristina Limongi. Praticas de recursos humanos - PRH: conceitos, ferramentas e
procedimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SOBRAL, Felipe e PECI, Alketa. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2008.

DISCIPLINA Laboratério de Produtos Turisticos

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:36h/a C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Praticas experimentais em desenvolvimento de produtos turisticos. Conceitos fundamentais de
servi¢o, produto, recurso, atrativo e roteiros turisticos. Andlise do ciclo de vida de um produto
turistico. Turismo de experiéncia e experiéncia do turismo. Avaliacdo e apropriagdo de recursos para
uso turistico. Economia colaborativa e formatacdo de produtos. Tipologia de roteiros turisticos:
emissivos e receptivos. Nichos de mercado e estratégias de formatagdo de produtos turisticos.
Apresentacdo de uma proposta de produto turistico nas mais diversas areas da atividade.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

BAHL, M. Turismo: enfoques tedricos e praticos. Sdo Paulo: Roca, 2003.

HOLLANDA, J. Turismo: operagdo e agenciamento. Rio de Janeiro: SENAC, 2003.

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias sociais. Sdo Paulo: DVS,
2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANSARAH, M. G. dos R. (org). Turismo: como aprender, como ensinar. Vols. 1 e 2. S&o Paulo:
SENAC, 2001.

KIM, W. Chan. A Estratégia do Oceano Azul: como criar novos mercados e tornar a concorréncia
irrelevante. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1998.

TRIGO, L. G. G. Sociedade pos-industrial e o profissional de turismo. Campinas: Papirus, 2000.
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TROTT, Paul J. Gestdo da Inovagdo e Desenvolvimento de Novos Produtos. Porto Alegre:
Bookman, 2012.

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:

Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo
Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Viséo e Ac¢éo

Caderno Virtual de Turismo

Revista Rosa dos Ventos

Revista Turydes

Revista Pasos

Revista Turismo e Sociedade

DISCIPLINA Orientacdes de Estagio Supervisionado e Seminario de Estagio
Supervisionado

C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:36h/a C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Encaminhamentos quanto aos procedimentos, normativas e posturas referentes as atividades praticas
realizadas pelos académicos nas unidades concedentes de estagio. Acompanhamento e orientagdes
quanto encaminhamentos burocréticos e a produgdo académica das atividades referentes ao Estagio
Supervisionado em Turismo, com énfase ao Plano de estagio e no Trabalho de Conclusdo de Estagio
— que podera ser em portifélio, relatério ou artigo. Orientacbes e acompanhamentos para a
elaboracdo, entrega e apresentacéo do Portfolio de Estagio Supervisionado. Realizagdo de Seminérios
sobre os Trabalhos de Concluséo de Estagio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BISSOLI, Maria A. Marques Ambrizi. Estagio em Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2002.

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas de pesquisa em turismo. 5. ed. Sdo Paulo:
Futura, 2001.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia de pesquisa em turismo e hotelaria. S&o Paulo: Aleph, 2003.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Mério de Souza. Elaboracéo de Projeto, Tcc, Dissertacdo e Tese: Uma Abordagem
Simples, Pratica e Objetiva. 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto; BIANCHI, Anna Cecilia de Moraes. Orientagdo para
estagio em turismo: trabalhos, projetos e monografias. 1. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2002.
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ANSARAH, Marilia G. R. Formagéo e capacitagdo profissional em Turismo e Hotelaria. Sdo
Paulo: Aleph, 2003.

MARCELLINO, Nelson C. Lazer: formacao e atuacao profissional. Campinas, SP: Papirus, 2004.

TRIGO, Luiz G. G. et al. Anélises Regionais e Globais do Turismo Brasileiro. Sdo Paulo: Roca,

2005.

DISCIPLINA Turismo em Areas Litoraneas

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA:22h/a C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Turismo em é&reas litoraneas: defini¢des, origens e evolucdo. Entender o fendbmeno turistico como
modificador ou organizador do espaco litordneo nacional e regional. Turismo de sol e praia,
identidade, cultura e base local. Turismo litordneo no contexto da pluriatividade e as novas
organizagdo do espaco. Sazonalidade. Planejamento e implantacdo de projetos e empreendimentos de
sazonais. Politicas e diretrizes nacionais para o desenvolvimento em areas litoraneas.
BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, Mario Carlos. Turismo: Planejamento Estratégico e Capacidade de Gestdo. Manole: Séo
Paulo, 2012.

LOCKWOOD, A; MEDLIK, S. Turismo e hospitalidade no século XXI. Manole: So Paulo, 2003.

MOTA, K. C. N. Marketing Turistico: promovendo uma atividade sazonal. S&do Paulo: Atlas,
2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 5.ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2014.

NICOLETTI, V. S. Turismo: guia para profissionais e viajantes. Rio de Janeiro: Editora Rubio,
2011.

PALHARES, Guilherme Lohmann. Transportes turisticos. 2. ed. S&o Paulo: Aleph, 2006.

REJOWSKI, M.; COSTA, B. K. (Org.). Turismo contemporaneo: desenvolvimento, estratégia e
gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

VELOSO, Marcelo Parreira. Visita técnica: uma investigacdo académica: estudo e pratica do
turismo. 2. ed. Goiania: Kelps, 2007.
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OPTATIVAS
DISCIPLINA Gestao de Turismo de Aventura
C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h
C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:18h/a C/H EXTENSAO: 18h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Conceitos e caracteristicas do Turismo de Aventura. Classificacdo das atividades. Normas de
seguranca e qualificacdo profissional. Estudo dos destinos turisticos e das atividades envolvidas.
Gestdo de espagos, equipamentos e profissionais. Mercado do Turismo de Aventura. Turismo de
aventura e responsabilidade social e ambiental. Estudos de caso. Estudo dos potenciais locais para o
Turismo de Aventura (Turismo Nautico).

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL. Ministério do Turismo. Turismo de Aventura — orientacfes basicas. Ministério do
Turismo, Secretaria Nacional de Politicas de Turismo, Departamento de Estruturagdo, Articulacéo e

Ordenamento Turistico, Coordenacdo Geral de Segmentacdo. Brasilia: 2008.

SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKIE, S.; POMFRET, G. Turismo de aventura: conceitos e
estudos de casos. Rio de Janeiro: Campos/Elsevier, 2003.

UVINHA, R. R. (Org.). Turismo de aventura: reflexdes e tendéncias. Sdo Paulo (SP): Aleph, 2005.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BRUHNS, E. T. A busca pela natureza: Turismo e Aventura. Sdo Paulo: Manole. 2015.

BUCLEY, R; UVINHA, R. R. Turismo de Aventura: Gestdo e atuacdo profissional. Sdo Paulo:
Elsevier, 2011.

FREITAS, J. Gestao de risco para o turismo de aventura. S&o Paulo: Manole, 2018.

MARINHO, A.; UVINHA, R. R. Lazer, Esporte, Turismo e Aventura. Sdo Paulo: Atomo e Alinea,
20009.

SCHWARTZ, G. M. (Org.). Aventuras na natureza: consolidando significados. Jundiai (SP):
Fontoura, 2006.
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DISCIPLINA Libras

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

O sujeito surdo: conceitos, cultura e a relagdo historica da surdez com a lingua de sinais. Nogoes
linguisticas de Libras: parametros, classificadores e intensificadores no discurso. A gramética da
lingua de sinais. Aspectos sobre a educacdo de surdos. Teoria da traducdo e interpretacdo. Técnicas
de tradugdo em Libras / Portugués; técnicas de traducdo Portugués/Libras. NogOes bésicas da lingua
de sinais brasileira.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Elizabeth G. C. de. Leitura e surdez: um estudo com adultos ndo oralizados. Rio de
Janeiro: Revinter, 2000.

FERNANDES, Eulalia. Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediacéo, 2004.

LACERDA, C. B. F. de; GOES, M.C.R. (orgs.). Surdez: processos educativos e subjetividade. Séo
Paulo: Lovise, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Saberes e praticas da inclusdo. Brasilia, MEC; SEEP,
2005.

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario enciclopédico ilustrado
trilingue da lingua de sinais brasileira. 2. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2001. 1 e 2 v.

FERNANDES, Eulalia. Problemas linguisticos e cognitivos do surdo. Rio de Janeiro: Agir, 1990.

MOURA, Maria Cecilia. O surdo: caminhos para uma nova identidade. Rio de Janeiro: Revinter,
2000.

QUADROS, R. M. de. Secretaria de Educacdo Especial. O tradutor e intérprete de lingua
brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia, DF: MEC; 2004.
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DISCIPLINA Redacéo Cientifica

C/H TOTAL 72h/aula Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Estudo de técnicas de leitura, interpretacdo e redacdo de textos académicos. Aprimoramento do
estudo das normas da ABNT. Analise Estrutural de Artigos Cientificos em Turismo e seus diversos
segmentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DENCKER, Ada de Freitas Maneti e VIA, Sarah Chucid. Pesquisa empirica em ciéncias humanas.
Sao Paulo: Editora Futura; 2002.

GIL, Antbnio Carlos. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 4.d. Sdo Paulo: Editora Atlas; 1995.

MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 7.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS -ABNT. Rio de Janeiro. ARTIGOS
CIENTIFICOS

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. S0 Paulo: Atica, 2005.
QUEIROZ, Maria Isaura Pereira de. O Pesquisador, o problema de pesquisa, a escolha de técnicas:

algumas reflexdes. In: LUCENA, C. T.; CAMPOS, M. C. S. de S.; DEMARTINI, Z. B. F. (orgs.).
Pesquisa em Ciéncias Sociais: olhares de Maria Isaura Pereira de Queiroz. Sdo Paulo: CERU, 2008.

p. 15-34.

DISCIPLINA Viagem de Estudos

C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA: 18h/a | C/H EXTENSAO: 18h/a | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Escolha, planejamento, organizacdo e realizacdo de Viagem de Estudos que contemple visitas
técnicas, pesquisa de campo e demais atividades ligadas ao setor de lazer, viagens e turismo.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de mercado. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008.

CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque imediato pelo portdo dos desafios.
Séo Paulo: Campus, 2012.

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursdes: regras juridicas, problemas e solucfes. Barueri:
Manole, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de viagens: Uma Questdo de Gestdo
Estratégica. Sdo Paulo: Roca, 2008.

DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes Turisticos. S&o Paulo: Roca 2000.
MARIN, A. Tecnologia da informagéo nas agéncias de viagens: em busca da produtividade e do

valor agregado. S&o Paulo: Aleph, 2004.
PETROCCHI, M.; BONANA, A. Agéncias de turismo: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura,

2003.

DISCIPLINA Investimentos Financeiros em Turismo

C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: C/H EXTENSAO: C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Introdugdo ao estudo da Gestdo Financeira de forma a proporcionar uma visdo critica dos problemas
financeiros da empresa e capacitar o académico com conhecimentos basicos de finangas e gestdo em
fluxos financeiros, aprimorando a sua capacidade de analisar e resolver problemas com enfoque na
area de financas. Avaliacdo de investimentos, captacdo de recursos, fontes de incentivo e
financiamento para projetos turisticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOJI, Masakazu. Administracao Financeira e Orcamentaria. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
JUNIOR, RIGO; CHEROBIM, Antonio Barbosa Lemes; MIESSA, Claudio, SZABO, Ana Paula.
Administracdo Financeira - Principios, Fundamentos e Praticas Brasileiras. 3% tiragem. Rio de

Janeiro: Campus, 2002.

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da Moderna Administragdo Financeira. Rio de Janeiro:
Campus,1999.

BRUNI, Adriano L. Avaliacéo de Investimentos. S&o Paulo: Atlas, 2008.

GITMAN, Lawrence J.; JOEHNK, Michael D. Principios de Investimentos. 8. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2005.

NETO, Alexandre Assaf. Financas Corporativas e Valor. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SOUSA, Almir F. Avaliacdo de Investimentos: uma abordagem prética. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
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8 DESCRICAO DA PESQUISA E EXTENSAO NO CURSO DE GRADUACAO

As atividades pedagdgicas devem estimular a investigacdo em quaisquer dos niveis de
formacgdo. Se a pesquisa se articula com 0 ensino, uma vez que para produzir um novo
conhecimento se manipula conhecimentos anteriormente j& produzidos, ela também deve estar
articulada com a extensdo (UNESPAR, 2018).

A pesquisa é o processo de producdo de conhecimento adotando-se uma metodologia
especifica na busca de respostas a questdes. Na UNESPAR, deve também orientar-se numa
perspectiva ética, posto que o pesquisador possui uma responsabilidade social em relacdo a
sua producdo. O conceito de Universidade esta ligado a producdo do conhecimento, porém o
estimulo a curiosidade e a criatividade ndo pode limitar-se a projetos especificos de pesquisa e
dos cursos de poés-graduacao (UNESPAR, 2018).

A extensdo tem como objetivo a articulacdo com diferentes atores sociais, buscando a
difuséo e a disseminacao do conhecimento dos saberes cientificos e populares, da informacao
e da cultura, tornando-os acessiveis a sociedade em geral e fazendo deles instancias sociais
criticas de modificacao social e pedagdgica (UNESPAR, 2018).

Quanto a curricularizacdo e a partir do que consta no Art. 4° da Resolucdo 007/2018
que Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira e regimenta o
disposto na Meta 12.7 da Lei n°® 13.005/2014, as atividades de extensdo devem compor, no
minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de
graduacdo, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular do Curso de Tecnologia em
Gestédo de Turismo.

Ainda seguindo a Resolugédo 007/2018, o Art. 5°, que estrutura a concepcao e a pratica
das Diretrizes da Extensdo na Educagdo Superior e o que deverd ser seguido pelo Curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo, institui o seguinte:
| - a interacdo dialdgica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca de
conhecimentos, da participacdo e do contato com as questbes complexas contemporaneas

presentes no contexto social;
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Il - a formagdo cidadd dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus
conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e integrada a
matriz curricular;
Il - a producdo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais setores da
sociedade, a partir da construcdo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras
atividades académicas e sociais;
IV - a articulacdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo pedagdgico Unico,
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnologico.
Art. 6° Estruturam a concepcdo e a pratica das Diretrizes da Extensdo na Educacao

No contexto atual do ensino superior, a extensdo vem ocupando cada vez mais espago
nas politicas publicas, e existem perspectivas de investimento em projetos de extensdo, tanto
por parte do Governo Federal quanto do Estadual. Numa concepcédo critica e emancipatoria, a
extensdo universitaria deve priorizar agdes que visem a superacdo das atuais condicdes de
desigualdade e exclusdo existentes no Brasil, sendo entendida como trabalho social, ou seja,
uma acao deliberada que se constitui a partir da realidade e sobre a realidade objetiva,
produzindo conhecimento que levem a transformacéo social (UNESPAR, 2018).

A politica de extensdo e cultura da UNESPAR (2018) deverd pautar-se pelos
compromissos de:

v Promover o didlogo entre o saber cientifico produzido na Universidade e os saberes
leigos, populares e tradicionais provindos de diferentes culturas;

v" Intervir na solucdo de problemas sociais e ambientais existentes na regido, voltados a:
direitos humanos, terceira idade, formacgdo continuada, egressos de estabelecimentos
penais, pessoas com necessidades especiais, infancia e adolescéncia, gestdo e
educacdo ambiental, a fixacdo do homem no campo, transferéncia de tecnologia,
gestdo do turismo;

v" Promover a utilizacdo de recursos fisicos, técnicos e tecnoldgicos para ampliar a
qualidade da educacéo continuada;

v" Proporcionar atividades de producéo, preservacao e divulgagdo artistico-cultural;
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v" Valorizar os programas de extensdo intercampi, interinstitucionais, por intermédio de
redes ou parcerias e atividades voltadas para o intercdmbio nacional e internacional e;
v" Ampliar os canais de comunicacao e divulgacdo com a comunidade interna e externa.
E para que os compromissos propostos sejam alcancados e baseados o Art. 8° da
Resolucdo 007/2018, as atividades extensionistas, segundo sua caracterizagdo nos projetos
politicos pedagdgicos do curso, se inserem nas seguintes modalidades:
| - programas;
Il - projetos;
I11 - cursos e oficinas;
IV - eventos;
V - prestagéo de servigos.
Ainda conforme o Art. 8 pardgrafo Unico, das mesmas Resolucdo 007/2018, as
modalidades, previstas, incluem, além dos programas institucionais, eventualmente também
as de natureza governamental, que atendam as politicas municipais, estaduais, distrital e

nacional.
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9 ATIVIDADES ARTICULADAS AO ENSINO
9.1 ESTAGIO CURRICULAR

O Estagio Supervisionado ¢ um componente do curriculo do curso, representado em 120
horas de atividades praticas, em situacdo de trabalho visando solidificar os ensinamentos
tedricos e se processard de acordo com normas regulamentadas pela UNESPAR Campus de
Paranagué, de acordo com o que preceitua o Art. 82 da LDB. Seu desenvolvimento ocorre ao
longo do ultimo ano do curso.

Sdo objetivos do Estagio Supervisionado:

a. Proporcionar aos académicos a orientacdo e desenvolvimento de habilidades
necessarias ao desenvolvimento dos procedimentos fundamentais para o exercicio da
profisséo;

b. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do académico para a vida cidada
e para o trabalho;

c. Ampliar as experiéncias dos académicos através do desenvolvimento de tarefas cada
vez mais complexas, tendo em vista a aquisicdo de seguranca e a capacitacdo para execucao
do trabalho relacionado com a assisténcia a promogcéo, prevencao e recuperacdo da saude;

d. Oportunizar ao académico, conhecimentos gerenciais, técnico-cientificos, legais e
éticos na sua area de atuacao.

O acompanhamento ¢ feito por um professor orientador, indicado pelo Colegiado do
Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR Campus Paranagud, titular da
disciplina de Orientacdo de Estagio Supervisionado e Seminario de Estagio Supervisionado
com atribuicGes previstas na regulamentac@o propria do componente curricular, devidamente
aprovado pelo Colegiado do Curso.

Ao finalizar o Estagio Supervisionado Obrigatério, regulamentado pela propria
UNESPAR Campus de Paranagua e aprovada pelo Colegiado de Curso, 0 académico devera
apresentar um Portfolio de Estagio, que podera ser em formato de artigo ou relatorio, a partir
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de suas analises durante o estagio e apresentacdo de um seminario. Para a UNESPAR, cada
colegiado segue um regulamento particularizado observando as orientacGes pré-estabelecidas
pela Instituicdo e respeitando as Diretrizes Curriculares do curso e os padrdes de qualidade da
Avaliacéo das condic6es de Ensino.

O Portfolio de Estagio devera ser apresentado a banca avaliadora em defesa pubica,
em data e local a ser divulgado pela Coordenacdo de Estagio. O Portfélio deverd ser
elaborado individualmente, podendo ser em forma de artigo ou relatério (com comprovacées
em anexo, que caracteriza o portfélio), digitado e formatado de acordo com as normas da
ABNT, digitalizado e encaminhado para a Coordenacao de Estagio, sob pena de reprovacéo.

Devera constituir-se numa atividade curricular de natureza cientifica, sobre as
tematicas construidas pelos alunos sob orientacdo do coordenador e dos demais professores
orientadores, das varias areas do conhecimento, vinculados as énfases do curso, desta forma
consolidando os contetdos trabalhados.

Dessa maneira, 0 desenvolvimento do portfélio e da pesquisa sobre o tema, deve
possibilitar a integracdo entre teoria e a préatica verificando a capacidade de sintese e espirito
investigativo, adquiridos durante o Curso.

Serdo avaliados o dominio do conhecimento, a capacidade critica sobre o tema em
questdo, a descricdo das atividades do estdgio, o conjunto técnico do trabalho (normas
metodoldgicas, conhecimento da lingua portuguesa, producdo do texto) e a postura
académica.

Os trabalhos deverdo servir de base para o desenvolvimento e aprofundamento dos
temas e continuidade da investigacdo e de proposi¢des que efetivamente contribuirdo para o

enriquecimento profissional, humano e ético, dos futuros gestores do turismo.

9.2 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades académicas complementares sdo desenvolvidas ao longo do Curso e
incluem estudos que levem o aluno ao aprofundamento e a diversificacdo de tematicas que

solidifiqguem ainda mais a sua formagdo numa a¢do modernizadora, originando profissionais
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altamente qualificados e aptos a atuar no mercado de trabalho.

Para fins de aproveitamento de estudos como atividades académicas complementares e
de extensdo, sdo consideradas as seguintes modalidades:

I. Atividades de Ensino e Pesquisa: a) Monitoria b) Participacdo em projetos de
pesquisa/ensino ¢) Grupos de estudos d) Viagens de estudos;

Il. Atividades de Extensdo: a) Congressos b) Seminarios ¢) Jornadas d) Encontros e)
Simpdsios f) Aula Inaugural g) Projetos de extensdo aprovados no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas h) Representacdo estudantil em conselhos, comissfes, comité, etc. i) Atividades
pré-definidas em disciplinas do Curso;

I11. Producéo Cientifica: a) Publicacdo académica (livros, artigos, resenhas em meio
impresso ou eletrdnico) b) Participacdo em eventos com apresentacao de trabalhos através de
painel, poster, comunicacdo oral, palestra ou mesa-redonda;

IV. Vivéncia Profissional e Académica Complementar: a) Estagios voluntarios.

S@0 objetivos das atividades académicas complementares o aprofundamento das
tematicas estudadas ao longo do Curso e o enriquecimento das vivéncias académicas.

O acompanhamento das Atividades Complementares, bem como seu registro, sera
feito por um docente indicado pelo Colegiado do Curso. Ao docente caberd orientagdes,

registros e acompanhamento das atividades desenvolvidas.
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10 CORPO SOCIAL DO CURSO
10.1 CORPO DISCENTE

A UNESPAR entende a importancia de promover politicas de democratizacdo do
acesso, ingresso e permanéncia de académicos de graduacdo e pds-graduacdo. Por sua
caracteristica multicampi e distribuicdo espacial no Parand, oportuniza o acesso de estudantes
das diferentes regides do Estado e do também do Pais.

Ao assumir a perspectiva de que o aluno é um sujeito que se constrdi nas relacdes
historico-sociais e que aprendizagem ndo se restringe apenas ao saber cientifico, mas esta
articulada a um processo que envolve a formacao pessoal, cultural e politica, a UNESPAR
cria a politica supracitada, visando referendar seu projeto pedagdgico, no qual os alunos sdo
percebidos como protagonistas e participes do seu projeto formativo.

Esta proposta compreende 0s seguintes compromissos:

I. Assegurar o ingresso atraves de diferentes instrumentos de sele¢do considerando a
diversidade de cada campus;

I. Favorecer o desenvolvimento e a expansdo das atividades do Servico de Apoio ao
Estudante;

I11. Apoiar a participacdo discente em eventos cientificos e culturais;

IV. Manter os programas de bolsas de estudos, de trabalho e de desenvolvimento
académico;

V. Estimular sua participacdo nos érgéos colegiados;

V1. Valorizar o trabalho dos representantes de turma;

VII. Melhorar as condigdes de seguranga a comunidade discente;

VIII. Desenvolver programa de acompanhamento de egressos.

Formas de acesso ao curso

O ingresso de discentes nos cursos de graduacao da Universidade Estadual do Parana é
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realizado por meio de processo seletivo vestibular.

Sdo disponibilizadas cotas sociais para candidatos de comprovada necessidade, e as
notas do ENEM s&o aproveitadas para classificacdo dos candidatos. Conforme RESOLUCAO
N° 001/2019 — COU/UNESPAR Art. 1° a Universidade Estadual do Parana - Unespar
reservard nos processos seletivos de ingresso aos cursos de graduacdo, 50% (cinquenta por
cento) das vagas para o sistema de cotas, obedecendo a seguinte divisdo do total de vagas de
cada curso, turno e grau em cada campus:

| - 25% das vagas para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio
em escolas publicas;

Il - 20% para candidatos pretos e pardos, que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas;

I11 - 5% para pessoas com deficiéncia que concluiram o Ensino Médio, independente do
percurso de formacao.

Quanto ao sistema de cotas para pretos ou partos, a RESOLUCAO N° 001/2019 —
COU/UNESPAR Art. 2° expressa 0 seguinte: Considera-se preto ou pardo, para finalidade de
concorréncia pelo sistema de cotas, o candidato que assim se declare e que possua cor de pele
preta ou parda com tracos fenotipicos que o identifigue como pertencente ao grupo étnico-
racial negro. 8 1° A ascendéncia negra serd considerada somente quando acompanhada dos
critérios descritos no caput deste artigo. § 2° O processo de validacdo da autodeclaracdo de
candidatos pretos e pardos serd realizado por meio de Banca de Verificacdo de
Autodeclaracdo indicada pelo Nucleo de Educacdo Etnico-Racial (NERA) do Centro de
Educacdo em Direitos Humanos (CEDH), aprovada pelo CEPE, e devera ser composta por:

| - 2 (dois) membros externos, com representatividade preta ou parda, preferencialmente
integrantes de Movimento Social Negro e seus suplentes;

I1 - 1 (um) membro interno, discente da Unespar, com representatividade preta ou parda
e seu suplente;

Il - 1 (um) membro interno da Unespar, docente ou agente, integrante do Nucleo de
Educac&o para Relacdes Etnico-raciais (NERA) ou indicado pelo NERA e seu suplente;

IV - 1 (um) representante indicado pela PROGRAD, vinculado a Comissdo Central de
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Concurso Vestibular ou comissdes técnicas designadas para processos seletivos de ingresso
nos Cursos de Graduacdo da Unespar e seu suplente.

Além do processo seletivo, é possivel ingresso por meio de transferéncia externa
obrigatoria, e facultativa, quando da existéncia de vagas e para portadores de diploma de
ensino superior, quando houver vagas.

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo do Campus de Paranagua disponibiliza
50% de suas vagas para acesso pelo SISU/ENEM.

Programas de Apoio Pedagdgico

Os programas de Apoio Pedagdgico da UNESPAR atuam no planejamento e execucgao
de acBes de apoio voltadas aos académicos, devera oferecer suporte antes, durante e apos o
processo seletivo para o ingresso na universidade.

Caracteriza-se também como programa de apoio a permanéncia e formacao estudantil, a
constituicdo do CEDH — Centro de Educacdo em Direitos Humanos com atuagdo via o
ntcleos como o NERA — Ncleo de Educacdo Etnico Raciais, NERGs, Nucleo de Educacio
para as questdes de Género e NESPI — Nucleo de Educacdo especial Inclusiva focado ao
atendimento as pessoas com deficiéncia PcD, além de apoios na reas psicoldgica.

O apoio socioecondmico destina-se a quem nado dispde de recursos minimos para sua
manutencdo na universidade, e podera, entre outros, oferecer: moradia estudantil, bolsa
alimentacdo, auxilio financeiro, educacdo infantil para filhos de estudantes em idade de 0 a 5
anos, auxilio financeiro emergencial para resolucdo de situacbes de excecdo e auxilio
transporte. Esses programas serdo implantados gradativamente, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria/financeira e planejamento de cada campus, depois de ouvidas as
instancias de representacdo estudantil.

H& ainda a possibilidade de se conquistar bolsas de pesquisa, extensdo ou Iniciacdo
Cientifica, monitorias ou estagios, seguindo nesse caso 0s regulamentos, editais e chamadas
especificos de cada area. Podera ainda no decorrer do tempo implantar beneficios, tais como:

refeicBes com baixo custo; assisténcia & saude e assisténcia odontoldgica de acordo com as
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normas do Sistema de Saude Publica; atividades fisicas, culturais e esportes; projetos de
prevencdo ao uso de alcool e drogas e outras campanhas de saude ou esportes que venham a

contribuir com a permanéncia do estudante com qualidade de vida no ensino superior.

Apoio as atividades académicas

A UNESPAR define, em sua legislacdo interna, a participacdo estudantil em seus
Conselhos Deliberativos e Consultivos, tanto na instancia superior de decisdo, bem como na
instancia intermediaria, isto é, em seus diferentes campi. A participacdo estudantil nos
Conselhos respeitara sempre a proporcionalidade exigida por lei.

O Regimento Geral da UNESPAR define os 6rgdos de representacdo estudantil que sdo
os seguintes: O Diretdrio Central dos Estudantes (DCE), entidade representativa do conjunto
dos estudantes de cada campus; e O Centro Académico (CA), entidade representativa dos

estudantes dos respectivos cursos ou unidades.

Acompanhamento de egressos

O acompanhamento de egressos estd em fase de levantamento de dados. A proposta é
levantamento de todos os formados pelo Campus de Paranagua para um cadastro no site da
IES. Posteriormente sera efetuada uma busca pelos egressos para um cadastro com
atualizacdo permanente com o0 objetivo de inclui-los nas atividades promovendo uma

formacéo continuada.

10.2 GESTAO DO CURSO

A Gestdo do Curso segue o Regimento Interno da UNESPAR, sendo definido:
Centro de Area (Artigo 31, Subsecéo | da Secéo I) que compete:
| - Aprovar o plano de trabalho do Centro de Areas e submeté-lo ao Conselho de

Campus; Il - Definir, no inicio de cada exercicio financeiro, as prioridades para a aplicacao
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dos recursos orcamentarios que lhe forem destinados; I11 - Aprovar a programagao e execucao
das atividades académicas em suas respectivas areas; IV - Elaborar seu regimento,
submetendo-o a apreciacdo e aprovacdao do Conselho de Campus, que compete: V -Aprovar
o0s pedidos de licenca do pessoal docente em exercicio no Centro, em conformidade com a
legislacdo; VI — Criar comissdes especiais para o desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo no ambito do Centro de Areas; VII - Homologar a distribuicdo das
atividades de ensino, pesquisa e extensao, entre os seus docentes; VIII - Acompanhar e avaliar
as atividades académicas no &mbito do Centro de Areas; IX - Propiciar condigbes para um
adequado desenvolvimento das atividades académicas no ambito do Centro de Areas; e X -
Exercer quaisquer outras atribuicdes no ambito de sua area de atuacdo ou por determinacéo
superior.

O Conselho de Centro de Areas reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez a cada dois (02)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do Diretor do Centro de
Areas ou por dois tergos (2/3) de seus membros.

O Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas é o Centro ao qual estd vinculado o curso de
Tecnologia em Gestdo do Turismo da UNESPAR no Campus de Paranagua.

Colegiado de Curso (Artigo 32, Subsecdo Il da Secdo I) com a competéncia de: | -
aprovar a programacgédo e execucdo das atividades académicas de seu respectivo Curso ou
Programa; Il - aprovar os pedidos de licenca do pessoal docente em exercicio no Curso ou
Programa, em conformidade com a legislacdo; Il - aprovar a distribuicdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, entre os docentes de seu respectivo Curso ou Programa; IV -
acompanhar o cumprimento dos planos curriculares e do regime didatico do curso; V - propor,
aprovar e acompanhar agdes para as diversas modalidades de planejamento de ensino do
Curso ou Programa; VI - propor, aprovar e acompanhar a atualizacdo dos curriculos e préaticas
pedagdgicas exercidas no Curso ou Programa; VII - promover processos regulares de
avaliacdo dos cursos, dos programas de pos-graduacdo e do desempenho docente; VIII -
propor critérios aos processos de selecdo de discentes para 0 curso ou programa; IX -
acompanhar e avaliar as atividades académicas no ambito do Curso ou Programa; X - propor

acbes para um adequado desenvolvimento das atividades académicas no &mbito de seu
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respectivo Curso ou Programa; e VI - exercer quaisquer outras atribuicdes no ambito de sua
area de atuacdo ou por determinagdo superior.

Coordenacéo de Curso (Artigo 34, Subsecdo Il da Secédo 1) sendo eleito pelos seus
respectivos integrantes para um mandato de dois anos, sendo permitida uma reeleicdo, com as
seguintes atribuicdes: | - presidir o Colegiado de Curso; Il - articular o trabalho dos diferentes
professores e a integracdo entre as disciplinas, visando aos objetivos do Curso e a formacéo
desejada; Il - assegurar o cumprimento dos planos curriculares e do regime didatico do
Curso; 1V - participar e colaborar no desenvolvimento e na implementacdo de instrumentos de
avaliacdo do desempenho de pesquisadores, de programas de pds-graduacdo e da avaliacdo
institucional; V -propor e acompanhar a¢des para as diversas modalidades de planejamento de
ensino do Curso; VI - divulgar o elenco de disciplinas e nimero de vagas para outros
coordenadores de curso ou programas de pds-graduacdo, colocando-as a disposicdo dos
interessados para o enriquecimento do conhecimento; VII - articular a execucgdo das politicas
de ensino com as DivisGes de Graduacdo, de Pesquisa e Pds-Graduacdo e de Extensdo e
Cultura do Campus, bem como com os Coordenadores de cursos e/ou programas de pds-
graduacdo de igual natureza ou de areas do conhecimento afins; VIII - representar o curso em
eventos e reunides; 1X - divulgar as atividades e resultados do curso; e X - cumprir e fazer

cumprir as decis6es do Colegiado de Curso.
Coordenacéo do curso

A coordenacgdo do curso sera eleita pelos docentes alocados no Colegiado, conforme
regulamentacdo da UNESPAR. Para a coordenacdo pro-tempore os membros do Nucleo
Docente Estruturante elegeram a professora Luciane Scheuer.

A coordenadora eleita é Doutora em Geografia pela Universidade Federal do Parana.
Mestre em Geografia pela Universidade Federal do Parana. Possui graduacdo em
Comunicacdo Social pela Pontificia Universidade Catélica do Parana (1999) e graduacdo em
Turismo pela Universidade Federal do Parana (1999), graduagdo em Administracdo pela

Faculdade do Litoral Paranaense - Instituto Caicara de Pesquisa e Ensino Superior -

92

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 05/10/2020 14:07. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 05/10/2020 14:06. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 686995ead7d85139260d762dafd8cec2.




10CAH

- :

‘o10Ca N
/_/e-‘-,-ﬂ—ﬁ--:zﬁx.
[/ N

—

[ s 250 1
A g0 )3
@&x Oy
00
UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

Guaratuba (2013). P6s-graduada em Planejamento turistico (UFPR) e Gestdo Empresarial
(Fac. Mater Dei). Atualmente é Professora Adjunta do Curso de Administracdo da
Universidade Estadual do Parana - Campus Paranagud (Disciplina: Administracdo de
Recursos Materiais, Patrimoniais e Logistica) e Professora de Metodologia dos cursos de Pds-
graduacdo do Isepe Guaratuba. Professora de Metodologia Qualitativa no curso de POs-
Graduacdo em Gestdo Estratégica de Negdcios (lato sensu) - Unespar Campus Paranagua.
Membro do Grupo de Pesquisa Turismo e Sociedade (UFPR). Editora Assistente da Revista
Turismo e Sociedade (ISSN: 1983-5442). Editora de Lingua Inglesa da Revista RAEI -
Unespar (ISSN: 2674-7170)

Atividades de Pesquisa: 05 publicagdes em periddicos indexados; 02 livro publicado; 02
capitulos de livros; 10 Trabalhos completos publicados em anais de congressos, 3 Resumos
expandidos publicados em anais de congressos; Editora de 1 Dossié Tematico em Turismo na
Revista RAEI (2020); 17 apresentacdes de trabalhos na area de Turismo.

Membro de Corpo Editorial: 3 periodicos.

Atividades de extens&o: 2 projeto na coordenacao;

Atividades de ensino: 19 anos de docéncia: sendo 18 anos professora dos cursos de
Administracdo, Turismo, Geografia entre outros, em Faculdades Particulares e 1 ano como

professora efetiva do curso de Administracdo da Unespar Campus Paranagua
Nucleo Docente Estruturante — NDE
O quadro abaixo apresenta a relacdo de docentes que compdem o NDE do curso de

Gestdo do Turismo, sendo constituido por professores com titulagéo stricto sensu e dedicacdo

exclusiva na Instituicdo.
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Docente Graduagao Titulacao Regime
de
Trabalho
Sebastido Cavalcanti Neto | Administragdo | Doutor em Administracdo TIDE
Adilson Anacleto Administragdo | Pés-Doutor em  Producdo | TIDE
Vegetal
Elaine Cristina Lopes Administracdo | Doutora em Ciéncia da | TIDE
Informacéo
Luciane Scheuer Administracdo; | Doutora em Geografia TIDE
Turismo;
Comunicacéo
Social
Sandro Deretti Administracdo | Doutor em Administracdo TIDE

O coordenador pro-tempore do NDE do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo
da UNESPAR Campus de Paranaguéd € o professor Sebastido Cavalcanti Neto. O docente
eleito possui graduacdo em Administracdo/Comércio Exterior pela Universidade Paranaense
(1998); mestrado em Administracdo pela Universidade Estadual de Londrina (2006) e
doutorado em Administracdo pela UNIGRANRIO. Professor efetivo da Universidade
Estadual do Parand, com aulas na graduacdo e pos-graduacdo lato sensu e diretor do Centro
de Area de Ciéncias Sociais Aplicadas. Lidera o Grupo de Pesquisa em Ensino de
Administracdo e é avaliador de cursos pelo INEP/MEC.

Em atendimento aos dispositivos legais, o NUcleo Docente Estruturante — NDE para o
curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo Campus de Paranagud esta constituido
obedecendo aos enunciados do instrumento de avaliacdo de curso e a Resolu¢do CONAES n°
01/2010, em relacdo a sua formacdo na area do curso, titulagdo em nivel de pos-graduacéo
stricto sensu e regime de trabalho em tempo integral e parcial.

Essa organizacdo visa assegurar que os docentes do NDE possam se dedicar de forma
plena ao curso, particularmente as agdes de acompanhamento, consolidacdo e avaliacdo do
PPC com o propdsito de estar sempre atual e moderna a proposta pedagogica do curso.

O objetivo geral do NDE ¢ avaliar o PPC, visando a melhoria da qualidade das

atividades de ensino, pesquisa/iniciagdo cientifica e extensdo, realizando um diagnostico
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constante do curso, identificando problemas e apontando mudangas necessarias, a partir das
inovacdes exigidas pelo mercado de trabalho. Tendo como objetivos especificos:

- Acompanhar e atuar no processo de concepgdo, consolidacédo e continua atualizacao
do PPC;

- Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso;

- Zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;

- Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com
as politicas pablicas relativas as areas de conhecimento do curso; e

- Promover a integragcdo horizontal e vertical do curso, respeitando 0s eixos

estabelecidos pelo PPC.

10.2.1 Corpo Docente

O Plano de Carreira Docente e a definicdo de politicas de formacdo continuada dos
docentes e agentes universitarios da UNESPAR sdo regidos pelas Leis Estaduais n® 11.717, de
07 de maio de 1997, n® 14.825, de 12 de setembro de 2005, e n°15.050, de 12 de abril de
2006.

O corpo docente para o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo para constituicao
do Colegiado sera composto por 13 professores, 5 professores doutores, membros do NDE e
efetivos e 9 professores com contrato temporario através do Processo Seletivo Simplificado
até a realizacdo do concurso publico, com titulacdo de pds-graduacdo stricto sensu -
doutorado, conforme deliberacdo do Conselho Universitario da Instituicéo.

Dos docentes a serem contratados para atuagéo no curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo da UNESPAR Campus de Paranagua, buscar-se-a4 todos com Dedicagdo Exclusiva
coma IES.
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10.2.2 Corpo técnico-administrativo

A UNESPAR oportuniza a formacdo dos servidores, com intuito de atualizar,
desenvolver e formar quadros humanos qualificados em todas as areas de atuacdo da
Universidade, de forma a garantir um processo de melhoria de desempenho institucional.
Dessa forma assumem-se 0s seguintes Compromissos:

e Apoiar o servidor em suas iniciativas de formagéo voltadas para o desenvolvimento

individual e institucional,

e Oportunizar aos servidores o afastamento integral ou parcial das atividades, para

que frequentem os programas de pds-graduacao stricto sensu.

O campus de Paranagud da UNESPAR conta com um corpo técnico-administrativo
composto por 20 agentes universitarios, sendo que 70% (14 colaboradores) contam com
ensino superior completo, sendo 67% com pdés-graduacdo lato sensu concluidas. 28% dos
agentes contam com o ensino médio concluido e 6% estdo cursando o ensino superior.

Para auxiliar nas atividades, os agentes universitarios contam com um efetivo de 16
estagiarios, sendo dois oriundos de cursos profissionalizantes, dois de estudantes do ensino
médio e 12 deles do ensino superior.

Para a implantacdo do curso de Gestdo do Turismo sera necessario também a
contratacdo de 02 técnicos de laboratério para acompanhamento dos docentes e discentes nas

atividades praticas.
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11 INFRAESTRUTURA DE APOIO DISPONIVEL E NECESSARIA

O Campus de Paranaguad da UNESPAR conta com duas unidades. Uma sede onde
funciona a parte pedagogica e outra, a sede administrativa. O curso de Tecnologia em Gestdo
de Turismo seré ofertado na sede pedagogica.

UNESPAR - Campus de Paranaguéa
SEDE PEDAGOGICA

1 Area total do campus 4.480
2 Area construida 4.327,46
3 Salas de aula (33 salas) 2.100
4 Sala de reunido 24,55
5 Laboratério de Fisica 10,80
6 Brinquedoteca 16,11
7 Laboratdrio de Quimica 13
8 Sala Pibid 28
9 Sala de Assessoria de Informética 16,5
10 | Central de Estagios 35
11 | Salade Arquivo 8,75
12 | Sala da Central de Telefonia 10,49
13 | Sala de Almoxarifado 14
14 | Sala de Manutencéo 22,30
15 | Sala de Manutencéo 22,30
16 | Refeitorio 13
17 | Cozinha 13
15 | Sanitérios (12 unidades) 26
16 | Laboratorio de Informatica 51
17 | Laborat6rio de Nutricdo de Peixes 52
18 | Laborat6rio de Botanica e Bromatologia 52
19 | Laboratério de Bioguimica, Microbiologia e Geoprocessamento 52
20 | Laboratdrio de Biologia Maritima 52
21 | Laboratdrio de Linguas 50
22 | Laboratério de Educacdo Matematica 14
23 | Biblioteca 233
24 | Colegiados de Curso — Sala TIDE (02 salas) 85,67
25 | Salada UNATI 15,89
26 | Sala dos Professores 39
27 | Arquivo Geral 17,45
28 DCE 75,61
28 | Diretorio Académico de Histdria 12,88
29 | Diretorio Académico de Administragao 35,84
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UNESPAR - Campus de Paranagué
SEDE ADMINISTRATIVA

1 Recepcao

2 Diviséo de Pesquisa

3 Central de Informatica

4 Banheiros (04)

5 Sala de Protocolo

6 Sala de Arquivos (02 salas)

7 Sala da Assessoria da Dire¢do
8 Sala da Telefonista

9 Sala da vice direcéo

10 | Sala de reunides (duas salas)
11 | Setor de Recursos Humanos
12 | Divisdo de Planejamento

13 | Divisdo Financeira

14 | Secretaria Académica

15 | Cozinha

16 | Salas dos Centros de Area (duas salas)
17 | Salas dos Colegiados (08 salas)
18 | Salado CPD

11.1 ESPACOS FiSICOS UTILIZADOS NO DESENVOLVIMENTO DO CURSO

Para o funcionamento do curso estdo disponiveis 04 salas de aula (1 das 4 salas sera
para o laboratério de praticas), com espacos compartilhados de dois auditorios, um com
capacidade para 80 pessoas e outro para 120. O curso conta também com Laboratério de
Informatica, Laboratério Multidisciplinar, além dos espacos administrativos para utilizacdo

dos docentes, Centro de Area, Departamento e NDE.
Biblioteca

A utilizacdo do acervo bibliografico em obras de referéncia e publicacbes cientificas
permanece como base para a producdo do conhecimento que se deseja na UNESPAR, sendo
condic&o essencial para este processo:

o Garantir a expansdo do acervo, informatizacdo do acesso e organizagdo dos

servigos prestados pelas bibliotecas dos campi;

o Aportar recursos orgamentarios para atualizacdo e complementacdo do acervo
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de livros, periodicos, videos, CD’s, novas midias virtuais e outros materiais de

consulta;

o Implementar o acesso virtual as obras de referéncia e textos raros, seja por

digitalizacdo de materiais autorizados ou convénios com bases de dados publicas ja

estabelecidas;

. Ampliar e modernizar as instalacdes e equipamentos existentes; viabilizar o

acesso institucional a bases de dados nacionais e internacionais.

A biblioteca encontra-se em fase de informatizacéo e conta com 233 metros quadrados
de area construida com um total de 25.000 volumes, 100 exemplares, entre periodicos
académicos e cientificos e 30 mapas. A instalacdo do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo exige a aquisicdo de biblioteca que contemple ao menos a bibliografia apontada nas

ementas.

Laboratdrios e ambientes especificos para o curso

Os laboratdrios se caracterizam pela integracao de ideias e conceitos tedricos a pratica
e representam um instrumento vigoroso de producdo de conhecimento por parte da
comunidade académica, seja no processo de ensino de graduacdo e pés-graduacdo ou na
pesquisa, extensdo e cultura. Diante dessa concepcdo, a UNESPAR tem como compromisso
essencial proporcionar espacos e instalacdes adequadas 27 para laboratérios, clinicas, ginasios
poliesportivos, salas de multimeios e de outros espa¢os vinculados a experimentacdo, pratica
e aplicacdo nas varias areas do conhecimento.

Em atendimento aos objetivos, para o desenvolvimento das atividades do curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo, 0 campus de Paranagua contara com um laboratério que
sera utilizado para a pratica de gestdo de eventos, hotelaria e meios de hospedagem,
agenciamento de viagens e de gestdo de produtos turisticos. A criacdo do laboratorio também
é indispensavel para a formagédo do Tecnologo em Gestdo de Turismo. A seguir a estimativa
do que sera necessario investir para a realizacdo de atividades praticas, que esta apresentada

de forma detalhada e com valores no Anexo C.
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LABORATORIO DE TECNOLOGIAS E PRATICAS DO CURSO DE TURISMO
Eventos, hospedagem, produtos turisticos e agenciamento de viagens

DESCRICAO (ESPECIFICACOES TECNICAS Qtde
PARA LICITACAO)
Mesas de escritorio 20
Cadeiras de escritorio 40
Computadores Core 15, 8GB, tela 18” 20
Datashow 3600 lumens 1
Impressora laser color multifuncional 1
Caixa de som e cabos transmissores 2
Quadro branco para pincel 1

Contrato com software SABRE escolar (até 20 licencas)
Contrato com software AMADEUS escolar
Contrato com software DESBRAVADOR
Contrato com software ADOBE completo
Sistema de teleconferéncia para até 20 pessoas
ESPECIFICO PARA PRATICA DE EVENTOS

Notebook

Filtros de linha

Microfone de lapela

Microfone sem fio

Ar-condicionado

Camera fotograficac Nikon Coolpix B500

Aparelho de Jantar

Jogo de tacas para vinho

Jogo de tacas para espumante

Jogo de tacas para dgua

Faqueiro completo

Kit de Pedestal de mesa decorativo em madeira com bandeiras de paises,
estados e capitais

Cartdes em acrilico para identificacdo das autoridades a mesa
Mesa diretiva para 10 lugares

Toalhas para mesa diretiva

Cadeiras para mesa diretiva

Tenda sanfonada para eventos externos

Conjunto de mesas e cadeiras para eventos externos

Pulpito
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13 ANEXOS

ANEXO A - REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO DA UNESPAR — PARANAGUA

CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades de Estagio
Supervisionado desenvolvidas no curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da
Universidade Estadual do Parana.

Art. 2°. O Estagio Supervisionado em Turismo é condi¢do indispensavel para conclusdo do
curso, a se realizar nos termos deste regulamento.

Art. 3°. O Estagio Supervisionado consiste em componente curricular obrigatério do quinto
periodo do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo.

Paragrafo Unico: A carga horéria total de Estagio Supervisionado é composta por 120 horas
referentes as préaticas profissionais realizadas na Unidade Concedente de Estagio, acrescidas
de 18 horas de orienta¢des individuais para a elaboracéo do Portfélio de Estagio.

Art. 4°, As atividades do Estagio Supervisionado deverdo ser desenvolvidas em locais ligados
ao setor do turismo.

Art. 5° O Estégio Supervisionado em Turismo busca em seus objetivos:

v Desenvolver no académico o senso critico comprometido com a prudéncia ambiental,
ampliar visbes de mundo e, sobretudo, torna-los protagonistas de seu tempo historico,
capaz de analisar, propor e realizar mudancas no setor de lazer, viagens e turismo.

v Formar tecndlogos com a visdo do Turismo enquanto complexo fendmeno humano e
social, habilitando-o a exercer fungbes no planejamento, organizacdo e gestdo de
destinos, negdcios e empreendimentos turisticos, de ambito privado ou publico,
sempre comprometido com a qualidade ambiental.

v Integrar a formacdo tedrica com a realidade pratica do exercicio profissional do
Tecnbélogo em Gestdo de Turismo, dentro do contexto social que caracteriza as
realidades vivenciadas em instituicdes publicas ou privadas;

v Integrar a UNESPAR a comunidade, por meio do direcionamento da formacao
profissional as necessidades regionais.

Art. 6°. Fica convencionado:

I. “Estagio Ndo Obrigatorio”: atividade opcional desenvolvida por académicos que
segue as orientacOes deste documento. Pode apresentar formas de avaliagdo especificas.

103

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 05/10/2020 14:07. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 05/10/2020 14:06. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 686995ead7d85139260d762dafd8cec2.




— ’ "'\-\.\
0c

/6_'\_)_ VWClo,

.f. o] )/ ‘-\\C \

l-" /Fis. 261
\5 I'\_ Mov. _10

UN

Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

Il. “Estagio Obrigatério™: é aquele definido como tal no projeto de curso, cuja carga
horaria é requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma, regulamentado por este
documento.

I1l. “Estagio Supervisionado em Turismo”: Componente curricular obrigatério do
quinto periodo do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, com carga horaria de 120
horas. Consiste em atividades praticas presenciais a serem realizadas na unidade
concedente de Estagio.

IV. “Orientador”: considera-se o professor responsavel por orientar as atividades
praticas e a producdo académica do Estagiario. As orientacfes devem ser realizadas
semanalmente, em horario pré-determinado entre Estagiario e Orientador.

V. Coordenador de Estagio”: considera-se o professor do Colegiado do Curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo responsavel pelas atividades que envolvem o Estagiario,
Orientador e as Unidades Ofertantes.

VI. “Unidade Ofertante”: consideram-se as institui¢cbes publicas, privadas e mistas onde
se realizardo os estagios.

VII. “Supervisor de Estagio”: considera-se o profissional designado pela Unidade
Ofertante que acompanhara as atividades do Estagiario.

VIII. “Portfdlio de Estagio”: Avaliacdo Final do Estagio Supervisionado. Consiste na
organizacdo de toda documentacdo, producdo académica e avaliacdo produzida durante o
processo de Estégio.

IX. “Trabalho de Conclusdo de Estagio — TCE”: Principal trabalho académico sobre o
estdgio supervisionado, produzido no formato de Relatério Cientifico, com
acompanhamento do Professor Orientador

CAPITULO Il - DOS ESTAGIARIOS

Art. 7°. Ao Estagiario compete:

I. Pleitear a vaga na Unidade Ofertante na qual deseja estagiar;

Il. Realizar os tramites necessarios a formalizacdo institucional do estagio, para que se
estabeleca o convénio entre Unidade Ofertante e a UNESPAR;

I11. Cumprir rigorosamente as etapas previstas neste regulamento;

IV. Empenhar-se na busca e assessoramento necessario ao desempenho de suas
atividades, bem como na realizagéo das tarefas que Ihe forem atribuidas;

V. Respeitar as normas da Unidade Ofertante sob pena de interrupcéo do Estagio;

VI. Comparecer semanalmente aos encontros agendados com o Orientador, bem como
nas reunides convocadas pelo Coordenador de Estagio, sob pena da interrupgdo da pratica
e/ou orientacdo do Estagio Supervisionado.
81°. As orientagdes de estdgio poderdo acontecer virtualmente, desde que acordado entre
académico e orientador e aprovado pela Coordenacdo de Estagio do Curso.
82°. Em caso de faltas nas atividades de Estagio Supervisionado, o académico devera
justificar-se junto ao seu Orientador e/ou Supervisor de Estagio.
83°. Nao havera abono de faltas nas atividades de estagio.
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84°, O Estagiario é responsavel por acordar com o Orientador e/ou Supervisor de Estagio o
plano para reposicéo de suas faltas.

85° O ndo cumprimento integral da carga horaria prevista no Projeto Pedagdgico do Curso de
implicara na reprovacdo do académico.

CAPITULO 11l - ORIENTADOR DE ESTAGIO

Art. 8°. O Orientador deve ser professor do Colegiado Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo, e a ele compete:

I. Orientar e acompanhar os Estagiarios na elaboracdo do Portfolio de Estagio e na
execucdo das atividades previstas.

Il. Realizar visitas periddicas as Unidades Ofertantes de estdgio sempre que necessario
ou possivel;

I1l. Avaliar o desempenho do Estagiario conforme critérios previamente estabelecidos
neste regulamento;

IV. Indicar fontes de pesquisa e de consulta necessarias a solucdo das dificuldades
encontradas pelo Estagiario durante as atividades praticas e cientificas;

V. Comunicar a Coordenacao de Estagio a data e o horario de atendimento individual de
orientagéo a ser cumprido;

VI. Registrar presenca das orientacdes na Ficha de Orientacdo de Estagio que deve ficar
sob responsabilidade do académico.

Art. 9°. O professor orientador seré Presidente da Banca Examinadora. Cabe a ele:

I. Abrir os trabalhos e apresentar os componentes da Banca Examinadora;

I1. Abrir os debates, ap6s a apresentacdo do trabalho pelo académico;

I1l. Reunir-se com os membros da Banca Examinadora, logo ap6s os debates, para
proceder & avaliagéo final;

IV. Comunicar o resultado final ao académico, registrando em Ata encerrando 0s
trabalhos;

V. Encaminhar a ata da banca e demais documentos solicitados a Coordenacdo de
Estagio;

VI. Em caso de reprovacgdo encaminhar a Coordenacéo de Estagio a ata da banca com
avaliacdo detalhada e justificativa da reprovacao.

CAPITULO IV - COORDENACAO DE ESTAGIO

Art. 10°. O Coordenador do Curso deve definir, entre os professores do colegiado de
Tecnologia em Gestdo de Turismo, um Coordenador de Estagio.

Art. 11. Ficar4 a cargo da Coordenacdo de Estdgio a distribuicdo de orientagdes para 0s

professores, levando em consideracdo a distribuicdo de atividades do docente e a indicacdo
dos académicos.
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Art. 12. A Coordenacéo de Estagio compete:

I. Cumprir e fazer cumprir este regulamento e suas normas complementares,
divulgando-os com a devida antecedéncia a todos os envolvidos nas diversas atividades
relacionadas com o estagio;

I1. Propor normas sobre o estigio e seu regulamento, que devem ser submetidas a
aprovacao do colegiado de curso;

I1l. Promover a interacdo entre orientadores e estagiarios, bem como promover reunides
periddicas ou quando se fizer necessério;

IV. Acompanhar a avaliacdo efetuada pelo orientador de estagio;

V. Avaliar o desempenho final do estagiario conforme critérios previamente
estabelecidos neste regulamento;

VI. Manter-se sempre atualizado quantos as indicacOes das diretrizes curriculares
relacionadas ao estagio;

VII. Identificar novas vagas de estagio sempre que possivel;

VIII. Analisar e propor solugfes juntamente com os orientadores e coordenagdo de
curso para resolver irregularidades oriundas do desempenho do estagiério.

IX. Supervisionar os estagios ndo obrigatorios.

CAPITULO V - DA UNIDADE OFERTANTE

Art. 13. As Unidades Ofertantes cabe:

I. Celebrar Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio;

I1. Observar as normas constantes neste Regulamento;

I11. Entregar, dentro do prazo estabelecido, as fichas de avaliacdo e declaracdo de horas
de estagio e demais documentos solicitados pela UNESPAR,;

IV. Designar entre seus funcionarios um Supervisor de Estagio que retna as qualidades
adequadas ao acompanhamento do estagio.

Art. 14. Compete ao Supervisor de Estagio:

I- Orientar o Estagiario para o cumprimento do Plano de Estagio Supervisionado
proposto;

I1- Controlar a frequéncia do Estagiario;

I11- Garantir que as praticas de estagio sejam compativeis com o plano de estagio;

IV- Avaliar o Estagiario durante o desenvolvimento do Estagio Supervisionado e
informar ao Orientador quaisquer modificacGes que venham a ocorrer no plano do Estagio
Supervisionado e quanto ao desempenho do Estagiario.

CAPITULO V - CONDICOES PARA REALIZACAO DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO
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Art. 15. Para a realizacdo do Estagio Supervisionado em Tecnologia em Gestdo de Turismo,
0s académicos devem cumprir todos 0s quesitos abaixo:

I. Aprovacdo na disciplina Orienta¢des para Estagio Supervisionado (4° periodo).

Il. Matriculado e frequente na disciplina Seminérios de Estagio e em Estagio
Supervisionado em Tecnologia em Gestdo de Turismo — 120h (5° periodo).

Art. 16. Antes de iniciar as atividades praticas do Estagio Supervisionado em Tecnologia em
Gestdo de Turismo o académico devera elaborar o Plano de Estagio de acordo com as
orientagdes fornecidas pelo Orientador e/ou Coordenador de Estagio.

Art.17. O académico pode dar inicio ao Estagio Supervisionado assim que estiver aprovado na
disciplina Orientagdo de estagio.

Art. 18. A interrupgdo do Estdgio devera ser comunicada ao Orientador e ao Coordenador de
Estagio por escrito com exposicdo do motivo da interrupgao.

Paragrafo Unico. O aproveitamento das horas dos estagios interrompidos exige a mesma
documentacao descrita.

CAPITULO VI - DA AVALIACAO

Art. 19. A avaliacdo do desempenho do académico esta condicionada a frequéncia e
aproveitamento das atividades de estégio.
Paragrafo Unico - Para ser aprovado no Estagio o académico deve:

I. Realizar 100% das 120 horas préticas de estagio previstas no Projeto Pedagdgico do
Curso.

I1. Comparecer a 75% das orientacdes previstas para o periodo letivo.

I1l. Obter média final igual ou superior a 7,0 (sete) no Portfélio de Estagio
Supervisionado em Tecnologia de Gestdo de Turismo.

IV. Apresentar seu Portfélio de Estagio para banca avaliadora em defesa pubica, em
data e local a ser divulgado pela Coordenacdo de Estagio.

Art. 20. O Portfélio e deve ser elaborado individualmente, digitado e formatado de acordo
com as normas da ABNT, digitalizado e encaminhado para a Coordenacdo de Estagio, sob
pena de reprovacao.

Pardgrafo Unico: A Coordenacdo de Estagio divulgard no inicio do periodo letivo, a
distribuicdo e previsdo das orientacdes entre os professores, 0s prazos e procedimentos para
entrega e defesa publica do Portfolio, bem como a forma de envio do material digitalizado.

Art. 21. Compdem o Portfolio:
I. Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio;

Il. Fichas de Controle de Frequéncia (ANEXO 1): Ficha preenchida pelo académico e
assinada diariamente pelo Supervisor da Unidade Ofertante;
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I1l. Declaragdo de horas de estdgio: emitida pela Unidade Ofertante, em papel
timbrado e carimbo com assinatura do responsavel legal da empresa;

IV. Relatério de avaliacdo do Estagiario (ANEXO 2): ficha preenchida pelo
Supervisor de Estégio;

V. Plano de Estagio (ANEXO 3): Elaborado pelo académico com anuéncia do
Orientador e Coordenador, de acordo com as orientacOes estabelecidas neste regulamento.

VI. Ficha de Orientacdo (ANEXO 4): Ficha preenchida e assinada pelo Estagiario e
Orientador. A auséncia de uma dessas assinaturas sera registrada como falta do estagiario;

VII. Trabalho de Concluséo de Estagio - TCE (ANEXO 5);

VIII. Ficha para conferéncia do Portfolio (ANEXO 6): Ficha a ser preenchida pelo
Coordenador de Estagio ap6s entrega do Portfolio.

IX. Avaliacéo final do Portfélio (ANEXO 7): Fichas preenchidas pelos membros da
banca de Estagio em Tecnologia do Turismo.

Art. 22. A Coordenacdo de Estagio do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo €
responsavel pela conferéncia de toda documentacdo e demais atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

Paragrafo Unico. Serdo encaminhados para a defesa publica apenas os Portfélios que
cumprirem todos os requisitos burocraticos exigidos.

Art. 23. O académico terd 15 (quinze) minutos para apresentar o Portfolio oralmente.
Art. 24. Cada examinador tera 10 (dez) minutos para arguir a respeito do trabalho.

Art. 25. O académico que ndo se apresentar para a sua defesa publica sem motivo justificado é
automaticamente reprovado.

Art. 26. A nota final do Portfélio sera a nota atribuida pela Banca Examinadora, a partir dos
critérios estabelecidos na Ficha de Avaliacéo.

Art.16°. A nota deve ser o resultado da média aritmética atribuida pelos membros da Banca.
81 O presidente da Banca Examinadora informard ao académico o parecer: Aprovado;
Aprovacdo condicionada a realizacdo das corre¢des determinadas pela Banca; Reprovado ou
em Exame. As notas somente serdo divulgadas na data prevista, em calendario académico da
UNESPAR, para langamento das notas referentes ao 5° semestre.

Art. 27. Esta automaticamente reprovado, o Estagiario que:
I. Obtiver média inferior a 5,0 na avaliacdo da Banca Examinadora;
I1. N&o cumprir integralmente as 120 horas previstas neste Regulamento;

I11. N&o comprovar o minimo 75% (setenta e cinco por cento) dos encontros semanais
com seu Orientador.

IV. Néo entregar ou apresentar seu Portfélio em banca publica.
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Art. 28. Fica sujeito a exame final da disciplina o aluno que obtiver média anual igual ou
superior a 5,0 (cinco) e inferior a 7,0 (sete).

8 1°. O exame final da disciplina de Estagio Supervisionado consistira na reformulacéo e
defesa publica do Portfolio de Estagio, com banca composta pelos mesmos membros da
primeira banca examinadora.

82°. Obter-se-4 média final anual pela soma da média aritmética das notas bimestrais & nota
do exame final dividido por 2 (dois), ndo havendo arredondamento.

83°. Considerar-se-a aprovado apos o exame final o aluno que obtiver média final igual ou
superior a 6,0 (seis).

DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O presente regulamento é valido para os académicos ingressantes no Curso de a partir
do ano de 2021.

Art. 30. Apds publicidade dos resultados, o académico terd até 72 horas para interpor recurso
junto a Coordenacéo de Curso.

Art. 31. Os casos omissos no presente regulamento serdo analisados pelo Colegiado do Curso
de Tecnologia em Gestao de Turismo.
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ANEXO 01 - FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA
(Preenchido pelo aluno e assinado pelo Supervisor de Estagio)

Aluno (a) Estagiario (a):
Ano letivo:
Unidade Ofertante de Estagio:

Inicio do Estagio: Término do Estégio:

Horério Atividades Desenvolvidas Assinaturas
Data Entrada | Saida Estagiério | Supervisor
Total de aulas: h
Paranagua, de de

Supervisor — Assinatura e Carimbo
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ANEXO 02 - RELATORIO DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO
(Avaliacéo pelo responsavel da UNIDADE OFERTANTE)

Aluno (a) Estagiério (a):
Unidade Ofertante de Estagio:

Supervisor:
Endereco: Telefone:
Inicio do Estégio: Término do Estagio:

Atividade(s) desenvolvida(s) pelo aluno na Empresa:

AVALIACAO DO ESTAGIARIO:
CRITERIOS Excelente | Muito Bom | Bom | Regular | Insuficiente

1 - Apresentacdo pessoal

2 - Conduta Etica

3 - Conhecimento Técnico

4 - Iniciativa

5 - Independéncia

6 - Integracdo a equipe de trabalho

7 - Interesse

8 - Organizacéo

9 - Pontualidade/ Assiduidade

10- Qualidade de trabalho

Considerando o desempenho do estagiario, comente:
a) Pontos Positivos:

b) Pontos Negativos:

¢) Informagdes Complementares:

De acordo com os critérios acima, avalie o (a) aluno (a), atribuindo-lhe uma nota (0 a 10 pontos):
Nota:

Paranagua, de de

Assinatura do Supervisor e Carimbo da Empresa
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ANEXO 03 - PLANO DE ESTAGIO

SOBRE O ALUNO
Nome:
E-mail: Celular: ( )

SOBRE O ORIENTADOR

Professor Orientador: Avrea:

Dia das orientacdes: Horario das orientaces:

Local das orientagdes: (O académico deve apresentar breve justificativa para a orientagao que ndo ocorrer na
UNESPAR/Paranagua)

SOBRE O LOCAL DE ESTAGIO

Local:

Endereco:

Cidade: CEP:

Telefone:

E-mail:

Responsavel da empresa:

Supervisor de Estagio: Cargo:

SOBRE O PORTFOLIO DE ESTAGIO

A- Periodo previsto para as praticas de Estagio:
B- Atividades previstas:

C- Leituras previstas:

D- Justificativa do Estégio:

AVALIACAO DO PLANO DE ESTAGIO

Parecer do Orientador sobre este Plano de Estagio:
() Aprovado
() Aprovado mediante corregdes
() Reprovado
Corregdes necessarias e/ou justificativa da reprovacao:
Paranagua, de de

Assinatura do Professor Orientador

Parecer da Coordenacdo de Estagio sobre este Plano de Estéagio:
() Deferido

() Deferido mediante correces

() Indeferido

Correcdes necessarias e/ou justificativa do indeferimento:

Paranagua, de de

Coordenacdo de Estagio Supervisionado
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ANEXO 04 - FICHA DE ORIENTACAO DE ESTAGIO

Académico (a)

Supervisor (a)

Orientador (a)

Area

Data Horario Atividade Desenvolvida Assinatura
Académico (a) | Orientador (a)
Total de Orientag0es: h
Paranagua, de de

Professor(a) Orientador(a): Académico:
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ANEXO 05 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO - TCE

1. Sobre a Unidade Concedente de Estagio

1.1. Localizagao:
1.2. Area de atuacdo/servicos prestados:

1.3. Pablico:

2. Sobre a Execucdo de atividades praticas
2.1. Periodo - inicio: término:
2.2. Horério:

2.3. Carga horéria:
2.4. Remuneracao:

3. Sobre o Estagio Supervisionado
3.1. O Estagio e o Turismo
Relatorio teorizado da relacdo da Unidade em que realizou o estdgio com o turismo,
considerando sua contribui¢do, posicionamento no turismo e o relacionamento e interacao
da UC com outras empresas e entidades. Considerar a relacdo entre as atividades
desenvolvidas e a formacéao recebida no Curso de Tecnologia em Gestédo de Turismo.
3.2. A Unidade Concedente de Estagio
(Apresentacdo e andlise da estrutura organizacional com énfase nos setores estagiados,
relatério da execucgdo, desenvolvimento, materiais, métodos e procedimentos referentes as
atividades praticas realizadas na empresa)
3.3. Anadlise do Estagio Supervisionado
(Avaliar pontos fortes e fracos da area/local de estagio. Destaque aos elementos inovadores.
Considerar a tecnologia empregada. Indicar caminhos/acGes necessarios para o
desenvolvimento da area/local de estagio).

3.4. Alteracgdes realizadas no plano de estagio

4. Referéncias Bibliograficas
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ANEXO 06 - CONFERENCIA DO PORTFOLIO

Nome do aluno
Professor Orientador

Ano Letivo

Componentes Obrigatorios Conferéncia

Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio

Fichas de Controle de Frequéncia

Declaracdo de horas de estagio

Relatério de avaliacéo do Estagiario

Plano de Estagio

Ficha de Orientagéo
Trabalho de Concluséo de Estagio - TCE

Ficha para conferéncia do Portfolio

Avaliacéo final do Portfélio
MEDIA

Observacoes:

Paranagua, de de

Coordenador de Estagio
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ANEXO 07 - ATA FINAL PARA AVALIACAO DA BANCA DE ESTAGIO

Os professores abaixo nomeados, que compdem a banca examinadora, reuniram-se nas
dependéncias da UNESPAR para avaliar o Portfélio de Estagio do académico
. Em pleno acordo com as normas
estabelecidas no Regulamento de Estagio do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, a
avaliacdo da banca examinadora € a que segue:

Orientador:

MEMBROS DA
BANCA
EXAMINADORA Professor 02:

Professor 01:

Nota do Orientador:
RESULTADO DA
BANCA

EXAMINADORA Nota do Professor 02:

Média Final:

Nota do Professor 01:

() Aprovado
PARECER FINAL DA | ( ) Aprovacdo condicionada a realizacdo das correcdes
BANCA determinadas pela banca
EXAMINADORA () Exame
() Reprovado

OBESERVACOES

Professor(a) 1 Professor(a) 2 Orientador(a)

Paranagua, de de
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ANEXO B - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO DA UNESPAR

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - As Atividades Complementares sdo componentes obrigatérios para integralizagdo
do Curso Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR.
Paragrafo Unico - A carga horéria total de atividades complementares no curso é de 80 horas.

Art. 2° - As Atividades Complementares deverdo compreender atividades de ensino, pesquisa
e extensdo ligadas ao turismo.

81° - A pontuacdo maxima permitida em cada categoria (ensino, pesquisa e extensdo) de
Atividade complementar ndo pode ultrapassar 30 horas.

82° - As Atividades Complementares deverdo ser cumpridas durante os anos em que o aluno
estiver matriculado no curso de Tecnologia em Gestao de Turismo.

Art. 3° - As atividades complementares tém por objetivo estimular a participacdo em
atividades que complementem sua formacdo académica, possibilitando um aprofundamento
tematico e interdisciplinar.

Art. 4° - O Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo ndo se obriga a ofertar
atividades complementares.

Art. 5° - O Coordenador de Atividades Complementares serd um professor do Colegiado
Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, designado pela Coordenacdo do Curso.

Art. 6° - Cabe ao Coordenador de Atividades Complementares:

81° - Fixar, através de edital, as datas para que os alunos comprovem suas atividades
complementares.

82° - Emitir parecer de Avaliacdo de Atividades Complementares (ANEXO) comprovadas
pelo aluno.

83° - Encaminhar a Secretaria Académica o relatério de desempenho dos académicos.

Art. 7° - Cabe ao académico

81° - Observar e cumprir o presente regulamento, bem como as orientagdes e prazos
estabelecidos em edital pela Coordenacdo de Atividades Complementares.

82° - Preencher a Avaliagdo de Atividades Complementares.

83° - Encaminhar através do Protocolo Geral da UNESPAR toda a documentacdo para
comprovacéo das atividades por ele realizadas.

117

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 05/10/2020 14:07. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 05/10/2020 14:06. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c6digo: 686995ead7d85139260d762dafd8cec2.




Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO

Art. 8° - Sdo consideradas atividades complementares de ensino as disciplinas de outros
cursos de graduacdo e pés-graduacdo, desde que aprovadas pelo Coordenador de Atividades
Complementares e realizadas em horario ndo conflitante as atividades do Curso de Tecnologia
em Gestéo do Turismo.

81° - N&o serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino, disciplinas que
integrem o curriculo de outros cursos que o0 académico esteja cursando.

Art. 9° - Sdo consideradas atividades complementares de ensino: visitas técnicas, aulas de
campo e estagios ndo obrigatorios.

81° - Ndao serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino, atividades que
integrem o programa ou carga horaria das disciplinas cursadas pelo académico no ano
vigente.

Art. 10 - S8o consideradas atividades complementares de ensino, as monitorias desenvolvidas
em relacdo as disciplinas oferecidas pelo Curso Tecnologia em Gestdo de Turismo.

81° - As normas para monitoria seguem regulamento institucional.

82° - O tempo da atividade deve ser confirmado por documento oficial.

CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE EXTENSAO

Art. 11 - E considerada atividade complementar de extensdo a participagdo em congressos,
seminarios, simposios, conferéncias, palestras ou similares.

Art. 12 - S&o consideradas atividades complementares de extensdo as desenvolvidas sob a
forma de cursos de extenséo.

Art. 13 - Sdo consideradas atividades complementares de extenséo as atividades propostas por
professores do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo desde gque abertas a participacao
académica com esse fim.

81° - Os projetos para atividades de extensdo seguem tramitagdo e regulamentacdo
Institucional.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PESQUISA
Art. 14 - Sdo consideradas atividades complementares de pesquisa 0 conjunto de acdes
sistematizadas, coordenadas por um professor orientador, voltadas para a investigacdo de

tema relevante para os estudos na area de turismo.

Art. 15 - Sdo consideradas atividades complementares de pesquisa 0s projetos de Iniciacéo
Cientifica desenvolvidos e comprovados.
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CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - Todos os documentos comprobatorios deverdo especificar carga horaria do aluno,
entidade promotora, frequéncia obtida.

Paragrafo Unico: N&o serdo validadas as atividades cuja frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) ndo tenha sido alcangada.

Art. 17 - O académico deve observar os documentos e tramitacGes exigidas para cada
modalidade de atividade complementar.

Art. 18 - A realizagdo das atividades complementares ndo deve acarretar em prejuizos dos
demais componentes curriculares obrigatdrios para o académico Art. 19 — O Aproveitamento
de Atividades ndo previstas neste regulamento deve ser solicitado formalmente (ANEXO II)
ao Coordenador de Atividades Complementares.

Art. 20 - Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestéo
de Turismo.

Art. 21. Apds publicidade dos resultados, o académico terd até 72 horas para interpor recurso
junto a Coordenacéo de Curso.

Art. 22 - Esta regulamentacdo entrard em vigor a partir da data de sua aprovagao.
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ANEXO 01 - AVALIACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Académico:

Atividade Complementar CH

(listar as afividades realizadas - data)

Ensino

Carga Horaria Total de Ensino:

Extensio

Carga Horana Total de Extensdo:

Tietar o afviadadse raalicadao "
(f18Tar as anvidades reallzadas - adaia)

Pesquisa

Carga Horaria Total de Pesquisa:

Carga Horaria Total de Atividades Complementares:

Local, Data.

Assinatura do Académico

PARECER FINAL DE CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES.

( ) CUMPRIU

( ) NAO CUMPRIU

Local, Data.

Coordenador do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo
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ANEXO 02 - Solicitacdo de Aproveitamento de Atividades nédo previstas

Académico
Atividade

Modalidade: ( )ensino  ( )extensédo (' )pesquisa

Data de realizagéo:

Local:

Carga horaéria:

Instituicdo Promotora:

Justificativa

Anexar material informativo sobre a atividade, e demais comprovantes exigidos.

Local, data.

Solicitante
Parecer

Observagoes:

Parecer: () Deferido () Indeferido

Local, data.

Coordenador de Atividades Complementares
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ANEXO C - PLANEJAMENTO FINANCEIRO DE IMPLANTACAO

Neste anexo serdo descritos 0 que sera necessario para a implantagdo do laboratorio,
recurso humanos e bibliografias para o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da

UNESPAR campus Paranagua.
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1 LABORATORIO
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LABORATORIO DE TECNOLOGIAS E PRATICAS DO CURSO TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO
Eventos, hospedagem, produtos turisticos e agenciamento de viagens
DESCRICAO (ESPECIFICACOES TECNICAS Qtde Valor Valor total
PARA LICITACAQ) Unitario
Mesas de escritorio 20 R$ 255,00 R$ 5.100,00
Cadeiras de escritorio 40 R$ 92,00 R$ 3.680,00
Computadores Core 15, 8GB, tela 18” 20 R$ 4.235,00 | R$ 84.700,00
Datashow 3600 lumens 1 R$ 1.900,00 | R$ 1.900,00
Impressora laser color multifuncional 1 R$ 2.100,00 | R$2.100,00
Caixa de som e cabos transmissores 2 R$ 1.650,00 | R$ 3.300,00
Quadro branco para pincel 1 R$ 250,00 R$ 250,00
Contrato com software SABRE escolar (até 20 licencas) Gratuito Gratuito
Contrato com software AMADEUS escolar R$ 18.000,00 | R$ 18.000,00
Contrato com software DESBRAVADOR R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
Contrato com software ADOBE completo R$ R$
350,00/més 4.200,00/ano

Sistema de teleconferéncia para até 20 pessoas R$ 8.500,00 | R$8.500,00

ESPECIFICO PARA PRATICA DE EVENTOS
Notebook 1 R$ 2000,00 R$ 2.000,00
Filtros de linha 4 R$ 30,00 R$ 120,00
Microfone de lapela 1 R$ 80,00 R$ 80,00
Microfone sem fio 2 R$ 249,00 R$ 498,00
Ar-condicionado 1 R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
Camera fotogréaficac Nikon Coolpix B500 1 R$ 1.300,00 | R$1.300,00
Aparelho de Jantar 1 R$ 500,00 R$ 500,00
Jogo de tacas para vinho 1 R$ 125,00 R$ 125,00
Jogo de tacas para espumante 1 R$ 50,00 R$ 50,00
Jogo de tacas para dgua 1 R$ 50,00 R$ 50,00
Faqueiro completo 1 R$ 1.300,00 | R$ 1.300,00
Kit de Pedestal de mesa decorativo em madeira com 1 R$ 530,00 R$ 530,00
bandeiras de paises, estados e capitais
Cartdes em acrilico para identificacdo das autoridades a 10 R$ 20,00 R$ 200,00
mesa
Mesa diretiva para 10 lugares 1 R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
Toalhas para mesa diretiva 3 R$ 300,00 R$ 900,00
Cadeiras para mesa diretiva 10 R$ 89,00 R$ 890,00
Tenda sanfonada para eventos externos 2 R$ 639,00 R$ 1.278,00
Conjunto de mesas e cadeiras para eventos externos 2 R$ 229,00 R$ 458,00
Pulpito 1 R$ 1780,00 R$ 1780,00

SUBTOTAL R$ 183.289,00
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2 RECURSOS HUMANOS

~ VALOR VALOR
ITEM |DESCRICAO QUANT. UNITARIO TOTAL
1 Professores Doutores 13 R$ 8.372,72 | R$ 108.845,36
2 Técnicos de Laboratorios 2 R$ 1.412,25 |R$ 2.824,50
SUB TOTAL R$ 111.669,86
3 BIBLIOGRAFIA
1°ANO
Bibliografia Ex. Unit. Total
ALMEIDA, Regina Araujo de. Geografia e cartografia para o
turismo. Séo Paulo: IPSIS, 2007. 5 30,00 150,00
ARANHA, Raphael de Carvalho; GUERRA, Antdnio José Teixeira.
Geografia Aplicada ao Turismo. S8o Paulo: oficina de textos,
2014. 5 40,00 200,00
TELES, Reinaldo. Fundamentos Geograficos do Turismo. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009. 5 40,00 200,00
AB‘SABER, Aziz. Os dominios de natureza no Brasil. Sdo Paulo:
Atelié. Editorial, 2003. 1 38,00 38,00
CRUZ, Rita C. A. Introducéo a geografia do turismo. 2ed. Sdo
Paulo, ROCA 2003. 1 90,00 90,00
PEARCE, Douglas G. Geografia do Turismo fluxos e regides no
mercado de viagens. Sao Paulo: Aleph, 2003. 1 43,00 43,00
SCHLINDWEIN, Marcelo Nivert. Fundamentos da Ecologia para
0 Turismo: introducdo aos conceitos basicos em ecologia voltados
ao planejamento de atividades turisticas sustentaveis. Sdo Paulo:
Edufscar, 2009. 1 25,00 25,00
YAZIGI, Eduardo (org.). Turismo e Paisagem. Sdo Paulo:
Contexto, 2002, 1 50,00 50,00
BARRETTO, Margarita. Turismo e Legado Cultural: As
Possibilidades do Planejamento. Campinas, SP: Papirus, 2000 —
Colecéo Turismo. 5 70,00 350,00
FUNARI, Pedro; PELEGRINI, Sandra. Patrimoénio Histérico
Cultural. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2006. 5 30,00 150,00
PELEGRINI, Sandra. Patrim6nio Cultural: consciéncia e
preservacdo. Sdo Paulo: Brasiliense, 2009. 5 53,00 265,00
CRUZ, Gustavo. CAMARGO, Patricia. Turismo, memodria e
patriménio cultural. Sdo Paulo: Roca, 2004. 1 60,00 60,00
DRUMMOND, Siobhan; YEOMAN, lan. Questdes de qualidade 1 76,00 76,00
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nas atracgoes de visitacdo a patrimdénio. Sdo Paulo: Roca, 2004.

MURTA, Stela Maris; ALBANO, Stela. Interpretar o patriménio:
um exercicio do olhar. Belo Horizonte: UFMG, 2005. 1 60,00 60,00
BIANCHETTI, Lucidio; MEKSENAS, Paulo (orgs.). A trama do
conhecimento: teoria, métodos e escrita em ciéncias e pesquisa.

Campinas: Papirus, 2008. 5 86,00 430,00
CHARTIER, Roger. Os desafios da escrita. Sdo Paulo: UNESP,
2002. 5 20,00 100,00
PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos:
planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2004, 5 30,00 150,00
MAINGUENEAU, Dominique. Analise de textos de
comunicacdo. Sdo Paulo: Cortez, 2005. 1 28,00 28,00
SILVA, Laine de Andrade E. Redac¢éo: qualidade na comunicagdo
escrita. Curitiba: IBPEX, 2005. 1 10,00 10,00
VOLPATO, Gilson L. Método l6gico para a redacéo cientifica.
Botucatu, 2011. 1 75,00 75,00

ZIELINSKI, Siegfried. Arqueologia da midia: em busca do tempo
remoto das técnicas do ver e do ouvir. Sdo Paulo: Annablume,

2006. 1 180,00 180,00
BIAGGI, Enaura T. Krieck de. Enjoy Your Stay: Inglés Basico
Para Hotelaria e Turismo. Disal Editora, 2004. 5 80,00 400,00
LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreensdo de
textos. Fortaleza: IFCE, 2012. 5 80,00 400,00
OLIVEIRA, Luciano Amaral. English for Tourism. Sdo Paulo:
ROCA, 2001. 5 147,00 735,00
COTTON, D. Market Leader: Elementary Business English.
Harlow: Pearson Education, 2004. 1 208,00 208,00
LONGMAN. Gramatica escolar da lingua inglesa: com
exercicios e respostas. S&o Paulo: Longman, 2004. 1 100,00 100,00
MASCULL, B. Best Practice Elementary: business English in
context. USA: Thomson,2005. 1 66,00 66,00
RICHARDSON, K. et al. The Business: Pre-Intermediate.
Macmillan, 2008. 1 238,00 238,00

SCHUMACHER, Cristina. COSTA Francisco da. Inglés para
turismo e hotelaria: a comunicagdo essencial para o dia-a-dia.

Editora Campus, 2007. 1 50,00 50,00
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa em Turismo:
planejamento, métodos e técnicas. Sdo Paulo: Futura, 2007. 5 60,00 300,00
LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Metodologia do
trabalho cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2012. 5 60,00 300,00

PEREZ, Amparo Sancho. Introducdo a Metodologia da Pesquisa
em Turismo. Organizacdo Mundial do Turismo. S&o Paulo: Roca,

2006. 5 50,00 250,00

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao

turismo: casos praticos. S&o Paulo: Rocca. 2003. 1 44,00 44,00
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FLICK, Uwe. Introducdo a metodologia de pesquisa. Porto

Alegre: Grupo A, 2013. 50,00 50,00

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed.

Sao Paulo: Atlas, 2017. 86,00 86,00

HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto; FERNANDEZ CALLADO,

Carlos; BAPTISTA LUCIO, Maria del Pilar. Metodologia de

pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013. 130,00 130,00

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e

hotelaria. Sdo Paulo: Aleph. 2003. 50,00 250,00

COOPER, Chris; FLETCHER, John; FYALL, Allan; GILBERT,

David; WANHILL, Stephen. Turismo, principios e pratica. 3. ed.

Porto Alegre: Bookman, 2007. 90,00 45,00

DIAS, Reinaldo; AGUIAR, Marina Rodrigues de. Fundamentos

do turismo. Campinas, SP: Alinea, 2002. 53,00 265,00

LOHMANN, Guilherme; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria

do Turismo: conceitos, modelos e sistemas. Sdo Paulo: Aleph,

2008 82,00 410,00

DIAS, Reinaldo. Introducéo ao turismo. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 70,00 70,00

GOELDNER, Charles R.; RITCHIE, J. R. Brent; MCINTOSH,

Robert W. Turismo: principios, préaticas e filosofias. 8. ed. Porto

Alegre: Bookman, 2002. 225,00 225,00

IGNARRA, Luiz Renato. Fundamentos do Turismo. Sao Paulo:

Thomson, 2003. 77,00 77,00

NETTO, A.P; ANSARAH, M.G.R. Segmenta¢do do mercado

turistico: estudos, produtos e perspectivas. Barueri: Manole, 20009. 84,00 84,00

SANTOS FILHO, Jodo. Ontologia do turismo. Caxias do Sul:

EDUCAS, 2005. 50,00 50,00

ALENCASTRO, M. S. Cunha. Etica empresarial na prética:

lideranca, gestdo e responsabilidade corporativa. Curitiba: lbpex,

2010. 54,00 270,00

ARAUJO, Cintia Méller. Etica e Qualidade no Turismo do

Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 36,00 180,00

CRIVELARO, Rafael; TAKAMORI, Jorge Yukio. Dinamica das

Relaces Interpessoais. 2.ed. Nova Campinas: Alinea, 2010. 34,00 170,00

ARANTES, Elaine. Etica e relacdes interpessoais. Curitiba: IFPR,

2011. 30,00 30,00

BENNETT, Carole. Etica profissional. Sio Paulo: Cengage

Learning, 2008. 40,00 40,00

REGULES, M. P. P. et. al. Etica, meio ambiente e cidadania para

o turismo. Sao Paulo: IPSIS, 2007. 40,00 40,00

NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e Etica na Administracgao.

2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 147,00 147,00

ATELJEVIC, Jovo. PAGE, Stephen. VILELA, Marcelo. Turismo e

empreendedorismo. S&o Paulo: Campus, 2011. 65,00 325,00

DORNELAS, José Carlos  Assis. Empreendedorismo:

transformando ideias em negdcios. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 60,00 300,00
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2014.

VIGNATI, Federico. Gestdo de destinos turisticos: como atrair
pessoas para polos, cidades e paises. Rio de Janeiro: Ed. Senac Rio,
2008. 5 66,00 330,00
ARAUJO FILHO, Geraldo Ferreira de. Empreendedorismo
criativo: a nova dimensdo da empregabilidade. Sdo Paulo: Ciéncia

Moderna, 2007. 1 94,00 94,00
GIMENES, Maria Henrigueta Sperandio G. Oportunidades e
investimentos em turismo. Sdo Paulo: Roca, 2003. 1 40,00 40,00

FERREIRA, Manoel Portugal, SANTOS, Jodo Carvalho e SERRA,
Fernando Ribeiro. Ser empreendedor: pensar, criar e moldar a

nova empresa. Sao Paulo: Saraiva, 2010. 1 90,00 90,00
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para
Empreendedores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008. 1 90,00 90,00

STUTELY, Richard. O Guia Definitivo Plano de Negocios:
Planejamento inteligente para executivos e empreendedores 2.ed.
Revisada. Bookman, 2012. 1 97,00 97,00

SUBTOTAL 4.347,00| 9.806,00

2° ANO

Bibliografia Ex. Unit. Total

DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: Responsabilidade Social e
Sustentabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009. 5 94,00 470,00
MELO NETO, Francisco P. e FROES, César. Gestdo da
responsabilidade social corporativa. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2005. 5 50,00 250,00
BARBIERI, José Carlos. CAJAZEIRA, Jorge Emanuel Reis.
Responsabilidade Social Empresarial e Empresa Sustentavel -

da Teoria A Prética 3.d. SAo Paulo: Saraiva, 2016. 5 84,00 420,00
BARBIERI, José Carlos. Gestdo Ambiental Empresarial. Sao
Paulo: Saraiva, 2004. 1 105,00 105,00
KROETZ, César Eduardo Stevens. Balango social: teoria e pratica.
S&o Paulo: Atlas, 2000. 1 32,00 32,00
QUEIROZ, Adele. Etica e responsabilidade social nos negécios.
Séao Paulo: Saraiva, 2001. 1 131,00 131,00

SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e
Turismo: Implicacbes de um Novo Estilo de Desenvolvimento

Humano na Atividade Turistica. Blumenau: EDIFURB, 2004. 1 50,00 50,00

LUKOWER, Ana. Cerimonial protocolo. 4.ed. S&o Paulo:

Contexto, 2016. 5 33,00 165,00

MELO NETO, Francisco Paulo de. Criatividade em eventos. 5. ed.

Sao Paulo: Contexto, 2012. 5 25,00 125,00
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GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacdo de eventos: teoria e

pratica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004. 5 45,00 225,00

MARTIN, Vanessa. Manual préatico de eventos. Sao Paulo: Atlas,

2003. 1 60,00 60,00

MATIAS, Marlene. Organizagdo de eventos. Sdo Paulo: Manole,

2001. 1 40,00 40,00

MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e cerimonial: normas, ritos

e pompa. 2. ed. Sdo Paulo: STS Publicages e Servigos, 2002. 1 150,00 150,00

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organizagdo de eventos:

planejamento e operacionalizacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 1 127,00 127,00

WATT, David C.; COSTA, Roberto Cataldo. Gestdo de eventos

em lazer e turismo. Porto Alegre: Bookman, 2007. 1 52,00 52,00

CASTELLI, Geraldo. Gestdo hoteleira. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. 5 225,00 1125,00

CANDIDO, I; VIEIRA, E. V. Gestdo de Hotéis: técnicas,

operacdes e servicos. Caxias do Sul: EDUCS, 2003. 5 150,00 750,00

PETROCCHI, Mario. Hotelaria: Planejamento e gestdo. 2° ed. S&o

Paulo: Pearson, 2007. 5 70,00 350,00

CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. Sdo Paulo:

Aleph, 2004. 1 50,00 50,00

CASTELLI, Geraldo. Hospitalidade: a inovacdo na gestdo das

organizagdes prestadoras de servi¢os. S&o Paulo: Saraiva, 2010. 1 87,00 87,00

CHON, Kye-Sung; SPARROWE, Raymond T.; MIRANDA, Ana

Beatriz de. Hospitalidade: conceitos e aplicagdes. Sao Paulo:

Pioneira Thomson Learning, 2003. 1 70,00 70,00

PROSERPIO, Renata. O avanco das redes hoteleiras

internacionais no Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2007. 1 35,00 35,00

VALLEN. GARY K.; COSTA, Roberto Cataldo; VALLEN,

Jerome. Check-in, Check-out: gestdo e prestagdo de servicos em

hotelaria. Porto Alegre: Bookman, 2003. 1 99,00 99,00

BENI, Mario Carlos (Org.). Turismo: planejamento estratégico e

capacidade de gestdo - Desenvolvimento regional, rede de producéo

e clusters. Barueri, SP: Manole, 2012. 5 53,00 265,00

BARRETTO, Margarita. Planejamento Responsavel do Turismo.

Campinas: Papirus, 2005. 5 30,00 150,00

PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestdo. S&o Paulo:

Futura, 2009. 5 50,00 250,00

ACERENZA, Miguel Angel. Administracdo do turismo:

planejamento e direcdo. S&o Paulo: Edusc, vol. 2, 2002. 1 30,00 30,00

BRAGA, Débora Cordeiro. Planejamento Turistico - Teoria e

Prética. 2° Reimp. Rio de Janeiro: Campus, 2007. 1 50,00 50,00

BENI, Mario Carlos. Politica e planejamento de turismo no

Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2006. 5 50,00 250,00

DIAS, Reinaldo. Planejamento do Turismo: Politica e

Desenvolvimento do Turismo no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 1 50,00 50,00

PANOSSO NETTO, Alexandre; TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi.

Cenario do Turismo Brasileiro. Sdo Paulo: Aleph, 2009. 1 39,00 39,00
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CRUZ, Rita de Céssia. Planejamento governamental do turismo:
convergéncias e contradices na producdo do espaco. Revista

América Latina: cidade, campo e turismo. Sdo Paulo: USP, 2006. 5 49,00 245,00

PIMENTEL, Thiago Duarte;, EMMENDOERFER, Magnus Luiz;

TOMAZZONI, Edegar Luis (Orgs.). Gestdo Publica do Turismo

no Brasil: Teorias, Metodologias e Aplicacbes. Caxias do Sul:

EDUCS, 2014. 5 48,00 240,00

BELLONI, I.; MAGALHAES, H. de; SOUSA, L. C. de.

Metodologia de avaliagdo em politicas publicas. 4. ed. Séo Paulo:

Cortez, 2007. 1 55,00 55,00

FERREIRA, L. S.; GOMES, R. C. C. Organizac¢do das politicas

publicas de turismo no Brasil e no Rio Grande do Norte. Revista

da ANPEGE, 2011. 1 49,00 49,00

MAGALHAES, Claudia Freitas. Diretrizes para o Turismo

Sustentavel em Municipio. Sdo Paulo: Roca, 2002. 1 65,00 65,00

SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e

Turismo: implicagbes de um novo estudo de desenvolvimento

humano na atividade turistica. Blumenau: Edifurb, 2004, 5 60,00 300,00

SECCHlI, L. Politicas publicas: conceitos, esquemas de analises,

casos préaticos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010. 1 71,00 71,00

DIAS, Reinaldo. Turismo sustentavel e meio ambiente. S&do

Paulo: Atlas, 2003. 5 54,00 270,00

FERRETTI, Elias Regina. Turismo e meio ambiente: uma

abordagem integrada. S&o Paulo: Rocca, 2002. 5 35,00 175,00

FONTELES, J.O. Turismo e Impactos Socioambientais. S&o

Paulo: Editora Aleph, 2004. 5 85,00 425,00

BOHN, Atila & GARCIA, Walter. Mercado Nautico: diagnéstico.

Salvador. 2004. 1 25,00 25,00

COSTA, P. C. Unidades de Conservacao: matéria prima do

ecoturismo. Sao Paulo: Aleph, 2003. 1 48,00 48,00

PIRES, Paulo dos Santos. Dimensdes do ecoturismo. S&o Paulo:

Editora SENAC, 2002. 1 30,00 30,00

BALANZA, Isabel Milio. Marketing e comercializacdo de

produtos turisticos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003. 5 35,00 175,00

LONGO W. Marketing e comunicacdo na era pos-digital: as

regras mudaram. S8o Paulo: HSM, 2014. 5 52,00 260,00

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos:

planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2004. 5 59,00 295,00

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 3.0: as

forcas que estdo definindo o novo marketing centrado no ser

humano. Elsevier: Sdo Paulo, 2010. 1 127,00 127,00

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 4.0: do

tradicional ao digital. Sextante, Rio de Janeiro, 2017. 1 49,00 49,00

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de

midias sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012. 1 64,00 64,00

MOTA, Keila Cristina Nicolan. Marketing turistico: promovendo| 5 28,00 140,00
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uma atividade sazonal. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
MIDDLETON, Victor T. C; CLARKE, Jackie. Marketing de

turismo: teoria e pratica. 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2001. 1 190,00 190,00
NUNES, Rizzatto. Manual de Introducéo ao Estudo do Direito.
12.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. 5 130,00 650,00

OLIVEIRA, James Eduardo. Codigo de Defesa do Consumidor -
Anotado e Comentado - Doutrina e Jurisprudéncia. 5. ed S&o Paulo:

Atlas, 2011. 5 144,00 720,00
NIETO, Marcos Pinto. Direito aplicado ao turismo. Campinas:
Papirus, 2001. 5 25,00 125,00

AZEVEDO, Plauto Faraco de. Ecologia humana: Direito
ambiental; Ecologia social e Meio ambiente. Revista dos Tribunais,

2005. 1 55,00 55,00
REIS, Jair Teixeira dos. Resumo de Direito Ambiental. 3 ed.
Niterdi, RJ: Impetus, 2007. 1 40,00 40,00

RUSCHMANN, Doris van de Meene. Turismo e Planejamento
Sustentavel: A protecdo do meio ambiente. Campinas-SP: Papirus,
1997, 1 25,00 25,00
SALLES, Mary Mercia G. Turismo rural: Desenvolvimento
sustentavel e o Direito ambiental. Editora Alinea. Campinas-SP,

2013. 1 40,00 40,00
VILLELA, Fabio Goulart. Manual de Direito do Trabalho. 2.ed.
Série Provas e Concursos. Rio de Janeiro: Elsevier-Campus, 2012. 1 105,00 105,00
TOTAL 4,058,00| 11.110,00
3° ANO
Bibliografia Ex. Unit. Total
DIAS, R. Sociologia do Turismo. S&o Paulo: Atlas, 2008. 5 45,00 225,00
ANDRADE, José Vicente de. Lazer: principios, tipos e formas na
vida e no trabalho. Belo Horizonte: Auténtica, 2001. 5 49,00 245,00
DIAS, Cleber; ISAYAMA, Hélder Ferreira. Organizagdo de
atividades de lazer e recreacdo. Sdo Paulo: Erica, 2014. 5 69,00 345,00
KRIPPENDOREF, J. A sociologia do Turismo. Rio de Janeiro: Civ
Bras, 1989. 1 40,00 40,00
MARCELLINO, N. C. (org.). Lazer e Sociedade: multiplas
relacdes. Campinas: Alinea, 2008. 1 40,00 40,00
PORTUGUEZ, Anderson Pereira. Consumo e espago: turismo,
lazer e outros termos. Sdo Paulo: Roca, 2001. 1 40,00 40,00
URRY, J. O olhar do turista: lazer e viagens nas sociedades
contemporéneas. Studio Nobel, Sdo Paulo, 1996. 1 70,00 70,00
VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. S&o
Paulo: Aleph, 2011. 1 106,00 106,00
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BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de

mercado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 5 70,00 350,00
CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque
imediato pelo portdo dos desafios. Sdo Paulo: Campus, 2012. 5 30,00 150,00

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de
viagens: Uma Questdo de Gestdo Estratégica. Sdo Paulo: Roca,

2008. 5 92,00 460,00
DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes
Turisticos. Sdo Paulo: Roca 2000. 1 82,00 82,00
MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursdes: regras juridicas,
problemas e solugdes. Barueri: Manole, 2003. 5 44,00 220,00

MARIN, A. Tecnologia da informacao nas agéncias de viagens:
em busca da produtividade e do valor agregado. Sdo Paulo: Aleph,

2004. 1 210,00 210,00
BARBOSA, Lourdes; CAVALCANTI, Eudemar;
VASCONCELOQS, Frederico. Menu: como montar um cardapio
eficiente. Editora: Roca, 2002. 5 30,00 150,00

BRAGA, Roberto M.M. Gestéo da gastronomia: custos, formacéo
de precos, gerenciamento e planejamento do lucro. 2.d. So Paulo:
SENAC, 2008. 5 45,00 225,00
VIEIRA, Silvia Marta; FREUND, Francisco Tommy; ZUANETTI,
Rose. O mundo da cozinha: perfil profissional, técnicas de

trabalho e mercado. 2.ed. Rio de Janeiro: SENAC, 2010. 5 50,00 250,00
ASSIS, Kitty. Viajando na cozinha: dicas, truques e receitas. Rio
de Janeiro: SENAC, 2008. 1 67,00 67,00
BARHAM, Peter. A ciéncia da culinaria. Editora: Roca, 2002. 1 120,00 120,00
MOREIRA, Andre Luis Batista (Elab.). Boas praticas na
manipulacdo de alimentos. Curitiba: SENAC, 2010. 1 30,00 30,00
SAVARIN, Brillat. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 1995. 1 65,00 65,00

ZANELLA, Luiz C.; CANDIDO, Indio Restaurantes: técnicas e
processos de administracdo e operacdo. Caxias do Sul: EDUCS,
2002. 1 40,00 40,00
BARTHOLO, R; SANSOLO. D. G; BURSZTYN, 1. (Orgs).
Turismo de base comunitéria: diversidade de olhares e

experiéncias brasileiras. Rio de Janeiro: Letra e Imagem, 20009. 5 53,00 265,00
TREVIZAN, Salvador D. P. Comunidades sustentaveis a partir
do turismo com base local. Ilhéus: Editus, 2006. 5 35,00 175,00
ACERENZA, Miguel Angel. Administragdo do turismo:
conceituacdo e organizacdo. S&o Paulo: Edusc, vol. 1, 2002. 1 49,00 49,00

FRANGCA, Ana Cristina Limongi. Praticas de recursos humanos -
PRH: conceitos, ferramentas e procedimentos. Sdo Paulo: Atlas,

2008. 1 68,00 68,00

SOBRAL, Felipe e PECI, Alketa. Administracao: teoria e prética

no contexto brasileiro. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008. 1 168,00 168,00

BAHL, M. Turismo: enfoques teoricos e praticos. Sdo Paulo: Roca, 5 37,00 185,00
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2003.

HOLLANDA, J. Turismo: operacdo e agenciamento. Rio de

Janeiro: SENAC, 2003. 5 49,00 345,00

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de

midias sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012. 5 46,00 230,00

ANSARAH, M. G. dos R. (org). Turismo: como aprender, como

ensinar. Vols. 1 e 2. Sdo Paulo: SENAC, 2001. 1 80,00 80,00

KIM, W. Chan. A Estratégia do Oceano Azul: como criar novos

mercados e tornar a concorréncia irrelevante. Rio de Janeiro:

Campus, 2005. 1 40,00 40,00

IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. S&o Paulo: Pioneira

Thomson Learning, 1998. 1 30,00 30,00

TRIGO, L. G. G. Sociedade poés-industrial e o profissional de

turismo. Campinas: Papirus, 2000. 1 30,00 30,00

TROTT, Paul J. Gestdo da Inovacéo e Desenvolvimento de Novos

Produtos. Porto Alegre: Bookman, 2012. 1 140,00 140,00

BISSOLI, Maria A. Marques Ambrizi. Estagio em Turismo e

Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2002. 5 25,00 125,00

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas de

pesquisa em turismo. 5. ed. S&o Paulo: Futura, 2001. 5 40,00 200,00

ALMEIDA, Mério de Souza. Elaboracdo de Projeto, Tcc,

Dissertacao e Tese: Uma Abordagem Simples, Prética e Objetiva.

2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. 1 70,00 70,00

ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto; BIANCHI, Anna

Cecilia de Moraes. Orientacdo para estdgio em turismo:

trabalhos, projetos e monografias. 1. ed. S&o Paulo: Pioneira, 2002. 1 25,00 25,00

ANSARAH, Marilia G. R. Formagao e capacitagdo profissional

em Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2003. 1 90,00 90,00

MARCELLINO, Nelson C. Lazer: formacéo e atuagdo profissional.

Campinas, SP: Papirus, 2004. 1 35,00 35,00

TRIGO, Luiz G. G. et al. Andlises Regionais e Globais do

Turismo Brasileiro. Sdo Paulo: Roca, 2005. 1 40,00 40,00

LOCKWOOD, A; MEDLIK, S. Turismo e hospitalidade no

século XXI. Manole: Sao Paulo, 2003. 5 40,00 200,00

NICOLETTI, V. S. Turismo: guia para profissionais e viajantes.

Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2011. 1 92,00 92,00

PALHARES, Guilherme Lohmann. Transportes turisticos. 2. ed.

S&o Paulo: Aleph, 2006. 1 39,00 39,00

REJOWSKI, M.; COSTA, B. K. (Org.). Turismo contemporaneo:

desenvolvimento, estratégia e gestdo. S&o Paulo: Atlas, 2003. 1 30,00 30,00

VELOSO, Marcelo Parreira. Visita técnica: uma investigacdo

académica: estudo e pratica do turismo. 2. ed. Goiania: Kelps, 2007. 1 20,00 20,00

SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKIE, S.; POMFRET, G.

Turismo de aventura: conceitos e estudos de casos. Rio de Janeiro:

Campos/Elsevier, 2003. 5 50,00 250,00

UVINHA, R. R. (Org.). Turismo de aventura: reflexbes e| 5 37,00 185,00
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM

GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

tendéncias. S&o Paulo (SP): Aleph, 2005.

BRUHNS, E. T. A busca pela natureza: Turismo e Aventura. Sdo

Paulo: Manole. 2015. 1 47,00 47,00

BUCLEY, R; UVINHA, R. R. Turismo de Aventura: Gestdo e

atuacéo profissional. S&o Paulo: Elsevier, 2011. 1 49,00 49,00

FREITAS, J. Gestdo de risco para o turismo de aventura. S&o

Paulo: Manole, 2018. 1 60,00 60,00

MARINHO, A.; UVINHA, R. R. Lazer, Esporte, Turismo e

Aventura. S&o Paulo: Atomo e Alinea, 2009. 1 46,00 46,00

SCHWARTZ, G. M. (Org.). Aventuras na natureza: consolidando

significados. Jundiai (SP): Fontoura, 2006. 1 48,00 48,00

ALMEIDA, Elizabeth G. C. de. Leitura e surdez: um estudo com

adultos ndo oralizados. Rio de Janeiro: Revinter, 2000. 5 61,00 305,00

FERNANDES, Euldlia. Surdez e bilinguismo. Porto Alegre:

Mediacéo, 2004. 5 50,00 250,00

LACERDA, C. B. F. de; GOES, M.C.R. (orgs.). Surdez: processos

educativos e subjetividade. S&o Paulo: Lovise, 2000. 5 30,00 150,00

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte.

Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da lingua de sinais

brasileira. 2. ed. Sdo Paulo; EDUSP, 2001. 1 e 2 v. 1 95,00 95,00

FERNANDES, Eulélia. Problemas linguisticos e cognitivos do

surdo. Rio de Janeiro: Agir, 1990. 1 32,00 32,00

MOURA, Maria Cecilia. O surdo: caminhos para uma nova

identidade. Rio de Janeiro: Revinter, 2000. 1 49,00 49,00

QUADROS, R. M. de. Secretaria de Educagdo Especial. O

tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua

portuguesa. Brasilia, DF: MEC; 2004. 1 22,00 22,00

DENCKER, Ada de Freitas Maneti e VIA, Sarah Chucid. Pesquisa

empirica em ciéncias humanas. Sdo Paulo: Editora Futura; 2002. 5 36,00 180,00

GIL, Antbnio Carlos. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 4.d.

S&o Paulo: Editora Atlas; 1995. 5 50,00 250,00

MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Eva Maria.

Técnicas de pesquisa. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 5 70,00 350,00

CHAUI, Marilena. Convite & Filosofia. S&o Paulo: Atica, 2005. 1 59,00 59,00

QUEIROZ, Maria Isaura Pereira de. O Pesquisador, o problema de

pesquisa, a escolha de técnicas: algumas reflexdes. In: LUCENA, C.

T.;, CAMPOS, M. C. S. de S.; DEMARTINI, Z. B. F. (orgs.).

Pesquisa em Ciéncias Sociais: olhares de Maria Isaura Pereira de

Queiroz. Sdo Paulo: CERU, 2008. p. 15-34. 1 69,00 69,00

PETROCCHI, M.; BONANA, A. Agéncias de turismo:

planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2003. 1 73,00 73,00

HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira e Orcamentéria.

7.ed. S8o Paulo: Atlas, 2008. 5 111,00 555,00

JUNIOR, RIGO; CHEROBIM, Antdnio Barbosa Lemes; MIESSA,

Claudio, SZABO, Ana Paula. Administracdo Financeira -| 5 199,00 995,00
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Universidade Estadual do Parana

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE TECNOLOGIA EM
GESTAO DE TURISMO - CAMPUS DE PARANAGUA

Principios, Fundamentos e Préticas Brasileiras. 32 tiragem. Rio de
Janeiro: Campus, 2002.
GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira.
12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011. 5 100,00 500,00
BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da Moderna
Administracdo Financeira. Rio de Janeiro: Campus,1999. 1 30,00 30,00
BRUNI, Adriano L. Avaliacéo de Investimentos. Sdo Paulo: Atlas,
2008. 1 95,00 95,00
GITMAN, Lawrence J.; JOEHNK, Michael D. Principios de
Investimentos. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2005. 1 188,00 188,00
NETO, Alexandre Assaf. Finangas Corporativas e Valor. 6.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012, 1 247,00 247,00
SOUSA, Almir F. Avaliagdo de Investimentos: uma abordagem
pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. 1 72,00 72,00
SUBTOTAL 4.880,00| 11.552,00
4 INVESTIMENTO TOTAL
Item Descrigéo Ano | Ano Il Ano |11 TOTAL
1 LABORATORIO
De tecnologias e 183.289,00 -0- -0- 183.289,00
praticas do turismo
2 RECURSOS HUMANOS
Docente 06 Doc. 10 Doc. 13 Doc.
50.236,32 | 83.727,20 |  108.845,36 242.808,88
Téc. Laboratoérios 1 Téc. 2 Téc. 2 Téc.
141225 | 2.824,50 2.824,50 7.061,25
3 BIBLIOGRAFIA
Bibliografia 9.806,00 11.110,00 11.552,00 32.468,00
TOTAL 244.743,57 97.661,70 123.221,86 465.627,13
134
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Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 05/10/2020 14:07.

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 05/10/2020 14:06.

Documento assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o cédigo:
686995ead7d85139260d762dafd8cec2.




\O,\

o)

— /J’,:\-'\
) o
A
4
-

NSy
s { \
|-' Fis. 29 \
» \& \Mov. 11 §
PARANA
\ G} S 2
\/l.\:l'h_lr‘_; ||_\('lf,:f)

GOVERNO DO ESTADO

UNESPAR - CAMPUS PARANAGUA
CENTRO CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 05/10/2020 14:07

DESPACHO

Em atendimento ao solicitado, segue Projeto Pedagdgico com as

alteragdes propostas.
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UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

MINUTA RESOLUCAO N° 0XX/2020 - CEPE/UNESPAR
Aprova o Projeto Pedagdégico do Curso

de Gestdo de Turismo — Tecndlogo, do
campus de Paranagud, da Unespar.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo e Reitor, no uso de
suas atribuicfes estatutarias e regimentais; e

Considerando os incisos | e IV do Art. 7° do Regimento Geral da Unespar, referentes
as atribuicdes deste Conselho;

Considerando a solicitagdo autuada no protocolo n°® 16.691.555-4;
Considerando a deliberacdo contida na ata da X2 Sessao do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao, realizada no dia XX de XXXXXXX de 2020, em XXXXXXX;

RESOLVE:

Art. 1°. Art.1° Aprovar o Projeto Pedagodgico do Curso de Gestdo de Turismo —
Tecnologo, do campus de Paranagua, com carga horaria de 2.040 (duas mil e
qguarenta) horas, oferta de 40 vagas anuais, regime de matricula seriado anual, com
disciplinas anuais, turno de funcionamento matutino, tempo minimo de integralizacéo
de 3 (quatro) anos e maximo de 4 (quatro) anos.

Art. 2°. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Art. 3°. Publique-se no site da Unespar.

Paranavai, XX de XXXXXXXX de 2020.

Antonio Carlos Aleixo
Reitor
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE ENSINO E GRADUACAO

Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 22/10/2020 12:17

DESPACHO

Prezada Ana Cristina Z. Cathcart - Secretaria dos Conselhos Superiores da
Unespar.

Segue processo para insercao na pauta online, da 6a (sexta) Sessao (3a
Ordinaria) do CEPE, que se realizard no dia 29 (vinte e nove) do més de outubro
do corrente ano, as 9h (nove horas), pela plataforma digital Microsoft Teams,
conforme regulamentado pela Resolucao No 002/2020 REITORIA - UNESPAR, para
as atividades administrativas realizadas durante o periodo de isolamento social
para o enfrentamento a pandemia do novo Coronavirus.

Atenciosamente, Maria Simone Jacomini Novak.
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
SECR.CONSELHOS SUPERIORES

Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 30/10/2020 13:37

DESPACHO

Conforme consta na Ata da 6a (sexta) Sessao (3a Ordinaria) do CEPE,
realizada no dia 29 (vinte e nove) do més de outubro do corrente ano, as 9h
(nove horas), pela plataforma digital Microsoft Teams, a proposta foi aprovada.
Assim, segue, anexo, o Parecer da Camara de Graduacao do CEPE para
adequacao da proposta e posterior reenvio a Secretaria dos Conselhos Superiores
para emissao da respectiva Resolucao.

Ana Cristina Z. Cathcart
Secretdria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
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PARANA
Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO
PARECER CAMARA DE GRADUACAO - CEPE
Origem: PROGRAD — UNESPAR
Para: CEPE
. Projeto Pedagdgico do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Assunto: !
Turismo
Protocolo n®: 16.691.555-4

Identificacéo

Campus Campus de Paranagua

Centro de Area Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Curso Tecnologia em Gestdo de Turismo
Carga horaria 2040 horas

Vagas/Turno Matutino — 40 vagas

Integralizagao Minima

3 anos

Regime de Oferta

Seriado anual com disciplinas anuais

Licenciatura ( )

Bacharelado ( ) Tecnéblogo ( X)

1 - Histoérico

Trata-se de proposta de implantacdo de curso Tecndlogo no campus de
Paranagua, cujo projeto foi elaborado por uma comissdo nomeada pela Portaria

n° 011/2020, da direcdo do campus de Paranagua.

O processo esta instruido com a Proposta de Projeto Pedagdgico e com

0S seguintes documentos:
- Regulamento de Estagio Supervisionado;
- Regulamento de Atividades Académicas Complementares;

- Planejamento Financeiro da Implantacdo: Laboratério; Recursos

Humanos necessarios; Bibliografia basica necessaria.

- Ata do Centro de Area com aprovacio do curso/projeto pedagogico e

Ata de arpovacao no Conselho de Campus.

- Parecer prévio da Camara de Graduacéo do CEPE;
- PPC reformulado.

2 — Andlise

Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Ana Cristina Zanna Cathcart em: 30/10/2020 13:38.




é‘:}% PARANA
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GOVERNO DO ESTADO

Universidade Estadual do Parana

Consideramos, para essa analise o parecer prévio emitido pela Camara de
graduacgéo do CEPE, com destaque para alguns dos itens anteriormente elencados
na analise:

1- Sobre a nomenclatura do curso, o que se apresenta apos correcao € Gestao de

Turismo, porém, ainda persistem em poucos locais a nomenclatura Gestdo do
Turismo, sendo necessaria mais uma revisao

2- O documento permanece fora do formulario disponibilizado pela Prograd, sendo
necessaria a adequacao;

3- O item “Breve histérico da instituicao”, foi, conforme sugestao, renominado para
“Caracterizacao da instituicao”,

4- O item 3.1.7 (Contexto da regido - Cenario cultural, socioecondmico e
demografico da regido) foi reformulado;

5- Sobe o item matriz curricular e desdobramentos das areas em disciplinas, houve
adequacdes, atendendo o parecer;

6 Sobre as atividades Complementares, persiste, em alguns momentos a expressao
extracurriculares;

7- O item Formas de Acesso ao Curso, foi reformulado;

8- O item corpo docente também foi reformulado em atendimento ao parecer.

3 - Concluséo

Considerado o apresentado na analise, somos de parecer favoravel, a
aprovacao do PPC, desde que atendidos os itens 1, 2 e 6 da analise.

E o parecer.

Paranavai, 26 de outubro de 2020

Antonio Marcos Dorigéo
Ericson Raine Prust
Jackelyne Corréa Veneza
Jorge Leandro Delconte
Maria Simone J. Novak
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UNESPAR - CAMPUS PARANAGUA
CENTRO CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 31/10/2020 00:00

DESPACHO

Segue PPC curso de Turismo com as alteracdes indicadas pelo CEPE.
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PROGRAD

Pré-Reitoria de Ensino de Graduacgédo UYNESPAR

FORMULARIO PARA PROPOSTAS DOS PPC’s DOS CURSOS DE GRADUACAO

1. CURSO

DA UNESPAR

1.1 IDENTIFICACAO DO CURSO

CURSO

TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO

ANO DE IMPLANTACAO

2021

CAMPUS

PARANAGUA
Rua Comendador Correa Junior, 117 — Centro
83.203-560 — Paranagua — PR

CENTRO DE AREA

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

CARGA HORARIA

Em horas/aula: 2.448

HABILITACAO

( ) Licenciatura | ( ) Bacharelado | ( X ) Tecndlogo

REGIME DE OFERTA

( X ) Seriado anual com disciplinas anuais;
() Seriado anual com disciplinas semestrais;
() Seriado anual com disciplinas anuais e semestrais

(misto).

PERIODO DE
INTEGRALIZACAO

3 anos

1.2 TURNO DE FUNCIONAMENTO E VAGAS

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS
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) ( X ) Matutino | Numero de vagas: 40
PERIODO DE ) ]
() Vespertino | NUmero de vagas:
FUNCIONAMENTO/VAGAS POR
; () Noturno Numero de vagas:
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Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéao UYNESPAR
2. LEGISLACAO SUPORTE AO PROJETO PEDAGOGICO

Na concepcdo do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, buscou-se a legislacdo
orientadora para seu desenvolvimento, levando-se em conta:

v Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, 2016, 32 edig&o;

v Resolugdo CNE/CP n° 3/2002: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
organizacéo e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia;

v Parecer CNE/CES n° 239/2008: Carga horaria das atividades complementares nos
cursos superiores de tecnologia;

v Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da deliberagdo n° 02/09 do Conselho
Estadual de Educacdo, que dispde e regulamenta o estagio ndo-obrigatdrio; O estagio é ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacao
para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educagédo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de
jovens e adultos. Vale salientar que os estagios nao criam vinculo empregaticio;

v Lei 10.639/2003 e Deliberagdo n° 04/2006-CEE: Lei que institui as diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes étnico-raciais e para o ensino de Historia
e Cultura Afro-brasileira e Africana a serem desenvolvidas pelas instituicdes de ensino. A
Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais tem como objetivo a divulgacdo e producdo de
conhecimentos, assim como atitudes, posturas e valores que preparem os cidaddos para uma
vida de fraternidade e partilha entre todos. Por sua vez, o ensino da Histdria e da cultura Afro-
Brasileira e Africana tem por objetivo o reconhecimento e valoriza¢éo da identidade, historia e
cultura dos afro-brasileiros, bem como a garantia de reconhecimento e igualdade de valorizacédo
das raizes africanas da nacao brasileira, ao lado das indigenas, europeias e asiaticas;

v Decreto n° 5.626/05, que regulamenta a Lei n® 10.436/02, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de sinais-Libras. Parecer CEE/CES-PR n° 23/2011: De acordo com a referida Lei, a
libras deve ser inserida como disciplina curricular obrigatdria nos cursos de formacdo de
professores para o exercicio do magistério, em nivel médio e superior, e nos cursos de
Fonoaudiologia, de instituicbes de ensino, publicas e privadas, do sistema federal de ensino e
dos sistemas de ensino dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Todos os cursos de
licenciatura, nas diferentes areas do conhecimento, o curso normal de nivel médio, o curso

normal superior, o curso de Pedagogia e o curso de Educacgéo Especial sdo considerados cursos
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de formacdo de professores e profissionais da educacdo para o exercicio do magistério. A
inclusdo da Lingua Brasileira de Sinais - Libras deve ser obrigatoria nos projetos pedagogicos
dos cursos de licenciatura, e ser disciplina optativa nos cursos de bacharelado, tecnologia e
sequenciais de formac&o especifica, a partir de um ano da publicacdo deste Decreto;

v Resolucdo n°® 3/2007, que dispde sobre procedimentos a serem adotados quanto ao
conceito de hora-aula, cabendo as Instituicdes de Educacao Superior a definicdo quantitativa
em minutos do conceito de hora-aula, desde que feita sem prejuizo ao cumprimento das cargas
horarias totais dos cursos;

v Resolucao n° 04/09, que dispde sobre a carga horaria minima para o curso;

v Deliberacdo n° 04/2013-CEE/PR, que dispde sobre as Normas Estaduais para a
Educacdo Ambiental no Sistema Estadual de Ensino do Parana, com fundamento na Lei Federal
n®9.795/1999, Lei Estadual n® 17.505/2013 e Resolugdo CNE/CP n° 02/2012;

v Deliberacao n° 02/2015-CEE/P, que dispde sobre as Normas Estaduais para a Educacao
em Direitos Humanos no Sistema Estadual de Ensino do Parand. O artigo 2 da referida
deliberagéo traz que a Educagéo em Direitos Humanos constitui um dos eixos fundamentais do
direito a educacdo, refere-se ao uso de concepcgoes e préaticas educativas fundadas nos Direitos
Humanos e em seus processos de promocdo, protecdo, defesa e aplicacdo na vida cotidiana e
cidada de sujeitos de direitos e de responsabilidades individuais e coletivas.

v Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016, estabelece que as instituicdes de ensino
superior que possuem pelo menos um curso de graduacao reconhecido poderdo introduzir, na
organizacdo pedagdgica e curricular dos seus cursos de graduacdo presenciais regularmente
autorizados, a oferta de disciplinas na modalidade a distancia. Essas disciplinas poderdo ser
ofertadas, integral ou parcialmente, desde que esta oferta ndo ultrapasse 20% da carga horaria
total do curso e que as avaliagdes sejam presenciais. O artigo 2 da referida portaria apresenta
que a oferta das disciplinas devera incluir métodos e préaticas de ensino-aprendizagem que
incorporem o uso integrado de tecnologias de informagéo e comunicagéo para realizacdo dos

objetivos pedagdgicos, bem como prever encontros presenciais e atividades de tutoria.
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3. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

JUSTIFICATIVA
A sociedade moderna e contemporanea estd em permanente mudanca, 0 que exige

reestruturagdes constantes. Acompanhar o progresso da ciéncia e da tecnologia € o desafio das
instituicOes de ensino superior. Compreender 0s sinais e buscar novas formas de atuacéo por
meio dos projetos pedagdgicos é o indicativo das descobertas de novas possibilidades para
enfrentar as exigéncias da realidade contemporanea.

Nesse contexto, é preciso buscar formas de assegurar um ensino que contemple
a diversidade do conhecimento que, em nivel de individualidade e subjetividade, forme
profissionais com competéncia em areas especificas e capazes de incorporar valores que
propiciem o pleno exercicio da cidadania. A graduacdo ndo deve ser simplesmente pensada
como habilitagdo rapida, flexivel e subordinada as exigéncias do mercado de trabalho, mas,
sim, uma base forte, definida e estruturada por normas e padrées embasados no conhecimento
e na formacéo intelectual.

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR sera sediado no
municipio de Paranagua, maior municipio em nimero de habitantes e polo econémico do
Litoral do Parana, que também é composto pelos municipios: Guaraquegaba, Antonina,
Morretes, Paranagud, Pontal do Parana, Matinhos e Guaratuba (IPARDES, 2020), totalizando
uma populacdo de aproximadamente 297.000 habitantes (IBGE, 2020). Percebe-se que o
espaco e a populacdo permanente estdo distribuidos de forma muito desigual, apresentando
densidades municipais bem diferentes. Paranagua, com apenas 11% da superficie total,
concentra 52% dos habitantes (154.900), e Guaraquecaba, com 35% da superficie total, tem
apenas 2,5% da populacdo (7.636 habitantes) (IBGE, 2020). O que torna Paranagué o centro
econdmico da regido, além de ser um municipio que abarca um vasto patrimdnio cultural,
historico e ambiental.

Ao longo das décadas, o turismo tem experimentado um crescimento continuo
e de aprofundamento da sua diversificacdo para se tornar um dos setores econdmicos que mais
crescem em todo o mundo. O turismo moderno esta intimamente ligado ao desenvolvimento
das localidades, geragdo de emprego e renda e conhecimento de novas culturas, abrangendo
um namero crescente de novos destinos. Essa dindmica tem transformado o turismo em uma

espécie de “motor essencial” para o progresso socioecondmico de varias localidades.
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Conforme IPARDES (2020), a Regido Turistica do Litoral no Parana tem seu polo
econdmico em Paranagud, cuja economia esta fortemente vinculada as atividades portuarias,
que sdo demandantes em larga escala dos servigos disponibilizados pelos estabelecimentos
comerciais da Cadeia Produtiva do Turismo, como hotéis, pousadas, restaurantes, locais para
eventos, organizadores de eventos. Nos demais municipios, esses servigos destinam-se a
atender a uma demanda local e a outra associada ao turismo de lazer, gastronémico, de sol e
praia, de aventura entre outros. E isso que explica, em Paranagud, o uso mais intenso dos
equipamentos da cadeia produtiva nos meses considerados de baixa temporada, conferindo
certa constancia ao ritmo das atividades durante todo o ano e sua intensificacdo nos meses de
verdo, com o turismo de sol e praia, 0 que caracteriza a sazonalidade das atividades da cadeia
nos demais municipios da regido e grande necessidade de méo de obra qualificada.

Assim, entre 0s beneficios da implantacdo de um curso superior para a capacitacdo de
profissionais e investimento nas ac¢bes de divulgacdo da regido, é possivel inferir melhorias
significativas a regido, com desenvolvimento de novos roteiros turisticos e materiais
informativos e a captagdo de recursos para investimentos em infraestrutura, gastronomia e
eventos, além do investimento no capital humano para receber os turistas de forma adequada
em todas as instancias e épocas do ano. O Litoral do Parana ja é considerado uma regiao
turistica e possui um grande potencial para um desenvolvimento ainda maior da atividade em
todos 0os municipios. Suas paisagens e ecossistemas de relevante biodiversidade sao
considerados no planejamento da atividade na regido, que, além do oceano, possui faixas de
praia em varios balnearios, baias, serras, morros e a vegetacdo exuberante que compdem um
cenario de grande beleza e, a0 mesmo tempo, indica um territério que € principalmente
utilizado para o turismo e as atividades ligadas a ele, que devem ser constantemente
organizadas e planejadas, a fim de garantir o crescimento adequado da atividade.

O Setor de Turismo é uma area de prestacdo de servigos gque esta em alta no mundo
todo, entretanto, no Brasil, o setor ainda carece de capacitagéo e investimentos, e ainda, se
estima que o potencial de crescimento seja promissor. O Estado do Parand, com um potencial
turistico diversificado, também segue a tendéncia desse crescimento. A pesquisa realizada no
Portal da Secretaria de Esporte e Turismo em dezembro de 2018 revela que o Estado do Parana
possui 22.784 estabelecimentos formais de turismo, sendo 7,6% dos estabelecimentos formais

em relagdo ao total, empregando 170.428 trabalhadores. Em 2016, o setor de turismo era

responsavel por 4,4% dos empregos formais, sendo o quarto colocado do destino turistico do
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Pais por estados da federacdo. Dentre os empregos formais de trabalhadores do setor, 60,4%
possuem ao menos 0 Ensino Médio completo. Esse dado é relevante para o presente projeto,
tendo em vista que se tem um publico promissor que pode realizar o curso em Gestdo de
Turismo objetivando capacitar individuos em nivel superior.

Nesse contexto, surge a necessidade de profissionais qualificados, em nivel técnico e
superior, para a gestdo do produto turistico e, também para a operacao de setores relacionados
a area. Assim, o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo tem como objetivo ofertar uma
formacdo que possibilite reunir teoria e pratica nos diferentes ambientes organizacionais,
desenvolvendo conhecimentos, competéncias e habilidades para o desempenho profissional
em planejamento e desenvolvimento da atividade turistica.

Num ambito mais abrangente, 0 avanco dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos,
a nova ordem no padréo de relacionamento econémico entre as nagdes, o deslocamento da
producdo para outros mercados, a diversidade e multiplicacdo de produtos e de servicos, a
tendéncia a conglomeracdo das empresas, a crescente quebra de barreiras comerciais entre as
nagbes e a formagdo de blocos econdmicos regionais, a busca de eficiéncia e de
competitividade industrial, por meio do uso intensivo de tecnologias de informagé&o e de novas
formas de gestdo do trabalho, séo, entre outras, evidéncias das transformac@es estruturais que
modificam os modos de vida, as relacbes sociais e as do mundo do trabalho.
Consequentemente, essas demandas imp&em novas exigéncias as instituicdes responsaveis
pela formagéo profissional dos cidadéos.

Nesse cenario, ampliam-se a necessidade e a possibilidade de formar individuos
capazes de lidar com o avanco da ciéncia e da tecnologia, prepara-los para se situar no mundo
contemporaneo e dele participar de forma proativa na sociedade e no mercado de trabalho. A
partir da década de 1990, com a publicacdo da atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
(Lei n° 9.394/96), a educacdo profissional passou por diversas mudancas nos seus
direcionamentos filoséficos e pedagogicos, assumindo um espaco delimitado na propria lei e
configurando-se em uma modalidade da educagéo nacional. Assim, a Lei de Diretrizes e Bases

da Educacdo Nacional determina que a educacdo superior tenha, entre outras, as seguintes

finalidades:

v Estimular o desenvolvimento do pensamento reflexivo;

v Formar diplomados capazes de se inserir em setores profissionais;
v Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica;
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v Preparar os alunos para o permanente aperfeicoamento profissional; e
v Estimular os alunos a conhecerem os problemas do mundo atual.

Nesse sentido, a UNESPAR, para definir os cursos a serem ofertados, considera as
demandas evidenciadas a partir de estudos e pesquisas sobre 0s arranjos produtivos, culturais
e sociais locais, regionais e nacionais. Desse modo, a implantacdo do Curso Tecnologia em
Gestdo de Turismo atende, no ambito do Estado do Parana e da regido do litoral paranaense,
as demandas geradas por esse contexto social e politico, aos principios da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, ao Plano de Desenvolvimento da Educacéo, a funcdo social e as
finalidades da UNESPAR, assim como as diretrizes curriculares nacionais e as orientagdes do
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia. Nesse intento, 0 curso procurara
estabelecer um processo educacional integrado com a comunidade, por meio da qualificacéo
profissional, incorporando os saberes locais no processo de ensino, configurando uma
educacdo técnica articuladora das dimens6es do mundo do trabalho, das praticas sociais e dos
conhecimentos do turismo.

As justificativas apresentadas neste PPC obedecem em seu conjunto a realidade e as
caracteristicas locais e regionais, em vista do contexto educacional e dos arranjos produtivos,
sociais e culturais locais, apresentando a necessidade em utilizar, de modo sustentavel, as
potencialidades turisticas da regido. Para tanto, a UNESPAR propde-se a oferecer o Curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo por entender que estard contribuindo para a elevacao da
qualidade dos servicgos prestados a sociedade, formando o Tecn6logo em Gestdo de Turismo
por meio de um processo de apropriacdo e de producdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos capazes de impulsionar a formacdo humana e o desenvolvimento econémico da
regido articulado aos processos de democratizacéo e justica social.

Por fim, o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo preserva compatibilidade com
outros cursos de turismo ofertados pela UNESPAR. E enquanto diferencial, este curso oferece
uma formacdo pautada na complexa habilitacdo para o uso de tecnologias para a Gestdo de
Turismo e na inovagdo no desenvolvimento de produtos regionais e negdcios turisticos

sustentaveis.

CONCEPCAOQ, FINALIDADES E OBJETIVOS
O turismo caracteriza-se pelo deslocamento de pessoas para fora do ambiente no qual

habitualmente vivem, envolvendo um periodo consecutivo inferior a um ano (OMT, 2001;
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WTO, 2020). Essa movimentacdo pode ocorrer por diversas razdes: questdes profissionais,
questbes pessoais, lazer, estar em contato com a natureza, necessidades de salde, interesses
culturais, religiosos entre outros. Para esses visitantes, empresas oferecem servicos de
transporte, alojamento, alimentacao, agenciamento, entretenimento e outros, com a funcao de
proporcionar a satisfacdo dos anseios e das necessidades dessas pessoas.

Diante desse contexto, o turismo é percebido como um crescente fendmeno mundial,
que movimenta diversos setores produtivos, necessarios para a prestacdo de seus servigos.
Segundo dados da World Travel & Tourism Council - WTTC, apesar dos desafios politicos e
econdmicos em escala mundial, o Turismo “movimentou US$ 7,6 trilhdes em 2017,
representando 10% de toda a riqueza gerada na economia mundial [...]. Além disso, o setor de
turismo é responsavel por 292 milhdes de empregos, o equivalente a 1 em cada 10 na economia
global” (BRASIL, 2018, p. 23).

No Brasil, o crescimento do setor se intensificou com a captacdo de megaeventos
esportivos, como a Copa do Mundo de Futebol de 2014 e os Jogos Olimpicos de 2016,
apresentando contribuigdo na economia equivalente a 8,5% do PIB Nacional em 2016. Tais
movimentacGes na area estimulou acbes e orientacdes do Governo Federal voltadas para a
ampliacdo do numero de turistas, qualificacdo dos produtos e servicos turisticos e aumento de
empregos (BRASIL, 2018).

A atencdo destinada ao pais, 0 acréscimo de turistas e as intencdes do Governo Federal
fizeram com que organizagdes empresariais e educacionais de diversas regides do Brasil
passassem a avaliar a qualidade dos servigos oferecidos e a capacitacdo dos profissionais da
area. Essa preocupacdo ocorre, uma vez que o turismo envolve tanto questdes relacionadas ao
desenvolvimento de uma localidade, incentivando a geracdo de emprego e renda, quanto a
expansdo do conhecimento, ao lidar com outros ambientes e culturas.

De acordo com a Organizagdo Mundial do Turismo - OMT, o turismo provoca
impactos positivos e negativos no ambiente natural, na sociedade, na cultura e na economia.
Por essa razdo, é necessario compreender sua natureza e complexidade por meio de estudos,
pesquisas e qualificacdo profissional.

Na década de 1970, quando o turismo comeca a repercutir enquanto atividade
econdmica nacional, observou-se a criacdo dos primeiros cursos superiores de Turismo no

Brasil, bem como o crescimento de pesquisas na area. Independente da abordagem teorico-

metodoldgica, verificou-se a importancia deste campo de estudo e a necessidade de ampliar
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sua compreensdo, abrangendo questdes que envolvem o ndcleo emissivo e receptivo, gestao
de empreendimentos e as consequéncias (boas e ruins) advindas da maneira como essa
atividade ¢é trabalhada. Para isso, torna-se relevante que educadores, pesquisadores e demais
profissionais da area estejam preparados para investigar as implicacdes do turismo e retornar
suas descobertas a sociedade, tanto por meio de publicacGes cientificas, como por
contribuigdes de melhoria diretamente voltadas para servicos do setor.

Nesse sentido, busca-se por meio da educacdo propagar conhecimentos e desenvolver
competéncias capazes de “[...] mobilizar diversos recursos cognitivos para enfrentar um tipo
de situa¢ao” (PERRENOUD, 2000, p. 15). Cabe a universidade orientar esse profissional a
entender e articular seus recursos cognitivos para a solugéo de problemas.

E sob essa Gtica que o0 Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR foi
concebido, partindo da ideia que somente a visao geral e integrada possibilita orientar um
profissional capaz de atuar nas atividades vinculadas a area do turismo comprometido com as
necessidades sociais, com 0s pressupostos éticos e com prudéncia no uso dos recursos locais.
O referido curso pauta-se no desenvolvimento de estudo e anélise da atividade turistica em
profundidade, com énfase no ambiente em que esté inserido e nas rela¢des que estabelece. Para
tanto, é necessario oferecer aos estudantes o instrumental tedrico-metodoldgico, tecnolégico e
pratico, relacionado ao planejamento e a gestao de servicos e produtos turisticos, visando a um
desenvolvimento justo para os profissionais e sociedades envolvidos.

Destaca-se, ainda, que a Regido Turistica do Litoral do Parana representada pela cidade
de Paranagud, demonstra seu potencial por meio de suas belezas naturais, historicas e culturais,
além de infraestrutura turistica ja consolidada (IPARDES, 2020). Tal capacidade pode ser
aprimorada por meio de profissionais qualificados para lidar com a gestéo do produto turistico
e setores relacionados, além de convergir com a proposta de desenvolvimento turistico do
Estado. Tal projeto é voltado para aumentar o niUmero de destinos turisticos e investimentos
na éarea, lidar com os fluxos de turistas e ter profissionais comprometidos com o
desenvolvimento da referida atividade, com a gestéo responsavel e demandas das comunidades
envolvidas (PARANA TURISMO, 2016).

Esta proposta de formacéo visa conciliar os interesses socioambientais do turismo com
as demandas mercadoldgicas, mantendo o foco na formacdo de um profissional que saiba

reunir teoria e pratica nos ambientes organizacionais direcionados ao planejamento e gestéo

do turismo. Para tanto, a matriz curricular busca garantir os conhecimentos indispensaveis ao
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académico em sua formacdo, por meio de disciplinas optativas, estagio supervisionado,
atividades complementares e disciplinas que adequam seus programas as demandas regionais
e ao interesse dos estudantes. Esta mesma matriz, ao exigir a realizacdo de estagios e projetos,
também busca ampliar o retorno dos trabalhos do curso a sociedade, numa aproximacgao com
os ideais extensionistas da UNESPAR.

Para alcancar a meta do desenvolvimento sustentavel, o ambiente natural e cultural,
deve ser inserido nesse contexto curricular como tema transversal, para entdo colaborar com a
formacdo de um profissional que se atente as questdes ambientais, sociais e econémicas,
considerando as consequéncias das atividades para o entorno e para as geracdes futuras. Diante
do exposto, fica claro que o Projeto Pedagdgico do Curso de Tecnologia em Gestéo de Turismo
se sustenta numa proposta de desenvolvimento, conservagdo, preservacdo e recuperacdo do
ambiente natural e humano, produzindo uma forma de se pensar o mundo que concilie

progresso com respeito a natureza, as sociedades e ao patriménio histdrico e cultural.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Graduar Tecn6logos em Gestdo de Turismo, com a visdo do turismo enquanto atividade
econdmica e fendmeno social, habilitando-os a exercer fungdes no planejamento, organizacao
e gestdo de destinos, negdcios e empreendimentos turisticos, de &mbito privado ou publico,
sempre comprometidos com a inovacao, qualidade socioambiental e com o desenvolvimento

regional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Possibilitar a articulacdo da teoria e da pratica por meio de debates, pesquisas,
atividades de extensdo, estagios, visitas técnicas e viagens de estudos, viabilizando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

v Preparar profissionais aptos a conciliar desenvolvimento econémico e sociocultural em
equilibrio com a questdo ambiental, trabalhando para o fomento de um Turismo responsavel,

potencializando seus aspectos positivos e diminuindo 0s negativos;
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v Promover a formacdo abrangente na relacdo entre a sociedade e o turismo, bem como
habilidades especificas nas diversas areas de atuacao profissional, ressaltando a capacidade de
refletir, questionar, criar, redimensionar, renovar destinos, negocios, empreendimentos,
planos, programas e projetos turisticos;

v Dar suporte para a formacgéo de um profissional inovador e empreendedor, preparado

para os desafios que os proximos periodos trardo para o turismo.

METODOLOGIA DE ENSINO E APRENDIZAGEM
Desde o primeiro ano da formagdo em Tecnologia em Gestdo de Turismo existem

disciplinas que objetivam, em contraponto ao senso comum, o desenvolvimento de senso
critico, necessario ao envolvimento e familiaridade com as pesquisas cientificas. A proposta
do Curso € preservar a unidade ensino, pesquisa e extensdo, para a formacéo de profissional
que prime por habilidade de execucéo, capacidade de raciocinio, percep¢do quanto as questoes
mundiais, bem como os seus valores éticos.

Trés eixos principais orientam a formacgdo no curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo ofertado pela UNESPAR - Paranagua. O primeiro garante a formacdo pautada no
compromisso com a protecdo e valorizagdao dos recursos locais, como natureza e cultura. O
segundo volta-se a estimular a qualificacdo dos equipamentos, servigos e atrativos turisticos,
com disciplinas voltadas ao planejamento e ao desenvolvimento de diversas habilidades
especificas do setor de lazer, viagens e turismo. O terceiro eixo volta-se a inovacao, tecnologia,
gestdo e empreendedorismo, refletindo sobre novas perspectivas para as sociedades e para uma
nova fase do turismo que se inicia a partir de 2020.

Tais eixos estruturais pautam-se na problematizacdo da realidade e proposicdo de
alternativas para o desenvolvimento local, oriundos de trabalhos de pesquisa e extensdo
realizados ainda na graduacao.

Estimula-se que as disciplinas tragam em seus planos de ensino a obrigatoriedade de
realizar projetos comunitarios, de extensao e pesquisa. A leitura e reflexdo critica da realidade
sdo componentes das disciplinas, e a realizagdo de projetos de pesquisa, basicas e aplicadas,
esta prevista na ementa de varias delas.

A extensdo universitaria na UNESPAR como politica institucional devera ser
desenvolvida agregando o maior numero de académicos possivel, consolidando-se como

instrumento de formacgdo profissional, pautado na articulacdo entre o ensino e a pesquisa. A
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extensao deve estreitar lacos entre a universidade e a sociedade/comunidade. As atividades de
extensdo desenvolvidas pelo Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo devem imprimir
mudancgas significativas na sociedade, transformando a realidade local e regional.

Com relacdo a pratica de atividades de extensdo, o Curso de Tecnologia em Gestao de
Turismo tera condicOes de qualificar trabalhadores locais, ampliar e diversificar a geracéo de
dados sobre o turismo, produzir informacdes capazes de orientar gestores publicos e privados
da regido nas tomadas de deciséo, apoiar na organizacdo de eventos internos e externos, na
elaboracdo de planos e projetos turisticos, realizar estudos da oferta e demanda turistica em
municipios, empreendimentos turisticos publicos ou privados, festas gastronémicas, eventos
de todos os portes e motivagbes, bem como projetos de educacéo turistica, de valorizacdo
cultural e ambiental, entre outros.

As atividades praticas fazem parte da aprendizagem do académico e sdo trabalhadas de
maneira que o aluno venha a observar a complexidade do turismo enquanto atividade
econémica e fendmeno social. Tais atividades podem ser desenvolvidas atraves de aulas de
campo, visitas técnicas e viagens de estudos, pesquisas cientificas aplicadas, e no
desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e extensao.

A integracdo entre teoria e pratica pode acontecer por meio de visitas técnicas de curta
duracdo, realizadas, geralmente, no horario de aula, nas quais se observa a infraestrutura de
apoio, 0s equipamentos, 0s servigos, os atrativos turisticos e a aplicabilidade de contetdos
tedricos abordados nas aulas. Préticas de ensino dessa natureza se mostram pertinentes para as
turmas iniciais por possibilitar a observacdo do fenémeno turistico, que néo se faz presente na
rotina de boa parte dos estudantes.

As viagens de estudos caracterizam-se por sua maior duragdo. Podem ser realizadas
tanto na alta, quanto na baixa temporada, para possibilitar a observacéo dos diversos momentos
do consumo turistico e do comportamento dos destinos diante da sazonalidade. Tal modalidade
de integralizacdo entre a teoria e pratica, pelos custos que impdem, é flexivel as condi¢des
financeiras dos académicos e da Instituicdo. As viagens de estudo, em sua maioria, acontecem
interdisciplinarmente, e contribuem para o contetdo programatico de duas ou mais disciplinas.
As viagens de estudo sdo de extrema relevancia por possibilitar a observacéo e a avaliagéo
técnica e comparativa da infraestrutura de apoio, dos equipamentos, dos servi¢os e dos
atrativos turisticos. As viagens de estudo sdo para alguns académicos com baixa renda familiar

a unica possibilidade de vivenciar tal experiéncia, imprescindivel para sua formacéo
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profissional. As atividades praticas sdo passiveis de realizacdo dentro de cada disciplina. Os
professores sdo orientados a realizar, ao menos, uma préatica de campo com seus alunos durante
0 ano.

Os trabalhos técnicos sdo realizados pelos académicos desde o primeiro semestre.
Muitas das disciplinas encerram o periodo letivo com a realizacdo de uma atividade pratica,
bastante proxima da atuacdo profissional e da qualidade que o mercado de trabalho exige.

No que diz respeito as metodologias de ensino e os procedimentos metodoldgicos a
serem adotados pelos docentes no momento da construcéo anual dos planos de ensino, devem
ser observadas as particularidades de cada ementa. Podem ser adotadas: aulas expositivas;
aulas expositivas dialogadas; aulas de campo; visita técnica; desenvolvimento de trabalhos
académicos e técnicos; avaliagdes dissertativas e objetivas; trabalhos em grupo; trabalhos
individuais; dentre outras metodologias que estejam em consonancia com as politicas da
universidade e com a presente proposta pedagogica. A formacdo em Tecnologia em Gestao de
Turismo prevé ainda praticas em laboratério e capacitacdo em usos de tecnologias,
especialmente de sistemas de distribuicdo de equipamentos e servigos turisticos. Este curso, de
perfil tecnoldgico, exige a disponibilizacdo de laboratdrios especificos para diversas areas de
gestdo de turismo, como hotelaria, agenciamento, alimentos e bebidas, entre outros.

Com o intuito de facilitar a adaptacdo de futuros alunos transferidos, retidos e/ou
reprovados, bem como, contribuir para a diminuicdo do indice de evasdo desses alunos, optou-
se pela ndo adocdo de pré-requisitos nas disciplinas que compdem a matriz curricular do curso
de Tecnologia em Gestdo de Turismo, esta decisdo visa atenuar, sobretudo, problemas da
organizacdo da vida académica dos estudantes.

Pensando em aspectos inovadores do curso e na demanda levantada pela sociedade de
Paranagua e regido, algumas disciplinas serdo ofertadas parte presencial e parte a distancia,
utilizando plataformas institucionalizadas como, por exemplo, a plataforma MOODLE e/ou a
plataforma Microsoft Teams. Essa decisdo baseia-se no contexto em que o Ministério da
Educacdo (MEC) autorizou as instituicbes de Ensino Superior a ampliarem a carga horaria de
aulas a distancia em cursos de graduacdo presencial. De acordo com a Portaria n® 1.428,
publicada no Diario Oficial de 28 de dezembro de 2018, que dispGe sobre a oferta, por
Instituicdes de Educacdo Superior - IES, de disciplinas na modalidade a distancia em cursos
de graduacdo presenciall. E de acordo com a RESOLUCAO N° 007/2018 — CEPE/UNESPAR,
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que aprova o Regulamento de oferta e funcionamento de disciplinas semipresenciais nos cursos

de graduacédo da Unespar.

AVALIACAO DE APRENDIZAGEM
A avaliacdo deve ser compreendida de forma abrangente e tem como responsaveis no

processo de formacao do estudante a instituicao, centro de area, os docentes e os graduandos,
assim, abrange elementos de reflexao constitutivos do processo de ensino e aprendizagem e da
gestdo académica como um todo.

O processo de avaliacdo do Projeto Pedagogico do Curso (PCC) se da por uma
comissdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE), de acordo com a Portaria 034/2013, que
responde pela criacdo, implantacdo, avaliacdo e consolidacdo do PPC, assim, esta comissao,
de acordo com a missdo da UNESPAR, objetiva o planejamento continuo do processo de
avaliacdo, para articular as necessidades de aprendizagem dos estudantes as politicas de saude,
educacional e institucional.

Como formas de avaliacdo dos académicos do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo, apresenta-se 0 processo de avaliacdo qualitativa, necessario para estabelecer
diferentes modalidades avaliativas no decorrer da formacgéo académica. Assim, a avaliacao se
da no ambito da aprendizagem e no &mbito da instituicdo, na sua perspectiva interna e externa.

No tocante a avaliacdo, na arte do ensino-aprendizagem, destacam-se 0s pontos cruciais
para 0 acontecimento deste processo, cComo a preocupacgdo que a Instituicdo e o Curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR Campus de Paranagua, apresenta com a
construcdo do conhecimento cientifico e a formacdo profissional, otimizando a insercdo e a
permanéncia futura no mercado de trabalho, desse modo, oportunizando ao académico o
constante aprendizado na profissdo e como ser humano dentro de uma sociedade para um bem
maior.

Por meio da presente proposta de curso, sera estimulada a realizacdo de atividades
avaliativas de forma processual, objetivando analisar, investigar e proporcionar resultados
qualitativos (respeitando a subjetividade de cada estudante) e quantitativos (notas) para o
professor e estudante, quanto ao ensino e aprendizagem, considerando aplicacGes dos
conceitos e teorias trabalhados no decorrer das disciplinas. Considera-se 0 processo avaliativo
como parte do processo de construcdo de conhecimento. As observagdes, provas, atividades

de campo, atividades em grupo, exposicdes orais e escritas, visitas técnicas, entre outras,
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constituem o rol de atividades que caracterizam a avaliacdo processual, dindmica e realizada
no cotidiano, permeando o ensino e a aprendizagem. Esse tipo de avaliagdo formativa,
reflexiva etc., e tem sido discutida e trabalhada no Brasil por autores como Luckesi (2008),
Vasconcellos (2007) e Saul (2008).

Segundo o que esté expresso no Projeto Politico Institucional da Unespar, a avaliacdo
€ um momento que expressa a sintese relativa ao trabalho desenvolvido pelos professores e
estudantes para a apreensdo de um novo conhecimento. “Ela deve articular e expressar [...] a
relacdo entre o cotidiano e o cientifico, o teodrico e o pratico, marcando uma nova relacdo com
o0 conteudo em relacdo ao que havia no inicio do processo, evidenciando um grau mais elevado
de compreensdo da realidade” (UNESPAR — PDI, 2018, p. 85).

Assim, compreende-se que a avaliagdo é um elemento complexo, porém de grande
relevancia para o diagnostico e melhoria da aprendizagem. Entende-se a necessidade de que
esteja contemplada como prioritaria e faca parte de discussées continuas no momento de
planejamento de ensino, estando integrada a organizacdo da pratica pedagogica e em
consonancia com as aspiragdes comunitarias, o projeto pedagdgico, o curriculo, as
metodologias e 0s materiais didaticos utilizados.

A proposta de uma avaliacdo que supere a classificacdo e mensuracao, em busca de

garantias para a plena realizacdo do ensino e aprendizagem aponta para

[...J uma concepcdo em que a avaliacdo ndo segue padrbes e parametros rigidos, mas que
é determinada por dimens6es pedagdgicas, historicas, sociais, econdmicas e até mesmo
politicas. Avaliar ndo é uma acéo isolada, ao contrario é uma prética que esta diretamente
relacionada ao contexto em que se insere (SOUZA, 2003, p.131)

O processo de avaliacdo esta totalmente conectado ao trabalho do professor, em suas
atribuicdes como mediador do conhecimento sistematizado. Seus resultados possibilitam
intervir e atuar diretamente para a aprendizagem do estudante, tendo em mente o caminho que
ele percorreu no processo de aprendizagem. Nesse sentido, a avaliacdo deve orientar as praticas
docentes e contribuir para repensar as praticas pedagdgicas desenvolvidas pelos docentes,
subsidiando a melhoria dos cursos.

O Estagio Supervisionado Obrigatério e as Atividades Complementares serdo
avaliados de acordo com regulamentos especificos, contidos neste Projeto. Serdo respeitadas
as especificidades e orientacbes que constam nas Diretrizes Curriculares Nacionais e

documentos afins para cursos tecndlogos.
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PERFIL DO PROFISSIONAL - FORMACAO GERAL

O PPC do Curso de Tecnologia em Gestéo de Turismo da UNESPAR — Paranagué visa
propor e realizar a¢cdes que levem a formacéo de um cidaddo com pensamento critico e criativo,
com capacidade de organizagao e mobilizacdo de recursos cognitivos, para criacao de solugdes
para um desenvolvimento em bases sustentaveis que respeitem os seres humanos e a natureza.
O Curso tem intuito na formacdo de um profissional com o perfil planejador, gestor e
empreendedor do Turismo. O Tecn6logo em Gestdo de Turismo da UNESPAR - Paranagua se
diferencia no mercado por sua habilidade em executar atividades tecnologicamente
qualificadas nos diversos segmentos turisticos e por seu compromisso com as questdes
ambientais, sociais e de inclusdo social, j& que o0 curso contara com contetdos curriculares que
abordem LIBRAS, as relagfes étnico-raciais e direitos humanos, bem como a inclusdo de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista.

Quanto a questdo de género, a Unespar Campus de Paranagua possui também o Nucleo
de Educacdo para Relacdes de Género — NERG, cujo objetivo é planejar e implementar
estratégias que garantam acesso, inclusdo e permanéncia de pessoas discriminadas por motivos
de identidade de género e orientagdo sexual. Nesse sentido, o Colegiado do Curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo pretender participar de atividades que envolvam a
comunidade académica no que se refere aos desafios vivenciados nas relacdes de diversidade
de identidade de género e orientacdo sexual na universidade, criando procedimentos de
mediacgéo dos processos educacionais e de combate a todas as formas de violéncia decorrentes
da segregacdo e do preconceito, assumindo o compromisso e colaborando com o NERG no
cumprimento de sua missdo. Nesse sentido o Colegiado do Cursos de Tecnologia em Gestao
de Turismo, similarmente a toda a Unespar, também procurara fortalecer as suas acdes de
combate a violéncia e a discriminacdo contra pessoas homossexuais e incentivar a Promog¢éo
da Cidadania Homossexual em contexto geral. Os académicos que solicitarem, terdo direito
garantido ao tratamento pelo nome social, sem objecdo de consciéncia, fator que reforga a
politica contra a discriminacdo a GLBT e de Promocdo da Cidadania Homossexual. Por fim,
0 Tecndlogo em Gestéo de Turismo, tera a possibilidade de ser um profissional capaz de lidar
com situacdes de inclusdo como cidaddo e nas diversas atividades voltadas ao fenémeno

turistico.
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Perfil profissional

Diagnosticar o potencial de destinos e produtos turisticos;
1) Criar e implantar roteiros turisticos;
2) Planejar e gerenciar atividades relacionadas aos distintos segmentos de mercado do
turismo;
3) Articular os diferentes agentes locais, regionais e internacionais da area;
4) Administrar e operar atividades em agéncias de turismo e transportadoras turisticas;
5) Gerenciar e executar procedimentos em meios de hospedagem, restaurantes e eventos;
6) Vistoriar, avaliar e emitir parecer técnico em sua area de formacdo, com especial

atencdo a gestdo do uso turistico do patrimdnio natural e cultural.

Campo de atuacéo

v Agéncias de Turismo

v Centros Gastrondémicos

v Companhias Aéreas

v Cruzeiros maritimos

v Empresas de eventos

v Empresas de Hospedagem, recreacao e lazer

v Empresas de planejamento, desenvolvimento de projetos, assessoramento técnico e
consultoria

v Orgéos pablicos com atuacio na area

v Planejamento e gestdo em entidades publicas e privadas

v InstituicOes de Ensino, mediante formacéo requerida pela legislacéo vigente

Ocupacdes CBO associadas
1415-25 - Tecnblogo em gestdo de turismo.
3548-10 - Operador de Turismo.

POLITICA DE ENSINO
A politica de ensino da instituicdo é fundamentada num processo dinamico de

socializag@o do conhecimento, priorizando a articulacdo entre teoria e préatica através de acoes
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propostas, tanto em nivel curricular e em atividades complementares, quanto pelo
envolvimento dos docentes e integracdo das diversas areas do conhecimento.

O ensino € indissociavel da pesquisa, a qual gera conhecimento e produz acdes na
extensao, orientando-se segundo a diretriz de uma visao clara do perfil do egresso definido
segundo a Missdo da Universidade.

O ensino de graduacdo da UNESPAR, em consonancia com as diretrizes curriculares
nacionais, busca formar profissionais que atuem sobre grupos populacionais e/ou individuos
no atendimento de suas necessidades. Para tanto, 0 egresso € considerado como agente
transformador do processo social, com formacdo humanistica, critica e reflexiva, com
competéncia técnica, cientifica e politica, baseada em principios éticos e na compreensdo da
realidade social, cultural e econdmica do seu meio, dirigindo sua atuacéo para a transformacéo
da realidade em beneficio da sociedade.

O ensino de graduacdo da UNESPAR busca proporcionar a formacédo académica dos
alunos. Para tanto, o seu perfil apresenta as seguintes caracteristicas:

v Proporcionar a formacdo integral do académico por meio da pratica educacional;

v Oportunizar a¢des pedagdgicas, articulando conhecimentos com a realidade social
numa relacdo dialético-reflexiva;

v Projetar situacbes de ensino-aprendizagem que possibilitem o desenvolvimento de
conhecimentos tedrico-praticos, com responsabilidade e solidariedade, visando a insercédo
social;

v Incorporar a dimensdo técnico-cientifica da gestdo da informacdo, consubstanciada
pela metodologia cientifica;

v Desenvolver o aspecto técnico-profissional pela construgdo de conhecimento que
capacite os alunos para o exercicio de sua profissdao com qualidade;

v Estruturar e articular disciplinas e outras atividades académicas em sintonia com a
realidade social;

v Oportunizar intercambio académico com outras institui¢des, nacionais ou estrangeiras;
v Estimular o corpo docente a realizar atividades pedagogicas inovadoras em classe e
extraclasse, respeitado o PPC.

As Diretrizes Curriculares, definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo,

representam orientacdes para a elaboragcdo dos projetos pedagogicos dos cursos - PPCs. As

propostas de formacédo, portanto, foram construidas a partir das competéncias basicas e
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pautadas na organizacdo de conhecimentos e habilidades, na capacidade de relacionar a teoria
com a prética na formacéo profissional e no desenvolvimento da cidadania.

A interdisciplinaridade é compreendida como resultado de dialogos entre as diferentes
areas do conhecimento que compdem os PPCs, e foram utilizadas como uma orientacéo
fundamental para a acdo pedagogica do curso.

A UNESPAR adota o regime de ensino presencial, com sistema de matricula anual ou
semestral. A integralizagdo curricular do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo do
Campus de Paranagua é feita pelo regime seriado anual.

Tendo em vista a formacdo humanistica dos profissionais que a instituicdo deseja
habilitar, o PPC contempla contetdos que permitam o desenvolvimento do exercicio da
cidadania. As politicas de graduacdo da UNESPAR tém por compromisso:

v Considerar a pluralidade de concep¢des, producdo e socializa¢do do conhecimento com
vistas a formacéo que se deseja;

v Acrticular temas decisivos para a formacao profissional, compativeis com os principios
de flexibilidade e de interdisciplinaridade;

v Garantir a flexibilidade das matrizes curriculares;

v Respeitar 0os conhecimentos prévios dos alunos, provenientes de suas experiéncias de
vida social, articulando-os aos conhecimentos académicos construidos no processo de
formacéo;

v Construir competéncias formais por meio da investigacdo cientifica, integrando e
delimitando as politicas entre ensino, pesquisa e extensao;

v Comprometer-se com o0s valores éticos e humanisticos e com o desenvolvimento de
habilidades tecnoldgicas para o equilibrio cientifico do homem na sociedade;

v Considerar a interdisciplinaridade, reduzindo a possibilidade de isolamento das
disciplinas académicas;

v Atualizar constantemente a politica institucional de Estagio Supervisionado curricular
e voluntario, mantendo coeréncia com a unidade teorico-pratica de cada curso.;

v Apoiar a realizagdo de Projetos de Ensino e Programas de discussdes didatico-
pedagdgicas.

v Estar sempre em consonancia com a pesquisa e a extensao.
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AUTOAVALIACAO DO CURSO

A resolucédo n° 005/2015 rege o regulamento da comissao propria de avaliacdo (CPA)
da UNESPAR, conforme o Art. 1°, o processo de avaliacdo interna ou autoavaliacdo da
UNESPAR sera coordenado pela CPA, designada por portaria do reitor, de acordo com a
legislacdo vigente e conforme processo de constituicdo estabelecido no Regulamento.

A avaliacdo conduzida pela CPA devera ser norteada pelos principios da
exequibilidade, da fidedignidade, da transparéncia e da ética (Art.5°), e tem como objetivo
geral coordenar o processo interno de avaliagéo institucional, promovendo a sistematizacéo
das informac6es para fins de orientacdo do planejamento estratégico da UNESPAR, o suporte
as unidades administrativas e pedagogicas e o atendimento as solicitacdes do Sistema Nacional
de Avaliacao da Educacdo Superior (SINAES), além disso subsidiar a comunidade académica
para o planejamento e a tomada de decis6es no processo de melhoria da qualidade, nas diversas
dimensdes da agdo universitéria, em consonancia com as atuais demandas cientificas e sociais;
desenvolver uma cultura de avaliacdo, na institui¢do, orientada por um processo participativo,
formativo, reflexivo e sistematico sobre a realidade institucional; impulsionar um processo
partilhado de producédo de conhecimento sobre a instituicdo que seja possibilitador de revisdes
continuas e constante organizacdo, consolidacdo e reformulacdo das praticas académicas,
tendo como referéncia o PDI, o PPl e os Projetos Pedagdgicos dos Cursos; atender as
orientacdes e aos principios do SINAES, do Conselho Estadual de Educacdo (CEE), da
Comissao Estadual de Avaliacdo (CEA) e da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Educacdo Superior (SETI), nos processos de avaliagcdo da instituicdo, tanto interna quanto
externa e nas avaliagfes dos cursos de graduacdo, entre outros.

Dentro deste contexto, o processo de avaliacdo conduzido pela CPA da UNESPAR tera
como metas:

I- A sua continua construcdo visando a consolidagdo de um significado comum de
universidade, considerando o0s aspectos sociais, politicos, filoséficos e éticos da acdo e da
gestdo educativa;

I1- A vivéncia de uma cultura de avaliacéo e reflex&o constante e sistematizada sobre a
realidade institucional;

I1l- a critica continua da acdo educativa na busca de maior clareza, profundidade e

abrangéncia;
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IV- A sedimentacdo de um sistema de informacéo e divulgacdo de dados da avaliacgéo,
agil e preciso, a respeito dos diferentes segmentos da Universidade, garantindo a
democratizacgao das acoes;

V- O estabelecimento de metodologias que sejam as de perspectiva quantitativo-
qualitativa, que permitam gerar um acervo de informacdes significativas, para a construcao de
indicadores discursivos e estatisticos, relevantes para o diagndstico e autoconhecimento, com
vistas & melhoria da qualidade de ensino, pesquisa e extenso;

VI- A criacdo de mecanismos a serem implementados no processo avaliativo, bem como
suas formas de sistematizacdo e analise dos resultados obtidos;

VII- a divulgagéo de informacdes sobre o desempenho e a percep¢do da UNESPAR,
intra campus e entre campi, oferecendo elementos que permitam o redimensionamento de
politicas pedagogicas e de gestdo académico administrativa.

Além da avaliacdo institucional interna, conduzida pela CPA, ha a consonancia com as
diretrizes propostas pelo SINAES (2004). A partir das informag6es obtidas com o SINAES é
possivel orientar a eficacia institucional e efetividade académica e social e com isso auxiliar
nas decisbes quanto a realidade dos cursos e das instituicbes. Importa destacar que os
resultados da avaliacdo externa também interferem no processo de avaliacdo interna e no
préprio processo de ensino aprendizagem.

Nesse sentido, constituem-se em objetivos especificos da CPA/UNESPAR:
| - Estabelecer metodologias que sejam as de perspectiva quantitativo-qualitativa, que
permitam gerar um acervo de informacdes significativas, para a construcdo de indicadores
discursivos e/ou estatisticos, relevantes para o diagndstico e autoconhecimento, com vistas a
melhoria da qualidade de ensino, pesquisa e extens&o.
Il - Elaborar os mecanismos a serem implementados no processo avaliativo, bem como suas
formas de sistematizacdo e analise dos resultados obtidos.
I11 - Fornecer ao corpo diretivo informagdes sobre o desempenho e a percep¢do da UNESPAR,
atraves de seus campi construindo elementos que permitam o redimensionamento de politicas
pedagdgicas e de gestdo académico-administrativa.

Sdo atribuicbes da Comisséo Prdpria de Avaliacdo — CPA/UNESPAR:
| - Coordenar os processos de avaliagdo interna dos campi na forma da legislagdo vigente e
conforme as orienta¢des do Ministério da Educacéo, do Conselho Estadual de Educacdo (CEE)
e da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI);
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Il - Propor, analisar e implantar as dinamicas, procedimentos, mecanismos, metodologias e
instrumentos para a Avaliagéo Interna de cada campi segundo a sua especificidade e dimenséo,
ouvindo os diferentes sujeitos da comunidade académica acerca das distintas atividades
institucionais;

1l — Planejar e organizar acbes, mediante Plano de Trabalho no qual devem constar
cronogramas, distribuicdo de tarefas e previsao de recursos humanos, materiais e operacionais;
IV - Sensibilizar a comunidade para a importancia do envolvimento, compromisso e
participacdo nos processos de autoavaliacdo institucional;

V - Elaborar relatorios e pareceres, em corresponsabilidade com o Diretor de Campus, acerca
dos resultados de autoavaliacdo, encaminhando-os ao Ndcleo de Pré-Reitoria de Avaliagdo da
UNESPAR para que se constituam em subsidios ao planejamento estratégico institucional;
VI - Estabelecer estratégias de comunicacdo/divulgacdo dos resultados e pareceres da
autoavaliacdo a comunidade académica;

VIl - Promover seminarios, debates e reunifes, no ambito dos campi, a fim de discutir a
concepcao e o desenvolvimento da avaliacédo institucional;

VIII - Desenvolver leituras e grupos de estudos entre os membros da CPA, visando tanto ao
aprofundamento acerca das politicas de avaliacdo, quanto a atualizacdo sobre a legislacéo
pertinente a avaliacdo institucional;

IX - Assegurar a qualidade e a coeréncia da autoavaliagdo institucional, promovendo o seu
aperfeicoamento permanente;

X - Prestar as informagGes solicitadas pelos 6rgdos publicos, referentes a autoavaliacdo
institucional, propondo cronograma de trabalho de acordo com as diretrizes da Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI), da Comissdo Nacional de 138 Avaliacdo da
Educacdo Superior (CONAES/INEP) e em consonancia com as deliberacdes do Conselho
Estadual de Educacdo (CEE/PR).

A CPA em atuacéo foi constituida pela Portaria 1169/2018, composta pelos seguintes
membros: Nabi Assad Filho e Eder Rogério Stela (Campus de Campo Mourao); Jackelyne
Corréa Veneza e Carlos Alberto Silva Yansen (Campus de Curitiba I); Clara Marcia de Freitas
Piazzetta e Salete Paulina Machado Sirino (Campus de Curitiba Il1); Fatima Aparecida de
Souza Francioli e Shalimar Calegari Zanatta (Campus de Paranavai); Marcelo Caetano de
Cernev Rosa e Cristiano Schinwelsk (Campus de Apucarana); Everton Carlos Crema e Everton
José Goldoni Estevan (Campus de Unido da Vitdria); Simone Sartori Jabur e lvone Ceccato
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(Campus de Paranagud); Mario Henrique do Carmo e Fernando Klemps (Academia Policial
Militar do Guatupé); Shalimar Calegari Zanatta (Docentes); Fabiano Krull e Edvan Coan
Cauneto (Agentes Universitarios); Maisa Regina Baldicera e Gabriela Maria Cecchin
(Discentes de Graduacéo); Larissa da Silva Ribeiro e Lucas Alves da Silva (Discentes de Pos-
Graduacdo); e; Vilma Terezinha de Souza Pinto e Margarida Liss (Sociedade Civil
Organizada). A presidéncia geral da CPA ¢ exercida por Jacqueline Costa Sanches Vignoli.
Os membros da CPA Setorial do Campus de Paranagué foram nomeados pela Portaria
n°023/2019, estando composta por: Josiane Aparecida Gomes Figueiredo e Mariliza Simonete
Portela — titulares; Liceia Alves Pires e Alesssandra da Silva Quadros Zamboni - suplentes
(Centro de Area de Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educacéo); Luciane Scheuer e Raphael
Vinicius Weigert Camargo — titulares; Sebastido Cavalcanti Neto e Ledyr dos Santos -
suplentes (Centro de Area de Ciéncias Sociais Aplicadas); Maike dos Santos e Marcus Paulo
Madaloso — titulares; Marilyn Daianny de Padua Barros e Laurival de Paula Xavier - suplentes
(Agentes Universitarios); Rayane Silva Bueno e Silas Hallel Camilo Mendes - titulares;
Thiago Rodrigues de Almeida e Leticia Faria da Silva - suplentes (Discentes); e Marcelo José
Cardoso Dias e Fabiano Vicente Venete Elias — titulares; Bianca Freitas de Souza Russo e

Vivian Beatriz dos Santos de Oliveira - suplentes (Sociedade Civil Organizada).
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4. ESTRUTURA CURRICULAR - CURRICULO PLENO

DESDOBRAMENTO DAS AREAS EM DISCIPLINAS
Nucleos Cadigo | Nomes das disciplinas CH C/H (horas
(horas | reldgio)
aula)
1. De Formacdo GERAL Geografia aplicada ao Turismo 72 60
(de acordo com a diretriz Historia e Patrimonio Cultural 72 60
nacional) Comunicacéo e formatacdo da Imagem
Turistica 72 60
Inglés Instrumental 144 120
Métodos e Técnicas de Pesquisa em
Turismo 72 60
Etica Profissional e Relagdes interpessoais 72 60
Gestdo e Empreendedorismo no Turismo 72 60
Subtotal 576 480
2. De formacéo Teoria Geral do Turismo 144 120
DIFERENCIADA Responsabilidade sdcio-empresarial nas
(Forma o perfil especifico de organizac0es turisticas 72 60
cada Gestdo de Eventos e Laboratdrio de
campus) Préticas de Eventos 144 120
Hospitalidade e Meios de Hospedagem e
Laboratério de Pratica Hoteleira 144 120
Planejamento e Gestdo de Turismo 72 60
Gestdo Publica do Turismo 72 60
Turismo em &reas naturais 72 60
Marketing Turistico 72 60
Legislacéo aplicada ao turismo 72 60
Lazer, Recreacéo e Entretenimento 72 60
Agenciamento de Viagens e Laboratério
de Préatica em Agenciamento 144 120
Gestdo de Alimentos e Bebidas 72 60
Gestdo de Negdcios Turisticos e 72 60
Desenvolvimento Local 72 60
Laboratério de Produtos Turisticos 72 60
Orientacdo de Estagio Supervisionado e
Seminario de Estagio Supervisionado 72 60
Turismo em Areas Litoraneas 72 60
Optativa | 72 60
Optativa Il
Subtotal 1.584 1.320
3. Disciplinas Optativas Turismo de Aventura 72 60
(opcéo individual, escolhida Libras 72 60
pelo aluno dentre as disciplinas Redacao Cientifica 72 60
ofertadas pelo curso) Viagem de Estudos 72 60
Investimentos Financeiros em Turismo 72 60
Subtotal (neste campo, apesar do PPC elencar um rol de disciplinas optativas, o subtotal
deve considerar apenas o exigido para cumprimento da carga horaria do curso por cada
estudante)
Estagio Estagio Supervisionado N&o se 120
aplica
Subtotal 120
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Atividades Académicas Atividades Complementares Né&o se 120

Complementares aplica

Subtotal 120

TOTAL Né&o se 2.040
aplica
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5. DISTRIBUICAO ANUAL/SEMESTRAL DAS DISCIPLINAS

1° ANO
Total Presencial
Hora Hora Teorica Préatica Extensao Semana Semana
Cod Disciplinas Relégio Aula h/a h/a h/a h/a h/a
Geografia aplicada 60 72 72 2 2
ao Turismo
Histéria e 60 72 72 2 2
Patriménio
Cultural
Comunicacéo e 60 72 60 12 2 2
formatacéo da
Imagem Turistica
Inglés Instrumental 120 144 100 44 4 4
Métodos e 60 72 50 22 2 2
Técnicas de
Pesquisa em
Turismo
Teoria Geral do 120 144 100 44 4 4
Turismo
Etica Profissional e 60 72 72 2 2
RelacGes
interpessoais
Gestdo e 60 72 60 12 2 2
Empreendedorismo
no Turismo
Subtotal 600 720 586 134 20 20
2° ANO
Total Presencial
Hora Hora | Tedrica | Pratica | Extensdo Semana | Semana
Cod Disciplinas Relégio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a
Responsabilidade 60 72 60 12 2 2
socio-empresarial
nas organizagoes
turisticas
Gestdo de Eventos e 120 144 72 36 36 4 4
Laboratério de
Praticas de Eventos
Hospitalidade e 120 144 72 36 36 4 4
Meios de
Hospedagem e
Laboratério de
Pratica Hoteleira
Planejamento e 60 72 60 12 2 2
Gestdo de Turismo
Gestdo Plblica do 60 72 72 2 2
Turismo
Turismo em areas 60 72 50 10 12 2 2
naturais
Marketing Turistico 60 72 60 12 2 2
Legislacdo aplicada 60 72 72 2 2
ao turismo
Subtotal 600 720 518 118 84 20 20
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3° ANO
Total Presencial
Hora Hora | Tedrica | Pratica | Extensdo | Semana | Semana
Cod Disciplinas Relégio | Aula | h/a h/a h/a h/a h/a
Lazer, Recreacdo e 60 72 36 18 18 2 2
Entretenimento
Agenciamento de 120 144 72 72 4 4
Viagens e Laboratorio
de Pratica em
Agenciamento
Gestdo de Alimentos e 60 72 50 22 2 2
Bebidas
Gestdo de Negécios 60 72 50 10 12 2 2
Turisticos e
Desenvolvimento
Local
Laboratério de 60 72 36 36 2 2
Produtos Turisticos
Orientacgdo de Estagio 60 72 36 36 2 2
Supervisionado e
Seminario de Estagio
Supervisionado
Turismo em Areas 60 72 50 22 2 2
Litoraneas
Optativa | 60 72 50 22 2 2
Optativa Il 60 72 50 22 2 2
Subtotal 600 720 430 260 30 20 20
Demais componentes
curriculares
Atividade 120 144 144
Complementar
Estagio Supervisionado 120 144 144
Obrigatério
Subtotal 240 288 288
Disciplinas Optativas Turismo de Aventura 60 72
(opcdo individual, escolhida pelo aluno dentre | Libras 60 72
as disciplinas ofertadas pelo curso) Redacdo Cientifica 60 72
Viagem de Estudos 60 72
Investimentos Financeiros em Turismo 60 72
Resumo
Componente Curricular Hora Reldgio Hora Aula
Disciplinas 1° ano 600 720
Disciplinas 2° ano 600 720
Disciplinas 3° ano 600 720
Total Disciplinas 1.800 2.160 h/a
Demais componentes curriculares 240 288
Carga Horaria Total do Curso: 2.040 horas/relégio
Carga Horaria Total Do Curso: 2.448 horas/aula
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Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéao UYNESPAR
6. EMENTARIO DAS DISCIPLINAS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Os docentes titulares das disciplinas encaminham anualmente para a Coordenacdo do
Curso e Secretaria Académica uma revisdo do programa da respectiva disciplina e plano de
aula, em conformidade com as ementas e bibliografias previstas no respectivo PPC.

Estes documentos séo analisados, aprovados pela Coordenacgéo do Curso e arquivados no
controle académico. Cabe a Coordenacdo o0 acompanhamento da execucdo do programa de
disciplina e plano de aula através do lancamento, realizado pelos docentes, no diario do
contetdo lecionado.

O Nucleo Docente Estruturante e o Colegiado do Curso atualizam as ementas e
bibliografias das disciplinas do curso, de acordo com a legislagcdo pertinente, as diretrizes
institucionais e nacionais, bem como o avanco da literatura na area do curso. As sugestdes de
melhoria dos professores que lecionam as disciplinas, no ambito da discussao coletiva, em
funcdo do perfil tragado para o egresso no PPC sdo analisadas para implantacao.

As ementas e as bibliografias das disciplinas componentes da matriz curricular séo
atualizadas a medida que novos conhecimentos, novas tecnologias e novas abordagens sdo
incorporadas a profissao, area de estudo, ou PPl e PDI da IES.

As mudancas sdo propostas pelo corpo docente a Coordenacdo do Curso e levadas a
apreciacdo do Colegiado de Curso e NDE e, uma vez aprovadas, entram em vigor. Quando
ocorre a revisdo global da matriz curricular, todas as ementas e bibliografias sdo revisadas e

adequadas por completo pelo Colegiado de Curso.

1° ANO
DISCIPLINA Geografia aplicada ao Turismo
C/H TOTAL 72h/aula | Hora relégio: 60h
C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: | C/H EXTENSAOQ: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

RelacBes e conceitos envolvendo Turismo e Geografia. Producdo e consumo dos espacos turisticos e 0s
processos de turistificacdo dos lugares. Fundamentos de ecologia para estudo dos Biomas e Dominios
Morfoclimaticos brasileiros. Potencialidades paisagisticas e impactos ambientais ocasionados pela atividade
turistica. Geografia e educagdo ambiental na pratica e gestdo de turismo. Elementos da paisagem de interesse
turistico. Analise das transformacbes das paisagens pelo turismo e sua utilizagdo enquanto recurso.
Fundamentos Cartogréaficos e tecnologias de sensoriamento remoto aplicados ao Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Regina Araljo de. Geografia e cartografia para o turismo. Séo Paulo: IPSIS, 2007.

ARANHA, Raphael de Carvalho; GUERRA, Ant6nio José Teixeira. Geografia Aplicada ao Turismo. Sao
Paulo: oficina de textos, 2014.

TELES, Reinaldo. Fundamentos Geogréaficos do Turismo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AB‘SABER, Aziz. Os dominios de natureza no Brasil. Sdo Paulo: Atelié. Editorial, 2003.

CRUZ, Rita C. A. Introdugéo a geografia do turismo. 2ed. Sdo Paulo, ROCA 2003.

PEARCE, Douglas G. Geografia do Turismo fluxos e regifes no mercado de viagens. S&o Paulo: Aleph,
2003.

SCHLINDWEIN, Marcelo Nivert. Fundamentos da Ecologia para o Turismo: introducdo aos conceitos
basicos em ecologia voltados ao planejamento de atividades turisticas sustentaveis. Sdo Paulo: Edufscar, 20009.
YAZIGI, Eduardo (org.). Turismo e Paisagem. S&o Paulo: Contexto, 2002.

DISCIPLINA Historia e Patrimoénio Cultural

C/H TOTAL 72h/aula | Hora relégio: 60h
C/HTEORICA: 72h/a__| C/H PRATICA: [ C/HEXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Patriménio Cultural. Conceitos basilares: memdria, identidade, alteridade e diversidade cultural. Marcos
Legais: Tombamento e Registro. Construcéo da trajetoria do Patriménio Cultural no Brasil: manifestagfes e
legados da historia e cultura afro-brasileira e africana, indigena e comunidades tradicionais (em atendimento a
Resolugdo n® 02/200 e Deliberacdo CEE-PR n°.04/2006). Experiéncias e aproveitamento do patrimonio e
cultura para o desenvolvimento do turismo. Interpretagdo do patriménio cultural.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARRETTO, Margarita. Turismo e Legado Cultural: As Possibilidades do Planejamento. Campinas, SP:
Papirus, 2000 — Colecéo Turismo.

FUNARI, Pedro; PELEGRINI, Sandra. Patrimdnio Historico Cultural. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2006.
PELEGRINI, Sandra. Patrimdnio Cultural: consciéncia e preservacdo. Sao Paulo: Brasiliense, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CRUZ, Gustavo. CAMARGO, Patricia. Turismo, memdria e patrimonio cultural. Sdo Paulo: Roca, 2004.
DRUMMOND, Siobhan; YEOMAN, lan. Questdes de qualidade nas atragfes de visitacdo a patrimonio.
Sdo Paulo: Roca, 2004.

HERNANDEZ, Josep Ballart. Usos do patrimonio, agdo social e turismo: em busca de um necessario

CONSeNso. Revista Dialogos, Maring4, Vol. 12, n.1 (2008). Disponivel em:
<http://www.dialogos.uem.br/index.php?journal=ojs&page=article&op=viewArticle&path.>.  Acesso em
marco de 2020.

MURTA, Stela Maris; ALBANO, Stela. Interpretar o patrimdnio: um exercicio do olhar. Belo Horizonte:
UFMG, 2005.

SCIFONI, Simone. Conhecer para preservar: uma ideia fora do tempo. Revista CPC, 14(27esp), 14-31, Sdo
Paulo, 2019. Disponivel em: <http://www.revistas.usp.br/cpc/article/view/157388>. Acesso em marc¢o de 2020.

DISCIPLINA Comunicacdo e Formatacdo da Imagem Turistica

C/H TOTAL 72h/aula Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a C/HPRATICA: 12h/a [ C/HEXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Nogdes basicas de producdo de textos com diferentes finalidades turisticas (coesdo, coeréncia, tipologias
textuais e grau de informatividade do contetdo turistico). Estudo da linguagem escrita e ndo escrita para o
turismo. Comunicacdo formal e ndo-formal na era da tecnologia da informacg&o. Producdo de comunicacéo para
o0 setor turistico. O papel social do profissional de turismo como sujeito comunicador (relagdo profissional
versus cliente; produto versus demanda; empresa versus mercado). Midias sociais e promocao de produtos
turisticos. Inclusdo social e Comunicacédo e no Turismo. NogGes sobre Imagem turistica. Elementos de formacgéo
de imagem turistica em funcédo da oferta, da demanda e da especializacdo do mercado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIANCHETTI, Lucidio; MEKSENAS, Paulo (orgs.). A trama do conhecimento: teoria, métodos e escrita em
ciéncias e pesquisa. Campinas: Papirus, 2008.

CHARTIER, Roger. Os desafios da escrita. S&o Paulo: UNESP, 2002.

PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2004.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MAINGUENEAU, Dominique. Analise de textos de comunicacdo. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
SILVA, Laine de Andrade E. Redac&o: qualidade na comunicacdo escrita. Curitiba: IBPEX, 2005.
VOLPATO, Gilson L. Método légico para a redacao cientifica. Botucatu, 2011.

ZIELINSKI, Siegfried. Arqueologia da midia: em busca do tempo remoto das técnicas do ver e do ouvir. Sdo
Paulo: Annablume, 2006.

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:

Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo

Revista Turismo em Anélise

Revista Turismo Visdo e A¢do

Revista Turismo e Sociedade

Revista Comunicacao Midiatica

Revista Comunicacao e Cultura

DISCIPLINA Inglés Instrumental
C/H TOTAL 144h/aula | Hora relégio: 120h
C/H TEORICA: 100h/a C/HPRATICA: 44h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Vocabulérios e estruturas gramaticais da lingua inglesa contextualizados em situacGes ligadas ao turismo e a
hotelaria. Acesso a textos especificos relacionados ao turismo e & hotelaria como: reserva de hotéis pelo
telefone, fax ou e-mail; compras de passagens; explicagdes sobre pontos turisticos da cidade, entre outros.
Conversacdes especificas. Producdo e compreensdo de textos orais e escritos, formais e informais, de nivel
inicial, que envolvam a realidade do cotidiano do profissional da area de Turismo para saber comunicar-se em
lingua estrangeira, compreender textos variados em lingua inglesa, reconhecer o uso das estruturas gramaticais
da lingua inglesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIAGGI, Enaura T. Krieck de. Enjoy Your Stay: Inglés Basico Para Hotelaria e Turismo. Disal Editora, 2004.
LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreenséo de textos. Fortaleza: IFCE, 2012.

OLIVEIRA, Luciano Amaral. English for Tourism. Sdo Paulo: ROCA, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COTTON, D. Market Leader: Elementary Business English. Harlow: Pearson Education, 2004.
LONGMAN. Gramatica escolar da lingua inglesa: com exercicios e respostas. S&o Paulo: Longman, 2004.
MASCULL, B. Best Practice Elementary: business English in context. USA: Thomson,2005.
RICHARDSON, K. et al. The Business: Pre-Intermediate. Macmillan, 2008.

SCHUMACHER, Cristina. COSTA Francisco da. Inglés para turismo e hotelaria: a comunicacdo essencial
para o dia-a-dia. Editora Campus, 2007.

DISCIPLINA Métodos e Técnicas de Pesquisa em Turismo
C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 50h/a | C/HPRATICA: 22h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Modalidades, procedimentos e normas técnicas para elaboracdo de trabalhos académicos e artigos cientificos.
Etapas da pesquisa, justificativa, objetivos, problematicas, varidveis, referéncias, metodologias, hipéteses.
Coleta e analise de dados. Procedimentos técnicos, tedricos e metodoldgicos para a realizagdo de pesquisas em
turismo. Uso de recursos tecnoldgicos nas praticas de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa em Turismo: planejamento, métodos e técnicas. Sdo Paulo:
Futura, 2007.

LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
PEREZ, Amparo Sancho. Introducdo a Metodologia da Pesquisa em Turismo. Organizagdo Mundial do
Turismo. S&o Paulo: Roca, 2006.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao turismo: casos praticos. Sdo Paulo: Rocca.
2003.

FLICK, Uwe. Introducdo a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013.

GIL, Antonio Carlos. Comao elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto; FERNANDEZ CALLADO, Carlos; BAPTISTA LUCIO, Maria del Pilar.
Metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Grupo A, 2013.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria. Sdo Paulo: Aleph. 2003.

DISCIPLINA Teoria Geral do Turismo

C/H TOTAL 144h/aula | Hora relégio: 120h

C/H TEORICA: 100h/a C/H PRATICA: 44h/a | C/HEXTENSAQO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Teoria e histdria do turismo. Compreensdo e analise da evolucdo do turismo — conceitos e defini¢des. Turismo
no Brasil. Conceitos de hospitalidade, lazer, entretenimento, recreacéo, turismo e viagem, alimentos e bebidas,
eventos, paisagem. Implicagdes das atividades turisticas na economia. Tipos de turismo. Estudo do SISTUR.
Oferta e Demanda no mercado turistico. Canais de Distribui¢cdo do Turismo. Infraestrutura e superestrutura.
Subsistemas: Ecoldgico, Econémico, Social, Politico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COOPER, Chris; FLETCHER, John; FYALL, Allan; GILBERT, David; WANHILL, Stephen. Turismo,
principios e pratica. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

DIAS, Reinaldo; AGUIAR, Marina Rodrigues de. Fundamentos do turismo. Campinas, SP: Alinea, 2002.
LOHMANN, Guilherme; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria do Turismo: conceitos, modelos e sistemas.
S&o Paulo: Aleph, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DIAS, Reinaldo. Introducéo ao turismo. S&o Paulo: Atlas, 2005.

GOELDNER, Charles R.; RITCHIE, J. R. Brent; MCINTOSH, Robert W. Turismo: principios, préaticas e
filosofias. 8. ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.

IGNARRA, Luiz Renato. Fundamentos do Turismo. Sao Paulo: Thomson, 2003.

NETO, A.P; ANSARAH, M.G.R. Segmenta¢do do mercado turistico: estudos, produtos e perspectivas.
Barueri: Manole, 2009.

SANTOS FILHO, Jo&o. Ontologia do turismo. Caxias do Sul: EDUCAS, 2005.

DISCIPLINA Etica Profissional e RelacBes Interpessoais

C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Fundamentos da ética e escolas filosoficas. Etica e Moral. Etica, trabalho e cidadania. Responsabilidade e
consciéncia ética. Etica e turismo. Questbes éticas em organizacdes. Etica, conduta profissional e relagdes
interpessoais. Relacionamento interpessoal (social e profissional). Interacdo social, trabalho em equipe e trato
para com pessoas com transtorno do espectro autista. Relagdes éticas e direito humanos. Atividades do
profissional de turismo e relagdo com o publico/visitantes/turistas. Codigo de ética do Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALENCASTRO, M. S. Cunha. Etica empresarial na préatica: lideranca, gestio e responsabilidade corporativa.
Curitiba: lbpex, 2010.

ARAUJO, Cintia Méller. Etica e Qualidade no Turismo do Brasil. S&o Paulo: Atlas, 2003.

CRIVELARO, Rafael; TAKAMORI, Jorge Yukio. Dindmica das Rela¢des Interpessoais. 2.ed. Nova
Campinas: Alinea, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ARANTES, Elaine. Etica e relacfes interpessoais. Curitiba: IFPR, 2011.
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BENNETT, Carole. Etica profissional. Sio Paulo: Cengage Learning, 2008.

BRASIL MTUR — Ministério do turismo. Cédigo de Etica Mundial para o Turismo. 2015. Disponivel em:
<http://www.turismo.gov.br/publicacoes/item/651-c%C3%B3digo-de-%C3%A9tica-mundial -para-o-
turismo.html>. Acesso em 20 Jun. 2020.

REGULES, M. P. P. et. al. Etica, meio ambiente e cidadania para o turismo. Sdo Paulo: IPSIS, 2007.
NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e Etica na Administracéo. 2.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

DISCIPLINA Gestdo e Empreendedorismo no Turismo
C/H TOTAL 72h/aula | Hora relégio: 60h
C/H TEORICA: 60h/a | C/HPRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: [ C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Introducdo ao empreendedorismo: conceitos, origens, evolucdo do empreendedorismo ao longo da histdria.
Empreendedorismo e 0 ambiente: a cultura empreendedora e 0s ambientes que estimulam o empreendedorismo.
O processo empreendedor e suas etapas. Os diversos tipos de empreendedorismo. Empreendedorismo e o setor
de servicos e Turismo. O empreendedorismo no Brasil nas micro e pequenas empresas. As politicas publicas e
0 empreendedorismo: a importancia das politicas publicas empreendedoras no ambito: federal, estadual e
municipal. Tipos de empresas e requisitos legais para abertura de micro e pequenas empresas turisticas. Turismo
e cidades empreendedoras. Pratica empreendedora para o Turismo: Elaboracéo do Plano de Negécios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ATELJEVIC, Jovo. PAGE, Stephen. VILELA, Marcelo. Turismo e empreendedorismo. S&o Paulo: Campus,
2011.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2014.

VIGNATI, Federico. Gestao de destinos turisticos: como atrair pessoas para polos, cidades e paises. Rio de
Janeiro: Ed. Senac Rio, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO FILHO, Geraldo Ferreira de. Empreendedorismo criativo: a nova dimensdo da empregabilidade.
Séo Paulo: Ciéncia Moderna, 2007.

GIMENES, Maria Henriqueta Sperandio G. Oportunidades e investimentos em turismo. S&o Paulo: Roca,
2003.

FERREIRA, Manoel Portugal, SANTOS, Jodo Carvalho e SERRA, Fernando Ribeiro. Ser empreendedor:
pensar, criar e moldar a nova empresa. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para Empreendedores. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2008.

STUTELY, Richard. O Guia Definitivo Plano de Negoécios: Planejamento inteligente para executivos e
empreendedores 2.ed. Revisada. Bookman, 2012.

Artigos de revistas e journals cientificos.

2° ANO
DISCIPLINA Responsabilidade Sécio-empresarial nas Organizagdes Turisticas
C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 60h/a C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Conceitos de responsabilidade social e ambiental. Atribuicbes que as empresas devem assumir para serem
reconhecidas como social e ambientalmente responsaveis. Compreensdo e valorizacdo do conceito de
responsabilidade social e ambiental no meio empresarial. Reflexdo sobre responsabilidade social e ambiental
no Brasil e no mundo. Compreensdo acerca do papel das empresas turisticas quanto a questdes sociais e
ambientais. Desenvolvimento da visdo critica sobre Responsabilidade Social, Desenvolvimento Sustentavel e
Sustentabilidade Empresarial dentro da atividade turistica. Utilizacdo dos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) nas ac¢des de planejamento e gesto da atividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: Responsabilidade Social e Sustentabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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MELO NETO, Francisco P. e FROES, César. Gestdo da responsabilidade social corporativa. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 2005.

BARBIERI, José Carlos. CAJAZEIRA, Jorge Emanuel Reis. Responsabilidade Social Empresarial e
Empresa Sustentavel - da Teoria A Prética 3.d. S&o Paulo: Saraiva, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBIERI, José Carlos. Gestdo Ambiental Empresarial. S&o Paulo: Saraiva, 2004.

INSTITUTO Ethos de Empresas e Responsabilidade Social. Guia de Compatibilidade de Ferramentas. Séo
Paulo: Instituto Ethos, 2005.

KROETZ, César Eduardo Stevens. Balanco social: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

QUEIROZ, Adele. Etica e responsabilidade social nos negécios. Sao Paulo: Saraiva, 2001.

SAMPAIO, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e Turismo: Implicagdes de um Novo Estilo
de Desenvolvimento Humano na Atividade Turistica. Blumenau: EDIFURB, 2004.

DISCIPLINA Gestdo de Eventos e Laboratdrio de Praticas de Eventos
C/H TOTAL 144h/aula | Hora relégio: 120h
C/H TEORICA: 72h/a | C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: 36h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Conceituacdo e classificacio de eventos: caracteristicas e tipologias. Planejamento e organizacao de eventos em
seus diferentes tipos e categorias. Fatores que determinardo o projeto de cada evento e sua viabilidade.
Principais atores e organizagdes promotoras de eventos. Turismo de eventos. Cerimonial e Protocolo. Técnicas
e metodos utilizados na captacdo, gestao e avaliagdo de eventos. Técnicas de trabalho e organizacéo de Eventos.
Procedimentos e rotinas da execucédo de Eventos. Elaboracéo de convites e de cerimonial. Técnicas de recep¢do
e credenciamento de Eventos. Organizacdo da Mesa de Honra. Técnicas de Mestre de Cerimdnias: técnicas de
oratoria e diccdo. Decoragdo. Estudos de casos. Visitas Técnicas a cadeia produtiva de Eventos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LUKOWER, Ana. Cerimonial protocolo. 4.ed. Sdo Paulo: Contexto, 2016.

MELO NETO, Francisco Paulo de. Criatividade em eventos. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2012.
GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacdo de eventos: teoria e pratica. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARTIN, Vanessa. Manual pratico de eventos. S&o Paulo: Atlas, 2003.

MATIAS, Marlene. Organizacéo de eventos. S&o Paulo: Manole, 2001.

MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e cerimonial: normas, ritos e pompa. 2. ed. S&o Paulo: STS Publicactes
e Servicos, 2002.

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organizacdo de eventos: planejamento e operacionaliza¢do. Sdo Paulo:

Atlas, 2003.

WATT, David C.; COSTA, Roberto Cataldo. Gestdo de eventos em lazer e turismo. Porto Alegre: Bookman,
2007.

DISCIPLINA Hospitalidade e Meios de Hospedagem e Laboratorio de Pratica Hoteleira
C/H TOTAL 144h/aula | Hora reldgio: 120h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: 36h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Hospitalidade: conceitos e defini¢fes. Tipologia e caracteristicas dos meios de hospedagem. Fundamentos dos
meios de hospedagem, conceitos, classificagbes. Sistema hoteleiro. Servigos na hotelaria. Equipamentos.
Operacdes de hospedagem e servicos de hdspedes. Classificacdo de hospedagem de acordo com 0 MTUR e a
ABIH. Diferenciacéo de redes e cadeias hoteleiras. Procedimentos e rotinas da Hotelaria. Técnicas de trabalho
e organizacdo da Hotelaria. Desenvolvimento de habilidades nos departamentos hoteleiros: Hospedagem,
Governanga, Restauragdo e Manutengdo. Técnicas de Atendimento ao publico e solugdes de conflitos. Estudos
de casos. Visitas Técnicas a empreendimentos hoteleiros.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

CASTELLLI, Geraldo. Gestdo hoteleira. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

CANDIDO, I; VIEIRA, E. V. Gest&o de Hotéis: técnicas, operacdes e servicos. Caxias do Sul: EDUCS, 2003.
PETROCCHI, Mario. Hotelaria: Planejamento e gestdo. 2° ed. S&o Paulo: Pearson, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. Sdo Paulo: Aleph, 2004.

CASTELLLI, Geraldo. Hospitalidade: a inovagdo na gestdo das organizacdes prestadoras de servigos. Séo
Paulo: Saraiva, 2010.

CHON, Kye-Sung; SPARROWE, Raymond T.; MIRANDA, Ana Beatriz de. Hospitalidade: conceitos e
aplicacBes. Séo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

PROSERPIO, Renata. O avango das redes hoteleiras internacionais no Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2007.
VALLEN. GARY K.; COSTA, Roberto Cataldo; VALLEN, Jerome. Check-in, Check-out: gestdo e prestacao
de servigos em hotelaria. Porto Alegre: Bookman, 2003.

DISCIPLINA
C/H TOTAL
C/H TEORICA: 60h/a

Planejamento e Gestdo do Turismo
72h/aula
C/H PRATICA: 12h/a

| Hora relégio: 60h
| C/HEXTENSAO: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Turismo, planejamento e desenvolvimento. Conceitos, principios, dimensdes e classificacfes do planejamento
para o turismo. Planejamento e organizacdo do turismo no cendrio brasileiro. Competéncias e atribui¢des para
o0 desenvolvimento do turismo local. Estudo de organismos publicos e particulares do turismo e sua participacéo
no planejamento turistico. Planos, programas e projetos de turismo para o desenvolvimento local.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, Mario Carlos (Org.). Turismo: planejamento estratégico e capacidade de gestdo - Desenvolvimento
regional, rede de producéo e clusters. Barueri, SP: Manole, 2012.

BARRETTO, Margarita. Planejamento Responsavel do Turismo. Campinas: Papirus, 2005.

PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ACERENZA, Miguel Angel. Administracéo do turismo: planejamento e dire¢do. Sdo Paulo: Edusc, vol. 2,
2002.

BRAGA, Débora Cordeiro. Planejamento Turistico - Teoria e Prética. 2° Reimp. Rio de Janeiro: Campus,
2007.

BENI, Mario Carlos. Politica e planejamento de turismo no Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2006.

DIAS, Reinaldo. Planejamento do Turismo: Politica e Desenvolvimento do Turismo no Brasil. Sdo Paulo:

Atlas, 2003.

PANOSSO NETTO, Alexandre; TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi. Cendario do Turismo Brasileiro. Sdo Paulo:
Aleph, 2009.

DISCIPLINA Gestéo Puablica do Turismo

C/H TOTAL 72h/aula | Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: | C/H EXTENSAO: 6h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Conceitos basicos de politicas publicas. Politicas publicas no turismo: estruturas e processos. Tipologia das
politicas publicas. Construcdo da agenda e grupos de interesse em questdes do setor de turismo. Processo
decisério para a formulagdo de politicas publicas em turismo. Estruturagdo de problemas e questdes publicas
direta e/ou indiretamente associadas ao turismo. Papel dos atores publicos e privados no turismo. Normas,
regulamentos, acordos e orientagGes internacionais para gestéo do turismo. Analise das politicas do turismo no
Brasil e no Parana. Implementacao e avaliagdo de politicas publicas em turismo. Participacdo e controle social
em politicas publicas em turismo. Gestdo de Turismo Municipal.

PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 31/10/2020 00:00. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 31/10/2020 00:00. Documento
assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c4digo: 91dcc37a6a6ae763b9f423d03c9ff4e8.




AL T,
AV O\

{Fis.334 Y |

o
. [ ) \ Hlk Mov. 17 ,at.t‘?\ J

Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéao UYNESPAR

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, M. C. Politica e planejamento de turismo no Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2006.

CRUZ, Rita de Cassia. Planejamento governamental do turismo: convergéncias e contradi¢des na produgédo
do espaco. Revista América Latina: cidade, campo e turismo. Sao Paulo: USP, 2006.

PIMENTEL, Thiago Duarte; EMMENDOERFER, Magnus Luiz; TOMAZZONI, Edegar Luis (Orgs.). Gestéo
Publica do Turismo no Brasil: Teorias, Metodologias e Aplica¢des. Caxias do Sul: EDUCS, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BELLONI, I.; MAGALHAES, H. de; SOUSA, L. C. de. Metodologia de avaliagdo em politicas plblicas. 4.
ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.

FERREIRA, L. S.; GOMES, R. C. C. Organizac¢do das politicas publicas de turismo no Brasil e no Rio
Grande do Norte. Revista da ANPEGE, 2011.

MAGALHAES, Claudia Freitas. Diretrizes para o Turismo Sustentavel em Municipio. Sdo Paulo: Roca,
2002.

SAMPAIO, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e Turismo: implicagdes de um novo estudo
de desenvolvimento humano na atividade turistica. Blumenau: Edifurb, 2004.

SECCHI, L. Politicas publicas: conceitos, esquemas de analises, casos praticos. Sdo Paulo: Cengage Learning,

2010.

DISCIPLINA Turismo em Areas Naturais

C/H TOTAL 72h/aula | Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA: 10h/a | C/H EXTENSAQ: 12h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Turismo e suas diferentes manifestagbes em &reas naturais. Problemas ambientais relacionados ao uso e
apropriacéo da paisagem natural para o uso turistico. Turismo e Educa¢do Ambiental. Procedimentos de conduta
em ambiente natural. Turismo fluvial e ndutico no contexto do turismo de aventura: potencialidades locais.
Estudo dos impactos socioambientais ocasionados pelo turismo nas areas naturais. Ferramentas de avaliacéo e
gestdo de impactos do uso publico turistico, implementacgdo de técnicas de controle e manejo de visitantes. A
relacdo do turismo com as &reas verdes urbanas. Compreensdo do mercado turistico nas areas naturais. Breve
histérico das Areas Naturais Protegidas no Brasil e no mundo e as politicas publicas de Ecoturismo. Sistema
Nacional de Unidades de Conservacao e a pratica do Ecoturismo. Manejo das areas naturais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, Reinaldo. Turismo sustentavel e meio ambiente. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

FERRETTI, Elias Regina. Turismo e meio ambiente: uma abordagem integrada. Sdo Paulo: Rocca, 2002.
FONTELES, J.O. Turismo e Impactos Socioambientais. S&o Paulo: Editora Aleph, 2004,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOHN, Atila & GARCIA, Walter. Mercado Nautico: diagnéstico. Salvador. 2004.

BRASIL, MTUR. Turismo de Aventura — orienta¢des basicas. Ministério do Turismo, Secretaria Nacional de
Politicas de Turismo, Departamento de Estruturacdo, Articulacdo e Ordenamento Turistico, Coordenacgéo Geral
de Segmentac&o. Brasilia: 2008.

COSTA, P. C. Unidades de Conservagéo: matéria prima do ecoturismo. Sdo Paulo: Aleph, 2003.

PIRES, Paulo dos Santos. Dimens6es do ecoturismo. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2002.

VALLEJO, L. R. Uso publico em areas protegidas: atores, impactos, diretrizes de planejamento e gestao.
Anais Uso Publico em Unidades de Conservagdo, n. 1, v. 1, 2013.

DISCIPLINA Marketing Turistico

C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h

C/H TEORICA: 60h/a | C/H PRATICA:12h/a | C/H EXTENSAO: [ C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Conceitos fundamentais de marketing para o turismo. Andlise do ambiente e das oportunidades de marketing
turistico. Segmentacdo de mercado e posicionamento competitivo. Analise de oportunidades de mercado.
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Técnicas de avaliacdo do posicionamento mercadoldgico de produtos turisticos. Logistica e promocéo
especificas do turismo. Comportamento do cliente e consumo de produtos turisticos. NogGes sobre imagem
turistica. Comercializagdo dos diversificados produtos turisticos. Marketing de produtos turisticos. Midias
sociais como ferramenta de promocao e venda de produtos turisticos. Comportamento do Consumidor no setor
de Servicos e no Turismo. Consumo social e ambientalmente sustentavel. Tendéncias do Comportamento do
Consumidor no Turismo. Novas abordagens no estudo do comportamento do consumidor no Turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALANZA, Isabel Milio. Marketing e comercializag&o de produtos turisticos. Sio Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2003.

LONGO W. Marketing e comunicacao na era pos-digital: as regras mudaram. Sdo Paulo: HSM, 2014.
PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e gestdo. Sdo Paulo: Futura, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 3.0: as forcas que estdo definindo o novo marketing
centrado no ser humano. Elsevier: Sdo Paulo, 2010.

. Marketing 4.0: do tradicional ao digital. Sextante, Rio de

Janeiro, 2017.

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012.
MOTA, Keila Cristina Nicolan. Marketing turistico: promovendo uma atividade sazonal. S&o Paulo: Atlas,
2001.

MIDDLETON, Victor T. C; CLARKE, Jackie. Marketing de turismo: teoria e préatica. 3.ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2001.

DISCIPLINA Legislacédo Aplicada ao Turismo

C/H TOTAL 72h/aula | Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a_ | C/H PRATICA: | C/H EXTENSAOQ: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Direitos Humanos e Cidadania. Defini¢des, Fontes, Caracteristicas e Ramos do Direito. No¢fes de Direitos
Constitucionais. Elaboragéo, Avaliacio e Hierarquia das Leis. Codigo Mundial de Etica do Turismo. Legislacio
Especifica da Area de Turismo: Lei Geral do Turismo. Nocdes de Responsabilidade Civil e Comercial de
Interesse para a Atividade Turistica. Cddigo de Defesa do Consumidor. Nog¢Bes sobre Legislagdo
Trabalhista/CLT. Legislagdo Ambiental de Interesse para a Atividade Turistica. No¢des de Direito Tributario e
Fiscal de Interesse para a Atividade Turistica. No¢des de Responsabilidade Penal de Interesse para a Atividade
Turistica. Turismo e Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei de Crimes Ambientais. Cddigo Florestal
Brasileiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

NUNES, Rizzatto. Manual de Introdugédo ao Estudo do Direito. 12.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.
OLIVEIRA, James Eduardo. Cédigo de Defesa do Consumidor - Anotado e Comentado - Doutrina e
Jurisprudéncia. 5. ed S&o Paulo: Atlas, 2011.

NIETO, Marcos Pinto. Direito aplicado ao turismo. Campinas: Papirus, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AZEVEDO, Plauto Faraco de. Ecologia humana: Direito ambiental; Ecologia social e Meio ambiente. Revista
dos Tribunais, 2005.

REIS, Jair Teixeira dos. Resumo de Direito Ambiental. 3 ed. Niter6i, RJ: Impetus, 2007.

RUSCHMANN, Doris van de Meene. Turismo e Planejamento Sustentavel: A protecdo do meio ambiente.
Campinas-SP: Papirus, 1997.

SALLES, Mary Mercia G. Turismo rural: Desenvolvimento sustentavel e o Direito ambiental. Editora Alinea.
Campinas-SP, 2013.

VILLELA, Fébio Goulart. Manual de Direito do Trabalho. 2.ed. Série Provas e Concursos. Rio de Janeiro:
Elsevier-Campus, 2012.
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3°ANO
DISCIPLINA Lazer, recreacdo e entretenimento
C/H TOTAL 72h/aula | Hora relégio: 60h
C/H TEORICA: 36h/a C/H PRATICA:18h/a | C/H EXTENSAQ: 18h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Desenvolvimento histérico da sociedade e o surgimento da sociologia. Nogdes sobre o turismo como fenémeno
social e seus efeitos nas relagdes sociais. Direitos humanos e Turismo. Nogdes socioldgicas sobre o lazer.
Conceito e caracterizacdo do lazer, recreagcdo, animacao e entretenimento. Gestdo de equipamentos e espagos
de lazer, recreacdo e entretenimento. Elaboragdo de programas de lazer, recreagdo, animag&o e entretenimento.
O mercado e o perfil profissional do recreador. Técnicas e praticas da recreacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, R. Sociologia do Turismo. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

ANDRADE, José Vicente de. Lazer: principios, tipos e formas na vida e no trabalho. Belo Horizonte:
Auténtica, 2001.

DIAS, Cleber; ISAYAMA, Hélder Ferreira. Organizagdo de atividades de lazer e recreagdo. Sdo Paulo:
Erica, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KRIPPENDOREF, J. A sociologia do Turismo. Rio de Janeiro: Civ Bras, 1989.

MARCELLINO, N. C. (org.). Lazer e Sociedade: multiplas rela¢gdes. Campinas: Alinea, 2008.
PORTUGUEZ, Anderson Pereira. Consumo e espago: turismo, lazer e outros termos. S&o Paulo: Roca, 2001.
URRY, J. O olhar do turista: lazer e viagens nas sociedades contemporaneas. Studio Nobel, S&o Paulo, 1996.
VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. S&o Paulo: Aleph, 2011.

DISCIPLINA Agenciamento de viagens e turismo e laboratdrio de pratica em agenciamento
C/H TOTAL 144h/aula | Hora rel6gio: 120h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: 72h/a__ | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Agéncias de turismo: aspectos historicos, conceituais e tipologia (de mercado e cientifica). Aspectos legais do
agenciamento no Brasil. Fatores econdmicos e seus impactos no agenciamento de viagens e turismo. Rela¢des
entre as agéncias de turismo e outros agentes econdmicos do trade. Sistemas operacionais e o cotidiano do
mercado de trabalho. Cddigo de ética e qualidade no atendimento ao publico. Negociacdo e contratacdo de
servicos. Gestdo de agéncias de turismo: organograma, funcionamento operacional, parcerias e relacBes
necessarias entre empresa e cliente. Promocao e venda de produtos e servicos turisticos. Consultoria de viagens.
Perfis de clientes e tendéncias para o turismo. Apresentacdo dos principais softwares de mercado, e manuseio
dos GDS‘s. Reconhecimento de diferentes interfaces dos distribuidores e uso dos sistemas de elaboragdo,
negociacdo, reserva e comercializacdo de produtos turisticos. Destinos nacionais e internacionais e perspectivas
de negécios. Tipologia de roteiros turisticos: emissivos e receptivos. Perfis de consumidores e estratégias de
comunicacdo e venda para o cliente. Midias sociais como ferramenta para gestdo de produtos turisticos.
Elaboracdo e execucéo de roteiros turisticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque imediato pelo portdo dos desafios. Sdo Paulo:
Campus, 2012.

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de viagens: Uma Questdo de Gestdo Estratégica.
Séo Paulo: Roca, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes Turisticos. Sdo Paulo: Roca 2000.

LONGO W. Marketing e comunicacao na era pos-digital: as regras mudaram. Sdo Paulo: HSM, 2014,
MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursoes: regras juridicas, problemas e solucdes. Barueri: Manole, 2003.
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MARIN, A. Tecnologia da informac&o nas agéncias de viagens: em busca da produtividade e do valor
agregado. S&o Paulo: Aleph, 2004.

GDS AMADEUS e treinamento especializado

GDS SABRE e treinamento especializado

Sistemas de operacdo in line e treinamento especializado

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:
Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo

Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Visdo e A¢do

Caderno Virtual de Turismo

Revista Rosa dos Ventos

Revista Turydes

Revista Pasos

Revista Turismo e Sociedade

DISCIPLINA Gestéo de Alimentos e Bebidas
C/H TOTAL 72h/aula | Hora reldgio: 60h
C/H TEORICA: 50h/a C/HPRATICA: 22h/a_ | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Alimentacdo e Nutrigdo. Principios basicos de planejamento de servicos de alimentagdo; Aspectos fisicos dos
servicos de alimentacdo, planejamento das éareas fisicas dos restaurantes (equipamentos e utensilios);
Funcionamento dos servigos de alimentacdo, fichas técnicas; Ambientacdo e design para restaurantes e
similares; Normas de seguranca alimentar. Planejamento de cardapios. Gastronomia e meio ambiente,
reaproveitamento de alimentos, e a destinacdo correta de seus residuos. Banquetes e eventos. Carta de vinhos:
harmonizacdo; Cervejas especiais; Preparo de Drinks e coquetéis. Gastronomia nacional e internacional:
Cozinha brasileira, francesa, italiana e oriental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARBOSA, Lourdes; CAVALCANTI, Eudemar; VASCONCELOS, Frederico. Menu: como montar um
cardapio eficiente. Editora: Roca, 2002.

BRAGA, Roberto M.M. Gestéo da gastronomia: custos, formacdo de precos, gerenciamento e planejamento
do lucro. 2.ed. Sdo Paulo: SENAC, 2008.

VIEIRA, Silvia Marta; FREUND, Francisco Tommy; ZUANETTI, Rose. O mundo da cozinha: perfil
profissional, técnicas de trabalho e mercado. 2.ed. Rio de Janeiro: SENAC, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSIS, Kitty. Viajando na cozinha: dicas, truques e receitas. Rio de Janeiro: SENAC, 2008.

BARHAM, Peter. A ciéncia da culinéria. Editora: Roca, 2002.

MOREIRA, André Luis Batista (Elab.). Boas praticas na manipulacéo de alimentos. Curitiba: SENAC, 2010.
SAVARIN, Brillat. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1995.

ZANELLA, Luiz C.; CANDIDO, Indio. Restaurantes: técnicas e processos de administracdo e operacéo.
Caxias do Sul: EDUCS, 2002.

DISCIPLINA Gestao de Negdcios Turisticos e Desenvolvimento Local
C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 50h/a C/HPRATICA: 10h/a | C/H EXTENSAO: 12h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Planejamento e gestdo empresarial (ambiente organizacional, planejamento, organizacdo, dire¢do e controle,
estratégias empresariais e processo de tomada de decisdo). Estrutura organizacional de empresas turisticas e
cultura organizacional. Areas funcionais das organizagdes turisticas. Empresas turisticas: responsabilidade
socioambiental e marketing verde. Os novos papéis da gestao de pessoas e a administracdo de talentos humanos
e do capital intelectual na Gestéo de Turismo Desafios da empregabilidade turistica no mundo atual. Efeitos do
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turismo para o desenvolvimento local. Surgimento e evolucdo do Turismo de Base Comunitaria. Conceitos e
defini¢bes. Recursos socioambientais e culturais de carater local. Planejamento e Gestdo de Turismo de Base
Local. Empreendedorismo, cooperativismo e associativismo de base local. Experiéncias de Turismo de Base
Local: estudos de caso no Brasil e no exterior.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARTHOLO, R; SANSOLO. D. G; BURSZTYN, I. (Orgs). Turismo de base comunitaria: diversidade de
olhares e experiéncias brasileiras. Rio de Janeiro: Letra e Imagem, 2009.

SAMPAIOQ, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento sustentavel e turismo: implicagdes de um novo estilo de
desenvolvimento humano na atividade turistica. Blumenal/Florianopolis: EDIFURB/BERNUNCIA, 2004.
TREVIZAN, Salvador D. P. Comunidades sustentaveis a partir do turismo com base local. IIhéus: Editus,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ACERENZA, Miguel Angel. Administragdo do turismo: conceituacéo e organizagdo. Sdo Paulo: Edusc, vol.

1, 2002.

. Administracdo do turismo: planejamento e dire¢do. S&o Paulo: Edusc, vol. 2,
2002.
DIAS, Reinaldo. Gestdo Ambiental: Responsabilidade Social e Sustentabilidade. S&o Paulo: Editora Atlas,
2007.

FRANCA, Ana Cristina Limongi. Praticas de recursos humanos - PRH: conceitos, ferramentas e
procedimentos. Sao Paulo: Atlas, 2008.

SOBRAL, Felipe e PECI, Alketa. Administracdo: teoria e prética no contexto brasileiro. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2008.

DISCIPLINA Laboratorio de Produtos Turisticos

C/H TOTAL 72h/aula | Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:36h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Préaticas experimentais em desenvolvimento de produtos turisticos. Conceitos fundamentais de servigo, produto,
recurso, atrativo e roteiros turisticos. Analise do ciclo de vida de um produto turistico. Turismo de experiéncia
e experiéncia do turismo. Avaliagdo e apropriacdo de recursos para uso turistico. Economia colaborativa e
formatacdo de produtos. Tipologia de roteiros turisticos: emissivos e receptivos. Nichos de mercado e
estratégias de formatacdo de produtos turisticos. Apresentacdo de uma proposta de produto turistico nas mais
diversas areas da atividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BAHL, M. Turismo: enfoques tedricos e praticos. Sdo Paulo: Roca, 2003.

HOLLANDA, J. Turismo: operagdo e agenciamento. Rio de Janeiro: SENAC, 2003.

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANSARAH, M. G. dos R. (org). Turismo: como aprender, como ensinar. Vols. 1 e 2. S&o Paulo: SENAC,
2001.

KIM, W. Chan. A Estratégia do Oceano Azul: como criar novos mercados e tornar a concorréncia irrelevante.
Rio de Janeiro: Campus, 2005.

IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 1998.

TRIGO, L. G. G. Sociedade p6s-industrial e o profissional de turismo. Campinas: Papirus, 2000.

TROTT, Paul J. Gestéo da Inovacéo e Desenvolvimento de Novos Produtos. Porto Alegre: Bookman, 2012.

ARTIGOS DIVERSOS DE PERIODICOS DA AREA:
Revista Brasileira de Pesquisa em Turismo

Revista Turismo em Analise

Revista Turismo Visdo e A¢do

Caderno Virtual de Turismo
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Revista Rosa dos Ventos
Revista Turydes

Revista Pasos

Revista Turismo e Sociedade

DISCIPLINA Orientac0es de Estagio Supervisionado e Seminario de Estagio Supervisionado
C/H TOTAL 72h/aula | Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a_ | C/H PRATICA:36h/a | C/H EXTENSAQ: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Encaminhamentos quanto aos procedimentos, normativas e posturas referentes as atividades praticas realizadas
pelos académicos nas unidades concedentes de estagio. Acompanhamento e orientagfes quanto
encaminhamentos burocréticos e a producdo académica das atividades referentes ao Estagio Supervisionado em
Turismo, com énfase ao Plano de estagio e no Trabalho de Concluséo de Estagio — que podera ser em portifélio,
relatério ou artigo. Orientagcdes e acompanhamentos para a elaboracéo, entrega e apresentagdo do Portfélio de
Estagio Supervisionado. Realiza¢do de Seminarios sobre os Trabalhos de Concluséo de Estagio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BISSOLI, Maria A. Marques Ambrizi. Estagio em Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2002.
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas de pesquisa em turismo. 5. ed. Sdo Paulo: Futura,
2001.

SCHLUTER, Regina G. Metodologia de pesquisa em turismo e hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Mério de Souza. Elaboracéo de Projeto, Tcc, Dissertacdo e Tese: Uma Abordagem Simples,
Préatica e Objetiva. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto; BIANCHI, Anna Cecilia de Moraes. Orientacdo para estagio
em turismo: trabalhos, projetos e monografias. 1. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2002.

ANSARAH, Marilia G. R. Formacéo e capacitacao profissional em Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph,
2003.

MARCELLINO, Nelson C. Lazer: formacéo e atuagdo profissional. Campinas, SP: Papirus, 2004.

TRIGO, Luiz G. G. et al. Analises Regionais ¢ Globais do Turismo Brasileiro. Sdo Paulo: Roca, 2005.

DISCIPLINA Turismo em Areas Litoraneas

C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h

C/H TEORICA: 50h/a | C/H PRATICA:22h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Turismo em areas litoraneas: definigdes, origens e evolugdo. Entender o fendmeno turistico como modificador
ou organizador do espaco litoraneo nacional e regional. Turismo de sol e praia, identidade, cultura e base local.
Turismo litordneo no contexto da pluriatividade e as novas organizacao do espaco. Sazonalidade. Planejamento
e implantacdo de projetos e empreendimentos de sazonais. Politicas e diretrizes nacionais para o
desenvolvimento em &reas litoraneas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, Mario Carlos. Turismo: Planejamento Estratégico e Capacidade de Gestdo. Manole: Sdo Paulo, 2012.
LOCKWOOD, A; MEDLIK, S. Turismo e hospitalidade no século XXI. Manole: Sao Paulo, 2003.
MOTA, K. C. N. Marketing Turistico: promovendo uma atividade sazonal. Sado Paulo: Atlas, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 5.ed. Rio de Janeiro: Campus,
2014.

NICOLETTI, V. S. Turismo: guia para profissionais e viajantes. Rio de Janeiro: Editora Rubio, 2011.
PALHARES, Guilherme Lohmann. Transportes turisticos. 2. ed. Sdo Paulo: Aleph, 2006.
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REJOWSKI, M.; COSTA, B. K. (Org.). Turismo contemporaneo: desenvolvimento, estratégia e gestdo. Sao
Paulo: Atlas, 2003.

VELOSO, Marcelo Parreira. Visita técnica: uma investigacdo académica: estudo e pratica do turismo. 2. ed.
Goiénia: Kelps, 2007.

OPTATIVAS
DISCIPLINA Gestdo de Turismo de Aventura
C/H TOTAL 72h/aula | Hora relégio: 60h
C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA:18h/a | C/H EXTENSAQ: 18h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:

Conceitos e caracteristicas do Turismo de Aventura. Classificacdo das atividades. Normas de seguranca e
qualificagcdo profissional. Estudo dos destinos turisticos e das atividades envolvidas. Gestdo de espacos,
equipamentos e profissionais. Mercado do Turismo de Aventura. Turismo de aventura e responsabilidade social
e ambiental. Estudos de caso. Estudo dos potenciais locais para o Turismo de Aventura (Turismo Nautico).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério do Turismo. Turismo de Aventura — orienta¢cBes bésicas. Ministério do Turismo,
Secretaria Nacional de Politicas de Turismo, Departamento de Estruturacdo, Articulagdo e Ordenamento
Turistico, Coordenagdo Geral de Segmentacéo. Brasilia: 2008.

SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKIE, S.; POMFRET, G. Turismo de aventura: conceitos e estudos de
casos. Rio de Janeiro: Campos/Elsevier, 2003.

UVINHA, R. R. (Org.). Turismo de aventura: reflexdes e tendéncias. Sdo Paulo (SP): Aleph, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRUHNS, E. T. A busca pela natureza: Turismo e Aventura. S&o Paulo: Manole. 2015.

BUCLEY, R; UVINHA, R. R. Turismo de Aventura: Gestdo e atuacéo profissional. S&o Paulo: Elsevier, 2011.
FREITAS, J. Gestéo de risco para o turismo de aventura. Séo Paulo: Manole, 2018.

MARINHO, A.; UVINHA, R. R. Lazer, Esporte, Turismo e Aventura. Sdo Paulo: Atomo e Alinea, 2009.
SCHWARTZ, G. M. (Org.). Aventuras na natureza: consolidando significados. Jundiai (SP): Fontoura, 2006.

DISCIPLINA Libras
C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 60h/a_ | C/H PRATICA: 12h/a | C/H EXTENSAO: [ C/H DISTANCIA:

EMENTA:

O sujeito surdo: conceitos, cultura e a relagdo histérica da surdez com a lingua de sinais. Nog¢6es linguisticas de
Libras: pardmetros, classificadores e intensificadores no discurso. A gramética da lingua de sinais. Aspectos
sobre a educagdo de surdos. Teoria da traducdo e interpretagdo. Técnicas de traducdo em Libras / Portugués;
técnicas de tradugdo Portugués/Libras. Nog¢des basicas da lingua de sinais brasileira.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Elizabeth G. C. de. Leitura e surdez: um estudo com adultos ndo oralizados. Rio de Janeiro:
Revinter, 2000.

FERNANDES, Eulalia. Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediagao, 2004.

LACERDA, C. B. F. de; GOES, M.C.R. (orgs.). Surdez: processos educativos e subjetividade. Sdo Paulo:
Lovise, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Saberes e praticas da inclusdo. Brasilia, MEC; SEEP, 2005.
CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue
da lingua de sinais brasileira. 2. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2001. 1 e 2 v.

FERNANDES, Eulalia. Problemas linguisticos e cognitivos do surdo. Rio de Janeiro: Agir, 1990.

MOURA, Maria Cecilia. O surdo: caminhos para uma nova identidade. Rio de Janeiro: Revinter, 2000.
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QUADROS, R. M. de. Secretaria de Educacdo Especial. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais
e lingua portuguesa. Brasilia, DF: MEC; 2004.

DISCIPLINA Redagao Cientifica

C/H TOTAL 72h/aula | Hora relégio: 60h

C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA: 36h/a | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Estudo de técnicas de leitura, interpretacdo e redacdo de textos académicos. Aprimoramento do estudo das
normas da ABNT. Analise Estrutural de Artigos Cientificos em Turismo e seus diversos segmentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DENCKER, Ada de Freitas Maneti e VIA, Sarah Chucid. Pesquisa empirica em ciéncias humanas. Sao Paulo:
Editora Futura; 2002.

GIL, Antdnio Carlos. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 4.d. Sdo Paulo: Editora Atlas; 1995.
MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 7.ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS -ABNT. Rio de Janeiro. ARTIGOS CIENTIFICOS
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. S&o Paulo: Atica, 2005.

QUEIROZ, Maria Isaura Pereira de. O Pesquisador, o problema de pesquisa, a escolha de técnicas: algumas
reflexdes. In: LUCENA, C. T.; CAMPQOS, M. C. S.de S.; DEMARTINI, Z. B. F. (orgs.). Pesquisa em Ciéncias
Sociais: olhares de Maria Isaura Pereira de Queiroz. Sdo Paulo: CERU, 2008. p. 15-34.

DISCIPLINA Viagem de Estudos
C/H TOTAL 72h/aula | Hora rel6gio: 60h
C/H TEORICA: 36h/a | C/H PRATICA: 18h/a | C/H EXTENSAO: 18h/a | C/H DISTANCIA:

EMENTA:
Escolha, planejamento, organizacdo e realizacdo de Viagem de Estudos que contemple visitas técnicas, pesquisa
de campo e demais atividades ligadas ao setor de lazer, viagens e turismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de mercado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque imediato pelo portdo dos desafios. Sdo Paulo:
Campus, 2012.

MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursoes: regras juridicas, problemas e solugdes. Barueri: Manole, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de viagens: Uma Questdo de Gestdo Estratégica.
Sé&o Paulo: Roca, 2008.

DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes Turisticos. So Paulo: Roca 2000.

MARIN, A. Tecnologia da informagio nas agéncias de viagens: em busca da produtividade e do valor
agregado. S&o Paulo: Aleph, 2004.

PETROCCHI, M.; BONANA, A. Agéncias de turismo: planejamento e gestdo. So Paulo: Futura, 2003.

DISCIPLINA Investimentos Financeiros em Turismo

C/H TOTAL 72h/aula | Hora reldgio: 60h

C/H TEORICA: 72h/a C/H PRATICA: | C/H EXTENSAO: | C/H DISTANCIA:
EMENTA:

Introducéo ao estudo da Gestéo Financeira de forma a proporcionar uma visdo critica dos problemas financeiros
da empresa e capacitar 0 académico com conhecimentos basicos de financas e gestdo em fluxos financeiros,
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aprimorando a sua capacidade de analisar e resolver problemas com enfoque na area de finangas. Avaliagdo de
investimentos, captacdo de recursos, fontes de incentivo e financiamento para projetos turisticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira e Orcamentaria. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

JUNIOR, RIGO; CHEROBIM, Anténio Barbosa Lemes; MIESSA, Claudio, SZABO, Ana Paula.
Administracdo Financeira - Principios, Fundamentos e Praticas Brasileiras. 3% tiragem. Rio de Janeiro:
Campus, 2002.

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracédo Financeira. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da Moderna Administracdo Financeira. Rio de Janeiro: Campus,1999.
BRUNI, Adriano L. Avaliacdo de Investimentos. S&o Paulo: Atlas, 2008.

GITMAN, Lawrence J.; JOEHNK, Michael D. Principios de Investimentos. 8. ed. S&o Paulo: Pearson, 2005.
NETO, Alexandre Assaf. Finangas Corporativas e Valor. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

SOUSA, Almir F. Avaliacéo de Investimentos: uma abordagem préatica. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
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7. DESCRICAO DA PESQUISA E EXTENSAO NO CURSO DE GRADUACAO

As atividades pedagogicas devem estimular a investigacdo em quaisquer dos niveis de
formacgdo. Se a pesquisa se articula com 0 ensino, uma vez que para produzir um novo
conhecimento se manipula conhecimentos anteriormente ja produzidos, ela também deve estar
articulada com a extensdo (UNESPAR, 2018).

A pesquisa é o processo de produgdo de conhecimento adotando-se uma metodologia
especifica na busca de respostas a questdes. Na UNESPAR, deve também orientar-se numa
perspectiva ética, posto que o pesquisador possui uma responsabilidade social em relacédo a sua
producdo. O conceito de Universidade estd ligado a producdo do conhecimento, porém o
estimulo a curiosidade e a criatividade ndo pode limitar-se a projetos especificos de pesquisa e
dos cursos de poés-graduacao (UNESPAR, 2018).

A extensdo tem como objetivo a articulacdo com diferentes atores sociais, buscando a
difusdo e a disseminacdo do conhecimento dos saberes cientificos e populares, da informacéo
e da cultura, tornando-os acessiveis a sociedade em geral e fazendo deles instancias sociais
criticas de modificacdo social e pedagdgica (UNESPAR, 2018).

Quanto a curricularizacéo e a partir do que consta no Art. 4° da Resolucdo 007/2018 que
Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacao Superior Brasileira e regimenta o disposto
na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014, as atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10%
(dez por cento) do total da carga horéria curricular estudantil dos cursos de graduacdo, as quais
deverdo fazer parte da matriz curricular do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo.

Ainda seguindo a Resolucdo 007/2018, o Art. 5°, que estrutura a concepg¢ao e a pratica
das Diretrizes da Extensdo na Educacdo Superior e o que devera ser seguido pelo Curso de
Tecnologia em Gestéo de Turismo, institui o seguinte:
| - a interacdo dialogica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca de
conhecimentos, da participagdo e do contato com as questdes complexas contemporaneas
presentes no contexto social;

Il - a formagdo cidadd dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus
conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e integrada a

matriz curricular;
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I11 - a producdo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais setores da sociedade,
a partir da construcdo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras atividades
académicas e sociais;
IV - a articulagdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo pedagdgico Unico,
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico.

Art. 6° Estruturam a concepcdo e a pratica das Diretrizes da Extensdo na Educacao

No contexto atual do ensino superior, a extensdo vem ocupando cada vez mais espaco
nas politicas publicas, e existem perspectivas de investimento em projetos de extensdo, tanto
por parte do Governo Federal quanto do Estadual. Numa concepcédo critica e emancipatoria, a
extensdo universitaria deve priorizar agdes que visem a superacdo das atuais condicdes de
desigualdade e exclusdo existentes no Brasil, sendo entendida como trabalho social, ou seja,
uma acao deliberada que se constitui a partir da realidade e sobre a realidade objetiva,
produzindo conhecimento que levem a transformacéo social (UNESPAR, 2018).

A politica de extensdo e cultura da UNESPAR (2018) devera pautar-se pelos
compromissos de:
v Promover o didlogo entre o saber cientifico produzido na Universidade e os saberes
leigos, populares e tradicionais provindos de diferentes culturas;
v Intervir na solucéo de problemas sociais e ambientais existentes na regido, voltados a:
direitos humanos, terceira idade, formacdo continuada, egressos de estabelecimentos penais,
pessoas com necessidades especiais, infancia e adolescéncia, gestdo e educacdo ambiental, a
fixacdo do homem no campo, transferéncia de tecnologia, gestao de turismo;
v Promover a utilizacdo de recursos fisicos, técnicos e tecnoldgicos para ampliar a
qualidade da educacéo continuada;
v Proporcionar atividades de producdo, preservacéo e divulgacao artistico-cultural;
v Valorizar os programas de extensdo intercampi, interinstitucionais, por intermédio de
redes ou parcerias e atividades voltadas para o intercambio nacional e internacional e;
v Ampliar os canais de comunicacdo e divulgagdo com a comunidade interna e externa.

E para que os compromissos propostos sejam alcancados e baseados o Art. 8° da
Resolucdo 007/2018, as atividades extensionistas, segundo sua caracterizagcdo nos projetos
politicos pedagdgicos do curso, se inserem nas seguintes modalidades:
| - programas;
Il - projetos;
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Il - cursos e oficinas;
IV - eventos;

V - prestacdo de servigos.
Ainda conforme o Art. 8 paragrafo Unico, das mesmas Resolugdo 007/2018, as

modalidades, previstas, incluem, além dos programas institucionais, eventualmente também as

de natureza governamental, que atendam as politicas municipais, estaduais, distrital e nacional.
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8. CORPO DOCENTE

A UNESPAR entende a importancia de promover politicas de democratizacdo do
acesso, ingresso e permanéncia de académicos de graduacdo e pds-graduacdo. Por sua
caracteristica multicampi e distribuicdo espacial no Parand, oportuniza o acesso de estudantes
das diferentes regides do Estado e do também do Pais.

Ao assumir a perspectiva de que o aluno é um sujeito que se constrdi nas relacoes
historico-sociais e que aprendizagem nado se restringe apenas ao saber cientifico, mas esta
articulada a um processo que envolve a formacao pessoal, cultural e politica, a UNESPAR cria
a politica supracitada, visando referendar seu projeto pedagdgico, no qual os alunos séo
percebidos como protagonistas e participes do seu projeto formativo.

Esta proposta compreende 0s seguintes compromissos:

I. Assegurar o ingresso através de diferentes instrumentos de selecdo considerando a
diversidade de cada campus;

I1. Favorecer o desenvolvimento e a expansdo das atividades do Servigo de Apoio ao Estudante;
I11. Apoiar a participacdo discente em eventos cientificos e culturais;

IV. Manter os programas de bolsas de estudos, de trabalho e de desenvolvimento académico;
V. Estimular sua participacdo nos 6rgéos colegiados;

VI. Valorizar o trabalho dos representantes de turma;

VII. Melhorar as condicdes de seguranca a comunidade discente;

VI111. Desenvolver programa de acompanhamento de egressos.

FORMAS DE ACESSO AO CURSO

O ingresso de discentes nos cursos de graduacao da Universidade Estadual do Parana é
realizado por meio de processo seletivo vestibular.

Sé&o disponibilizadas cotas sociais para candidatos de comprovada necessidade, e as
notas do ENEM s&o aproveitadas para classificacdo dos candidatos. Conforme RESOLUCAO
N°001/2019 — COU/UNESPAR Art. 1°, a Universidade Estadual do Parana - Unespar reservara
nos processos seletivos de ingresso aos cursos de graduacgédo, 50% (cinquenta por cento) das
vagas para o sistema de cotas, obedecendo a seguinte divisdo do total de vagas de cada curso,
turno e grau em cada campus:
| - 25% das vagas para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em

PROGRAD &

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao UNESPAR

Assinado por: Sebastiao Cavalcanti Neto em 31/10/2020 00:00. Inserido ao protocolo 16.691.555-4 por: Sebastiao Cavalcanti Neto em: 31/10/2020 00:00. Documento

assinado nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura com o c4digo: 91dcc37a6a6ae763b9f423d03c9ff4e8.




AL T,
AV N\

(Fis. 347 Y )

o
. [ ) \ Hlk Mov. 17 ,at.t‘?\ J

Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagéao UYNESPAR

escolas publicas;

Il - 20% para candidatos pretos e pardos, que tenham cursado integralmente o Ensino Médio
em escolas publicas;

Il - 5% para pessoas com deficiéncia que concluiram o Ensino Médio, independente do
percurso de formacao.

Quanto ao sistema de cotas para pretos ou partos, a RESOLUCAO N° 001/2019 —
COU/UNESPAR Art. 2° expressa 0 seguinte: Considera-se preto ou pardo, para finalidade de
concorréncia pelo sistema de cotas, o candidato que assim se declare e que possua cor de pele
preta ou parda com tracos fenotipicos que o identifique como pertencente ao grupo étnico-racial
negro. § 1° A ascendéncia negra serd considerada somente quando acompanhada dos critérios
descritos no caput deste artigo. § 2° O processo de validagdo da autodeclaragdo de candidatos
pretos e pardos sera realizado por meio de Banca de Verificagdo de Autodeclaracdo indicada
pelo Nucleo de Educacio Etnico-Racial (NERA) do Centro de Educacdo em Direitos Humanos
(CEDH), aprovada pelo CEPE, e devera ser composta por:
| - 2 (dois) membros externos, com representatividade preta ou parda, preferencialmente
integrantes de Movimento Social Negro e seus suplentes;

I1 - 1 (um) membro interno, discente da Unespar, com representatividade preta ou parda e seu
suplente;

Il - 1 (um) membro interno da Unespar, docente ou agente, integrante do Nucleo de Educacgao
para Relac@es Etnico-raciais (NERA) ou indicado pelo NERA e seu suplente;

IV -1 (um) representante indicado pela PROGRAD, vinculado a Comissao Central de Concurso
Vestibular ou comiss@es técnicas designadas para processos seletivos de ingresso nos Cursos
de Graduacdo da Unespar e seu suplente.

Além do processo seletivo, é possivel ingresso por meio de transferéncia externa
obrigatoria, e facultativa, quando da existéncia de vagas e para portadores de diploma de ensino
superior, quando houver vagas.

O curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo do Campus de Paranagué disponibiliza
50% de suas vagas para acesso pelo SISU/ENEM.
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PROGRAMAS DE APOIO PEDAGOGICO

Os programas de Apoio Pedagdgico da UNESPAR atuam no planejamento e execugédo
de acbes de apoio voltadas aos académicos, devera oferecer suporte antes, durante e apos o
processo seletivo para o ingresso na universidade.

Caracteriza-se também como programa de apoio a permanéncia e formacéo estudantil,
a constituicdo do CEDH — Centro de Educacdo em Direitos Humanos com atuacéo via o nucleos
como o NERA — Niicleo de Educacio Etnico Raciais, NERGs, Nicleo de Educacio para as
questBes de Género e NESPI — Nucleo de Educacéo especial Inclusiva focado ao atendimento
as pessoas com deficiéncia PcD, além de apoios na areas psicoldgica.

O apoio socioecondémico destina-se a quem nao dispde de recursos minimos para sua
manutencdo na universidade, e poderd, entre outros, oferecer: moradia estudantil, bolsa
alimentacdo, auxilio financeiro, educacéo infantil para filhos de estudantes em idade de 0 a 5
anos, auxilio financeiro emergencial para resolucdo de situacGes de excecdo e auxilio
transporte. Esses programas serdo implantados gradativamente, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria/financeira e planejamento de cada campus, depois de ouvidas as
instancias de representacao estudantil.

Hé& ainda a possibilidade de se conquistar bolsas de pesquisa, extensdo ou Iniciacao
Cientifica, monitorias ou estagios, seguindo nesse caso 0s regulamentos, editais e chamadas
especificos de cada area. Podera ainda no decorrer do tempo implantar beneficios, tais como:
refeices com baixo custo; assisténcia a saude e assisténcia odontoldgica de acordo com as
normas do Sistema de Saude Publica; atividades fisicas, culturais e esportes; projetos de
prevencdo ao uso de alcool e drogas e outras campanhas de salde ou esportes que venham a

contribuir com a permanéncia do estudante com qualidade de vida no ensino superior.

APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS

A UNESPAR define, em sua legislacdo interna, a participacdo estudantil em seus
Conselhos Deliberativos e Consultivos, tanto na instancia superior de decisédo, bem como na
instancia intermediaria, isto é, em seus diferentes campi. A participacdo estudantil nos
Conselhos respeitara sempre a proporcionalidade exigida por lei.

O Regimento Geral da UNESPAR define os 6rgdos de representacao estudantil que séo

os seguintes: O Diretdrio Central dos Estudantes (DCE), entidade representativa do conjunto
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dos estudantes de cada campus; e O Centro Académico (CA), entidade representativa dos

estudantes dos respectivos cursos ou unidades.

ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O acompanhamento de egressos estd em fase de levantamento de dados. A proposta é
levantamento de todos os formados pelo Campus de Paranagua para um cadastro no site da IES.
Posteriormente sera efetuada uma busca pelos egressos para um cadastro com atualizacdo

permanente com o objetivo de inclui-los nas atividades promovendo uma formacédo continuada.

GESTAO DO CURSO

A Gestdo do Curso segue o Regimento Interno da UNESPAR, sendo definido:
Centro de Area (Artigo 31, Subsecdo | da Secéo 1) que compete:
| - Aprovar o plano de trabalho do Centro de Areas e submeté-lo ao Conselho de Campus; 11 -
Definir, no inicio de cada exercicio financeiro, as prioridades para a aplicacdo dos recursos
orcamentarios que Ihe forem destinados; I11 - Aprovar a programacao e execucao das atividades
académicas em suas respectivas areas; IV - Elaborar seu regimento, submetendo-o a apreciagdo
e aprovacao do Conselho de Campus, que compete: V -Aprovar os pedidos de licenca do
pessoal docente em exercicio no Centro, em conformidade com a legislacdo; VI — Criar
comissOes especiais para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao no
ambito do Centro de Areas; VII - Homologar a distribuicio das atividades de ensino, pesquisa
e extensdo, entre os seus docentes; VIII - Acompanhar e avaliar as atividades académicas no
ambito do Centro de Areas; IX - Propiciar condicdes para um adequado desenvolvimento das
atividades académicas no ambito do Centro de Areas; e X - Exercer quaisquer outras atribuigoes
no ambito de sua area de atuacéo ou por determinagao superior.

O Conselho de Centro de Areas reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez a cada dois (02)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do Diretor do Centro de
Areas ou por dois tergos (2/3) de seus membros.

O Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas € o Centro ao qual esta vinculado o curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR no Campus de Paranagua.

Colegiado de Curso (Artigo 32, Subsecdo Il da Secdo I) com a competéncia de: | - aprovar a
programacéo e execucdo das atividades académicas de seu respectivo Curso ou Programa; Il -

aprovar os pedidos de licenca do pessoal docente em exercicio no Curso ou Programa, em
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conformidade com a legislacéo; Il - aprovar a distribuicdo das atividades de ensino, pesquisa
e extensdo, entre os docentes de seu respectivo Curso ou Programa; IV - acompanhar o
cumprimento dos planos curriculares e do regime didatico do curso; V - propor, aprovar e
acompanhar acgdes para as diversas modalidades de planejamento de ensino do Curso ou
Programa; VI - propor, aprovar e acompanhar a atualizacdo dos curriculos e praticas
pedagdgicas exercidas no Curso ou Programa; VII - promover processos regulares de avaliacao
dos cursos, dos programas de pds-graduacdo e do desempenho docente; V11 - propor critérios
aos processos de selecdo de discentes para 0 curso ou programa; 1X - acompanhar e avaliar as
atividades académicas no ambito do Curso ou Programa; X - propor a¢des para um adequado
desenvolvimento das atividades académicas no ambito de seu respectivo Curso ou Programa; e
VI - exercer quaisquer outras atribuicdes no ambito de sua area de atuacdo ou por determinacgéo
superior.

Coordenacéo de Curso (Artigo 34, Subsecdo Il da Secdo 1) sendo eleito pelos seus respectivos
integrantes para um mandato de dois anos, sendo permitida uma reelei¢do, com as seguintes
atribuicdes: I - presidir o Colegiado de Curso; Il - articular o trabalho dos diferentes professores
e a integracdo entre as disciplinas, visando aos objetivos do Curso e a formacéo desejada; 11 -
assegurar o cumprimento dos planos curriculares e do regime didatico do Curso; IV - participar
e colaborar no desenvolvimento e na implementacdo de instrumentos de avaliacdo do
desempenho de pesquisadores, de programas de pds-graduacao e da avaliacdo institucional; V
-propor e acompanhar a¢0es para as diversas modalidades de planejamento de ensino do Curso;
VI - divulgar o elenco de disciplinas e numero de vagas para outros coordenadores de curso ou
programas de pos-graduacao, colocando-as a disposicao dos interessados para o enriquecimento
do conhecimento; VII - articular a execucdo das politicas de ensino com as DivisGes de
Graduacdo, de Pesquisa e P6s-Graduacéo e de Extensdo e Cultura do Campus, bem como com
os Coordenadores de cursos e/ou programas de pds-graduacdo de igual natureza ou de areas do
conhecimento afins; VIII - representar o curso em eventos e reunides; IX - divulgar as
atividades e resultados do curso; e X - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado de

Curso.
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COORDENACAO DO CURSO

A coordenacdo do curso sera eleita pelos docentes alocados no Colegiado, conforme
regulamentacdo da UNESPAR. Para a coordenacdo pro-tempore os membros do Nucleo
Docente Estruturante elegeram a professora Luciane Scheuer.

A coordenadora eleita € Doutora em Geografia pela Universidade Federal do Parana.
Mestre em Geografia pela Universidade Federal do Parana. Possui graduacdo em Comunicacao
Social pela Pontificia Universidade Catdlica do Parana (1999) e graduacdo em Turismo pela
Universidade Federal do Parané (1999), graduacdo em Administracéo pela Faculdade do Litoral
Paranaense - Instituto Caicara de Pesquisa e Ensino Superior - Guaratuba (2013). Pés-graduada
em Planejamento turistico (UFPR) e Gestdo Empresarial (Fac. Mater Dei). Atualmente €
Professora Adjunta do Curso de Administracdo da Universidade Estadual do Parana - Campus
Paranagua (Disciplina: Administracdo de Recursos Materiais, Patrimoniais e Logistica) e
Professora de Metodologia dos cursos de Pos-graduacdo do Isepe Guaratuba. Professora de
Metodologia Qualitativa no curso de P6s- Graduagdo em Gestéo Estratégica de Negdcios (lato
sensu) - Unespar Campus Paranagua. Membro do Grupo de Pesquisa Turismo e Sociedade
(UFPR). Editora Assistente da Revista Turismo e Sociedade (ISSN: 1983-5442). Editora de
Lingua Inglesa da Revista RAEI - Unespar (ISSN: 2674-7170)

Atividades de Pesquisa: 05 publicacdes em periddicos indexados; 02 livro publicado;
02 capitulos de livros; 10 Trabalhos completos publicados em anais de congressos, 3 Resumos
expandidos publicados em anais de congressos; Editora de 1 Dossié Tematico em Turismo na
Revista RAEI (2020); 17 apresentacdes de trabalhos na area de Turismo.

Membro de Corpo Editorial: 3 periddicos.

Atividades de extens&o: 2 projeto na coordenacao;

Atividades de ensino: 19 anos de docéncia: sendo 18 anos professora dos cursos de
Administracdo, Turismo, Geografia entre outros, em Faculdades Particulares e 1 ano como

professora efetiva do curso de Administracdo da Unespar Campus Paranagua

CORPO DOCENTE

O Plano de Carreira Docente e a definicdo de politicas de formacdo continuada dos
docentes e agentes universitarios da UNESPAR sdo regidos pelas Leis Estaduais n® 11.717, de
07 de maio de 1997, n® 14.825, de 12 de setembro de 2005, e n°15.050, de 12 de abril de 2006.
O corpo docente para o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo para constituicdo do
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Colegiado serd composto por 13 professores, 5 professores doutores, membros do NDE e
efetivos e 9 professores com contrato temporario através do Processo Seletivo Simplificado até
a realizacdo do concurso publico, com titulacdo de pos-graduacédo stricto sensu - doutorado,
conforme deliberacdo do Conselho Universitario da Instituicao.

Dos docentes a serem contratados para atuacao no curso de Tecnologia em Gestédo de
Turismo da UNESPAR Campus de Paranagua, buscar-se-a4 todos com Dedicagdo Exclusiva

com a IES.

CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

A UNESPAR oportuniza a formacdo dos servidores, com intuito de atualizar,
desenvolver e formar quadros humanos qualificados em todas as &reas de atuacdo da
Universidade, de forma a garantir um processo de melhoria de desempenho institucional. Dessa
forma assumem-se 0s seguintes compromissos:

o Apoiar o servidor em suas iniciativas de formacdo voltadas para o desenvolvimento
individual e institucional;

o Oportunizar aos servidores o afastamento integral ou parcial das atividades, para que
frequentem os programas de p6s-graduacdo stricto sensu.

O campus de Paranagud da UNESPAR conta com um corpo técnico-administrativo
composto por 20 agentes universitarios, sendo que 70% (14 colaboradores) contam com ensino
superior completo, sendo 67% com poés-graduacdo lato sensu concluidas. 28% dos agentes
contam com o ensino médio concluido e 6% estdo cursando o ensino superior.

Para auxiliar nas atividades, 0os agentes universitarios contam com um efetivo de 16
estagiarios, sendo dois oriundos de cursos profissionalizantes, dois de estudantes do ensino
médio e 12 deles do ensino superior.

Para a implantacdo do curso de Gestdo de Turismo serd necessario também a
contratacdo de 02 técnicos de laboratdrio para acompanhamento dos docentes e discentes nas

atividades praticas.
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9. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O quadro abaixo apresenta a relacdo de docentes que compdem o NDE do curso de
Gestao de Turismo, sendo constituido por professores com titulagdo stricto sensu e dedicacao

exclusiva na Instituigao.

Docente Graduacao Titulacéo Regime de
Trabalho
Sebastido Cavalcanti Neto | Administragao Doutor em Administracao TIDE
Adilson Anacleto Administracéo Pds-Doutor em Producdo Vegetal TIDE
Elaine Cristina Lopes Administracdo Doutora em Ciéncia da Informacdo | TIDE
Luciane Scheuer Administracgéo; Doutora em Geografia TIDE
Turismo;
Comunicacdo Social
Sandro Deretti Administracdo Doutor em Administracdo TIDE

O coordenador pré-tempore do NDE do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da
UNESPAR Campus de Paranagua é o professor Sebastido Cavalcanti Neto. O docente eleito
possui graduacdo em Administragdo/Comeércio Exterior pela Universidade Paranaense (1998);
mestrado em Administracdo pela Universidade Estadual de Londrina (2006) e doutorado em
Administracdo pela UNIGRANRIO. Professor efetivo da Universidade Estadual do Parana,
com aulas na graduacéo e pds-graduacio lato sensu e diretor do Centro de Area de Ciéncias
Sociais Aplicadas. Lidera o Grupo de Pesquisa em Ensino de Administracdo e é avaliador de
cursos pelo INEP/MEC.

Em atendimento aos dispositivos legais, o0 Nlcleo Docente Estruturante — NDE para o
curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo Campus de Paranagua esta constituido obedecendo
aos enunciados do instrumento de avaliacdo de curso e a Resolugdo CONAES n° 01/2010, em
relacdo a sua formacao na area do curso, titulagdo em nivel de pds-graduacéo stricto sensu e
regime de trabalho em tempo integral e parcial.

Essa organizacgdo visa assegurar que os docentes do NDE possam se dedicar de forma
plena ao curso, particularmente as acbes de acompanhamento, consolidacéo e avaliagdo do PPC
com o propésito de estar sempre atual e moderna a proposta pedagdgica do curso.

O objetivo geral do NDE é avaliar o PPC, visando a melhoria da qualidade das

atividades de ensino, pesquisa/iniciacdo cientifica e extensdo, realizando um diagnostico
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constante do curso, identificando problemas e apontando mudancas necessarias, a partir das
inovacOes exigidas pelo mercado de trabalho. Tendo como objetivos especificos:

- Acompanhar e atuar no processo de concepgdo, consolidacdo e continua atualizacdo do PPC;
- Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso;

- Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

- Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensédo, oriundas de
necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas as areas de conhecimento do curso; e

- Promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos estabelecidos pelo
PPC.
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10. INFRAESTRUTURA DE APOIO DISPONIVEL

O Campus de Paranagud da UNESPAR conta com duas unidades. Uma sede onde
funciona a parte pedagdgica e outra, a sede administrativa. O curso de Tecnologia em Gestdo
de Turismo sera ofertado na sede pedagogica.

UNESPAR - Campus de Paranagué
SEDE PEDAGOGICA

1 | Area total do campus 4.480
2 | Area construida 4.327,46
3 | Salas de aula (33 salas) 2.100
4 | Sala de reuniéo 24,55
5 | Laboratério de Fisica 10,80
6 | Brinquedoteca 16,11
7 Laboratério de Quimica 13
8 | SalaPibid 28
9 | Sala de Assessoria de Informética 16,5
10 | Central de Estagios 35
11 | Sala de Arquivo 8,75
12 | Sala da Central de Telefonia 10,49
13 | Sala de Almoxarifado 14
14 | Sala de Manutencéo 22,30
15 | Sala de Manutencéo 22,30
16 | Refeitorio 13
17 | Cozinha 13
15 | Sanitérios (12 unidades) 26
16 | Laboratdrio de Informatica 51
17 | Laboratdrio de Nutricdo de Peixes 52
18 | Laboratdrio de Botanica e Bromatologia 52
19 | Laboratério de Bioquimica, Microbiologia e Geoprocessamento 52
20 | Laboratério de Biologia Maritima 52
21 | Laboratério de Linguas 50
22 | Laboratério de Educacdo Matematica 14
23 | Biblioteca 233
24 | Colegiados de Curso — Sala TIDE (02 salas) 85,67
25 | Sala da UNATI 15,89
26 | Sala dos Professores 39
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27 | Arquivo Geral 17,45
28 | DCE 75,61
28 | Diretdrio Académico de Histodria 12,88
29 | Diretdrio Académico de Administracao 35,84

UNESPAR - Campus de Paranagua
SEDE ADMINISTRATIVA

Recepcéao

Diviséo de Pesquisa

Central de Informatica

Banheiros (04)

Sala de Protocolo

Sala de Arquivos (02 salas)

Sala da Assessoria da Diregéo

Sala da Telefonista

OO N OO AW N~

Sala da vice direcao

[EEN
o

Sala de reunides (duas salas)

[EEY
[EEY

Setor de Recursos Humanos

[EEN
N

Diviséo de Planejamento

[HEN
w

Divisdo Financeira

[EEN
IS

Secretaria Académica

[EEN
a1

Cozinha

[EEN
(o]

Salas dos Centros de Area (duas salas)

[EEN
\‘

Salas dos Colegiados (08 salas)

[EEN
o}

Sala do CPD

ESPACOS FISICOS UTILIZADOS NO DESENVOLVIMENTO DO CURSO

para o laboratério de praticas), com espacos compartilhados de dois auditorios, um com
capacidade para 80 pessoas e outro para 120. O curso conta também com Laboratério de

Informatica, Laboratorio Multidisciplinar, aléem dos espacos administrativos para utilizagdo dos

Para o funcionamento do curso estdo disponiveis 04 salas de aula (1 das 4 salas sera

docentes, Centro de Area, Departamento e NDE.

BIBLIOTECA
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A utilizacdo do acervo bibliografico em obras de referéncia e publicacdes cientificas
permanece como base para a producdo do conhecimento que se deseja na UNESPAR, sendo
condig&o essencial para este processo:

o Garantir a expansdo do acervo, informatizacdo do acesso e organizagdo dos

servigos prestados pelas bibliotecas dos campi;

o Aportar recursos or¢camentarios para atualizacdo e complementacao do acervo

de livros, periddicos, videos, CD’s, novas midias virtuais e outros materiais de consulta;

. Implementar o acesso virtual as obras de referéncia e textos raros, seja por

digitalizacdo de materiais autorizados ou convénios com bases de dados publicas ja

estabelecidas;

. Ampliar e modernizar as instalacdes e equipamentos existentes; viabilizar o

acesso institucional a bases de dados nacionais e internacionais.

A biblioteca encontra-se em fase de informatizacdo e conta com 233 metros quadrados
de area construida com um total de 25.000 volumes, 100 exemplares, entre periodicos
académicos e cientificos e 30 mapas. A instalacdo do Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo exige a aquisicdo de biblioteca que contemple ao menos a bibliografia apontada nas

ementas.

LABORATORIOS E AMBIENTES ESPECIFICOS PARA O CURSO

Os laboratorios se caracterizam pela integracdo de ideias e conceitos tedricos a pratica
e representam um instrumento vigoroso de producao de conhecimento por parte da comunidade
académica, seja no processo de ensino de graduacao e pos-graduacdo ou na pesquisa, extensao
e cultura. Diante dessa concepcao, a UNESPAR tem como compromisso essencial proporcionar
espacos e instalacdes adequadas 27 para laboratorios, clinicas, ginasios poliesportivos, salas de
multimeios e de outros espacos vinculados a experimentacdo, pratica e aplicacdo nas varias
areas do conhecimento.

Em atendimento aos objetivos, para o desenvolvimento das atividades do curso de
Tecnologia em Gestdo de Turismo, o campus de Paranagua contara com um laboratério que
sera utilizado para a pratica de gestdo de eventos, hotelaria e meios de hospedagem,
agenciamento de viagens e de gestao de produtos turisticos. A criacdo do laboratdério também é
indispensavel para a formacdo do Tecnologo em Gestéo de Turismo. A seguir a estimativa do
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que serd necessario investir para a realizacdo de atividades praticas, que esta apresentada de

forma detalhada e com valores no Anexo C.

LABORATORIO DE TECNOLOGIAS E PRATICAS DO CURSO DE TURISMO
Eventos, hospedagem, produtos turisticos e agenciamento de viagens

DESCRICAO (ESPECIFICACOES TECNICAS Qtde
PARA LICITACAO)

Mesas de escritorio 20
Cadeiras de escritorio 40
Computadores Core 15, 8GB, tela 18” 20
Datashow 3600 lumens 1
Impressora laser color multifuncional
Caixa de som e cabos transmissores
Quadro branco para pincel
Contrato com software SABRE escolar (até 20 licencas)
Contrato com software AMADEUS escolar
Contrato com software DESBRAVADOR
Contrato com software ADOBE completo
Sistema de teleconferéncia para até 20 pessoas

ESPECIFICO PARA PRATICA DE EVENTOS

(N

Notebook

Filtros de linha

Microfone de lapela

Microfone sem fio

Ar-condicionado

Céamera fotogréaficac Nikon Coolpix B500

Aparelho de Jantar

Jogo de tacas para vinho

Jogo de tagas para espumante

Jogo de tagas para agua

Faqueiro completo

Kit de Pedestal de mesa decorativo em madeira com bandeiras de paises, estados e capitais
Cartbes em acrilico para identificacdo das autoridades a mesa
Mesa diretiva para 10 lugares

Toalhas para mesa diretiva

Cadeiras para mesa diretiva

Tenda sanfonada para eventos externos

Conjunto de mesas e cadeiras para eventos externos

Pulpito

o

o

NI I R NI NIRRT
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11. ANEXOS:

ANEXO A - REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO DA UNESPAR — PARANAGUA

CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. O presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades de Estagio
Supervisionado desenvolvidas no curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da Universidade
Estadual do Parana.

Art. 2°. O Estagio Supervisionado em Turismo é condicdo indispensavel para conclusdo do
curso, a se realizar nos termos deste regulamento.

Art. 3°. O Estagio Supervisionado consiste em componente curricular obrigatério do quinto
periodo do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo.

Paragrafo Unico: A carga horaria total de Estagio Supervisionado é composta por 120 horas
referentes as préaticas profissionais realizadas na Unidade Concedente de Estagio, acrescidas de
18 horas de orientac@es individuais para a elaboracdo do Portfdlio de Estagio.

Art. 4°, As atividades do Estagio Supervisionado deverdo ser desenvolvidas em locais ligados
ao setor do turismo.

Art. 5° O Estagio Supervisionado em Turismo busca em seus objetivos:

v Desenvolver no académico o senso critico comprometido com a prudéncia ambiental,
ampliar vis6es de mundo e, sobretudo, torna-los protagonistas de seu tempo historico, capaz de
analisar, propor e realizar mudancas no setor de lazer, viagens e turismo.

v Formar tecndlogos com a visdao do Turismo enquanto complexo fenbmeno humano e
social, habilitando-o0 a exercer fungdes no planejamento, organizacdo e gestdo de destinos,
negocios e empreendimentos turisticos, de ambito privado ou publico, sempre comprometido
com a qualidade ambiental.

v Integrar a formagdo tedrica com a realidade prética do exercicio profissional do
Tecndlogo em Gestdo de Turismo, dentro do contexto social que caracteriza as realidades
vivenciadas em institui¢ces publicas ou privadas;

v Integrar a UNESPAR & comunidade, por meio do direcionamento da formacéo
profissional as necessidades regionais.

Art. 6°. Fica convencionado:

I. “Estagio N&o Obrigatorio™: atividade opcional desenvolvida por académicos que segue as
orientacOes deste documento. Pode apresentar formas de avaliagdo especificas.

I1. “Estagio Obrigatorio™: é aquele definido como tal no projeto de curso, cuja carga horéaria
é requisito para aprovacéo e obtencéo de diploma, regulamentado por este documento.
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I1l. “Estagio Supervisionado em Turismo”: Componente curricular obrigatorio do quinto
periodo do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, com carga horéria de 120 horas.
Consiste em atividades praticas presenciais a serem realizadas na unidade concedente de
Estégio.

IV. “Orientador”: considera-se o professor responsavel por orientar as atividades praticas e
a producédo académica do Estagiario. As orientacdes devem ser realizadas semanalmente, em
horario pré-determinado entre Estagiario e Orientador.

V. Coordenador de Est&gio”: considera-se o professor do Colegiado do Curso de Tecnologia
em Gestdo de Turismo responsavel pelas atividades que envolvem o Estagiario, Orientador
e as Unidades Ofertantes.

VI. “Unidade Ofertante”: consideram-se as instituicGes publicas, privadas e mistas onde se
realizardo os estagios.

VII. “Supervisor de Estagio”: considera-se o profissional designado pela Unidade Ofertante
gue acompanhara as atividades do Estagiéario.

VIII. “Portfélio de Estagio”: Avaliacdo Final do Estagio Supervisionado. Consiste na
organizacdo de toda documentacdo, producdo académica e avaliagdo produzida durante o
processo de Estagio.

IX. “Trabalho de Conclusdo de Estagio — TCE”: Principal trabalho académico sobre o
estdgio supervisionado, produzido no formato de Relatério Cientifico, com
acompanhamento do Professor Orientador

CAPITULO Il - DOS ESTAGIARIOS

Art. 7°. Ao Estagiario compete:

I. Pleitear a vaga na Unidade Ofertante na qual deseja estagiar;

Il. Realizar os trdmites necessarios a formalizacdo institucional do estagio, para que se
estabeleca o convénio entre Unidade Ofertante e a UNESPAR;

I11. Cumprir rigorosamente as etapas previstas neste regulamento;

IV. Empenhar-se na busca e assessoramento necessario ao desempenho de suas atividades,
bem como na realizacdo das tarefas que Ihe forem atribuidas;

V. Respeitar as normas da Unidade Ofertante sob pena de interrup¢do do Estagio;

VI. Comparecer semanalmente aos encontros agendados com o Orientador, bem como nas
reunies convocadas pelo Coordenador de Estagio, sob pena da interrupcdo da préatica e/ou
orientacdo do Estagio Supervisionado.

81°. As orientacGes de estagio poderdo acontecer virtualmente, desde que acordado entre
académico e orientador e aprovado pela Coordenacéo de Estagio do Curso.

82°. Em caso de faltas nas atividades de Estagio Supervisionado, o académico devera justificar-
se junto ao seu Orientador e/ou Supervisor de Estagio.

83°. Ndo havera abono de faltas nas atividades de estégio.

840, O Estagiéario é responsavel por acordar com o Orientador e/ou Supervisor de Estagio o
plano para reposicao de suas faltas.

85°. O ndo cumprimento integral da carga horaria prevista no Projeto Pedagdgico do Curso de
implicara na reprovacdo do académico.

CAPITULO 111 - ORIENTADOR DE ESTAGIO
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Art. 8°. O Orientador deve ser professor do Colegiado Curso de Tecnologia em Gestdo de
Turismo, e a ele compete:

I. Orientar e acompanhar os Estagiarios na elaboracéo do Portfdlio de Estagio e na execugéo
das atividades previstas.

I1. Realizar visitas periodicas as Unidades Ofertantes de estadgio sempre que necessario ou
possivel;

I11. Avaliar o desempenho do Estagiario conforme critérios previamente estabelecidos neste
regulamento;

IV. Indicar fontes de pesquisa e de consulta necessarias a solucdo das dificuldades
encontradas pelo Estagiario durante as atividades praticas e cientificas;

V. Comunicar & Coordenagdo de Estdgio a data e o horario de atendimento individual de
orientacdo a ser cumprido;

VI. Registrar presenca das orienta¢6es na Ficha de Orientacdo de Estagio que deve ficar sob
responsabilidade do académico.

Art. 9°. O professor orientador sera Presidente da Banca Examinadora. Cabe a ele:

I. Abrir os trabalhos e apresentar os componentes da Banca Examinadora;

I1. Abrir os debates, apds a apresentacdo do trabalho pelo académico;

I11. Reunir-se com os membros da Banca Examinadora, logo ap6s os debates, para proceder
a avaliacao final;

IV. Comunicar o resultado final ao académico, registrando em Ata encerrando os trabalhos;
V. Encaminhar a ata da banca e demais documentos solicitados a Coordenacao de Estagio;
VI. Em caso de reprovacdo encaminhar a Coordenagdo de Estdgio a ata da banca com
avaliacdo detalhada e justificativa da reprovacao.

CAPITULO IV - COORDENACAO DE ESTAGIO

Art. 10°. O Coordenador do Curso deve definir, entre os professores do colegiado de Tecnologia
em Gestéo de Turismo, um Coordenador de Estagio.

Art. 11. Ficard a cargo da Coordenacdo de Estagio a distribuicdo de orientagdes para 0s
professores, levando em consideracéo a distribuicdo de atividades do docente e a indicacdo dos
académicos.

Art. 12. A Coordenacéo de Estagio compete:

I. Cumprir e fazer cumprir este regulamento e suas normas complementares, divulgando-os
com a devida antecedéncia a todos os envolvidos nas diversas atividades relacionadas com
0 estagio;

I1. Propor normas sobre o estagio e seu regulamento, que devem ser submetidas & aprovagédo
do colegiado de curso;

I1l. Promover a interacdo entre orientadores e estagiarios, bem como promover reunides
periddicas ou quando se fizer necessario;

IV. Acompanhar a avaliacdo efetuada pelo orientador de estagio;

V. Avaliar o desempenho final do estagiario conforme critérios previamente estabelecidos
neste regulamento;

VI. Manter-se sempre atualizado quantos as indicagbes das diretrizes curriculares
relacionadas ao estagio;
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VII. Identificar novas vagas de estagio sempre que possivel,

VIII. Analisar e propor solucBes juntamente com os orientadores e coordenacdo de curso
para resolver irregularidades oriundas do desempenho do estagiario.

IX. Supervisionar os estagios ndo obrigatérios.

CAPITULO V - DA UNIDADE OFERTANTE

Art. 13. As Unidades Ofertantes cabe:
I. Celebrar Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio;
I1. Observar as normas constantes neste Regulamento;

[11. Entregar, dentro do prazo estabelecido, as fichas de avaliagdo e declaracdo de horas de
estagio e demais documentos solicitados pela UNESPAR,;

IV. Designar entre seus funcionarios um Supervisor de Estagio que reuna as qualidades
adequadas ao acompanhamento do estagio.

Art. 14. Compete ao Supervisor de Estagio:

I- Orientar o Estagiario para o cumprimento do Plano de Estagio Supervisionado proposto;
I1- Controlar a frequéncia do Estagiario;

I11- Garantir que as praticas de estagio sejam compativeis com o plano de estéagio;

IV- Avaliar o Estagiario durante o desenvolvimento do Estagio Supervisionado e informar
ao Orientador quaisquer modificagdes que venham a ocorrer no plano do Estagio
Supervisionado e quanto ao desempenho do Estagiario.

CAPITULO V -
SUPERVISIONADO

CONDICOES PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Art. 15. Para a realizacdo do Estagio Supervisionado em Tecnologia em Gestdo de Turismo, 0s
académicos devem cumprir todos o0s quesitos abaixo:

I. Aprovacao na disciplina OrientacOes para Estagio Supervisionado (4° periodo).

I1. Matriculado e frequente na disciplina Seminarios de Estagio e em Estagio Supervisionado
em Tecnologia em Gestdo de Turismo — 120h (5° periodo).

Art. 16. Antes de iniciar as atividades préaticas do Estagio Supervisionado em Tecnologia em
Gestdo de Turismo o académico deverd elaborar o Plano de Estagio de acordo com as
orientacOes fornecidas pelo Orientador e/ou Coordenador de Estagio.

Art.17. O académico pode dar inicio ao Estagio Supervisionado assim que estiver aprovado na
disciplina Orientag&o de estagio.

Art. 18. A interrupcdo do Estagio deverd ser comunicada ao Orientador e ao Coordenador de
Estagio por escrito com exposicdo do motivo da interrupgéo.

Paragrafo unico. O aproveitamento das horas dos estagios interrompidos exige a mesma
documentacao descrita.

CAPITULO VI - DA AVALIACAO
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Art. 19. A avaliacdo do desempenho do académico esta condicionada a frequéncia e
aproveitamento das atividades de estégio.

Paragrafo Unico - Para ser aprovado no Estagio o académico deve:

I. Realizar 100% das 120 horas préticas de estagio previstas no Projeto Pedagdgico do Curso.

I1. Comparecer a 75% das orientacGes previstas para o periodo letivo.

I11. Obter média final igual ou superior a 7,0 (sete) no Portf6lio de Estagio Supervisionado
em Tecnologia de Gestao de Turismo.

IV. Apresentar seu Portfdlio de Estagio para banca avaliadora em defesa pubica, em data e
local a ser divulgado pela Coordenacao de Estagio.

Art. 20. O Portfolio e deve ser elaborado individualmente, digitado e formatado de acordo com
as normas da ABNT, digitalizado e encaminhado para a Coordenacéo de Estagio, sob pena de
reprovacao.

Paragrafo unico: A Coordenacéo de Estagio divulgara no inicio do periodo letivo, a distribuicdo
e previsao das orientacdes entre os professores, 0s prazos e procedimentos para entrega e defesa
publica do Portfélio, bem como a forma de envio do material digitalizado.

Art. 21. Comp6em o Portfélio:

I. Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio;

Il. Fichas de Controle de Frequéncia (ANEXO 1): Ficha preenchida pelo académico e
assinada diariamente pelo Supervisor da Unidade Ofertante;

I11. Declaracéo de horas de estagio: emitida pela Unidade Ofertante, em papel timbrado e
carimbo com assinatura do responsavel legal da empresa;

IV. Relatério de avaliacdo do Estagiario (ANEXO 2): ficha preenchida pelo Supervisor
de Estégio;

V. Plano de Estagio (ANEXO 3): Elaborado pelo académico com anuéncia do Orientador
e Coordenador, de acordo com as orientacdes estabelecidas neste regulamento.

VI. Ficha de Orientacdo (ANEXO 4): Ficha preenchida e assinada pelo Estagiario e
Orientador. A auséncia de uma dessas assinaturas sera registrada como falta do estagiario;
VII. Trabalho de Conclusédo de Estagio - TCE (ANEXO 5);

VIII. Ficha para conferéncia do Portfélio (ANEXO 6): Ficha a ser preenchida pelo
Coordenador de Estagio ap6s entrega do Portfolio.

IX. Avaliagdo final do Portfélio (ANEXO 7): Fichas preenchidas pelos membros da banca
de Estagio em Tecnologia do Turismo.

Art. 22. A Coordenacdo de Estagio do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo é
responsavel pela conferéncia de toda documentacdo e demais atividades desenvolvidas pelo
estagiario.

Paragrafo Unico. Serdo encaminhados para a defesa publica apenas os Portfolios que cumprirem
todos 0s requisitos burocraticos exigidos.

Art. 23. O académico terd 15 (quinze) minutos para apresentar o Portfdlio oralmente.
Art. 24. Cada examinador tera 10 (dez) minutos para arguir a respeito do trabalho.

Art. 25. O académico que ndo se apresentar para a sua defesa puablica sem motivo justificado é
automaticamente reprovado.
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Art. 26. A nota final do Portfolio sera a nota atribuida pela Banca Examinadora, a partir dos
critérios estabelecidos na Ficha de Avaliacéo.

Art.16°. A nota deve ser o resultado da média aritmética atribuida pelos membros da Banca.
81 O presidente da Banca Examinadora informard ao académico o parecer: Aprovado;
Aprovacao condicionada a realizacdo das correcdes determinadas pela Banca; Reprovado ou
em Exame. As notas somente serdo divulgadas na data prevista, em calendario académico da
UNESPAR, para langcamento das notas referentes ao 5° semestre.

Art. 27. Esta automaticamente reprovado, o Estagiario que:

I. Obtiver média inferior a 5,0 na avaliacdo da Banca Examinadora;

I1. N&o cumprir integralmente as 120 horas previstas neste Regulamento;

I11. Ndo comprovar o minimo 75% (setenta e cinco por cento) dos encontros semanais com
seu Orientador.

IV. N&o entregar ou apresentar seu Portflio em banca publica.

Art. 28. Fica sujeito a exame final da disciplina o aluno que obtiver média anual igual ou
superior a 5,0 (cinco) e inferior a 7,0 (sete).

§ 1°. O exame final da disciplina de Estagio Supervisionado consistira na reformulacéo e defesa
publica do Portfdlio de Estagio, com banca composta pelos mesmos membros da primeira banca
examinadora.

§2°. Obter-se-a4 média final anual pela soma da média aritmética das notas bimestrais a nota do
exame final dividido por 2 (dois), ndo havendo arredondamento.

83°. Considerar-se-a aprovado apos o exame final o aluno que obtiver média final igual ou
superior a 6,0 (seis).

DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O presente regulamento é valido para os académicos ingressantes no Curso de a partir
do ano de 2021.

Art. 30. Apo6s publicidade dos resultados, o académico tera até 72 horas para interpor recurso
junto a Coordenacéo de Curso.

Art. 31. Os casos omissos no presente regulamento serdo analisados pelo Colegiado do Curso
de Tecnologia em Gestdo de Turismo.
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ANEXO 01 - FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA
(Preenchido pelo aluno e assinado pelo Supervisor de Estagio)

Aluno (a) Estagiario (a):

Ano letivo:

Unidade Ofertante de Estagio:
Inicio do Estagio: Término do Estégio:

Horario Atividades Desenvolvidas Assinaturas
Data Entrada | Saida

Estagiario | Supervisor
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Total de aulas: h

Paranagud, de de

Supervisor — Assinatura e Carimbo

ANEXO 02 - RELATORIO DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO
(Avaliacdo pelo responsavel da UNIDADE OFERTANTE)

Aluno (a) Estagiério (a):
Unidade Ofertante de Estagio:

Supervisor:
Endereco: Telefone:
Inicio do Estagio: Término do Estégio:

Atividade(s) desenvolvida(s) pelo aluno na Empresa:

AVALIACAO DO ESTAGIARIO:

CRITERIOS Excelente | Muito Bom | Regular | Insuficiente
Bom

1 - Apresentacéo pessoal

2 - Conduta Etica

3 - Conhecimento Técnico

4 - Iniciativa

5 - Independéncia

6 - Integracdo a equipe de trabalho
7 - Interesse

8 - Organizacéo

9 - Pontualidade/ Assiduidade

10- Qualidade de trabalho

Considerando o desempenho do estagiario, comente:
a) Pontos Positivos:

b) Pontos Negativos:

c) Informagdes Complementares:
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De acordo com os critérios acima, avalie o (a) aluno (a), atribuindo-lhe uma nota (0 a 10

pontos):
Nota:
Paranagua, de de
Assinatura do Supervisor e Carimbo da Empresa
ANEXO 03 - PLANO DE ESTAGIO
SOBRE O ALUNO
Nome:

E-mail: Celular: ( )

SOBRE O ORIENTADOR )
Professor Orientador: Area:
Dia das orientagdes: Horario das orientagdes:

Local das orientagdes: (O académico deve apresentar breve justificativa para a orientacéo
que ndo ocorrer na UNESPAR/Paranagud)

SOBRE O LOCAL DE ESTAGIO

Local:

Endereco:

Cidade: CEP:
Telefone:

E-mail:

Responsavel da empresa:

Supervisor de Estagio: Cargo:

SOBRE O PORTFOLIO DE ESTAGIO

A- Periodo previsto para as préaticas de Estagio:
B- Atividades previstas:

C- Leituras previstas:

D- Justificativa do Estagio:

AVALIACAO DO PLANO DE ESTAGIO

Parecer do Orientador sobre este Plano de Estagio:
() Aprovado

() Aprovado mediante corre¢des

( ) Reprovado

Correcdes necessarias e/ou justificativa da reprovacéo:
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Paranagua, de de
Assinatura do Professor Orientador
Parecer da Coordenacéo de Estagio sobre este Plano de Estagio:
( ) Deferido
() Deferido mediante corregcdes
( ) Indeferido
Correcdes necessarias e/ou justificativa do indeferimento:
Paranagua, de de
Coordenacdo de Estagio Supervisionado

ANEXO 04 - FICHA DE ORIENTACAO DE ESTAGIO

Académic

0 ()

Superviso

r(a)

Orientado

r(a)

Area

Data

Horario

Atividade Desenvolvida

Assinatura

Académico (a) | Orientador (a)
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Total de OrientacGes: h

Paranagua, de de

Professor(a) Orientador(a): Académico:

ANEXO 05 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO - TCE

1. Sobre a Unidade Concedente de Estagio

1.1. Localizacdo:
1.2. Area de atuacao/servigos prestados:

1.3. Publico:

2. Sobre a Execucéo de atividades préaticas
2.1. Periodo - inicio: término:
2.2. Horério:

2.3. Carga horéria:
2.4. Remuneracao:

3. Sobre o Estagio Supervisionado
3.1. O Estagio e o Turismo
Relatorio teorizado da relacdo da Unidade em que realizou o estdgio com o turismo,
considerando sua contribuicéo, posicionamento no turismo e o relacionamento e interacdo da
UC com outras empresas e entidades. Considerar a relagéo entre as atividades desenvolvidas
e a formacéo recebida no Curso de Tecnologia em Gestédo de Turismo.
3.2. A Unidade Concedente de Estagio
(Apresentacdo e analise da estrutura organizacional com énfase nos setores estagiados,

relatério da execucdo, desenvolvimento, materiais, métodos e procedimentos referentes as
atividades praticas realizadas na empresa)
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3.3. Analise do Estagio Supervisionado

(Avaliar pontos fortes e fracos da area/local de estagio. Destaque aos elementos inovadores.
Considerar a tecnologia empregada. Indicar caminhos/a¢fes necessarios para o
desenvolvimento da area/local de estagio).

3.4. Alteracdes realizadas no plano de estagio

4. Referéncias Bibliograficas

ANEXO 06 - CONFERENCIA DO PORTFOLIO

Nome do aluno
Professor Orientador

Ano Letivo

Componentes Obrigatorios Conferéncia

Contrato ou Termo de Compromisso de Estagio

Fichas de Controle de Frequéncia

Declaracdo de horas de estagio

Relatério de avaliacdo do Estagiario

Plano de Estagio

Ficha de Orientagéo
Trabalho de Conclusédo de Estagio - TCE

Ficha para conferéncia do Portfolio

Avaliacéo final do Portfélio
MEDIA

Observacoes:

Paranagua, de de
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Coordenador de Estagio

ANEXO 07 - ATA FINAL PARA AVALIACAO DA BANCA DE ESTAGIO

Os professores abaixo nomeados, que compdem a banca examinadora, reuniram-se nas
dependéncias da UNESPAR para avaliar

avaliacdo da banca examinadora é a que segue:

0 Portfélio de Estagio do académico
. Em pleno acordo com as normas
estabelecidas no Regulamento de Estagio do curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo, a

MEMBROS DA
BANCA
EXAMINADORA

Orientador:

Professor 01:

Professor 02:

RESULTADO DA
BANCA
EXAMINADORA

Nota do Orientador:
Nota do Professor 01:
Nota do Professor 02:
Meédia Final:

PARECER FINAL
DA BANCA
EXAMINADORA

() Aprovado

( ) Aprovagdo condicionada a
determinadas pela banca

() Exame

() Reprovado

realizacdo das correcdes

OBESERVACOES

Professor(a) 1 Professor(a) 2 Orientador(a)
Paranagua, de de
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ANEXO B - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO DA UNESPAR

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - As Atividades Complementares sdo componentes obrigatorios para integralizacdo
do Curso Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR.
Paragrafo Unico - A carga horaria total de atividades complementares no curso é de 80 horas.

Art. 2° - As Atividades Complementares deverdo compreender atividades de ensino, pesquisa
e extensdo ligadas ao turismo.

81° - A pontuacdo maxima permitida em cada categoria (ensino, pesquisa e extensdo) de
Atividade complementar ndo pode ultrapassar 30 horas.

82° - As Atividades Complementares deverdo ser cumpridas durante os anos em que o aluno
estiver matriculado no curso de Tecnologia em Gestao de Turismo.

Art. 3° - As atividades complementares tém por objetivo estimular a participagdo em atividades
gue complementem sua formacéo académica, possibilitando um aprofundamento temaético e
interdisciplinar.

Art. 4° - O Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo nédo se obriga a ofertar
atividades complementares.

Art. 5° - O Coordenador de Atividades Complementares sera um professor do Colegiado Curso
de Tecnologia em Gestdo de Turismo, designado pela Coordenacédo do Curso.

Art. 6° - Cabe ao Coordenador de Atividades Complementares:

81° - Fixar, através de edital, as datas para que os alunos comprovem suas atividades
complementares.

§2° - Emitir parecer de Avaliacdo de Atividades Complementares (ANEXO) comprovadas pelo
aluno.

83° - Encaminhar a Secretaria Académica o relatorio de desempenho dos académicos.

Art. 7° - Cabe ao académico

81° - Observar e cumprir o presente regulamento, bem como as orientagdes e prazos
estabelecidos em edital pela Coordenacdo de Atividades Complementares.

82° - Preencher a Avaliacdo de Atividades Complementares.

83° - Encaminhar através do Protocolo Geral da UNESPAR toda a documentagdo para
comprovacao das atividades por ele realizadas.

CAPITULO 1l - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO

Art. 8° - S0 consideradas atividades complementares de ensino as disciplinas de outros cursos
de graduacdo e pds-graduacdo, desde que aprovadas pelo Coordenador de Atividades
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Complementares e realizadas em horario ndo conflitante as atividades do Curso de Tecnologia
em Gestéo de Turismo.

81° - N&o serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino, disciplinas que integrem
o curriculo de outros cursos que o académico esteja cursando.

Art. 9° - Sdo consideradas atividades complementares de ensino: visitas técnicas, aulas de
campo e estagios nao obrigatérios.

81° - N&o serdo aproveitadas, como atividade complementar de ensino, atividades que integrem
0 programa ou carga horaria das disciplinas cursadas pelo académico no ano vigente.

Art. 10 - S8o consideradas atividades complementares de ensino, as monitorias desenvolvidas
em relacdo as disciplinas oferecidas pelo Curso Tecnologia em Gestao de Turismo.

81° - As normas para monitoria seguem regulamento institucional.

82° - O tempo da atividade deve ser confirmado por documento oficial.

CAPITULO 111 - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE EXTENSAO

Art. 11 - E considerada atividade complementar de extenso a participacdo em congressos,
seminarios, simposios, conferéncias, palestras ou similares.

Art. 12 - Sdo consideradas atividades complementares de extensdo as desenvolvidas sob a forma
de cursos de extenséo.

Art. 13 - Sdo consideradas atividades complementares de extensédo as atividades propostas por
professores do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo desde gque abertas a participacao
académica com esse fim.

81° - Os projetos para atividades de extensdo seguem tramitacdo e regulamentacdo
Institucional.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PESQUISA

Art. 14 - Sdo consideradas atividades complementares de pesquisa 0 conjunto de agdes
sistematizadas, coordenadas por um professor orientador, voltadas para a investigacdo de tema
relevante para os estudos na area de turismo.

Art. 15 - S&o consideradas atividades complementares de pesquisa 0s projetos de Iniciacdo
Cientifica desenvolvidos e comprovados.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - Todos os documentos comprobatdrios deverdo especificar carga horaria do aluno,
entidade promotora, frequéncia obtida.

Paragrafo Unico: Néo serdo validadas as atividades cuja frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) ndo tenha sido alcangada.

Art. 17 - O académico deve observar os documentos e tramitacGes exigidas para cada
modalidade de atividade complementar.
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Art. 18 - A realizacdo das atividades complementares ndo deve acarretar em prejuizos dos
demais componentes curriculares obrigatérios para o académico Art. 19 — O Aproveitamento
de Atividades ndo previstas neste regulamento deve ser solicitado formalmente (ANEXO I1) ao
Coordenador de Atividades Complementares.

Art. 20 - Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso de Tecnologia em Gestao
de Turismo.

Art. 21. Apos publicidade dos resultados, o académico terd até 72 horas para interpor recurso
junto a Coordenacao de Curso.

Art. 22 - Esta regulamentacdo entrard em vigor a partir da data de sua aprovacéo.
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ANEXO 01 - AVALIACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Académico:
Atividade Complementar CH
(listar as atividades realizadas - data)
=
‘=
=
=
Carga Horana Total de Ensino:
(listar as atividades realizadas - data)
=
o
=
=]
&
-
£
Carga Horaria Total de Extensio:
I'.' star as atvi ﬁlﬂlrll{..) !{Jl? f‘{l’{..:n - ff{}'!rl.‘]'-'
Z
=
a Carga Horaria Total de Pesquisa:
Carga Horaria Total de Atividades Complementares:
Local, Data.

Assinatura do Académico

PARECER FINAL DE CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE ATIVIDADES

COMPLEMENTARES.
( ) CUMPRIU

( ) NAO CUMPRIU
Local, Data.

Coordenador do Curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo
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ANEXO 02 - Solicitacdo de Aproveitamento de Atividades nédo previstas

Académico
Atividade

Modalidade: ( )ensino  ( )extensédo (' )pesquisa

Data de realizagéo:

Local:

Carga horaéria:

Instituicdo
Promotora:
Justificativa

Anexar material informativo sobre a atividade, e demais comprovantes exigidos.

Local, data.

Solicitante
Parecer

Observacoes:

Parecer: () Deferido () Indeferido

Local, data.

Coordenador de Atividades Complementares
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ANEXO C — PLANEJAMENTO FINANCEIRO DE IMPLANTACAO

Neste anexo serdo descritos o que sera necessario para a implantacdo do laboratorio, recurso

humanos e bibliografias para o curso de Tecnologia em Gestdo de Turismo da UNESPAR

campus Paranagua.

1 LABORATORIO

LABORATORIO DE TECNOLOGIAS E PRATICAS DO CURSO TECNOLOGIA EM GESTAO DE
TURISMO
Eventos, hospedagem, produtos turisticos e agenciamento de viagens
DESCRICAO (ESPECIFICACOES TECNICAS Qtde Valor Valor total
PARA LICITACAO) Unitéario
Mesas de escritério 20 R$ 255,00 R$ 5.100,00
Cadeiras de escritério 40 R$ 92,00 R$ 3.680,00
Computadores Core 15, 8GB, tela 18” 20 R$ 4.235,00 R$ 84.700,00
Datashow 3600 lumens 1 R$ 1.900,00 R$ 1.900,00
Impressora laser color multifuncional 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Caixa de som e cabos transmissores 2 R$ 1.650,00 R$ 3.300,00
Quadro branco para pincel 1 R$ 250,00 R$ 250,00
Contrato com software SABRE escolar (até 20 licencas) Gratuito Gratuito
Contrato com software AMADEUS escolar R$ 18.000,00 | R$ 18.000,00
Contrato com software DESBRAVADOR R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
Contrato com software ADOBE completo R$ R$ 4.200,00/ano
350,00/més
Sistema de teleconferéncia para até 20 pessoas R$ 8.500,00 R$ 8.500,00
ESPECIFICO PARA PRATICA DE EVENTOS
Notebook 1 R$ 2000,00 R$ 2.000,00
Filtros de linha 4 R$ 30,00 R$ 120,00
Microfone de lapela 1 R$ 80,00 R$ 80,00
Microfone sem fio 2 R$ 249,00 R$ 498,00
Ar-condicionado 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Céamera fotograficac Nikon Coolpix B500 1 R$ 1.300,00 R$ 1.300,00
Aparelho de Jantar 1 R$ 500,00 R$ 500,00
Jogo de tagas para vinho 1 R$ 125,00 R$ 125,00
Jogo de tacas para espumante 1 R$ 50,00 R$ 50,00
Jogo de tacas para agua 1 R$ 50,00 R$ 50,00
Faqueiro completo 1 R$ 1.300,00 R$ 1.300,00
Kit de Pedestal de mesa decorativo em madeira com bandeiras 1 R$ 530,00 R$ 530,00
de paises, estados e capitais
Cartdes em acrilico para identificacdo das autoridades a mesa 10 R$ 20,00 R$ 200,00
Mesa diretiva para 10 lugares 1 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
Toalhas para mesa diretiva 3 R$ 300,00 R$ 900,00
Cadeiras para mesa diretiva 10 R$ 89,00 R$ 890,00
Tenda sanfonada para eventos externos 2 R$ 639,00 R$ 1.278,00
Conjunto de mesas e cadeiras para eventos externos 2 R$ 229,00 R$ 458,00
Pulpito 1 R$ 1780,00 R$ 1780,00
SUBTOTAL R$ 183.289,00
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2 RECURSOS HUMANOS

~ VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QUANT. UNITARIO TOTAL
1 Professores Doutores 13 R$8.372,72 |R$ 108.845,36
2 Técnicos de Laboratérios 2 R$ 1.412,25 |R$2.824,50
SUB TOTAL R$ 111.669,86
3 BIBLIOGRAFIA
1° ANO
Bibliografia EX. Unit. Total
ALMEIDA, Regina Araljo de. Geografia e cartografia para o turismo.
Séo Paulo: IPSIS, 2007. 5 30,00 150,00
ARANHA, Raphael de Carvalho; GUERRA, Antonio José Teixeira.
Geografia Aplicada ao Turismo. Sdo Paulo: oficina de textos, 2014. 5 40,00 200,00
TELES, Reinaldo. Fundamentos Geograficos do Turismo. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009. 5 40,00 200,00
AB‘SABER, Aziz. Os dominios de natureza no Brasil. S&o Paulo: Atelié.
Editorial, 2003. 1 38,00 38,00
CRUZ, Rita C. A. Introducéo a geografia do turismo. 2ed. S&o Paulo,
ROCA 2003. 1 90,00 90,00
PEARCE, Douglas G. Geografia do Turismo fluxos e regides no mercado
de viagens. Sdo Paulo: Aleph, 2003. 1 43,00 43,00
SCHLINDWEIN, Marcelo Nivert. Fundamentos da Ecologia para o
Turismo: introducdo aos conceitos béasicos em ecologia voltados ao
planejamento de atividades turisticas sustentaveis. Sdo Paulo: Edufscar,
2009. 1 25,00 25,00
YAZIGI, Eduardo (org.). Turismo e Paisagem. S&o Paulo: Contexto, 2002. 1 50,00 50,00
BARRETTO, Margarita. Turismo e Legado Cultural: As Possibilidades
do Planejamento. Campinas, SP: Papirus, 2000 — Colec¢do Turismo. 5 70,00 350,00
FUNARI, Pedro; PELEGRINI, Sandra. Patriménio Historico Cultural.
Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2006. 5 30,00 150,00
PELEGRINI, Sandra. Patriménio Cultural: consciéncia e preservagéo.
Sdo Paulo: Brasiliense, 2009. 5 53,00 265,00
CRUZ, Gustavo. CAMARGO, Patricia. Turismo, memoria e patriménio
cultural. Sdo Paulo: Roca, 2004. 1 60,00 60,00
DRUMMOND, Siobhan; YEOMAN, lan. Questdes de qualidade nas
atracdes de visitacdo a patrimoénio. Sdo Paulo: Roca, 2004. 1 76,00 76,00
MURTA, Stela Maris; ALBANO, Stela. Interpretar o patrimdnio: um
exercicio do olhar. Belo Horizonte: UFMG, 2005. 1 60,00 60,00
BIANCHETTI, Lucidio; MEKSENAS, Paulo (orgs.). A trama do
conhecimento: teoria, métodos e escrita em ciéncias e pesquisa. Campinas:
Papirus, 2008. 5 86,00 430,00
CHARTIER, Roger. Os desafios da escrita. S8o Paulo: UNESP, 2002. 5 20,00 100,00
PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e
gestdo. S&o Paulo: Futura, 2004. 5 30,00 150,00
MAINGUENEAU, Dominique. Analise de textos de comunicagdo. S&o
Paulo: Cortez, 2005. 1 28,00 28,00
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SILVA, Laine de Andrade E. Redacéo: qualidade na comunicagdo escrita.
Curitiba: IBPEX, 2005. 10,00 10,00
VOLPATO, Gilson L. Método légico para a redacao cientifica. Botucatu,
2011. 75,00 75,00
ZIELINSKI, Siegfried. Arqueologia da midia: em busca do tempo remoto
das técnicas do ver e do ouvir. Sdo Paulo: Annablume, 2006. 180,00 180,00
BIAGGI, Enaura T. Krieck de. Enjoy Your Stay: Inglés Basico Para
Hotelaria e Turismo. Disal Editora, 2004. 80,00 400,00
LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreensdo de textos.
Fortaleza: IFCE, 2012. 80,00 400,00
OLIVEIRA, Luciano Amaral. English for Tourism. Sdo Paulo: ROCA,
2001. 147,00 735,00
COTTON, D. Market Leader: Elementary Business English. Harlow:
Pearson Education, 2004. 208,00 208,00
LONGMAN. Gramatica escolar da lingua inglesa: com exercicios e
respostas. S&o Paulo: Longman, 2004. 100,00 100,00
MASCULL, B. Best Practice Elementary: business English in context.
USA: Thomson,2005. 66,00 66,00
RICHARDSON, K. et al. The Business: Pre-Intermediate. Macmillan,
2008. 238,00 238,00
SCHUMACHER, Cristina. COSTA Francisco da. Inglés para turismo e
hotelaria: a comunicagdo essencial para o dia-a-dia. Editora Campus, 2007. 50,00 50,00
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Pesquisa em Turismo: planejamento,
métodos e técnicas. Sdo Paulo: Futura, 2007. 60,00 300,00
LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina A. Metodologia do trabalho
cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2012. 60,00 300,00
PEREZ, Amparo Sancho. Introducdo a Metodologia da Pesquisa em
Turismo. Organizacdo Mundial do Turismo. S&o Paulo: Roca, 2006. 50,00 250,00
CENTENO, Rogelio Rocha. Metodologia da pesquisa aplicada ao
turismo: casos préaticos. Sao Paulo: Rocca. 2003. 44,00 44,00
FLICK, Uwe. Introducéo a metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Grupo
A, 2013. 50,00 50,00
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. So
Paulo: Atlas, 2017. 86,00 86,00
HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto; FERNANDEZ CALLADO, Carlos;
BAPTISTA LUCIO, Maria del Pilar. Metodologia de pesquisa. Porto
Alegre: Grupo A, 2013. 130,00 130,00
SCHLUTER, Regina G. Metodologia da pesquisa em turismo e hotelaria.
Sdo Paulo: Aleph. 2003. 50,00 250,00
COOPER, Chris; FLETCHER, John; FYALL, Allan; GILBERT, David;
WANHILL, Stephen. Turismo, principios e pratica. 3. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2007. 90,00 45,00
DIAS, Reinaldo; AGUIAR, Marina Rodrigues de. Fundamentos do
turismo. Campinas, SP: Alinea, 2002. 53,00 265,00
LOHMANN, Guilherme; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria do
Turismo: conceitos, modelos e sistemas. Sdo Paulo: Aleph, 2008 82,00 410,00
DIAS, Reinaldo. Introducdo ao turismo. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 70,00 70,00
GOELDNER, Charles R.; RITCHIE, J. R. Brent; MCINTOSH, Robert W.
Turismo: principios, préticas e filosofias. 8. ed. Porto Alegre: Bookman,
2002. 225,00 225,00
IGNARRA, Luiz Renato. Fundamentos do Turismo. Sdo Paulo: Thomson,
2003. 77,00 77,00
NETTO, A.P; ANSARAH, M.G.R. Segmenta¢do do mercado turistico:
estudos, produtos e perspectivas. Barueri: Manole, 2009. 84,00 84,00
SANTOS FILHO, Jodo. Ontologia do turismo. Caxias do Sul: EDUCAS,
2005. 50,00 50,00
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ALENCASTRO, M. S. Cunha. Etica empresarial na prética: lideranca,
gestdo e responsabilidade corporativa. Curitiba: Ibpex, 2010. 5 54,00 270,00
ARAUJO, Cintia Méller. Etica e Qualidade no Turismo do Brasil. S&o
Paulo: Atlas, 2003. 5 36,00 180,00
CRIVELARO, Rafael; TAKAMORI, Jorge Yukio. Dindmica das Relacdes
Interpessoais. 2.ed. Nova Campinas: Alinea, 2010. 34,00 170,00
ARANTES, Elaine. Etica e relacdes interpessoais. Curitiba: IFPR, 2011. 30,00 30,00
BENNETT, Carole. Etica profissional. S&o Paulo: Cengage Learning,
2008. 1 40,00 40,00
REGULES, M. P. P. et. al. Etica, meio ambiente e cidadania para o
turismo. Sdo Paulo: IPSIS, 2007. 1 40,00 40,00
NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e Etica na Administragio. 2.ed.
S8o Paulo: Saraiva, 2010. 1 147,00 147,00
ATELJEVIC, Jovo. PAGE, Stephen. VILELA, Marcelo. Turismo e
empreendedorismo. S8o Paulo: Campus, 2011. 5 65,00 325,00
DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando
ideias em negd6cios. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014. 5 60,00 300,00
VIGNATI, Federico. Gestdo de destinos turisticos: como atrair pessoas
para polos, cidades e paises. Rio de Janeiro: Ed. Senac Rio, 2008. 5 66,00 330,00
ARAUJO FILHO, Geraldo Ferreira de. Empreendedorismo criativo: a
nova dimensdo da empregabilidade. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2007. 1 94,00 94,00
GIMENES, Maria Henriqueta Sperandio G. Oportunidades e
investimentos em turismo. S&o Paulo: Roca, 2003. 1 40,00 40,00
FERREIRA, Manoel Portugal, SANTOS, Jodo Carvalho e SERRA,
Fernando Ribeiro. Ser empreendedor: pensar, criar e moldar a nova
empresa. S8o Paulo: Saraiva, 2010. 1 90,00 90,00
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para
Empreendedores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008. 1 90,00 90,00
STUTELY, Richard. O Guia Definitivo Plano de Negdcios: Planejamento
inteligente para executivos e empreendedores 2.ed. Revisada. Bookman,
2012. 1 97,00 97,00

SUBTOTAL 4.347,00]  9.806,00

2° ANO
Bibliografia Ex. Unit. Total
DIAS, Reinaldo. Gestdo ambiental: Responsabilidade Social e
Sustentabilidade. S&o Paulo: Atlas, 2009. 5 94,00 470,00
MELO NETO, Francisco P. e FROES, César. Gestdo da responsabilidade
social corporativa. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005. 5 50,00 250,00
BARBIERI, José Carlos. CAJAZEIRA, Jorge Emanuel Reis.
Responsabilidade Social Empresarial e Empresa Sustentavel - da Teoria
A Prética 3.d. Sao Paulo: Saraiva, 2016. 5 84,00 420,00
BARBIERI, José Carlos. Gestdo Ambiental Empresarial. Sdo Paulo:
Saraiva, 2004. 1 105,00 105,00
KROETZ, César Eduardo Stevens. Balanco social: teoria e pratica. Sao
Paulo: Atlas, 2000. 1 32,00 32,00
QUEIROZ, Adele. Etica e responsabilidade social nos negécios. S&o
Paulo: Saraiva, 2001. 1 131,00 131,00
SAMPAIO, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e
Turismo: ImplicacBes de um Novo Estilo de Desenvolvimento Humano na
Atividade Turistica. Blumenau: EDIFURB, 2004. 1 50,00 50,00
LUKOWER, Ana. Cerimonial protocolo. 4.ed. Sdo Paulo: Contexto, 2016. 5 33,00 165,00
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MELO NETO, Francisco Paulo de. Criatividade em eventos. 5. ed. S8o

Paulo: Contexto, 2012. 5 25,00 125,00
GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacao de eventos: teoria e pratica. Sdo
Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2004. 5 45,00 225,00
MARTIN, Vanessa. Manual pratico de eventos. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 1 60,00 60,00
MATIAS, Marlene. Organizagdo de eventos. S&o Paulo: Manole, 2001. 1 40,00 40,00
MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e cerimonial: normas, ritos e
pompa. 2. ed. S8o Paulo: STS Publicacdes e Servigos, 2002. 1 150,00 150,00
ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organizacdo de eventos:
planejamento e operacionalizacdo. So Paulo: Atlas, 2003. 1 127,00 127,00
WATT, David C.; COSTA, Roberto Cataldo. Gestédo de eventos em lazer
e turismo. Porto Alegre: Bookman, 2007. 1 52,00 52,00
CASTELLLI, Geraldo. Gestéo hoteleira. Sdo Paulo: Saraiva, 2006. 5 225,00 1125,00
CANDIDO, I; VIEIRA, E. V. Gestdo de Hotéis: técnicas, operacdes e
servicos. Caxias do Sul: EDUCS, 2003. 5 150,00 750,00
PETROCCHI, Mario. Hotelaria: Planejamento e gestdo. 2° ed. So Paulo:
Pearson, 2007. 5 70,00 350,00
CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. S&o Paulo: Aleph,
2004. 1 50,00 50,00
CASTELLI, Geraldo. Hospitalidade: a inovacdo na gestdo das
organizacOes prestadoras de servicos. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. 1 87,00 87,00

CHON, Kye-Sung; SPARROWE, Raymond T.; MIRANDA, Ana Beatriz
de. Hospitalidade: conceitos e aplicacbes. S&o Paulo: Pioneira Thomson

Learning, 2003. 1 70,00 70,00
PROSERPIO, Renata. O avanco das redes hoteleiras internacionais no
Brasil. Sdo Paulo: Aleph, 2007. 1 35,00 35,00

VALLEN. GARY K.; COSTA, Roberto Cataldo; VALLEN, Jerome.
Check-in, Check-out: gestdo e prestacdo de servigos em hotelaria. Porto
Alegre: Bookman, 2003. 1 99,00 99,00
BENI, Mario Carlos (Org.). Turismo: planejamento estratégico e
capacidade de gestdo - Desenvolvimento regional, rede de produgdo e

clusters. Barueri, SP: Manole, 2012. 5 53,00 265,00
BARRETTO, Margarita. Planejamento Responsavel do Turismo.
Campinas: Papirus, 2005. 5 30,00 150,00
PETROCCHI, Mario. Turismo: planejamento e gestdo. S&o Paulo: Futura,
20009. 5 50,00 250,00
ACERENZA, Miguel Angel. Administracdo do turismo: planejamento e
direcdo. Sdo Paulo: Edusc, vol. 2, 2002. 1 30,00 30,00
BRAGA, Débora Cordeiro. Planejamento Turistico - Teoria e Prética. 2°
Reimp. Rio de Janeiro: Campus, 2007. 1 50,00 50,00
BENI, Mario Carlos. Politica e planejamento de turismo no Brasil. Sdo
Paulo: Aleph, 2006. 5 50,00 250,00
DIAS, Reinaldo. Planejamento do Turismo: Politica e Desenvolvimento
do Turismo no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 1 50,00 50,00
PANOSSO NETTO, Alexandre; TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi. Cenario do
Turismo Brasileiro. S&o Paulo: Aleph, 2009. 1 39,00 39,00

CRUZ, Rita de Céssia. Planejamento governamental do turismo:
convergéncias e contradi¢des na produgdo do espaco. Revista América
Latina: cidade, campo e turismo. S&o Paulo: USP, 2006. 5 49,00 245,00
PIMENTEL, Thiago Duarte; EMMENDOERFER, Magnus Luiz;
TOMAZZONI, Edegar Luis (Orgs.). Gestdo Publica do Turismo no

Brasil: Teorias, Metodologias e Aplicacdes. Caxias do Sul: EDUCS, 2014. 5 48,00 240,00

BELLONI, I.; MAGALHAES, H. de; SOUSA, L. C. de. Metodologia de

avaliagdo em politicas publicas. 4. ed. S8o Paulo: Cortez, 2007. 1 55,00 55,00
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FERREIRA, L. S.; GOMES, R. C. C. Organizagéo das politicas publicas
de turismo no Brasil e no Rio Grande do Norte. Revista da ANPEGE,

2011. 1 49,00 49,00
MAGALHAES, Claudia Freitas. Diretrizes para o Turismo Sustentavel
em Municipio. Sdo Paulo: Roca, 2002. 1 65,00 65,00

SAMPAIO, Carlos Alberto Cioce. Desenvolvimento Sustentavel e
Turismo: implicagdes de um novo estudo de desenvolvimento humano na

atividade turistica. Blumenau: Edifurb, 2004. 5 60,00 300,00
SECCHI, L. Politicas publicas: conceitos, esquemas de andlises, casos
praticos. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010. 1 71,00 71,00
DIAS, Reinaldo. Turismo sustentavel e meio ambiente. Sdo Paulo: Atlas,
2003. 5 54,00 270,00
FERRETTI, Elias Regina. Turismo e meio ambiente: uma abordagem
integrada. Sdo Paulo: Rocca, 2002. 5 35,00 175,00
FONTELES, J.O. Turismo e Impactos Socioambientais. Sdo Paulo:
Editora Aleph, 2004. 5 85,00 425,00
BOHN, Atila & GARCIA, Walter. Mercado Nautico: diagnostico.
Salvador. 2004. 1 25,00 25,00
COSTA, P. C. Unidades de Conservacao: matéria prima do ecoturismo.
Séo Paulo: Aleph, 2003. 1 48,00 48,00
PIRES, Paulo dos Santos. Dimensdes do ecoturismo. S&o Paulo: Editora
SENAC, 2002. 1 30,00 30,00
BALANZA, lIsabel Milio. Marketing e comercializagdo de produtos
turisticos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003. 5 35,00 175,00
LONGO W. Marketing e comunicagdo na era pos-digital: as regras
mudaram. S&o Paulo: HSM, 2014. 5 52,00 260,00
PETROCCHI, Mario. Marketing para destinos turisticos: planejamento e
gestdo. S&o Paulo: Futura, 2004. 5 59,00 295,00

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 3.0: as forcas que
estdo definindo o novo marketing centrado no ser humano. Elsevier: Sdo

Paulo, 2010. 1 127,00 127,00

KOTLER, P.; HERMAWAN, K.; IWAN, S. Marketing 4.0: do tradicional

ao digital. Sextante, Rio de Janeiro, 2017. 1 49,00 49,00

MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias

sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012. 1 64,00 64,00

MOTA, Keila Cristina Nicolan. Marketing turistico: promovendo uma

atividade sazonal. S&o Paulo: Atlas, 2001. 5 28,00 140,00

MIDDLETON, Victor T. C; CLARKE, Jackie. Marketing de turismo:

teoria e pratica. 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2001. 1 190,00 190,00

NUNES, Rizzatto. Manual de Introducéo ao Estudo do Direito. 12.ed.

Séo Paulo: Saraiva, 2014, 5 130,00 650,00

OLIVEIRA, James Eduardo. Cédigo de Defesa do Consumidor - Anotado

e Comentado - Doutrina e Jurisprudéncia. 5. ed S8o Paulo: Atlas, 2011. 5 144,00 720,00

NIETO, Marcos Pinto. Direito aplicado ao turismo. Campinas: Papirus,

2001. 5 25,00 125,00

AZEVEDO, Plauto Faraco de. Ecologia humana: Direito ambiental;

Ecologia social e Meio ambiente. Revista dos Tribunais, 2005. 1 55,00 55,00

REIS, Jair Teixeira dos. Resumo de Direito Ambiental. 3 ed. Niterdi, RJ:

Impetus, 2007. 1 40,00 40,00

RUSCHMANN, Doris van de Meene. Turismo e Planejamento

Sustentavel: A protecdo do meio ambiente. Campinas-SP: Papirus, 1997. 1 25,00 25,00

SALLES, Mary Mercia G. Turismo rural: Desenvolvimento sustentavel e

o Direito ambiental. Editora Alinea. Campinas-SP, 2013. 1 40,00 40,00

VILLELA, Fabio Goulart. Manual de Direito do Trabalho. 2.ed. Série

Provas e Concursos. Rio de Janeiro: Elsevier-Campus, 2012. 1 105,00 105,00
TOTAL 4.058,00| 11.110,00
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3° ANO
Bibliografia Ex. Unit. Total
DIAS, R. Sociologia do Turismo. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 5 45,00 225,00
ANDRADE, José Vicente de. Lazer: principios, tipos e formas na vida e no
trabalho. Belo Horizonte: Auténtica, 2001. 5 49,00 245,00
DIAS, Cleber; ISAYAMA, Hélder Ferreira. Organizacao de atividades de
lazer e recreacdo. Sao Paulo: Erica, 2014. 5 69,00 345,00
KRIPPENDORF, J. A sociologia do Turismo. Rio de Janeiro: Civ Bras,
1989. 1 40,00 40,00
MARCELLINO, N. C. (org.). Lazer e Sociedade: maltiplas relacdes.
Campinas: Alinea, 2008. 1 40,00 40,00
PORTUGUEZ, Anderson Pereira. Consumo e espago: turismo, lazer e
outros termos. S&o Paulo: Roca, 2001. 1 40,00 40,00
URRY, J. O olhar do turista: lazer e viagens nas sociedades
contemporaneas. Studio Nobel, Sdo Paulo, 1996. 1 70,00 70,00
VEAL, A. J. Metodologia de pesquisa em lazer e turismo. S&o Paulo:
Aleph, 2011. 1 106,00 106,00
BRAGA, D. C. (Org.). Agéncias de viagens e turismo: praticas de
mercado. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 5 70,00 350,00
CANDIOTO, M. F. Agéncias de turismo no Brasil: embarque imediato
pelo portdo dos desafios. S8o Paulo: Campus, 2012. 5 30,00 150,00
DANTAS, J.C. S. Qualidade do atendimento nas agéncias de viagens:
Uma Questdo de Gestdo Estratégica. Sdo Paulo: Roca, 2008. 5 92,00 460,00
DE LA TORRE, F. Agéncias de Viagens e Transportes Turisticos. S&o
Paulo: Roca 2000. 1 82,00 82,00
MAMEDE, G. Agéncias, viagens e excursdes: regras juridicas, problemas
e solucdes. Barueri: Manole, 2003. 5 44,00 220,00
MARIN, A. Tecnologia da informacéo nas agéncias de viagens: em busca
da produtividade e do valor agregado. Sdo Paulo: Aleph, 2004. 1 210,00 210,00
BARBOSA, Lourdes; CAVALCANTI, Eudemar; VASCONCELOS,
Frederico. Menu: como montar um cardépio eficiente. Editora: Roca, 2002. 5 30,00 150,00
BRAGA, Roberto M.M. Gestdo da gastronomia: custos, formacdo de
prec¢os, gerenciamento e planejamento do lucro. 2.d. Sdo Paulo: SENAC,
2008. 5 45,00 225,00
VIEIRA, Silvia Marta; FREUND, Francisco Tommy; ZUANETTI, Rose. O
mundo da cozinha: perfil profissional, técnicas de trabalho e mercado. 2.ed.
Rio de Janeiro: SENAC, 2010. 5 50,00 250,00
ASSIS, Kitty. Viajando na cozinha: dicas, truques e receitas. Rio de
Janeiro: SENAC, 2008. 1 67,00 67,00
BARHAM, Peter. A ciéncia da culinaria. Editora; Roca, 2002. 1 120,00 120,00
MOREIRA, Andre Luis Batista (Elab.). Boas préaticas na manipulagéo de
alimentos. Curitiba: SENAC, 2010. 1 30,00 30,00
SAVARIN, Brillat. A fisiologia do gosto. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1995. 1 65,00 65,00
ZANELLA, Luiz C.; CANDIDO, Indio Restaurantes: técnicas e processos
de administracdo e operacdo. Caxias do Sul: EDUCS, 2002. 1 40,00 40,00
BARTHOLO, R; SANSOLO. D. G; BURSZTYN, I. (Orgs). Turismo de
base comunitaria: diversidade de olhares e experiéncias brasileiras. Rio de
Janeiro: Letra e Imagem, 2009. 5 53,00 265,00
TREVIZAN, Salvador D. P. Comunidades sustentaveis a partir do
turismo com base local. Ilhéus: Editus, 2006. 5 35,00 175,00
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ACERENZA, Miguel Angel. Administragdo do turismo: conceituago e
organizacdo. Sdo Paulo: Edusc, vol. 1, 2002. 49,00 49,00
FRANGCA, Ana Cristina Limongi. Préticas de recursos humanos - PRH:
conceitos, ferramentas e procedimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 68,00 68,00
SOBRAL, Felipe e PECI, Alketa. Administracao: teoria e pratica no
contexto brasileiro. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008. 168,00 168,00
BAHL, M. Turismo: enfoques tedricos e praticos. Sdo Paulo: Roca, 2003. 37,00 185,00
HOLLANDA, J. Turismo: operacdo e agenciamento. Rio de Janeiro:
SENAC, 2003. 49,00 345,00
MONTEIRO, D. AZARITE, R. Monitoramento e métricas de midias
sociais. Sdo Paulo: DVS, 2012. 46,00 230,00
ANSARAH, M. G. dos R. (org). Turismo: como aprender, como ensinar.
Vols. 1 e 2. Sdo Paulo: SENAC, 2001. 80,00 80,00
KIM, W. Chan. A Estratégia do Oceano Azul: como criar novos mercados
e tornar a concorréncia irrelevante. Rio de Janeiro: Campus, 2005. 40,00 40,00
IGNARRA, L. R. Fundamentos do turismo. Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 1998. 30,00 30,00
TRIGO, L. G. G. Sociedade pos-industrial e o profissional de turismo.
Campinas: Papirus, 2000. 30,00 30,00
TROTT, Paul J. Gestdo da Inovacdo e Desenvolvimento de Novos
Produtos. Porto Alegre: Bookman, 2012. 140,00 140,00
BISSOLI, Maria A. Marques Ambrizi. Estagio em Turismo e Hotelaria.
S&o Paulo: Aleph, 2002. 25,00 125,00
DENCKER, Ada de Freitas Maneti. Métodos e técnicas de pesquisa em
turismo. 5. ed. S8o Paulo: Futura, 2001. 40,00 200,00
ALMEIDA, Mério de Souza. Elaboragéo de Projeto, Tcc, Dissertacdo e
Tese: Uma Abordagem Simples, Pratica e Objetiva. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014. 70,00 70,00
ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto; BIANCHI, Anna Cecilia de
Moraes. Orientacdo para estagio em turismo: trabalhos, projetos e
monografias. 1. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2002. 25,00 25,00
ANSARAH, Marilia G. R. Formacdo e capacitacdo profissional em
Turismo e Hotelaria. Sdo Paulo: Aleph, 2003. 90,00 90,00
MARCELLINO, Nelson C. Lazer: formacdo e atuacdo profissional.
Campinas, SP: Papirus, 2004. 35,00 35,00
TRIGO, Luiz G. G. et al. Anélises Regionais e Globais do Turismo
Brasileiro. Sdo Paulo: Roca, 2005. 40,00 40,00
LOCKWOOD, A; MEDLIK, S. Turismo e hospitalidade no século XXI.
Manole: Sao Paulo, 2003. 40,00 200,00
NICOLETTI, V. S. Turismo: guia para profissionais e viajantes. Rio de
Janeiro: Editora Rubio, 2011. 92,00 92,00
PALHARES, Guilherme Lohmann. Transportes turisticos. 2. ed. Séo
Paulo: Aleph, 2006. 39,00 39,00
REJOWSKI, M.; COSTA, B. K. (Org.). Turismo contemporéaneo:
desenvolvimento, estratégia e gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2003. 30,00 30,00
VELOSO, Marcelo Parreira. Visita técnica: uma investigacao académica:
estudo e prética do turismo. 2. ed. Goiania: Kelps, 2007. 20,00 20,00
SWARBROOKE, J.; BEARD, C.; LECKIE, S.; POMFRET, G. Turismo
de aventura: conceitos e estudos de casos. Rio de Janeiro:
Campos/Elsevier, 2003. 50,00 250,00
UVINHA, R. R. (Org.). Turismo de aventura: reflexdes e tendéncias. Sdo
Paulo (SP): Aleph, 2005. 37,00 185,00
BRUHNS, E. T. A busca pela natureza: Turismo e Aventura. So Paulo:
Manole. 2015. 47,00 47,00
BUCLEY, R; UVINHA, R. R. Turismo de Aventura: Gestdo e atuacao
profissional. Sdo Paulo: Elsevier, 2011. 49,00 49,00
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FREITAS, J. Gestdo de risco para o turismo de aventura. S&o Paulo:

Manole, 2018. 1 60,00 60,00
MARINHO, A.; UVINHA, R. R. Lazer, Esporte, Turismo e Aventura.
S4o Paulo: Atomo e Alinea, 2009. 1 46,00 46,00
SCHWARTZ, G. M. (Org.). Aventuras na natureza: consolidando
significados. Jundiai (SP): Fontoura, 2006. 1 48,00 48,00
ALMEIDA, Elizabeth G. C. de. Leitura e surdez: um estudo com adultos
ndo oralizados. Rio de Janeiro: Revinter, 2000. 5 61,00 305,00
FERNANDES, Euldlia. Surdez e bilinguismo. Porto Alegre: Mediacéo,
2004. 5 50,00 250,00
LACERDA, C. B. F. de; GOES, M.C.R. (orgs.). Surdez: processos
educativos e subjetividade. Sdo Paulo: Lovise, 2000. 5 30,00 150,00

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario
enciclopédico ilustrado trilingue da lingua de sinais brasileira. 2. ed. Séo

Paulo: EDUSP, 2001. 1e 2 v. 1 95,00 95,00
FERNANDES, Eulalia. Problemas linguisticos e cognitivos do surdo. Rio
de Janeiro: Agir, 1990. 1 32,00 32,00
MOURA, Maria Cecilia. O surdo: caminhos para uma nova identidade. Rio
de Janeiro: Revinter, 2000. 1 49,00 49,00

QUADROS, R. M. de. Secretaria de Educacdo Especial. O tradutor e
intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua portuguesa. Brasilia,

DF: MEC; 2004. 1 22,00 22,00
DENCKER, Ada de Freitas Maneti e VIA, Sarah Chucid. Pesquisa
empirica em ciéncias humanas. Sdo Paulo: Editora Futura; 2002. 5 36,00 180,00
GIL, Antbnio Carlos. Métodos e Técnicas de Pesquisa Social. 4.d. Sdo
Paulo: Editora Atlas; 1995. 5 50,00 250,00
MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de
pesquisa. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 5 70,00 350,00
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. S&o Paulo: Atica, 2005. 1 59,00 59,00

QUEIROZ, Maria Isaura Pereira de. O Pesquisador, o problema de pesquisa,
a escolha de técnicas: algumas reflexdes. In: LUCENA, C. T.; CAMPOS,
M. C. S. de S.; DEMARTINI, Z. B. F. (orgs.). Pesquisa em Ciéncias
Sociais: olhares de Maria Isaura Pereira de Queiroz. Sdo Paulo: CERU,

2008. p. 15-34. 1 69,00 69,00
PETROCCHI, M.; BONANA, A. Agéncias de turismo: planejamento e
gestdo. S&o Paulo: Futura, 2003. 1 73,00 73,00
HOJI, Masakazu. Administra¢do Financeira e Orgamentaria. 7.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2008. 5 111,00 555,00

JUNIOR, RIGO; CHEROBIM, Anténio Barbosa Lemes; MIESSA,
Claudio, SZABO, Ana Paula. Administracdo Financeira - Principios,
Fundamentos e Préticas Brasileiras. 32 tiragem. Rio de Janeiro: Campus,

2002. 5 199,00 995,00

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. 12.ed.

Séo Paulo: Pearson, 2011. 5 100,00 500,00

BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da Moderna Administracio

Financeira. Rio de Janeiro: Campus,1999. 1 30,00 30,00

BRUNI, Adriano L. Avaliac8o de Investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 1 95,00 95,00

GITMAN, Lawrence J.; JOEHNK, Michael D. Principios de

Investimentos. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2005. 1 188,00 188,00

NETO, Alexandre Assaf. Finangas Corporativas e Valor. 6.ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2012. 1 247,00 247,00

SOUSA, Almir F. Avaliagdo de Investimentos: uma abordagem prética.

Séo Paulo: Saraiva, 2007. 1 72,00 72,00
SUBTOTAL 4.880,00| 11.552,00
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4 INVESTIMENTO TOTAL

Item Descricao Ano | Ano 11 Ano Il TOTAL
1 LABORATORIO
De tecnologias e 183.289,00 -0- -0- 183.289,00
praticas do turismo
2 RECURSOS HUMANOS
Docente 06 Doc. 10 Doc. 13 Doc.
50.236,32 |  83.727,20 108.845,36 242.808,88
Téc. Laboratorios 1 Téc. 2 Téc. 2 Téc.
1.412,25 2.824,50 2.824,50 7.061,25
3 BIBLIOGRAFIA
Bibliografia 9.806,00 11.110,00 11.552,00 32.468,00
TOTAL 244,743 ,57 97.661,70 123.221,86 465.627,13
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PARANA N

GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
GABINETE DA REITORIA

Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 03/11/2020 10:35

DESPACHO

Prezados Pré-reitores e Pré-reitora, o processo em tela foi submetido ao
CEPE e tendo sido aprovado, retornou ao Centro de area para atendimento ao
Parecer da Camara de Graduacao.

Para dar sequéncia aos tramites, o gabinete do Reitor encaminha o
processo para que sejam anexados 0s pareceres das Pré-reitorias meio, com
objetivo de que seja colocado na pauta do préximo CAD.

Solicitamos que cada pré-reitoria anexe neste processo o Parecer e,
somente apéds ter anexado, finalize a pendéncia do processo
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Documento: Despacho_8.pdf.
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
GABINETE DA REITORIA

Protocolo: 16.691.555-4

Assunto: Solicitacao inclusao Conselho de Campus
Interessado: SEBASTIAO CAVALCANTI NETO
Data: 04/11/2020 16:38

DESPACHO

Encaminho a Resolucao de aprovacao da proposta no CEPE.

Ana Cristina Z. Cathcart
Secretaria dos Conselhos Superiores da UNESPAR
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Documento: Despacho_9.pdf.

Assinado por: Ana Cristina Zanna Cathcart em 04/11/2020 16:42.
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UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

RESOLUGCAO N° 032/2020 — CEPE/UNESPAR

Aprova o Projeto Pedagégico do Curso
Tecnélogo em Gestao de Turismo a ser
ofertado no Campus de Paranagua da
UNESPAR.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO e REITOR
DA UNESPAR, no uso de suas atribuicoes estatutarias e regimentais;

considerando os incisos | e IV do Art. 7° do Regimento Geral da Unespar, referentes
as atribui¢cdes deste Conselho;

considerando a solicitagdo autuada no protocolado n° 16.691.555-4;

considerando a deliberagdo contida na ata da 62 Sessao (32 Ordinaria) do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UNESPAR, realizada no dia 29 de outubro, pela
Plataforma Digital Microsoft Teams.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso Tecnologo em Gestao de Turismo, a
ser ofertado no Campus de Paranagua, com carga horaria de 2.040 (duas mil e
quarenta) horas, oferta de 40 (quarenta) vagas anuais, regime de matricula seriado
anual, com disciplinas anuais, turno de funcionamento matutino, tempo minimo de
integralizagao de 3 (trés) anos e maximo de 4 (quatro) anos.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo revogando as
disposicdes contrarias.

Art. 3° Publique-se no site da UNESPAR.

Paranavai, 04 de novembro de 2020.

Antonio Carlos Aleixo
Reitor da Unespar
Decreto N° 5756/2016
(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n® 5389/2016)
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Documento: Resolucao0322020PPCdeTurismoParanagua.pdf.
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