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Assunto:

DESPACHO

Paranavai, 27/05/2021.

Prezados(as).

A solicitacao para celebracao, se deu por meio de e-mail encaminhado ao

gabinete da Reitoria da Unespar.
Esclarecemos que a CIN Estagios, ja foi uma cooperada da Unespar e o

Termo finalizou em dezembro de 2020. Atende principalmente os campi da
Unespar de Paranavai e Uniao da Vitdria.

Agradecemos.
At.te.

Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
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CONVENI
INSTITUIGAO DE ENSINO

E AGENTE DE INTEGRACAO

TERMO DE CONVENIO N°© 2274

ot e Ttbaragse de Sstidentes

Denominagao: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR

Endereco: AV. RIO GRANDE DO NORTE, 1525 Bairro: CENTRO
CEP: 87701-020 Cidade: PARANAVAI Estado:PR
Fone 1: (44) 3482-3218 Fone 2: ()
CNPJ: 05.012.896/0001-42

Representado(a) por:

Nome: SALETE PAULINA MACHADO SIRINO Cargo: REITORA
Responsavel pela Administracdo deste convénio:
Nome: MARLETE DOS ANJOS SILVA SCHAFFRATH Cargo: PRO REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO

O acima descrito, agora denominado(a) INSTITUICAO DE ENSINO e o CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES, como Agente de
Integracdo com sede a Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, CEP 85010-200, fone (42)
3622-6799, Inscricao no CNPJ 03.233.240/0001-24, com Estatuto Consolidado registrado em 02/07/2014, sob n°® 64255, Averbacao n®°
10 no Livro A-038 do 1° Oficio de Protesto de Titulos e Registro de Titulos e Documentos, Guarapuava-PR, Organismo Social de Acao
Auxiliar, Instituicdo de ambito Nacional, de direito privado, sem intuito lucrativo, apolitica, cujas acoes, de carater educativo, cultural e
técnico-cientifico, se desenvolvem em apoio as instituicdes educacionais e empresariais, particulares e publicas.

Representado por:
Nome: ADIL M. KASSEM
‘Cargo: PROCURADOR

Passam a celebrar entre si este CONVENIO, estipulando as clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Este CONVENIO estabelece Cooperacdo Reciproca entre as partes, visando ao desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de
propiciar a plena operacionalizacdo da Lei N°© 11.788 de 25 de Setembro de 2008, bem como o contido na Lei n® 9.394/96, que estabelece
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e na sua Regulamentagdo, relacionados ao Estagio Curricular, obrigatério ou ndao obrigatério, de
Estudantes, entendido como ato educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-aprendizagem, visando a preparagao
para o trabalho produtivo do educando.

§ Unico - Fica o Centro de Integracdo de Estudantes, por seu papel de Agente de Integracdo, habilitado a atuar junto a UNIDADE
CONCEDENTE e a INTITUICAO DE ENSINO, para os procedimentos subsididrios de cardter legal, técnico, burocrético e administrativo
necessarios a realizacdo de Estagios, conforme preceitua os incisos I, II, III, 1V, V, do Paragrafo 1° do Artigo 5° da Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA:

Para cumprir o estabelecido na CLAUSULA PRIMEIRA, cabe ao Centro de Integracdo de Estudantes:

a) desenvolver esforcos para captar Oportunidades de Estagio, obtendo das Unidades Concedentes a qualificacdao das oportunidades com
identificacdo dos respectivos cursos;

b) promover o ajuste das condicdes de Estagio, conciliando os requisitos exigidos pela INSTITUICAO DE ENSINO com as
condicdes/disponibilidades da Unidade Concedentes, mediante Plano de Estagio, no qual serdo explicitadas as principais atividades a
serem desenvolvidas pelo Estagiario, observando sua compatibilidade com a contextualizagao curricular e atividades profissionais ao qual
Seu curso se refere; _

c) cadastrar Estudantes da INSTITUICAO DE ENSINO, candidatos a Estagio;

d) com o conhecimento da INSTITUICAO DE ENSINO, convocar os Estudantes interessados e em condi¢des de usufruir as Oportunidades
de Estagio conseguidas, fornecendo aos mesmos todos os dados e informagdes que caracterizam cada uso;

e) encaminhar as Unidades Concedentes os estudantes que se identificarem com as respectivas Oportunidade de Estagio;

f) diligenciar para que a Unidade Concedente e o Estudante assinem o respectivo Termo de Compromisso de Estagio, com a interveniéncia
e assinatura da INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos do do inciso II do artigo 3° da lei 11.788 de 25 de setembro de 2008;

g) efetuar, por intermédio do Fundo Interno de Bolsa-Auxilio - FIBA, do Centro de Integragdo de Estudantes, o pagamento de Bolsa-Auxilio
aos Estudantes que tiveram suas solicitacbes aprovadas pelo Centro de Integragcao de Estudantes, e acordados com as Unidades
Concedentes de Estagio;

h) preparar toda a documentacao legal referente ao Estagio, bem como efetivar o respectivo Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor
dos Estagiarios, assumindo os respectivos custos;

i) receber e analisar os relatdrios periodicos de acompanhamento preenchidos pelos Estagiarios e respectivos Supervisores de Estagio e
encaminha-los as INSTITUICAO DE ENSINO;

j) informar a INSTITUICAO DE ENSINO da rescisdo de Termo de Compromisso de Estagio, imediatamente apds receber a comunicacgao
escrita da Unidade Concedente.
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PARANAVAI, 26 de maio de 2021.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR AGENTE DE INTEGRACAO

Carimbo e Assinatura

SALETE PAULINA MACHADO SIRINO Carimbo e Assinatura
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consolidacio aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria de 09 de Junho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -
FR, SOB N° 0064255,

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilic na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, constituida por Assembléia de
Fundacdo aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, & uma Associagéio de ambito Nacional, de Direito Privado,

sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrépico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

) Apoiar o processo de formagao profissional e educacdo continuada, mediante mecanismos
de integrac@o entre estudantes, pessoas fisicas efou fundagdes elou associagies elou
cooperativas efou pessoas juridicas de direito publico efou de direito privado e/ou interno efou
externo de administracao direta efou indireta e Instituicbes Educacionais.

I} Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e socio-econdmico, medianie agdes que
promovam e sistemalizem esforgos capazes de atingir a articulagao e a integragdo Trabalho -
Educacédo ~ Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

INl) Integrar o desenvolvimento, a produgéo de pesquisas cientifica e tecnologicas, de medo 2
facilitar o intercambio entre estudantes, instituicdes de Ensino e de Pesquisa & os campaos de
exercicio profissional e aplicagéio tecnolégica.

IV) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educagio pelo Trabalho, tends em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligacao, de intercambio, de identificacao e de integragao

operacional entre estagiarios, pessoas fisicas elou juridicas e a Instituigo de Ensino,
mediante:

a) Agbes que proporcionem a realizacio de estagio obrigatorio ou n&o-obrigatério com fulcro
na legislagéo vigente e alteractes, normativas correlatas e interpretacdes doutrinarias efou
administrativas efou judiciais: de educagao superior, de educacdo profissional, de ensino
médio, de educacfo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagéo de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da Instituigdo de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante adeszo conjugada de

Empresas e Orgaos Plblicos ao sistema de parceria Educagio Trabalho: ;
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, identificando

oportunidades de estagio, ajustando as condigBes de realizagio do estagio, fazendo o

acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociacdo de
seguros contra acidentes pessoais;

c) Apoio e participagdo em programas de intercambio e de cooperagao técnica, cultural e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de informagdo e de orientacéo
profissional, voltado acs interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisorio
para escolha da profissdo ou reorientacio de carreira.

Vi) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de Treinamento e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeigoamento profissional e capacitagdo para o

mercado de trabalho, visando toda a sociedade, prioritariamente os estudantes, professores e
profissionais,

VIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, eventos sécios cuiturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educacdo superior, de
educagao profissional, de ensino médio, da educacsio especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagio
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabalho.

Vill) Promover, patrocinar ou editar publicages técnicas e institucionais, diretamente ou em

convénio, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento das finalidades e objetivas
institucionais do ESTAGIOS CIN.

IX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, consultoria e orientacdo técnica a Pessoas
Fisicas e/ou Juridicas e Instituigdes de Ensino.

X) Desenvolver, diretamente ou em convénio, cursas, palestras, orientacies, simpdsios e
estudos para capacitagio profissional.

X1} Promover Franguia Social, diretamente ou em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestao com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado @ o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o

ESTAGIO CIN cede diretos de marca associada 4 utilizagao metodolégicas, sob condigdes de
carater técnico e ético.

Xll) Promogéo no atendimento ao Poder Piblico nas suas necessidades de pessoal, em
programas, projetos, recrutamentos, concursos publicos, participando desses processos
desde a sua elaboragao até o seu desenvolvimento e conclusao final*

Ay Promover, participar efou desenvaolver projetos publicitarios e de comunicagdo com
pessoas de direito plblico e privado, diretamente ou mediante conveénios, por qualguer meio
de comunicacdo, publicagao, divulgagao plblica, radiodifusio, internet efou televisio.

XIV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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X\ ‘Desenvolver, diretamente ou em convénio, servigos socio assistenciais, politicas de
prevencao a violéncia e inclusao digital.

XV} Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades de acesso a cultura e de promogao
da cidadania.

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo.

XVIIl) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo nao lucrative, modelos socios
produtivos e de sistemas alternativos de producao, comercio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou em convénio. estudos e pesquisas de tecnologias

alternativas, produgao e divulgacdo de informactes e conhecimentos técnicos e cienti

ficos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligacdo, discutic3o, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territario nacional, incentivando a criagio de novas
entidades em locais que ndo contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugfio de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2% e
3° setor), inclusos os drgfos da administragdo publica direta e indireta, autarquica e
fundagdes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizaggo, como seus parceiros as instituicdes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de
integragdo, como Instituigbes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater

permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e CONsecUGaD
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagéo de raga, género ou religido.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execucao direfa de
projetos, programas ou plancs de agfes, por meio da doacdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacéo de servigos intermediarios de apoio a outras organizaces sem fins
lucratives e a orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participaciio mo respectivo processo divisdrio.

Artigo 4° - O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente de consultas e

colaboragéio em matéria de estagio e formagio de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Plblicas e Privadas.
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CAPITULO I

DO PATRIMONIO E DA RECEITA.

Artigo 57 - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de;

|} Doacgdes, herancas e legados;
Il) Bens moveis e imoveis;
111} Acervo literario, técnico & cientifico.

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CIN nos termos de suas finalidades serdo provenientes
de;

I} ContribuicBes das entidades concedentes de estagio;
11} Resultados de eventos de treinamento, de desenvaolvimento, de informagdo e de orientagio
técnica, bem como de outros produtos ou servigos que venham a ser oferecidos;

Il Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da instituigéo;

IV) Resultados de edigées e de publicacbes;

V) Resultados de contratos de licitagdes;

VI Alienagbes de bens e de seu patrimodnio;

W) Subvengdes publicas e doactes financeiras diversas.

Arligo 77 - As contribuigtes referidas no Art.6° e sua gestdo serdo disciplinadas pela diretoria
executiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugdo da entidade efou de perder a qualificagio instituida pela Lei
9.790/98, o respectivo patriménio liguido e acervo patrimonial serfo transferidos a outra

pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferenciaimente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO IlT
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

I} Membros Fundadares
i) Membros Titulares.

Artigo 107 - Membros Fundadores sdo pessoas fisicas que participam da Assembléia de
Constituigdo do ESTAGIOS CIN, assinando & respecliva ATA, e aqueles gue manifestaram,
por escrito, intengdo de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (guarenta e
cinco) dias apds a data de fundacdo.

Paragrafo Unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condigéo.

Artigo 117 - Membros Titulares so pessoas fisicas que vierem a assumir cargos nos Poderes
Sociais aprovados por este Estatuto
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Ariigo 12° - Os membros das categorias que compoem ¢ Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos:

1) Peticionar ao Conselho de Administrago, propondo sugestses, criticas e solicitagbes que
juigarem de direito, obtendo o devido retorno;

I} Participar das atividades e promogées da Instituigio, respeitadas as condi¢cées de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

I) Acatar as normas estatudrias e regimentais da Instituicao e denunciar atos praticados
contra as mesmas;

I} Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente;

lII)Desincumbir-se de atribuicbes e missdes que Ihes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria prestera e eficacia.

Artigo 15° - Podera ser instituida remuneragao para os dirigentes da entidade gue atuem
efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestam servicos especificos,

respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuacso,

Artigo 16" - Ndo havera distribuigao, enire os socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos,
dividendos, bonificagtes, participagbes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na CONSECUCAn
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condicio de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos |, Il e Il do Art. 14°, Capitulo I, mediante proposta do Conselho de
Administragio ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defésa, em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade,

CAPITULO IV

DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18" - Constitui 6rgdos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.
| ) Assembléiz Geral.

I) Conselho de Administragao.

lf"l
i) Conselho Fiscal. ) {3
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Artigo 19° - A Assembléia Geral € o orgdo maximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direifos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinaria reline-se:

a) Anualments, em dia atil na 22 quinzena do més de junho, para:

I Analisar e aprovar o Relatéric Anual de Atividade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal.

I} Analisar e deliberar sobre outros assunios relacionados com os objetives e fins da
instituicdo, eventuaimente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administracdo.

by Extracrdinariamente, a qualguer tempo para:
I) Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administraggo.

I} Decidir sobre alienagéo de bens imoveis, sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal,

i) Destituir Membros do Conselho de Administragéo, ou do Conselho Fiseal, de acordo com o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto.

IV} Apreciar e decidir sobre dissolugio e extingao de Instituigio, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral & sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)

dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua realizagao, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagdo local.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagédo com metade
mais 01 {um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocacgdo, 30 (trinta) minuto
apds a primeira, com qualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas condigdes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolugdo e extinggo da

Instituicdo querendo-se, no caso, a presenca de, no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo 4°. Quando for candidato ou objeto de destituigdo, o Presidente do Conselho de
Administracdo ndo presidira a Assembiléia que for convocada para os fins de inciso I (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presidido pelo mais antigo ex-presidente do Conselho de
Administracao, que tambem ndo seja candidato o objeto de destituicio e, ndo havendo, pelo
Membro Componente presente que o plenario escolher.

Artigo 22° - A Assembléia Geral, embora seja o poder soberano do ESTAGIOS CIN, ndo pode
decidir contra expressa disposig8o estatutdria, nem disculir e deliberar sobre matéria nfo
constante na ordem do dia.
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Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto é direito secreto, pessoal e intransferivel, nao se
admitindo procuracdes ou designagoes de representante.

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro proprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Compaonentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembiéia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretério e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULO YV
DO CONSELHO DE ADMINISTRACADO

Artigo 24" - O Conselho de Administragsio & o 6érgao de Poder Social de consulta e de

deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para atingir
finalidades e objetivos da instituicdo.

Artigo 25° - O Conselho de AdministragZo & composto de 3 (trés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Paran3, integrantes de forma
ativa dos segmentos Educacio efou Trabalho.

Paragrafo 17 - 5ao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleigio, os 03 (trés) cargos do
Conselho de Administracao:

[} Conselheiro Presidente.

1) 1% e 2° Conselheiros Vice-Presidentes,

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administracio; como érgao
colegiado, € de 03 (frés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleicdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragao
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores efou

Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administracdo, como orgaoc colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualguer

tempo, por convocagao formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagéo dos membros do Conselho de Administragdo, como orgéo
colegiado, deve acontecer com aniecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante

correspondencia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagbes ocorrem por voto da
maioria simples dos presentes,

Paragrafo 67, O Diretor Superintendente participa das reuniées ordinarias e extraordinarias do
Conselho de Administragdo. A
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Artigo 26° - Constitui atribuigoes do Conselho de Administragao, como Orgéo Colegiado:

I} Definir politicas e estratégias de atuagdo.
Iy Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.
lIAprovar o Plana Anual de Trabalho e o respectivo orgamento programa e suas alteragdes.

I Estabelecer critérios para o relacienamentc do ESTAGIOS CIN com entidades
classistas.

V) Aprovar propostas de Diretor Superintendente sobre a eventual realizacéo de despesas ou
investimentos que ndo tenham sido contempladas na previsdo orcamentaria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

VI Aprovar propostas de Diretor Superintendente para a obtengio de empréstimos e
financiamentos, aquisicdo, venda ou oneragdo de bens iméveis, nos termos do presente
Estatuto.

WIT) Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, com dedicagao exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendents.
V) Determinar a elaboracdo de Balangos Patrimoniais e Demonstragbes de Resultados

em periodo inferiores a 12 (doze) meses, para fins de destinagao de resultados, ou para
outros fins que o interesse da instituigdio determinar.

1) Aprovar relatorios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembleia Geral, por indicag@o do Diretor Superintendente, revisdes, ajustes no
Estatuto e no Regimento Interno.

X Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizagbes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestagio de contas, analisando contratos,
opinando em questdes juridicas e administrativas, ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia institucional.

Xy Indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados come Reservas
Financeiras e/ou vinculadas a Provisdes ou Fundos com destinacao especifica,

All)  Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente,

XIV)  Apreciar e decidir sobre petigdes de que trata o inciso | do Art. 12°.

hATH Propor a Assembléia Geral a aplicagio de penalidades prevista no Art. 15° deste
Estatuto.

XVI)  Deliberar sobre duvidas ou casos omissos do Estatuto e do Regimento interno.

XVIl)  Analisar outras questdes relacionadas com a instituigao, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente.

Artigo 27° - Constituem atribuigdes privativas do Presidente do Conselho de administragao.

I) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

I} Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN.

Il Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizacéo de despesas ou investimentos que nio
tenham sido contemplados na Previsao Orgamentaria, configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do

ESTAGIOS CIN, '
V) Presidir eventuais delegagfes do ESTAGIOS CIN a conferencias e congresses ou
nomear seu representante-substituto
i ~
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/) Convocar, presidir e dirigir as reunides do Conselho de Administragao e da Assembléia
Geral.

W) Identificar-se com as necessidades de ESTAGIOS CIN, em termos de meios, formas
€ recursos operacionais em conjunto com o Diretor Superintendente.

Wil Propiciar, articulagtes com os membros do conselho de administragdo condigdes que
contribuam para a viabilizagéo e concretizagdo de programas, planos, projetos, atividades,
servigos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do
orgamento programa ou previsao orgamentaria de cada exercicio.

Vi) Desenvolver procedimentos de natureza Politico-Estratégica junto as instituigbes
Econdmico-Empresariais, instituigdes cientificas, técnicas e culturais e demais componentas
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto,

IX) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretaments, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituigao.

X) Praticar todos os atos necessarios & representacdo institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN. :

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administracao fixar as atribuigdes do 1% e 2°

Vice-Presidentes abrangendo as &reas administrativas, financeiras técnicas e relacdes
publicas,

Artigo 29" - As decisdes do Conselho de Administragdo, como 6rgao de consulta e de

deliberactes, sob qualquer condiglo, s3o expressas sob a forma de Resolugdo, sem o que
néo terdo validade,

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacancia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragio escolher quem deve
ccupar a funcéo, em carater tempordrio ou permanente, conforme as circunstancias.,

CAPITULO VI

DO COMSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Geral gue eleger os Membros do Conselho de
Administracio elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal & o 6rgao de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestao, a origem e a aplicag&o dos recursos da Instituigio.

Paragrafo unico. A constitui¢cao de conselho fiscal & dotado de competéncia para opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operaces patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, obrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, & excegdo dos primeiros Conselhos

Fiscais, nas categorias de Fundadores efou Titulares, permitidas reeleigbes sem restricdes de
tempo para igual cargo.
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Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho Fiscal & de 03 (rés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Administragao, iniciando em 01 de julho, no ano de eleictes.

Artigo 347 - Reline-se semestralments, ou guando necessario convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Administracéo, ou pela Assembléia Geral, competindo-lhe:

I) Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demonstragdes Contabeis, constituidas
de Balanco Patrimonial, de Demonstracdes de Receitas e Despesas.

Il) Examinar a escrituraglo, sempre que julgar conveniente, com apreciagdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

[IhDar parecer sobre revisdes orcamentarias ocorridas durante o exercicio e, opinar sempre,
sobre aquisicdo, oneraglo ou alienagio de bens imdveis.

V) Dar parecer sobre o Orgamento-Programa / Previsdo Orgamentaria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de Administragao
todos os pareceres ou relatorios elaborados no semestre, alem de fornecer eventuais
elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1°. Segundo circunstancias a natureza dos fatos ou situactes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatdrios em qualguer periodo.

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, analisar & aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Presidente do Conselho de Administragio, desde que tais

desembolsos digam respeito a atos, fatos ou situages ndo contemplados na Previsao
Orcamentaria / Orgamento Programa.

Artigo 36° - Nao & condicBo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Conselho de Administracdo, ou com
gualguer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Direloria Executiva ¢ exercida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) e legislacdo complementar especifica e/ou ouira
forma de contrato definido pelo Conselho de Administrago.

Artigo 38° - S3o atribuicdes da Dirstoria Executiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias proprias de seu cargo e ndo
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais 6rgéos do Poder Social da Instituigéo.

Artigo 397 - Constituem atribuigdes privativas do Diretor Superintendente:
I) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir e endossar cheques, aceitar e emitir
titulos de créditos,

11} Adquirir bens maveis e acervo literario, técnico e clentifico, bem como executar obras de
reformas e de conservacio em bens imbveis,

[ Adquirir e alienar bens imoveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obrigacdes
oherosas, observadas as condigbes do inciso |l do item (b} do Art. 18° e inciso VI do Art. 24°,
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vy Elaborar e submeter aoc Conselho de Administracdo, anualmente, o Plano Anual de

Trabalho, bem como o respectivo Orcamento-Programa, o Relatorio Anual de Atividades e a
Prestacdo de Contas Anual.

V) Submeter ao Conselho de Administrag8o a aprovacdo do Regimento Intermo e de suas

alteracdes.

W Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestdo do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territdrio
Nacional.

WIT) Aprovar a admissdo e a demiss@o de funcionarios, bom como designa-los do
exercicio de funcdes de confianga,

VIll}  Propor ao Conselhe de Administracgo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagao e fechamento de unidades operacionais.

1X) Assinar convénios e participar der licitagoes publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos os demais atos de gestfo necessarios a
consecucao das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X)Fixar normas e procedimentos para a boa execugio das finalidades e objetivos da
Instituicao.

X1 Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

A1 Ter a seu cargo todo o servigo de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada,

Xy  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
AN Apresentar, trimestraimente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagac do Conselho de Administragéo.

xXV) Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administragio de demais érgdos.

XVI)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos juridicos relacionados
com a vida de instituicao.

XM Praticar, todos os atos necesséarios para representaciio institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleigbes para o Conselho de Administrag@o e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagio da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conselho de Administragdio e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentss.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem ses registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, sob

protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data Tharcada para as eleigdes,
coincidente com a data de fundacio.

Paragrafo 3° - O voto € um direito exclusivo dos membros componentes do ESTAGIOS CIN,
Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, e
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deve ser pessoal e secreto, nfo se admitindo voto por procuracdo, ou outra forma de
representacido, nem por correspandéncia.

Paragrafo 4° - O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se admitindo exclusoes

ou substituigtes; excepcionalmente, quando houver chapa Unica, a eleicio pode dar-se por
aclamacao.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral € conduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal sdo

empossados na mesma Assembléia que os elegeu, exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleigao.

Artigo 42° - Para que a pessoa fisica possa participar e pleitear sua eleicdo em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada, devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anos consecutivos.

Artigo 43" - Mo caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias apos o falecimento, devera ser convocada eleicde para escolha de novo membro,
independente do cargo ocupado.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 44° - Sdo partes integrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territérios
brasileiros e o Distrito Federal.

Artigo 457 - O ESTAGIOS CIN naoc se confunde com as pessocas fisicas dos membros guem
compdem seu Quadro Social, guer estejam, ou ndo, no desempenho de cargo do Consetho
de Administragdo ou no Conselho Fiscal, os quais ndo respondem, individual ou
solidariamente, por obrigagbes assumidas pela Instituig3o.

Artigo 46° - Nao sdo remuneradas, em hipétese alguma, as fungbes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungdes nos drgdos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou suplentes, porque & expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgéo, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer especie de remuneragio, participacdo ou distribuicio de beneficios
pecuniarios, e principalmente nao gerando vinculo empregaticio com os mesmos.

Paragrafo Unico, Nao se compreende nessa proibicdo, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missoes estatuarias.

Artigo 47° - E vedado a acumulagio de cargos nos Conselhos de Administragdo e Fiscal do
ESTAGIOS CIN,

Paragrafo Unico. E permitida a participagao de servidores plblicos na composicéo de diretoria
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada & todos a percepgéo de remuneracao ou subsidloda
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Artigo fiB" . A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para
operacionalizar as acles necessarias a consecucac das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratados sob regime da legislagio vigente efou

na forma de contrato sob tacita admiss3o de lealdade funcional para com os principios e
finalidades da Instituicao.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN =6 podem ser aplicados em acdes desenvolvidas

para a consecugao de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal,

Paragrafo 1°. As normas de prestacdo de contas a serem observadas pela entidade seguirao
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Mormas Brasileiras de
Contabilidade;

I::}_PI\ publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atlvldat:jes e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo-se as certidées negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os 2 disposicao para exame de qualguer
cidadao.

G} A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento:

d) A prestac@o de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas

Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Piblico serd feita conforme determina o
paragrafo tnico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 507 - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
o ano civil.

Artigo 517 - Este ESTATUTO CONSOLIDADOQO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 08/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficic do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi &
revoga o primeiro ESTATUTO aprovado em 30.05.1999, a primeira alteracio aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragao aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragio aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes agui propostas e revoga todas as

disposicdes em contrario, dispensando toda ou parcial apresentagéo /dén Estatuto de
30.05.1999 e".lllsuas alteragdes. ;
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', | CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN N
g CNPJ: 03.233.240/0001-24
E St IO S RUA AZEVEDO PORTUGAL, Ne 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N2 38 - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —
ESTAGIOS CIN

Aos 18 (dezoito) dias do més de junho do ano de dois mil e vinte (18.06.2020), na sede do ESTAGIOS CIN, na
cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 99, 132, 162, 292, 352 e 382 de seu
ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca especifica, atendendo sua convocacao,

para deliberarem a pauta da referida convocagdo. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovacdo do Edital de convocag3o e seus objetivos. 02-) Apreciado e aprovado o relatorio da
Diretoria Executiva bem como o Balango Patrimonial e demonstrativos Financeiros dos anos de 2017, 2018 e
2019. 03-) Apresentada a CHAPA UNICA, dos candidatos aos cargos do Conselho de Administracao e Conselho
Fiscal, para o periodo 2020/2023. 04-) Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes,
ficando assim constituido e empossado, para o periodo de 01/07/2020 a 30/06/2023: a-) PARA O CONSELHO
DE ADMINISTRACAO: CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira, maior,
divorciada, administradora, PORTADORA DO RG N2 3.845.597-4 E CPF No 566.606.189-53, residente e
domiciliada na cidade de Guarapuava-PR E CONSELHEIROS VICE-PRESIDENTES: SR. ADIL MUSTAPHA KASSEM,
brasileiro, maior, viivo, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Londrina-PR PORTADOR
DO RG N2 1.083.198-9 E CPF N2 205.540.369-91 E O SR. CLAUDIO AIRTON CUNHA MACHADOQ, PORTADO,
brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Guarapuava-PR, portado
do RG N2 3.705.577-8 E CPF N2 573.918.829-68 b-) PARA O CONSELHO FISCAL: Membros efetivos: SRA.
VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada, gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Mafra-
SC, PORTADORA DO RG N2 2.775.659 E CPF N2 018.987.539-97, SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro, maior,
casado, gerente administrativo, residente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR, PORTADOR DO RG N2
979.287 E CPF N2 177.163.739-00, SRA. NILZA GLECY GUERO, brasileira, maior, casada, gerente administrativo,
residente e domiciliada na cidade de Cascavel-PR, PORTADORA DO RG N¢ 1.073.079-1 E CPF N2 024.729.909-01
e como membros suplentes: SR.JULIO DE OLIVEIRA brasileiro, maior, casado, gerente administrativo, residente
e domiciliado na cidade de Pitanga-PR, PORTADOR DO RG N2450.831 E DO CPF N2 146.030.041-68, SRA. MILENA
ROCHA MACHADO brasileira, maior, solteira, administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-
PR, PORTADO DO RG N2 8.741.478-7 E CPF N2 059.238.929-44 05-) Empossado, o presidente do Conselho de
Administracdo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confianca
depositados nos membros do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
para o periodo de 01/07/2020 a 30/06/2023, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, portador do RG 10.164.372-7
SSP/PR, como Diretor Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que

vai assinada por mim, secretdario da Assembléia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente.
Guarapuava — PR, dezoito de junho de dois mil e vinte (18/06/2020).”

us Covalski
— Secretg a Assembiéia

‘Sumaia Serea Kassem

Advagada - OAB/PR 55.441 10 Shriipn dz Renistm de Titules
Dl v 25038 Jvrv____-
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -- ESTAGIOS CIN ., »+ . “furks: - Oficia:
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 024004562-44

Certidao fornec:id_:a para o CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n3o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessoérias.

Valida até 20/08/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internet Publica (22/04/2021 11:12:18)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
toc_io_s 0s orgaos e fundos publicos da administracio direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo nico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificaciao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751. de 2/10/2014.
Emitida as 16:40:42 do dia 31/03/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/09/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 7702.EF6F.CA74.B502

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA S

Secretaria Municipal de Financas
Rua Brigadeiro Rocha, 2777 - Centro

CERTIDAO NEGATIVA 16681 /2021

CONTRIBUINTE: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN

CPF/CNPJ:03.233.240/0001—24
ENDERECO:R. AZEVEDO PORTUGAL N°: 0 CENTRO

FINALIDADE: Inexisténcia de Débitos

ertéfégamos para os dgvi@og fins, atendendo solicitagdo, que o contribuinte acima
ldentificado ndo possui débitos tributarios pendentes junto a fazenda ptblica do

Municipio de Guarapuava até a presente data.
Com a localizacdo acima descrita, fica ressalvado o direito da fazenda PGblica

Municipal de cobrar débitos po i 1V m n a riod
steriormente constativos, mesmo ref peri
g , ere
nesta certiddo compreendido. ’ =1 B et

A presente certiddo é valida por 90 (noventa) dias, a contar da data de emiss3o da mesma

Guarapuava,22/04/2021

CODIGO DE AUTENTICIDADE 714255119714255
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certiddo n°: 11591325/2021

Expedicdo: 05/04/2021, as 09:41:50

Validade: 01/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), 1inscrito(a) no CNPJ scb o n° 03.233.240/0001-24,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceiltag¢ao desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAC.?&O IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a 1identificagdao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordogs judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢ado de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.233.240/0001-24
Razdo Social:CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS CIN
Enderego: R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-200

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/04/2021 a 07/08/2021

Certificagdo Nimero: 2021041004115856881754
Informacao obtida em 27/05/2021 15:09:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES

CNPJ N°: 03.233.240/0001-24

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PU?LICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O CENTRO DE
INTEGRAQAO DE ESTUDANTES ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 24/08/2021, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 7889.UETL.2464
Emitida em 26/05/2021 as 11:13:10

Dados transmitidos de forma segura.
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1 Livro 246-P TRASLADO Protocolo 0000282 Folhas 148!14%

PROCURAGAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN A
FAVOR DE ADIL MUSTAPHA KASSEM, NA FORMA
ABAIXO DECLARADA -

Carlos A, B, Péreira
Tahelifo

h, % A
Sl S Al B A M guantos este Publico Instrumento de Procuracéo

bastante virem que, aos vinte e nove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte,
(29/06/2020), nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, neste Servico
Notarial, compareceu, como Outorgante:-CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS - CIN, pessoa juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ/MF sob n°
03.233.240/0001-24, com sede a Rua Azevedo Portugal, 1.369 em Guarapuava-PR neste
ato representado nos termos, por sua Presidente JACQUELINE DOLORES ROCHA.
brasileira, nascida em 14/12/1965, filha de JOAO ROCHA e MATILDE SELL ROCHA,
divorciada, maior e capaz, administradora, email : néo consta, portadora da Cédula de
ldentidade n° 3.845.597-4/SSPI/PR, expedida em 04/09/2008, inscrita no CPF/MF sob n°
566.606.189-53, residente e domiciliada a Rua dos Girassois, 12, casa, Pérola D'Oeste,
Guarapuava-PR; conforme ATA n° 38, Assembleia Geral Ordinaria de 24/06/2020, registrada
sob n® 0064255, protocolo n® 0112914, em 26/06/2020 L° A-079 fls. 203 a 203, registrado no
1° Servico de Registro de Titulos e Documentos de Guarapuava- PR arquivadas nestas
notas na pasta n° 34, folhas 028; reconhecido como o propric por mim Edson Eloy Dias,
Escrevente, conforme os documentos que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pelo
Outorgante, me foi dito que nomeia e constitui seu bastante procurador:- ADIL MUSTAPHA
KASSEM, brasileiro, viivo, maior e capaz, do comércio, email : ndo consta, portador da
Cédula de Identidade n° 1.083.198-9/SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 205.540.369-91,
residente e domiciliado em Londrina-PR; ac qual confere: amplos e gerais poderes para o fim
de:- a)- assinar documentos necessarios a abertura e movimentacdo de conta corrente
bancaria simples, sem limites de crédito, com emissao de cheques, em nome do Centro de
Integracao de Estudantes - Estagios Cin, junto aos Banco Itat S/A, Banco do Brasil S.A e
Caixa Econdomica Federal, em qualquer de suas agéncias, podendo emitir cheques, abrir
contas de depdsito, autorizar cobranca, solicitar saldos e extratos, requisitar talonarios de
cheques, retirar cheques devolvidos, requisitar cartdo eletrénico, movimentar conta corrente
com cartao eletronico, sustar/contra-ordenar cheques, cancelar cheques, baixar cheques,
efetuar saques - conta corrente, cadastrar, alterar e desbloquear senhas, efetuar
pagamentos por meio eletronico, efetuar transferéncias por meio eletrénico, liberar arquivos
de pagamentos no Ger. Financeiro/AASP, solicitar saldos/extratos, exceto investimentos e
Op. Credito, emitir comprovantes, efetuar transferéncia p/ mesma titularidade - meio
eletronico, encerrar contas de deposito; b)- fazer transferéncias interbancarias em conta
corrente do Centro de Integragdo de Estudantes - Estagios Cin; c)- receber quantias
referente a recebimento de Bolsa Auxilio devido ao Centro de Integracao de Estudantes -
Estagios Cin, pelas unidades concedentes, emitindo recibos e dando quitacdo; d)- endossar,
descontar e depositar cheques para efeito exclusivo dos pagamentos de bolsa auxilio &
estagiarios; e)- assinar convénios com instituiges de ensino, com empresas ou Orgaos
publicos e privados, relacionados ao sistema de estagios de estudantes, participar de
licitagGes, dar lanco, bem como representar o Centro de Integragdo de Estudantes - Estagios
Cin, no que couber junto aos convenentes e instituicbes em geral; f)- poderes para participar
de licitagbes, bem como formular proposta comercial, efetuar lances, assinar convénios e
contratos com orgaos plblicos, manifestar-se em nome da empresa, requerer vista de
documentos e propostas, interpor recursos, desistir de interpo-lo e praticar todos os atos
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inerentes a qualquer processo licitatério em qualquer cidade do Estado do Parana. A
presente procuracéo tera validade até 30/06/2023; NAO podendo substabelecer e praticar,
finalmente, todos os demais atoe necesedrios e indispensaveis ao fiel e cabal desempenho
do presente mandato. Pelo Outorgante, me foi dito, finalmente, que aceita esta procuragao
em todos os seus expressos termos, tal qual se acha redigida. Assim o disse, do que dou fé.
A pedido, lavrei-lhe a presente procuragdo que, depois de lida e achada em tudo conforme,
outorga, aceita e assina. Dispensado as testemunhas instrumentarias, de acordo com o
facultado pelo Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica do Estado do Parana. . .
Ato protocolado sob n°® 0000282, em 29/06/2020. Eu, Edson Eloy Dias, Escrevente, que a
escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e assino. Emolumentos: R$74,23, (VRC 384,62), Selo
Funarpen: R$0,80, Funrejus: R$18,56, FADEP: R$3,71, ISS: R$2,23. Selo Digital N°
WULSj.jiwdz.lvig3, Controle: YLHML.tAFbK. Guarapuava-PR, 29 de junho de 2020. (aa.)
CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS - CIN, JACQUELINE
DOLORES ROCHA, Representante do Outorgante. Edson Eloy Dias, Escrevente.. Nada
mais. Trasladada em seguida, confere em tudo com o original, ao qual me reporto e dou fé.
Eu, Edson Eloy Dias, Escrevente, que a trasladei, conferi, subscrevo, dou fé e assino em
publico e raso.

Em Test® &/  daVerdade

Guarapuava-PR-28-dejunho de 2020

carlos A B Perelfa/
Tabellan % \Z

———Edson Eloy Dias)
Escr vente——

SELO DIGITAL
WUL6J.jIwlz.Ivtq3 |

YLHML . tAFbK
http://funarpen.com.br
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE ENSINO E GRADUACAO

Protocolo: 17.687.646-8
Termo de Convénio entre o Agente de Integracao de
Assunto: Estdagios CIN e a Unespar, que prevé o desenvolvimento
conjunto de estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

Data: 30/05/2021 17:19

DESPACHO

Prezada Sra. Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios- PROPLAN/UNESPAR

Considerando as apresentacdes e documentacao descritas neste
protocolizado, a Prograd é de parecer favoravel a aprovacdao do convénio com a
empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ESTAGIOS - CIN.

Atenciosamente

Profa. Marlete Schaffrath

Pré-Reitora- PROGRAD/UNESPAR
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U Diretoria de Projetos e Convénlos

Unéversidade Estadusl do Parand

PARECER TECNICO 013/2021
Diretoria de Projetos e Convénios - UNESPAR

Processo N°: 17.687.646-8

1) Concedente: CIN Estagios;
2) Convenente: Universidade Estadual do Parana - Unespar.

Objeto do Convénio:
Estabelece cooperacdo reciproca entre as partes visando especificar as condigoes
mutuas de operacionalizacao e implementacao de atividades de estagio.

1) Dos documentos do processo apresentados por meio do e-protocolo:

I) Despacho a folha 02;

II) Minuta do Termo de Convénio, as folhas 03 e 04;

lll) Estatuto, as folhas 05 a 18;

IV) ATA 38, que designa o responsavel legal da CIN, a folha 19;

V) As certidées: Estadual (folha 20), Federal (folha 21), Municipal (folha 22),
Trabalhistas (folha 23), FGTS CRF (folha 24), TCE PR (folha 25);

V1) Documentos do responsavel legal;

o Despacho com a manifestagao favoravel a celebracdo do Termo, da Pré-Reitora de
Ensino de Graduacao da Unespar, Profa. Dra. Marlete Schaffrath, a folha 25.

5) Dos Encaminhamentos:

I) Analise e Parecer Técnico da Diretoria de Projetos e Convénios;

II) Analise e parecer da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao;

l1I) A Procuradoria Juridica da Unespar;

IV) Ao Pro-Reitor de Planejamento para apreciagdo e possivel pauta de reunido do
Conselho de Planejamento de Administracao e Financas da Unespar;

V) Conselho de Planejamento de Administragao e Financas da Unespar.

6) Parecer Técnico:

Considerando a Minuta do Acordo de Cooperagéao, entre o Agente de Integracao de
Estagio e a Unespar que prevé o desenvolvimento de atividades conjuntas de
estagio.

Considerando que nao havera repasse de recursos entre as partes.

Esta Diretoria € de Parecer Técnico favoravel, a celebracido do mesmo.

E o parecer.
Paranavai, 31 de maio de 2021.

Gisele Maria Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
Pré-Reitora de Planejamento - Unespar

Reitoria da Unespar - Av. Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - CEP 87.701-020 - (044) 3482-3218 - 1/2
https://proplan.unespar.edu.br/menu-principal/diretoria-de-projetos-e-convenios
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.687.646-8
Termo de Convénio entre o Agente de Integracao de

Estdagios CIN e a Unespar, que prevé o desenvolvimento
conjunto de estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

Data: 31/05/2021 18:47

Assunto:

DESPACHO

Paranavai, 31/05/2021.
Prezado Procurador Juridico da Unespar, Paulo Sérgio Gongalves.
Considerando o Parecer Técnico 013/2021 - DPC e demais documentos do

presente protocolado.
Solicitamos por gentileza, andlise e Parecer Juridico a celebracao do

Termo e, se necessario, dispensa de licitagao.
Agradecemos.
Respeitosamente,
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios
PROPLAN/UNESPAR
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PARECER N. 029/2021-DI-ADM-PROJUR/UNESPAR

Protocolo Digital: 17.687.646-8

EMENTA: Termo de Convénio de Estagio.

Objeto: Minuta de Convénio de Estagio entre a
Universidade Estadual do Parand — UNESPAR e o
Centro de Integracéo de Estudantes — CIN.

Interessados: Diretora de Projetos e Convénios da
UNESPAR.

I- Histoérico

Trata-se de processo encaminhado pela Diretora de Projetos e Convénios —
UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, para parecer juridico acerca do Termo de
Convénio de Estagios Obrigatorios e ndo obrigatorios n.2274 entre a Universidade
Estadual do Parana — UNESPAR e o Centro de Integracdo de Estudantes - CIN,
visando estabelecer termo de cooperagdo para concessdo de estagios, e
estabelecer as relagdes entre as partes ora conveniadas no que tange a concesséo
de estagio para estudantes, regularmente matriculados, nos termos do Protocolo
Digital n.° 17.687.646-8, controlado pelo Sistema de Protocolo Integrado WEB E-
PROTOCOLO, sendo encaminhado o volume do processo eletrénico e o fluxo de

trabalho.

O Processo segue acompanhado dos seguintes documentos:

Fls. 02 — Despacho Sra. Diretora de Projetos e Convénios;

Fls.03 a 04 — Minuta do Termo de Convénio de Cooperacao de Estagio;

Fls. 05 a 18 — Estatuto Social do Centro de Integragao de Estudantes - CIN;
Fls.19 — ATA 38, que designa o responsavel legal do CIN;

Fls. 20 - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
Fls. 21 - Certiddo Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais a Divida Ativa da Uniao;
Fls. 22 - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Municipal;
Fls. 23 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Fls. 24 - Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;

Fls. 25 — Certidao Liberatéria do TCE;

Fls. 26 a 28 — Procuragéo e documentos do responsavel legal;
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Fls. 29 - Despacho da Proé-reitora de Ensino de Graduagdo da Unespar, Profa. Dra. Marlete

Schaffrath, para a Diretora de Projetos e Convénios da Unespar, informando que é de parecer
favoravel a celebragdo do Termo;

Fls.30 — Parecer Técnico 013/2021 da DPC, favoravel ao Termo;

Fls. 31 - Despacho da Diretora de Projetos e Convénios — UNESPAR, solicitando Parecer Juridico,

bem como dispensa de licitagao.

Feito o breve relatério, seguem as consideragdes.
I- Do Estagio de Estudantes — Consideragoes Gerais

A Lei Federal n° 11.788/2008, também conhecida como Lei de Estagios,
dispbe sobre a possibilidade de contratacdo de méao-de-obra de estudantes,
tracando as condicbes em que serdo realizados os estagios, sejam eles
obrigatorios ou ndo obrigatorios.

Ressalta-se que, independente da nomenclatura que se atribua a utilizagcao
de mao-de-obra de estudantes, somente poderdo ser equiparadas ao estagio da
Lei Federal n° 11.788/2008 as atividades expressamente previstas no projeto
pedagogico do curso.

Sendo a concedente uma empresa privada ou mesmo um Orgdo ou
Entidade da Administracdo Publica, estara autorizada a celebrar convénios
diretamente com as diversas instituicbes de ensino e despicienda a realizagdo de
procedimentos licitatorios ou de contratagdes, conforme se verifica na redacgao do
caput do artigo 5° (quando nao envolver recursos publicos) e artigo 8° da referida

lei, a saber:

“Art. 5 As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu
critério, recorrer a servigos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante
condigbes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada,
no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as
normas gerais de licitac&o.

()

Art. 82 E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e
privados convénio de concesséo de estagio, nos quais se explicitem o processo
educativo compreendido nas atividades programadas para seus educandos
e as condigdes de que tratam os arts. 6° a 14 desta Lei.

Paragrafo unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente néo dispensa a celebragdao do termo
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de compromisso de que trata o inciso Il docaputdo art. 3°desta

Lei.” (destaques nossos)

Dai tem-se que a Concedente celebrara um Convénio diretamente com a
instituicdo de ensino que l|he interessar e, em seguida, celebrara com cada
estagiario e a mesma instituicdo de ensino um Termo de Compromisso onde

ficardo ajustadas todas as obrigac¢des das partes.

E importante frisar que, consoante previsto no Regulamento Geral dos
Estagios Obrigatorios e Nao Obrigatérios dos Cursos de Graduagao da UNESPAR
(Resolugao n°® 046/2018-CEPE/UNESPAR) faz mengao aos instrumentos juridicos
de Convénio e da obrigatoriedade do Termo de Compromisso, bem como dos

documentos que o instruira.

Nesse passo, o Convénio devera efetivamente ter a finalidade de realizagao
de um objetivo comum. Vale transcrever a classica conceituagao de HELY LOPES
MEIRELLES:

“Convénios administrativos sdo acordos firmados por entidades publicas de
qualquer espécie, ou entre estas e organizagdes particulares, para realizagéo de
objetivos de interesse comum dos participes.

Convénio é acordo, mas ndo é contrato. No contrato, as partes tém interesses
diversos e opostos; no convénio, os participes tém interesses comuns e
coincidentes. Por outras palavras: no contrato ha sempre duas partes (podendo ter
mais de dois signatarios); uma, que pretende o objeto do ajuste (a obra, o servico,
etc.); a outra, que pretende a contraprestacdo correspondente (o prego, ou
qualquer outra vantagem), diversamente do que ocorre no convénio em que nio
ha partes, mas unicamente participes com as mesmas pretensdes. Por essa
razdo, no convénio, a posicdo juridica dos signatarios € uma so6 idéntica para
todos, podendo haver, apenas, diversificagdo na cooperacdo de cada um, segundo
as suas possibilidades para a consecucdo do objetivo comum, desejado por
todos”. (Direito Administrativo Brasileiro, ed. RT, 162 ed., 1991, pp. 350/351).

- Minuta do Termo de Cooperagao

De inicio, observa-se que Acordo/Termo de Cooperacédo € um instrumento
juridico que estabelece Cooperagdo reciproca entre as partes, para
desenvolvimento de atividades conjuntas com o objetivo comum, sem transferéncia
de recursos entre as envolvidas, conforme o que estabelece o item 4.1 e 4.2 do
Manual de Convénios da UNESPAR.
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Considerando o escorgo necessario, vale analisar alguns pontos, quanto a
Minuta do Termo de Cooperagao entre a Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR e o Centro de Integragdo de Estudantes - CIN, com objetivo de
proporcionar estagio e estabelecer as relagdes entre as partes conveniadas no que
tange a concessao de estagio aos estudantes regularmente matriculados.

Na miss&o de realizar o programa se destacam as seguintes clausulas, ipsis

litteris:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Este CONVENIO estabelece Cooperacdo Reciproca entre as partes, visando ao desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de
propiciar a plena operacionalizacdo da Lei N 11.788 de 25 de Setembro de 2008, bem como o contido na Lei n® 9.394/96, que estabelece
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e na sua Regulamentacdo, relacionados ao Estdgio Curricular, obrigatdrio ou néo obrigatdrio, de
Estudantes, entendido como ato educativo escolar supervisionado, que integra o processo de ensino-aprendizagem, visando a preparagao
para o trabalho produtivo do educando.

§ Unico - Fica o Centro de Integracdo de Estudantes, por seu papel de Agente de Integragdo, habilitado a atuar junto a UNIDADE
CONCEDENTE e a INTITUICAO DE ENSINO, para os procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocrdtico e administrativo
necessérios a realizacgo de Estdgios, conforme preceitua os incisos I, I, III, IV, V, do Parégrafo 1° do Artigo 5° da Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

(..))

CLAUSULA QUINTA:

O presente CONVENIO tera vigéncia por prazo indeterminado :
‘ podendo, porém, a qualquer tempo ser denunciad
partes, mediante comunicado por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias. g WA

Feitas as consideracbes sobre a Minuta de Convénio, seguem as

consideragdes no que tange a legislagéo vigente.
- Da legislacao

A Lei 15.608/2007, que estabelece as normas sobre licitagdes, contratos

administrativos e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana, dispde:

“Art. 4°.Para os fins desta lei considera-se:

[...]

XI — Contrato — ajuste firmado por érgédos ou entidades da Administragcdo Publica
entre si ou com particulares, em que haja um acordo de vontades para a formacgéo
de vinculo e a estipulagédo de obrigagdes reciprocas, seja qual for a denominagéo
utilizada;

XII — Convénio — acordo, ajuste ou instrumento congénere firmado por entidades
publicas entre si ou com particulares, para a consecugdo de objetivos comuns,
sem remuneragao ou cobranga de taxas entre os participes; (Destaque nosso).

[.]

N ‘/5% %i{@?>'
UNESPAR
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Art. 134. A celebracdo de convénio, acordo ou ajuste pelo Estado do Parana e

demais entidades da Administragdo depende de prévia aprovagdo do competente
plano de trabalho proposto pela organizagao interessada, o qual devera conter, no
minimo, as seguintes informacgdes:

| - identificagdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugéo;

IV - plano de aplicagédo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previséo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da concluséo das
etapas ou fases programadas;

VII - comprovagao de que os recursos proprios para complementar a execugédo do
objeto estdo devidamente assegurados, se o ajuste compreender obra ou servigco
de engenharia, salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade
ou 6rgao descentralizador.

§ 1°. Os convénios, acordos, ou ajustes que nao impliquem repasse de verba
pela entidade convenente poderdo prescindir das condicdes previstas nos
incisos IV e V deste artigo.” (Destaque nosso).

Contudo, na Clausula Segunda, letra “g”, estabelece que o Centro de
Integragdo de Estudantes - CIN, podera oferecer ao estagiario “bolsa de auxilio”,
bem como, compromete-se a Contratar o Seguro de Acidentes Pessoais em favor

do estagiario, nos Termos da Lei, conforme letra “h”.

Todavia, para a celebragdo de Convénio, o processo deve ser instruido
pelos documentos elencados nos artigos 136 e 137 da Lei 15.608/2007, que
estabelece as normas sobre licitagbes, contratos administrativos e convénios no
ambito dos Poderes do Estado do Parana, principalmente quando houver agoées
de cooperacao listadas na minuta e que serdao objetos de convengoes
especificas de execugao entre ambas que assegurardo a integral execugédo do

acordo (convénio), in verbis:

“Art. 136. Os processos destinados a celebragdo de convénio deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - ato constitutivo da entidade convenente;

I comprovacdo de que a pessoa que assinard o convénio detém
competéncia para este fim especifico;

lll - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas;

IV - prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social (INSS),
mediante a apresentagédo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante a apresentacédo do Certificado
de Regularidade de Situagédo (CRS);

V - plano de trabalho detalhado, com a clara identificagdo das agbes a serem
implementadas e da quantificagdo de todos os elementos;

VI - prévia aprovagdo do plano de trabalho pela autoridade competente;

VII - informagéo das metas a serem atingidas com o convénio;

VIII - justificativa da relagédo entre custos e resultados, inclusive para aquilatagao
da equacado custo/beneficio do desembolso a ser realizado pela Administragéo
em decorréncia do convénio;
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IX - especificagdo das etapas ou fases de execugao, estabelecendo os prazos de

inicio e conclusdo de cada etapa ou fase programada;

X - orgamento devidamente detalhado em planilha;

XI - plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

XII - correspondente cronograma de desembolso;

XIll - indicagéo das fontes de recurso e dotagdo orgamentaria que asseguraréo a
integral execugdo do convénio;

XIV - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;(...)”

Art. 137. A minuta do convénio deve ser adequada ao disposto no artigo anterior,
devendo, ainda, contemplar:

| - detalhamento do objeto do convénio, descrito de forma precisa e definida;

Il - especificagdo das agdes, item por item, do plano de trabalho, principalmente
as que competirem a entidade privada desenvolver;

lll - previsdo de prestagdes de contas parciais dos recursos repassados de forma
parcelada, correspondentes e consentidneos com o respectivo plano e
cronograma de desembolso, sob pena de obstar o repasse das prestagdes
financeiras subsequentes;

IV - indicacdo do agente publico que, por parte da Administracdo, fara o
acompanhamento e a fiscalizagdo do convénio e dos recursos repassados, bem
como a forma do acompanhamento, por meio de relatérios, inspegdes, visitas e
atestacdo da satisfatdria realizagéo do objeto do convénio;

V - previsdo de que o valor do convénio ndo podera ser aumentado, salvo se
ocorrer ampliagdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de apresentagéo e
aprovagcdo prévia pela Administracdo de projeto adicional detalhado e de
comprovagao da fiel execugdo das etapas anteriores e com a devida prestagao
de contas, sendo sempre formalizado por aditivo;

VI - previsdo da necessidade de abertura de conta especifica para aplicagdo dos
recursos repassados.”

Portanto, o presente Convénio deve ser implementado em conformidade
com a Lei 8.666/93 e a Lei do Estado do Parana 15.608/2007, bem como
observando o Manual de Convénios UNESPAR, e ainda a RESOLUCAO N.
024/2020—- CEPE/UNESPAR, que “Aprova as normas para realizagdo de estagio
supervisionado e atividades praticas de forma remota e excepcional em virtude da
Pandemia provocada pelo novo Coronavirus (COVID-19)”.

V- Das Ressalvas

Desta forma, reiteramos que o Convénio deva ser aprovado pelo CAD
(art.9° Il e VI do Regimento Interno da UNESPAR), sem prejuizo de seguir as
orientacbes do Manual de Convénios da Unespar, elaborado pela Diretoria de

Projetos e Convénios e disponivel na pagina da Universidade:

https.//www.unespar.edu.br/a_reitoria/atos-oficiais/cad/resolucao/2021/resolucao-no-002-

2021-2013-cad-unespar/view
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Ainda, deve-se observar o contido na Lei Federal n° 11.788/2008 que orienta
como preencher periodicamente o relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao
estagiario e acompanhamento efetivo do professor orientador em conjunto com

supervisor da parte concedente, nos termos da, arts. 3°, § 1°, in verbis:

“Art. 30 O estagio, tanto na hipotese do § 10 do art. 20 desta Lei quanto na
prevista no § 20 do mesmo dispositivo, n&o cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de
educacgao profissional, de ensino médio, da educagédo especial e nos anos finais
do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e
adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebragédo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente
do estagio e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§ 10 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino
e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios
referidos no inciso IV do caput do art. 70 desta Lei e por mengédo de aprovagao
final.”

Recomenda-se ainda prever na minuta firmada com o estagiario, a depender
da modalidade do estagio, se obrigatorio ou ndo obrigatorio, sendo que nesta
ultima modalidade, deve-se observar a obrigatoriedade da concesséo de “bolsa de
Estagio”, podendo o valor da bolsa variar de acordo com a fase, carga horaria ou
quaisquer outros indicativos e, efetuar o pagamento da bolsa correspondente a
frequéncia do estagiario apurada no periodo, nos termos dos art.2° e art.12 da Lei
Federal n® 11.788/2008:

“Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessdao, bem como a do
auxilio-transporte, na hipétese de estagio nao obrigatoério.”

Por fim, convém destacar que compete a Procuradoria Juridica prestar
consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe cabendo adentrar em
aspectos relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos

administrativos, que s&o reservados a esfera discricionaria do gestor publico

legalmente competente.

VI. Conclusao
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Diante do exposto, com a ressalva acima, a PROJUR manifesta-se favoréveI«
‘a Minuta do Acordo de Cooperagao/Convénio em analise, junto ao Protocolo
17.687.646-8, sem necessidade de licitacdo ou mesmo de processo de dispensa
de licitagdo, por n&o envolver recursos publicos ou exclusividade, conforme se
verifica na redagcdo do caput do artigo 5° e artigo 8° da Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

E o parecer.
Paranavai, 01 de Junho de 2021.

Lia Nara Viliczinski de Oliveira
Advogada OAB/PR 81.638
Procuradoria Juridica - UNESPAR
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS

Protocolo: 17.687.646-8

Termo de Convénio entre o Agente de Integracao de
Estdagios CIN e a Unespar, que prevé o desenvolvimento
conjunto de estagios.

Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

Data: 02/06/2021 10:56

Assunto:

DESPACHO

Paranavai, 02/06/2021.
Prezado Pré-Reitor de Planejamento da Unespar, Sr. Sydnei Kempa.

Encaminhamos o presente protocolado, para apreciacdao e possivel
proposta de pauta, a reuniao do Conselho de Planejamento, Administracao e

Financas (CAD), da Unespar.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios
PROPLAN/UNESPAR

Assinado por: Gisele Maria Ratiguieri em 02/06/2021 10:56. Inserido ao protocolo 17.687.646-8 por: Gisele Maria Ratiguieri em: 02/06/2021 10:56. Documento assinado
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

Protocolo: 17.687.646-8
Termo de Convénio entre o Agente de Integracao de
Assunto: Estdagios CIN e a Unespar, que prevé o desenvolvimento
conjunto de estagios.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA

Data: 02/06/2021 11:31

DESPACHO

Para: Ilvone Ceccato
Chefe de Gabinete da Reitoria

Encaminho para insercao em pauta do CAD para apreciacao e
deliberacao.

Att.
Sydnei R Kempa
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