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Universidade Estadual do Parana
Campus de Campo Mourao

Campo Mouréo, 10 de dezembro de 2019.

Memorando 77/2019 — Direcdo - Campus de Campo Mouréo

Prezada Senhora
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios

Assunto: Analise de proposta de Termo de Convénio.

A UNESPAR Campus de Campo Mourdo vem por meio deste, informa-la a
respeito da proposta de Termo de Convénio entre a UNESPAR e 0 INSTITUTO
DE EDUCACAO PARA O FUTURO, conforme Minuta em anexo.

Diante disso, solicitamos junto a esta Diretoria, a analise e parecer referente a

possibilidade de realizacao e efetivacgédo do referido Convénio.

Sem mais para 0 momento, desde ja agradecemos e nos colocamos a disposicao

para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Joao cos Borges Avelar
Diretor da UNESPAR — Campus de Campo Mouréo
Portaria n. 561/201i7-Reitoria/Unespar

Av. Comendador Norberto Marcondes, 733 5 DIRECAO
Campo Mourdo - Parana - Brasil - CEP 87.303-100

PARANA

GOVERNO DO ESTADO
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TERMO DE COOPERAGAO N°. _ / QUE ENTRE
SI, CELEBRAM A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA - UNESPAR, E O INSTITUTO DE EDUCACAO
PARA O FUTURO, VISANDO O ABAIXO DISPOSTO.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita sob o CNPJ n° 05.012.896/0001- 42 (MATRIZ), com sede a
Avenida Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - Paranavai - CEP 87.701-020, representada pelo seu
Reitor, ANTONIO CARLOS ALEIXO, nomeado nos termos do Decreto n.° 6.896/2012, portador do
RG n°. 3.613.989-7/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°. 544.114.919-15, entidade autarquica multicampi
e, por delegacdo do Senhor Reitor, a execucdo do presente convénio serd acompanhada, pela Pro-
Reitoria de Extensédo e Cultura - PROEC, e sua execucdo se dard no Campus de Campo Mouréo, e de
outro lado, a/o Instituto de Educagdo para o Futuro, pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, inscrita sob 0 CNPJ n° 35.398.914/0001-37, com sede a Rua Brasil, n. 1789, centro, Campo
Mourdo - PR, neste ato representada pela Sra Damares Ferreira, portadora do RG n°. 5.954.572-8/PR,
inscrita sob 0 CPF n° 632.731.289-68, doravante denominada INSTITUTO:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Cooperagdo visa a o IntercAmbio Técnico-Cientifico e Cultural entre os participes
com vistas ao desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a Extensdo universitaria. A
UNESPAR pretende cooperar com o Instituto de Educacdo para o Futuro a fim de desenvolver e
implementar aces relativas ao Projeto Educalnova Edtech, ambas se beneficiando e a0 mesmo tempo
contribuindo para a reproducdo dos conhecimentos adquiridos pelos académicos/docentes e a
promogdo do crescimento nas suas areas de atuacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
A) S&o obriga¢des da UNESPAR/CAMPUS Campo Mouréo:

I.  Implantar e desenvolver o Projeto, bem como acompanhar os académicos/docentes participantes;

Il. Estabelecer normas e procedimentos para cumprimento do Projeto através do cronograma;

I11. Supervisionar todas as atividades desenvolvidas pelos académicos;

IV. Estabelecer critérios para credenciamento dos académicos;

V. Analisar e discutir os planos de trabalho desenvolvidos pelos académicos no Instituto de
Educacdo para o Futuro, visando a realizacdo de aprendizado na perspectiva da teoria e da

pratica;

VI. Certificar os académicos participantes do Projeto, mediante carga horaria informada pelo
Coordenador.

VII. Estimular e programar agdes conjuntas somando e convergindo esfor¢os;

VIIl.  Mobilizar suas unidades descentralizadas, seus agentes e servi¢os, bem como outras entidades
que manifestarem desejo de atuarem em parceria, com vistas a consecugdo do objeto do presente
instrumento.

1

A e+ P e
T <
\\:!J' 0 IL\.L?'_','/

Inserido ao protocolo 16.269.931-8 por: Andreia Gomes de Albuquerque em: 10/12/2019 10:08. Nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. Assinado por:
Jodo Marcos Borges Avelar em 10/12/2019 11:12. Para mais informacdes acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo:
2e0d03f72f0ccf8ddf7a78ae99849ff0




IX. Defini¢do do plano de aplicacéo de aporte financeiro, quando necessario e previamente discutido
entre as partes.

X. Designar Coordenador e ordenador de despesa designado pela unidade executora no ambito da
Instituicdo.

B) Séo obrigacdes do INSTITUTO:

I.  Elaborar planejamento estratégico, planejamento tatico e operacional do Projeto;

Il. Prestar, oficialmente, todo o tipo de informacGes sobre o desenvolvimento do projeto e das
atividades em andamento, que venham a se fazer necessérias, ou sejam solicitadas pelo Coordenador
do Projeto na UNESPAR.

I1l. Proceder as inscri¢cGes e agendamentos de pessoas para aplicabilidade do Projeto;

IV. Proporcionar aos académicos experiéncias validas para a complementacdo do ensino e da
aprendizagem;

V. Articular junto a comunidade a divulgacdo do Projeto e a captacdo de apoios e parcerias diversas,
para o fim da consecucgéo de suas finalidades.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL E/OU INTELECTUAL

Os direitos relativos a propriedade industrial e/ou intelectual dos resultados obtidos pela execugdo do
presente Termo serdo determinados com fundamento na legislagao especifica.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGAO

O presente Termo de Cooperacdo resume 0s principais termos de um acordo proposto, que se pretende
desenvolver entre a UNESPAR e 0 INSTITUTO. Todas as relagdes de negocios futuros resultantes das
atividades desta parceria devem exigir um Termo Aditivo, em separado. As Partes signatarias
concordam que as obrigacdes estabelecidas no presente Termo de Cooperagdo sdo vinculativos no que
diz respeito as discussdes e qualquer disputa que possa surgir nos termos da presente.

PARAGRAFO UNICO Este Termo de Cooperacio é celebrado para o beneficio exclusivo e protecio
das partes signatérias, e ndo pretende criar quaisquer direitos ou beneficios nos termos da presente
para qualquer pessoa que nao for parte na presente.

CLAUSULA QUINTA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderdo celebrar convénios analogos com outras pessoas juridicas de direito privado
e/ou publico, para 0 mesmo fim, objeto deste instrumento, ndo havendo, portanto qualquer espécie de
exclusividade.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Cada parte arcard com seus proprios custos e despesas incorridas em conexao com esta parceria. As
Partes concordam em ndo fazer qualquer pagamento, direta ou indiretamente, a qualquer funcionario,
académicos, coordenador, gerente ou representante das Instituicdes.

PARAGRAFO UNICO As acdes do(a) INSTITUTO, previstas no presente Termo de Cooperacao,
ndo implicardo em quaisquer énus, despesas, encargos ou custos administrativos para a Instituicdo de
Ensino, a UNESPAR, nem para seus estudantes que vierem a se beneficiar de tais a¢fes, se esta ndo os
autorizar expressamente em termo aditivo.
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CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO

Os signatarios deste instrumento poderdo utilizar o nome ou a logomarca do outro em atividades de
divulgacdo, de captacdo de recursos ou de outra natureza, relativas ao projeto.

CLAUSULA OITAVA - DAACAO PROMOCIONAL

E obrigatdria a aplicacdo das logomarcas da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do
Parand (SETI), da UNESPAR, do INSTITUTO e de instituicbes apoiadoras, se for o caso, na
divulgacdo de acdes realizadas com base neste Termo, sendo vedada a publicidade que tenha caréater de
promogdo pessoal de autoridades, servidores ou funcionarios dos entes signatérios, de acordo com a
Lei 12.020/98.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

A responsabilidade pela fiscalizacdo do presente TERMO DE COOPERACAO por parte da
UNESPAR cabera ao(a) Professor(a) ........... , inscrito(a) sob o CPF n° ......... , € pelo INSTITUTO
caberd a representante legal supra qualificada.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA

A denuncia do presente Termo de Cooperacdo podera ser realizada por qualquer uma das partes,
através de comunicacdo por escrito, informando os motivos que levaram a denincia do Termo,
ressalvando o direito dos terceiros envolvidos com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

PARAGRAFO UNICO - Em qualquer caso, deverdo ser respeitadas a concluséo das atividades em
andamento, 0s compromissos assumidos conjuntamente pelos participes e o aferimento das vantagens
advindas do tempo da participagdo voluntaria deste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperacdo podera ser rescindido por qualquer das partes, desde que aquela que
desejar comunique a outra por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. As atividades em
andamento, por forgca de projetos especificos, ndo serdo prejudicadas, devendo, consequentemente,
serem concluidas ainda que ocorra dendncia por uma das partes acordadas. Constitui motivo para a
rescisao deste Instrumento o inadimplemento de quaisquer das Clausulas aqui pactuadas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente Termo de Cooperacdo vigorara a partir da data de sua assinatura, pelo prazo de 02 (dois)

anos, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante consenso das partes.

PARAGRAFO UNICO Qualquer alteracio e/ou prorrogagao proposta, inerente ao objeto tratado no
presente Instrumento contratual, devera ser formalizada através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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Fica eleito o Foro Central da Comarca de Campo Mourao/PR para dirimir quaisquer dividas oriundas
do presente Termo de Cooperacao que ndo possa ser resolvida no &mbito administrativo.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente Termo de Cooperacdo em 3 (trés) vias de igual teor
para fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Campo Mourdo - PR, 04 de dezembro de 2019

NOME DAMARES FERREIRA
. . Presidente
Presidente/Diretor(a) do(a) INSTITUTO DE EDUCACAO

PARA O FUTURO
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GOVERNO DO ESTADO

Campus de Campo Mourao
DIRECAO DE CAMPUS

Protocolo: 16.269.931-8
Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Andlise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 10/12/2019 11:11

DESPACHO

Trata-se de uma solicitacdo para realizacdo de convénio, conforme

descrito no memorando 77/20109.
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
GABINETE DA REITORIA

Protocolo: 16.269.931-8

Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Analise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 10/12/2019 14:54

DESPACHO

Prezado Diretor do Campus da Unespar/Campo Mourao.

Conforme Item 5, do Manual de Convénios da Unespar, Dos
Procedimentos Comuns para a Celebracao de Acordos de Cooperacao e
Convénios:

Solicitamos a inclusao no presente processo dos documentos abaixo
relacionados:

Il. projeto (esse devera conter informacdes detalhadas sobre o objeto a
ser pactuado, a descricao das metas a serem atingidas, a definicao das etapas ou
fases da execucao, o cronograma de execucao do objeto e cronograma de
desembolso, o plano de aplicacao dos recursos a serem desembolsados pelo
concedente e da contrapartida financeira do proponente, se for o caso e devera
ser aprovado no Colegiado do Curso);

Ill.atadeaprovacao do Projeto da DiretoriadeExtensao(somente
paraConvéniosdeExtensao);

V. ata de aprovacao do projeto no Colegiado do Curso;

VI. ata de aprovacao do Colegiado do Curso, com parecer circunstanciado
(somente para Convénios de Extensao);

VII. ato/regulamento/estatuto constitutivo da entidade convenente;

VIII. certiddes de regularidade fiscal da convenente (CND (certidao
negativa de débito) atualizada do TCE PR, FGTS, Receita Federal, Estadual e
Municipal e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas).

Com a regularidade de todos os documentos supracitados, a DPC
analisara os documentos e iniciara a tramitacao interna.
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Gisele Ratiguieri o

Diretora de Projetos e Convénios da Unespar
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04/11/2019 Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

A informacéao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
35.398.014/0001.37 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 18/09/2019
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R BRASIL 1789
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.302-230 CENTRO CAMPO MOURAO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
EDUCAINOVA@OUTLOOK.COM (44) 3523-2865
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 18/09/2019
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fekdekkdddk Fkkkkkkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 04/11/2019 as 15:50:29 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
Consulta QSA / Capital Social Voltar

Preparar Pagina
para Impressio

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 11
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11/12/2019 https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=624286089

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 35.398.914/0001-37
Requerente: INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugoes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos Gltimos 8 (oito) anos e sangoes ou determinagoes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao nao se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencao de certiddo liberatodria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucao
Normativa n° 68/2012;

b) aos registros constantes do Mural das Licitagdes, referentes as pessoas fisicas e juridicas, conforme
Instrucdao Normativa n® 37/2009; e

c) aos registros constantes da apreciacao pelo Tribunal, mediante emissao de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da
Lei Complementar n°® 113/2005.

Certidao emitidaem 11/12/2019 14:38:06, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissao.

A veracidade das informacgoes aqui prestadas pode ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br.

Codigo de controle desta certidao: 624286089

Certidao emitida nos termos da Instrucao de Servico n° 92, de 15/12/2014.

https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=624286089 11
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Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 021170596-47

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:. 35.398.914/0001-37
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 09/04/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (11/12/2019 09:49:43)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO
CNPJ: 35.398.914/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragado direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:33:02 do dia 21/11/2019 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 19/05/2020.
Cddigo de controle da certidao: 7CAF.1B95.D402.D9F6
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Nova Consulta Preparar pagina

para impressdo
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ESTADO DE PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO

SECRETARIA DA FAZENDA E Al_)MINISTRA(}AO
DEPARTAMENTO ARRECADAGCAO

Certidao Negativa de Débitos
REQUERENTE SEM INSCRIGAO NO CADASTRO ECONOMICO MUNICIPAL
36776/2019

[ IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE |

Protocolo: Numero da Certiddo: 36776/2019
Contribuinte: INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO

CPF: 35.398.914/0001-37 RG:

Endereco: RUA BRASIL, n° 1748

Bairro: CENTRO
Complemento: Ponto de Referéncia:

Requerente:
Cad. Contrib.: 61089460 Validade: 13/01/2020

[ FINALIDADE ]
PARA FINS DIVERSOS

Declaramos que para a finalidade desta Certiddo, ndo constam débitos, neste municipio, para o
requerente descrito acima.

CAMPO MOURADO, 12 de dezembro de 2019.

Emitido por: RODRIGO BIANCHI DE LANA

Rua Brasil, 1487 - CAMPO MOURAO - PARANA - CAIXA POSTAL, 420 - CEP 87301-140
TEL.: (44) 3518-1144 - FAX: (44) 3518-1104- CNPJ MF n° 75904524/0001-06
Home-page: www.campomourao.pr.gov.br E-mail: prefeitura@campomourao.pr.gov.br

Inserido ao protocolo 16.269.931-8 por: Jodo Marcos Borges Avelar em: 13/12/2019 14:14. Nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. Assinado por: Jodo Marcos
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PODER JUDICIARIO
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: | NSTI TUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO

(MATRI Z E FILIAIS) CNPJ: 35.398.914/0001- 37
Certidédo n°: 191661976/ 2019
Expedi ¢cdo: 11/12/2019, as 10:41:22
Val i dade: 07/06/ 2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que |INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

35.398.914/0001-37, NAO CONSTA do Banco Naci onal de Devedores

Trabal hi st as.

Certidédo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resol ugdo Adm nistrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos

Tri bunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedic¢ao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao

a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na

Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Conmi ssdo de Conciliacado Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 35.398.914/0001-37
Razao
Social:
Enderego: R BRASIL 1789 / CENTRO / CAMPO MOURAO / PR / 87302-230

INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que,
nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em
situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:11/12/2019 a 09/01/2020

Certificagdo NUmero: 2019121114104901709063

Informacdo obtida em 11/12/2019 14:10:51

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf 11/12/2019
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INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO

CAPITULO |
NATUREZA, DENOMINACAO, CONSTITUICAO, SEDE, FORO, DURACAO,
BASE TERRITORIAL, ANO SOCIAL

ART. |2. Criado aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove, o Instituto de
Educagdo para o Futuro, com os nomes fantasias “Educalnova Hub Educacional” e “Educalnova
Hub Edtech”, constitui-se pessoa juridica de direito privado, com natureza juridica de associacio
civil, sem fins econdmicos, de pessoas fisicas ou juridicas que se comprometam pessoal e/ou
financeiramente com a realizagio dos seus objetivos sociais.

Paragrafo tinico — Com duracdo por prazo indeterminado, o Instituto tem sede e domicilio juridico
na Rua Brasil, n. 1789, centro, CEP 87.302-230, em Campo Mourdo - PR e base territorial nacional,
sendo regido pelo presente Estatuto Social e disposicGes legais aplicaveis a espécie.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL E FINALIDADES

ART. 22, Constituem finalidades do Instituto:

I = Direta ou por meio de parcerias, planejar, implantar e executar agdes para a promogdo e o
desenvolvimento da educagdo formal ou livre, privada ou executada por meio de parcerias
publico-privadas;

Il - Direta ou por meio de parcerias, planejar, criar, implantar e gerir ativos tecnoldgicos na area
educacional privada ou em parceria publico-privada, definindo seus temas e ambiente de
inovacao;

Il = Direta ou por meio de parcerias, planejar e implantar programas e projetos de ideacdo, pré-
incubacdo, incubacdio, pré-aceleragdio e aceleracdio de startups na érea educacional,
preferencialmente, de base tecnoldgica, inovadora e escalével;

IV=Firmar parcerias, convénios, contratos ou outro instrumento, como pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que tenha por fim apoiar, financiar, promover, implantar e desenvolver planos
ou projetos de inovacdo e desenvolvimento de base tecnoldgica e de comunicagdo na drea
educacional;

V — Direta ou por meio de terceiro, planejar, executar ou fornecer treinamento e capacitagao na
area de educacional, prestar servi¢os de tecnologia da informagdo, seguranga cibernética, design
thinking, comunicagdo, inovagdo, pesquisa e desenvolvimento, gestao, consultoria e assessoria,
dentre outros temas, para instituicdes de ensino, organizagdes do terceiro setor e 6rgaos da
administragdo publica direta e indireta;

VI - Planejar, realizar ou mentorar, diretamente ou por meio de apoios ou parcerias, eventos
educacionais, tecnolégicos ou de outra natureza, dentre os quais, feiras, féruns, palestras e
congressos;

Inserido ao protocolo 16.269.931-8 por: Jodo Marcos Borges Avelar em: 13/12/2019 14:15. Nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. Assinadq por: Jodo
Marcos Borges Avelar em 13/12/2019 14:19. Para mais informagdes acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo:
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VI - Direta ou por meio de terceiros, desenvolver estudos e projetos diversos na drea educacional;

VIl — Planejar, implantar e administrar espacos compartilhados de trabalho, centros ou parques
tecnoldgicos na drea da educagado;

VIll- Firmar parcerias, convénios e contratos que ampliem a conectividade em escolas privadas,
publicas ou em parceria publico — privada;

IX - Promover a inclusdo digital de alunos e de escolas, através de programas de formacao
tecnolégica ou de contetido necessario a seu aprendizado;

X - Direta ou por meio de terceiros, prestar ou mediar servicos ou produtos diversos; b
X| — Apoiar entidades relevantes para o funcionamento de um ecossistema de inovacao
educacional;

Xl — Participar ou integrar capital social de empresas de base tecnoldgica educacional sob a
orientacdo, incubagdo ou aceleragdo, ou ndo, do Instituto;

X1Il - Participar de entidades que apoiem ou fagam parte do ecossistema de inovagao educacional;
XIV — Criar e alimentar banco de demandas, pedagogicas ou administrativas, e de projetos de
inovagao educacional;

XV — Estimular a inovacdo aberta e a colaboracdo entre atores do ecossistema de inovacdo
educacional, de forma potencializar o desenvolvimento educacional;

XVI — Aproximar governo, setor produtivo, setor académico e sociedade civil para, em regime de
inovacio aberta, potencializar a geracdo de negdcios na area educacional e estimular praticas
pedagogicas e de gestao-educacional capazes de aumentar a eficiéncia educacional.

XVIl — Firmar convénios ou parcerias com 0s governos, prefeituras, conselhos municipais,
entidades da sociedade civil, agéncias de financiamento, agéncias de fomento, fundagdes de
apoio, cooperativas de crédito, empresas nacionais e multinacionais de base tecnolégica, dentre
outras, para a consecucio dos objetivos previstos neste Estatuto Social.

Paragrafo1°. Os objetivos sociais poderdo ser alcangados por meio de atuagdo direta do Instituto,
bem como atuacdo indireta e/ou compartilhada com pessoas juridicas de direito publico, de direito
privado ou parcerias publico-privadas.

Parégrafo2°. O Instituto poderé firmar convénios, contratos, termos de parceria ou de cooperagao,
com organizagdes da sociedade civil, 6rgdos e instituigdes de direito plblico ou privado, nacionais
ou estrangeiras.

CAPITULO 11l
DOS ASSOCIADOS

ART. 3°. O Instituto admitird como associado toda pessoa natural ou juridica que tenha capacidade
técnica, institucional e/ou financeira para contribuir com a realizagdo dos seus objetivos sociais.
Paragrafo 12. Os filiados dividir-se-do nas seguintes categorias:

|- Associado Fundador: pessoas naturais ou juridicas que tenham participado da Assembleia Geral
de fundacdo e que contribuam financeira ou tecnicamente, de forma continua ou ininterrupta,
para com o Institutg;

A
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Il- Associado Efetivo: pessoas naturais ou juridicas que tiverem seu pedido de associado aprovado
pela assembleia geral e que contribuam financeira e/ou pessoalmente para com o Instituto;

Ill- Associado Financeiro ou Patrocinador: pessoas naturais ou juridicas que patrocinem ou
financiem agdes, projetos especificos ou programas gerais do Instituto;

IV— Associado Institucional: organizacées do terceiro setor, instituicdes de ensino e pesquisa,
érgaos do poder publico e outras que possam cooperar com a realizagdo dos objetivos sociais do
Instituto;

V- Associado Benemérito: pessoas naturais ou juridicas assim consideradas em razdo de apoioe *
servicos relevantes prestados ou que venha a contribuir com doagGes expressivas;

VI- Associado Voluntario: pessoas naturais que possam contribuir pessoalmente tecnicamente
com o Instituto, de forma ndo remunerada e eventual;

V- Associado Usudrio: pessoas juridicas que utilizem a estrutura operacional e de servigos do
Instituto;

VIIl - Associado Parceiro: pessoas naturais ou juridicas, cujos propdsitos profissionais e/ou
econdmicos se relacionem com as finalidades sociais do Instituto, que compartilhem com este o
planejamento e/ou a execu¢ado de agdes, projetos ou programas, por meio de oferta, sem 6nus
financeiro, de estrutura fisica, de recursos humanos ou recursos de outra natureza.

Paragrafo 12, Os associados, assim como os seus representantes, ndo respondem judicial ou
extrajudicialmente, isoladamente, em conjunto, solidariamente ou subsidiariamente, por
qualquer responsabilidade assumida pelo Instituto, ou por seus Dirigentes em nome deste ou
préprios, a fim de cumprir com as suas finalidades.

Paragrafo 22, Os associados responderdo civil e ou criminalmente por atos ilicitos que praticarem,
com dolo ou culpa, em nome ou contra o Instituto, nos termos da legislagdo pertinente.

Paragrafo 32. Salvo no caso de fundadores e associados efetivos, todo pedido de associagdo esta
condicionado a aprovacgdo do Conselho de Administragdo do Instituto.

Paragrafo 42. A adesio na categoria de associados efetivos deverd ser deliberada pela Assembleia
Geral, ap6s parecer do Conselho de Administracao.

Paragrafo 52, Os associados fundadores e efetivos, exclusivamente, podem votar e ser votados.
Paragrafo 62 Os associados usudrios deverdo eleger entre si um representante para participar do
conselho de administracdo e um representante para participar da Assembleia, com direito a voz e

voto, ndo podendo o mesmo associado ser eleito para representagdo nos dois orgaos.

Paragrafo 72 Um mesmo associado ndo podera constar em duas categorias diferentes, a ndo ser
em caso de ser agraciado com o titulo de associado benemeérito.

Secédo |
Dos Direitos dos Associados

ART. 52, Sdo direitc\s\\ios associados: \ /

\ A
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|- Frequentar a sede do Instituto;

Il- Participar de atos, reunides e assembleias, independentemente de convocagéo;

Ill- Solicitar informacdes e sugerir melhorias a respeito de estudos, projetos, programas, planos e
demais agoes do Instituto;

IV- Recorrer a Assembleia Geral em relagdo a atos e deliberagtes que violem normas estatutarias
ou legais;

V- Excluir-se do quadro de associados, protocolando pedido por escrito na sede;

VI~ Encaminhar 3 administra¢do sugestdes, propostas, estudos e trabalhos cujos conteldos se
relacionem aos dos associados e aos objetivos sociais e finalidades do Instituto.

Secao Il
Dos Deveres dos Associados

ART., 62, S3o deveres dos associados:
|- Acatar as decisdes da Assembleia Geral e Conselhos de Administra¢ado e Fiscal;

Il- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos do Instituto;

lll- Atender e colaborar para a realizagdo dos objetivos sociais e finalidades do Instituto;

IV— Cumprir com as obrigac¢des assumidas para com o Instituto nos termos deste Estatuto Social;
V- Zelar pelo bom nome, imagem e patrim6nio do Instituto;

VI- Contribuir na apresentacdo de propostas, projetos e programas para a realiza¢do dos fins
institucionais;

VII- Contribuir pessoal e/ou financeiramente para com o Instituto;

Vill- Desempenhar fielmente os compromissos, obrigacBes legais e deveres estatutarios
assumidos perante o Instituto.

Pardgrafo Unico. Possuindo personalidade juridica de direito publico, o associado contribuira
financeiramente se autorizado nos termos da legislacdo financeira e orcamentaria competente.
N3o obstante, deverdo contribuir de outras formas que forem legalmente autorizadas e
previamente aprovadas pela Assembleia Geral e instancias publicas competentes.

Secao Il
Da Admissdo, Demissdo e Exclusdo de Associados

ART. 72. A admissdo de associado, ressalvado o disposto no art. 39, | e Il, do presente, se dara por
ato do Conselho de Administracao.

ART. 82. Sao penalidades aplicaveis pelo Instituto aos associados:
| — Adverténcia;

Il — Suspensao;

Il — Exclusdo.

Parigrafo 12 —As penalidades descritas neste artigo serdo aplicadas gradativamente, dependendo
da gravidade do ato praticado pelo associado, sendo que sempre serdo oportunizados a ampla
defesaeo contraditis

r
A\
wll
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Paragrafo 22 - As penalidades descritas no caput, com excegdo da exclusdo do rol de associados,
serdo sempre por deliberagdo do Conselho de Administragdo.

Paragrafo 32 - Do ato de penalizagdo do associado, com excegdo da exclusdo do rol de associados,
cabera recurso a Assembleia Geral, que podera reconsiderar a decisdo, com prazo de 15 (quinze)
dias da ciéncia do ato.

Paragrafo 42 - A proposicio de pena de exclusdo deverd partir do Conselho de Administracao.
ART. 92. A exclusdo de associados sera precedida de decisdo fundamentada da Assembleia Geral.

ART. 10°. Ressalvado o disposto no art. 92, do presente, a aplicacdo das penalidades descritas no
artigo anterior sera por deliberacdo fundamentada do Conselho de Administragao.

ART. 11. A demissdo esponténea do associado sera feita mediante solicitagdo dirigida a secretaria,
estando em dia com seus deveres perante esta e a tesouraria do Instituto.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

ART. 12. Sem prejuizo do disposto no art. 15, do presente Estatuto Social, o patriménio do Instituto
é constituido por bens imdveis, méveis, créditos e direitos, que venha adquirir a qualquer titulo e
no desempenho das suas atividades sociais.

Paragrafo Gnico. O Instituto podera ter participagdo em capital social de empresas de base
tecnolégica, estando em espaco gerido pelo Instituto ou néo.

ART. 13. O Conselho de Administracdo tem competéncia para vender bens moveis e imoveis no
valor de até cinquenta (50) salarios minimos, sendo que, acima deste valor, deverd haver
autorizagdo expressa da Assembleia Geral.

ART. 14. A venda ou gravame de bens iméveis do Instituto, de valores superiores a 30 (trinta)
salarios minimos federais vigentes, depende de autorizagdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, ndo podendo deliberar sem a maioria absoluta dos
associados em condigGes de votar.

CAPfTULO V
DOS RECURSOS ECONOMICOS E RECEITAS

ART. 15. Constituem recursos econdmicos, receitas, rendas e rendimentos a serem empregados
na realizacdo dos objetivos sociais e manutencdo do patriménio do Instituto:

I~ Contribuicdes, patrocinios, doacGes, anuidades, mensalidades, rendas, investimentos ou
legados, constituidos por associados ou terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras;

=
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- Oriundos de convénios, termos de cooperacao, termos de parceria, subvengdes e auxilios,
celebrados com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras; '

Ill- Contribuicdes, doagBes, patrocinios, verbas e investimentos captados através de beneficios,
incentivos ou rentncias fiscais, de pessoas fisicas ou juridicas, de qualquer natureza;

IV- Provenientes da comercializagdo de servicos e produtos, respeitada a legislacdo correlata;

V- De investimentos financeiros;

VI- De apoio para a edi¢do de material publicitario ou edigéo de livros, periddicos e multimidia; b
VIl- Resultado financeiro e operacional do exercicio anterior;

VIlI- Direitos autorais, de propriedade industrial e intelectual, royalties e licenciamentos;

IX- Produtos de operagio de crédito, internos e externos para financiamento de suas atividades;

X- Usufruto que Ihes forem conferidos;

Xl- Rendimentos decorrentes de juros bancarios, titulos, agdes ou papéis financeiros de sua
propriedade.

XlI- Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

XIll- Receitas oriundas da realizacdo de eventos ou mediacdo de venda de servigos ou produtos;
XIV- Participacdo em parceria com drgdos, institutos, incubadoras, entre outros;

XV- Lucros distribuidos pelas empresas das quais participa de seu capital.

XVI- Venda de participagdo em cotas ou a¢des de empresas que realizou investimento.

XVII- Taxas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo;

XVIII - Outras fontes licitas e ndo proibidas por lei.

Paragrafo 1°. Recursos financeiros ou de qualquer outra espécie, de origem publica ou privada,
subvengdes sociais, dotagbes or¢amentarias, termos de parceria, termos de cooperagdo, doagdes
e patrocinios, serdo aplicados de acordo com o vinculo.

Paragrafo 22. O Instituto ndo constituird patriménio de individuo ou de organizagdo sem carater
beneficente, de assisténcia social ou filantropica.

Paragrafo 32 — O patriménio inicial do Instituto serd formado por quotas sociais, cujos valores
serdo fixados pelo Conselho de Administracéo e tera adesao facultativa entre os associados.

Paragrafo 42 — Nos termos do art. 61, caput, da Lei n. 10.406/02, o associado que se retirar do
Instituto podera requerer a restitui¢do de sua quota social desde que haja patrimdnio liquido para
tanto e o resgate ndo coloque em risco atividades da associagdo.

Paragrafo 52— Apds a aquisicdo das quotas, o associado tera direito a restituicdo de seu valor, sem
correcio monetaria, depois da aprovagéo do balango positivo do exercicio pela Assembleia Geral.
O valor a ser resgatado devera ser compensado com eventuais débitos do associado com a
tesouraria do Instituto; se ap6s a compensagdo ainda houver saldo positivo a resgatar este sera
parcelado em 10 (dez) vezes.

Parégrafo 62 — Em caso da extingdo de pessoa juridica associada, fundadora ou efetiva, ndo havera\,
o resgate de que trata o_ffaragrafo anterior.
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Paragrafo 72 — Ocorrendo demissdo ou exclusdo de associado, fundador ou efetivo, de maneira
gue a restituigdo de sua(s) quota(s) possa ameacar a estabilidade econdmico-financeira do
Instituto, o associado aguardara a publicagdo do proximo balango anual e assim sucessivamente.

Parigrafo 82 — As quotas sociais previstas neste artigo somente poderao ser transferidas para
associados do Instituto ou para outra pessoa juridica equivalente, cabendo o direito de preferéncia
aos primeiros. '

ART. 16. O Instituto n3o distribuird para os seus associados eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, aplicando-os integralmente na consecugdo dos seus objetivos sociais.

ART. 17. O Instituto, na manutencdo de seus servigos e atividades podera valer-se de recursos
financeiros colocados a disposico pelo sistema financeiro as pessoas juridicas de direito privado,
por deliberagdo do Conselho de Administracao.

CAPITULO VI
DA ELEICAO

ART. 18. Participam do processo eleitoral, exclusivamente, os associados fundadores e efetivos
guites com a secretaria e a tesouraria, podendo os mesmos votar e serem votados.

Paragrafo Unico. Os servidores publicos poderéo ser eleitos para participarem do Conselho Fiscal,
no podendo ser eleitos para ocuparem cargos no Conselho de Administracao do Instituto.

ART. 19. Para concorrer as eleicdes, os interessados deverdo inscrever chapas completas,
protocolando requerimento na sede do Instituto dez dias antes da data do pleito.

ART. 20. A eleicio ocorrerd em Assembleia Geral da seguinte forma:

I- A Assembleia sera conduzida pelo Presidente e Diretor Financeiro do Instituto, desde que estes
ndo estejam participando do pleito;

ll- As chapas terdo tempo igual e suficiente para apresentacao de propostas;

lll- A votacdo sera por escrutinio eleitoral secreto ou por aclamagéo, conforme deliberagdo da
propria assembleia;

IV= A urna devera ser lacrada na presenca de pelo menos dois representantes de cada chapa e
recebera os votos sobre a mesa do Presidente da Assembleia;

V- Encerrada a votacio e contados os votos sera proclamada eleita a chapa que obtiver a maioria
dos votos dos presentes a Assembleia, sendo que no caso de empate sera declarada eleita chapa
cujo presidente for associado ha mais tempo.

Paragrafo 1°. Impugnagdo concernente a chapa concorrente a eleicao deve ser feita em até cinco
dias antes da Assembleia Geral de eleicdo, sob pena de preclusdo do direito, sendo a impugnagdo
decidida pela Assembleia Geral momentos antes da eleicdo, podendo ocorrer:

|- Decisdo pela impugnacao inabilitando toda a chapa ao pleito; \
Il- Indeferimento do pedido de impugnagdo garantindo a chapa impugnada a participar do pleito. !

\
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Paragrafo 2°. Impugnagdo concernente ao processo eleitoral durante a realizagdo da Assembleia
Geral de eleicdo devera ser feita, verbalmente, antes da proclamagdo da chapa eleita durante a
realizacio da mesma, impugnagio esta que sera decidida pela prépria Assembleia de elei¢ao.

Paragrafo 3°. Ocorrendo impugnacdo judicial da chapa eleita, os mandatarios em exercicio terdo
seus mandatos prorrogados até decisdo ou realizagdo de nova Assembleia Geral Extraordindria de
eleicdo.

Paragrafo 4°. Havendo a participacdo no pleito eleitoral de chapa unica a votagdo sera por
aclamacgao.

Paragrafo 5°. Proclamados, os eleitos assumem a administragdo do Instituto em quinze dias apas
a eleicao.

Paragrafo 6°. Caso o Presidente e o Diretor Financeiro da entidade estejam participando do pleito,
a Assembleia sera conduzida por outro associado desde que este também ndo esteja concorrendo
a nenhum cargo eletivo, bem como que seu nome seja aprovado pelos presentes a Assembleia
Geral.

Paragrafo 72. Caso o Presidente e Diretor Financeiro estejam participando do pleito eleitoral, a
Assembleia devera ser conduzida por membros efetivos do Conselho Fiscal, sendo que, se estes
também estiverem concorrendo, a conducdo dos trabalhos ficara a cargo de duas pessoas
escolhidas na prépria Assembleia entre os associados fundadores e efetivos.

ART. 21. Os membros da chapa eleita devem apresentar, no prazo maximo de trés dias, na sede
do Instituto, cépia dos documentos de identidade, cadastro de pessoas fisicas e comprovante de
endereco residencial.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS
ART. 22. Sdo orgaos do Instituto:
I- A Assembleia Geral;
ll- O Conselho de Administragao;
Il = O Conselho Fiscal.
Secdo |

Da Assembleia Geral

ART. 23. A Assembleia Geral é o organismo maior da entidade e ocorrera, ordinariamente, no més
de marco.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral é formada por todas as categorias de associados.

Parigrafo 2°. Somente os associados fundadores e efetivos adimplentes com suas obrigacGes
associativas possuem djreitos de voz, voto e de serem votados. \
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ART. 24. Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - Eleger e dar posse aos membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal;

ll- Destituir os membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal;

Ill - Deliberar, ap6s parecer do Conselho Fiscal, sobre a prestagao de contas e a proposta e a
proposta orgamentéria para o ano subsequente, apresentadas pelo Conselho de Administragdo;
IV—- Alterar o Estatuto;

V - Dissolver, extinguir ou incorporar o Instituto a outra instituicdo;

VI - Aprovar e alterar o Regimento Interno e Regulamentos;

VIl - Definir valores e formas de contribuicio pessoal e financeira de todas as categorias de
associados, além da cobranga e reajustes que serdo aplicados;

VIl - Deliberar sobre a proposigio do Conselho de Administragdo para exclusdo de associados do
rol;

IX — Deliberar sobre a ades3o de associados na categoria de associados efetivos, apds parecer do
Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes sobre os incisos I, IV e V deste artigo é exigido voto concorde
da maioria absoluta dos presentes em Assembleia especialmente convocada para este fim.

ART. 25. A Assembleia Geral reunir-se-a por convocacdo do Presidente ou por um quinto dos
associados, com antecedéncia minima de oito dias em relagdo a data agendada para realizagéo da
Assembleia Geral.

ART. 26. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente e secretariada pelo Diretor Financeiro
do Instituto, sendo que, em suas auséncias ou impedimentos, deverdo ser substituidos,
respectivamente, por outro membro do Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal, escolhido
pela Assembleia Geral.

ART. 27. S3o requisitos essenciais do edital de convocagdo para as Assembleias Gerais: a data, o
horario, o local com endereco completo, a ordem do dia e a referéncia do érgdo convocante, sendo
que a convocacio devera ser procedida por uma das seguintes formas:

I- Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de oito dias corridos;

ll- Por meio de circular entre os associados, que devera ser enviada pelos Correios, com Aviso de
Recebimento (A.R.), ou comunicada por outra forma eficiente e comprovavel, inclusive e-mail;

lll- Por fixagdo do edital na sede da entidade, com dez dias corridos de antecedéncia.

ART. 28. A Assembleia Geral deliberara em primeira chamada com a presenca da maioria absoluta
dos associados e, nas convocacdes seguintes, meia hora apés, com qualquer nimero, por maioria
simples, ressalvados os quoruns especificos.
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Paragrafo 12. Somente os associados em dia com seus deveres estatutarios poderdo exercer o
direito de deliberar em Assembleias, nas guais havera lista disponivel dos associados com direito
a voto e de ser votado. '

Paragrafo 22, Os associados pessoas juridicas deverdo ser representadas pelos seus respectivos
representantes legais ou prepostos, sendo que estes tltimos s6 poderdo votar ou serem votados
se estiverem munidos de instrumento de procura¢do, constando poderes especificos para tal.

Secao Il
Do Conselho de Administracéo

ART. 29, O Conselho de Administra¢do é um orgdo colegiado, composto de pelo menos cinco
membros, dentre os associados fundadores e efetivos, eleitos em Assembleia Geral, para um
mandato de cinco anos, permitida apenas uma reelei¢do:

|- Presidente;

ll- Diretor Financeiro;

lll- Diretor de Operagdes.

Paragrafo tinico. Caso o representante de associada pessoa juridica venha a ser substituido no
decorrer do mandato do Conselho de Administracdo, esta deverd indicar um novo nome, que
obrigatoriamente devera ser aprovado pela Assembleia Geral.

ART. 30. O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada més, em dia
agendado pelo mesmo e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente.

Pardgrafo Gnico. O membro do Conselho de Administracdo que faltar em 3 (trés) reunides
consecutivas de forma injustificada poderdo perder o seu cargo, caso assim deliberem os demais
membros.

ART. 31. Cabera ao Presidente, além de seu voto normal, o de qualidade para desempate da
votagdo, quando necessaria.

ART. 32. O membro do Conselho de Administragdo que renunciar, ser excluido do quadro social,
ou por qualquer outra forma perder o mandato, prestara contas da sua gestdo ao Conselho de
Administragdo no prazo de quinze dias, sob pena de ser compelido judicialmente a fazé-lo.

ART. 33. Em caso de vacincia de qualquer cargo do Conselho de Administragdo, o mesmo sera
preenchido por associados que tenham direito a voto e de serem votados, indicados pelo
Presidente e aprovados pelos demais diretores, com referendum da Assembleia Geral realizada
posteriormente a decisao.

ART. 34. Compete ao Conselho de Administracao: \
|- Gerir e administrar o Instjtuto; \
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ll- Zelar pelo patrimonio e interesses da entidade;
lll- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as decisdes da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;
IV- Desenvolver e tomar as iniciativas necessarias para a realizacdo dos projetos e programas
instituidos para alcangar os objetivos e finalidades do Instituto;
V- Empenhar-se na geracdo de recursos e realizar as despesas previstas no orgamento;
VI- Celebrar, no que cabe a administra¢do ordinaria e cotidiana, acordos, contratos, termos de
cooperagao, termos de parceria, convénios, termos de colaboragdo e termos de fomento que
constituam obrigagdes ou compromissos para a entidade;
VIl- Decidir sobre aceitagdo de doagdes e contribuigdes;
VIll- Apresentar balancetes mensais para apreciagdo pelo Conselho Fiscal;
IX— Elaborar a previsdo orcamentaria, as demonstrac¢des financeiras e a presta¢do anual de contas
para serem submetidas a apreciacdo do Conselho Fiscal, para posterior aprecia¢ao e deliberacdo
pela Assembleia Geral;
X- Elaborar os programas, projetos e relatérios circunstanciados relativos as atividades da
organizacgao
Xl- Adquirir bens, contratar servigos de terceiros, admitir e demitir funcionérios e os integrantes
dos departamentos, demais colaboradores e voluntarios;
Xll- Deliberar sobre a politica administrativa e gestdo das atribuigdes das diretorias;
Xlll- Fazer publicar em periddico de circulagdo regional, quando decorrente de exigéncia legal, a
prestacdo anual de contas concernentes as demonstragdes financeiras, contabeis e o relatério
anual de atividades, constando a ressalva de que podem ser objeto de impugnacdo por qualquer
interessado e que transcorridos o prazo de quinze (15) dias, serdo apreciadas pelo Conselho Fiscal;
XIV- Praticar os atos normativos, regulamentares e administrativos necessarios a plena
consecugdo dos objetivos sociais da instituigdo;
XV- Instaurar procedimentos de adverténcia, suspensdo e expulsdo de associados;
XVI- Elaborar um regimento interno, especialmente quanto aos processos gerenciais, padrdes de
correspondéncias, rotinas de trabalho e comportamento funcional, elaboragio de projetos
diversos, organizagdo de eventos, dentre outros assuntos, subordinando-os a este Estatuto e
aprovacao da Assembleia Geral.
XVII - Elaborar um regulamento de uso dos espacos e edificagdes do Instituto, que vigera depois
de aprovado em Assembleia Geral;
XVIII- Criar e instalar os orgdos, cargos e funcdes de direcdo executiva e gerencial da entidade,
bem como estabelecer o seu quadro de pessoal;
XIX- Deliberar e aplicar as sangdes a associados que infringirem as disposigdes estatutarias,
regimentais e dos regulamentos;
XX- Submeter ao parecer do Conselho Fiscal, antes de encaminhar a Assembleia Geral, o relatério
de atividades anual, os demonstrativos contdbeis e financeiros, as prestacdes de contas e os
demonstrativos de apuracdo de resultados;
XXI- Decidir sobre contribuigdes associativas, inclusive relacionadas a utilizagdo de edifica¢des,
espagos e estruturas do Instituto.
XXII- Deliberar sobre a adesdo de novos associados, excluindo-se o Associado Fundador.
XXIll= Propor para a assembleia geral a exclusdo de associados, com base em uma das,
justificativas elencadas no Tf‘t 99,

\'\.,
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XXIV - Elaborar o planejamento anual das atividades do Instituto, compativel com a capacidade
financeira do mesmo;

XXV - Aplicar as penalidades previstas no presente Estatuto;

XXVI - Nomear, por ato especifico, diretor regional para representacdo em determinado espago
territorial, previamente definido pela Assembleia Geral e com mandato nao superior ao tempo
faltante para o término da gestdo em curso;

XXVII - Nomear, por ato especifico, comissdo de estudos, de coordenagdo, de servigos relativos a
areas determinadas do conhecimento, especificando no ato préprio os membros nomeados, 0s
mandatos destes, bem como suas respectivas fungdes;

XXVIIl - Outras fun¢des compativeis com as finalidades previstas neste Estatuto Social e
compativeis com a legislagdo nacional.

ART. 35. Compete ao Presidente:

I- Representar a entidade, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il- Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral;
Ill- Superintender todas as atividades sociais da organizagao;

IV- Administrar e gerir os objetivos, finalidades, atribuicdes e programas do Instituto;

V- Zelar pelo cumprimento das disposi¢des estatutérias e pelas sugestdes e decisdes do Conselho
Fiscal e da Assembleia Geral;

VI- Constituir procuradores ad judicia e ad negotia, especificando os poderes nos respectivos
documentos;

VII- Assinar correspondéncias que criem obrigagdes em nome da instituigdo;

VIll- Determinar as rotinas administrativas;

IX— Organizar a pauta das reunides e das Assembleias Gerais.

X- Contratar e nomear empregados, estagiarios, terceiros e outras formas de contratacdo de
colaboradores;

XI- Contratar servicos ou adquirir produtos necessarios a gestao do Instituto;

XlI- Qutras atividades ndo atribuidas por este Estatuto Social aos demais membros do Conselho
de Administragao.

ART. 36. Compete ao Diretor Financeiro:

| - Ter sob sua guarda e responsabilidade o dinheiro, valores e bens, e manter em deposito em
conta corrente os recursos financeiros;

Il - Efetuar pagamentos, depositos e recebimentos, exercendo a gestdo financeira e promovendo
as medidas necesséarias a obten¢ao de recursos e de rendimentos;

IIl - Assinar cheques e documentos na forma do artigo 47 deste estatuto;

IV - Exercer as atividades nas areas de finangas e contabilidade;

V- Se responsabilizar pela drea de gestao de pessoas, incluindo o departamento pessoal;

VI - Verificar o cumprimento de prazos estatutdrios e regimentais em todos os ambitos;

VIl = Administrar a comunicagao interna e externa;

VIl - Fazer cumprir os regulamentos e demais atos normativos expedidos;

IX = Lavrar as atas necessarias de reunides e de Assembleias Gerais, conforme estabelecido no
presente Estatuto;

X = Organizar, guardar e proteger os documentos, patriménio e atividades do Instituto. \

WA
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Paragrafo tnico — As fungOes descritas neste artigo poderdo ser delegadas a pessoa contratada.

ART. 37. Compete ao Diretor De Operacdes:

| - Realizar a coordenagdo da administragdo de Obras;

Il - Coordenar a administragdo de espagos fisicos e manutencdo das instalagées sob administragdo

da entidade;

Il = Garantir bom funcionamento operacional e logistico das instala¢des, iméveis ou ativos geridos

pela entidade. »
IV = Coordenar reunides de associados e usuarios;

V - Representar os interesses, bem como apresentar os pleitos, solicitagdes e requisicdes dos
associados usuarios ao Conselho de Administragao;

VI - Informar aos associados usuarios as deliberacdes do Conselho de Administragdo.

Paragrafo tnico — As fungdes descritas neste artigo poderdo ser delegadas a pessoa contratada.

ART. 38. Compete a todos os membros do Conselho de Administracao, indistintamente:

| - Participar das reunides com direito a voz e a voto;

Il = Auxiliar o Presidente na coordenacao das atividades;

Il - Participar das reunides do Conselho de Administracdo apresentando propostas e relatando os
assuntos das respectivas areas de atuagao;

IV - Propor a politica de atuagdo das pastas e executarem as suas atribuigdes operacionais;

V - Fornecer, sob aspectos técnicos, pareceres avaliagdes e apoio aos projetos e programas;

VI - Executar outras atribuicdes delegadas pelo Presidente ou previstas no Estatuto.

ART. 39. O Conselho de Administracdo podera contratar pessoal remunerado para atuar
efetivamente na gestdo executiva e consultores e profissionais liberais, que prestam servicos
especificos, observando-se a pratica e politica salarial, em ambos os casos, correlata aos valores
praticados pelo mercado local, sob pena de responsabilidade.

Paragrafo Unico. E vedada a remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo em razdo
de seus cargos estatutarios.

ART. 40. Contratos, distratos, convénios, empréstimos, mandatos procuratorios judiciais e
extrajudiciais, cheques e documentos bancérios e outros atos necessarios para o alcance dos
objetivos sociais da entidade, que importem em obrigacGes civis ou financeiras, serdo assinados
pelo Presidente em conjunto com o Diretor Financeiro.

ART. 41. O Conselho de Administracdo estabelecera praticas de gestao administrativa, necessarias
e suficientes, a coibir a obteng¢do de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo nos processos decisorios.

ART. 42. O Conselho de Administragdo dara publicidade dos seus atos, das suas reunides e decisdes
ao Conselho Fiscal e eventuais interessados, através da publicagdo em edital das pautas das .
reunides e disponibilizagdgdos livros-ata em sua sede.
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ART. 43. O Conselho de Administracao adotara procedimentos eficientes e econémicos para a
contratagdo e compras de materiais, obras e servigos.

Secao i
Do Conselho Fiscal

ART. 44. O Conselho Fiscal é o Conselho de controle interno da entidade, fiscalizador dos atos
patrimoniais, financeiros e contabeis praticados pelo Conselho de Administragao, e serd composto
de trés membraos efetivos, associados fundadores ou efetivos, indicados e eleitos pela Assembleia
Geral, para um mandato de cinco anos, permitida apenas uma reconducdo.

Paragrafo Unico. Caso o representante de associada pessoa juridica venha a ser substituido no
decorrer do mandato do Conselho Fiscal, esta deverd indicar um novo nome, que
obrigatoriamente devera ser aprovado pela Assembleia Geral.

ART. 45. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no més de margo de cada ano ou,
extraordinariamente, por convocagao de um dos seus membros ou pelo Presidente do Conselho
de Administracdo.

Paragrafo primeiro - A reunido referida no caput antecedera a assembleia geral ordindria anual
do Instituto prevista no art. 23 do presente Estatuto Social

Paragrafo segundo. Das reunifes, além dos pareceres necessarios a serem emitidos, serdo
lavradas as respectivas atas, para a qual sera designado um Secretario ad hoc pelo Presidente.

ART. 46. Compete ao Conselho Fiscal:

|- Examinar, opinar e emitir parecer sobre o desempenho, a prestagdo anual de contas na forma
do artigo 58 e o relatério anual de atividades realizado pelo Conselho de Administracdo, constando
as informagdes complementares que julgar necessdrias ou Uteis, para posterior apreciagdo pela
Assembleia Geral;

IlI- Fiscalizar os atos dos administradores da entidade e verificar o cumprimento de seus deveres
legais e estatutarios;

lll- Opinar sobre atos de carater econémico e financeiro, sobre relatorios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operacbes patrimoniais, emitindo os respectivos pareceres,
quando solicitados pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. No exercicio de suas atribui¢des, os integrantes do Conselho Fiscal terdo acesso
aos langamentos contébeis, atas de reunides e demais documentos da entidade.

ART. 47. O Conselho Fiscal terd um Presidente eleito entre os seus pares, com mandato igual ao
de sua condi¢do de membro.

CAPITULO IX
DOS LIVROS

ART. 48. O Instituto mantey@ em sua sede os seguintes livros:
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|- Livro de presenga em Assembleias;

Il= Livro de ata das Assembleias;

lll- Livro ata de reunides dos Conselhos de Administragdo e do Fiscal;
IV- Livros fiscais e contabeis;

V- Documentos legais e demais livros que se fizerem necessarios.

Pardgrafo 1°. Os livros poderdo ser constituidos de folhas soltas, numeradas e encartadas,
devidamente assinadas pelo Presidente e pelo Diretor Financeiro.

Paragrafo 2°. Os livros e demais documentos da organizacdo estardo disponiveis em sua sede a
disposi¢ao para exame dos associados ou de qualquer cidadao.

CAPITULO X
DA ALTERACAO ESTATUTARIA

ART. 49. Alteracdo estatutaria somente sera efetivada desde que se revele Util ou necessaria a
consecucdo dos objetivos sociais, aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria, na forma do
artigo 24, IV e paragrafo Unico deste Estatuto Social.

CAPITULO XI
DA EXTINCAO

ART. 50. O Instituto somente sera dissolvido ou extinto, ou mesmo incorporado a outra instituigao,
nos casos previstos em lei e desde que comprovada a impossibilidade de realizacdo dos seus fins
com autonomia, devendo o respectivo ato ser aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho de Administracao sera o liquidante da instituicdo,
declarando-se impedido, a Assembleia Geral podera nomear um dos associados presentes para a
fungdo ou terceiros, especialmente contratados.

ART. 50. Extinto ou dissolvido o Instituto, o resultado do seu patriménio liquido devera ser
transferido a entidades congéneres, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo 1.° A transferéncia de bens tratada no caput atenderd, previamente, as doagdes
recebidas pela instituicdo com clausulas condicionais e as obrigacdes decorrentes do desempenho
das suas atividades.

Paragrafo 2°. Salvo em relagdo ao disposto no art. 15, pardgrafo 32 e seguintes, deste Estatuto
Social, em caso de extingdo do Instituto, os associados ndo poderdo, em hipotese alguma, receber
em restituicdo, qualquer valor relativo a contribuigbes, doagdes, dotacbes, legados, subvencgdes,
auxilios, periddicos ou esporddicos, que porventura tenham prestado ao patrimdnio da entidade.
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CAPITULO XlII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ART. 51. O Instituto tera um regimento interno, elaborado pelo Conselho de Administracio que
regulamentara as gestdes operacionais, financeiras, administrativas e técnicas.

ART. 52. Os casos omissos neste Estatuto serdo decididos pelo Conselho de Administracdo e
referendados na Assembleia Geral seguinte. .

ART. 53. Este Estatuto de instituigdo foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria e tera sua
vigéncia depois de Registrado no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Campo Mourdo-PR.

Campo Mourdo — PR, 20/02/2019.

)
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GOVERNO DO ESTADO

Campus de Campo Mourao
DIRECAO DE CAMPUS

Protocolo: 16.269.931-8
Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Andlise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 17/12/2019 14:15

DESPACHO

Conforme solicitado, foram anexados os documentos indicados. A
presente proposta de parceria visa a atender projetos de pesquisa e extensao da
UNESPAR de Campo Mourao, sendo que para cada proposta serd necessario a
elaboracdo de um projeto especifico. Trata-se de uma acao de interesse geral do

Campus de Campo Mourao.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
GABINETE DA REITORIA

Protocolo: 16.269.931-8

Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Analise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 19/12/2019 11:36

DESPACHO

Paranavai, 19/12/2019.

Prezado Diretor do Campus da Unespar de Campo Mourao.

Solicitamos por gentileza:

1) O atesto de responsabilizacdo do Campus, referente a CLAUSULA
SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Cada parte arcara com seus proprios custos e despesas incorridas em
conexdo com esta parceria.

2) O Preenchimento da CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

A responsabilidade pela fiscalizacdo do presente TERMO DE COOPERACAO
por parte da UNESPAR cabera ao(a) Professor(a) ........... , inscrito(a) sob o CPF n®
......... , € pelo INSTITUTO cabera a representante legal supra qualificada.

Agradeco.

At.te.
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios da Unespar
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GOVERNO DO ESTADO

Campus de Campo Mourao
Campus de Campo Mourao

Protocolo: 16.269.931-8
Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Andlise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 20/02/2020 14:56

DESPACHO

Campo Mourao 20/02/2020

Prezada Diretora de Projetos e Convénios;

Conforme solicitado estamos encaminhando as alteracdes e documentos
para a efetivacao de Termo Cooperacao entre a UNESPAR e o INSTITUTO DE

EDUCACAO PARA O FUTURO.
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TERMO DE COOPERAGAO N°. _ / QUE ENTRE
SI, CELEBRAM A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
PARANA - UNESPAR, E O INSTITUTO DE EDUCACAO
PARA O FUTURO, VISANDO O ABAIXO DISPOSTO.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA, doravante denominada UNESPAR, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita sob o CNPJ n° 05.012.896/0001- 42 (MATRIZ), com sede a
Avenida Rio Grande do Norte, 1525 - Centro - Paranavai - CEP 87.701-020, representada pelo seu
Reitor, ANTONIO CARLOS ALEIXO, nomeado nos termos do Decreto n.° 6.896/2012, portador do
RG n°. 3.613.989-7/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°. 544.114.919-15, entidade autarquica multicampi
e, por delegacdo do Senhor Reitor, a execucdo do presente convénio serd acompanhada, pela Pro-
Reitoria de Extensédo e Cultura - PROEC, e sua execucdo se dard no Campus de Campo Mouréo, e de
outro lado, a/o Instituto de Educagdo para o Futuro, pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, inscrita sob 0 CNPJ n° 35.398.914/0001-37, com sede a Rua Brasil, n. 1789, centro, Campo
Mourdo - PR, neste ato representada pela Sra Damares Ferreira, portadora do RG n°. 5.954.572-8/PR,
inscrita sob 0 CPF n° 632.731.289-68, doravante denominada INSTITUTO:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Cooperagdo visa a o IntercAmbio Técnico-Cientifico e Cultural entre os participes
com vistas ao desenvolvimento de projetos e atividades voltadas para a Extensdo universitaria. A
UNESPAR pretende cooperar com o Instituto de Educacdo para o Futuro a fim de desenvolver e
implementar aces relativas ao Projeto Educalnova Edtech, ambas se beneficiando e a0 mesmo tempo
contribuindo para a reproducdo dos conhecimentos adquiridos pelos académicos/docentes e a
promogdo do crescimento nas suas areas de atuacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
A) S&o obriga¢des da UNESPAR/CAMPUS Campo Mouréo:

I.  Implantar e desenvolver o Projeto, bem como acompanhar os académicos/docentes participantes;

Il. Estabelecer normas e procedimentos para cumprimento do Projeto através do cronograma;

I11. Supervisionar todas as atividades desenvolvidas pelos académicos;

IV. Estabelecer critérios para credenciamento dos académicos;

V. Analisar e discutir os planos de trabalho desenvolvidos pelos académicos no Instituto de
Educacdo para o Futuro, visando a realizacdo de aprendizado na perspectiva da teoria e da

pratica;

VI. Certificar os académicos participantes do Projeto, mediante carga horaria informada pelo
Coordenador.

VII. Estimular e programar agdes conjuntas somando e convergindo esfor¢os;

VIIl.  Mobilizar suas unidades descentralizadas, seus agentes e servi¢os, bem como outras entidades
que manifestarem desejo de atuarem em parceria, com vistas a consecugdo do objeto do presente
instrumento.
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IX. Defini¢do do plano de aplicacéo de aporte financeiro, quando necessario e previamente discutido
entre as partes.

X. Designar Coordenador e ordenador de despesa designado pela unidade executora no ambito da
Instituicdo.

B) Séo obrigacdes do INSTITUTO:

I.  Elaborar planejamento estratégico, planejamento tatico e operacional do Projeto;

Il. Prestar, oficialmente, todo o tipo de informacGes sobre o desenvolvimento do projeto e das
atividades em andamento, que venham a se fazer necessérias, ou sejam solicitadas pelo Coordenador
do Projeto na UNESPAR.

I1l. Proceder as inscri¢cGes e agendamentos de pessoas para aplicabilidade do Projeto;

IV. Proporcionar aos académicos experiéncias validas para a complementacdo do ensino e da
aprendizagem;

V. Articular junto a comunidade a divulgacdo do Projeto e a captacdo de apoios e parcerias diversas,
para o fim da consecucgéo de suas finalidades.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL E/OU INTELECTUAL

Os direitos relativos a propriedade industrial e/ou intelectual dos resultados obtidos pela execugdo do
presente Termo serdo determinados com fundamento na legislagao especifica.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGAO

O presente Termo de Cooperacdo resume 0s principais termos de um acordo proposto, que se pretende
desenvolver entre a UNESPAR e 0 INSTITUTO. Todas as relagdes de negocios futuros resultantes das
atividades desta parceria devem exigir um Termo Aditivo, em separado. As Partes signatarias
concordam que as obrigacdes estabelecidas no presente Termo de Cooperagdo sdo vinculativos no que
diz respeito as discussdes e qualquer disputa que possa surgir nos termos da presente.

PARAGRAFO UNICO Este Termo de Cooperacio é celebrado para o beneficio exclusivo e protecio
das partes signatérias, e ndo pretende criar quaisquer direitos ou beneficios nos termos da presente
para qualquer pessoa que nao for parte na presente.

CLAUSULA QUINTA - DA EXCLUSIVIDADE

Ambas as partes poderdo celebrar convénios analogos com outras pessoas juridicas de direito privado
e/ou publico, para 0 mesmo fim, objeto deste instrumento, ndo havendo, portanto qualquer espécie de
exclusividade.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Cada parte arcard com seus proprios custos e despesas incorridas em conexao com esta parceria. As
Partes concordam em ndo fazer qualquer pagamento, direta ou indiretamente, a qualquer funcionario,
académicos, coordenador, gerente ou representante das Instituicdes.

PARAGRAFO UNICO As acdes do(a) INSTITUTO, previstas no presente Termo de Cooperacao,
ndo implicardo em quaisquer énus, despesas, encargos ou custos administrativos para a Instituicdo de
Ensino, a UNESPAR, nem para seus estudantes que vierem a se beneficiar de tais a¢fes, se esta ndo os
autorizar expressamente em termo aditivo.
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CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO

Os signatarios deste instrumento poderdo utilizar o nome ou a logomarca do outro em atividades de
divulgacdo, de captacdo de recursos ou de outra natureza, relativas ao projeto.

CLAUSULA OITAVA - DAACAO PROMOCIONAL

E obrigatdria a aplicacdo das logomarcas da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do
Parand (SETI), da UNESPAR, do INSTITUTO e de instituicbes apoiadoras, se for o caso, na
divulgacdo de acdes realizadas com base neste Termo, sendo vedada a publicidade que tenha caréater de
promogdo pessoal de autoridades, servidores ou funcionarios dos entes signatérios, de acordo com a
Lei 12.020/98.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

A responsabilidade pela fiscalizacio do presente TERMO DE COOPERACAO por parte da
UNESPAR cabera ao Professor Adalberto Dias de Souza, inscrito sob o CPF n° 515.193.649-20, e pelo
INSTITUTO caberé a representante legal supra qualificada.

CLAUSULA DECIMA — DA DENUNCIA

A denuncia do presente Termo de Cooperacdo podera ser realizada por qualquer uma das partes,
através de comunicacdo por escrito, informando os motivos que levaram a denincia do Termo,
ressalvando o direito dos terceiros envolvidos com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

PARAGRAFO UNICO - Em qualquer caso, deverdo ser respeitadas a concluséo das atividades em
andamento, 0s compromissos assumidos conjuntamente pelos participes e o aferimento das vantagens
advindas do tempo da participagdo voluntaria deste Termo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperacdo podera ser rescindido por qualquer das partes, desde que aquela que
desejar comunique a outra por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. As atividades em
andamento, por forca de projetos especificos, ndo serdo prejudicadas, devendo, consequentemente,
serem concluidas ainda que ocorra dendncia por uma das partes acordadas. Constitui motivo para a
rescisao deste Instrumento o inadimplemento de quaisquer das Clausulas aqui pactuadas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente Termo de Cooperacdo vigorara a partir da data de sua assinatura, pelo prazo de 02 (dois)

anos, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante consenso das partes.

PARAGRAFO UNICO Qualquer alteracio e/ou prorrogacao proposta, inerente ao objeto tratado no
presente Instrumento contratual, devera ser formalizada através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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Fica eleito o Foro Central da Comarca de Campo Mourao/PR para dirimir quaisquer dividas oriundas
do presente Termo de Cooperacdo que ndo possa ser resolvida no &mbito administrativo.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente Termo de Cooperacdo em 3 (trés) vias de igual teor
para fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Campo Mourdo - PR, 20 de Fevereiro de 2020

NOME DAMARES FERREIRA
. . Presidente
Presidente/Diretor(a) do(a) INSTITUTO DE EDUCACAO

PARA O FUTURO
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GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia
UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

ATESTADO DE RESPONSABILIUDADE DA UNESPAR
CAMPUS DE CAMPO MOURAO

Eu, Jodo Marcos Borges Avelar, portador da carteira de identidade n°
4.201.701-9 expedida por SSP/PR, CPF n°. 571.096.309-78, na condicéo de Diretor
da Unespar, Campus de Campo Mourédo, para fins de Celebracdo do Termo de
Convénio entre a UNESPAR e o Instituto de Educacao para o Futuro, atesto que de
acordo com a CLAUSULA SEXTA do referido convénio, a UNESPAR Campus de
Campo Mourao arcard com a sua parte nos custos e despesas derivadas de acdes
incorridas em conexdo com a pretendida parceria, sendo que para cada acdo sera
exigido um cronograma financeiro detalhando as despesas envolvidas, apos analise

sobre a pertinéncia da agéao.

Campo Mouréo, 20 de Fevereiro de 2020.

Prof. Dr. Jodo Marcos Borges Avelar
Diretor da Unespar/Campus de Campo Mourao
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GOVERNO DO ESTADO

Campus de Campo Mourao
DIRECAO DE CAMPUS

Protocolo: 16.269.931-8

Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Analise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 21/02/2020 09:35

Assunto:

DESPACHO

Foram anexados os documentos solicitados.
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Diretoria de Projetos e Convénios

Protocolo: 16.269.931-8

Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Analise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 03/03/2020 09:29

DESPACHO

Paranavai, 03/03/2020.

Prezado Pré-reitor de Extensao e Cultura da Unespar.

Considerando:

0 Memorando no. 77/2019 - Direcao do Campus de Campo Mourao;

o Termo de Cooperacao as folhas 36 a 39 entre a Unespar e o Instituto de
Educacao para o Futuro ;

as certiddes negativas do Instituto de Educacao para o Futuro;

o Estatuto do Instituto de Educacao para o Futuro;

o Atestado de responsabilidade Financeira a folha 40.

Solicitamos por gentileza, andlise e parecer referente a celebracao do
Termo.

Informamos ainda, que de acordo com o Despacho da Direcao do Campus
de Campo Mourao, a folha 33, serdao elaborados Projetos especificos e a
tramitacao sera realizada de acordo com as normas e instru¢cées da PROEC;

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri

Diretora de Projetos e Convénios da Unespar
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA

Protocolo: 16.269.931-8

Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Analise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 03/03/2020 19:15

Assunto:

DESPACHO

Prezada diretora,
Considerando que os projetos a serem realizados seguirao os tramites

necessarios para ato de aprovacdao da PROEC, sou favoravel a assinatura do
termo de cooperacao entre a Unespar e o Instituto de Educacao para o Futuro.

Att
Eloi Magalhaes
PROEC
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GOVERNO DO ESTADO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
GABINETE DA REITORIA

Protocolo: 16.269.931-8
Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Andlise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 09/03/2020 11:36

DESPACHO

Paranavai, 09/03/2020.

Senhor Procurador Juridico.

Considerando:
o0 Memorando no. 77/2019 - Direcao do Campus de Campo Mourao;

o Termo de Cooperacao as folhas 36 a 39 entre a Unespar e o Instituto de
Educacao para o Futuro;

as certiddes negativas do Instituto de Educacao para o Futuro;

o Estatuto do Instituto de Educacao para o Futuro;

o Atestado de Responsabilidade Financeira a folha 40.

o Parecer do Pré-reitor de Extensao e Cultura PROEC/Unespar.

Solicitamos por gentileza, andlise e Parecer Juridico referente a

celebracao do Termo.

Respeitosamente,
Gisele Ratiguieri
Diretora de Projetos e Convénios da Unespar
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Procuradoria Juridica
PARECER N. 013/2020-PROJUR/UNESPAR «

Protocolo Digital: 16.269.931-8

Ementa: Termo de Cooperagdo para
IntercAmbio  Técnico-Cientifico e Cultural.
Cumprimento do disposto na Resolugdo
11/2015-CEPE. Plano de aplicagdo. Atas de
aprovagao dos orgaos competentes.
Observancia do Manual de Convénios da
UNESPAR. Parecer ndo conclusivo.

Interessado: Unespar/Campus de Campo
Mouréo.

I- Historico

Encaminhado a essa Procuradoria, pela Diretora de Projetos e Convénios —
UNESPAR, Sra. Gisele Ratiguieri, solicitacdo de parecer técnico acerca da
Minuta do Termo de Cooperacao entre a UNESPAR e o Instituto de Educacgao
para o Futuro (entidade sem fins lucrativos), visando o Intercambio Técnico-
Cientifico e Cultural, para o desenvolvimento de projetos e atividades voltadas
a Extensdo universitaria, nos termos do Protocolo Digital n.° 16.269.931-8,
controlado pelo Sistema de Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo

encaminhado o volume do processo eletrénico e o fluxo de trabalho.

Ao processo - até o momento-, foram colacionados os seguintes

documentos:

Fls. 02 - Memorando n°® 77/2019 —Direcdo-Campus de Campo Mourao, da lavra
do Prof. Dr. Jodo Marcos Borges Avelar, a Diretora de Projetos e Convénios,
Gisele Ratiguieri, de solicitacdo de analise e parecer referente a possibilidade
de realizacao e efetivacdo do Convénio entre a UNESPAR e o INSTITUTO DE
EDUCACAO PARA O FUTURO;

FIs. 03 a 06 — Minuta do Termo de Convénio entre a UNESPAR e o
INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO;
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Fls. 07 — Despacho do Diretor do Campus de Campo Mouréo, solicitando a “

realizagao do convénio, conforme descrito no MEMO 77/2019;

Fis. 08 e 09 - Despacho da lavra da Diretora de Projetos e Convénios para o
Diretor do Campus de Campo Mouréo, solicitando a inclusdo dos documentos,
conforme Item 5, do Manual de Convénios da Unespar, a saber:
. projeto (esse devera conter informagdes detalhadas sobre o objeto
a ser pactuado, a descricdo das metas a serem atingidas, a definicdo
das etapas ou fases da execucgdo, o cronograma de execugdo do
objeto e cronograma de desembolso, o plano de aplicagdo dos
recursos a serem desembolsados pelo concedente e da contrapartida
financeira do proponente, se for o caso e devera ser aprovado no
Colegiado do Curso);
lll. ata de aprovagdo do Projeto da Diretoria de Extensao(somente
para Convénios de Extensado);V. ata de aprovagdo do projeto no
Colegiado do Curso;
VI. ata de aprovagdo do Colegiado do Curso, com parecer
circunstanciado(somente para Convénios de Extens&o);
VII. ato/regulamento/estatuto constitutivo da entidade convenente;
VIIl. certiddes de regularidade fiscal da convenente (CND (certiddo

negativa de débito) atualizada do TCE PR, FGTS, Receita Federal,
Estadual e Municipal e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas).

Fls. 10 — Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral do Instituto de

Educacgao Para o Futuro;

Fis. 11 - Certiddo Negativa de Pendéncias emitida pelo Tribunal de Contas do

Estado do Parana, em nome do Instituto de Educacao;

Fis. 12 - Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,

emitida em nome do Instituto de Educacéo;

Fils. 13 - Certiddao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a

Divida Ativa Da Unido, emitida em nome do Instituto de Educacéo;

Fls. 14 - Certiddo Negativa de Débitos Municipal, emitida em nome do Instituto

de Educacao;

Fils. 15 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, emitida em nome do

Instituto de Educacao;
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Fls. 16 - Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida em nome do h

Instituto de Educacao;

Fls. 17 a 32 — Estatuto do respectivo Instituto de Educacéo;

Fls. 33 — Despacho da lavra Diretor do Campus de Campo Mourao, informando
a inclusdo dos documentos, indicados as fls 08 e 09, conforme Item 5, do

Manual de Convénios da Unespar,

Fis. 34 - Despacho da lavra da Diretora de Projetos e Convénios para o Diretor
do Campus de Campo Mouréo, solicitando a responsabilizacdo do Campus,
referente & CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS, bem como
Preenchimento da CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO;

Fls. 35 — Despacho da lavra Diretor do Campus de Campo Mourao, informando

as alteracdes solicitadas;

Fls. 36 a 39 — Minuta do Termo de Cooperacgéao entre a Unespar e o Instituto de

Educacéao para o Futuro;

Fls. 40 - Atestado de Responsabilidade da Unespar/Campus de Campo

Mourao;

Fls. 41 — Despacho do Diretor do Campus de Campo Mourdo, com a

informacao de que foram anexados os documentos solicitados;

Fls. 42 — Despacho da Diretora de Projetos e Convénios da Unespar, para o
Pré-reitor de Extensdo e Cultura da Unespar, Sr. Eloi Magalhdes, com a
informacéo que de acordo com o Despacho da Direcdo do Campus de Campo
Mourao, a folha 33, serdo elaborados Projetos especificos e a tramitagao sera
realizada de acordo com as normas e instrucdes da PROEC;

Fls. 43 - Despacho do Pro-reitor de Extensdo e Cultura da Unespar, para a

Diretora de Projetos e Convénios da Unespar, informando que os projetos a

ESPAR
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serem realizados seguirdo os tramites necessarios para ato de aprovacao da “
PROEC, sendo favoravel a assinatura do termo de cooperagdo entre a

Unespar e o Instituto de Educagao para o Futuro;

Fils.44 — Despacho da Diretora de Projetos e Convénios — UNESPAR, Sra.
Gisele Ratiguieri, solicitando analise e parecer juridico, referente a celebragéo
da Minuta do Termo de Cooperagao as folhas 36 a 39, entre a Unespar e o

Instituto de Educacao para o Futuro.

Feito o breve relato, segue a analise do mérito nos termos da legislacado

vigente.

Preliminarmente, convém destacar que compete a Procuradoria Juridica
prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe cabendo
adentrar em aspectos relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos

by

atos administrativos, que sao reservados a esfera discricionaria do gestor
publico legalmente competente. Tampouco examinar questdes de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, sendo que as
manifestagdes da Procuradoria Juridica sdo de natureza opinativa, no caso, em

especial, ndo vinculante. Feito o breve relatério, seguem as consideragoes.

lI- Da Minuta do Termo de Cooperacgao entre a Unespar e o
Instituto de Educagao para o Futuro

Em analise, verifica-se as fls.17, que o Instituto de Educagao para o Futuro,
tem como nomes fantasia: “Educalnova Hub Educacional” e “Educalnova Hub
Edtech”, conforme o artigo 1°, do Estatuto do Instituto: € uma instituicdo sem
fins lucrativos, com sede no municipio de Campo Murdo. Também, possui 0
Instituto regularidade fiscal e juridica, nos termos da lei, conforme documentos
colacionados no processo, com finalidades definidas no art. 2.° do referido
Estatuto. Dentre estas: “implantar e executar agdes para a promogao e o
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desenvolvimento da educag&o formal ou livre, privada ou executada por meio h

de parcerias publico-privadas”.

Ja a identificagdo do objeto no Termo de Cooperacdo (fls. 36) visa o
Intercambio Técnico-Cientifico e Cultural entre as partes, com vistas ao
desenvolvimento de projetos e atividades voltadas a Extensao universitaria
(fls.36).

Assim, a UNESPAR, instituicdo de pesquisa, ensino e extensdo, possui
congruéncia de objetivos para com o Instituto de Educagao para o Futuro, para
desenvolver e implementar agdes relativas ao objeto proposto, contribuindo,
ambas, na soma de esforgos, para a reprodug¢ao dos conhecimentos adquiridos
pelos académicos/docentes e a promogado do crescimento nas suas areas de

atuacao.

Destaca-se, o Termo de Cooperagcdao nao implicara em qualque o6nus,
despesas, encargos ou custos administrativos conforme estipulado na Clausula
Sexta — Dos Recursos Financeiros, a saber:
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Cada parte arcara com seus préprios custos e despesas incorridas em
conexao com esta parceria. As Partes concordam em ndo fazer qualquer
pagamento, direta ou indiretamente, a qualquer funcionario,
académicos, coordenador, gerente ou representante das Instituigbes.
PARAGRAFO UNICO As agdes do (a) INSTITUTO, previstas no presente
Termo de Cooperagdo, ndo implicardo em quaisquer 6nus, despesas,
encargos ou custos administrativos para a Instituicéo de

Ensino, a UNESPAR, nem para seus estudantes que vierem a se beneficiar
de tais agbes, se esta nao os autorizar expressamente em termo aditivo.

A responsabilidade pela fiscalizagdo do presente TERMO cabera ao Professor
Adalberto Dias de Souza, docente e servidor publico, pela UNESPAR, e pelo
INSTITUTO a representante legal, Sra Damares Ferreira, de acordo com a

Clausula Nona.

O Prazo de vigéncia do presente Termo sera de 02 (dois) anos, a partir da data
de sua assinatura, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo.

QD :'\33; -ﬁ 8
%YOESD N>
NESPAR
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Fica estabelecido o Foro da Comarca de Campo Mourdo/PR para dirimir «

quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Cooperagao que nao possa

ser resolvida no ambito administrativo.

lll- Da legislagao

A Lei 15.608/2007 estabelece as normas sobre licitacdes, contratos
administrativos e convénios no ambito dos Poderes do Estado do Parana, e

dispde:

Art. 4°. Para os fins desta lei considera-se:

[.-]

Xl — Contrato — ajuste firmado por érgdos ou entidades da Administragédo
Publica entre si ou com particulares, em que haja um acordo de vontades
para a formagado de vinculo e a estipulagdo de obrigagbes reciprocas, seja
qual for a denominacgao utilizada;

Xl — Convénio — acordo, ajuste ou instrumento congénere firmado por
entidades publicas entre si ou com particulares, para a consecugdo de
objetivos comuns, sem remuneragdo ou cobranca de taxas entre os
participes; (Destaque nosso).

[...]

Art. 134. A celebracéo de convénio, acordo ou ajuste pelo Estado do Parana
e demais entidades da Administragdo depende de prévia aprovagdo do
competente plano de trabalho proposto pela organizagéo interessada, o qual
devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - identificagdo do objeto a ser executado;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugao;

IV - plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsado de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da conclusdo
das etapas ou fases programadas;

VIl - comprovagdo de que os recursos proprios para complementar a
execugdo do objeto estdo devidamente assegurados, se o0 ajuste
compreender obra ou servico de engenharia, salvo se o custo total do
empreendimento recair sobre a entidade ou 6rgao descentralizador.

§ 1°. Os convénios, acordos, ou ajustes que nao impliquem repasse de
verba pela entidade convenente poderdo prescindir das condigdes
previstas nos incisos IV e V deste artigo. (Destaque nosso).

Todavia, para sua celebragao, o processo deve ser instruido pelos documentos
elencados nos artigos 136 e 137 da Lei 15.608/2007, que estabelece as
normas sobre licitacdes, contratos administrativos e convénios no ambito dos
Poderes do Estado do Parana, principalmente quando houver agées de

cooperagao listadas na minuta e que serdao objetos de convengodes

Inserido ao protocolo 16.269.931-8 por: Paulo Sergio Goncalves em: 12/03/2020 11:21. Nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. Assinado por: Paulo Sergio
Goncalves em 12/03/2020 11:21. Para mais informacgdes acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo:
59f40608392fa3d9b44fell9e8eca77b




K

X

UN

Universidade Estadual do Parana

Procuradoria Juridica

§
ESPAR

especificas de execugado que assegurardo a integral execugao do acordo

(convénio), verbis:

Art. 136. Os processos destinados a celebragdo de convénio deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

| - ato constitutivo da entidade convenente;

Il -comprovagdo de que a pessoa que assinara o convénio detém
competéncia para este fim especifico;

Il - prova de regularidade do convenente para com as Fazendas Publicas;
IV - prova de regularidade do convenente para com a Seguridade Social
(INSS), mediante a apresentacéo da Certiddo Negativa de Débitos (CND), e
o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacgao do Certificado de Regularidade de Situagdo (CRS);

V -plano de trabalho detalhado, com a clara identificagdo das agdes a
serem implementadas e da quantificagdo de todos os elementos;

VI - prévia aprovagéo do plano de trabalho pela autoridade competente;

VIl - informag&o das metas a serem atingidas com o convénio;

VIII -justificativa da relagdo entre custos e resultados, inclusive para
aquilatagcao da equagéo custo/beneficio do desembolso a ser realizado pela
Administragdo em decorréncia do convénio;

IX - especificagdo das etapas ou fases de execugdo, estabelecendo os
prazos de inicio e conclusdo de cada etapa ou fase programada;

X - orgamento devidamente detalhado em planilha;

Xl - plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

XII - correspondente cronograma de desembolso;

XIll -indicagdo das fontes de recurso e dotagdo orgcamentaria que
assegurarao a integral execugéo do convénio;

XIV - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

XV -declaragdo do ordenador de que a despesa tem adequagao
orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

XVI - declaragéo do ordenador de despesa de que existe disponibilidade de
caixa para pagamento das despesas decorrentes de convénio a ser
celebrado nos dois ultimos quadrimestres do mandato.

Art. 137. A minuta do convénio deve ser adequada ao disposto no artigo
anterior, devendo, ainda, contemplar:

I -detalhamento do objeto do convénio, descrito de forma precisa e
definida;

Il -especificagdo das acgdes, item por item, do plano de trabalho,
principalmente as que competirem a entidade privada desenvolver;

lll - previsdo de prestagbes de contas parciais dos recursos repassados de
forma parcelada, correspondentes e consentaneos com o respectivo plano e
cronograma de desembolso, sob pena de obstar o repasse das prestagbes
financeiras subsequentes;

IV -indicagdo do agente publico que, por parte da Administracdo, fara o
acompanhamento e a fiscalizagdo do convénio e dos recursos repassados,
bem como a forma do acompanhamento, por meio de relatérios, inspegoes,
visitas e atestag@o da satisfatoria realizagdo do objeto do convénio;

V - previsdo de que o valor do convénio ndo podera ser aumentado, salvo
se ocorrer ampliagdo do objeto capaz de justifica-lo, dependendo de
apresentacdo e aprovacao prévia pela Administragdo de projeto adicional
detalhado e de comprovagao da fiel execugdo das etapas anteriores e com
a devida prestagao de contas, sendo sempre formalizado por aditivo;

VI -previsdo da necessidade de abertura de conta especifica para
aplicagéo dos recursos repassados.
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No entanto, quanto as signatarias dos termos de cooperagado, desde que nao «

envolvam recursos publicos ou obrigag¢des financeiras, desnecessaria algumas

formalidades, desde que nao caracterize a necessidade de processo licitatorio,
dispensa ou inexigibilidade de licitagdo. No entanto, ndo se dispensam algumas
formalidades essenciais previstas no Regimento Geral da UNESPAR, por sua
vez, dispde que, verbis:

Art. 9° Compete ao Conselho de Planejamento, Administragéo e Finangas:

[.-]

Il. aprovar os convénios firmados entre a Universidade e outras instituigdes;

[-]

VI. deliberar sobre convénios, acordos de cooperagido e contratos entre
unidades universitarias e entidades oficiais ou particulares, para a realizagéo
de atividades didaticas e de pesquisa, bem como as concernentes a
extensao de servigos a comunidade; (grifo nosso)

(-]

No caso de extensdo, deve-se observar também o contido no art. 11 da
Resolugdo 11/2015-CEPE/UNESPAR, bem como se recomenda seguir as
orientagdes do Manual de Convénios da UNESPAR.

Em sintese, o presente Termo de Cooperacdo académica depende de
aprovacao do CAD. Porém, entende-se que podera ser ad referendum, em
decorréncia das circunstancias e conteudo do acordo, inclusive seus eventuais

aditivos que venham modificar o disposto no presente Termo de Cooperagao.

Observa-se, no termo o paragrafo unico que nao havera transferéncia de
recursos entre as partes e o acordo em questdo possui vigéncia de 2 (dois)

anos.

IV- Da licitagao e aporte financeiro — ressalvas e observagoes

Por fim, vale destacar que o Termo de Cooperacdo em tela nao esta
condicionado a realizagdo de um procedimento licitatério, uma vez que possui
caracteristicas como a gratuidade e a liberalidade, inexistindo contraprestacao

em troca de bens, servigos ou valor a ser incorporado ao patrimoénio publico,
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nem mesmo a exclusividade de exploragdo de qualquer area de atuagéo da h
UNESPAR.

Porém, ao mesmo tempo refere-se a possibilidade de aporte financeiro, assim
previsto no inciso IX da Clausula Segunda (fls. 37), que depende de termo
aditivo, observando-se o disposto no Paragrafo unico da Clausula Sexta
(também as fls. 04). Ou seja, nao podera ser realizado qualquer Termo
Aditivo envolvendo aporte financeiro, por parte da UNESPAR, sem
parecer juridico e a aprovagao prévia do CAD, nos termos do art. 9° do
Regimento Geral, sob pena de responsabilizagcao dos agentes envolvidos.

Quiga melhor excluir tais disposicoes.

Ainda, consta atestado de responsabilidade, do Diretor Geral do Campus de
Campo Mouréao (fls. 40), de que a “UNESPAR Campus de Campo Mourao
arcara com a sua parte nos custos e despesas derivadas de ag¢des incorridas
em conexao com a pretendida parceria, sendo que para cada agao sera exigido
um cronograma financeiro detalhando as despesas envolvidas, apos analise
sobre a pertinéncia da acdo.” Se ja existe uma previsdo, tal deve ser

demonstrada, desde ja. Caso contrario, nao se justifica deixar em aberto.

Ainda, informa a Diretora de Projetos e Convénios da UNESPAR (fls. 42), que
“de acordo com o Despacho da Direcao do Campus de Campo Mourao, a folha
33, serao elaborados Projetos especificos e a tramitagdo sera realizada de

acordo com as normas e instrugdes da PROEC”.

Mesmo assim, infere-se tratar-se de um ato de colaboragdo entre uma
autarquia estadual (UNESPAR) e um Instituto, sendo este regularmente inscrito
e sem fins lucrativos, com objetivos bem definidos, compativeis com o objeto
buscado, sem desvirtuar, cada qual das partes, das suas finalidades, como
instituicdo e entidade. Mais que isso, cumpre o seu papel, cada qual das

participes, na defesa dos interesses publico e coletivo.

Inserido ao protocolo 16.269.931-8 por: Paulo Sergio Goncalves em: 12/03/2020 11:21. Nos termos do art. 18 do Decreto Estadual 5389/2016. Assinado por: Paulo Sergio
Goncalves em 12/03/2020 11:21. Para mais informacgdes acesse: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarAssinatura.do e informe o cédigo:
59f40608392fa3d9b44fell9e8eca77b




‘ 0 ) |'_ [Fls. 54 R
(-D \'r'\ Qou. 23 f\ \;
/e 35509
LYC) .

UNESPAR

Universidade Estadual do Parana ./

Procuradoria Juridica

De toda forma, trata-se de projeto de extens&o, e como tal deve obedecer ao h
disposto na Resolugdo 11/2015 — CEPE/UNESPAR (Art. 11), conforme ja
deliberou a Diretora de Projetos e Convénios da UNESPAR (fls. 42). Raz&o

pela qual essa PROJUR devolve o protocolo retro para que se cumpram os

itens relacionados pela Diretora de Projetos e Convénios, inclusive esclarecer
quanto ao: plano de aplicagdo dos eventuais recursos a serem desembolsados
pela concedente e da contrapartida financeira do proponente, 0 que nesse caso
poderia implicar em eventual processo licitatério, ou mesmo excluir tais
possibilidades, e as respectivas atas de aprovacédo dos 6rgaos competentes e
0 que mais for necessario nos termos da respectiva Resolugao e Manual de
Convénios da UNESPAR.

V- Conclusao

Diante do exposto, manifesta-se essa Procuradoria Juridica pela necessidade
de complemento da documentacao, conforme as ressalvas apontadas (vide fls.
42), para analise juridica do Acordo de Cooperacédo entre a UNESPAR e o
Instituto de Educagao para o Futuro, nos termos da minuta anexa (fls. 36 a 39),
para que seja submetido ao CAD, conforme oportunidade e conveniéncia

administrativas, conforme Protocolo: 16.269.931-8.
E o parecer.

Paranavai, 10 de Margo de 2020.

Paulo Sergio Gongalves
Procurador Juridico
kd
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
Diretoria de Projetos e Convénios

Protocolo: 16.269.931-8

Memorando 77/2019 Direcao - Campus de Campo Mourao -
Assunto: Analise de proposta de Termo de Convénio entre a
UNESPAR e o INSTITUTO DE EDUCACAO PARA O FUTURO.

Interessado: JOAO MARCOS BORGES AVELAR
Data: 16/03/2020 09:21

DESPACHO

Paranavai, 16 de marco de 2020.
A Secretaria do Conselho de Administracdo e Financas - CAD da

Universidade Estadual do Parana - Unespar

Assunto: Apreciacao do Conselho de Planejamento, Administracao e
Financas - CAD

Prezados(as) senhores(as),

Considerando:

0 Memorando no. 77/2019 - Direcao do Campus de Campo Mourao;

o Termo de Cooperacao as folhas 36 a 39 entre a Unespar e o Instituto de
Educacao para o Futuro;

as certiddes negativas do Instituto de Educacao para o Futuro;

o Estatuto do Instituto de Educacao para o Futuro;

o Atestado de Responsabilidade Financeira a folha 40;

o Parecer do Pré-reitor de Extensao e Cultura PROEC/Unespar;

o Parecer do Procurador Juridico da Unespar, Paulo Sérgio Goncalves;

o atendimento das ressalvas do Parecer do Procurador Juridico da
Unespar, Paulo Sérgio Gongalves;

Esta Diretoria, solicita a apreciacao do CAD, com base nas consideracodes
acima citadas.

Sendo o que se nos apresenta, renovamos protestos de estima e
consideracao.

Respeitosamente,

Gisele Ratiguieri
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