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Paranavai, 24 de outubro de 2022.

Memo. 154/2022 - PRPPG/UNESPAR

De: Diretoria de Pesquisa e Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo - PRPPG
Para: Procuradoria Juridica — PROJUR
Assunto: Parecer Juridico de Minuta do Regulamento da IC & ITI da Unespar

Encaminhamos a proposta de Minuta de Resolu¢do do Regulamento dos Programas de
Iniciagdo Cientifica e de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo da Universidade
Estadual do Parana - UNESPAR, elaborada pela Diretoria de Pesquisa/PRPPG, assessorado pelo
Comité Assessor Local — CALIC, com a contribui¢ao dos Comités Assessores de Campus — CACs,
docentes e discentes da Unespar, para parecer juridico quanto ao seu teor.

Pedimos parecer juridico do documento como um todo quanto a sua viabilidade e legalidade
e atengdo especial acerca da pertinéncia e legalidade dos seguintes itens:

e Todoo § 2°do Art. 21;

e §3°doArt. 21;

e §4°do Art. 21;

e § 1°inciso VI do Art. 25 e;

e Alinea b, Parigrafo tnico, do inciso XI do Art. 26 (quais as implicagdes da nao
consulta ao CADIN? A consulta ¢ obrigatdria para o bolsista?).

Destacamos que a minuta foi organizada a partir da participagdo democratica da comunidade
universitaria em dois momentos diferentes no ano de 2022 e reflete algumas das demandas dessa
comunidade para a IC & ITI. Observamos, ademais que a proposta de Resolu¢do que segue revoga
a Resolu¢do vigente n. 052/2018 conforme indicado no Art. 45 da Minuta em analise.

Sem mais para o momento, solicitamos encaminhamento deste e agradecemos a colaboragao.

Cordialmente,

Profa. Thais Gaspar Mendes da Silva
Diretora de Pesquisa/PRPPG
Portaria 025/2021 - Reitoria/Unespar

(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n2 7304/2021)

Prof. Carlos Alexandre Molena Fernandes
Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagio - PRPPG
Portaria n. 232/2022-Reitoria/Unespar

(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n2 7304/2021)
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UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

MINUTA RESOLUGAO N° XXX/2022 — CEPE/UNESPAR

Aprova o novo Regulamento dos Programas
de Iniciagcao Cientifica e de Iniciagcdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagao da
Universidade Estadual do Parana - UNESPAR.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO e
REITORA DA UNESPAR, no uso de suas atribuicbes estatutarias e regimentais,

considerando os incisos | e IV do Art. 7° do Regimento Geral da Unespar referente
as atribuicdes deste Conselho;

considerando a necessidade de revisdo do Regulamento da Iniciagao Cientifica da
Unespar - Resolugao N.° 052/2018 - CEPE/UNESPAR,;

considerando a solicitacdo autuada no protocolado n° XXXXX;

considerando a deliberagdo contida na ata da X:# Sessdo (X.# Ordinaria) do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, realizada no dia XX de XXXXX de 2022,
pela Plataforma Digital Microsoft Teams,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o novo Regulamento dos Programas de Iniciacdo Cientifica e de
Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacédo da Universidade Estadual do
Parana — UNESPAR, conforme anexo a esta resolugio.

Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposicdes em contrario, em especial a Resolugdo N.° 052/2018 - CEPE/UNESPAR.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site da Unespar.

Paranavai, em XX de XXXX de 2022.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar
Decreto N° 6563/2020
(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n® 7304/2021)
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Universidade Estadual do Parana

ANEXO DA RESOLUGAO N° XX/2022 —- CEPE/UNESPAR

REGULAMENTO DOS PROGRAMAS DE INICIAQAO CIENTIFICA E DE
INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO DOS PROGRAMAS

Art. 1°. Os Programas de Iniciacdo Cientifica (IC) na Unespar constituem-se em um
conjunto de acdes voltadas para propiciar condicdes favoraveis ao desenvolvimento
do pensamento cientifico e iniciagcdo a pesquisa e podem dividir-se em:

l. Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica voluntario (PIC);
II.  Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica (PIBIC);
Ill.  Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas Agbdes Afirmativas

(PIBIC-Af);

IV. Programa Institucional de Iniciagao Cientifica voluntario para o Ensino Médio
(PIC-EM);

V. Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica para o Ensino Médio
(PIBIC-EM).

Art. 2°. Os Programas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacéo (ITl)
na Unespar constituem-se em um conjunto de acgdes voltadas para estimular
estudantes ao desenvolvimento e a transferéncia de novas tecnologias e inovagao e
podem dividir-se em:

l. Programa Institucional de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacao (PITI);

II. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacéao (PIBITI);

lll.  Programa Institucional de Bolsas de Iniciagio em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacédo Agdes Afirmativas (PIBITI-Af);

IV. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacgao para o Ensino Médio (PIBITI-EM).

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS

Art. 3°. Séo objetivos do PIC, PIBIC e PIBIC-Af:

l. Despertar a vocacao cientifica e estimular a participagdo de estudantes
graduandos em projetos de iniciagao a pesquisa cientifica, contribuindo para a
formacdo e o engajamento de recursos humanos em atividades de pesquisa e
para a popularizagao da ciéncia;

II.  Promover a formacéo de estudantes de graduagao no método cientifico e em
outros conceitos fundamentais para a produgdo do conhecimento cientifico e
artistico;
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lll.  Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pos-
graduacado e possibilitar o acesso e a integracdo do estudante a cultura
cientifica;

IV. Incentivar o avanco cientifico por meio do desenvolvimento de pesquisas nas
areas de ciéncia basica e fundamental.

Paragrafo unico. Para o PIBIC-Af, os objetivos destinam-se, necessariamente, aos
estudantes ingressantes no ensino superior pela politica de agao afirmativa (sistema
de cota), possibilitando o acesso e a integragcao de grupos historicamente excluidos
do ambiente académico a cultura cientifica.

Art. 4°. Sio objetivos do PIC-EM e do PIBIC-EM:

l. Possibilitar a insercéo de estudantes de Ensino Médio em projetos e grupos de
pesquisa das IES, facilitando o acesso e a integracdo do estudante a cultura
cientifica e promovendo a popularizacéo da ciéncia;

II.  Despertar a vocagéo cientifica e tecnologica entre estudantes do Ensino Médio
das escolas publicas de ensino regular;

[ll.  Contribuir para a formacao inicial de recursos humanos para a pesquisa;

IV. Fortalecer o processo de disseminacdo das informagdes e conhecimentos
cientificos e tecnologicos basicos entre estudantes do Ensino Médio das
escolas publicas de ensino regular;

V. Promover agdes de educacdo, popularizacdo e/ou divulgacao cientifica para
diferentes tipos de publico, alcangando amplos setores da sociedade, em
articulagdo com especialistas, grupos e instituicbes que atuam nas areas de
educacao formal e nao formal,

VI. Incentivar o desenvolvimento de pesquisas nas areas de ciéncia basica e
fundamental.

Art. 5°. Sd0 objetivos do PITI, do PIBITI e do PIBITI-Af:

l. Despertar a vocacado cientifica e estimular a participacdo de estudantes
graduandos em projetos de iniciagdo tecnoldgica e de inovagéo, contribuindo
para a formacdo e o engajamento de recursos humanos em atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagédo e para a popularizagao da
ciéncia;

.  Promover a formacdo de estudantes de graduacdo que se dedicardao ao
fortalecimento da capacidade inovadora no Pais;

[ll.  Favorecer a consolidagdo da ciéncia, tecnologia e inovagao na Universidade;

IV. Estimular pesquisadores a engajarem estudantes de graduagéo, ampliando sua
capacidade de orientagdo a pesquisa institucional;

V. Possibilitar maior interagdo entre atividades de desenvolvimento tecnoldgico e
inovacao desenvolvidas na graduagao e na pés-graduagao;

VI. Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pos-
graduacado e possibilitar o acesso e a integracdo do estudante a cultura
cientifica, tecnolégica e de inovagéo;
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VII. Incentivar o desenvolvimento cientifico, tecnologico e de inovagao, por meio da
realizacdo de pesquisas nas areas de ciéncia basica e fundamental.

Paragrafo unico. Para o PIBITI-Af, os objetivos destinam-se, necessariamente, aos
estudantes ingressantes no ensino superior pela politica de acdo afirmativa,
possibilitando o acesso e a integragdo de grupos historicamente excluidos do
ambiente académico a cultura cientifica, tecnoldgica e de inovagao.

Art. 6°. Sdo objetivos do PITI-EM e do PIBITI-EM:

l. Possibilitar a inser¢cao de estudantes de Ensino Médio em projetos e grupos de
pesquisa das IES, facilitando o acesso e a integragdo do estudante a cultura
cientifica, desenvolvimento tecnolégico e inovagcdo e promovendo a
popularizacido da ciéncia;

II.  Despertar a vocagéo cientifica e tecnologica entre estudantes do Ensino Médio
das escolas publicas de ensino regular;

[ll.  Contribuir para a formagao inicial de recursos humanos para o fortalecimento
da capacidade inovadora no Pais;

IV. Fortalecer o processo de disseminacdo das informacdes e conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos basicos entre estudantes do Ensino Médio das
escolas publicas de ensino regular;

V. Promover agbes de educagado, popularizacdo e/ou divulgagao cientifica,
tecnoldgica e de inovagao para diferentes tipos de publico, alcangando amplos
setores da sociedade, em articulagdo com especialistas, grupos e instituicdes
que atuam nas areas de educacgao formal e ndo formal;

VI. Incentivar o desenvolvimento de pesquisas de inovagao e tecnologia nas areas
de ciéncia basica e fundamental.

CAPITULO Il _
DA ESTRUTURAGAO

Secao |
Da organizagao institucional

Art. 7°. Os Programas de IC & ITI da Unespar sdo coordenados pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacdo (PRPPG), por meio da Diretoria de Pesquisa e suas
Divisbes de Iniciagédo Cientifica e Divisao de Tecnologia e Inovagao, e assessorados
pelo Comité institucional CALIC - Comité Assessor Local de IC & ITI.

Paragrafo unico. Para os Programas com bolsas financiadas pelo CNPq, compete a
PRPPG convidar e compor anualmente um Comité Externo, em conformidade com a
Resolugao 017/2006 do CNPq.

Art. 8°. No ambito de cada campus, a gestdo dos Programas vincula-se a estrutura
da Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduacgao, representada pela coordenacgao de IC &
ITlI, ocupada, preferencialmente, por servidor com experiéncia em pesquisa e
assessorada pelo Comité Assessor de Campus (CAC).
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Secaol ll
Da composicao e organizagdao dos Comités

Art. 9°. O CALIC é constituido pelos seguintes membros:

l. Diretor de Pesquisa da Unespar, na condicdo de coordenador;

.  Coordenador do CAC de cada campus;

Ill.  Docentes pesquisadores representantes das grandes areas do conhecimento
do CNPq, no ambito da Unespar, efetivos, com titulacdo de Doutor e
comprovada experiéncia em pesquisa e orientagao de projetos de IC e/ou ITl;

IV. Docente representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagdo da Unespar
(Agitec);

V. Docente representante dos Programas de Pés-Graduacéao Strictu Sensu;

VI. Discente representante dos Programas de IC ou ITI.

Art. 10. As indicagcbes de membros ao CALIC devem obedecer aos seguintes

critérios:

l. Em relagdo aos docentes pesquisadores representantes das grandes areas do
conhecimento do CALIC:

a) sao indicados pelos Diretores de campus da Unespar, a partir de
consulta aos diretores de centro de area e aos colegiados de
graduacgéo;

b) cada campus podera indicar até 2 (dois) docentes por grande area do
conhecimento existente no campus, atendendo ao disposto no inciso Il
do Art. 9° deste Regulamento;

c) a selegdo dos docentes representantes pesquisadores sera realizada
pela Diretoria de Pesquisa, ap6s analise do Curriculo Lattes dos
indicados, e observando a possibilidade de equilibrio na representagao
de cada campus e de cada grande area do conhecimento, devendo
conter, preferencialmente, 2 (dois) representantes de cada grande area
do conhecimento no ambito da Unespar e, obrigatoriamente, no
maximo, 2 (dois) representantes de cada campus;

II. O docente representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagao da Unespar
sera indicado pelo responsavel dessa Agéncia na Unespar;

lll. O docente representante dos Programas de Po6s-Graduagao Stricto Sensu,
sera indicado pelo Diretor de Pés-Graduagdo da PRPPG, apds consulta aos
Colegiados de Pds-Graduacéao;

IV. O discente representante dos Programas de IC ou ITI sera indicado por meio
de consulta formal de disponibilidade, realizada pela coordenagcédo do CALIC
aos representantes discentes dos CACs e, havendo necessidade, sera eleito
por meio de votacgao.

Art. 11. Os CACs séo constituidos pelos seguintes membros:
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l. Coordenador responsavel pela gestdo da IC & ITI do campus, na condigéo de
coordenador, quando se tratar de docente;

a) no caso de o coordenador ser agente universitario, sua participagdao no
CAC ¢é obrigatéria; contudo, a coordenagao deve ser assumida por
outro docente, eleito entre pares do respectivo CAC.
II.  Docentes representantes das grandes areas do conhecimento dos cursos de
graduacdo do campus, preferencialmente com titulagdo de Doutor, e
comprovada experiéncia em pesquisa e orientacao de IC e ou ITI,

Ill.  Docente representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagéo da Unespar, no
ambito do campus;

IV. Discente representante dos Programas de IC ou ITI.

Art. 12. As indicagdes de membros ao CAC devem obedecer a seguinte

organizagao:

l. Os docentes pesquisadores, representantes das grandes areas do
conhecimento dos cursos de graduacdo do campus do CAC, sao indicados
pelos Diretores de campus da Unespar, apds consulta aos Diretores de
Centros de Areas, a partir de consulta aos diretores de centro de area e aos
colegiados de graduagao,

a) a representagao de docentes das grandes areas do conhecimento dos
cursos de graduagcdo do campus deve ser regida pela demanda de
projetos recebidos de cada grande area/campus, e atender o minimo
de 1 (um) docente por grande area do conhecimento dos cursos do
campus, chegando ao limite maximo de 12 (doze) membros;

II.  Os docentes representantes da Agéncia de Tecnologia e Inovagéo da Unespar
serdao indicados pelo responsavel desta Agéncia na Unespar, sendo um
indicado por campus.

a) para campus sem pesquisas de PITI e/ou PIBITI, a participagdo do
representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagao sera opcional.
llIl. O discente representante dos Programas de IC ou ITI sera escolhido pelos
pares, em eleigdo organizada pela coordenacao da IC & ITI do campus.

Art. 13. As nomeacgdes dos membros do CALIC e CACs serao realizadas pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagédo, para mandato de 02 (dois) anos,
excetuando-se os discentes representantes dos Programas de IC ou ITI, que seréao
nomeados, tanto para o CALIC quanto para o CACs, pelo periodo de sua
participagcdo no Programa.

§ 1° Nao ha supléncia para os membros do CALIC e CACs; em caso de
desligamento do Comité, o docente integrante devera solicitar sua substituicao,
devidamente justificada, a Coordenagcdao do Comité. Um novo substituto sera
solicitado pela Diretoria de Pesquisa a quem compete a referida indicacao,
respeitando, no caso de docentes pesquisadores, a representacao da grande area
do Conhecimento. O novo membro deve cumprir o mandato restante referente ao
periodo de quem o antecedeu.
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§ 2° No caso de indicagdo e participacdo de docente temporario, em regime de
trabalho CRES, sua participagdo se dara pelo tempo de contrato, devendo ser
substituido conforme o § 1° deste artigo.

§ 3°. Antes do término de cada mandato dos Comités — CALIC e CACs —, a Diretoria
de Pesquisa solicitara as Dire¢cdes de campus que providenciem a indicagado de
membros para o novo biénio.

Art. 14. As reunides do CALIC e dos CACs serao convocadas pelas suas
respectivas coordenagdes, com pauta previamente divulgada.

§ 1°. Devem respeitar, minimamente, um quérum numericamente igual a 50% mais
um dos membros. Nao obtendo quérum minimo, havera uma segunda chamada (a
ser realizada 30 (trinta) minutos apds o horario previsto para a primeira chamada) e,
neste caso, a reunido podera ser realizada com a presenga de, pelo menos, 1/3 (um
terco) dos membros do Comité.

§ 2°. As deliberagdes do CALIC e dos CACs serao tomadas por maioria simples e
registradas em Ata prépria, elaborada pela coordenagdo do Comité ou por outro
membro designado e assinada eletronicamente pelos membros que participaram da
reuniao.

§ 3°. A nédo participagao, sem justificativa, em 3 (trés) reunides consecutivas implica
no desligamento do membro do CALIC e dos CACs, com a possibilidade de
substituicdo, respeitando, quando for o caso, a grande area do conhecimento do
membro desligado.

§ 4°. Na impossibilidade da participagdo do coordenador dos Comités na reunido e a
depender da urgéncia da pauta, a reunido podera ser realizada, observando-se o
seguinte critério para elei¢do do presidente da reunido: decano ou, na auséncia dele,
0 membro mais antigo na instituigdo presente na reuniao.

§ 5° Ao CALIC e aos CACs é permitida a realizagdo de reunides online via
Plataforma Digital.

§ 6°. Deliberagdes pontuais, em carater de excepcionalidade, poderao ser realizadas
via e-mail institucional, seguindo os requisitos previstos por este artigo.

Art. 15. O Comité Externo sera constituido de pesquisadores com bolsa de
Produtividade em Pesquisa do CNPq, com os objetivos de participar do processo de
selecdo e de avaliacdo dos Programas, em conformidade com a Resolugéo
017/2006 do CNPq.

Paragrafo Unico. O nimero de consultores externos sera dimensionado de acordo
com o numero de estudantes e a demanda por grande area do conhecimento, de
maneira a atender ao menos 1 (um) consultor para cada grande area (Ciéncias da
Vida, Exatas e Humanas), seguindo a recomendacéo do CNPq.

Secaol lll
Das atribuicoes dos Comités

Art. 16. Sao atribuicdes do CALIC:
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l. Fazer cumprir as normas deste regulamento, bem como as instrugdes previstas
pelas resolu¢cdes normativas das agéncias de fomento concedentes de bolsas
de iniciacdo cientifica e de iniciagdo em desenvolvimento tecnoldgico e
inovagao;

[I.  Definir, junto com a Diretoria de Pesquisa, o calendario dos Programas de IC &
ITI a cada edicéo;

I1l.  Analisar e deliberar sobre todos os editais e atividades relacionadas aos
Programas de IC & ITl da Unespar;

IV. Analisar e homologar o parecer do mérito cientifico das propostas de IC & ITI,
realizadas pelos pareceristas ad hoc;

V. Analisar e homologar a conferéncia da pontuagdo do Curriculo Lattes realizada
pelos membros dos CACs dos campi;

VI. Analisar e homologar a classificacao final das propostas e os critérios para a
distribuicao de bolsas;

VII. Definir critérios para a avaliagdo dos relatorios parciais e finais individuais de
pesquisa;

VIIl. Analisar e homologar a avaliagdo dos relatorios individuais de pesquisa,
realizada previamente pelos membros dos CACs dos campi;

IX. Indicar consultores ad hoc, quando necessario;

X. Participar da organizacdo e acompanhar as atividades do evento anual
institucional de IC & ITIl, comparecendo as sessdes de abertura e encerramento
e conduzindo sessodes de apresentacgao oral;

Xl. Analisar e deliberar, quando necessario, sobre pedidos de cancelamento de
pesquisa, alteracdo de modalidade da IC & ITI e substituicdo de estudantes
e/ou de docentes orientadores;

Xll.  Deliberar sobre inadimpléncias;
XIII. Analisar e julgar recursos relativos aos Programas de IC & IT,

XIV. Propor a PRPPG/Diretoria de Pesquisa critérios e medidas que contribuam
para o aprimoramento da Politica Institucional de Pesquisa de IC & IT];

XV. Participar das reunides com o Comité Externo durante o processo de selegao
de pesquisas dos Programas que possuam cotas de bolsas do CNPq.

Art. 17. Sao atribuigdes do coordenador do CALIC:
l. Convocar e presidir as reunides do CALIC;
.  Coordenar e acompanhar as atividades dos Programas de IC & ITI na Unespar;

lll.  Garantir a publicagdo dos editais vinculados aos Programas de IC & ITI pela
PRPPG;

IV. Representar o CALIC/Unespar junto as agéncias de fomento de IC & ITI;
V. Representar a Unespar nos assuntos relacionados a IC & ITI;
VI. Garantir o aprimoramento continuado do funcionamento da IC & ITI na Unespar;

VII. Zelar pelo bom andamento das reunides do CALIC e, se necessario, solicitar a
substituicdo de membros ausentes sem justificativas, ou com justificativas n&o
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aceitas, que ultrapassarem o limite de auséncias e/ou que solicitem tal
substituicao;

VIIl. Dar parecer nos pedidos de cancelamento de pesquisa, de alteracdo de
modalidade da IC & ITl e de substituicido de estudantes e/ou de docentes
orientadores encaminhados pelas coordenagdes dos CACs, respeitando este
Regulamento, Editais e demais atos relativos a IC & ITl na Unespar;

IX. Divulgar informacgdes pertinentes aos Programas.

Art. 18. Sao atribuicdes do CAC:

l. Auxiliar o coordenador responsavel pela gestdo da IC & ITl na conferéncia dos
documentos das inscri¢gdes aos Programas de IC & ITI, validando-os no ambito
do campus;

II.  Analisar e deliberar, no ambito do campus, sobre o parecer do mérito cientifico
das propostas de IC & ITI, realizadas pelos pareceristas ad hoc;

[ll. Realizar, no ambito do campus, a conferéncia da pontuagéo do Curriculo Lattes
dos docentes inscritos nos programas, a ser encaminhada ao CALIC;

IV. Avaliar os relatérios individuais (parcial e final) das pesquisas de IC & ITl do
campus, conforme critérios definidos pelo CALIC;

V. Analisar e deliberar, no ambito do campus, sobre pedidos de cancelamento,
alteracdo de modalidade de pesquisa e substituicido de estudantes e/ou de
docentes orientadores, para encaminhar ao coordenador do CALIC;

VI.  Acompanhar orientadores e estudantes no desenvolvimento de projetos de
pesquisa de IC & ITI;

VIl. Atuar como consultores e pareceristas ad hoc, sempre que necessario, em
todas as etapas da IC & ITI;

VIII. Indicar consultores ad hoc, quando necessario;

IX. Acompanhar as atividades do evento anual institucional de IC & ITI,
comparecendo as sessoes de abertura e encerramento e conduzindo sessdes
de apresentacgao oral;

X. Estimular a participacao dos estudantes de IC & ITI em eventos cientificos.

Art. 19. Sao atribuicdes do coordenador do CAC:
l. Convocar e presidir as reunides do CAC,;
.  Coordenar e acompanhar, no campus, as atividades dos Programas de IC & ITI;

lll.  Orientar e acompanhar todos os docentes orientadores e estudantes
participantes dos Programas, assegurando o cumprimento deste Regulamento,
dos Editais e demais atos relativos a IC & ITl na Unespar;

IV. Comunicar ao coordenador do CALIC qualquer eventual problema relacionado
ao desenvolvimento do projeto de pesquisa e/ou aos estudantes no ambito do
campus;

V. Responsabilizar-se por todas as etapas e procedimentos relativos a IC & ITI, no
ambito do campus, incluindo inscrigdes, homologagdes, avaliagdo de mérito,
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conferéncia da pontuacdo do curriculo docente, selecdo de estudante,
relatorios, substituigdes, cancelamentos e mudangas de modalidade;

VI. Representar o campus junto a PRPPG nos assuntos relacionados a IC & ITI;

VII. Garantir, no ambito do campus, o aprimoramento continuado do funcionamento
dalC & ITI;

VIIl. Zelar pelo bom andamento das reuniées do CAC e, se necessario, solicitar a
substituicdo de membros que ultrapassarem o limite de auséncias ou que
solicitem tal substituicao;

IX. Auxiliar na divulgacao de editais e informacgdes vinculadas a IC & ITI;

X. Apoiar, conforme orientacdes especificas, a PRPPG e o CALIC no ambito do
campus.

Art. 20. As atribuicbes do Comité Externo estardo em conformidade com a
Resolugao 017/2006 do CNPq e atos posteriores.

CAPITULO IV )
DOS REQUISITOS E OBRIGAGOES

Secao |
Dos requisitos e obrigagoes do orientador dos Programas de IC & ITI

Art. 21. Sao requisitos para a inscricdo de docentes orientadores:

l. Pertencer ao quadro de docentes da Unespar, com titulagdo minima de mestre,
excetuando-se a situacéo expressa pelo § 1° deste artigo;

II.  Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

lll. Integrar projeto de pesquisa em andamento registrado na Divisdo de Pesquisa
e Pé6s-Graduagao do campus que tenha vinculo com a proposta de pesquisa de
IC;

IV. Integrar projeto de pesquisa em andamento registrado na Divisdo de Pesquisa

e Poés-Graduagao do Campus, com enfoque no desenvolvimento tecnoldgico e
de inovagao, e que tenha vinculo com a proposta de pesquisa de ITlI;

V. Estar adimplente junto aos Programas de IC & ITI da Unespair;
VI. Atender aos requisitos deste Regulamento e dos editais da IC & ITI.

§ 1°. Para os candidatos a orientadores de pesquisa financiada pelo CNPq a
titulagdo minima exigida é a de Doutor devendo, preferencialmente, estar
credenciado em Programa de Poés-Graduagdo e possuir expressiva produgéo
cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural em conformidade com a Resolugéao
017/2006 do CNPq e atos posteriores.

§ 2°. Professores em Contrato de Regime Especial (CRES) poderéo orientar projetos
de IC & ITI voluntario, desde que possuam condi¢cado contratual de permanéncia na
instituicdo durante o periodo de vigéncia do projeto, indiquem um docente
coorientador efetivo da UNESPAR e ambos integrem projeto de pesquisa docente
registrado na Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduagao do campus.
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a) o docente efetivo, coorientador de IC & ITI, podera, quando for o caso,
solicitar a inser¢cao do orientador CRES como membro em seu projeto de
pesquisa a Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduagao do seu campus;

b) A carga horaria referente a orientacédo de IC & ITl aos professores CRES
podera ser contabilizada aos docentes, desde que respeitadas as
regulamentagdes estaduais e da Universidade, sem quaisquer efeitos
financeiros;

§ 3° Professores visitantes poderdao orientar projetos voluntarios, desde que
comprovem permanéncia na instituigdo durante o periodo de vigéncia do projeto e
tenham vinculo formal com Instituicdo de Ensino Superior ou Instituto de Pesquisa;

§ 4°. Pesquisadores aposentados poderao orientar projetos voluntarios mediante
assinatura de Termo de Adesé&o ao Servigo Voluntario.

Art. 22. S0 obrigagdes do docente orientador:

l. Atender aos dispositivos deste Regulamento, Editais e demais atos referentes
aos Programas de IC & ITI;

II.  Solicitar imediata autorizagao, junto a coordenacgao responsavel pela gestao da
IC & ITI do campus, de qualquer afastamento superior a 90 dias das atividades
de orientagao, para os devidos procedimentos e deliberagcdes cabiveis;

[ll.  Selecionar e indicar estudante para participagado na IC & ITI que possua perfil e
desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando
principios éticos e conflitos de interesses;

IV. Informar ao estudante indicado sobre a impossibilidade de participagdo deste
em outra proposta IC & ITI para o mesmo periodo;

V. Orientar de forma regular o estudante nas distintas fases do trabalho cientifico,
incluindo a elaboracéao de relatérios parcial e final, conforme modelos e normas
estabelecidas em cada etapa do processo, bem como a producdo de material
para a disseminacao dos resultados em eventos cientificos e publicagées;

VI. Emitir parecer sobre o desempenho do estudante quando solicitado pela
PRPPG ou Comités envolvidos na IC & ITl,

VII. Incluir participagcdo do estudante nas publicagbes resultantes do trabalho de
orientacao IC & ITl e, obrigatoriamente, fazer mengao aos 6rgaos de fomento a
pesquisa, quando for o caso;

VIIl. Comunicar, imediata e formalmente, a coordenagao responsavel pela gestéao
da IC & ITlI do campus, qualquer eventual problema relacionado ao
desenvolvimento do projeto de pesquisa e/ou ao estudante sob sua orientagao;

IX. Informar, nos relatorios parcial e final, eventuais alteragdes na proposta de
pesquisa aprovada;

X. Participar do processo de avaliagado de proposta de Pesquisa e dos trabalhos
submetidos ao evento institucional de IC & ITl, como parecerista ad hoc e como
coordenador de sessao de comunicagao;
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XI.  Acompanhar a disseminagao dos resultados finais da pesquisa, juntamente
com o estudante, em evento institucional de IC & ITI, especificamente, de
acordo com o Inciso IX do Art. 26 desta Resolucao;

Xll. Adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizacdes
especiais, de carater ético ou legal, necessarias para a execugao das
atividades;

Xlll. Entregar @ Coordenagao responsavel pela gestdo da IC & ITI do campus,
devidamente preenchido e dentro dos prazos estipulados, todos os
documentos que venham a ser solicitados pela Diretoria de Pesquisa e/ou
Coordenacao responsavel pela gestdo da IC & ITI do campus;

XIV. Solicitar o cancelamento ou mudangca de modalidade da pesquisa e
substituicdo de estudante, atendendo aos procedimentos e prazos operacionais
definidos pelo CALIC e pela Diretoria de Pesquisa;

XV. Solicitar a substituicdo do estudante com antecedéncia do término do vinculo
do estudante com a UNESPAR, dois meses antes de sua colag&o de grau, no
caso de académicos que estiverem cursando o ultimo ano da graduacéo;

XVI. Responsabilizar-se pela indicagao de coorientador;
XVII. Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

Secao Il
Dos requisitos e obrigagoes do docente coorientador dos Programas de IC &
ITI

Art. 23. Sao requisitos para docentes coorientadores:

l. Ter formacdo e/ou experiéncia como pesquisador na area especifica da
proposta de pesquisa de IC & ITI e ter, preferencialmente, a titulagdo minima
de Mestre;

II.  Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

lll.  Ter sido indicado pelo orientador da pesquisa;

§ 1° Em propostas de pesquisas orientadas por professores CRES, o coorientador

deve, obrigatoriamente, pertencer ao quadro de professores efetivos da Unespair;

§ 2° Para coorientadores externos a Unespar, a atividade é voluntaria, sem 6énus

para a Universidade.

Art. 24. S0 obrigagdes do docente coorientador:

l. Participar das orientacbes ao estudante nas distintas fases do trabalho
cientifico;

II.  Incluir participagcdo do docente orientador e do estudante nas publicagdes

resultantes do trabalho de coorientacdo de IC & ITl e fazer, necessariamente,
mencgao aos orgaos de fomento a pesquisa, quando for o caso;

[ll.  Comunicar, imediata e formalmente, ao docente orientador da pesquisa a qual
esta vinculado quando houver necessidade de seu desligamento;
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IV. Participar do processo de avaliagdo das propostas de pesquisa dos Programas
e dos trabalhos submetidos ao evento institucional de IC & ITl, como
parecerista ad hoc e como consultor do CALIC, sempre que solicitado;

V. Atender aos dispositivos deste Regulamento, Editais e demais atos referentes
aos Programas de IC & ITI.

Secao lll
Dos requisitos e obrigagoes do estudante dos Programas de IC & ITI

Art. 25. Sao requisitos para estudantes:

l. Estar regularmente matriculado em curso de nivel compativel com o programa
pretendido: PIC/PIBIC/PIBIC-Af e PITI/PIBITI/PIBITI-Af - em curso de
graduacgao; PIC-EM/PIBIC-EM - no Ensino Médio;

II.  Possuir Curriculo Lattes atualizado no ano de inscrigdo nos programas de IC &
ITI;

lll.  Possuir disponibilidade de dedicacdo ao Programa, de acordo com a
modalidade, em conformidade ao solicitado em edital especifico;

IV. Nao possuir grau de parentesco, em linha reta ou colateral até o terceiro grau,
com o orientador;

V. Estar adimplente junto aos Programas de IC & ITI da Unespair;
VI. Serindicado em apenas uma inscri¢cdo de IC & ITl a cada edi¢gao do Programa.
§ 1°. Sao requisitos exclusivos para candidatos a bolsa de IC & ITI:

a) ndo possuir vinculo empregaticio durante a vigéncia do programa, em
conformidade com os critérios das agéncias de fomento.

1. O estagio n&o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde
que observados os requisitos dispostos no artigo 3° da Lei n°
11.788/2008.

2. Podera ser concedida bolsa de IC & ITlI a estudante que esteja em
estagio remunerado obrigatério e n&o-obrigatério, desde que haja
declaragao conjunta da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio
e do orientador da pesquisa,

b) ndo possuir bolsa de outros programas das agéncias de fomento e/ou da
propria instituicdo, de incentivo ao ensino e a pesquisa ou congéneres,
durante a vigéncia do programa, em conformidade com os critérios das
agéncias de fomento.

1. Nao é considerado acumulo a manuten¢ao simultanea de bolsa de IC
ou ITI com recebimento de beneficios sociais e bolsas de manutengao
ou de permanéncia concedidas pela Universidade, quando estas
possuirem objetivos assistenciais, com finalidades distintas de iniciagcao
cientifica e de iniciagdo em desenvolvimento tecnoldgico e inovacgao.

§ 2°. E requisito exclusivo para candidatos & bolsa de IC & ITI de agdes afirmativas

(PIBIC-Af ou PIBITI-Af) ter ingressado na Universidade nas modalidades de cotas
sociais ou raciais por meio de politicas de agbes afirmativas (Ensino Médio publico;
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publico; pessoas com deficiéncia) ou via Sistema de Selecdo Unificado
(SISU/ENEM).

Art. 26. S30 obrigagdes dos estudantes:

l. Desenvolver, em conjunto com seu orientador, a proposta de pesquisa
conforme aprovada e nao se afastar das atividades dos Programas;

[I.  Cumprir carga horaria de dedicagcéo ao Programa de acordo com a modalidade,
em conformidade ao solicitado em edital de selegao especifico, dedicando-se
as atividades de pesquisa, inclusive no periodo de férias letivas;

[ll.  Produzir, com anuéncia do orientador, relatérios parcial e final das atividades
desenvolvidas, conforme modelos e normas estabelecidas em cada etapa;

IV. Submeter as publicagdes oriundas da pesquisa a anuéncia do orientador;

V. Apresentar os resultados da IC & ITI em eventos cientificos académicos de
pesquisa;

VI. Fazer referéncia a sua condicdo de estudante de IC & ITI, especificando a
modalidade, incluir o nome do orientador nas publicacdes oriundas da pesquisa
e, obrigatoriamente, fazer mencgao a agéncia de fomento, se for o caso;

VII. Participar de uma unica proposta de IC ou ITI em cada periodo do Programa;

VIIl. Manter o Curriculo Lattes atualizado, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos,
apos sua conclusao da participagdo no Programa.

IX. Disseminar os resultados da pesquisa no evento institucional de IC & ITI:

a) o estudante voluntario que apresentar os resultados da sua pesquisa em
qualquer evento cientifico, devidamente comprovado, até a data limite de
entrega do relatorio final, fica desobrigado a disseminar no evento
institucional de IC & ITI.

X. Comunicar imediatamente ao orientador qualquer situacdo que impeg¢a o
cumprimento das obrigagdes previstas neste artigo.

XI. Atender aos dispositivos deste Regulamento, Editais e demais atos referentes
aos Programas de IC & ITI.

Paragrafo unico: Sao obrigagdes exclusivas dos estudantes-pesquisadores bolsistas:

a) Possuir conta corrente ativa no banco exigido pelas agéncias de fomento;

b) N&o ter pendéncias junto ao Estado do Parana, conforme registro do CADIN -
Cadastro Informativo Estadual;

c) Permanecer sem vinculo empregaticio durante a vigéncia do programa e
dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa, conforme indicado no §
1°, Art. 25.

d) Receber apenas uma modalidade de bolsa de IC ou ITIl, como indicado no §
1°, Art. 25.

) _ CAPIiTULOV )
DA INSCRIGAO, SELEGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS
PROGRAMAS
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Art. 27. O processo de inscrigdo e selecdo dos Programas de IC & ITI sera
normatizado por editais, homologados a cada ano pelo CALIC e publicados pela
PRPPG, e por outros atos que se fizerem necessarios, seguindo o estabelecido
neste Regulamento.

§ 1°. Os editais deverao conter informacdes e orientagdes especificas e ndo podem
ser divergentes do estabelecido por este Regulamento e pelas agéncias de fomento.

§ 2°. O numero limite de orientagées de IC & ITI por orientador, voluntario e com
bolsa, serdo definidos pelo CALIC no edital de abertura dos programas a cada
edicdo, considerando a dinamica da realidade institucional e respeitando os
dispostos pelas agéncias de fomento.

§ 3° A PRPPG, por meio da Diretoria de Pesquisa, podera optar por publicar editais
especificos para cada Programa e modalidade (voluntario e com bolsa).

Art. 28. O acompanhamento e avaliagao dos programas e projetos de pesquisa de
IC & ITI ocorrem de forma continua pelos CACs, pelo CALIC e pelo Comité Externo,
por meio de:

l. Relatorios parcial e final, conforme modelos e normas estabelecidas em cada
etapa, entregues em conformidade ao especificado em edital préprio e em atos
relativos a IC & ITI;

II.  Realizagdo de um Evento Cientifico Anual Institucional de IC & ITI.

§ 1°. Os relatérios parcial e final devem ser avaliados por membros dos CACs e o
resultado da avaliacdo deve ser validado pelo CALIC, que pode recorrer a
consultores ad hoc para avaliagdo, conforme necessidade. Quando se tratar de
bolsistas CNPq, os relatérios serao avaliados também pelo Comité Externo;

§ 2°. O Comité de avaliacdo do Encontro Institucional Anual de IC & ITI sera
composto por membros do Comité Externo e CALIC;

§ 3° Os Programas deverdo publicar os resultados dos trabalhos finais das
pesquisas de IC & ITI avaliados e aprovados por pareceristas ad hoc.

) CAPIiTULO VI
DAS SUBSTITUIGOES, CANCELAMENTO E MUDANGA DE MODALIDADE DE
PESQUISA

Art. 29. A cada edicdo, a PRPPG, por meio da Diretoria de Pesquisa, publicara uma
Instrucdo Normativa, definindo prazos e tramites referentes a substituicdo de
estudante, cancelamento e mudanga de modalidade de pesquisa.

Art. 30. A substituicdo de docente orientador podera ocorrer, em carater de
excepcionalidade e sujeita a deliberagdo do CALIC, seguindo as normativas das
agéncias de fomento e da modalidade de pesquisa.

Paragrafo unico: Todas as solicitacbes de substituicdo e cancelamento devem ser
formalizadas pelo docente a Coordenacao de IC & ITl, avaliadas e aprovadas pelo
CAC do campus e deliberadas pelo CALIC.
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Art. 31. A substituicdo de estudante de IC & ITI pode ser efetuada mediante
solicitagdo do orientador, em formulario préprio, com justificativa circunstanciada, a
ser apreciada e deliberada pelo CAC e, posteriormente, pelo CALIC.

§ 1°. Quando necessario, deverao ser apresentadas as alteragdes necessarias para
continuidade da proposta de pesquisa de IC & ITI.

§ 2° Os prazos para pedidos de substituicdo de estudante devem seguir o
estabelecido em editais ou atos préprios da IC & ITI.

Art. 32. O cancelamento da pesquisa na IC & ITl podera ser efetuado somente se
justificado circunstanciadamente e verificada a impossibilidade de substituicdo do
estudante e/ou inexequibilidade da pesquisa.

§ 1°. O cancelamento sera solicitado pelo orientador, em formulario préprio, a ser
apreciado e deliberado pelo CAC e, posteriormente, pelo CALIC;

§ 2°. No caso de cancelamento de pesquisa de IC & ITI com bolsa, o pagamento é
interrompido e a cota retorna ao CALIC para ser redistribuida, seguindo os
procedimentos adotados para a distribuicdo das bolsas na Unespar e, ainda, os
editais e atos proprios da IC & ITI, conforme cada edigdo dos Programas.

Art. 33. Qualquer que seja o motivo da substituigdo ou cancelamento, o orientador,
juntamente com o estudante que se afastar, devem apresentar relatorio das
atividades desenvolvidas no periodo da execugéo da pesquisa.

§ 1° A dispensa de apresentacdo do relatério parcial somente podera ocorrer
quando a substituicdo ou o cancelamento for efetuado dentro do primeiro més dos
Programas;

§ 2°. No caso de pesquisas de IC & ITI desenvolvidas por periodo igual ou superior
a 6 (seis) meses, sera emitido certificado de participagao parcial, conforme o tempo
de desenvolvimento da pesquisa, previsto no Art. 39 deste regulamento.

Art. 34. A mudanca de modalidade de participacédo na IC & ITI podera ser efetuada
mediante solicitacdo do orientador, em formulario préprio, com justificativa
circunstanciada, a ser apreciada e deliberada pelo CAC e, posteriormente, pelo
CALIC, observando um dos seguintes motivos:

l. De pesquisa com bolsa para pesquisa voluntaria:

a) Para o estudante que ira iniciar trabalho remunerado com vinculo
empregaticio, conforme previsto na alinea c do inciso X do Art. 26;
b) Para o estudante que ira assumir outra bolsa custeada por agéncia de

fomento, conforme previsto na alinea d do inciso X do Art. 26;

II.  De pesquisa voluntaria para pesquisa com bolsa: para estudante e orientador
quando consultados pela Diretoria de Pesquisa a manifestarem disponibilidade
para o recebimento de bolsa remanescente de outra pesquisa.

CAPITULO VII
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DA INADIMPLENCIA

Art. 35. O docente orientador e/ou estudante que infringir os dispostos neste
regulamento, em editais ou atos proprios pode ser considerado inadimplente junto
aos Programas de IC & ITI.

§ 1°. A deliberagao das inadimpléncias € de competéncia do CALIC, conforme o
inciso Xl do Art. 16 deste Regulamento.

§ 2°. O docente e o estudante inadimplentes ficam impedidos de participarem das
edigdes subsequentes dos programas ate regularizarem a situagao.

§ 3°. A inadimpléncia gerada pela ndo apresentacao oral de trabalho final em evento
cientifico, conforme previsto no Art. 26, inciso IX, alinea a, impedira a participagao
do orientador e do estudante na edigao subsequente dos Programas de IC & ITI.

CAPITULO VIII
DAS BOLSAS

Art. 36. A implementacdo e a manutencdo das bolsas estdo atreladas a
disponibilidade de recursos proprios da Unespar e de outras fontes financiadoras
(agéncias de fomento), dentre elas: Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e Fundacao Araucaria do Parana (FAP).

Art. 37. A cada bolsista sera concedida, mensalmente, uma bolsa, cujo valor e
periodo de recebimento serdo estabelecidos pela Diretoria Executiva do CNPq, pela
Fundacgao Araucaria do Parana ou pela UNESPAR, dependendo da fonte de custeio
da bolsa, sendo vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais
estudantes.

Art. 38. Os critérios para a distribuicdo das bolsas de IC & ITI serdo publicados em
editais proprios, seguindo as premissas de proporcionalidade das demandas de
cada campus e de cada grande area do conhecimento.

Paragrafo unico. Os critérios de avaliagdo e pontuacdo do curriculo lattes e da

proposta de pesquisa serdo definidos em editais préprios de inscricdo dos
Programas a cada ano.

CAPITULO IX
DA CERTIFICAGAO

Art. 39. O Certificado Parcial da IC & IT| é expedido pela PRPPG, conforme o tempo
de desenvolvimento da pesquisa, somente a docentes e estudantes vinculados as
pesquisas canceladas ou a estudantes substituidos, desde que tenham participado
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do programa por um periodo igual ou superior a 6 (seis) meses e que entreguem
relatério parcial de pesquisa a ser aprovado pelo CAC e validado pelo CALIC.

Art. 40. O Certificado Final de participacao e orientagao na IC & ITI é expedido pela
PRPPG, apos finalizagdo e cumprimento do disposto neste Regulamento, em editais
e atos especificos de cada periodo, e cujo Relatério Final esteja devidamente
aprovado pelo CAC e homologado pelo CALIC, ap6s as devidas verificagbes pela
Diretoria de Pesquisa.

§ 1°. No caso de certificagcdo para estudantes que migram de modalidade de
pesquisa, o certificado final sera emitido considerando a carga horaria realizada no
periodo de cada modalidade.

§ 2°. A emissao do certificado de conclusdo da pesquisa de IC & ITI ndo supre a
irregularidade causadora da inadimpléncia e ndo exime o orientador e ou o
estudante da inadimpléncia, conforme Art. 35.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 41. A constatacdo, a qualquer tempo, da pratica de plagio e/ou de fraude nos
projetos ou planos de atividades submetidos ou nos relatorios apresentados é
motivo para a abertura de processo disciplinar.

Art. 42. A publicagao deste Regulamento nio dispensa os docentes e/ou estudantes
inadimplentes do cumprimento de seu periodo de inadimpléncia ja aplicado com
base no Regulamento anterior.

Art. 43. A regulamentacédo e os formularios préprios dos Programas de IC & ITI
serao disponibilizados na pagina da PRPPG - https://prppg.unespar.edu.br/.

Art. 44. Os casos omissos serao resolvidos pela PRPPG, por meio da Diretoria de
Pesquisa, em consulta ao CALIC e ao respectivo CAC, quando for o caso.

Art. 45. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga as
resolugcdes em contrario, em especial a Resolu¢cado 052/2018 - CEPE, Unespar.

Universidade Estadual do Parana, XX de XXXXXXX de 2022.
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A . Parecer Juridico de Minuta do Regulamento da IC & ITI da
ssunto:

Unespar.
Interessado: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
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DESPACHO

Prezada Lia Nara,

Segue novo arquivo da Minuta Regulamento dos Programas de Iniciacao
Cientifica e de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao da
Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, com:

- alteracao no iniso Ill do art. 21 contemplando no mesmo inciso a
redacao do que estava no IV da minuta anterior;

- inclusao dos artigos 45 e 46 devido a necessidade de se estabelecer
regras de transicdo entre os regulamentos para pesquisas em vigéncias e
comités nomeados.

Paranavai, 09/11/2022.

Respeitosamente,

Carlos Alexandre Molena Fernandes

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao - UNESPAR
Portaria n. 232/2022 Reitoria/Unespar
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Universidade Estadual do Parana

MINUTA RESOLUGAO N° XXX/2022 — CEPE/UNESPAR

Aprova o novo Regulamento dos Programas
de Iniciagcao Cientifica e de Iniciagcdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagao da
Universidade Estadual do Parana - UNESPAR.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO e
REITORA DA UNESPAR, no uso de suas atribuicbes estatutarias e regimentais,

considerando os incisos | e IV do Art. 7° do Regimento Geral da Unespar referente
as atribuicdes deste Conselho;

considerando a necessidade de revisdo do Regulamento da Iniciagao Cientifica da
Unespar - Resolugao N.° 052/2018 - CEPE/UNESPAR,;

considerando a solicitacdo autuada no protocolado n° XXXXX;

considerando a deliberagdo contida na ata da X:# Sessdo (X.# Ordinaria) do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, realizada no dia XX de XXXXX de 2022,
pela Plataforma Digital Microsoft Teams,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o novo Regulamento dos Programas de Iniciacdo Cientifica e de
Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacédo da Universidade Estadual do
Parana — UNESPAR, conforme anexo a esta resolugio.

Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposicdes em contrario, em especial a Resolugdo N.° 052/2018 - CEPE/UNESPAR.

Art. 3° Publique-se no Diario Oficial e no site da Unespar.

Paranavai, em XX de XXXX de 2022.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da Unespar
Decreto N° 6563/2020
(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n® 7304/2021)
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ANEXO DA RESOLUGAO N° XX/2022 —- CEPE/UNESPAR

REGULAMENTO DOS PROGRAMAS DE INICIAQAO CIENTIFICA E DE
INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO DOS PROGRAMAS

Art. 1°. Os Programas de Iniciacdo Cientifica (IC) na Unespar constituem-se em um
conjunto de acdes voltadas para propiciar condicdes favoraveis ao desenvolvimento
do pensamento cientifico e iniciagcdo a pesquisa e podem dividir-se em:

l. Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica voluntario (PIC);
II.  Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica (PIBIC);
Ill.  Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas Agbdes Afirmativas

(PIBIC-Af);

IV. Programa Institucional de Iniciagao Cientifica voluntario para o Ensino Médio
(PIC-EM);

V. Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica para o Ensino Médio
(PIBIC-EM).

Art. 2°. Os Programas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacéo (ITl)
na Unespar constituem-se em um conjunto de acgdes voltadas para estimular
estudantes ao desenvolvimento e a transferéncia de novas tecnologias e inovagao e
podem dividir-se em:

l. Programa Institucional de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacao (PITI);

II. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacéao (PIBITI);

lll.  Programa Institucional de Bolsas de Iniciagio em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacédo Agdes Afirmativas (PIBITI-Af);

IV. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacgao para o Ensino Médio (PIBITI-EM).

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS

Art. 3°. Séo objetivos do PIC, PIBIC e PIBIC-Af:

l. Despertar a vocacao cientifica e estimular a participagdo de estudantes
graduandos em projetos de iniciagao a pesquisa cientifica, contribuindo para a
formacdo e o engajamento de recursos humanos em atividades de pesquisa e
para a popularizagao da ciéncia;

II.  Promover a formacéo de estudantes de graduagao no método cientifico e em
outros conceitos fundamentais para a produgdo do conhecimento cientifico e
artistico;
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lll.  Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pos-
graduacado e possibilitar o acesso e a integracdo do estudante a cultura
cientifica;

IV. Incentivar o avanco cientifico por meio do desenvolvimento de pesquisas nas
areas de ciéncia basica e fundamental.

Paragrafo unico. Para o PIBIC-Af, os objetivos destinam-se, necessariamente, aos
estudantes ingressantes no ensino superior pela politica de agao afirmativa (sistema
de cota), possibilitando o acesso e a integragcao de grupos historicamente excluidos
do ambiente académico a cultura cientifica.

Art. 4°. Sio objetivos do PIC-EM e do PIBIC-EM:

l. Possibilitar a insercéo de estudantes de Ensino Médio em projetos e grupos de
pesquisa das IES, facilitando o acesso e a integracdo do estudante a cultura
cientifica e promovendo a popularizacéo da ciéncia;

II.  Despertar a vocagéo cientifica e tecnologica entre estudantes do Ensino Médio
das escolas publicas de ensino regular;

[ll.  Contribuir para a formacao inicial de recursos humanos para a pesquisa;

IV. Fortalecer o processo de disseminacdo das informagdes e conhecimentos
cientificos e tecnologicos basicos entre estudantes do Ensino Médio das
escolas publicas de ensino regular;

V. Promover agdes de educacdo, popularizacdo e/ou divulgacao cientifica para
diferentes tipos de publico, alcangando amplos setores da sociedade, em
articulagdo com especialistas, grupos e instituicbes que atuam nas areas de
educacao formal e nao formal,

VI. Incentivar o desenvolvimento de pesquisas nas areas de ciéncia basica e
fundamental.

Art. 5°. Sd0 objetivos do PITI, do PIBITI e do PIBITI-Af:

l. Despertar a vocacado cientifica e estimular a participacdo de estudantes
graduandos em projetos de iniciagdo tecnoldgica e de inovagéo, contribuindo
para a formacdo e o engajamento de recursos humanos em atividades de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagédo e para a popularizagao da
ciéncia;

.  Promover a formacdo de estudantes de graduacdo que se dedicardao ao
fortalecimento da capacidade inovadora no Pais;

[ll.  Favorecer a consolidagdo da ciéncia, tecnologia e inovagao na Universidade;

IV. Estimular pesquisadores a engajarem estudantes de graduagéo, ampliando sua
capacidade de orientagdo a pesquisa institucional;

V. Possibilitar maior interagdo entre atividades de desenvolvimento tecnoldgico e
inovacao desenvolvidas na graduagao e na pés-graduagao;

VI. Contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pos-
graduacado e possibilitar o acesso e a integracdo do estudante a cultura
cientifica, tecnolégica e de inovagéo;
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VII. Incentivar o desenvolvimento cientifico, tecnologico e de inovagao, por meio da
realizacdo de pesquisas nas areas de ciéncia basica e fundamental.

Paragrafo unico. Para o PIBITI-Af, os objetivos destinam-se, necessariamente, aos
estudantes ingressantes no ensino superior pela politica de acdo afirmativa,
possibilitando o acesso e a integragdo de grupos historicamente excluidos do
ambiente académico a cultura cientifica, tecnoldgica e de inovagao.

Art. 6°. Sdo objetivos do PITI-EM e do PIBITI-EM:

l. Possibilitar a inser¢cao de estudantes de Ensino Médio em projetos e grupos de
pesquisa das IES, facilitando o acesso e a integragdo do estudante a cultura
cientifica, desenvolvimento tecnolégico e inovagcdo e promovendo a
popularizacido da ciéncia;

II.  Despertar a vocagéo cientifica e tecnologica entre estudantes do Ensino Médio
das escolas publicas de ensino regular;

[ll.  Contribuir para a formagao inicial de recursos humanos para o fortalecimento
da capacidade inovadora no Pais;

IV. Fortalecer o processo de disseminacdo das informacdes e conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos basicos entre estudantes do Ensino Médio das
escolas publicas de ensino regular;

V. Promover agbes de educagado, popularizacdo e/ou divulgagao cientifica,
tecnoldgica e de inovagao para diferentes tipos de publico, alcangando amplos
setores da sociedade, em articulagdo com especialistas, grupos e instituicdes
que atuam nas areas de educacgao formal e ndo formal;

VI. Incentivar o desenvolvimento de pesquisas de inovagao e tecnologia nas areas
de ciéncia basica e fundamental.

CAPITULO Il _
DA ESTRUTURAGAO

Secao |
Da organizagao institucional

Art. 7°. Os Programas de IC & ITI da Unespar sdo coordenados pela Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacdo (PRPPG), por meio da Diretoria de Pesquisa e suas
Divisbes de Iniciagédo Cientifica e Divisao de Tecnologia e Inovagao, e assessorados
pelo Comité institucional CALIC - Comité Assessor Local de IC & ITI.

Paragrafo unico. Para os Programas com bolsas financiadas pelo CNPq, compete a
PRPPG convidar e compor anualmente um Comité Externo, em conformidade com a
Resolugao 017/2006 do CNPq.

Art. 8°. No ambito de cada campus, a gestdo dos Programas vincula-se a estrutura
da Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduacgao, representada pela coordenacgao de IC &
ITlI, ocupada, preferencialmente, por servidor com experiéncia em pesquisa e
assessorada pelo Comité Assessor de Campus (CAC).
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Secaol ll
Da composicao e organizagdao dos Comités

Art. 9°. O CALIC é constituido pelos seguintes membros:

l. Diretor de Pesquisa da Unespar, na condicdo de coordenador;

.  Coordenador do CAC de cada campus;

Ill.  Docentes pesquisadores representantes das grandes areas do conhecimento
do CNPq, no ambito da Unespar, efetivos, com titulacdo de Doutor e
comprovada experiéncia em pesquisa e orientagao de projetos de IC e/ou ITl;

IV. Docente representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagdo da Unespar
(Agitec);

V. Docente representante dos Programas de Pés-Graduacéao Strictu Sensu;

VI. Discente representante dos Programas de IC ou ITI.

Art. 10. As indicagcbes de membros ao CALIC devem obedecer aos seguintes

critérios:

l. Em relagdo aos docentes pesquisadores representantes das grandes areas do
conhecimento do CALIC:

a) sao indicados pelos Diretores de campus da Unespar, a partir de
consulta aos diretores de centro de area e aos colegiados de
graduacgéo;

b) cada campus podera indicar até 2 (dois) docentes por grande area do
conhecimento existente no campus, atendendo ao disposto no inciso Il
do Art. 9° deste Regulamento;

c) a selegdo dos docentes representantes pesquisadores sera realizada
pela Diretoria de Pesquisa, ap6s analise do Curriculo Lattes dos
indicados, e observando a possibilidade de equilibrio na representagao
de cada campus e de cada grande area do conhecimento, devendo
conter, preferencialmente, 2 (dois) representantes de cada grande area
do conhecimento no ambito da Unespar e, obrigatoriamente, no
maximo, 2 (dois) representantes de cada campus;

II. O docente representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagao da Unespar
sera indicado pelo responsavel dessa Agéncia na Unespar;

lll. O docente representante dos Programas de Po6s-Graduagao Stricto Sensu,
sera indicado pelo Diretor de Pés-Graduagdo da PRPPG, apds consulta aos
Colegiados de Pds-Graduacéao;

IV. O discente representante dos Programas de IC ou ITI sera indicado por meio
de consulta formal de disponibilidade, realizada pela coordenagcédo do CALIC
aos representantes discentes dos CACs e, havendo necessidade, sera eleito
por meio de votacgao.

Art. 11. Os CACs séo constituidos pelos seguintes membros:
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l. Coordenador responsavel pela gestdo da IC & ITI do campus, na condigéo de
coordenador, quando se tratar de docente;

a) no caso de o coordenador ser agente universitario, sua participagdao no
CAC ¢é obrigatéria; contudo, a coordenagao deve ser assumida por
outro docente, eleito entre pares do respectivo CAC.
II.  Docentes representantes das grandes areas do conhecimento dos cursos de
graduacdo do campus, preferencialmente com titulagdo de Doutor, e
comprovada experiéncia em pesquisa e orientacao de IC e ou ITI,

Ill.  Docente representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagéo da Unespar, no
ambito do campus;

IV. Discente representante dos Programas de IC ou ITI.

Art. 12. As indicagdes de membros ao CAC devem obedecer a seguinte

organizagao:

l. Os docentes pesquisadores, representantes das grandes areas do
conhecimento dos cursos de graduacdo do campus do CAC, sao indicados
pelos Diretores de campus da Unespar, apds consulta aos Diretores de
Centros de Areas, a partir de consulta aos diretores de centro de area e aos
colegiados de graduagao,

a) a representagao de docentes das grandes areas do conhecimento dos
cursos de graduagcdo do campus deve ser regida pela demanda de
projetos recebidos de cada grande area/campus, e atender o minimo
de 1 (um) docente por grande area do conhecimento dos cursos do
campus, chegando ao limite maximo de 12 (doze) membros;

II.  Os docentes representantes da Agéncia de Tecnologia e Inovagéo da Unespar
serdao indicados pelo responsavel desta Agéncia na Unespar, sendo um
indicado por campus.

a) para campus sem pesquisas de PITI e/ou PIBITI, a participagdo do
representante da Agéncia de Tecnologia e Inovagao sera opcional.
llIl. O discente representante dos Programas de IC ou ITI sera escolhido pelos
pares, em eleigdo organizada pela coordenacao da IC & ITI do campus.

Art. 13. As nomeacgdes dos membros do CALIC e CACs serao realizadas pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagédo, para mandato de 02 (dois) anos,
excetuando-se os discentes representantes dos Programas de IC ou ITI, que seréao
nomeados, tanto para o CALIC quanto para o CACs, pelo periodo de sua
participagcdo no Programa.

§ 1° Nao ha supléncia para os membros do CALIC e CACs; em caso de
desligamento do Comité, o docente integrante devera solicitar sua substituicao,
devidamente justificada, a Coordenagcdao do Comité. Um novo substituto sera
solicitado pela Diretoria de Pesquisa a quem compete a referida indicacao,
respeitando, no caso de docentes pesquisadores, a representacao da grande area
do Conhecimento. O novo membro deve cumprir o mandato restante referente ao
periodo de quem o antecedeu.
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§ 2° No caso de indicagdo e participacdo de docente temporario, em regime de
trabalho CRES, sua participagdo se dara pelo tempo de contrato, devendo ser
substituido conforme o § 1° deste artigo.

§ 3°. Antes do término de cada mandato dos Comités — CALIC e CACs —, a Diretoria
de Pesquisa solicitara as Dire¢cdes de campus que providenciem a indicagado de
membros para o novo biénio.

Art. 14. As reunides do CALIC e dos CACs serao convocadas pelas suas
respectivas coordenagdes, com pauta previamente divulgada.

§ 1°. Devem respeitar, minimamente, um quérum numericamente igual a 50% mais
um dos membros. Nao obtendo quérum minimo, havera uma segunda chamada (a
ser realizada 30 (trinta) minutos apds o horario previsto para a primeira chamada) e,
neste caso, a reunido podera ser realizada com a presenga de, pelo menos, 1/3 (um
terco) dos membros do Comité.

§ 2°. As deliberagdes do CALIC e dos CACs serao tomadas por maioria simples e
registradas em Ata prépria, elaborada pela coordenagdo do Comité ou por outro
membro designado e assinada eletronicamente pelos membros que participaram da
reuniao.

§ 3°. A nédo participagao, sem justificativa, em 3 (trés) reunides consecutivas implica
no desligamento do membro do CALIC e dos CACs, com a possibilidade de
substituicdo, respeitando, quando for o caso, a grande area do conhecimento do
membro desligado.

§ 4°. Na impossibilidade da participagdo do coordenador dos Comités na reunido e a
depender da urgéncia da pauta, a reunido podera ser realizada, observando-se o
seguinte critério para elei¢do do presidente da reunido: decano ou, na auséncia dele,
0 membro mais antigo na instituigdo presente na reuniao.

§ 5° Ao CALIC e aos CACs é permitida a realizagdo de reunides online via
Plataforma Digital.

§ 6°. Deliberagdes pontuais, em carater de excepcionalidade, poderao ser realizadas
via e-mail institucional, seguindo os requisitos previstos por este artigo.

Art. 15. O Comité Externo sera constituido de pesquisadores com bolsa de
Produtividade em Pesquisa do CNPq, com os objetivos de participar do processo de
selecdo e de avaliacdo dos Programas, em conformidade com a Resolugéo
017/2006 do CNPq.

Paragrafo Unico. O nimero de consultores externos sera dimensionado de acordo
com o numero de estudantes e a demanda por grande area do conhecimento, de
maneira a atender ao menos 1 (um) consultor para cada grande area (Ciéncias da
Vida, Exatas e Humanas), seguindo a recomendacéo do CNPq.

Secaol lll
Das atribuicoes dos Comités

Art. 16. Sao atribuicdes do CALIC:
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l. Fazer cumprir as normas deste regulamento, bem como as instrugdes previstas
pelas resolu¢cdes normativas das agéncias de fomento concedentes de bolsas
de iniciacdo cientifica e de iniciagdo em desenvolvimento tecnoldgico e
inovagao;

[I.  Definir, junto com a Diretoria de Pesquisa, o calendario dos Programas de IC &
ITI a cada edicéo;

I1l.  Analisar e deliberar sobre todos os editais e atividades relacionadas aos
Programas de IC & ITl da Unespar;

IV. Analisar e homologar o parecer do mérito cientifico das propostas de IC & ITI,
realizadas pelos pareceristas ad hoc;

V. Analisar e homologar a conferéncia da pontuagdo do Curriculo Lattes realizada
pelos membros dos CACs dos campi;

VI. Analisar e homologar a classificacao final das propostas e os critérios para a
distribuicao de bolsas;

VII. Definir critérios para a avaliagdo dos relatorios parciais e finais individuais de
pesquisa;

VIIl. Analisar e homologar a avaliagdo dos relatorios individuais de pesquisa,
realizada previamente pelos membros dos CACs dos campi;

IX. Indicar consultores ad hoc, quando necessario;

X. Participar da organizacdo e acompanhar as atividades do evento anual
institucional de IC & ITIl, comparecendo as sessdes de abertura e encerramento
e conduzindo sessodes de apresentacgao oral;

Xl. Analisar e deliberar, quando necessario, sobre pedidos de cancelamento de
pesquisa, alteracdo de modalidade da IC & ITI e substituicdo de estudantes
e/ou de docentes orientadores;

Xll.  Deliberar sobre inadimpléncias;
XIII. Analisar e julgar recursos relativos aos Programas de IC & IT,

XIV. Propor a PRPPG/Diretoria de Pesquisa critérios e medidas que contribuam
para o aprimoramento da Politica Institucional de Pesquisa de IC & IT];

XV. Participar das reunides com o Comité Externo durante o processo de selegao
de pesquisas dos Programas que possuam cotas de bolsas do CNPq.

Art. 17. Sao atribuigdes do coordenador do CALIC:
l. Convocar e presidir as reunides do CALIC;
.  Coordenar e acompanhar as atividades dos Programas de IC & ITI na Unespar;

lll.  Garantir a publicagdo dos editais vinculados aos Programas de IC & ITI pela
PRPPG;

IV. Representar o CALIC/Unespar junto as agéncias de fomento de IC & ITI;
V. Representar a Unespar nos assuntos relacionados a IC & ITI;
VI. Garantir o aprimoramento continuado do funcionamento da IC & ITI na Unespar;

VII. Zelar pelo bom andamento das reunides do CALIC e, se necessario, solicitar a
substituicdo de membros ausentes sem justificativas, ou com justificativas n&o
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aceitas, que ultrapassarem o limite de auséncias e/ou que solicitem tal
substituicao;

VIIl. Dar parecer nos pedidos de cancelamento de pesquisa, de alteracdo de
modalidade da IC & ITl e de substituicido de estudantes e/ou de docentes
orientadores encaminhados pelas coordenagdes dos CACs, respeitando este
Regulamento, Editais e demais atos relativos a IC & ITl na Unespar;

IX. Divulgar informacgdes pertinentes aos Programas.

Art. 18. Sao atribuicdes do CAC:

l. Auxiliar o coordenador responsavel pela gestdo da IC & ITl na conferéncia dos
documentos das inscri¢gdes aos Programas de IC & ITI, validando-os no ambito
do campus;

II.  Analisar e deliberar, no ambito do campus, sobre o parecer do mérito cientifico
das propostas de IC & ITI, realizadas pelos pareceristas ad hoc;

[ll. Realizar, no ambito do campus, a conferéncia da pontuagéo do Curriculo Lattes
dos docentes inscritos nos programas, a ser encaminhada ao CALIC;

IV. Avaliar os relatérios individuais (parcial e final) das pesquisas de IC & ITl do
campus, conforme critérios definidos pelo CALIC;

V. Analisar e deliberar, no ambito do campus, sobre pedidos de cancelamento,
alteracdo de modalidade de pesquisa e substituicido de estudantes e/ou de
docentes orientadores, para encaminhar ao coordenador do CALIC;

VI.  Acompanhar orientadores e estudantes no desenvolvimento de projetos de
pesquisa de IC & ITI;

VIl. Atuar como consultores e pareceristas ad hoc, sempre que necessario, em
todas as etapas da IC & ITI;

VIII. Indicar consultores ad hoc, quando necessario;

IX. Acompanhar as atividades do evento anual institucional de IC & ITI,
comparecendo as sessoes de abertura e encerramento e conduzindo sessdes
de apresentacgao oral;

X. Estimular a participacao dos estudantes de IC & ITI em eventos cientificos.

Art. 19. Sao atribuicdes do coordenador do CAC:
l. Convocar e presidir as reunides do CAC,;
.  Coordenar e acompanhar, no campus, as atividades dos Programas de IC & ITI;

lll.  Orientar e acompanhar todos os docentes orientadores e estudantes
participantes dos Programas, assegurando o cumprimento deste Regulamento,
dos Editais e demais atos relativos a IC & ITl na Unespar;

IV. Comunicar ao coordenador do CALIC qualquer eventual problema relacionado
ao desenvolvimento do projeto de pesquisa e/ou aos estudantes no ambito do
campus;

V. Responsabilizar-se por todas as etapas e procedimentos relativos a IC & ITI, no
ambito do campus, incluindo inscrigdes, homologagdes, avaliagdo de mérito,
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conferéncia da pontuacdo do curriculo docente, selecdo de estudante,
relatorios, substituigdes, cancelamentos e mudangas de modalidade;

VI. Representar o campus junto a PRPPG nos assuntos relacionados a IC & ITI;

VII. Garantir, no ambito do campus, o aprimoramento continuado do funcionamento
dalC & ITI;

VIIl. Zelar pelo bom andamento das reuniées do CAC e, se necessario, solicitar a
substituicdo de membros que ultrapassarem o limite de auséncias ou que
solicitem tal substituicao;

IX. Auxiliar na divulgacao de editais e informacgdes vinculadas a IC & ITI;

X. Apoiar, conforme orientacdes especificas, a PRPPG e o CALIC no ambito do
campus.

Art. 20. As atribuicbes do Comité Externo estardo em conformidade com a
Resolugao 017/2006 do CNPq e atos posteriores.

CAPITULO IV )
DOS REQUISITOS E OBRIGAGOES

Secao |
Dos requisitos e obrigagoes do orientador dos Programas de IC & ITI

Art. 21. Sao requisitos para a inscricdo de docentes orientadores:

l. Pertencer ao quadro de docentes da Unespar, com titulagdo minima de mestre,
excetuando-se a situacéo expressa pelo § 1° deste artigo;

II.  Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

lll. Integrar projeto de pesquisa em andamento registrado na Divisdo de Pesquisa
e Pos-Graduagao do campus que tenha vinculo com o programa pretendido,
seja de IC ou ITI;

IV. Estar adimplente junto aos Programas de IC & ITI da Unespar;
V. Atender aos requisitos deste Regulamento e dos editais da IC & ITI.

§ 1°. Para os candidatos a orientadores de pesquisa financiada pelo CNPq a
titulagdo minima exigida é a de Doutor devendo, preferencialmente, estar
credenciado em Programa de Pods-Graduagdo e possuir expressiva produgéo
cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural em conformidade com a Resolugéao
017/2006 do CNPq e atos posteriores.

§ 2°. Professores em Contrato de Regime Especial (CRES) poderéo orientar projetos
de IC & ITI voluntario, desde que possuam condi¢ado contratual de permanéncia na
instituicdo durante o periodo de vigéncia do projeto, indiquem um docente
coorientador efetivo da UNESPAR e ambos integrem projeto de pesquisa docente
registrado na Divisdo de Pesquisa e P6s-Graduagao do campus.

a) o docente efetivo, coorientador de IC & ITI, podera, quando for o caso,
solicitar a inser¢cao do orientador CRES como membro em seu projeto de
pesquisa a Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduagao do seu campus;
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b) A carga horaria referente a orientacédo de IC & ITl aos professores CRES
podera ser contabilizada aos docentes, desde que respeitadas as
regulamentagdes estaduais e da Universidade, sem quaisquer efeitos
financeiros;

§ 3° Professores visitantes poderdao orientar projetos voluntarios, desde que
comprovem permanéncia na instituigdo durante o periodo de vigéncia do projeto e
tenham vinculo formal com Instituicdo de Ensino Superior ou Instituto de Pesquisa;

§ 4°. Pesquisadores aposentados poderao orientar projetos voluntarios mediante
assinatura de Termo de Adesé&o ao Servigo Voluntario.

Art. 22. S0 obrigagbdes do docente orientador:

l. Atender aos dispositivos deste Regulamento, Editais e demais atos referentes
aos Programas de IC & ITI;

II.  Solicitar imediata autorizagao, junto a coordenagao responsavel pela gestao da
IC & ITI do campus, de qualquer afastamento superior a 90 dias das atividades
de orientagao, para os devidos procedimentos e deliberagcdes cabiveis;

lll.  Selecionar e indicar estudante para participagcado na IC & ITI que possua perfil e
desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando
principios éticos e conflitos de interesses;

IV. Informar ao estudante indicado sobre a impossibilidade de participagdo deste
em outra proposta IC & ITI para 0 mesmo periodo;

V. Orientar de forma regular o estudante nas distintas fases do trabalho cientifico,
incluindo a elaboracéao de relatérios parcial e final, conforme modelos e normas
estabelecidas em cada etapa do processo, bem como a producdo de material
para a disseminacao dos resultados em eventos cientificos e publicagées;

VI. Emitir parecer sobre o desempenho do estudante quando solicitado pela
PRPPG ou Comités envolvidos na IC & ITl,

VII. Incluir participagcdo do estudante nas publicagbes resultantes do trabalho de
orientacao IC & ITI e, obrigatoriamente, fazer mengao aos 6rgaos de fomento a
pesquisa, quando for o caso;

VIIl. Comunicar, imediata e formalmente, a coordenagao responsavel pela gestéao
da IC & ITlI do campus, qualquer eventual problema relacionado ao
desenvolvimento do projeto de pesquisa e/ou ao estudante sob sua orientagao;

IX. Informar, nos relatorios parcial e final, eventuais alteragdes na proposta de
pesquisa aprovada;

X. Participar do processo de avaliagado de proposta de Pesquisa e dos trabalhos
submetidos ao evento institucional de IC & ITl, como parecerista ad hoc e como
coordenador de sessao de comunicagao;

XI.  Acompanhar a disseminacao dos resultados finais da pesquisa, juntamente
com o estudante, em evento institucional de IC & ITI, especificamente, de
acordo com o Inciso IX do Art. 26 desta Resolucéo;

Inserido ao protocolo 19.638.056-6 por: Carlos Alexandre Molena Fernandes em: 09/11/2022 11:16. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: 9265ed956826albada3a3918c1c550b0.




®

UNESPAR

Universidade Estadual do Parana

Xll. Adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizacbes
especiais, de carater ético ou legal, necessarias para a execugao das
atividades;

Xlll. Entregar a Coordenagao responsavel pela gestdo da IC & ITI do campus,
devidamente preenchido e dentro dos prazos estipulados, todos os
documentos que venham a ser solicitados pela Diretoria de Pesquisa e/ou
Coordenacao responsavel pela gestdo da IC & ITI do campus;

XIV. Solicitar o cancelamento ou mudangca de modalidade da pesquisa e
substituicdo de estudante, atendendo aos procedimentos e prazos operacionais
definidos pelo CALIC e pela Diretoria de Pesquisa;

XV. Solicitar a substituicdo do estudante com antecedéncia do término do vinculo
do estudante com a UNESPAR, dois meses antes de sua colagéo de grau, no
caso de académicos que estiverem cursando o ultimo ano da graduacéo;

XVI. Responsabilizar-se pela indicagao de coorientador;
XVII. Manter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

Secao Il
Dos requisitos e obrigagées do docente coorientador dos Programas de IC &
ITI

Art. 23. Sao requisitos para docentes coorientadores:

l. Ter formacdo e/ou experiéncia como pesquisador na area especifica da
proposta de pesquisa de IC & ITI e ter, preferencialmente, a titulagdo minima
de Mestre;

II.  Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

lll.  Ter sido indicado pelo orientador da pesquisa;

§ 1° Em propostas de pesquisas orientadas por professores CRES, o coorientador

deve, obrigatoriamente, pertencer ao quadro de professores efetivos da Unespair;

§ 2° Para coorientadores externos a Unespar, a atividade é voluntaria, sem 6énus

para a Universidade.

Art. 24. S0 obrigagdes do docente coorientador:

l. Participar das orientacbes ao estudante nas distintas fases do trabalho
cientifico;

II.  Incluir participagcdo do docente orientador e do estudante nas publicagbes
resultantes do trabalho de coorientacdo de IC & ITl e fazer, necessariamente,
mencgao aos orgaos de fomento a pesquisa, quando for o caso;

[ll.  Comunicar, imediata e formalmente, ao docente orientador da pesquisa a qual
esta vinculado quando houver necessidade de seu desligamento;

IV. Participar do processo de avaliagdo das propostas de pesquisa dos Programas
e dos trabalhos submetidos ao evento institucional de IC & ITl, como
parecerista ad hoc e como consultor do CALIC, sempre que solicitado;

V. Atender aos dispositivos deste Regulamento, Editais e demais atos referentes
aos Programas de IC & ITI.
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Secgao lll
Dos requisitos e obrigagoes do estudante dos Programas de IC & ITI

Art. 25. S3o requisitos para estudantes:

l. Estar regularmente matriculado em curso de nivel compativel com o programa
pretendido: PIC/PIBIC/PIBIC-Af e PITI/PIBITI/PIBITI-Af - em curso de
graduacéo; PIC-EM/PIBIC-EM - no Ensino Médio;

[I.  Possuir Curriculo Lattes atualizado no ano de inscricdo nos programas de IC &
ITI;

lll.  Possuir disponibilidade de dedicagdo ao Programa, de acordo com a
modalidade, em conformidade ao solicitado em edital especifico;

IV. Nao possuir grau de parentesco, em linha reta ou colateral até o terceiro grau,
com o orientador;

V. Estar adimplente junto aos Programas de IC & ITI da Unespair;
VI. Serindicado em apenas uma inscri¢do de IC & ITl a cada edi¢do do Programa.
§ 1°. S&o requisitos exclusivos para candidatos a bolsa de IC & ITI:

a) ndo possuir vinculo empregaticio durante a vigéncia do programa, em
conformidade com os critérios das agéncias de fomento.

1. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde
que observados os requisitos dispostos no artigo 3° da Lei n°
11.788/2008.

2. Podera ser concedida bolsa de IC & ITl a estudante que esteja em
estagio remunerado obrigatério e nao-obrigatorio, desde que haja
declaragéo conjunta da instituigdo de ensino, do supervisor do estagio
e do orientador da pesquisa,

b) ndo possuir bolsa de outros programas das agéncias de fomento e/ou da
prépria instituicdo, de incentivo ao ensino e a pesquisa ou congéneres,
durante a vigéncia do programa, em conformidade com os critérios das
agéncias de fomento.

1. N&o é considerado acumulo a manutengao simultanea de bolsa de IC
ou ITlI com recebimento de beneficios sociais e bolsas de manutengao
ou de permanéncia concedidas pela Universidade, quando estas
possuirem objetivos assistenciais, com finalidades distintas de iniciagéo
cientifica e de iniciagdo em desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

§ 2°. E requisito exclusivo para candidatos & bolsa de IC & ITI de acdes afirmativas
(PIBIC-Af ou PIBITI-Af) ter ingressado na Universidade nas modalidades de cotas
sociais ou raciais por meio de politicas de agdes afirmativas (Ensino Médio publico;
pessoas pretas e pardas que tenham cursado, integralmente, o Ensino Médio
publico; pessoas com deficiéncia) ou via Sistema de Selecdo Unificado
(SISU/ENEM).

Art. 26. Sao obrigacdes dos estudantes:
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l. Desenvolver, em conjunto com seu orientador, a proposta de pesquisa
conforme aprovada e nao se afastar das atividades dos Programas;

[I.  Cumprir carga horaria de dedicagcéo ao Programa de acordo com a modalidade,
em conformidade ao solicitado em edital de sele¢ao especifico, dedicando-se
as atividades de pesquisa, inclusive no periodo de férias letivas;

[ll.  Produzir, com anuéncia do orientador, relatérios parcial e final das atividades
desenvolvidas, conforme modelos e normas estabelecidas em cada etapa;

IV. Submeter as publicagcdes oriundas da pesquisa a anuéncia do orientador;

V. Apresentar os resultados da IC & ITI em eventos cientificos académicos de
pesquisa;

VI. Fazer referéncia a sua condicdo de estudante de IC & ITI, especificando a
modalidade, incluir o nome do orientador nas publicacdes oriundas da pesquisa
e, obrigatoriamente, fazer mencgao a agéncia de fomento, se for o caso;

VII. Participar de uma unica proposta de IC ou ITI em cada periodo do Programa;

VIIl. Manter o Curriculo Lattes atualizado, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos,
apos sua concluséo da participagdo no Programa.

IX. Disseminar os resultados da pesquisa no evento institucional de IC & ITI:

a) o estudante voluntario que apresentar os resultados da sua pesquisa em
qualquer evento cientifico, devidamente comprovado, até a data limite de
entrega do relatorio final, fica desobrigado a disseminar no evento
institucional de IC & ITI.

X. Comunicar imediatamente ao orientador qualquer situacdo que impeg¢a o
cumprimento das obrigagdes previstas neste artigo.

XI. Atender aos dispositivos deste Regulamento, Editais e demais atos referentes
aos Programas de IC & ITI.

Paragrafo unico: Sao obrigagdes exclusivas dos estudantes-pesquisadores bolsistas:

a) Possuir conta corrente ativa no banco exigido pelas agéncias de fomento;

b) N&o ter pendéncias junto ao Estado do Parana, conforme registro do CADIN -
Cadastro Informativo Estadual;

c) Permanecer sem vinculo empregaticio durante a vigéncia do programa e
dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa, conforme indicado no §
1°, Art. 25.

d) Receber apenas uma modalidade de bolsa de IC ou ITIl, como indicado no §
1°, Art. 25.

) _ CAPIiTULOV )
DA INSCRIGAO, SELEGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS
PROGRAMAS

Art. 27. O processo de inscrigdo e selegcdo dos Programas de IC & ITI sera
normatizado por editais, homologados a cada ano pelo CALIC e publicados pela
PRPPG, e por outros atos que se fizerem necessarios, seguindo o estabelecido
neste Regulamento.
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§ 1°. Os editais deverao conter informacdes e orientagdes especificas e ndo podem
ser divergentes do estabelecido por este Regulamento e pelas agéncias de fomento.

§ 2°. O numero limite de orientagées de IC & ITI por orientador, voluntario e com
bolsa, serdo definidos pelo CALIC no edital de abertura dos programas a cada
edicdo, considerando a dinamica da realidade institucional e respeitando os
dispostos pelas agéncias de fomento.

§ 3° A PRPPG, por meio da Diretoria de Pesquisa, podera optar por publicar editais
especificos para cada Programa e modalidade (voluntario e com bolsa).

Art. 28. O acompanhamento e avaliagao dos programas e projetos de pesquisa de
IC & ITI ocorrem de forma continua pelos CACs, pelo CALIC e pelo Comité Externo,
por meio de:

l. Relatérios parcial e final, conforme modelos e normas estabelecidas em cada
etapa, entregues em conformidade ao especificado em edital préprio e em atos
relativos a IC & ITI;

II.  Realizagdo de um Evento Cientifico Anual Institucional de IC & ITI.

§ 1°. Os relatérios parcial e final devem ser avaliados por membros dos CACs e o
resultado da avaliacdo deve ser validado pelo CALIC, que pode recorrer a
consultores ad hoc para avaliagdo, conforme necessidade. Quando se tratar de
bolsistas CNPq, os relatérios serao avaliados também pelo Comité Externo;

§ 2°. O Comité de avaliacdo do Encontro Institucional Anual de IC & ITI sera
composto por membros do Comité Externo e CALIC;

§ 3° Os Programas deverdo publicar os resultados dos trabalhos finais das
pesquisas de IC & ITI avaliados e aprovados por pareceristas ad hoc.

) CAPIiTULO VI
DAS SUBSTITUICOES, CANCELAMENTO E MUDANGA DE MODALIDADE DE
PESQUISA

Art. 29. A cada edicdo, a PRPPG, por meio da Diretoria de Pesquisa, publicara uma
Instrucdo Normativa, definindo prazos e tramites referentes a substituicdo de
estudante, cancelamento e mudanga de modalidade de pesquisa.

Art. 30. A substituicdo de docente orientador podera ocorrer, em carater de
excepcionalidade e sujeita a deliberagdo do CALIC, seguindo as normativas das
agéncias de fomento e da modalidade de pesquisa.

Paragrafo unico: Todas as solicitacbes de substituicdo e cancelamento devem ser
formalizadas pelo docente a Coordenacao de IC & ITI, avaliadas e aprovadas pelo
CAC do campus e deliberadas pelo CALIC.

Art. 31. A substituicdo de estudante de IC & ITI pode ser efetuada mediante
solicitagdo do orientador, em formulario préprio, com justificativa circunstanciada, a
ser apreciada e deliberada pelo CAC e, posteriormente, pelo CALIC.
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§ 1°. Quando necessario, deverao ser apresentadas as alteragdes necessarias para
continuidade da proposta de pesquisa de IC & ITI.

§ 2° Os prazos para pedidos de substituicdo de estudante devem seguir o
estabelecido em editais ou atos préprios da IC & ITI.

Art. 32. O cancelamento da pesquisa na IC & ITl podera ser efetuado somente se
justificado circunstanciadamente e verificada a impossibilidade de substituicdo do
estudante e/ou inexequibilidade da pesquisa.

§ 1°. O cancelamento sera solicitado pelo orientador, em formulario préprio, a ser
apreciado e deliberado pelo CAC e, posteriormente, pelo CALIC;

§ 2°. No caso de cancelamento de pesquisa de IC & ITI com bolsa, o pagamento é
interrompido e a cota retorna ao CALIC para ser redistribuida, seguindo os
procedimentos adotados para a distribuicdo das bolsas na Unespar e, ainda, os
editais e atos proprios da IC & ITI, conforme cada edigdo dos Programas.

Art. 33. Qualquer que seja o motivo da substituigdo ou cancelamento, o orientador,
juntamente com o estudante que se afastar, devem apresentar relatério das
atividades desenvolvidas no periodo da execugéo da pesquisa.

§ 1°. A dispensa de apresentacdo do relatério parcial somente podera ocorrer
quando a substituicdo ou o cancelamento for efetuado dentro do primeiro més dos
Programas;

§ 2°. No caso de pesquisas de IC & ITI desenvolvidas por periodo igual ou superior
a 6 (seis) meses, sera emitido certificado de participagao parcial, conforme o tempo
de desenvolvimento da pesquisa, previsto no Art. 39 deste regulamento.

Art. 34. A mudanca de modalidade de participacédo na IC & ITI podera ser efetuada
mediante solicitacdo do orientador, em formulario préprio, com justificativa
circunstanciada, a ser apreciada e deliberada pelo CAC e, posteriormente, pelo
CALIC, observando um dos seguintes motivos:

l. De pesquisa com bolsa para pesquisa voluntaria:

a) Para o estudante que ira iniciar trabalho remunerado com vinculo
empregaticio, conforme previsto na alinea c do inciso X do Art. 26;
b) Para o estudante que ira assumir outra bolsa custeada por agéncia de

fomento, conforme previsto na alinea d do inciso X do Art. 26;

IIl.  De pesquisa voluntaria para pesquisa com bolsa: para estudante e orientador
quando consultados pela Diretoria de Pesquisa a manifestarem disponibilidade
para o recebimento de bolsa remanescente de outra pesquisa.

CAPITULO VI
DA INADIMPLENCIA

Art. 35. O docente orientador e/ou estudante que infringir os dispostos neste
regulamento, em editais ou atos proprios pode ser considerado inadimplente junto
aos Programas de IC & ITI.
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§ 1°. A deliberagdo das inadimpléncias € de competéncia do CALIC, conforme o
inciso XII do Art. 16 deste Regulamento.

§ 2°. O docente e o estudante inadimplentes ficam impedidos de participarem das
edi¢coes subsequentes dos programas até regularizarem a situagao.

§ 3°. A inadimpléncia gerada pela ndo apresentacao oral de trabalho final em evento
cientifico, conforme previsto no Art. 26, inciso IX, alinea a, impedira a participacao
do orientador e do estudante na edigao subsequente dos Programas de IC & ITI.

CAPITULO VIII
DAS BOLSAS

Art. 36. A implementacdo e a manutencdo das bolsas estdo atreladas a
disponibilidade de recursos proprios da Unespar e de outras fontes financiadoras
(agéncias de fomento), dentre elas: Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPq) e Fundacéo Araucaria do Parana (FAP).

Art. 37. A cada bolsista sera concedida, mensalmente, uma bolsa, cujo valor e
periodo de recebimento serdo estabelecidos pela Diretoria Executiva do CNPq, pela
Fundacio Araucaria do Parana ou pela UNESPAR, dependendo da fonte de custeio
da bolsa, sendo vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais
estudantes.

Art. 38. Os critérios para a distribuicdo das bolsas de IC & ITI serdo publicados em
editais proprios, seguindo as premissas de proporcionalidade das demandas de
cada campus e de cada grande area do conhecimento.

Paragrafo unico. Os critérios de avaliagdo e pontuagdo do curriculo lattes e da
proposta de pesquisa serdo definidos em editais proprios de inscrigdo dos
Programas a cada ano.

CAPITULO IX
DA CERTIFICAGAO

Art. 39. O Certificado Parcial da IC & ITI é expedido pela PRPPG, conforme o tempo
de desenvolvimento da pesquisa, somente a docentes e estudantes vinculados as
pesquisas canceladas ou a estudantes substituidos, desde que tenham participado
do programa por um periodo igual ou superior a 6 (seis) meses e que entreguem
relatério parcial de pesquisa a ser aprovado pelo CAC e validado pelo CALIC.

Art. 40. O Certificado Final de participacao e orientagao na IC & ITI é expedido pela
PRPPG, apos finalizagdo e cumprimento do disposto neste Regulamento, em editais
e atos especificos de cada periodo, e cujo Relatorio Final esteja devidamente
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aprovado pelo CAC e homologado pelo CALIC, ap6s as devidas verificagdes pela
Diretoria de Pesquisa.

§ 1° No caso de certificagcdo para estudantes que migram de modalidade de
pesquisa, o certificado final sera emitido considerando a carga horaria realizada no
periodo de cada modalidade.

§ 2°. A emissao do certificado de conclusdo da pesquisa de IC & ITI ndo supre a
irregularidade causadora da inadimpléncia e ndo exime o orientador e ou o
estudante da inadimpléncia, conforme Art. 35.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. A constatacdo, a qualquer tempo, da pratica de plagio e/ou de fraude nos
projetos ou planos de atividades submetidos ou nos relatorios apresentados é
motivo para a abertura de processo disciplinar.

Art. 42. A publicagao deste Regulamento nado dispensa os docentes e/ou estudantes
inadimplentes do cumprimento de seu periodo de inadimpléncia ja aplicado com
base no Regulamento anterior.

Art. 43. A regulamentacédo e os formularios préprios dos Programas de IC & ITI
serao disponibilizados na pagina da PRPPG - https://prppg.unespar.edu.br/.

Art. 44. Os casos omissos serao resolvidos pela PRPPG, por meio da Diretoria de
Pesquisa, em consulta ao CALIC e ao respectivo CAC, quando for o caso.

Art. 45. Os membros dos comités CALIC e CACs, nomeados para a gestdo 2022-
2024, serdao mantidos até o fim do periodo de seus mandatos e, adicionalmente, a
Diretoria de Pesquisa/PRPPG, podera solicitar novas indicagdes e nomear demais
membros de forma a atender a composicdo dos comités estabelecida neste
Regulamento.

Art. 46. As pesquisas de IC & ITI devidamente aprovadas e em vigéncia seréao
mantidas nos termos da Resolugédo 052/2018 - CEPE, Unespar.

Art. 47. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga as
resolugcdes em contrario, em especial a Resolu¢cado 052/2018 - CEPE, Unespar.

Universidade Estadual do Parana, XX de XXXXXXX de 2022.
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PARECER N. 063/2022-DI-ADM-PROJUR/UNESPAR -

Protocolo Digital: 19.638.056-6

EMENTA: Parecer Juridico relativo a Minuta
Regulamento dos Programas de Iniciagdo Cientifica
e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovagdo da Universidade Estadual do Parana -
UNESPAR.

Objeto: Minuta de Regulamento dos Programas de
Iniciagdo  Cientifica e de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao.
Interessados: Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-
Graduagao - UNESPAR, Carlos Alexandre Molena
Fernandes.

I- Relatério

Trata-se de processo encaminhado pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Pods-
Graduagao - UNESPAR, Carlos Alexandre Molena Fernandes, para parecer juridico
acerca da proposta de Minuta de Resolugdo do Regulamento dos Programas de
Iniciacdo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagéo da
Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, elaborada pela Diretoria de
Pesquisa/PRPPG, assessorado pelo Comité Assessor Local — CALIC, com a
contribuicdo dos Comités Assessores de Campus — CACs, docentes e discentes da
Unespar, nos termos do Protocolo Digital n.° 19.638.056-6, controlado pelo Sistema
de Protocolo Integrado WEB E-PROTOCOLO, sendo encaminhado o volume do
processo eletrénico e o fluxo de trabalho.

Questiona-se a viabilidade e legalidade da minuta e sobre a pertinéncia e

legalidade dos seguintes itens:
® Todo o § 2°do Art. 21;

§ 3° do Art. 21;

§ 4° do Art. 21;

§ 1°inciso VI do Art. 25 e;

°
°
°
® Alinea b, Paragrafo unico, do inciso Xl do Art. 26

Feito o breve relatério, seguem as consideragdes.

ll- Dos elementos estruturais - Observacao do Regimento Interno da
Universidade Estadual do Parana

Faz-se necessario tecer esclarecimentos acerca da estrutura e elementos
indispensaveis ao tendo em vista o Regimento Geral da Universidade Estadual do
Parana que disciplina os aspectos de organizagdo e funcionamento comuns aos
seus varios 6rgaos, unidades e servigos.

No caso, o Minuta de Resolugao diz respeito ao Regulamento dos Programas
de Iniciacao Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao
da Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, elaborada pela Diretoria de
Pesquisa/PRPPG.
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Por sua vez, quanto a aprovacdo da Minuta, nos Termos de Regimento
Interno, cumpre passar pela aprovagao interna dos seguintes 6rgaos:

Art. 4° Sao atribuicoes do Conselho Universitario perante a Universidade Estadual do
Parana:(...)

XVII - aprovar o Regimento Geral da Universidade e outros Regulamentos dos seus 6rgaos
constituintes; (...)

Art. 7° Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

| - definir as diretrizes para o ensino de Graduagao, Pés-graduagao e Pesquisa, Extensao e
Cultura no ambito Institucional;

Il - estabelecer diretrizes gerais para a criagdo e modificagao do projeto pedagogico dos cursos de
Graduagéo e de Pds-graduagéo;

Il - emitir parecer sobre a criagédo ou extingdo de cursos de Graduagéo e Pds- graduagéo Stricto
Sensu, bem como de programas de educacéo superior, observada a legislagéo vigente;

IV - aprovar os regulamentos gerais dos cursos de Graduagdo, programas de Pds-graduagéo
Stricto Sensu, observada a legislagéo vigente;

V - regulamentar a forma de ingresso de candidatos aos cursos de Graduagao e sequenciais;

VI - regulamentar a concessao de bolsas;

VII - estabelecer normas institucionais complementares referentes a verificagdo do rendimento
escolar e promogéao de discentes;

VIII - definir critérios institucionais para a elaboragao de curriculos dos cursos de Graduagao;

IX - fixar anualmente o Calendario Académico;

X - fornecer subsidios ao Conselho de Planejamento, Administracédo e Finangas para a fixagcdo do
quadro docente da Universidade;

XI - aprovar o regulamento do processo de avaliagdo do ensino- aprendizagem da Universidade,
observada a legislagao vigente;

XII - revalidar diplomas de cursos de Graduagédo e Pds-graduagdo do mesmo nivel e area ou
equivalente, respeitados os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagao, expedidos
por universidades estrangeiras, mediante parecer do respectivo Colegiado de Curso;

XIII - regulamentar a concesséo de regimes de tempo integral e dedicagao exclusiva;

XIV - fixar o numero de vagas para as diversas modalidades de ingresso nos cursos de
Graduagéo, de acordo com a capacidade da Instituicido e com as demandas da sociedade;

XV - emitir parecer sobre a criagéo, extingdo e modificagao de unidades;

XVI - constituir suas camaras, comissdes permanentes e transitorias, de carater consultivo e
propositivo;

XVII - zelar pelas politicas de acessibilidade e de incluséo social;

XVIII - convocar sessao e pautar assunto de sua competéncia, mediante requerimento assinado
por um terco de seus membros;

XIX - convocar ocupantes de cargos da administracdo superior, bem como servidores em geral,
para prestarem informacdes e esclarecimentos sobre atividades de sua responsabilidade e para
debates de relevancia para a Instituicao;

XX - aprovar a modificagdo cursos de Graduagdo e programas de Pés-graduagéo, observadas as
exigéncias da legislagéo pertinente;

XXI - aprovar e modificar o seu regulamento. (...)

Obverva-se que conforme Memo. 154/2022 — PRPPG/UNESPAR as fls.02, a
proposta de Resolugdo em analise revoga a Resolugao vigente n. 052/2018, que
Regulamento do Programa de Iniciacdo Cientifica da Unespar e revoga a
Resolugao 001/2018 — CEPE/UNESPAR, conforme indicado no art. 45 da Minuta.

Art. 45. Os membros dos comités CALIC e CACs, nomeados para a gestdo 2022- 2024, serao
mantidos até o fim do periodo de seus mandatos e, adicionalmente, a Diretoria de
Pesquisa/PRPPG, podera solicitar novas indicagbes e nomear demais membros de forma a
atender a composigédo dos comités estabelecida neste Regulamento.

Art. 46. As pesquisas de IC & ITI devidamente aprovadas e em vigéncia serdo mantidas nos
termos da Resolugao 052/2018 - CEPE, Unespar.

Art. 47. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagcéo e revoga as resolu¢cdes em
contrario, em especial a Resolugdo 052/2018 - CEPE, Unespar.
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Portanto, a minuta deve ter aprovacédo dentro das atribuicbes do Conselho
Universitario perante a Universidade Estadual do Parana (art.4° do RI) e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (Art. 7° do RI).

lll - Da legislagao

Em primeiro lugar, cumpre destacar que a Universidade devera elaborar o
Edital de Iniciacdo Cientifica de acordo com as Normas Gerais de Iniciagao
Cientifica vinculadas as exigéncias e disponibilidade financeira do agente
fomentador.

No caso do PIBIC, a Resolucdo Normativa do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacao Cientifica vigente € a RN 017/2006.

Vale consultar as Normas de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido (NAT)
e com o Manual de Auditoria Operacional do Tribunal (MAO), que esta alinhado as
Normas Internacionais das Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI), emitidas
pela Organizacido Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (Intosai),
conforme a seguinte tabela:

Tabela 1 — Critérios

Constituigdo Federal de 1988
Lei 10.973, de 2 de dezembro de 2004, alterada pela Lei 13.243, de 11 de janeiro de 2016 — Dispde sobre incentivos d
inovagde e & pesquisa cientifica ¢ tecnolégica e dd outras providéncias.
Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Regula o acesso a informagées previsto ne inciso XXXTII do art. 5°, no inciso
L do § 3°do art. 37 e ne § 2°do art. 216 da Constituicdo Federal.
Critérios infralegai
Decreto 9.203, de 22 de novembro de 2017 — Dispée sobre a politica de governanga da administragdo publica federal
direta, autdrquica e findacional.
Decreto 9.283, de 7 de fevereiro de 2018 — Estabelece medidas de incentive @ inovagdo e & pesguisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo, com vistas 4 capacitagdo tecnologica, ac alcance da autonomia tecnoldgica e ao
desenvolvimento do sistema produtive nacional e regional.
Decreto 7.724, de 16 de maio de 2012 — Regulamenta, no dmbito do Poder Executivo federal, os procedimentos para a
garantia do acesso a informagio e para a classificagio de informagdes sob restrigdo de acesso, observados grau e
prazo de sigilo, conforme o disposto na Lei 12.527/2011.
Decreto 10.382, de 28 de maio de 2020 — Institui o Programa de Gestdo Estratégica e Transformacdo do Estado, no
Ambito da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, altera o Decreto 9.739, de 28 de mar¢o de

2019, que estabelece medidas de eficiéncia organizacional para o apri da admimisiragdo publica federal
direta, autdrguica e fundacional, estabelece normas sebre concursos publicos e dispde sobre o Sistema de Organizagio
& Inovagde Institucional do Governo Federal, e remaneja, em cardter tempordrio, Funges Comissi do Poder

Executivo - FCPE para o Ministério da Economia
Instrugdo Normaiiva Conjunta MP/CGU 1, de 10 de maio de 2016 — Dispde sobre controles internos, gestdo de riscos e
governanga no dmbito do Poder Executive Federal.
Portaria MCTI 951, de 23 de fevereiro de 2017 — Regiy Interno do CNPq (RICNPg).
Resolugdo Normativa CNPq 8, de 12 de abril de 2018 (RN 8/2018) — belece o Manual de Utilizacdo de Recursos e
Prestagdo de Contas referente ao apoio financeiro concedids pelo CNPg ds propostas de natwreza cientifica,
tecnologica e de inovagdo.
Instrugdo de Service CNPq 1, de 6 de novembro de 2018 — Estabelece faixas de valores em que o relatdrio de execugdo
financeira serd exigido e analisado independentemente da andlise do relatério de execugdo do objeto,
Instrugdo da Servigo CNPyg 3, de 31 de julho de 2012 — Regulamenta as atribuigdes setoriais e os prazos relacionados d
prestagdo de contas técnica e financeira dos awxilios e bolsas concedidos pelo CNPg.
_Acdrddos do TCU
Acdrddo 438/2014-TCU-Plendrio, da relatoria do Ministro-Substituto André de Carvalho (TC 013.747/2013-4)
Acérddo 3.235/2017-TCU-2* Camara, da relatoria do Ministro-Substituto André de Carvalho (TC 033.725/2015-0)
Acorddo 7.217/2017-TCU-2° Cdmara, da relatoria do Ministro-Substituto André de Carvalho (TC 033.725/2013-0)
_Acérddo 4.835/2018-TCU-2° Cémara, da relatoria do Ministro-Substituto André de Carvalho (TC 011.908/2018-1)
Acorddo 3.061/2019-TCU-Plendrio, da relatoria da Ministra Ana Arraes (TC 027 .076/2016-4)
Acdrddo 8.991/2020-TCU-2° Cémara, da relatoria do Ministro-Substituto André de Carvalho (TC 029.134/2018-8)
Acérddo 721/2019-TCU-Plendrio, da relatoria do Ministro-Substituto André de Carvalho (TC 017.413/2017-6)
Acorddo 12.502/2019-TCU-2° Cdmara, da relatoria do Ministro-Substituio André de Carvalho (TC 011.908/2018-1);
Acorddo 12.897/2020-TCU-2° Cdmara, da relatoria do Ministro-Substituto André de Carvalho (TC 040.341/2019-4)
anuai is ¢ Guias
Referencial para Avaliagdo de Governanga em Politicas Pablicas — Tribunal de Contas da Unido, 2014.
Referencial de Controle de Politicas Publicas — Tribunal de Contas da Unide, 2020.
Mamial de Auditoria Operacional do Tribunal de Contas da Unido, 4.ed — Brasilia: TCU, Secretaria-Geral de
Conirole Externo (Segecex), 2020.
Guia da Politica de Governanga Piblica — Casa Civil da Presidéncia da Repiiblica et al, 2018
Cobir 2018 — Modelo para governanga e gestio de informagées e tecnologias corporativas, Isaca, 2019.
Fonte: Elaborada pela equipe de auditoria

(Fonte: TCU, TC 033.633/2020-7)

Vide o Decreto n.° 93.872/86:

Artigo 66°: Quem quer que receba recursos da Unido ou das entidades a ela vinculadas, direta
ou indiretamente, inclusive mediante acordo, ajuste ou convénio, para realizar pesquisas,
desenvolver projetos, estudos, campanhas e obras sociais, ou para qualquer outro fim, devera
comprovar o seu bom e regular emprego, bem como os resultados alcancados.
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da utilizagdo de recursos publicos, no prazo e forma estabelecidos, ou que cometer ou der

causa a desfalque, desvio de bens ou praticar qualquer irregularidade de que resulte prejuizo
para a Fazenda Nacional.

Artigo 148°: Esta sujeito a tomada de contas especial todo aquele que deixar de prestar contas-

lll.I . Quanto ao § 2° do Art. 21 que trata dos requisitos e obrigagoes do
orientador dos Programas de IC & ITI

Dispde o texto do do Art. 21:

Art. 21. Sa0 requisitos para a inscricdo de docentes orientadores:

|. Pertencer ao quadro de docentes da Unespar, com titulagdo minima de mestre, excetuando-se
a situagdo expressa pelo § 1° deste artigo;

Il. Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

lll. Integrar projeto de pesquisa em andamento registrado na Divisdo de Pesquisa e Pds-
Graduacgéo do campus que tenha vinculo com o programa pretendido, seja de IC ou ITI;

IV. Estar adimplente junto aos Programas de IC & ITl da Unespar;

V. Atender aos requisitos deste Regulamento e dos editais da IC & ITI.

§ 1°. Para os candidatos a orientadores de pesquisa financiada pelo CNPq a titulagdo minima
exigida é a de Doutor devendo, preferencialmente, estar credenciado em Programa de Pos-
Graduagdo e possuir expressiva producdo cientifica, tecnolégica ou artistico-cultural em
conformidade com a Resolugao 017/2006 do CNPq e atos posteriores.

§ 2°. Professores em Contrato de Regime Especial (CRES) poderao orientar projetos de IC & ITI
voluntario, desde que possuam condicdo contratual de permanéncia na instituicdo durante o
periodo de vigéncia do projeto, indiguem um docente coorientador efetivo da UNESPAR e ambos
integrem projeto de pesquisa docente registrado na Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduacédo do
campus.

a) o docente efetivo, coorientador de IC & ITI, podera, quando for o caso, solicitar a inser¢do do
orientador CRES como membro em seu projeto de pesquisa a Divisdo de Pesquisa e Pods-
Graduacédo do seu campus;

b) A carga horaria referente a orientacdo de IC & ITI aos professores CRES podera ser
contabilizada aos docentes, desde que respeitadas as regulamentacbes estaduais e da
Universidade, sem quaisquer efeitos financeiros;

§ 3° Professores visitantes poderdo orientar projetos voluntarios, desde que comprovem
permanéncia na instituicdo durante o periodo de vigéncia do projeto e tenham vinculo formal com
Instituicdo de Ensino Superior ou Instituto de Pesquisa;

§ 4°. Pesquisadores aposentados poderdo orientar projetos voluntarios mediante assinatura de
Termo de Adesao ao Servigco Voluntario. (Grifo Nosso).

Com relagdo ao §2° do Art. 21, vale consignar que as atribuicbes do
orientador e coorientador vdo de encontro as fungdes de gestor do projeto de
pesquisa, a quem cumpre observar a melhor execugao das contratagdes, pelo que,
vale citar os preceitos da Nova Lei de Licitagdes, Lei 14.133 de 2021:

Art. 7° Cabera a autoridade maxima do érgdo ou da entidade, ou a guem as normas de
organizacdo administrativa indicarem, promover gestéo por competéncias e  designar _agentes
publicos para o desempenho das funcdes essenciais & execucdo desta Lei que preencham os
seguintes requisitos:

| - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da
Administracdo Publica;

Art. 169. As contratacdes publicas deverdo submeter-se a praticas continuas e permanentes de
gestao de riscos e de controle preventivo, inclusive mediante adocao de recursos de tecnologia da
informacao, e, além de estar subordinadas ao _controle social, sujeitar-se-80 as seguintes linhas
de defesa:

| - primeira linha de defesa, integrada por servidores e empregados publicos, agentes de
licitacdo e autoridades que atuam na estrutura de governanca do 6rgéo ou entidade;
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interno do préprio 6rgédo ou entidade;

Il - terceira linha de defesa, integrada pelo 6rgédo central de controle interno da Administracdo e

pelo tribunal de contas.

§ 1° Na forma de regulamento, a implementacdo das praticas a que se refere o caput deste artigo

sera de responsabilidade da alta administracdo do érgdo ou entidade e levara em consideracao

os custos e os beneficios decorrentes de sua implementacdo, optando-se pelas medidas que
romovam relacoes integras e confidveis, com seguranca juridica para todos os envolvidos, e que

produzam o resultado mais vantajoso para a Administracdo, com eficiéncia, eficacia e

efetividade nas contratagdes publicas.

Il - segunda linha de defesa, integrada pelas unidades de assessoramento juridico e de controle-

No mesmo sentido, vale citar o decreto regulamentador n° 10.086 de
17/01/2022:

CAPITULO Il - DAS FUNCOES ESSENCIAIS

Secao | - Da Designacdo dos Agentes Publicos para o Exercicio de Funcdes Essenciais

Art. 3° Compete a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo a designacao
da comissdo de contratacdo, do agente de contratacdo, inclusive do pregoeiro, e dos
componentes das respectivas equipes de apoio para a condugado do certame.

§ 1° Somente podera atuar como membro de comissdo de contratacdo, agente de contratacdo,
inclusive pregoeiro, o _servidor que tenha realizado capacitacdo especifica atestada por
certificagdo profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder publico para
exercer tal atribuicdo.

§ 2° Os agentes publicos para o exercicio de funcdes essenciais deverdo ser designados pela
autoridade competente, entre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros
permanentes da Administracdo Publica, para tomar decisdes, acompanhar o trAmite da licitacéo,
dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades necessarias ao
bom andamento do certame até a homologacéo.

Subsecéo IV - Do Gestor de Contrato

Art. 10. O gestor do contrato é o gerente funcional, designado pela autoridade maxima, ou por
quem ela delegar, com atribuicdes administrativas e a funcdo de administrar o contrato, desde sua
concepcédo até a finalizacdo, especialmente:

| - analisar a documentacao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

Il - analisar eventuais alteracdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;

IV - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execucdo através de relatérios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;

Art. 131. O edital para a modalidade concurso devera:

| - definir o numero de etapas e o nivel de desenvolvimento das propostas;

Il - prever a obrigatoriedade do anonimato dos concorrentes para concursos em uma etapa e, nos
casos de concursos com mais de uma etapa, seja preferencialmente garantido o anonimato;
Paragrafo unico. O gestor de contratos devera ser, preferencialmente, servidor ou
empregado publico efetivo pertencente ao quadro permanente do 6rgido ou entidade
contratante, e previamente designado pela autoridade administrativa signataria do contrato.

Frise-se que o termo “preferencialmente servidor efetivo” deve ser
interpretado como regra geral, valendo-se a interpretacdo mais extensiva para a
situagdo onde nao houver professor efetivo que pudesse justificar esta atribuicdo
ao professor temporario.

Portanto, a legislagédo é clara ao determinar que os gestores funcionais dos
contratos precisam ser servidor ou empregado publico efetivo, pertencente ao
quadro permanente do 6rgdo ou entidade contratante, ndo havendo justificativa
para a designacao de professor temporario quando existe professor efetivo da area.
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lILIl. Quanto ao §3° do Art. 21
Por sua vez, o §3° do art. 21 prevé a possibilidade dos Professores visitantes

poderao orientar projetos voluntarios, desde que comprovem permanéncia na
instituicdo durante o periodo de vigéncia do projeto e tenham vinculo formal com
Instituicdo de Ensino Superior ou Instituto de Pesquisa, o que no caso atende as
recomendagdes legais do art.3°, §2° do decreto n® 10.086 de 17/01/2022.

lILII. Quanto ao §4° do Art. 21 - Servigo Voluntario de Pesquisador

Considera-se Servico Voluntario de Pesquisador ou Extensionista o
exercicio ndo remunerado de atividades de ensino, pesquisa e extensao, prestados
por pessoa fisica, de forma espontanea e sem percebimento de contraprestagao
financeira ou qualquer outro tipo de remuneragéo, ndo gerando vinculo de emprego
nem obrigagao de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou outra afim.

A respeito, dispde sobre o servigo voluntario e da outras providéncias a Lei n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998:

Art. 1° Considera-se servico voluntario, para os fins desta Lei, a atividade ndo remunerada
prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza ou a instituicdo privada de fins
nao lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia a pessoa. (Redacdo dada pela Lei n® 13.297, de 2016)

Paragrafo unico. O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza
trabalhista previdenciaria ou afim.

Art. 2° O servico voluntario sera exercido mediante a celebracido de termo de adeséo entre
a_entidade, publica ou privada, e o prestador do servico voluntario, dele devendo constar o
objeto e as condicdes de seu exercicio.

Art. 3° O prestador do servico voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias.

Paragrafo unico. As despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente autorizadas
pela entidade a que for prestado o servico voluntario.

Todo servigo voluntario desenvolvido na Universidade, precisa ser registrado
através de Termo de Adesdo e apresentar respectiva proposta do Plano de
Trabalho (art.681 e seguintes do decreto n° 10.086 de 17/01/2022).

Desse modo, recomenda-se regulamentar o Servico Voluntario de
Pesquisador na Universidade Estadual do Parana, com as formalidades de estilo e
prever no respectivo Termo as condigdes para Servigo Voluntario de Pesquisador,
da mesma forma verificar a previsdo de cadastramento de voluntarios no edital.

Destaca-se que, no caso do PIBIC, nos ultimos editais publicados cada
projeto s6 permite um orientador e um(a) aluno(a) cadastrado no sistema. Caso o
orientador tenha colaboradores, fica na incumbéncia do préprio orientador emitir
declaracdes de participacao para esses alunos ndo cadastrados no sistema.

lILIV. Quanto ao § 1° inciso VI do Art. 25 - Dos requisitos e obrigagoes
do estudante dos Programas de IC & ITI

Prevé o artigo 25 da Minuta:
Art. 25. Sao requisitos para estudantes:
VI. Ser indicado em apenas uma inscricdo de IC & IT| a cada edicdo do Programa.
§ 1°. Sao requisitos exclusivos para candidatos a bolsa de IC & ITI:
a) ndo possuir vinculo empregaticio durante a vigéncia do programa, em conformidade com os
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critérios das agéncias de fomento.
1. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observados os

requisitos dispostos no artigo 3° da Lei n°® 11.788/2008.

2. Podera ser concedida bolsa de IC & ITl a estudante que esteja em estagio remunerado
obrigatério e n&o-obrigatério, desde que haja declaracdo conjunta da instituicdo de ensino, do
supervisor do estagio e do orientador da pesquisa,

b) n&o possuir bolsa de outros programas das agéncias de fomento e/ou da propria instituicdo, de
incentivo _ao _ensino e _a pesquisa ou congéneres, durante a vigéncia do programa, em
conformidade com os critérios das agéncias de fomento.

1. Nao é considerado acumulo a manutencéo simultdnea de bolsa de IC ou ITI com recebimento
de beneficios sociais e bolsas de manutencédo ou de permanéncia concedidas pela Universidade,
guando estas possuirem obijetivos assistenciais, com finalidades distintas de iniciacéo cientifica e
de iniciacdo em desenvolvimento tecnoldgico e inovacio.

Vale esclarecer que a questdo do recebimento de bolsas esta vinculado ao
programa do agente fomentador da pesquisa que determina como condigao
necessaria para concessao de bolsas de Iniciagdo cientifica “dedicar-se
integralmente as atividades universitarias e de pesquisa’” (Vide a titulo
exemplificativo a RN-028/2015 - CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E TECNOLOGICO/CNPq).

Portanto exige-se a dedicacéo exclusiva do bolsista e a auséncia de vinculo
empregaticio.

No caso do estagios obrigatorios quanto os ndo obrigatérios, estes poderéao
ser realizados pelos bolsistas desde que declaragdo conjunta da instituicdo de
ensino, do supervisor do estagio e do orientador da pesquisa, de que a realizagao
do estagio nao afetara sua dedicagao as atividades académicas e de pesquisa, de
acordo com a RN 017/2006 item 3.7.2. Nota 2.

Sob outro angulo, poderao ser aceitas outras atividades a critério da agéncia
de fomento, desde que n&o prejudiquem a carga horaria e o objeto relacionado ao
desenvolvimento da pesquisa, conforme respectivo edital.

llLV. Quanto a alinea b, Paragrafo unico, do inciso Xl do Art. 26 -
Consulta de Débitos do Bolsista no CADIN

Questiona-se sobre quais as implicagbes da ndo consulta ao CADIN e se a
consulta é obrigatoria para o bolsista.

Regulamenta a Lei n.10.522 de 2002 que dispde sobre o Cadastro
Informativo dos créditos n&o quitados de 6rgaos e entidades federais:

Art. 60 E obrigatéria a consulta prévia _ao Cadin, pelos érqios e entidades da

Administraciao Publica Federal, direta e indireta, para: (Vide Medida Proviséria n° 958,
de 2020) (Vide Lei n° 13.999, de 2020) (Vide Medida Proviséria n° 975, de 2020).

(Vide Medida Proviséria n° 1.028, de 2021). (Vide Lei n°® 14.179, de 2021)

| - realizacdo de operacdes de crédito que envolvam a utilizagdo de recursos publicos;

Il - concessdo de incentivos fiscais e financeiros;

lll - celebracido de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam desembolso, a
qualquer titulo, de recursos publicos, e respectivos aditamentos.

Desde logo, afirma-se que é obrigatdria a consuta de débitos do bolsista no
CADIN uma vez que os projetos de pesquisas s&o vinculados aos o6rgaos de
fomento que prescindem demonstrar o bom emprego dos recursos publicos.
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Vide Decreto n.° 93.872/86:
Decreto n.° 93.872/86:

Artigo 66°: Quem quer gue receba recursos da Unido ou das entidades a ela vinculadas
direta ou indiretamente, inclusive mediante acordo, ajuste ou convénio, para realizar
esquisas, desenvolver projetos, estudos, campanhas e obras sociais, ou para qualquer
outro fim, deverd comprovar o seu bom e reqular emprego, bem como os resultados

alcancados.

Sobre os sistemas de controle interno, prevé a Constituicdo Federal
Brasileira:

Art. 70. A fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da
Unido e das entidades da administragdo direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e rendncia de receitas, sera
exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

(...)

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidario manterdo, de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos
programas de governo e dos orcamentos da Uniao; (...)

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da administracao federal,
bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

De outro lado, o bolsista adere ao termo e condi¢cdes prévias para participar
do projeto proposto. Portanto, se durante a exeucdo do termo o bolsista vier a
descumpir as regras quanto a quitacdo de débitos, podera sofrer a suspensido do
pagamento da bolsa.

Ainda com relagdo ao descumprimento das obrigacbes do bolsista, este
podera sofrer instauragcdo de Tomada de Contas especial e ser responsabilizado.

No mesmo sentido, a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes) informa que fara o pagamento de bolsas somente mediante
regularidade do beneficiario no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do
setor publico federal (Cadin).

Por sua vez, a consulta prévia de débitos € parte integrante da Prestagao de

contas, a qual orienta 0o MANUAL DE PRESTACAO DE CONTAS/CNPq :

1 - Disposicdes iniciais

1.1 - Todo BENEFICIARIO de apoio financeiro concedido pelo CNPq esta obrigado a prestar
contas, conforme previsto no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, nos Decreto-Lei n°® 200/67 e Decreto n® 93.872/86. e Instrucdo Normativa n°®
01/97 STN/MF.

2 - Liberacado dos Recursos

2.1 - Sao condicoes basicas para liberacido dos recursos:

a. o BENEFICIARIO nio ter qualquer pendéncia de prestacdo de contas em seu nome no

CNPq e estar em situacdo de regularidade no "Sistema de Administracdo Financeira -
SIAFI" e no "Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal -

CADIN";

b. o CNPg ter recebido e concordado com o Termo de Concessdo e Aceitacdo de Apoio
Financeiro de acordo com os procedimentos estabelecidos;

c. 0 CNPq ter recebido os dados da conta vinculada tipo "B" do Banco do Brasil, imprescindivel
para as modalidades de auxilios APQ, ARC e AED; e
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d. no caso das modalidades de auxilios AP\/ e AVG, o CNPq ter recebido os dados da
contacorrente pessoal e individual do BENEFICIARIO.
2.2 - Quando o Termo de Concessdo e Aceitacdo de Apoio Financeiro estabelecer que as

liberacdes ocorrerdo em mais de duas parcelas, a liberacdo da terceira ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas do valor da primeira parcela, e assim sucessivamente.

821 -0 ,CNPq procederd a instauracdo de Tomada de Contas Especial e a inscricdo do
BENEFICIARIO no "Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal -

CADIN quando comprovada a ma aplicacdo dos recursos.
( http://estatico.cnpq.br/ajuda/picc/prestacaoContas/manualPrestacao.html)
Com relaggo ao RN-028/2015 - CONSELHO NACIONAL DE

DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO/CNPq:

5.8. O ndo cumprimento das disposicées normativas e contratuais obriga o bolsista a

ressarcir integralmente o CNPqg de todas as despesas realizadas em seu proveito, corrigidas
monetariamente de acordo com a correcao dos débitos para com a Fazenda Nacional, acrescidas

de juros de 1% (um por cento) do més-calendario ou fracdo, conforme disposto na legislacdo
federal vigente. (Disponivel em http://memoria2.cnpq.br/view/-
/journal_content/56_INSTANCE_ 0oED/10157/2958271)

No mesmo sentido, Decreto 9.283/2018; a RN CNPq 8/2018, tendo o
Tribunal de Contas da Unido assim decidido a respeito:

SUMARIO: RELATORIO DE _AUDITORIA. AVALIACAO DA EFICIENCIA DO PROCESSO DE
ANALISE DE PRESTACOES DE CONTAS DE BOLSAS E AUXILIOS CONDUZIDOS PELO
CNPQ. AUSENCIA DE SUPERVISAO E MONITORAMENTO SISTEMATICO DA ANALISE
TECNICA DAS PRESTACOES DE CONTAS. DESPROPORCIONALIDADE ENTRE OS
RECURSOS HUMANOS ALOCADOS E O QUANTITATIVO DE PROCESSOS PENDENTES POR
SERVIDOR. FRAGILIDADES DOS SISTEMAS DE INFORMACAO. DEFICIENCIA NA
TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE DE INFORMACOES RELATIVAS A BOLSAS E AUXILIOS,
SEUS PRODUTOS, RESULTADOS, PRESTACOES DE CONTAS E AVALIACOES.
OPORTUNIDADES DE MELHORIA DOS PROCESSOS DE TRABALHO, DOS SISTEMAS QUE
DAO SUPORTE A ANALISE DE PRESTACAO DE CONTAS E DA POLITICA PUBLICA DE
CONCESSAO DE BOLSAS E AUXILIOS. DETERMINACAO. RECOMENDACOES. CIENCIA.
MONITORAMENTO DA DELIBERACAO. (GRUPO | — CLASSE V — Plenario, TC 033.633/2020-7
Natureza: Relatério de Auditoria., Org3o/Entidade: Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico - CNPq). (...)

De acordo como item 6.3 da citada resolucdo normativa, o CNPqg reputa que o usufrutuario do
incentivo esta em situacdo de inadimpléncia, com a consequente instauracdo de Tomada
de Contas Especial ou cobranca administrativa e a inscricdo no Cadastro Informativo de
Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal (Cadin), qguando ndo apresentar o REO ou

outras informagdes solicitadas nos prazos estipulados; tiver reprovados o REO, a
prestacdo de contas financeira ou o Relatério de Execucdo Financeira Completo e nédo

realizar o ressarcimento dos valores concedidos; ou tiver despesa glosada e ndo ressarcida,
conforme legislacéo aplicavel (peca 71, p. 6).

Passando ao ambito interno do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico, a RN CNPq 008/2018 (Manual de Utilizagdo de Recursos
e Prestacido de Contas — peca 71) estipula o seguinte, destacando que a sigla REO
refere-se a Relatorio de Execug¢ao do Objeto:

5. Execucédo da Prestacédo de Contas

5.1. A prestacdo de contas devera ser executada de acordo com o artigo 58 do Decreto n°
9.283/2018 e o disposto nas Acdes do CNPq.

5.1.1. O CNPg definird_em instrumento especifico tipologias e faixas de valores em que o
Relatério

de Execucédo Financeira Completo sera exigido independentemente da andlise do REO, conforme
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5.4. Caso o REO néo seja aprovado ou apresente indicio de irregularidade, o beneficiario devera
apresentar o Relatério de Execucdo Financeira Completo.

5.4.1. Deverdo ser digitalizados e anexados ao Relatério de Execucdo Financeira Completo na
Plataforma Eletrénica do CNPg os seguintes documentos:

a) comprovantes de despesa;

b) demonstrativo da movimentacdo do Cartdo Pesquisa do periodo de execucdo do projeto/plano
de trabalho, quando houver;

c) comprovante de recolhimento de saldo ndo utilizado (Guia de Recolhimento da Unido quitada),
se houver; e

d) documentacdo comprobatéria da incorporacdo dos bens ao patrimdnio da instituicdo de
execucédo, que devera estar junto com a relacdo de bens.

previsto no paragrafo 7° do artigo 58 do Decreto n° 9.283/2018 e com o disposto no subitem 5.4.1 -

Portanto a consulta de débitos perante a Fazenda Nacional € uma conduta
que segue determinacdo do Tribunal de Contas da Uni&o (TCU).

IV - Recomendacgodes

A publicidade dos resultados e das avaliagdes a que fazem referéncia os
artigos 48, 1V, do Decreto 9.283/2018, e 7°, § 3°, Il, do Decreto 7.724/2012, deve ser
lida em conjunto com o §16 do art. 37 da Constituicdo Federal, o qual determina
que “os orgaos e entidades da administragdo publica, individual ou conjuntamente,
devem realizar avaliagdo das politicas publicas, inclusive com divulgagao do objeto
a ser avaliado e dos resultados alcangados, na forma da lei”.

Em que pese a inexisténcia de lei especifica regulamentando o dispositivo
constitucional transcrito, o Decreto 9.203/2017 estabelece, em seu art. 4°, XI, como
diretriz da governanga publica “promover a comunicagdo aberta, voluntaria e
transparente das atividades e dos resultados da organizagdo, de maneira a
fortalecer o acesso publico a informacgao”.

Ademais, a teleologia da norma constitucional transcrita vai na linha de
certas publicagdes que podem ser utilizadas como parametro para a devida
publicidade de resultados e avaliagdes.

Nesse sentido, o Referencial para Avaliacdo de Governanca em Politicas
Publicas do TCU, 2014, (p. 60-62) dispde que:

A avaliacdo de uma politica publica € um processo de julgamento da acdo publica, verificando os
sucessos e as falhas que foram colocadas em pratica. A implantacdo e o desempenho da politica
devem ser examinados com o intuito de adquirir conhecimentos sobre a situacdo da politica e
sobre o problema que a originou (SECCHI, 2010).

Uma politica publica deve possuir rotina para acompanhar suas acdes, para aferir seus resultados
e os utilizar para promocdo de aperfeicoamentos na politica. O andamento das operacdes
inerentes a politica _publica deve ser constantemente monitorado e os seus resultados
periodicamente avaliados, com vistas a concretizacido dos objetivos programados e ao
aperfeicoamento do desempenho governamental.

Recomenda-se aos gestores, coordenadores e fiscais dos projetos a
demonstracao a sociedade que estes recursos foram devidamente empregados por
meio da divulgacdo dos relatorios de prestagcdes de contas e das avaliagbes
técnico-cientifico e financeira dos projetos e bolsas fomentados, incorporando boas
praticas por meio da Resolugao.
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Ainda, cabe as Instituicbes de Ensino e pesquisa buscar meios de conciliar
as disposi¢cdes normativas atinentes aos direitos de propriedade intelectual relativos
aos projetos e a obrigatoriedade decorrente dos artigos 48, IV, do Decreto
9.283/2018, e 7° § 3° |IlI, do Decreto 7.724/2012, de divulgacdo das citadas
informagcdes de maneira ampla (decreto que regulamenta a Lei de Acesso a
Informacao - Lei 12.527/20211), a exemplo da obtencdo das devidas autorizagdes
por parte dos pesquisadores (Termo especifico), ndo sendo a incidéncia de
restricbes atinentes a “direitos de propriedade intelectual” justificativa suficiente para
nao dar publicidade aos resultados, avaliagées e produtos de projetos financiados
com recursos publicos, na forma exigida pelo citados dispositivos e ao mesmo
tempo proteger os dados pessoais quando necessario, prevendo clausulas
conforme a Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei Federal n° 13.709/2018 (consultar

a secado das Minutas padronizadas da PGE: nttps://www.pge.pr.gov.br/Pagina/Minutas-
Padronizadas

V - Conclusao

Diante do exposto, manifesta-se pela viabilidade de aprovagdo da Minuta de
Minuta Regulamento dos Programas de Iniciacdo Cientifica e de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo da Universidade Estadual do Parana -
UNESPAR, com as ressalvas e as recomendagdes conforme parecer e respostas
aos questionamentos nos termos das legislagdes correlatas, para entdo seguir a
aprovacgao pelos 6rgaos superiores, conforme o artigo art.7°, do Regimento Interno
da Unespar, nos termos do Protocolo n.19.638.056-6.

E o parecer.
Paranavai, 21 de Novembro de 2022.

Lia Nara Viliczinski de Oliveira
Advogada OAB/PR 81.638
Coordenadora de Atos Administrativos
Unespar/PROJUR
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Universidade Estadusl do Parana

e Pos-Graduacgéao
Paranavai, 28 de novembro de 2022.
Memo. 176/2022 — PRPPG/UNESPAR
De: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao — PRPPG
Para: Chefia de Gabinete

Assunto: Inclusdo de Pauta do Regulamento de Iniciagdo Cientifica, Tecnologica e de
Inovagao

Prezada Chefe de Gabinete,

Encaminhamos a proposta de Minuta de Resolucdo do Regulamento dos Programas de
Iniciagdo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacdo da
Universidade Estadual do Parand - UNESPAR, organizada pela Diretoria de Pesquisa/PRPPG,
assessorado pelo Comité Assessor Local — CALIC, com a contribuicdo dos Comités Assessores
de Campus — CACs, docentes e discentes da Unespar, para inclusdo de pauta na reunido do
CEPE da Unespar com vistas a aprovacao e regulamento dos Programas de IC & ITI a partir de
2023.

Destacamos que a minuta foi organizada a partir da participagdo democratica da
comunidade universitdria em dois momentos diferentes no ano de 2022 e reflete algumas das
demandas dessa comunidade para a IC & ITI. Observamos, ademais que a proposta de
Resolucao que segue revoga a Resolucdo vigente n. 052/2018 conforme indicado nas disposicdes
transitorias.

Sem mais para o momento, solicitamos encaminhamento deste e agradecemos a

colaboracao.

Atenciosamente,

Carlos Alexandre Molena Fernandes
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo - PRPPG
Portaria n. 232/2022 - Reitoria/Unespar

(Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n° 7304/2021)

Sede da Reitoria - Avenida Rio Grande do Norte, 1.525- Centro, Paranavai — PR
CEP: 87.701-020 || Telefone: (44) 3482.3211
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