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PROPLAN &

Pro-Reitoria de Planejamento YNESPAR

Memo. 003/2016-PROPLAN Paranavai, 08 de abril de 2016.

Ao Magnifico Reitor.
Gabinete da Reitoria.

Assunto: Inclusiio de pauta e envio de matéria para reunido do Conselho Universitério.

Solicitamos a Vossa Magnificéncia digne-se autorizar a inclusao do seguinte
assunto na reunido do Conselho Universitario (COU), que aconteceré no dia 18 de abril
do corrente, no campus de Apucarana: Apreciacdo e aprovagao das adequagGes ao
Regimento da Unespar.

Por oportuno, encaminhamos respectiva matéria relativa ao assunto em questao.

Colocamo-nos 2 disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Respeitosamente.

i6 Brandao Silva
Pré-Rejtor de Planejamento



RESOLUCAO N° XXX/2016 — COU/UNESPAR

Aprova adequagbes no Regimento Geral
da Universidade Estadual do Parana -
UNESPAR e altera os anexos das

. Resolu¢cdes 003/2014 e 014/2014 -
Reitoria/Unespar.

Considerando a Resolugdo 003/2014 — Reitoria/Unespar, publicada no Diario
Oficial do Estado do Parana em 19 de fevereiro de 2014, edi¢cdo n® 9150;

Considerando a Resolugdo 014/2014 — Reitoria/Unespar, publicada no Diario
Oficial do Estado do Parana em 22 de junho de 2015, edicdo n® 9476;

considerando o paragrafo 22 do artigo 82 do Estatuto da Unespar;
considerando o inciso XV! do artigo 4° do Regimento Geral da Unespar;
considerando o inciso XXI do artigo 11 do Regimento Geral da Unespar;

considerando a 12 Sessdo do Conselho Universitario da Unespar, realizada no
dia 19 de abril de 2016, em Apucarana;

O CONSELHO UNI\!ERSITARIO APROVOU E EU, REITOR, NO USO DE
MINHAS ATRIBUICOES ESTATUTARIAS E REGIMENTAIS, SANCIONO A
SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 12, Esta Resolucdo aprova as adequacgdes propostas, deliberadas e
aprovadas pelo Conselho Universitario sobre disposi¢des do Regimento Geral
da Unespar, conforme anexo e entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 22, Publique-se no Diario Oficial do Estado do Parana e no site da
Unespar.

Paranavai, em XX de abril de 2016.

Antonio Carlos Aleixo
Reitor



ANEXO DA RESOLUCAO N2 XXX/2016-COU/UNESPAR

ADEQUACOES AO REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO PARANA - UNESPAR

Art. 12. Esta Resolucdo aprova as adequacgdes propostas, deliberadas e
aprovadas pelo Conselho Universitario sobre disposi¢des do Regimento Geral

da Unespar.

Art. 22. No artigo 16, que dispde sobre as “Pro-reitorias” e sua composigao, fica
incluida, no Inciso 1V, a figura do “Pesquisador Institucional’, com as seguintes
atribuicdes: |- Manter interlocugdo com todos os 6rgéos e setores ligados as
atividades de regulacdo e acompanhamento da Educagédo junto ao Ministério
da Educacdo, ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira(INEP) e ao Conselho Nacional de Educac¢do(CNE); II- Estar
atualizado com as normas e diretrizes do Ministério da Educagdo e seus
Orgdos, referentes a fungdo do Pesquisador Institucional, como forma de
assessorar decisdes, apontando mudangas necessarias para atendimento das
novas diretrizes; Ill- Atuar como multiplicador das diretrizes do Ministério da
Educacao, em todas as instancias da Unespar; V- Atuar de forma permanente
junto a Diretoria de Registros Académicos/PROGRAD, com o objetivo de
sistematizar informacées e manter um Banco de Dados atualizado, que dé
suporte ao desenvolvimento das atividades inerentes ao Pesquisador
Institucional; V- Responder as demandas dos Sistema de Regulagéo do Ensino
Superior (e-MEC); Censo da Educagdo Superior; Sistema Nacional de
Informagdes da Educagdo Profissional e Tecnolégica (SISTEC); Educacenso;
Sistema de Informacdes Gerenciais(SIG); Sistema de Sele¢do Unificada
(SiSU); Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e outros
sistemas relacionados as atividades gerenciais da Unespar; VI- Protocolar,
acompanhar e responder, junto ao Sistema de Regulacdo do Ensino
Superior(eMEC), os processos referentes ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), Regimento e Estatuto; VII- Atualizar os membros da
Comissdo Propria de Avaliagao(CPA) e inserir o relatério de Autoavaliagao



junto ao Sistema de Regulacdo do Ensino Superior (e-MEC); VIiI- Dar M
publicidade aos relatérios gerenciais disponibilizados pelos sistemas sob
responsabilidade do Pesquisador Institucionali.

Art. 32. No artigo 17, que dispde sobre os “Orgéos Suplementares vinculados a
reitoria”, ficam incluidos o “Escritério de Relagdes Internacionais” como inciso

IX e as “Diretorias Especiais” no inciso X;

Art. 42 No artigo 18, que dispbe sobre os “Orgdos de apoio vinculados a
reitoria”, fica incluido a “Biblioteca” no inciso VII.

Santos, caso a proposta anterior ndo fosse acatada:

Art. 4°. No artigo 25, que dispde sobre as “Divisdes Académicas dos campr’,
fica incluido a “Divisdo de Biblioteca” na letra “” do Paragrafo Unico.

Para esclarecimentos da Camara Administrativa, enviamos as atribuicoes
dos 6rgaos propostos na presente Minuta de Resolucao:

Atribuicoes do Escritério de Relagdes Internacionais — ERI: é um Orgéo
Suplementar vinculado a reitoria, para estabelecer relagbes com instituicoes
estrangeiras, publicas e privadas, assistenciar a comunidade académica na
area de cooperacao internacional, de modo a articular, apoiar e promover o
intercambio cultural, cientifico e tecnolégico entre a Unespar e instituicoes
estrangeiras. Objetiva ainda apoiar o intercAmbio internacional de discentes,
docentes e técnico-administrativos e promover a integragdo, em parceria com
as pro-reitorias, das agdes da Unespar, visando a internacionalizagdo do
ensino de graduacdo e pds-graduacao, da pesquisa e da extenséo e cultura.

Atribuicoes das Diretoria Especial: é um Orgao Suplementar vinculado a
reitoria, com status de pré-reitoria pela responsabilidade executiva definidas
pelo ato de sua criagdo. Visam o planejamento, organizacdo, coordenagéo,
diregdo e controle das agdes necessarias a consecugdo dos objetivos da
unidade, de acordo com as politicas e diretrizes da universidade, bem como a
elaboracdo de planos e previsdes na sua area de atuagdo para a proposta
orcamentaria anual.

Atribuicées do Coordenador de Biblioteca: elaborar e revisar regimentos
internos, manuais, normas e regulamentos para as Bibliotecas dos campi
zelando pelo cumprimento dos mesmos; propor a criagdo e participar de
comissOes especiais para atender questbes técnico-administrativas das
Bibliotecas dos campi; propor a aquisicdo de sistemas e aplicativos de
informacdo e prestar assessoria para implantacdo e utilizacdo dos mesmos



palestras visando a capamtagao das pessoas que mtegram as Blbllotecas
realizar visitas técnicas nas Bibliotecas dos campi, avaliando e propondo
melhorias; elaborar e apresentar a Reitoria relatério anual das atividades
desenvolvidas pelas Bibliotecas dos campi; elaborar material para divulgagao
de servicos e normas das Bibliotecas; representar as Bibliotecas dos campi e
pronunciar-se em nome delas perante 6rgdos de classe; coordenar a execucao
de programas de cooperagcdo com instituicbes congéneres, mediante
convénios e acordos pertinentes as bibliotecas.
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1-Histérico . . o L <

O protocolo 14.037.942-5 foi enviado para anélise e parecer da Camara Administrativa do
Conselho Universitdrio (COU). O protocolo em questdo refere-se a minuta de resolugio do
COU, que faz adequagdes no Regimento Geral da UNESPAR, em virtude da criagdo de
novas estruturas no organograma da universidade. De acordo com a minuta, sdo propostas as
seguintes alteragSes: a) no artigo 2° da minuta, propde-se a inclusio, no inciso IV, do artigo
16, do Regimento Geral, que dispde sobre as ‘“Pré-reitorias” e sua composicdo, a figura do
Pesquisador Institucional (PI); b) no artigo 3°, propde-se a inclusdo do Escritério de
Relagbes Internacionais e das Diretorias Especiais, como incisos IX e X, respectivamente, do
artigo 17, do Regimento Geral, que dispde sobre os “Orgdos Suplementares vinculados 2
reitoria”; ¢) no artigo 4°, sdo apresentadas duas propostas: a primeira sugere a inclusdo da
“Biblioteca” como inciso VII, do artigo 18, do Regimento Geral, que dispde sobre os
“Orgdos de apoio vinculados 2 reitoria”; a segunda sugere a inclusio da “Divisdo de
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Biblioteca” como letra “i”, do pardgrafo tnico, do artigo 25, do Regimento Geral, que dispde
sobre as Divisdes Académicas dos campi”. As propostas de que trata o item “c” foram
apresentadas pelo conselheiro Mauro Céandido dos Santos. Destaca-se, também, que foram
informadas as atribui¢ées de cada uma das novas fungGes ora propostas. Antes da anélise da
matéria em pauta, os membros da Cadmara Administrativa indicaram o professor Flavio

Brandio Silva como relator do processo em questio.

~__~
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2- Andlise

G

A seguir, apresentamos a andlise da Camara com relagdo a cada uma das fun¢bes que ora se
propdem a criacao:

a) Sobre o Pesquisador Institucional

E funcio do Pesquisador Institucional (PI), entre outras, ser o interlocutor da universidade
junto ao INEP e outros 6rgdos do Ministério da Educagdo (MEC). Além disso, € responséavel
também por acompanhar o desempenho da universidade em avaliagdes oficiais e promover
debates internos quanto aos resultados obtidos em referidas avaliagdes. Destaca-se também,
que a figura do Pesquisador Institucional é uma exigéncia legal, conforme previsto no artigo
61-E, da Portaria Normativa n° 40/2007-MEC, alterada pela Portaria Normativa n° 23, de 1°
de dezembro de 2013.

b) Sobre o Escritério de Relagdes Internacionais

A internacionalizagdo € um processo que leva a integracdo da dimensdo internacional,
intercultural e global as metas, funcdes e implementa¢Ges do ensino superior € tem como
objetivo "formar cidaddos mais bem preparados para viver e trabalhar em um mundo
multicultural mais interconectado, assim como aumentar a contribui¢do que a universidade
pode oferecer a sociedade, como resultado da produgdo de conhecimento gerado por agGes
baseadas na cooperacao” (KNIGHT, 2012, p. 64-65; WIT, 2013).

Assim, o Escritério de RelagGes Internacionais (ERI), como um 6rgdo suplementar da
reitoria, deve proporcionar e fomentar politicas de internacionaliza¢do da/na UNESPAR e
facilitar o processo de execugdo, por intermédio de suporte técnico, académico e
administrativo, das atividades de cooperacéo internacional.

¢) Sobre as Diretorias Especiais

As Diretorias Especiais como O6rgdos suplementares da reitoria devem desenvolver
atividades em 4reas consideradas relevantes aos objetivos institucionais, cuja agdo de
interesse permanente para a Universidade justifica a sua institucionaliza¢do. Nesse sentido,

contribuem para a consolidacao das politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensio.

m .
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d) Sobre a Biblioteca

A Biblioteca é um importante 6rgdo de apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo.
Nesse sentido, deve ser entendida como uma organizagio intencionalmente constituida e ndo
como elemento isolado, pois integra uma organizagio maior que a instituiu, a universidade,
em fungdo da qual seu propdsito é estabelecido. Portanto, ¢ fundamental que a Biblioteca
integre a estrutura da universidade e, mais que isso, que se definam politicas eficazes para o
conjunto das bibliotecas da UNESPAR. Para tanto, faz-se necessaria a presenca de um
agente que seja o responsdvel pela articulagio das referidas politicas no ambito da
universidade. A questdo que se levanta neste parecer € de como serd operacionalizado € em
que instincia do organograma institucional se insere essa figura, que terd como missdo a
articulacdo das ag¢des especificas das bibliotecas. Nesse sentido, as duas propostas contidas
na minuta de resolugio do COU sio possiveis de serem implementadas. A primeira proposta,
que prevé sugere a inclusio da “Biblioteca” como Orgdo de apoio vinculado 2 reitoria,
vislumbra a possibilidade de um coordenador geral, que serd o responsavel pelas agdes
macro, relativas ao conjunto das bibliotecas da universidade. A segunda proposta prevé a
criagdo da “Divisdo de Biblioteca” em todos os campi da UNESPAR. De acordo com o texto
da referida proposta, nesse caso, ao que parece, ndo se vislumbra uma figura multicampi que
seria responsavel pela articulagdo de a¢Ges estratégicas para as bibliotecas, ou seja, as a¢Oes
seriam definidas e implementadas no mbito dos campi. Um outro ponto a ser considerado €
que, talvez, seria mais oportuno buscar alternativas para que todos os campi da UNESPAR
tenham a figura do bibliotecdrio, o que, segundo dados da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

e Desenvolvimento (PROGESP), ainda nio é uma realidade em nivel institucional. Dos

nossos sete campi, trés ainda nio possuem bibliotecério.

.

3 — Parecer

Considerando os documentos apresentados; considerando a andlise apresentada no item “2”
deste parecer e considerando as manifesta¢des dos membros da Cémara, a matéria foi

submetida a votacdo. No que se refere as alteragGes no Regimento Geral para inclusdo do

Pesquisador Institucional, do Escritério de Rela¢Ges Internacionais e das lWorias

-

3
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Especiais, por unanimidade, os membros da Camara Administrativa sdo de parecer
favoravel 2 inclusdo. Quanto a Biblioteca, por trés (03) votos a um (01), a Camara
Administrativa manifesta-se favoravel a primeira proposta, ou seja, a inclusio da
“Biblioteca” como inciso VII, do artigo 18, do Regimento Geral, que dispde sobre os
“Qrgdos de apoio vinculados 2 reitoria” e recomenda que seja alterada a redagdo do artigo 4°
da minuta de resolucdao do COU, que trata da matéria em questdio, a fim de que conste, no

referido artigo, “Coordenadoria de Biblioteca” e ndo simplesmente “Biblioteca”. E o parecer.

avio Brandao Silva
President Camara e Relator da Matéria

Eder Rogério Estela
Membro da Camara

Rogério Ribeiro
Membro da Camara

Valderlei Garcias Sanches
Membro da Camara
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