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Magnifico Reitor

Pelo presente estamos encaminhando, em anexo, o
protocolado n° 13.987.437-4 “que trata da solicitagcdo de autorizagdo de
funcionamento do Projeto Pblitiéo-Pedagégico do Curso de Direito (Bacharelado)
da UNESPAR, campus de Parana\(vai,:‘para que o mesmo tramite nas instancias

colegiadas superiores.
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MEMORIA

1. O Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Direito da UNESPAR, Campus de
Paranavai, teve inicio por meio do protocolado n® 11.739.462.0. Importante
salientar que o aludido Projeto, quando submetido a Coordenadoria de Ensino
Superior (CES/SETI), no limiar de 2013, estava sob os auspicios da Faculdade
Estadual de Educacéo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA.

2. No entanto, com a criacdo da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, por
meio da Lei Estadual n? 13.385, de 25 de outubro de 2001, e alteragcdo dada
pelas Leis: 13.385 (21/12/2001); 15.300 (28/09/2006); e 17.590 (06/2013); bem
como pelo seu credenciamento ocorrido em 05 de dezembro de 2013, por meio
do Decreto Estadual hf—’ 9.538 (Anexo Xl), a entdo Faculdade Estadual de
Educagdo, Ciéncias e. Letras de Paranavai — FAFIPA, foi incorporada pela
UNESPAR junto com outréﬁs"sve"i:s”il':a;byldv‘édes Estaduais.

3. Nesse aspecto e dado a céﬁstifﬁi’éédf dq_«sf@rgéo'si internos decorrente do
credenciamento da UNESPAR, a Coordenadoria de Ensino Superior (CES/SETI),
considerando a autonomia universitaria, retb.rnou: em 28/02/2013, o referido
processo a entdo criada UNESPAR para a devida atualizagéo do Projeto (Anexo
Xi.

4. Na sequéncia, o Reitor da UNESPAR, Prof. Antonio Carlos Aleixo, na data de
11/06/2014 solicitou, por meio de despacho (Anexo Xll), que o aludido Projeto
retornasse ao Campus de Paranavai para as devidas reformulacbes e
percorresse os devidos tramites nos colegiados internos e posterior envio as
instancias da UNESPAR, conforme Regimento e Estatuto.

5. Em 25 de agosto de 2015, o diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
Prof. Edmar Bonfim de Oliveira, por meio do Oficio n? 001/2015-CCSA, solicita a
Reitoria para que o Protocolado em tela fosse devolvido ao Campus para a

devida reformulagao do PPC.
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6. Em 02 de setembro de 2015, por meio de documento interno, a Diretora de
Ensino da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROGRAD), Profa. Dalva
Helena de Medeiros, em atendimento ao Oficio do CCSA e ao despacho feito
pelo Reitor, encaminhou o Projeto Pedagégico para que o mesmo fosse

reformulado considerando a nova estrutura universitaria existente.

7. Nesse contexto, a Dire¢do do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA),
apoiada pela Diregdo do Campus da UNESPAR de Paranavai, promoveram as
reformulagbes necessarias, bem como os tramites junto as instancias colegiadas
internas ao Campus, conforme solicitado, e encaminha a Pré-Reitoria de Ensino
de Graduacao o Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Direito para os devidos

tramites nos 6rgaos superiores da Universidade.
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Este Projeto Politico-Pedagégico foi concebido com a fungéo de expor, analisar e
discutir as bases para a criagdo, estruturagio e consolidagdo do Curso de Direito
(Bacharelado) da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, Campus de
Paranavai, tendo como ponto de partida o estabelecido na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao (LDB), Lei n® 9.394/96, e amparado pelas Resolugdes CNE/CES/MEC
n? 09 de 29 de setembro de 2004 e n°® 02 de 18 de junho de 2007, bem como pela
legislagdo emanada pelo Sistema Estadual de Ensino do Parana, particularmente, a
Deliberagéo 01/2010 de 09 de abril de 2010 (CEE/PR).

SRS TR 30 Para
e

APRESENTACAO

IDENTIFICACAO DA IES

A Universidade Estadual do’ Paréné — UNESPAR, CNPJ: 05.012.896/0001-42,
instituicao de ensino superior publica e Qratuita, com sede na Avenida Pernambuco,
858, CEP: 87701-000, centro, Municipidge. Paranavai, foi criada pela Lei Estadual n?
13.283, de 25 de outubro de 2001;\alter'ada pela Lei Estadual n® 13.385, de 21 de
dezembro de 2001, Lei Estadual n® 15.300,“:de 28 de setembro de 2006, e pela Lei
Estadual n® 17.590, de 12 de junho de 2013. Esta vinculada a Secretaria de Estado
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI). Seu mantenedor é o Governo do
Estado do Parana. Fone: (44) 3423-8944.

O Campus da UNESPAR, em Paranavai, esta localizado na Avenida Gabriel
Esperidido, s/n, Jardim Morumbi, CEP: 87703-000, Caixa Postal 306. Paranavai/PR.
Telefone: (44) 3424-0100. Email: fafipa@unespar.pr.gov.br. CNPJ: 80.904.402/0001-
50.

DIRIGENTES DA UNIVERSIDADE

Reitor:
Prof. Ms. Antonio Carlos Aleixo — CPF: 544.114.919-15

Vice-Reitor:
Prof. Ms. Antonio Rodrigues Varela Neto — CPF: 237.052.569-04
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Diretor do Campus:
Prof. Ms. Elias de Souza Junior — CPF: 281.743.729-20

Vice-Diretor do Campus:
Prof. Dr. Carlos Alexandre Molena Fernandes — CPF: 006.209.189-18

Diretor do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas:
Prof. Dr. Edmar Bonfim de Oliveira — CPF: 542.252.059-91

Coordenador do Curso de Direito:
Prof. Ms. Lucilio da Silva — CPF: 361.246.809-04
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1 PERFIL INSTITUCIONAL
1.1 Breve Historico da UNESPAR

O Sistema Estadual de Ensino do Parand conta, atualmente, com 07 (sete)
Universidades espalhadas pelas vérias regides do Estado (Figura 1), sendo elas: a
Universidade Estadual de Maringd (UEM), a Universidade Estadual de Londrina
(UEL), a Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), a Universidade Estadual
do Oeste do Parana (UNIOESTE), a Universidade Estadual do Centro-Oeste
(UNICENTRO), a Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP) e a
Universidade Estadual do Parana (UNESPAR), sendo esta Gltima, a mais nova do
Sistema, credenciada pelo Conselho Estadual de Educagéo do Parana (CEE/PR)
em 2013. Ao todo,- ‘séé’“ofertados 426 cursos presenciais e 16 a distancia,
distribuidos entre as sete universidades (OLIVEIRA, 2015; SETI/PR').

Conforme assinalado an\te"ri'ofr;merm,j_té,,\ a Universidade Estadual do Parana
(UNESPAR) é a mais jovem: dentr.éfsués congéneres no Estado. Criada pela Lei
Estadual n® 13.385, de 25 de o\utubro .‘Hé’-‘2001, e alterada pelas Leis: 13.385
(21/12/2001); 15.300 (28/09/2006); e 17.590'5(06/2(013); ela foi credenciada por forca
do Decreto Estadual n? 9.538, de 05 de dezembro de 2013 (PARANA, 2013c;
OLIVEIRA, 2015).

Dotada de personalidade juridica de direito publico, mantida com recursos do Estado
do Parana, com sede na cidade de Paranavai, sua organizagdo caracteriza-se pelo
formato multicampi e suas unidades, conforme destacado na figura 2, estao
presentes nas cidades de Apucarana, Campo Mourdo, Curitiba (02 unidades),
Paranagua, Uni&o da Vitéria e Paranavai (UNESPAR, 2013; 2014; OLIVEIRA,
2015)2,

' Disponivel em: <http//www.seti.pr.gov.br/arquivos/File/MAPA_IEES.pdf> Acesso em: 06/04/2013.

2 Importante destacar, conforme estabelece a Lei Estadual n? 17.590/13, que a UNESPAR, ao ser
criada, também assumiu, academicamente, a Escola Superior de Seguranca Publica, vinculada a
Academia Policial Militar do Guatupé (APMG). Assim sendo, a Lei determina que a referida Escola

11
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Figura 1 — Localizacédo das Universidades Estaduéis:déyPatén'é
Fonte: OLIVEIRA, 2015. Adaptado de SETI. -

Antes de serem incorporadas a UNESPAR, estas Unidades eram assim
denominadas: Escola de Musica e Belas Artes do Parana (EMBAP); Faculdade de
Artes do Parana (FAP); Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourdo
(FECILCAM); Faculdade Estadual de Ciéncias Econémicas de Apucarana (FECEA);
Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai (FAFIPA);
Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagua (FAFIPAR); e
Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitéria (FAFIUV).

seja da APMG, tendo, porém, necessariamente, vinculo académico com a UNESPAR (PARANA,
2013; OLIVEIRA, 2015).
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Figura 2 — Area de Abrangéncia® da UNESPAR em 2011.
Fonte: UNESPAR, 2011. . .

Apesar de jovem, considerando ‘VSeu.i-de(c;eto de credenciamento (dezembro de
2013), a UNESPAR foi constituida a partlrda unidio de sete faculdades que ja faziam
parte do Sistema Estadual de Ensino dolbl-*’éra_r]év,"enqganto "Faculdades Isoladas”,
algumas delas, inclusive, com mais de 's‘é'is‘_k decadas de existéncia. Atualmente,
somando todas as suas unidades, a UNESPAﬁV'bféﬂrecé 3.344 vagas na graduacgao e
conta com aproximadamente 12.000 (doze mil) alunos matriculados em 68 (sessenta
e oito) cursos de graduacao, sendo trinta e oito na area de licenciaturas e trinta no
bacharelado. Além disso, a IES conta com um mestrado interdisciplinar (Minter) em
parceria com a Universidade Federal da Bahia (UFBA), e dois doutorados
interdisciplinares (Dinters), sendo um consorciado com a Universidade Federal de
Séo Carlos (UFSCar) e outro com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul

(UFRGS).

® As dreas de abrangéncia da Unespar foram aqui determinadas pelas microrregiées geogréaficas
conforme estabelece o Instituto Paranaense Econdmico e Social —~ IPARDES, que por sua vez
ampara-se nas mesorregides do IBGE (IPARDES). De acordo com a Constituicdo Federal de 1988
(art. 25), uma microrregido € um agrupamento de municipios limitrofes (CF, 1988). As &reas
assinaladas em verde indicam também as cidades que enviam alunos para estudar na UNESPAR
(OLIVEIRA, 2015).
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Ha que se destacar ainda, os dois programas de pds-graduagdo stricto sensu em
nivel de mestrado, que foram autorizados pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), sendo um no campus de Campo Mouréao
(Interdisciplinar em Sociedade e Desenvolvimento) e outro no campus de Paranavai

(Formagédo Docente Interdisciplinar), ambos em seu segundo ano de funcionamento
(OLIVEIRA, 2015, p. 197).

Mais recentemente, a CAPES autorizou o funcionamento do terceiro programa de
pds-graduagao stricto sensu da UNESPAR, o ProfHistéria, sediado no campus de
Campo Mouréo. Este mestrado profissional é oferecido em rede nacional e sua
principal meta é a formacao contmuada de professores da Educacdo Basica que
atuam na disciplina escolar de. Hlstorla propiciando qualificagao certificada para o
exercicio da profissio. Seu funmonamento tera inicio ja a partir de 2016, e seréo

ofertadas 12 vagas
1.2 Histoérico do Campus de Péréhavéi o

O Campus da UNESPAR, em Paranavai; foi criado em 27 de outubro de 1965 pela
Prefeitura Municipal de Paranavai, por meio ‘da /Lei' Municipal n® 389, de 27 de
outubro de 1965, com o nome de Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Paranavai, tendo como mantenedora, aquela época, a Fundagdo Educacional do
Noroeste do Parana. Com sede em Paranavai, a Faculdade iniciou suas atividades
no ano de 1966. Com o Estatuto aprovado por meio do Decreto Municipal n® 855, de
10 de novembro de 1965, a Faculdade logrou aprovacdo do Conselho Estadual de
Educagdo por meio do Parecer 01/66, de 07 de janeiro de 1966, que permitiu a
abertura de vagas para os cursos de Letras, Geografia, Pedagogia e Ciéncias.

Na sequéncia, a Faculdade pleiteou e obteve seu reconhecimento junto ao Conselho
Federal de Educagao com o Parecer n? 676/71, Doc. 130, p. 112, consubstanciado

* Disponivel em: <http://www fecilcam.br/index.php?option=com_content&task=view&id=2468&ltemid=1> Acesso
em: ago/2015.

14



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPA

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
CAMPUS PARANAVAT

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DEDIREMO | & v 5ecfieerens

SERIE s r'J ':a:::t
BT 3 P

no Decreto Federal n? 69.599, de 23 de novembro de 1971 — D.O.U. de 26 de

novembro de 1971.

Amparada pela Resolugdo n® 22/73-CFD, em processo que tomou no Conselho
Estadual de Educagéo o nimero 345/74, a Instituigdo solicitou a implantagdo dos
Cursos de Estudos Sociais — 12 Grau e Licenciatura Plena em Ciéncias com

habilitagao em Matematica.

O Processo analisado na Camara de Ensino Superior — Parecer n® 23/74 e
aprovado pelo Plenario — Parecer n? 85/74, de 12 de setembro de 1974, logrou
parecer favoravel do Conselho Estadual de Educagéo para a implantacao dos
cursos pretendidos e, peIo Parecer n® 128/74, a Faculdade recebeu autorizagéo
de funcionamento para 0s Cursos de Estudos Sociais — 12 Grau e Ciéncias com

Habilitacao em Matematlca

Em 1974 a Faculdade obteve F’Pafec‘:e“r Técnico Favoravel a Implantagdo dos
Cursos de Ciéncias Contabeis e, de Admnmsjtragao atraves do Parecer n®
099/74, de 11 de outubro de 1974. Cumpndas as exugenmas contidas no citado
Parecer, em especial sobre a reformulagao da_yl—fyndagao Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras em Fundacédo Faculdade MUhicipaI de Educagao, Ciéncias e
Letras de Paranavai — Lei Municipal n® 704, de 29 de janeiro de 1975, o Parecer
n® 206/75, de 11 de dezembro de 1975, foi favoravel ao funcionamento dos
Cursos de Ciéncias Contabeis e Administragéo.

Seguindo o curso de sua histéria, em 1980 a Faculdade obteve Parecer Técnico
e Favoravel a criagao do curso de Enfermagem e Obstetricia, através do Parecer
n® 066/80, de 11 de abril de 1980, sendo que o parecer favoravel ao
funcionamento do Curso pelo Conselho Estadual de Educagéo foi emitido em 11
de abril de 1980, por meio do Parecer n® 221/80. O Processo analisado no
Ministério de Educacdo e Cultura obteve autorizagéo de funcionamento para o
Curso de Enfermagem e Obstetricia, com Habilitacdo Geral em Enfermeiro —
Decreto n® 85.723, de 16 de fevereiro de 1981.
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Em 12 de dezembro de 1990, através da Lei n® 9.466, a Fundacdo Faculdade
Municipal de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai, foi estadualizada,
passando a denominar-se Fundagéo Faculdade Estadual de Educacéo, Ciéncias e

Letras de Paranavai.

Em 16 de julho de 1991, a Lei n® 9.663 transforma a Fundagdo Faculdade de
Educagéo, Ciéncias e Letras de Paranavai em Autarquia Estadual com o nome de
Faculdade Estadual de Educacéo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA,
autarquia educacional, mantida pelo Governo do Estado do Parand, instituicdo
isolada de ensino superior com sede na cidade de Paranavai, Estado do Parana,
com autonomia didatico-cientifica, administrativa e disciplinar, regida pela Legislagao
do Ensino Superior, pelo - Estatuto Reglmento e Resolugbes dos seus 6rgaos

colegiados superiores.

No ano de 1996, a Faculdade obteve parecer técnico favoravel para o
funcionamento do curso de Histéria — LlcenCIatura Plena através do Parecer n?
161/96 — CEE, de 09 de agosto de 1996 ‘

No ano de 1998, o Conselho Estadual de EddCaééo;éymitiu Parecer favoravel para
o funcionamento do Curso de Educagéo Fisica - Licenciatura Plena, através do
Parecer n? 104/98 — CEE, de 13 de abril de 1998, e foi reconhecido pelo Decreto
n? 6505 de 31 de outubro de 2002, ainda sob o Parecer n? 705/02 do Conselho

Estadual de Educacéo.

Em 1999, o Conselho Estadual de Educagdo emitiu o parecer de transformacéo
do Curso de Ciéncias, Habilitagdo em Matematica em Curso de Matematica-
Licenciatura Plena, sob o Parecer n® 538/99, e ainda 0 parecer n® 1.048/02 para
retificagdo da carga horaria do Curso de Matematica-Licenciatura Plena,

totalizando 2.578 horas/aula.

Através de Parecer n® 425/99 — CEE aprovado em 08 de novembro de 1999, o
Curso de Ciéncias 1° Grau — Licenciatura Curta, transformou-se em Curso de
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Ciéncias — Licenciatura Plena e ainda o parecer n® 1048/02 para retificagdo da

carga horaria do referido curso para 2.958 horas/aula.

O Conselho Estadual de Educagédo, através do Parecer n® 466/01, de 9 de
novembro de 2001 aprovou a Carta-Consulta com vistas & autorizagdo de
funcionamento do Curso de Servigo Social e ainda obtivemos o reconhecimento
do Curso de Histéria — CNE com o Decreto n? 4983 de 8 de novembro de 2001.

No ano de 2006, o Conselho Estadual de Educagao emitiu parecer favoravel ao
pedido de reconhecimento do Curso de Bacharel em Servico Social e
adequacéo da proposta pedagégica as Diretrizes Curriculares Nacionais, através
do Parecer n? 189/06, de 09 de junho de 2006, e foram autorizados pelo Decreto
n® 6897 de 11 de julho de 2006, do Governo do Estado do Parana.

Em setembro de 2011, por forca do Decreto Estadual n® 2.829, o governo do Estado
autoriza a transformacéo, a partir, do inicio do ano de 2012, do Curso de Ciéncias —
Licenciatura Plena, em Curso de Graduagao em Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura,

com carga horaria de 3.056 horas.

Conforme ja mencionado, por conta do Decreto Estadual ne 9.538, de 05 de
dezembro de 2013, a entdo Faculdade Estadual e Educagao, Ciéncias e Letras de
Paranavai — FAFIPA, passa a fazer parte da Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR, recebendo agora a denominagdo de Campus de Paranavai.

Mais recentemente, o campus de Paranavai, agora pertencente a UNESPAR,
presenciou, através do Decreto n® 12.597 de 21/11/2014, com publica¢ao no D.O.E
de 24/11/2014, o reconhecimento de seu Curso de Ciéncias Biolégicas por um

periodo de quatro anos.

Atualmente, o Campus oferece 11 (onze) cursos de graduagéo, a saber:
Administracdo, Ciéncias Contébeis, Enfermagem, Servico Social, Matemética,
Geografia, Letras (Portugués e Inglés), Pedagogia, Educagédo Fisica, Ciéncias
Biolégicas e Historia, sendo os quatro primeiros no Bacharelado e os demais em
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Licenciaturas. Oferece ainda, conforme citado anteriormente, um curso stricto sensu
em nivel de mestrado e varios cursos /ato sensu. Além do Ensino, esta unidade da

UNESPAR desenvolve varios projetos na pesquisa e na extensao.

No quadro 1, destacamos os nomes e periodos de mandatos dos Diretores e
Diretoras que estiveram, ao longo deste percurso, a frente desta unidade da
UNESPAR.

Quadro 01 — Diretores(as) que estiveram a frente do Campus de Paranavai.

Nome

Periodo

Nelson Seigi Akiyoshi

27 de outubro de 1965 a 12 de maio de 1966

Devanyr Roque Eugénio

13 de maio de 1966 a 19 de abril de 1972

Roberto Ferreira

‘ 19 de abril de 1972 a 12 de maio de 1976

Emilio Eugénio Niece

13 de maio de 1976 a 03 de fevereiro de 1977 (Pré-Tempore)

Angelo Sebasti&o Andrade

\ 04 de fevereiro de 1977 a 24 de julho de 1977 (Pré-Tempore)

Angelo Sebastifo Andrade

25 dé marco de 1977 a 30 de marco de 1981

Mario Hélio Lourengo de Almeida

01 de abril d¢1981 a 18 de abril de 1985

Luzia Bana

19 de abril de 1985 a 18 de abril de 1989

Angelo Sebastido Andrade

18 de abril de 1989 a 17 de maio de 1993

Ivan Ferreira da Cruz

17 de maio de 1993 a 17 de maio de 1997

Onivaldo Izidoro Pereira

18 de Maio de 1997 a 04 de Julho de 2001

Luzia Bana

06 de julho de 2001 a 14 de junho de 2005

José Pasczuk

15 de junho de 2005 a 20 de maio de 2009

Antonio Rodrigues Varela Neto

20 de maio de 2009 a 19 de maio de 2013

Elias de Souza Junior

Atual Diretor de Campus
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1.3 Insercdo Regional da UNESPAR, Campus de Paranavai

O Campus da UNESPAR, em Paranavai, encontra-se inserido no contexto da
mesorregido Noroeste do Estado Parana (Figura 3). Atualmente, contando com 61
municipios, esta mesorregido tem limites com a mesorregido Centro Ocidental, Norte
Central e Oeste Paranaense, além de limites com o Leste e Sudoeste de Mato
Grosso do Sul e a regido de Presidente Prudente, no interior do Estado de Sao
Paulo. Possui uma area total de 24.750,384 km2 e populagdo estimada em 716.740
habitantes (IBGE/2015; IPARDES 2015). O PIB da referida regido é de R$ 9.526 bi,
conforme dados do IBGE de 2010. A renda per capita é de R$ 21.010,00°. Esta
mesorregido é composta por trés microrregides: Paranavai, Cianorte e Umuarama
(Figura 04).
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Figura 03 — Mapa com as Mesorregioes do Estado do Parana
Fonte: IPARDES®
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® Nova metodologia adotada pelo IBGE a partir de 2010.

® Disponivel em:
<http://www.ipardes.gov.br/pdf/mapas/base_fisica/mesorregioes_geograficas_base_2010.jpg>
Acesso em 11/12/2015.
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A microrregido de Paranavai, onde se encontra o Campus da UNESPAR
Paranavai, possui uma &rea total de 10.280.484 km2? e populagéo estimada em
285.326 habitantes (IBGE/2015; IPARDES, 2015). Os municipios que dela fazem
parte sdo: Alto Parana, Amapora, Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Guairacga,
Inaja, ltatina do Sul, Jardim Olinda, Loanda, Marilena, Mirador, Nova Alianga do Ivai,
Nova Londrina, Paraiso do Norte, Paranacity, Paranapoema, Paranavai, Planaltina
do Parana, Porto Rico, Queréncia do Norte, Santa Cruz de Monte Castelo, Santa
Isabel do Ivai, Santa Ménica, Santo Ant6nio do Caiué, Sdo Carlos do lvai, Séo Joéo
do Caiu4, Sao Pedro do Parana, Tamboara e Terra Rica. Ao todo sao 29 municipios.
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Figura 04 — Mapa com as Microrregides do Estado do Parana
Fonte: IPARDES’

" Disponivel em:
<http://www.ipardes.gov.br/pdf/mapas/base_fisica/microrregioes_geograficas_base_2010.jpg>
Acesso em: 11/12/2015.
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Historicamente, a ocupacdo da mesorregiao Noroeste teve inicio a
ocupacao “moderna” do territério paranaense, no inicio do século XX. Sem grandes
recursos para construir ferrovias pelo pais, o Estado contratava algumas empresas
e, em forma de pagamento, entregou grandes areas de terra. Em relagdo a
microrregido de Paranavai néo foi diferente. A Brazil Railway Company ficou
encarregada de construir uma estrada de ferro que ligaria os estados de Sao Paulo
ao Rio Grande de Sul e como parte do pagamento, sua subsidiaria, a BRAVIACO
(Companhia Brasileira de Viagdo e Comércio S/A), recebeu 317 mil hectares de
terras no noroeste paranaense. Praticamente toda a regido entre os rios Pirapo, Ivai

e Paranapanema.

Na década de 1920, a BRAVIACO levou para a regido onde hoje estd o municipio de
Paranavai, cerca de 1.200 familias de nordestinos com 0 objetivo de derrubar a
mata, plantar café e criar ‘gado, de onde 0s jagungos nao deixavam ninguém sair
(SA & TOMANIK, 1998).

EV

Em 1930, a concessao feita pélo' \Esfado 4 BRAVIACO foi cancelada pelo governo
de Getlio Vargas. Assim, as terras da 't;e"giéo voltaram ao patriménio do Estado do
Parana. Os cafezais ja plantados tive;éin{}?qqe' ser abandonados e as familias que
haviam migrado ficaram sem rumo: muitééﬂforam para outras regides do pais e
outras permaneceram no local, na forma de posseiros (MARCELO, 1988). A partir de
entdo, o Estado, dono das terras consideradas devolutas, cedeu grandes
concessdes as companhias colonizadoras particulares que procederam a um
acelerado processo de ocupagéo do territério que atualmente constitui 0 Noroeste.

A ocupagéo da microrregido de Paranaval teve inicio em 1944, quando o interventor
no Parana, Manoel Ribas, cria a Colbnia Paranavai para o assentamento de
imigrantes e posseiros que desde 1920 se encontravam na area da extinta Fazenda
Brasileira (da Braviaco). Enquanto Paranavai teve origem oficial, ou seja, foi
colonizada pelo Estado, as demais cidades da microrregido surgiram da iniciativa
privada. A Companhia Melhoramentos Norte do Parana S/A colonizou a maior parte

dos municipios das microrregiées de Maring4, Florai, Cianorte e Umuarama,
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completando-se assim o processo de ocupagdo da vasta area de terras 'que
atualmente compde as mesorregides Norte Central e Noroeste do Parang,
conhecidas por “Norte Novo” e “Norte Novissimo”, respectivamente. O processo de
ocupagdo do Noroeste se completou na década de 1960 quando a maioria dos
municipios da regido ja haviam se constituido. O municipio de Paranavai foi criado

em 1951 e instalado em 14 de dezembro de 1952.

A microrregiao de Cianorte possui uma area total de 4.072,223 km2. Em 2015, sua
populagdo foi estimada em 154.374 habitantes (IBGE/2015; IPARDES, 2015) e é
composta por onze municipios, sendo eles: Cianorte, Cidade Gaucha, Guaporema,
Indianépolis, Japura, Jussara, Rondon, Sdo Manoel do Parana, Sdo Tomé, Tapejara

e Tuneiras do Oeste.

A microrregido de Umuarama, por sua vez, possui uma area total de 10.397.677
km2. Sua populacao esta estimada em 277.040 habitantes (IBGE/2015; IPARDES,
2015) distribuida em 211 municipios. Sao eles: Altnia, Alto Paraiso, Alto Piquiri,
Brasilandia do Sul, Cafezal dd‘S,yI,.-Cruzeiro do Oeste, Douradina, Esperanga, Nova
Francisco Alves, Icaraima, Iporé,*w,lvaté&, Maria Helena, Mariluz, Nova Olimpia,

Perobal, Pérola, Sao Jorge do Patrocihio, fapira, Umuarama e Xambré.

As microrregides de Paranavai, Cianorte e Umuarama estdo compostas de uma
profunda diversidade agraria. As microrregides sdo divididas por grandes, médios e
pequenos latifindios, assim como por milhares de pequenas propriedades —
agricultura familiar — dezenas de vilas rurais e assentamentos da reforma agréria.

A UNESPAR, Campus Paranavai, enquanto Instituicdo Publica de Ensino Superior
atende a uma imensa clientela, na maioria advinda de uma populacéo de baixa
renda — assalariados urbanos e rurais que viajam até 260 km por dia (ida e volta) até
o campus da IES. Além dos 61 municipios da mesorregido noroeste do Parana, essa
clientela pode ser encontrada também na mesorregiao do Norte Central paranaense,
com a qual possui limites, sendo a microrregido de Astorga a mais préxima de

Paranavai, de onde vem boa parte dela.
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A microrregiio de Astorga possui uma populagdo estimada em 194.497
habitantes (IBGE/2015; IPARDES; 2015) distribuida entre os 22 municipios que a
integram e numa é&rea total de 5.119,335 kmz2. Dentre esses municipios da
microrregido de Astorga, o Campus da UNESPAR Paranavai recebe, com maior
frequéncia, alunos de Atalaia, Colorado, ltaguajé, Mandaguagu, Nova Esperanga,
Presidente Castelo Branco, Santa Inés, Santo Inacio e Uniflor. A UNESPAR,
Campus Paranavai, ainda recebe alunos dos municipios das microrregibes de
Maringa (Paigandu, Sarandi, Marialva e Mandaguari) e da microrregido de Florai
(Doutor Camargo, Floresta, Itambé, lvatuba, Ourizona e Sdo Jorge do lvai). A
microrregido de Maringa possui uma area total de 1.573,276 km2 e populacéo
estimada em 595.781 habitantes (IBGE/2015; IPARDES, 2015), e a microrregiao
de Florai possui uma area total de 1.302.572 km? e populagio estimada em 36.195
habitantes (IBGE, 2015; IPARDES, 2015).

Tabela 01: Dados das Mlcrorregloes ,

o

T UL 5.119.335 4.072.223 ' 1.302. 572~ Ixﬁ G'} 10.280.484  10.397.677  32.745.567

Populat;a"lo8 194.497 154.374 36.195 595.781 285.326 277.040 1.543.213

Fonte: IBGE 2015/ IPARDES 2015.

Nesse contexto, o Campus da UNESPAR, em Paranavai, abrange duas grandes
mesorregides (a mesorregiao do Noroeste e a mesorregido do Norte Central
paranaense); 6 microrregides (Paranavai, Cianorte, Umuarama, Florai, Astorga e
Maringa) e 95 municipios, numa area total de 32.745.567 km2 e populagdo total
estimada em 1.543.213 habitantes, conforme Tabela 01.

® Populagéo estimada para 2015.
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1.4 O Potencial Econémico da Microrregiao de Paranavai

z

O potencial econdmico da microrregido de Paranavai € constituido por 8.879
estabelecimentos distribuidos nas &areas comerciais, industriais, prestagéo de
servicos, dentre outros nas mais diversas atividades econémicas (IPARDES, 2014).

O comércio se encontra distribuido em diversas atividades, tais como: bares,
lanchonetes, confeccdes, acessérios de automoveis, atacadistas, padarias, comercio
de medicamentos, de madeira, de animais vivos (Pet Shop), de informatica,
mercados varejistas, eletroeletronicos, de construgao civil (materiais de construcao),

de ferragens e de eletrodomésticos.

A Industria é o setor p;rodutivo que mais cresce e gera empregos. A atividade
industrial na regiéé é bastante diversificada. Conta com a mais completa industria
processadora de mandioca do pafs, com a Unica refinaria capaz de extrair glicose da
raiz em todo o Brasil 'Di"ariamﬁehte, milhares de toneladas de mandioca sao
transformadas em farinha, ‘pol\)i‘lh‘g‘) e subprodutos industriais, que podem servir de
base para a producdo de ‘c‘riem,e‘ Qeﬁtal, tecelagem, celulose, esséncias e

componentes para alimentos.

A regido possui duas, dentre as trés maiores industrias processadoras de laranja do
Estado. As industrias produzem suco concentrado de laranja, quase que totalmente
exportado para o Mercado Comum Europeu. Seu parque industrial conta ainda com
a Unica industria produtora de tecido plano do Parana. Além de uma grande
tecelagem, a regido possui dezenas de pequenas fabricas de confecgoes, facgao e
cooperativas de corte e costura. Os setores téxteis e de confecgdo sao os que mais
empregam na regido. Além disso, a regido possui indistrias moveleiras, frigorificas,
de laticinios e avicolas com capacidade de abate diario de centenas de milhares de
cabecas de aves. Se destaca ainda no setor de madeira, borracha, construgao civil,
metallrgica, extracdo de minerais, couros, peles e similares, inddstria quimica,

olarias, vestuario e de calgados.
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A agropecuaria continua sendo a alavanca que impulsiona o crescimento da regiao
que é rica na produgdo de mandioca, de casulo, laranja, cana-de-agucar, algodao,
pastagem e forragens, arroz irrigado, uva e soja. A producao de mandioca, conforme
descrito anteriormente, abastece dezenas de farinheiras e fecularias. Milhares de
toneladas de mandioca, como ja& mencionado, sdo processadas pois a regiao de
Paranavai é a maior produtora estadual de mandioca. A citricultura eleva a regiao
para a segunda colocagdo no Estado em produgéo de frutas. Na pecuaria, a regiao
noroeste do Parana possui o maior rebanho bovino do Estado. A regido detém
quase 60% de todos os frigorificos do Parana, exportando carne para outros paises,
especialmente para paises da Europa. A regido também se destaca na producao de
leite e derivados. Conta ainda com a criagéo de aves, suinos e peixes. O quadro 02
elaborado pelo IPARDES trgi um panorama geral deste setor com dados de 2014.

Quadro 02 — Dados daivAgﬂropeCUéria na microrregido de Paranavai — Ano 2014

AGROPECUARIA - *r: ugmciplo REGIAO ESTADO

Valor Bruto Nominal da Produgérto": o . | \*":.

Agropecuéria (R$ 1,00) 286305248',73 2.502.027.532,92 | 70.675.022.152,79
Bovinos (cabegas) 1:1 2.035 893.400 9.181.577
Equinos (cabegas) 1.300 23.512 301.931
Galinaceos (cabecas) 1.809.211 8.672.091 301.885.901
Ovinos (cabegas) 3.250 36.265 650.231
Suinos (cabecas) 1.450 43.200 6.394.330
Laranja (toneladas) 182.500 495,968 979.682
Cana de Aculcar (toneladas) 942.053 9.753.868 47.947.529
Mandioca (toneladas) 78.825 865.008 3.958.798

Fonte: IPARDES, 2015
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O comércio e a prestacdo de servicos sdo responsaveis pela terceira maior
contratagdo de empregados na regido. No setor de servigos enquadram-se,
médicos, dentistas, advogados, oficinas de consertos, representantes comerciais,
medicamentos veterinarios, protéticos, fonoaudiélogos, psicélogos, clinicas médicas,
de fisioterapias, de ginasticas e musculagdo, planejamento e assessorias,
engenheiros e arquitetos, cabeleireiros — manicure e pedicure, bufés, agéncias de
viagens, escritério de contabilidade, propaganda e publicidades, costureiras e

modistas, alfaiate, borracharias, laboratérios clinicos em geral.

No setor da comunicacdo a microrregido de Paranaval conta com trés jornais, quatro
revistas, um canal de televisdo, seis emissoras de radios, sendo trés FM e trés AM
(na cidade de Paranavai). Além de emissoras de radio em Loanda, Nova Londrina,

Santa Isabel do Ivai, Terra Rica e Alto Parana.
1.5 O Potencial Cultural da Microrregiao de Paranavai

Com 119 estabelecimentos de ensino publico e particular e oito Instituicdes de
Ensino Superior, sendo seis partlculares ‘e duas publicas (estadual e federal), a

microrregiao é poélo de educacao para mais de 50 municipios do noroeste do Parana
e de outros estados.
Além das escolas a regidao Noroeste co"r{fa ainda com a Fundagao Cultural de
Paranavai, que foi criada através da Lei n® 1.163 de 1986. E pessoa juridica de
direito publico. Tem por objetivo estimular, desenvolver e tomar iniciativas de cunho
cultural e, principalmente, formular a politica sécio-cultural do municipio. Dentre suas
diversas atividades destacam-se as Oficinas Livres gratuitas para a comunidade,
sendo: teatro, circo, danca, desenho, pintura, literarte, balé, canto coral, capoeira,
hip-hop, percusséo, acordedo, bateria, flauta, clarinete, saxofone, teoria musical,
trombone, trompete, violdo, violino, violdo classico, viola e danga contemporénea.
Tem sob sua responsabilidade a coordenacdo das seguintes atividades.
Corporagdes Culturais: Orquestra de Sopros Paranavai, Coral Viva Voz, Cia.
Oficinas, Grupo Cifras, Cia. do Circo, Grupo Amor a Viola, Grupo Kotobuki Taiko.

26



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR P‘“PUSO

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS —CCSA
CAMPUS PARANAVAI :’
PrOJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO

e GreEETe LAOCR 10 VR E
b b G ks

A Fundacdo Cultural gerencia os seguintes Equipamentos Culturais: Teatro
Municipal Dr. Altino Afonso Costa, Casa da Cultura Carlos Drummond de Andrade,
Biblioteca Publica Municipal Julia Wanderley, que abriga a Academia de Letras e
Artes de Paranavai, a Biblioteca Cidada Boulivar Penha, Museu Histérico,
Antropolégico e Etnografico de Paranavai, Escola de Musica Luzia Guina Machado.
Ela também Coordena, executa e gerencia os varios Eventos Culturais, dentre os
quais destacam-se: FestRaiz — Festival de Musica Sertaneja de Raiz; Temporada de
Concertos; Concertos Didaticos; Comemoragdes do Aniversério do Teatro Municipal;
Festivoz — Festival A Voz do Trabalhador; Festival Intercolegial de Esquetes
Teatrais; Farpa — Festival dos Servidores Municipais de Paranavai; Forum de
Cultura de Paranavai; Oficiné's em Cena; Festival de Corais de Paranavai; Festival
da MUsica Paranaense; Festival de Teatro; Mostra de Danga; Festival Zé Maria de
Declamacao; Tributo a;.: Tidgo Cé‘rreiro; Concurso dos Trés Hinos; Femup e
Caminhada Fotogréfica Ci.déd‘e Pgﬁesia. Além destes, a Fundagdo Cultural &
organizadora do FEMUP — Fe'sfiVai:,de Mﬁsica e Poesia de Paranavai, que é o maior
evento cultural da regido, além: de’ ser c; ‘Unico festival no Parana a contar com

apresentagdes musicais, declamag@es,’concurso de contos e poesias.
1.6 O Ensino na Regido Noroeste do Parana

Segundo dados compilados pelo IPARDES (2015) junto a Secretaria de Estado da
Educacao do Parand (SEED), a mesorregido do noroeste paranaense possuia, em
2014, em suas dependéncias administrativas (estadual, federal e particular) 29.618
matriculas no ensino médio. Em todo o estado o nimero de matriculados no ensino
médio era de 476.110. Olhando para o quadro 03 é possivel observar que a
mesorregido do noroeste paranaense possuia neste nivel de ensino 6,2% das
matriculas de todo o Estado. Neste mesmo periodo, o nimero de matriculados na

microrregido de Paranavai era de 11.839.
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Quadro 03 — Dados do Ensino na Regiao Noroeste do Parana — Ano 2014

EDUCACAO UMUARAMA | CIANORTE | PARANAVAI | TOTAL | EsTADO
Noroeste
Matriculas na Creche 4.984 2897 5.561 13.442 | 174958
(alunos)
Matriculas na Pré- 6.357 3.057 6.627 16.041 | 224 027

escola (alunos)

Matriculas no Ensino 32.568 18.687 34.579 85.834 | 1.476.146
Fundamental (alunos)

Matriculas no Ensino’ | = {4 ggg 6.419 11.839 29618 | 476.110
Médio (alunos) I R

Matriculas Educagao 9Bl . {v 393 1.484 2.838 66.362

Profissional (alunos)

Matriculas no Ensino 6.803 . |° ‘2320’ 4.283 13.415 | 360.424
Superior (alunos) I S

Fonte: IPARDES, 2015

Ja o ensino superior detinha, no mesmo periodo, 13.415 matriculas na mesorregiao
noroeste do Estado, representando um percentual de 3,7% das matriculas do
Estado neste nivel de ensino. A microrregido de Paranavai possuia neste periodo
4.283 matriculas no ensino superior (Quadro 03). Conforme mencionado
anteriormente, a importancia do Campus da UNESPAR é singular pois, ele recebe
ndo apenas egressos do ensino médio da microrregido de Paranavai, mas também
de cidades que integram outras microrregiées, como as de Maringa, Florai, Cianorte,

Umuarama e Astorga.

1.7 Situacao Legal dos Cursos da IES
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Quadro 04 — Situacao legal dos Curso da UNESPAR, Campus Paranavai
Autorizagdo de . Ultima Renovagio de
Funcionamento Reconhecimento Reconhecimento
Curso CPC
Parecer Decreto Parecer Decreto Parecer Decreto
Administragdo | 206/75 | 77669/76 377/80 344/80 4913 9.513/13 3
g.‘é“.d.as o711 | 2820111 | 2514 | 1250714 | 2514 | 12507114 | (%)
iolégicas
Ciéncias *
Contabeis 206/75 77669/76 337/80 334/80 130/15 ] 4
Elfjs‘i‘c":@% 104/98 | 4497/98 | 70502 | 6505002 | 90M0 | 7055110 4
Enfermagem 66/80 85723/81 | 328/86 136/87 124/10 7033/10 4
Geografia 01/66 - , 765/71(’ | 69599/71 91/10 7063/10 4
Historia 161/96 | 1215/96 267001 | 4983001 132/15 *) 4
Letras 01/66 - 705/71 . 69599/71 93/10 7249/10 3
Matematica 538/99 2291/00 962/03 29_04/04 92/10 7082/10 3
Pedagogia 01/66 - 705/71 | 69599/71 48/13 9514/13 4
Servico Social | 466/01 5629/02 189/06 6897/06 104/11 4789/11 3

Fonte: Elaborado pela Divisdo de Ensino de Graduagdo do Campus (2015)
(*) Falta ser publicado pelo Governo do Estado. (**) Aguardando resultado

1.8 Acessibilidade e Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia

As politicas de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia também estao
contempladas nos documentos institucionais da UNESPAR. Esta politica faz parte
das acdes de carater continuado em todos os niveis de ensino, particularmente na
graduacdo. Dentre as acdes contempladas no PDI da IES e que estdo sendo
implementadas em suas Unidades, particularmente no campus de Paranavali,
destacam-se a implementagdo de politicas e programas de educagéo inclusiva, e
também a canalizacdo de esforgos para assegurar as pessoas deficientes condigoes
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para a sua inclusdo e acessibilidade ao ambiente universitario e seus recursos
materiais e didaticos. Estas acdes estdo inseridas na se¢éo 1.8.1.1 do PDI.

1.9 Educacao em Direitos Humanos

Em atendimento ao que esta exposto na Deliberagdo n® 02/2015-CEE/PR, que
dispde sobre as Normas Estaduais para a Educagdo em Direitos Humanos no
Sistema Estadual de Ensino do Parana, a UNESPAR como um todo, € o campus de
Paranavai, em particular, tem buscado, por meio de seus documentos institucionais
maior integragdo entre a reitoria e suas unidades educacionais com vistas ao
atendimento da referida legislacdo. Um exemplo é o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) que est4 em processo de revisdo e em cujas agdes estdo sendo
incentivadas para implementagdo da aludida legislagdo. Recentemente, a

administragdo da IES baixou. fesolugao que orienta, j& a partir do més de margo de
2016, os estudantes da UNESPAR quanto ao uso do nome social nos registros
académicos. A medida é um d[reuo que esta a partir de agora, garantido por meio
de resolugdo assinada e puthada pela reitoria. Conforme consta na referida
resolucdo, a decisdo tem como baseg':q_re_§pe|\to a identidade de género dos
estudantes da comunidade universitaria ‘e, *'b@téné"ficia transexuais e travestis. Na
Unespar, o nome social serd exibido em. documentos de uso interno, como diarios
de classe, fichas e cadastros, formularios, listas de presenca, divulgagéo de notas e
resultados de editais, tanto os impressos quanto os emitidos eletronicamente pelo
sistema oficial de registros e controle académico. A resolugdo também prevé a
possibilidade de conceder o direito ao uso do nome social a estudantes que nao se
enquadrem na questéo de identidade de género, mas que possuam nome oficial que

os exponham a constrangimento (UNESPAR, 201 6)°.

Outra acdo que estd sendo desenvolvida nesta diregdo e que busca atender a
legislacdo mencionada é o Programa de Reestruturagdo dos Cursos de Graduagao
da UNESPAR. Instituido pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROGRAD),

®  Disponivel em: <http://www.unespar.edu.br/noticias/unespar-garante-uso-do-nome-social-a-
estudantes> Acesso em: fevereiro de 2016.
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este Programa tem envolvido docentes, discentes, coordenadores(as) de cursos e
diretores(as) de centro de area com vistas a implementar nos Projeto Pedagdgicos
dos Cursos (PPC) bem como nos Planos de Atividade Docente (PAD), agbes que
estimulem o uso de concepgdes e praticas educativas fundadas nos Direitos
Humanos e em seus processos de promogao, prote¢ao, defesa e aplicagdo na vida
cotidiana e cidada de sujeitos de direitos e de responsabilidades individuais e

coletivas, conforme prevé a legislagao.

Vale destacar também as agdes desenvolvidas no campus de Paranavai, onde
docentes e discentes dos Cursos de Servigo Social e Pedagogia, bem como
docentes da area do direito, por meio de atividades de extensdo vinculada ao
Programa Universidade Sem Fronteira e operado pelo Nucleo de Estudo e Defesa
de Direitos da Infancia e da Juventude — NEDDIJ, tem trabalhado intensamente com
vistas ao atendimento da aludida lei. Entre setembro de 2014 e agosto de 2015 este
programa fez um total de 1431 atendimentos, sendo 237 na area do direito civil
(familia); 357 no 'campo do direito infracional; 594 atendimentos na area da
pedagogia (iriagem, retorno, orientacao, encaminhamentos etc); e 243 atendimentos
na area do Servigo\ Spéial; Algé‘megisso pode-se destacar as 221 criancas e
adolescentes atendidas | pelo 'NEDDIJ; as diversas participacdes em reunioes
diversas, projeto ECA nas escoiaé‘, Projeto Danga Escola dentre outros. Salienta-se
também que estas atividades estaréoﬁligadas‘diretamente as questdes das Praticas
Juridicas a serem implementadas no Curso de Direito conforme prevé este PPC.
Também o Projeto de Extensdo Patronato, vinculado ao campus da UNESPAR de
Paranavai, deve estar incluso no rol de agbes vinculadas aos direitos humanos.
Assim como o NEDDIJ, este projeto estara vinculado as agdes do nlcleo de praticas
juridicas do Curso de Direito do campus de Paranavai.

1.10 Educac¢cido Ambiental

As orientacbes exaradas na Deliberagdo n® 04/13 CCE/PR institui normas

complementares as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Ambiental, a

31



pMPUS S

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPARG o R
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS —CCSA [ ° FL Qéf/ )
CAMPUS PARANAVAI 1 ..t ""“E’
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO  \%; B;imA’AQ
ATl R . h

serem desenvolvidas nas instituicdes de ensino publicas e privadas que atuam nos
niveis e modalidades do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

A Educagdo Ambiental tem por objetivo o desenvolvimento de uma
educacido cidada, responsavel, critica, participativa, em que cada
sujeito aprende com conhecimentos cientificos e com o
reconhecimento dos saberes tradicionais, possibilitando a tomada de
decisbes transformadoras, a partir do meio ambiente natural ou
construido (CEE/PR, 2013).

Nesse contexto a UNESPAR, ainda que de forma embrionéria, tem assumido
compromissos com vistas a subsidiar a elaboracdo dos projetos politico-
pedagdgicos, em todos os niveis e modalidade de ensino, articulando os trés eixos
preconizados na Deliberagdo supracitada, qual sejam, 0 espaco fisico, a gestao
democratica e organizagéo curricular. Ainda que se apresente como ardua tarefa
considerando a caracteristica nﬁUItiqampi da UNESPAR, é vontade explicita dos
dirigentes da recém-criadyaL"Universidade‘promover o didlogo entre os diferentes
saberes das comunidades hiéid“r‘jfgamenté excluidas, propiciando o acesso ao
conhecimento sistematizado séb‘re.“‘a diversidade ambiental e a cultura local.
Exemplo desse empenho que podej ser /',,'d!estacado, como ja mencionado
anteriormente, é o Programa de Reestruturagéb dos Cursos de Graduagao, iniciado
em 2015, e com plena atividade neste ano de 2016; e também a revisdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Projeto Politico Institucional (PPI1), em cujas
acdes estdo presentes dentre outras, a insercdo da educacao ambiental neste
documento norteador das politicas da IES. No que concerne as politicas de
educacdo ambiental locais, pertinentes ao campus de Paranaval, ha que se destacar
os projetos de pesquisa (professores TIDE) e extensao vinculados aos onze cursos
desta Unidade da UNESPAR gue estdo em andamento.

1.11 Avaliacdo dos Cursos de Graduacéo — Indicadores do INEP

Para efeito da Avaliacdo das Instituigbes de Ensino Superior e de seus respectivos
Cursos de Graduagdo, o Ministério da Educagdo (MEC), através do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) adota Varios
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indicadores, dentre os quais destacam-se: o ENADE, o CPC e o IGC. O Exame
Nacional de Desempenho do Estudante (ENADE) é tido pelo Inep'® como um dos
pilares da avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior
(Sinaes). Instituido pela Lei n? 10.861, o ENADE constitui-se, segundo o INEP, como
relevante instrumento de afericdo da qualidade para os cursos de graduagéo e para
as politicas de educacdo superior. Vale lembrar que o Enade é componente

curricular obrigatério dos cursos de graduagao, conforme legislagao em vigor.

O Conceito Preliminar de Curso (CPC), assinala o Inep'’, é uma média de
diferentes medidas da qualidade de um curso. Tais medidas, assinalam o referido
Instituto, sdo "o Conceito Enade (que mede o desempenho dos concluintes), o
desempenho dos ingressantes no Enade, o Conceito IDD e as varidveis de insumo.
O dado variaveis de insumo — que considera corpo docente, infraestrutura e
programa pedagdgico — é formado com informagdes do Censo da Educagao
Superior e de respostas ao questionério socioecondmico do Enade”. Ainda segundo
o INEP, "a forma do calculo do CPC tem implicagées sobre a representatividade do
IGC. Para um curso ter CPC é necessano que ele tenha participado do Enade com
alunos ingressantes e alunos concluintes. Portanto, o IGC ¢ representativo dos
cursos que participaram das avallagoes do Enade, com alunos ingressantes e

concluintes" (INEP)'2.

Ja o indice Geral de Cursos (IGC), por sua vez, é um indicador de qualidade das
IES, que considera, em sua composicdo, "a qualidade dos cursos de graduagéo e de
pés-graduacdo (mestrado e doutorado). No que se refere a graduagao, € utilizado
o CPC e, no que se refere a pés-graduagéo, é utilizada a Nota Capes. O resultado

final esta em valores continuos (que vao de 0 a 500) e em faixas (de 1 a 5)"."

10 Disponivel em: <http://download.inep.gov.br/educacao_superior/enade/manuais/manual_enade_2013 pdf> Acesso em
23/11/2013.

1t Disponivel em: http://portal.inep.gov.br/indice-geral-de-cursos. Acesso em 23/11/2013.

12 Disponivel em: http:/portal.inep.gov.br/indice-geral-de-cursos. Acesso em 23/11/2013.

13 Disponivel em: http://portal.inep.gov.br/indice-geral-de-cursos. Acesso em 23/11/2013.
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Observando o quadro 05, no que tange aos indicadores do Enade e do CPC, obtidos
pela UNESPAR, Campus Paranavai, verifica-se que o ciclo 2008/2011, que envolve
os cursos de Geografia, Histéria, Letras, Matemética e Pedagogia, melhorou
substancialmente. Dos cursos que contemplam este ciclo, apenas o curso de
matematica se manteve no mesmo patamar, ao passo que todos os demais

avangaram para nota superior ao ciclo anterior.

Também o ciclo 2009/2012, que contempla os cursos de Administragao e Ciéncias
Contébeis é possivel observar avango considerado no desempenho dos cursos, de

forma mais expressiva no curso de Ciéncias Contabeis.

No ciclo 2010/2013, também os. resultados sdo muito satisfatorios, especialmente
em relagdo ao curso de Enfermagem que passou de indicadores 4 e 3 no Enade e

CPC, para 4 e 4, respectlvamente

Quadro 05- Resultados dbr 'En‘éQe e CPQ do Campus de Paranavai

PARANAVAI

Administragio 3 -3

Ciéncias Contabeis 3 2] 2 4 | 4

Enfermagem 4 4 | 3 4| 3 4 4
Servigo Sodial 5C 4| 3 5| 4 4
Educagdo Fisica 4 4 3 4 | 4

Geografia 3 3 3 4 | A

Historia 4 3 3 4 4

Letras 4 3 3 4 3

Matemdtica 3 3 3 3 3

Pedagogia 5 4 |3 4 | 4

—_—

Fonte: INEP™, Tabela elaborada pelo GT de Avaliagdo da UNESPAR (2013).

Se pegarmos os resultados do Enade dos anos de 2011; 2012 e 2013 (Ultimos
resultados divulgados pelo INEP), podemos observar que dos 11 (onze) cursos
ofertados no campus de Paranavai, 8 (oito) deles tiraram nota 4 (quatro) no Enade e

'“ O curso de Ciéncias Bioldgicas tera formandos apenas a partir de 2015.
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apenas 2 (dois) tiraram nota 3'°. H4, portanto, uma melhora significativa se
compararmos com o ciclo anterior (2008; 2009; 2010), uma vez que o nuimero de

cursos com notas 4 e/ou 5 no Enade eram de apenas 3 cursos.

Em relagéo ao indice Geral de Cursos (IGC), observa-se, a partir da figura 05, que o
campus de Paranavai apresentou, em 2012, um resultado muito bom (287),
especialmente se comparado aos demais campi. O IGC esta vinculado as notas
obtidas no CPC e consequentemente nas notas do Enade. Portanto, para que as
unidades da Unespar tenham resultados satisfatérios no IGC, € preciso que as notas

de cada curso (CPC) sejam também satisfatérias.

Figura 05 — Desempenho IGC periodo

DesempenholGC periodo: 2012 @
350 UNESPAR
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Fonte: Relatério GT de Avaliacdo (UNESPAR, 2013)
2 ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA IES

Conforme consta em seus documentos institucionais, a gestdo da UNESPAR ocorre
por meio de seus 6rgaos deliberativos e consultivos. A IES esta organizada de forma
que suas estruturas deliberativas constituem-se 6rgdos colegiados com a
participacdo de todos os setores da comunidade universitaria, nas instancias de

1 i . Yo . - . . g
® O Curso de Ciéncias Biolégicas ainda n&o passou pelo ciclo avaliativo do Enade.
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deliberagdo de politicas gerais ou de seus campi. O modelo de gestdo adotado
conta com representacéo da comunidade externa, respeitando o disposto na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (n? 9.394/96, art. 56) e de seu Estatuto, que
preservam a representacdo docente minima de 70% (setenta por cento) em seus
érgaos colegiados (UNESPAR, 2011).

No &mbito na Administragao Superior estao os Orgaos Consultivos e Deliberativos,
que sdo compostos pelo Conselho Universitario (COU), Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensido (CEPE) e o Conselho de Planejamento, Administragao e
Financas (CAD). No ambito dos Orgaos Executivos enquadram-se a Reitoria, a Vice-
Reitoria, Gabinete da Reitoria, Secretaria Geral, Secretaria dos Conselhos
Superiores, Pré-Reitorias de Ensino de Graduagédo, de Pesquisa e Pds-Graduacao,
de Extensdo e Cultura, de Planejamento, de Administragdo e Finangas e de Gestao
de Pessoas e Desenyol«vimento’. H& ainda, no ambito dos Orgdos Executivos, 0s
Orgaos Suplementarés (Assessoria Técnica, Procuradoria Juridica, Tecnologia da
Informacdo, Sistemas de’ Arquwo, Comunlcagao Social, Ouvidoria, Auditoria e
Assessoria Especial) que sédo vmculados a Reitoria e/ou aos Campi, e 0s Orgaos de
Apoio (Colégio Agricola, Museus Orquestra Estagao Cllmatologlca Grupo de Danga
e Editora). “

//
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Figura 06a — Organograma Institucional e Académiéé ~UNESPAR

Fonte: UNESPAR (2011). "

No ambito da Administracdo Intermediaria estdo os Orgdos Consultivos e/ou
Deliberativos (Assembléia de Campus, Conselho de Campus e Conselho Consultivo
Comunitario) e os Orgdos Executivos (Diretoria Geral do Campus, Divisdes, Secoes

de Apoio e Servigos).

Por fim, na Administracdo Basica, os Orgdos Consultivos e Deliberativos sdo
compostos pelos Conselhos de Centros de Areas, Colegiados de Curso e
Programas; e os Orgdos Executivos sdo compostos pela Diretoria de Centro de

Areas e Coordenagéo de Cursos e Programas.
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Figura 06b — Organograma InstltucmnaleAcademlco UNESPAR
Fonte: UNESPAR (2011). o

2.1 Corpo Docente e Agentes Universitarios da UNESPAR

Sdo grandes as demandas e os desafios para a recém criada universidade.
Internamente, um desses desafios, segundo relatério divulgado pela reitoria no final
de 2014, é expandir em todas as Unidades da UNESPAR o regime de trabalho dos
professores para Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva (TIDE) de forma a aumentar
gualitativamente sua presenca nos campi, oferecendo um servico com qualidade
superior a comunidade académica (OLIVEIRA, 2015). Importante salientar que o
ingresso na carreira do magistério superior é realizado somente por meio de
concurso publico. Os critérios para a convocacdo e cedéncia para o exercicio da
funcao docente no ambito da UNESPAR baseiam-se nas normas interna em vigor.

Segundo o relatério citado anteriormente, a UNESPAR, até o més de junho de 2013,
contava, em seus sete campi com 688 docentes efetivos e 126 temporarios (CRES).
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Ja no final do mesmo ano, conforme demonstrado na tabela 02, a IES era composta
por 711 efetivos e 139 temporarios, sendo que do total de docentes efetivos, 502
estavam enquadrados no regime de TIDE. Com uma presenga mais efetiva de
docentes nos campi, ganha o ensino, ganha a pesquisa, a extensdo, mas
principalmente, ganha a comunidade como um todo, assim como toda a regiao onde
a unidade esté instalada (OLIVEIRA, 2015).

Tabela 02 — Quantitativo Docente por Regime de Trabalho (RT) — UNESPAR

Regime de Trabalho/2013 Efetivos CRES'S Total %
RT 40 162 59 221 26,00
RT 34 0 1 1 0,12
RT 24 15 0 15 1,76
RT 20 25 68 93 10,94
RT 12 0 0,35
RT10 . 0,35
RT 09 ‘ 0 0,24
TIDE 502 10 512 60,24
Totais AL 139 850 100,00

Fonte: UNESPAR (2014b).

Outro desafio da UNESPAR é melhorar a‘ti‘tulzégéol de seus professores através da
intensificacdo na capacitagdo dos mesmos. De acordo com o relatério citado a
pouco, em junho de 2013, a universidade estava com 150 professores doutores
dentre os seus efetivos. J& no final do mesmo ano, este nimero avangou para 187,
ou seja, um aumento de 24,66%. Vale a pena destacar que em junho de 2013
(Tabela 03), 164 docentes integrantes do corpo efetivo da UNESPAR estavam
cursando programas de pés-graduagao stricto sensu — doutorado e mestrado — e
que, segundo o mesmo relatério, havera, quando finalizadas as respectivas
capacitagdes, um aumento significativo de doutores e mestres nos quadros da
UNESPAR. A previsdo é de que, a IES saia dos atuais 187 doutores para
aproximadamente 237 até o final de 2015 e inicio de 2016. Ja em relagao aos

mestres, a previsdo é que reduza dos atuais 404, para um nimero préximo de 374.

'® Contratos de Regime Especial de Trabalho — Professor Colaborador.
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Ou seja, a tendéncia é que proporcionalmente reduza o numero de mestres e
aumente o de doutores de forma significativa até o inicio de 2016 (OLIVEIRA, 2015).

Tabela 03 — Titulacao dos Docentes — UNESPAR/2013.

Quantidade de Docentes/2013 Efetivos CRES Total %
Doutores 187 8 195 22,94
Mestres 404 70 474 55,76
Especialistas 106 58 164 19,29
Graduados 14 3 17 2,00
Totais 711 139 850 100,00

Fonte: UNESPAR (2014b).

E preciso lembrar que ao longo desse periodo da criagao da UNESPAR algumas
acoes pontuais por paﬁQ:dngOVean estadual foram e estdo sendo executadas no
sentido de favorecer a cabacitagéo dos ‘docentes desta IES, sendo a principal delas,
a abertura de editais com bolsas de restu'd‘cis%junto a agéncia de fomento do Estado,
Fundacao Araucaria, para que este L‘br.é%:'e;s‘so ‘ﬁu,desse ser concretizado. Também de
grande valia esta sendo a ajuda de\instituigées ‘barceiras como a UEM, a UEL e a
UFPR, que colaboram de forma efetiva""pg?a a:qualificagéo dos docentes da mais
nova IES do Estado (OLIVEIRA, 2015). =

Além do fomento & capacitacdo dos docentes, também a capacitagdo dos Agentes
Universitarios tém feito parte da pauta de discussées dos dirigentes da UNESPAR.
Ao todo sdo 164 servidores distribuidos nos sete campi da Instituicdo, sendo que
desse total, 38,4% possui nivel superior, 48,2% nivel médio, e os demais ensino
basico (UNESPAR, 2014b).

2.1.1 Corpo Docente e Agentes Administrativos do Campus de Paranavai

Segundo relatério da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGESP), divulgado em
setembro de 2014, o corpo docente do campus de Paranavai era composto até o
final de 2013, por 162 docentes, sendo 135 efetivos e 27 temporarios. Baseado nos
dados da tabela 04 apresentada a seguir, 50,62% dos professores da Unidade
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estavam enquadrados no regime de trabalho de Tempo Integral e Dedicagéo
Exclusiva (TIDE), e outros 27,16% no regime de trabalho T40. Os demais
pertenciam aos regimes T24, T20, T12 e T09 (OLIVEIRA, 2015).

Tabela 04 — Regime de Trabalho Docente/2013 — Campus Paranavai

Regime de Trabalho Efetivos | CRES Total %
RT 40 41 3 44 27,16
RT 24 8 0 8 4,94
RT 20 2 24 26 16,05
RT 12 1 0 1 0,62
RT 09 1 0 1 0,62
TDE = | 82 0 82 50,62
Total -~ - 135 27 162 100

Fonte: UNESPAR (2014b)

Em relacéo a titulacdo de seus prdfe’sé‘ores,‘a tabela 05 mostra que ao final de 2013,
16,67% dos professores do campus. eram doatores 58,64% mestres, e 0s demais,
24,69%, especialistas. Ainda de acordo com o relatério a previsdo € de que o
campus de Paranavai tera, até o final de 2015 e inicio de 2016, considerando as
capacitacdes em andamento, 43 doutores, algo proximo de 32% se comparado ao

total de docentes efetivos existentes até o final de 2013 (OLIVEIRA, 2015).

Tabela 4.6 — Titulagdo dos Docentes/2013 — Campus Paranavai

Quantidade de Docentes/2013 Efetivos | CRES Total %
Doutores 27 0 27 16,67
Mestres 78 17 95 58,64
Especialistas 30 10 40 24,69
Graduados 0 0 0 0,00
Total 135 27 162 100,00

Fonte: UNESPAR (2014c)

Na &rea administrativa e operacional sdo 25 agentes administrativos efetivos, tendo
apoio de duas dezenas de estagiarios e de uma empresa que presta servigos

terceirizados na area de seguranga patrimonial e de limpeza. Segundo consta no
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relatério da PROGESP, a criagdo de novos cargos funcionais e contratagéo via

concurso de novos agentes administrativos serd um dos maiores desafios para a
recém criada universidade, ndo apenas para o campus de Paranavai, mas em todas
as demais unidades da UNESPAR (UNESPAR, 2014b).

2.2 Corpo Discente da IES

Conforme ja4 assinalado anteriormente, o corpo discente dos sete campi da
UNESPAR perfaz um total de aproximadamente doze mil alunos matriculados nos
sessenta e oito cursos de graduagdo que a Universidade oferece e também nos
cursos de Jato sensu e stricto sensu. No campus da UNESPAR, em Paranavai, sao
2.160 alunos matriculados nos onze cursos de graduagéo da Unidade (Quadro 06).

Quadro 06— Corpo Discente / 2015 — Campus Paranavai

CURSO MATRiCULA \'vliN:.HGRESSANTES CONCLUINTES ALUNOS EM ALUNOS EM
N T : {Previsao) ESTAGIO INCLUSAOQ
‘ REMUNERADO

Administragao 448 g ‘120 108 12 -
Ciéncias Biologicas 130 40 - 16 11 01 (DF)
Ciéncias Contabeis 403 100 " 104 03 01 (DA)
Educacéo Fisica 165 50 32 12 -
Enfermagem 149 40 24 16 -
Geografia 120 40 21 07 -
Histéria 117 40 22 10
Letras 132 40 25 16 -
Matematica 110 40 23 11 -
Pedagogia 237 40 20 37 -
Servigo Social 149 50 30 07 01 (DF)

TOTAL 2160 600 425 142 03

Fonte: Elaborado pela Divisdo de Ensino de Graduagdo do Campus (2015)
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Em atendimento ao exposto no Art. 35, inciso VIl da Resolugédo 01/2010 CEE/PR,

apresentamos a seguir as informagées da infraestrutura do Campus da UNESPAR,

em Paranavali.

3.1 Administracao Geral da Instituicao

N.e Setor Area - M2
1 | AreaTotal do Campus 252.799,00
2 | AreaConstruida 30.362,52
3 |N°deSalas de Aula (44 salas) 2.146,72
3.2 Construgdes Exiéténtéé
N.° M@ E Dependéncias Area - M2
. Administracéo Geral da Instltulgzao ~ Novas. 28 788.18
InstalagGes _ ‘4
2 Departamentcs de Ensino/ Laboratonos 18 605,76
3 Biblioteca Central 7 525,48
4 Biblioteca — Ampliagdo 3 251,60
5 Pavilhtes Didaticos — Salas de Aula 4 2.129,10
6 Pavilhdes Didaticos — Setores de Apoio 39 2.863,10
7 Centro de Pratica de Educacdo Fisica 22 1.571,64
8 Centros Esportivos —Area Aberia 7 10.733,96
9 | Outras Dependéncias 14 174,02
10 Estacionamento 10.000,00
TOTAL 194 30.362,52
01 | Centrode Eventos 01 1.234.29
TOTAL GERAL 195 31.596,81
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3.2.1 Administracao Geral

N.° Setor Dependéncias | Area - M?
01 | Salade Reunides 01
02 | Salade Chefia de Gabinete 01
03 |Salade Direcdo 01
04 |8alada Vice-Diregdo 01
05 |Salade Planejamento 0
06 |Salade Recursos Humanos 01
07 |Salade Compras e Palrimdnic 01
08 |Salade Divisdo Financeira e Administrativa 01
10 |CPD-Centro de Pracessamento de Dados 01
11 |Cazinha T 01
12 |Sanitarios — of
13 |Salade Amuive B E — 01
14 | Salada Central de Telefonia L of
15 | Salade Registro de Diplomas — 01
16 | Secretaria Académica 01
17 | Salade Assessona Técnica e Juridica 01
18  |Salade Protocolo 01
Total 18 788,18
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3.2.2 Laboratérios de Informatica

b) Laboratorios de Informatica
N.c Setor Dependéncias Area — M2
1 | Laboratdrio Geral ( 50 Computadores) 1 69,09
2 | Laboratdrio de Geografia (30 Computadores) 1 69,09
3 | Laboratério de Historia (30 Computadores) 1 69,09
4 | Laboratdrio de Matemética (30 Computadores) 1 52,17
Tofal 4 259,44
3.2.3 Demais Laboratérios
No T Dependéncias | Area — M2
T~ | Laboraldriode Quimica T 1 0434
7 [Taborariode Analomia — 1 102,00
7 [Laborawriode Biologiae Bownica ‘7 1 59,09
7| Laborairio de Enfermagem j 1 B
5 Laboratorio de Fisica 1 5217
6 Laboratorio de Estagio de Administragdo 1 79,35
{informatizado)
Laboratorio de Geogratia 1 6909
Labaratdrio de Letras 1 6909
10 Laboratorio de Assisténciaa Enfermagem 1 3384
1 Escritdrio Modelo {Informatizado) 1 109,86
Total 1 12267
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3.2.4 Biblioteca e Acervo Bibliogréafico

Biblioteca ]
No Setor Dependéncias | Area— M2
1 Salade Acervo / Pesquisa 1 777,08
Acervo Bibliografico
Descrigdo N°
1 Titulos 18082
2 Exemplares 29383
3 Mapas 97
~TOTAL 47562

3.2.5 Salas Especiais

N* Sefor . v Dependéncias | Area- M

01 | Colegiadas de Curso s 1
02 | Comissdo Propria de Avaliagéo — CPNCOPERI?IDE 01 605,00
03 | Coordenacido de Ensino, Pesquisa e Extensao 02 69,09
04 | Convivéncia dos Professores 01 69,09
05 Comissao Central de Vestibular 01 355
06 | Amuivo Geral (documentagéo Escolar) 01 34,55
07 | Coocrdenagéo de Cursos de Pos Graduacdo 01 34,55
08 Audic-Visuais 01 34,55
09 | Atendimento Psicolégico 01 34,55
10 Sanitarios Masculino e Feminino 02 34.55
11 |Cozinha 01 34,55
Total 23 985,03
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3.2.6

Centros Esportivos — Areas Abertas

3 A
§ ~
&4'/) _!\d‘s

N_D

Setor

Dependéncias

Area — M2

Quadra de Esportes — Polivalente

§00,00

Campo de Futebol Suico

3.500.00

Centro Esportivo— Pista de Atletismo Oficial / 8

ralas

6.275,20

Centro Esportive — Vestianos

158,76

TOTAL

10.733,96

3.2.7 Centro de Prética de Educagao Fisica

N_O

Dependéncias

Area — M2

1

Pavimento Ténéb '

1.000,00

Saade Aries Marcias.

Sala Espelhada

Salade Musculagdo

Almaxarifado/ Depésito

Quadra de Esportes

Palco

Sala de Som

Sala de Apoio

Vestiario Feminino

Vestiario Masculino

Sanitano f Banheiro Feminino

| el | =] ] skl sl A s k]| =& s

Sanitario / Banheiro Masculino

Pavimento Superior

571,54

Salas de aula

Sanitano Feminino

Sanitario Masculino

TOTAL

Bl o o o

1.571,64
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4 DADOS FINANCEIROS DA IES — EXERCICIO 2015
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"2 CUIP Getmamento Exercicio de 2015 - Atual

. azraren @ Programacéo

8-COP Programagdo Or¢amentaria
Relatério QDD por Espécie/Natureza/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgio : 45 - SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
Unidade : 46 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR

Projeto Atividade : 4145 - GESTAO DE SERVIGOS - FAFIPA

Dotagdo : 4546.12364424.145

Descricio Fonte O'm‘m D&gﬂm Contingenciado Or;:I:;:iuhio Emperthado mf;ﬂ‘?‘?vm Liguidado
OUTR DESP.CORR. ' .
33903900 100 20000 | o 5 295472 15726 311198 26757818 21.493,82 267.978,18
33909200 100 0o nee2 0 23.802 23801,53 047 2380153
Tota OUT.C T 240000 . 319274 K 15.728 335.000 2177914 2749429 21.779,71
OF 0 o 0 [ 0,00 0,00 0,00
Todas 240.000 slezrd © . 157 235,000 201.779,71 27.434.29 291,779,711
Total T 240,000 319274 U 15726 335.000 201.779,71 27.494.29 291.779,11
OF [ [ 0 000 000 0,00
Todes 240.000 319274 . 153726 * 335000 201.778,71 2749429 291.779,71
-
/
< -

£./_C RTR I e oA Exercicio de 2015 - Atual Pt
\..  scrapr € Programagio @

e-COP Programacéo Orgamentaria
Relatério QDD por Espécie/Natureza/Fonte de um Projeto Atividade
** Valores Oficiais **

Orgdo : 45 - SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR
Unidade : 46 - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
Projeto Atividade : 9028 - ENCARGOS ESPECIAIS - FAFIPA
Dotacéo : 4546.28846999.028
Orcamento Disponibllidade s . Total Saldo s
Fonte Tnicial Orcamenticie Contingenciado Orgamentinia Empenhado Disponivel Liguidado
GUTR.DESP.CORR.
33904700 100 200.000 162.878 o 162.878 153.141,24 9.735,76 15344424
147 ] 37.422 [ T 28.194,14 192186 29.194,14
250 19.630 19.630 L1} 19.630 740747 12.222.53 7.407 AT
Totd OUT.C T 200.000 200900 [ 200.000 182.335,38 17.664.62 182.335,38
OF 19.630 19.630 0 19.630 7.40747 1222253 740747
Todos 219.630 219.630 [} 219.630 189.742,85 29.887,15 189.742,85
Totat A 200.000 200.000 0 200.000 182.335,38 17.664,62 182.335,38
OF 19.630 19.630 0 19.630 740747 1222253 7407 AT
Todas 219630 219.630 [:] 219.630 189.742,85 29.887,15 189.742,85
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5 ENSINO SUPERIOR NO BRASIL

E possivel observar, a partir dos dados do Censo de 2013, divulgados pelo Inep, que
os sistemas publicos de ensino superior (federais, estaduais e municipais) sao
responsaveis por 26% das matriculas (Figura 6). Considerando que em 2013
estavam matriculados 7,3 milhdes de alunos na educacdo superior (publico e
privado), isso representa algo em torno de 1,9 milhdo de matriculas nos sistemas
publicos neste nivel de ensino (Quadro 5) (OLIVEIRA, 2015).

Figura 6 — Evolugdo das matriculas de educagdo superior de graduagéo por Categoria
Administrativa Brasil: 1980-2013

KROIBO0D

7.000,000

£.000.000 w. AE -
N

5,000,000

4,000,000

3.000.000

2000000

B Pjblica T Privada

Fonte: MEC/INEP (2013).

Ainda que o nimero de matriculas na educagao superior privada supere em quase
trés vezes o nimero de matriculas nas instituicbes publicas, ndo se pode
desconsiderar o quantitativo destas dltimas. Vale lembrar que a diferenca entre
matriculas pulblicas e privadas neste nivel de ensino foi acentuada
exponencialmente a partir das politicas implementadas pelo governo de Fernando
Henrigue Cardoso ao longo de seus dois mandatos (1995-2002), onde, empresas de
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educacéo privada passaram a investir macigamente neste setor, fazendo com que o
poder constituido daquele periodo relegasse o ensino superior publico ao final da fila
das prioridades (OLIVEIRA, 2015).

Quadro 07 — Estatisticas gerais da Educagao Superior, por Categoria Administrativa — Brasil
2013.

Categoria Administrativa
Estatisticas Basicas Total Geral Pablica _ Privada
Total Federal | Estadual | Municipal
Nimero de Instituigbes 2,391 301 106 119 76 2.090
Educagdo Superior - Graduagao
Cursos , . 32048 10.850 5.968 3.656 1.226 21.199
Matriculas Lo "; 3'305 977 1932.527 1.137.851 604.517 190.159 5.373.450
IngressoTotal . 7 2.702.950 531846 325267 142842  63.737 2211104
Concluintes ) - ~991 010 229,278 115.336 82.892 31.050 761.732
Fonte: MEG/INEP (2013). o

Observa-se, ainda, por meio do quadro 07 que 0 numero de matriculas das IES
publicas estaduais em 2013 somavam mals de seiscentas mil, representando 31,3%
das matriculas publicas (federal, estadual e municipal) de todo o pais, nao
considerando nesses dados as IES Municipais, que também estdo sob a tutela dos
Conselhos Estaduais de Educacao. De acordo com dados fornecidos pelo INEP, em
2013, foram mais de 110.000 (cento e dez mil) alunos concluintes através das

instituicdes plblicas nos niveis estadual e municipal (OLIVEIRA, 2015).
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Fonte: MEC/INEP (2013).

Apesar de distantes dos pekceﬁtﬁa‘i‘:s ""‘da iﬁit:iativa privada, ha que se considerar que
0S nhumeros na educacgao pubhca superlor no nivel estadual sdo relevantes e
merecem atencao especial dos dmgentes constltwdos Como ja foi dito, ndo se pode
fechar os olhos e fazer de conta que elas nao existem. Sado Instituicées de grande
importdncia nos contextos regional, nacional e internacional. Sao instituicdes
universitarias que carregam décadas de histéria, como as paulistas USP, UNICAMP
e UNESP, as paranaenses UEM e UEL, ou ainda a catarinense UDESC, cujos
padrbées de qualidade e exceléncia nos servigos ofertados sdo reconhecidos para
além fronteiras (OLIVEIRA, 2015).

A elevagéo do padrao de escolaridade da populacéo brasileira, incluindo a expansao
do ensino superior, € uma questao estratégica, tanto por desenvolver a competéncia
nacional em ciéncia e tecnologia, condicdo essencial para desenvolvimento nao
subordinado, como para assegurar a elevag¢édo da qualidade de vida da populacéo e
a reducao da excluséo social e cultural.
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As universidades publicas, na sua maioria com tradicdo consolidada de ensino de
graduagao e pos-graduagao, de pesquisa, de extensao, de qualificagdo de seu corpo
docente, tém balizado os padrées do ensino superior no pais e, como ja foi
detectado, precisam ter sua presenga ampliada no sistema nacional.

A urgéncia em se multiplicar a oferta de vagas nas IES publicas nos préximos anos
requer vontade politica de todos os agentes do processo, investimento em
capacitagdo docente, em recursos materiais e definicdo de programas que tornem

este processo viavel.

Ante ao exposto, a Universidade Estadual do Parana, Campus de Paranavai, que ao
lado da triplice missdo de ministrar o ensino, estimular a pesquisa e promover a
extensao cultural, nao abdlca de seu papel como centro de reflexao dos problemas
do Brasil e do mundo, de sua realldade econ6mica, historica e cultural, propde a
implantagao do Curso Jurldico para atender a demanda existente na regiao noroeste
— microrregido do Estado do Parana que nao possui um unico Curso Juridico

oferecido por uma Instituicdo de dlrelto publlco. 3
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6 ESTRUTURA DO CURSO
6.1 Fundamentacao Legal do Curso

O Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharel em Direito da Universidade Estadual do
Parana — UNESPAR, Campus de Paranavai, estd embasado nos aspectos
pedagobgicos, filoséficos e contemplado pelas seguintes legislagbes:

* Lein®9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB) e
nos novos campos de trabalho decorrentes do avango tecnolégico.

* Resolugdo CNE/CES n® 9, de 29 de setembro de 2004, que estabeleceu
as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Bacharel em

Direito;

e Resolugdo CNE/CP n? 1, de 17 de junho de 2004, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira;

e Resolugao CNE/CP 2, de 18 de jljnho de 2007, que Dispde sobre carga
horaria minima e procedimentos relativos & integralizagcdo e duracdo dos
cursos de graduagao, bacharelados, na modalidade presencial;

* Resolugdo CNE/CES n? 03, de 2 de julho de 2007, que dispde sobre

procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora aula;

* Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e Deliberacdo CEE n®
2/2009, que determinam normas para a organizagédo e a realizagcdo de

Estagios obrigatérios e nao obrigatérios;

e Deliberagéo n® 01/2010-CEE/PR, aprovado em 09 de abril de 2010, que
fixa normas para as instituicdes de ensino superior mantidas pelo Poder
Publico Estadual e Municipal do Estado do Parand e dispde sobre o
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instituicoes de cursos de educagdo superior no Sistema Estadual de

Ensino do Parana.

e Deliberacao 04/2013-CEE/PR, aprovada em novembro de 2013, que fixa
Normas Estaduais para a Educagcdo Ambiental no Sistema Estadual de

Ensino do Parana.

e Deliberagao n® 02/2015-CEE/PR, aprovada em abril de 2015, que dispde
sobre as Normas Estaduais para a Educagdo em Direitos Humanos no

Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Amparado por este“a’rcabodg‘o juridico, este projeto de curso foi elaborado de
maneira ampla e democratlca sendo portanto, permitindo a qualquer momento a

sua modificacao de acordo com as necessndades do mundo contemporaneo.

\‘

6.2 Justificativa para criagéo-_do:{_(:urso ‘

A regido Noroeste do Parana passou ao Iongo de sua histéria por profundas
modificagbes, encontra-se situada no Norte Novissimo do Estado do Parang,
definida pelo IBGE, como microrregido, constituindo um pdlo agricola e
agroindustrial do estado. Em um universo de 61 (sessenta e um) municipios em
torno da regi&o noroeste do Estado do Parana, os quais compéem a Microrregido
Norte Novissimo, com populagdo estimada em 716.740 (setecentos e dezesseis mil,
setecentos e quarenta) habitantes (IBGE, 2015; IPARDES, 2015), inexiste em
universidade publica, vagas para o curso de Direito.

Uma leitura critica e abalizada do cenério paranaense demonstra a importancia e a
necessidade do Estado formar profissionais, entre os quais, operadores do Direito,
que tenham a capacidade de articular e conduzir um projeto de desenvolvimento
regional que tenha como parametro a concregéo dos direitos civis, politicos, sociais,

econdmicos, culturais e ambientais, de forma interdependente e indivisivel.
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No plano da administracdo da justica muitos sdo os 6rgdos que necessitam de
profissionais na area juridica. Os municipios que integram a microrregiao do Norte
Novissimo acima referida, também necessitam de assessorias juridicas, haja vista
as multiplas exigéncias burocraticas da fungao financeira e administrativa municipal
no plano estadual e federal. A atividade industrial e comercial local e regional
absorve profissionais da area do direito para consultoria e assessoria judiciaria. O
exercicio da cidadania, igualmente, reclama a presenga de advogados, professores,
consultores com formacao juridica especifica que expandem sua atuacao de bancas
particulares para a escola, as associacdes, as organizacées ndo governamentais
etc. Toda essa demanda emerge ndo apenas da sociedade paranavaiense, mas dos
municipios circunvizinhos, sendo, o Curso de Direito da UNESPAR necessario para
atender essa procura. Todos esses fatores (e outros nao citados) refletem tanto o
pensamento social quanto. impactam o interesse social, permitindo uma atenc&o
diversificada a uma série de conflitos juridicos-politicos. Sob esse contexto,
podemos destacar, em Par.afriéyéf ‘e regido, como potenciais areas juridicas, os
interesses pelas causas Iigadas,ffa'b dire’ltogide _propriedade (questbes agrarias e
urbanas e de moradia, etc.), pelas causés;jigéﬁas ao direito do trabalho, (exploracao
de mao-de-obra, trabalho infantil e relagéesf’f}abalhistas urbanas e rurais,etc.), aos
direitos das mulheres (violadas pela cotidiana reincidéncia de agdes e condutas que
causam mortes, danos ou sofrimentos fisicos, sexuais ou psicolégicos as mulheres
paranaenses, etc.) a tematica da seguranga publica (desrespeito aos direitos
minimos do presidiario, crescente desamparo as vitimas e do abuso de poder), ao
direito das cidades, (despertado pela constatacdo da degradacdo, destruicdo e
ineficacia dos poderes publicos em cuidar das areas verdes, erosio, praias etc, mas
também da qualidade de vida da maioria da populacédo) ao direito ambiental e ao
direito da familia (dissolucao, alimentos, investigacdo de paternidade, etc.). Por isso,
com base nos trabalhos e novas demandas referidas, o interesse dessa Instituicdo
pelo Curso Juridico e seu ensino tem por fio condutor na visdo interdisciplinar

formativa do profissional, explicitamente comprometida com uma qualificacédo, ao

56



WPUS 5

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNE 6‘
CENTRO DE CIENGIAS SOCIAIS APLICADAS —CCSA.* FL ,,,0,,,52,_
CAMPUS PARANAVA] { < osvesoede Dt...lg
PrROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DiRETO 9;,, RUBKICA
LA s w v

mesmo tempo técnico-cientifico e politica, suficientemente apta a despertar no
estudante o compromisso com a pessoa humana e o regime democratico. Os
egressos desse curso deverdo possuir sélido conhecimento interdisciplinar, sendo
que a interdisciplinaridade enddégena, entre os diversos campos da ciéncia do Direito
e, exdgena, mediante a interrelagéo entre o Direito e outras areas do conhecimento.
A proposta do curriculo pleno do curso procura atender as exigéncias das Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao de Direito, Resolugao CNE/CES n®
09, de 29 de setembro de 2004, que devera possibilitar a formacéo de profissionais
gue revelem, pelo menos, diferentes habilidades e competéncias.

Sendo assim, propéem-se um curso constituido em atengao as demandas locais e
regionais para os filhos déssa regido, evitando que esses se desloquem para outras
regides e cursem propostaé pedagégicas dissonantes com o contexto social em que
irdo atuar. Busca-se, ainda, baseado na proposta constitucional de redugao das
desigualdades regionais, pautado na pOSS|b|I|dade de educagdo de qualidade nos
variados locais desse pais como- mstrumento emancipador dos segmentos sociais,

valorizando assim, o capital social noBrasiI»Zl: '

Investimentos publicos na atividade educasional sdo, como apontam diferentes
indicadores, grande contribuicdo para otimizacdo dos indices sociais que retratam a
ampliagdo da qualidade de vida. A formagcdo de bacharéis em Direito,
especificamente, tem direta influéncia na qualidade do exercicio da cidadania:
conhecendo os seus direitos e mecanismos de tutela, os egressos funcionam como
promotores do desenvolvimento social, especialmente quando formados em atengéo

a problematica regional.
6.3 Missao do Curso

Ministrar o ensino de graduagdo em Direito, baseado na qualificacao
e numa estrutura curricular dindmica e flexivel com padrdo de
exceléncia que consolide a formacgao intelectual e estimule o senso
critico e a mente analitica.
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Os desafios atuais da sociedade exigem qualificagcbes cada vez mais elevadas,
ampliando as necessidades educacionais da populagdo. Diante deste cenério,
cresce a importdncia dos cursos de graduacdo, entendendo-se que a
responsabilidade da Instituicao de Ensino Superior com a formagao do cidadéo néao
se pode restringir a preparar o individuo para o exercicio de uma profissao como se
fosse suficiente integra-lo no mercado de trabalho. Essa formacdo exige o
compromisso com a produgao de novos conhecimentos e o desenvolvimento da

capacidade de adaptar-se as mudangas.

O incremento das novas tecnologias, provocando intensas mutagdes profissionais,
esta a requerer uma crescente intelectualizagao e enriquecimento das atividades
produtivas, demandando um aprendizado que envolva o manejo de informagées e
conhecimentos abstfétoS' € fa_ habilidade de lidar com grupos em atividades

integradas. e

Preocupados com as constantes transformagoes da realidade e mantendo-se, ainda,
em consonancia com 0s mais amplos lnteresses soc:als o campus da UNESPAR de
Paranavai, propde uma estrutura cumcular onde destacam- -se, prioritariamente, a
permeabilidade as transformacoes, a mterdlsmpllnarldade a formacao integrada a
realidade social, a articulagao teérico-prética e a indissociabilidade entre o ensino, a

pesquisa e a extensao.

Assim sendo, o projeto pedagdgico para o Curso de Direito da UNESPAR, campus
Paranavai, é concebido de modo a dar cumprimento a missdo e a identidade da
Universidade, no sentido de colocar o saber a servico da pessoa humana, de tal
forma que as implicagbes éticas e morais das acdes académicas, de ensino,

investigacao e administragao atendam a sua fun¢ao social.

Assim, e de acordo com as diretrizes para esta IES, o objetivo nuclear é transformar
0 conhecimento juridico socialmente ensinado e aprendido em conhecimento
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socialmente utl e com vistas também & indissociavel relacédo entre ensino,

investigacdo e transmissao de valores.

6.4 Objetivo Geral do Curso

O Curso de Direito da UNESPAR, Campus Paranavai, toma como objetivo geral

Promover um curso de Ciéncias Juridicas voltado para o conhecimento
juridico, com formagdo humanistica, com dominio da génese e dos
fundamentos do contetido do ordenamento juridico vigente, dentro de um
posicionamento critico, visando uma dindmica evolutiva & luz da consciéncia
dos problemas do tempo e espago no qual se insere.

6.4.1 Objetivos Especificos do Curso- .

2

Quanto aos objetivos especificos, busca-se-

N

suscitar no académico senso critico do- Direito compreendendo-o como
fenémeno social, ou seja, enquanto realidade dinamica, nao estatica;

dar condi¢cbes ao académico de desenvolver uma postura critica frente ao
Direito, de modo a adequa-lo & realidade sécio politico filoséfica da
atualidade;

desenvolver estratégias tedrico-metodoldgicas que permitam a superacao dos
limites da versdo eminentemente dogmética da Ciéncia e do Direito, com
vistas ao repensar constante da realidade;

proporcionar meios para que o conhecimento juridico atenda & solucdo de
novas problematicas, as quais, nem sempre a legislagdo oferece resposta,
especialmente no que diz respeito a vida considerada em sentido mais amplo,
ou seja, dentro da realidade dos grandes blocos mundiais, bem como dos
problemas relativos & ecologia e as relacdes em informatica;

59



ASe
“FL.O62 %
LFL263.9

A reeitoSovnneee

o RlﬁCA 5—5'
Wn g
-

¢ utilizar meios transformadores de agdo que possibilitem a compreenséo e um

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
CAMPUS PARANAVA]
ProJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO

AR PXSNE 3 b
g0 e B gen

manejo diferenciado das principais demandas da atualidade, tais como

relativa & integragao continentai;

* repensar as relagbes entre Direito e Democracia, auxiliando a construgdo de
uma cidadania mais ampla e, via de consequéncia, de um devir mais social,
mais solidario e includente que importe em alteridade e qualidade de vida;

» formar profissionais interessados em influenciar a realidade local e regional,
propondo solugdes para melhorias constantes da vida em comunidade.
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6.5 Estrutura do Curso de Direito
Modalidade Presencial
Nivel Académico Graduagdo
Grau Académico Bacharelado
Tumo de Funciocnamento Diumo
Regime Escolar Seriado Anual
Vagas Iniciais 40 vagas
. Minimo — 05 anos
Integralizacéio do Curso Méximo — 08 anos

Carga Horaria de Estagio de Pratica Juridica 408 horas

Carga Horaria de Praticas 408 horas

Carga Horana de Atividades Académicas Complementares 300 horas

Carga Horaria Total do Curso 4 312 horas

Inicio de Funcionamento Curso: A partir do ano de 2017.
Forma de Ingresso Processo seletivo e Sisu
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6.6 Matriz Curricular — Curso de Direito (Bacharelado) -

12 SERIE
Cama Horana
Caodigo Disciplina Semanal Anual
Tedrica | Pralica Total
CCJ-01-02 Direito Constitucional | 02 - 02 68
CCJ03-4 Direito Civil | 04 - 04 136
DHI-5502 Filosofia e Etica 02 - 02 68
DLE-61-02 Lingua Portuguesa 02 - 02 68
DED-77-02 Metodologia do Trabalho Cientifico 02 - 02 68
DGE-4502 SBociclogia e Ciéncia Palitica 02 - 02 68
CCJ-18-04 Teoria Geral do Direito 04 - 04 136
CCJ-1902 Tearia Geral do Processo 02 - 02 68
Subtotal 20 - 20 680
2" SERIE
Carga Horaria
Cadigo . . Disciplina Semanal Anual
' o . Tedrica | Pratica Total

CCJ0404 | DireitoCivitll =~ . - 04 - 04 136
CCJ0202 | Direito Constitucional Il 02 - 02 68
CCJ0604 | DiretoPenall .~ . 04 - 04 136
CCJ-0804 | Direito Processual Civill - 4 - 04 136
DAD-3902 | Economia Politica L o 02 - 02 68
CCJ-2002 | Direito Administrativo e 02 - 02 68
CCJ-1002 | Direito Empresarial e - 02 68
Qptativa o 02 - 02 68

Subtotal 22 - 22 748
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3 SERIE
Carga Horara
Codigo Disciplina Semanal Anual
Tedrica | Préalica Total

CCJ-0504 Direito Civil lll 04 - 04 136
CCJO7-04 Direito Penal Il 04 - 04 136
CCJ-09-04 Direito Processual Civil ll 04 - 04 136
CCJ-1102 Direito das Relagbes de Consumo 02 - 02 68
CCJ-1202 Direito do Trabalho | 02 - 02 68
CCJ-14-04 Direito Processual Penal | 04 - 04 136
Optativa 02 - 02 68

Subtotal 22 - 22 748

42 SERIE
Carga Horaria
Cadigo Disciplina _ .- Semanal Anual
N : Tedrica | Pritica | Total

CCJ-2102 | Direito Ambiental - ‘ 02 - 02 68
CCJ0604 | DireitoCivillV '« | * 04 - 04 136
CCJ-1302 | Direitodo Trabalho I, .~ 02 - 02 68
CCJ-2302 | DireitoImobiliario e Urbanistico 02 - 02 68
CCJ-2202 | Direito Processual Civit lll - ‘ 02 - 02 68
CCJ-1502 | DireitoProcessual Penalll. 02 - 02 68
CCJ-24-04 | Direito Tributano R 4 - 1] 136
CCJ-1606 | Estagiode PriticaJuridical - 7 - L - 204
Optativa B 02 - 02 68

Subtotal 20 06 26 884
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5% SERIE
Carga Horaria
Caodigo Disciplina Semanal Anual
Tedrica Pratica | Total
CCJ-2502 | Direito Intemacional Piblico e Privado 02 - 02 68
CCJ-2602 | Direito Previdenciario 02 - 02 68
CCJ-1706 | Estagio de Pratica Juridica Il - 06 - 204
CCJ-2706 | Trabalho de Conclusdode Curso 02 04 06 204
CCJ-2802 | Topicos Avangados em Direito Privado 02 - 02 68
CCJ-2902 | Topicos Avancados em Direito Pilblico 02 - 02 68
CCJ-3002 | Praticas de Direito Processual Civil - 02 02 68
CCJ-3102 | Priticas de Direito Processual Penal - 02 02 68
CCJ-3202 | Praticas de Direito Processual do - 02 02 68
Trabalho

Optativa 02 - 02 68
Subfotal 12 16 28 952

Total da Carga Horaria do Curse - | Semanal Anual

O Teorica | Pratica | Semanal

12 Séne 20 - 20 680
2% Série v 22 - 22 748
3% Série 22 - 22 748
42 Série 20 06 26 884
5% Bérie G 12 16 28 952
Atividades Académicas Complementares - - - 300

Total Geral 96 22 118 4312

6.7 Disciplinas do Colegiado do Curso de Direito
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Codigo DISCIPLINAS e

CCJ-01-02 Direito Constitucional |

CCI-03-64 Direito Givil |

CCJ-18-04 Tecria Geral do Direito

CCI-19402 Teoria Geral do Processo

CGJ-04-04 Direito Givil Il

CGJ-02-02 Direito Constitucional

CGJ-06-04 Diireito Pendl |

COI-03-04 Direito Processual Givil |

CO-2002 Direito Administrativo

CGJ-10402 Direito Empresarial |

CCI-0504 Direito Givil Il

C-07-04 Direito Penal |

CGJ-08-04 Direito Processual Givil Il

CCI-11-02 Direito das Relagbes de Consumo

CCJ-12-02 Direito do Trabalho |

CGJ-14-04 Direito Propessual Penal |

OCJ-21-02 Direito Ambiental

CCJ-0e-04 Direito Givil [V

CGJ-22402 Direito Processual Givil I}

Co-23102 Direito Imabilidrio & Urbanistico

1302 Direito do Trabatho fI- .

CCI-15402 Dirsito Pmsua! Penal Il‘

CGJ-24-04 Direito Tributdrio.

CCI-1606 Estagic de Prahna\JiBriica I,

CGJ-25-02 Direito Internacional - Pﬂ:hoo - anado

CCJ-26402 Direito Previdenciario

CCJA7-06 | Estagio de Prafica Juridica It

CCJ-2706 | Trabalho de Conclusan de“(;ﬁsd

CGJ-28402 Topicos Avangados em Direito Privado

CGJ-2802 Tépicos Avangados em Direito Piblico

£CJ-30-02 Praticas de Direito Processual Givil

CCI-31-02 Praticas de Direito Processual Penal

CCJ-32402 Praticas de Direito Processual do Trabalho

CGI-3302 Democracia e Direites Humanos

CCJ-3402 Direito Agrario

CCJ-35402 Direito Autorais e Patentes

OCJ-36-02 Direito da Crianca e do Addlescente

OQJ-37402 Diresto das Relagbes em Informatica

OGI-38-02 Dircito e Legislagio Cooperativista

CGJ-3802 Direrto Sindical

CGI-40402 Processo nos Juizados Especiais

CGJ-4142 Tépicos Espetiais de Direito do Estado

CGI-42402 Delitos e Direitos Humanos

CGJ-43-02 Oratbria, Gestos e Posturas

C-44-02 Historia do Direito
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6.8 Disciplinas Optativas

Cadigo DISCIPLINAS DPTATIVAS
DGE-46-02 Antropologia
CGI-3302 Democracia e Direitos Humanos
OC4-34-02 Direito Agréanio
CCJ-3502 Direito Autorais e Patentes
QOGJ-3602 Direito da Crianga e do Adolescente
CCJ-37-02 Direito das Relagbes em Informafica
CG-38-02 Direito e Legislag3o Cooperativista
CCI-3802 Direito Sindical
OGJ-42-02 Delitos e Dircitos Humanos
DHE-85-02 Histiria e Guitura dos Povos Indigenas e Afro Brasileinos
CGJ-44-02 Histérin do Direito
DLE-62-02 Linqua Brasileira de Sinais - LIBRAS
CGI-4302 Oratoria, Gestos e Posturas
CGJ-40-02 Processos nos Juizados Especisis
DED-78-02 Psicologia Juridica
CCI-44-02 Tapicos Especiais de Direito do Estado

6.9 Logica Curricular

O Curso Juridico proposto peléi "Univgzvrs;id_ade Estadual do Parana (UNESPAR),
Campus Paranavai, em consonancia eém:“os pressupostos para o ensino superior
preconizados pela LDB, com as Diretriz_‘é’s' ”Curriculares propostas, é resultado
também, do acompanhamento realizado pela Instituicdo dos eventos promovidos
pela Ordem dos Advogados do Brasil, onde discute-se o ensino juridico, e assim
prevé um curriculo que, sem esquecer matérias fundamentais e profissionalizantes,
é suficientemente flexivel, oferecendo novas matérias e novos direitos, nas
disciplinas em que se desdobra o curriculo pleno do curso, conforme determina a
Resolugdo CNE/CES N¢ 9, de 29 de setembro de 2004, que institui as Diretrizes

Curriculares Nacionais do Curso de Graduacéo em Direito e da outras providéncias.

Assim, o contelido curricular do Curso Juridico da UNESPAR/Paranavai, em seu
Projeto Politico-Pedagégico e em sua organizagdo curricular, compreende, os
contelidos e atividades que atendam os seguintes eixos interligados de Formagéo
Fundamental, Formacao Profissional e Formagao Pratica:

66



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
CENTRO DE CIENGIAS SOGIAIS APLICADAS — CCSA /

ProJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIRBITO

B )
[P CREDE Y S T

CAMPUS PARANAVAI

1. Disciplinas que compdem o Eixo de Formacao Fundamental

Ordem Disciplina Série C/Horaria
o1 Filosofia e Etica 12 68
02 Socidlogia e Giéncia Pdlifica i 63
o3 Metodologia do Trabatho Gientifico 12 68
L] Lingua Portuguesa 12 &8
05 Economia Politica Z 68
Total 340
2. Disciplinas que compdem o Eixo de Formacéao Profissional
Ordem Disciplina Série CiHoraria
o1 Direito Constitucional | 12 68
02 Direito Constitucicnal |l 24 68
c3 Direito Civil | i3 136
04 Direito Givil I 23 136
05 Direito Civil Hi 32 136
06 Diretto Cavil IV 432 136
o7 Direito Pend | 22 1%
08 Direito Pendl I 33 136
e Dirgito Processual Civil | 23 136
0 Direito Processual Givil ll 33 136
i1 Direito Processua Givil Hil 4 68
12 Direito Empresarial ) 23
13 Direito das Relagbes de Consumo 33 68
14 Direito do Trabalho | L 37 68
15 Direito do Trabalho I 43 68
16 Direito Processual Penal | 32 136
i7 Direito Processual Penal If 43 68
18 Teoria Geral do Direito 1 136
19 Teoria Geral do Processo 12 68
20 Direito Administrativo 22 68
21 Direito Ambiental 43 68
22 Direito Imobiliario e Urbanistico 432 68
23 Direito Tributario 42 68
24 Bireito Internacional Piblico e Privado &4 68
25 Direifo Previdenciario 52 136
2 Tépicos Avancados de Direito Privado 52 68
¥ Topicos Avancados de Direito Piblico 53 68
Total 2584
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3. Disciplinas que compdem o Eixo de Formagéo Pratica -
Ordemn Disciplina Série C/Horaria

o1 Estagio de Prética Juridica | 42 204
02 Estagio de Pratica Juridica ll 32 204
03 Trabalho de Conclusao de Curso 52 204
4 Préticas de Direito Processual Givil 5* 5
K5 Praticas de Direito Processual Pendl 5 68
06 Préticas de Direito Processual do Trabalho 27 68
07 | Optativas R A 772

Total 1088

O eixo de formacao fundamental objetiva integrar o académico no campo do
Direito, sob a perspectiva de seu objeto, apontando, ainda, para as relagbes do
Direito com outras areas do saber, pertinentes a compreensdo de seu método e
finalidades. o e |

O eixo profissional é“com‘fpi)‘sitq pdr matérias que objetivam preparar o discente
para o conhecimento espec’ifibd'gba:ré 0 Vexgrcicio da profissdo. Preocupam-se além
do enfoque dogmatico, em estimule;r..\_c}‘ é\i"cad»émico a conhecer e aplicar o direito, com
rigorosidade metddica e adequada ‘;int"eri()’/"’c:Uc;go}\com 0s conteudos de formagéo

fundamental.

O eixo de formacao pratica objetiva a integracao entre a pratica e os contetdos
tedricos desenvolvidos nos demais eixos, além da implementagdo, no &mbito da
iniciacao profissional, das atividades do estagio de pratica juridica e atividades

complementares.

A incorporagao das atividades complementares, possibilita a interdisciplinaridade,
isto é, oportuniza o discente realizar uma trajetéria autbnoma e particular, com
conteudos extracurriculares que enriqguegcam o conhecimento juridico propiciado pelo

Curso.

Para a conclusdao do curso tem-se como requisito a exigéncia da realizacdo de
monografia individual, com defesa publica, perante banca examinadora.
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Finalmente, o Curso Juridico da UNESPAR, Campus Paranavai, tem como meta a
articulacao entre a teoria e pratica, a promog¢ao de atividades educativas de natureza
cientifica e de extensdo e, especialmente, e indissociabilidade entre ensino,

pesquisa e extenséo.
6.10 Do Estagio de Pratica Juridica

O Estagio Supervisionado é componente curricular obrigatério, indispensavel a
consolidagdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do
formando, devendo ter regulamento préprio, com suas diferentes modalidades de

operacionalizacao, aprovado pelo Colegiado do Curso de Direito.

O Estagio sera desenvolvido no Nucleo de Pratica Juridica, é obrigatério e
diversificado, visando o treinamento das atividades profissionais de advocacia,
ministério publico, magistratura- e  demais profissoes juridicas. O nlcleo sera
destinado a realizacdo de atividadgs simuladas e reais, nas areas civel, penal,
trabalhista e comercial, com redagéohde\ atos jurl’dicos, pegas e rotinas processuais,
assisténcia e atuacdo em audiéncias e ~sfe‘ssées, visitas a o6rgaos judiciarios,
resolucbes de questbes de deontologia e\légi'élagéo profissional, simulagdes em
forum experimental, visitas a empresas, além de pesquisa de jurisprudéncia e
analise de autos findos e, aprendizado sobre técnicas de arbitragem, conciliacdo e

negociacdes coletivas.

Além da realizagcdo do Estagio na propria Instituicdo, através do Nucleo de Pratica
Juridica, o mesmo podera contemplar convénios com outras entidades ou
instituigbes e escritério de advocacia; em servico de assisténcia judiciaria
implantados na instituicao, nos 6rgaos do Poder Judiciario, do Ministério Publico e
da Defensoria Publica ou ainda em departamentos juridicos oficiais, importando, em
qualquer caso, na supervisdo das atividades e na elaboracdo de relatérios que
deverdo ser encaminhados a Coordenacgdo de Estagio, para avaliagdo pertinente.
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As atividades relativas ao Estagio Supervisionado poderdo ser programadas e
reorientadas de acordo com os resultados tedrico-praticos revelados pelos alunos,
até que se possa considera-lo concluido, resguardado como padrio de qualidade,
os dominios indispensdaveis ao exercicio das diversas carreiras completadas pela

formagao juridica.
O Nucleo de Pratica Juridica contara com a seguinte infraetrutura:

a) Secretaria prépria composta por funcionérios do quadro efetivo da
UNESPAR, bolsistas de extensdo e monitores;

b) Salas para atividades e audiéncias simuladas;
c) Computadores par’a‘discentgs;
d) Espaco destinadb ‘aqs%usquéric;s da assisténcia juridica;
e) Arquivo de autos findo::s‘; B \
f) Fichario individualizado doshdihg,\“cehfgs; ,‘
g) Acesso, via rede Internet, a tribu;?ig.é' erju}zados;
h) Acervo da legislacao;
i) Sala destinada a professores orientadores.
6.11 Das Atividades Académicas Complementares

Sao componentes curriculares enriquecedores e complementadores do perfil do
formando. Estas atividades possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo de
habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno adquiridos fora do ambiente

académico incluindo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais,
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opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o mercado de

trabalho e com agdes de extensao junto a comunidade.

A formacdo complementar deve propiciar uma adequacédo do saber especifico a
outro que o complemente, permitindo ao aluno a obtencdo de conhecimentos e o
desenvolvimento de habilidades que podem ser definidas pelo Colegiado ou pelo
proprio aluno. A formacdo complementar pode ser de dois tipos: a formagéo
complementar preestabelecida e a formagao complementar aberta.

A formagdo complementar preestabelecida constitui a possibilidade de obtengéo de
conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades que podem ser definidas pelo
Colegiado ou pelo préprio aluno devendo o aluno cumprir um ndmero, pré-
determinado pelo Colegiado, de atividades académicas que lhe assegure uma
formagéao complemen’iar.f A ideia é que o conjunto predeterminado seja constituido
por meio de um elenco "de‘ a{t.ividades académicas pré-definidas. A escolha desse
conjunto de atividades tem que se pautar pela possibilidade de que o aluno

complemente sua formagao especifica no curso.

A formacdo complementar aberta é pé‘nsfélda a partir da proposi¢ao construida pelo
aluno com orientacdo de um docente é condicionada a autorizagdo prévia do
Colegiado. Nesse caso, o papel do professor orientador é fundamental e basico. E
imprescindivel que seja preservada uma conexao conceitual com a linha basica de
atuacao do aluno no curso. A formacao livre tem como proposta a possibilidade de
o aluno ampliar sua formagdo em qualquer campo do conhecimento com base
estrita no seu interesse individual. Nessa concepg¢ao, o aluno buscara obter créditos
em atividade académica curricular ou extracurricular de qualquer curso. As
vantagens s&o, nesse caso, de estimular a visao critica do saber e responder as
aspirag6es individuais por algum tipo de conhecimento particular. Além disso,
propiciam uma maior versatilidade na formagao, podendo ser Util na definigdo do
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perfil do aluno para responder a um anseio de fundamentagéo académica ou de

demanda elevada da sociedade em algum momento especifico.

A opgéo do curriculo do curso de Direito & intermedidria entre ambas, pois define as
espécies gerais das atividades, mas dentro dessas da autonomia aos alunos.

A UNESPAR, Campus Paranavai, buscar4d efetivar com as atividades
complementares sua proposta de socializagédo do conhecimento, no sentido de
fomentar projetos de pesquisa, extensdo e outros eventos, em estreita parceria com
a comunidade, de forma que seja possibilitado ao aluno, no seu processo de
aprendizado, estabelecer um fluxo entre matérias da estrutura curricular e o contexto

socioecondémico.

Da carga horaria total do"curs‘c,).-,:soo-horas/aulas podem ser cursadas sob a forma de
atividades complementalres.(“'"" ,A‘sn" atividades  complementares podem ser
desenvolvidas, desde que cumbrjéaé as normas fixadas pelo Colegiado do Curso de
graduacao em Direito, em qualque\ll 'fasé'fdo.‘cszo.

6.12 Corpo Docente para as duas sériés"'iniciais do Curso
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6.13 Da Indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Toda a atividade universitaria & desenvolvida por meio do tripé: Ensino, Pesquisa e
Extensdo e Cultura. Estas atividades sdo consideradas indissocidveis por forca da
LDB. Desta forma, a UNESPAR vem buscando agir dentro dessas especificagoes a
fim de atingir a exceléncia educacional e o reconhecimento da comunidade

académica.

A importancia da pesquisa, discutida e fomentada por profissionais competentes,
jamais foi negada. Historicamente, pelas literaturas, é sabido que a tecnologia
originou-se antes da grodugéo do conhecimento. Resultado da observac¢do e da
elaboracdo da ciéncia (saber) ‘bropfiamente dita, o homem foi elaborando formas

gue, pouco a pouco, foram evoluindo até os dias atuais.

A tecnologia caminha lado a lado com a’ciéncia, e uma é auto-dependente da outra.
Esta intima interdisciplinaridade s6 ¢ possivelﬁduando se estabelece a necessidade
de se avancar em determinado conteldo, isto acontece quando vamos em busca de
algo novo, original e diferente. Este ato,;“de‘ busca, nada mais é do que se

convenciona chamar de pesquisa.

E da insatisfacdo que se propulsiona o Ensino Superior a buscar mais, e € na
pesquisa que encontramos os melhores e mais adequados métodos para a

satisfacdo do pesquisador.

Valorizar a pesquisa com qualidade é uma das atividades que deve ser cada vez
mais incentivada na UNESPAR, bem como possibilitar também sua disseminagao na
comunidade académica e cientifica. A produgdo da ciéncia, o saber propriamente
dito, € uma das atividades que a Universidade deve priorizar, de modo que a
pesquisa seja efetivamente propulsora de novos avangos tecnolégicos, exigidos pela

propria evolugdo cientifica.
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O processo de investigagdo cientifica estara sendo explorado com a participagao
dos académicos em projetos de pesquisa junto aos seus professores, objetivando o

desenvolvimento da investigagao cientifica.

Quanto a extensdo universitaria, ela é concebida como processo educativo, cultural
e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a

relacdo transformadora entre a universidade e a sociedade.

A extensdo é uma via de mao dupla, com o transito assegurado a comunidade
académica, que encontrard, na sociedade, a oportunidade da elaborag&o da praxis
de um conhecimento. No retorno & universidade, docentes e discentes trarao um
aprendizado que, submetrdo a reflexdo tedrica, sera acrescido aquele conhecimento
académico. Esta troca de’ saberes sistematizado académico e popular, terd como
consequéncia: a produgao de conhemmento resultante do confronto com a realidade
regional e local, a democratlzagao do conhecimento académico e a participagao

efetiva da comunidade na atuagao;;da unwersndade.

O Curso Juridico do Campus da UNESPAR de Paranavai oportunizara atividades
como, programas de assessoria Jundtca .convénios, atividades de formagéao
continuada e eventos extracurrlculares, ;que tém por objetivo o confronto da
Universidade com a realidade brasileira, regional e local e a democratizagdo do

conhecimento académico.

Atividades que propiciem a realimentacdo e avaliagao do ensino e da pesquisa;
promovam a efetiva participagdo da comunidade; contem com a participagao do
trindmio docente, discente e comunidade; oportunizem campos de estégio curricular,
obedecidos as normas de estagio da Universidade, bem como a participacao

voluntaria de académicos interessados.

As atividades de extensdo sdo desenvolvidas em forma de programas, projetos,
cursos, eventos culturais e cientificos, servigos prestados & comunidade e outras
acbes de modo a assegurar o compromisso social da Universidade com a

comunidade.
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Diante do exposto, apresentamos nos quadros 09 e 10 alguns numeros que

demonstram  trabalhos  realizados pela comunidade académica da
UNESPAR/Paranavai, em relagdo a pesquisa e a extensdo, lembrando que as
bolsas de PIC e PIBIC-Jr sdo financiados pela Agéncia de Fomento do Estado do
Parana, Fundacdo Araucaria, enquanto que as bolsas do PIBID séo recursos da

CAPES.

Além dos dados expostos nos quadros 09 e 10, ha ainda projetos de pesquisa
desenvolvidos pelos professores com Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE);
Grupos de Pesquisas cadastrados no CNPq; vérios artigos publicados em periédicos

qualificados (Qualis) e também livros e capitulos de livros publicados.

Quadro 09: Numero de participantes em Projetos de Iniciagéo Cientifica (PVAI/2015)

PROJETO _ NUMERO DE PERIODO
N __PARTICIPANTES
PIC /Com Bolsa 39 Alunos 201572016
FIC 1SEM BOLSA 38 Ao 2152016
PIBICJr 29 Alunos 2152016
PIBID 214 Bdsistas MG dezembro de 2015
TOTAL. 310

Fonte: Divisdo de Pesquisa e P6s-Graduagéo

Quadro 10: Projetos de extensio 2014/2015 — UNESPAR/Campus Paranavai

TiTULO DO PROJETO

INTEGRANTE(S)

Unimed de Paranaval.

Assisténcia de enfermagem aos integrantes dos programas da medicina preventiva —

Neide Derenzo

Atendimento a salide da comunicagio de Paranavai e regi&o

Maria Ant6nia Ramos Costa
Tereza M. Mageroska Vieira

Investigagéo epidemioldgica de campo: aplicagéo ac estudo de surtos

Maria Antonia Ramos Costa

idoso.

Projeto medida certa — jardim Morumbi salide da crianga, adolescente, jovem-adulto e

Maria Antonia Ramos Costa
Tereza M. Mageroska Vieira
Gabriella Bernedetti

Salde na escola

Maria Antonia Ramos Costa
Tereza M. Mageroska Vieira
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TITULO DO PROJETO INTEGRANTE(S)
Gabriella M. S. Bernedetti
Ceriménia da lampada Maria Antonia Ramos Costa
Jaqueline Dias
Oficina de capacitagdo sobre salde mental — APSUS Maria Antdnia Ramos Costa
Satde e qualidade de vida para os trabalhadores do jardim Morumbi Maria Ant6nia Ramos Costa
Tereza M. Mageroska Vieira
Salde e qualidade de vida para os jovens e adolescentes Maria Ant6nia Ramos Costa

Tereza M. Mageroska Vieira
Gabriella M. S. Bernedetti

Oficina de reorganizagéo da atengao primaria & saude do idoso Maria Anténia Ramos Costa
| Encontro de Educacao de Jovens e Adultos — Regido Noroeste do Parana. Edineia F. Navarro Chilante
Helen Cristina de Oliveira
Atividades motoras para criangas de 3 a 5 aos dos Centros de Educagéo Infantil da Wesley Luiz Delconti
cidade de Paranavai C Maria Teresa Martins Favero
| Encontro de Educagio de Jovens e Adultos Reglao Noroeste do Parana - Edineia F. Navarro Chilante
UMUARAMA. : \ Helen Cristina de Oliveira
BRINQUEDOTECA - Espago de Agao Pedagoglca , Isabel Cristina Ferreira
Seguranga na Escola oo Keésia L. Meneguel De Conti

Shalimar Calegari Zanatta

Apoio no planejamento de estratégias de vigilancia sécio aSSlStenCIa| no territério do Thais Gaspar M. da Silva
jardim Morumbi. .

Programa de atendimento a comunidade: Iniciagdo ao atletlsmo rendlmento Aguinaldo Souza Dos Santos
condicionamento Fisico e satide da UNESPAR/AOCCP e i e Adriana Gallego Martins
Construggo de horta organica didatica modelo no campus da UNESPAR Paranavai Paulo Alfredo Feitoza Bohm
Apoio no desenvolvimento de oficinas socioeducativas nos CRAS de Paranavai Priscila Semzezem

“Tecendo Historias”

A pratica pedagdgica diante das novas tecnologias: o uso do Facebook Ademir Anténio Doneda

Carlos Da Silva

Leitura e produgéo de texto como pratica docente: desafios e perspectivas Catia Simone Rosseto Lopes
Carlos Da Silva

Capacitaggo de multiplicadores para o enfrentamento ao abuso e & violéncia sexual de | Teone Maria Rios De Souza

criangas € adolescentes em Paranavai e regido Rodrigues Assungao

Maria Inez Barboza Marques
Ditadura nuca mais DCE (Estudantes)
| encontro de educago de jovens e adultos - regido noroeste do Parana - LOANDA Edinéia F. Navarro Chilante
Instancias colegiadas: o conselho escolar Aureci Santos Torres Da silva

Conceicédo Solange B. Perin

Geragao de renda utilizando o trabalho coletivo como terapia psicossocial Bianca Burdini Mazzei
Amaury De Mello

Ciclo de conferéncias sobre educagéo do campo e diversidade no Brasil Elais Canuto Brandéo
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TiTULO DO PROJETO INTEGRANTE(S)

contemporaneo Vanderlei Amboni

Oficina de instrumentos de gestdo com foco na programagao anual de sadde/ 2015 Maria Antdnia Ramos Costa

Workshop e visita técnica - Porto Paranagua Paulo César Schotten;
Alexandra Andrade; Amaury
de Mello

Il seminario sobre desenvolvimento regional “trabalho, educagéo e juventude: Renan Bandeirante De Aratjo

neodesenvolvimentismo no Brasil contemporanec”.

Jornada Universitaria em defesa da reforma agréria popular Vanderlei Amboni

Projeto de Extensao Patronato (Programa Permanente do Governo do Parana) Erick Dawson

Projeto Bom Negécio Parana. Helena Leite

Nucleo de Estudos e Defesa dos Direitos da Infancia e Juventude — NEDDIJ Keila Pina Valensuela

Fonte: Divisdo de Extensdo Campus Paranavai

6.14 Perfil Profissional do Egresso

O Bacharel em Direito formado na UNESPAR, Campus Paranavai, tera viséo global
do ambito juridico, estando devidamente adequado & contemporaneidade do
mesmo, haja vista o processd de profundas mudangas percebido em nosso pais, na
escalada da consolldagao de nossa "democracia, bem como no ambito global da
atualidade. O conceito modemo de planejamento no Direito, estar4d permeando
todas as atividades académicas: para que ‘0 grau de envolvimento de nossos

discentes aos prlnc:lplos atuais que venham enrlquecer cada vez mais esta ciéncia.

Os profissionais aqui formados estardo aptos a atender os interesses da sociedade,
estando dotados de sensibilidade e conhecimentos que lhes permitam atuar como
operadores do Direito que unam a capacidade meramente instrumental ao culto dos

valores sociais de uma realidade em constante mudanca.

Assim, o Projeto Politico do Curso de Direito contempla a formagdo de homens e
mulheres publicos, de cidaddos e cidadas, de profissionais conscientes de seus
deveres e direitos, com amplos e sélidos conhecimentos préaticos, técnico-juridicos e
sécio-politicos, imbuidos de solidariedade, aptos ao didlogo com profissionais de
outras areas e a participagdo, com responsabilidade e competéncia, no processo de

integracéo e desenvolvimento socioeconémico de Paranavai e da regiéo.

Portanto, o Curso de Direito da UNESPAR, Campus Paranavai, tem em vista:
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1. Ampliaco das aberturas inter e transdisciplinares do ensino juridico, a fim
de instrumentalizar o egresso a operar transformagdes sociais mais
significativas e juridicamente orientadas dentro de uma formacao
humanistica, fundamental para o exercicio das diversas profissbes da

carreira juridica;

2. Desenvolvimento do pensamento critico e conscientizagdo da importancia
do profissional a ser formado, como agente de aplicagdo da produgéo

juridica e na intermediagéo da solugdo das contradi¢bes sociais;

3. Capacitacdo para participagdo e enfrentamento dos desafios constantes
nos processos de transformagéo social do mundo contemporaneo,
despertando a necessaria sensibilidade para atuagdo nos acontecimentos

socioecondmicos em seu entorno;

4. Desenvolvimento de habilidades e proficiéncia na elaboragéo de trabalhos
técnico-cientificos como - forma ~especial de se organizar o trabalho
intelectual associado a solugao de problemas ou questdes de relevancia

juridica e social;

5. Desenvolvimento de um embasamento normativo, voltado para o
aprendizado dogmatico juridico com vistas a instrumentalizagdo para as
diversas carreiras juridicas, incluindo-se as inovagdes cientificas e

tecnoldgicas apropriadas para a pratica juridica;

6. Incentivo ao aluno no desenvolvimento de autonomia intelectual para

construgao de seu proprio conhecimento.
Essas agoes tém vistas a formagao de um profissional que:

1. Esteja apto ao exercicio das diversas carreiras juridicas, sob o prisma da
racionalidade ética, e da busca de solugdes justas para os conflitos
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sociais, em sociedades complexas e multiculturais, investindo de forma

sistematica na sua formagéo continuada;

2. Seja capaz de ordenar racionalmente conteldos dos varios dominios em

que se desdobra o conhecimento juridico;

3. Possua alicerces fortes para orientar-se com autonomia na proposi¢éo de
solugdes novas, e humildade para o reconhecimento da condicéo

hipotética de todo o conhecimento humano;

4. Se encontre dotadé de bases teodricas firmes, seguras e consistentes, em
termos da racmnahdade do saber humano em evolugédo, sendo capaz de
incorporar as contnbwgoes cuentlflcas e tecnol6gicas com competéncia,

habilidade e ética; ¢~ o

5. Possua senso étnico- profiésional associado a responsabilidade social,
com a compreensao da causahdade e flnalldade das normas juridicas, e
da busca constante da I|bertagao do‘ homem e do aprimoramento da

sociedade;

6. Busque o aprimoramento continuo e valorize a educagao continua como
novo paradigma de aperfeicoamento profissional e de conquista da

autoconfianca.
7. Seja capaz de estabelecer relagdes solidarias, cooperativas e coletivas.
6.15 Demanda para o Curso de Direito

Segundo dados do INEP (2012), ha no Estado do Parana 09 (nove) cursos de direito
em funcionamento em Instituicdes de Ensino Superior Plblica, sendo que destes, 02
(dois) no nivel Federal e 07 (sete) no nivel estadual. Os cursos das IES federais
estdo localizados em Curitiba (regido sul do estado) e Palmas (Sudoeste do estado).
Ja os cursos da esfera estadual estdo localizados nas regides norte (Londrina e
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Jacarezinho), oeste (Foz do Iguagu, Mal. Candido Rondon e Francisco Beltrao),
centro (Ponta Grossa) e noroeste (Maringa) (QUADRO 11).

Quadro 11 — IES Publicas que possuem Cursos de Direito — Estado do Parana

CURSOS DE DIREITO EM IES PUBLICAS NO ESTADO DO PARANA

Descrigao Nome da IES Categoria Organizagao Municipiodo | UFdo
da Area Administrativa| Académica Curso Curso
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE .
ONDRIN R
DIREITO LONDRINA (UEL) PUBLICA UNIVERSIDADES | LONDRINA P
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE . .
DIREIT! P | NIVERSIDA ARINGA PR
ITO MARINGA (UEM) PUBLICA U ERSIDADES { M G
DIREITO (UU!\::I:;)RS‘DADE FEDERAL DO PARANA PUBLICA UNIVERSIDADES | CURITIBA PR
UNIVERSIDADE £ESTADUAL DO OESTE .
B Al R
DIREITO DO PARANA (UNIOESTE) PUBLICA UNIVERSIDADES | FOZ DO IGUACU P
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE . FRANCISCO
DIREITO DO PARANA (UNIOESTE) ‘ PUBLICA UNIVERSIDADES BELTRAO PR
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO QOESTE p MAL. CANDIDO
h “E2, P
DIREITO DO PARANA (UNIOESTE) T PUBLICA UNIVERSIDADES RONDON R
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA L
DIREITO GROSSA (UEPG) . PSJBLICA UNIVERSIDADES | PONTA GROSSA PR
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, ol
DIREITO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA PUQLICA UNIVERSIDADES | PALMAS PR
(IFPR)
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE .
DIREITO DO PARANA (UENP) PUBLICA UNIVERSIDADES | JACAREZINHO PR

Fonte: INEP (2012)

O curso de direito da Universidade Estadual de Maringa (regido noroeste do estado)
oferece 128 vagas de entrada distribuidas nos turnos da manha e noite. A
concorréncia no vestibular de inverno de 2014 para o curso de direito nesta IES foi
de 49,4 candidatos por vaga, turno da manha, enquanto que a concorréncia no
periodo da noite foi de 43 candidatos. Ja em 2015, na mesma universidade, estes
nameros foram de 48,4 e 40,7 respectivamente”. Estes dados revelam que existe
uma demanda significativa de jovens que nao conseguem ingressar em Cursos
Juridicos e, que poderia ser bem maior se levarmos em consideracao que poucos
podem inscrever-se em vestibulares de instituicoes privadas e, muito menos arcar

com &nus pecuniario das mensalidades.

7 Disponivel em: <http://www.cvu.uem.br/ves_concorrencia_agosto.pdf>
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Ha que se ressaltar que todas as vagas para curso de direito da regido Noroeste do
Parana, de abrangéncia de Paranavai como cidade pblo, sdo oriundas de
instituicdes privadas, as quais s6 tém acesso uma pequena parcela da populagao.
Diante deste fato, ressaltamos o relevante papel social de uma instituicdo de ensino
de direito publica, que possibilitard a imensa maioria de estudantes de todos os
municipios da regido Noroeste do Parana habilitarem-se ao processo seletivo e, 0
mais importante, dar prosseguimento aos seus estudos, que de outra forma que nao
a gratuita ndo seria possivel. Destarte, em sendo aprovado, o curso juridico da
UNESPAR, campus de Paranavai, sera o Gnico a ser oferecido por uma instituicao
de direito publico, portanto, gratuito. Lembrando ainda que em toda a UNESPAR nao

ha instalado, em nenhum de seus campi, um curso de direito.
6.16 Do Mercado de kTrafbalhor e Area de Atuacao

Levando em Consideragéb 0 b’éﬁir“do{Curso Juridico a ser oferecido pela UNESPAR,
inimeras possibilidades de"‘atua,ééofﬂprio‘fi‘stsional descortinam aos egressos do
mesmo, podendo o Bacharel em Diffel‘l‘tﬂo gpta;rﬂbe‘k\la advocacia liberal, trabalhando de
forma individual ou em associa_c,éés’* go‘mrﬁc‘)nutxrb\é advogados, bem como prestar
servicos de consultoria e assessoria juridicéf éaswémpresas privadas. No setor publico,
inimeras sdo as oportunidades de trabalho que se oferecem aos Bacharéis de
Direito: Juiz (Federal e Estadual), Promotor de Justica, Delegado de Policia,
Procurador da Republica e do Estado, Tabelides e Oficiais de Registro Publico,
todos mediante Concurso Publico. Além disso, podera atuar no Magistério Superior.
Tendo como caracteristica uma ampla formagao sécio-politica e humanistica, o

Bacharel em Direito podera atuar em diversas éreas da atividade humana.

Orgaos da Administracéo, Justica e Seguranga na Regiao

Em relagdo ao campo de trabalho na area juridica, podemos destacar as 07
Comarcas da regido. Os 6rgéos da administragéo da Justica e Seguranca instalados
no municipio e Comarca de Paranavai constituem: a) Paranavai é sede de

Comarca de Entrancia Intermediaria, contando com: 02 Varas Civeis; 02 Varas
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Criminais; e 01 Vara de Familia, Infancia Juventude e Anexos; b) Juizado Especial
Civel atendendo também questdes relativas a Fazenda Publica; ¢) Juizado Especial
Criminal; d) Ministério Publico: 18, 22, 3%, 4% e 58 Promotoria e 422 Segdo Judiciaria;
d) Procuradoria Geral do Estado - Regional de Paranavai — Abrangendo os
municipios das Comarca de Paranavai, Alto Parana, Loanda, Nova Esperanca, Nova
Londrina, Paraiso do Norte, Terra Rica e Santa Isabel do lvai; f) Vara do Trabalho —
Tribunal Regional do Trabalho da 92 regiao — vinculando o Posto de Atendimento da
Justica do Trabalho de Loanda, Jurisdigdo: Alto Parana, Amapora, Diamante do
Norte, Guairaca, Inaja, ltaina do Sul, Jardim Olinda, Loanda, Marilena, Mirador,
Nova Alianga do Ivai, Nova Londrina, Paraiso do Norte, Paranapoema, Planaltina do
Parand, Porto Rico, Queréncia do Norte, Santa Cruz do Monte Castelo, Santa Isabel
do lvai, Santa Mbnica, Santo Antonlo do Caiua, Sao Carlos do Ivai, Sao Jodo do
lvai, Sao Pedro do Parané, Tamboara Terra Rica; g) Posto de Atendimento da
Justica do Trabalho de Loanda. vmculado a Vara do Trabalho de Paranavai; h)
Policia Rodoviaria Federal — Unldade Paranaval i) Policia Rodoviéaria Estadual -
Unidade Paranavai; j) Vara da Justlga Federal & Juizado Especial Federal —
Subsecdo de Paranavai, com abrangéncia: Alto Pararra, Amapora, Atalaia, Cruzeiro
do Sul, Diamante do Norte, Florai, Gualraga Iﬂa]a Itauna do Sul, Jardim Olinda,
Loanda, Marilena, Mirador, Nova Alianga do Ival, ‘Nova Esperanca, Nova Londrina,
Paraiso do Norte, Paranacity, Paranapoema, Planaltina do Parana, Porto Rico,
Presidente Castelo Branco, Queréncia do Norte, Santa Cruz do Monte Castelo,
Santa Isabel do Ivai, Santa Ménica, Santo Antonio do Caiua, Sao Carlos do Ivai, Séo
Jodo do lvai, Sao Pedro do Parana, Tamboara, Terra Rica, Uniflor; k) Ministério
Plblico Federal (MPF) — Procuradora da Republica no Parana — Unidade Paranavai,
com abrangéncia nas mesmas Comarcas € municipios da Justica Federal; ) 82
Subdivisdo Policial — sede Paranavai — municipios de abrangéncia: Alto Parand,
Amapora, Atalaia, Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Florai, Guairacd, Inaja,
itadna do Sul, Jardim Olinda, Loanda, Marilena, Mirador, Nova Alianca do Ivai, Nova
Esperanga, Nova Londrina, Paraiso do Norte, Paranacity, Paranapoema, Planaltina
do Parana, Porto Rico, Presidente Castelo Branco, Queréncia do Norte, Santa Cruz

do Monte Castelo, Santa Isabel do Ivai, Santa Ménica, Santo Antonio do Caiua, Séo
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Carlos do Ivai, Sdo Jodo do Ivai, Sdo Pedro do Parand, Tamboara, Terra Rica,
Uniflor; m) Delegacia da Mulher — sede Paranavai; n) 82 Batalhdo da Policia Militar —
12 Companhia Paranavai; 22 Companhia Loanda — municipios de abrangéncia:
Alto Parana, Amapord, Atalaia, Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Florai,
Guairaca, Inaja, Itatna do Sul, Jardim Olinda, Loanda, Marilena, Mirador, Nova
Alianca do lvai, Nova Esperanga, Nova Londrina, Paraiso do Norte, Paranacity,
Paranapoema, Planaltina do Parand, Porto Rico, Presidente Castelo Branco,
Queréncia do Norte, Santa Cruz do Monte Castelo, Santa lzabel do Ivai, Santa
Ménica, Santo Antonio do Caiud, Sao Carlos do Ivai, Sdo Jodo do Ivai, S&o Pedro
do Parana, Tamboara, Terra Rica, Uniflor; o) Departamento de Transito — 142
Ciretran; p) DITRAN — Departamento Municipal de Transito; q) PROCON -~
Coordenadoria. ‘Municipal de Protegdo e defesa do Consumidor; r) Subsegao da
OAB - Ordem dos Advogados do Brasil, composta com 414 advogados inscritos -
municipios que abrange‘a\ S"u‘bsegéo de Paranavai: Alto Parana, Amapora,
Guairaca, Mirador, Nova Alianga dé lval, 'Para'i"So do Norte, Santo Antonio do Caiu@,
Sao Jodo do Caiud, Tamboara, Té\rra’ 'Rica;’ s) OAB/Paranavai possui Livraria do
Advogado; Farmacia do Advogado; sede Kaministrativa, com salas dos Advogados
nos Féruns: Paranavai: Justica Estadual, Justica do Trabalho e Justica Federal; na
Justica Estadual em Alto Parana, Paraiso do Norte e Terra Rica; t} ADVOG-
Associacdo dos Advogados do Noroeste do Parana — sede Paranavai — jurisdicao
Alto Parana, Amapord, Atalaia, Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Florai,
Guairaca, Inaja, Itaina do Sul, Jardim Olinda, Loanda, Marilena, Mirador, Nova
Alianca do Ivai, Nova Esperanca, Nova Londrina, Paraiso do Norte, Paranacity,
Paranapoema, Planaltina do Parana, Porto Rico, Presidente Castelo Branco,
Queréncia do Norte, Santa Cruz do Monte Castelo, Santa lzabel do Ivai, Santa
Ménica, Santo Antonio do Caiua, Sao Carlos do Ivai, Sdo Joao do lvai, Sao Pedro
do Parana, Tamboara, Terra Rica, Uniflor; u) Tabelionatos de Notas: 03; Tabelionato
Distrital: 02; x) Cartério de Registro de Iméveis: 02; y) Oficio de Registro de Titulos
e Documentos: 01; w) Oficio de Protesto de Titulos e Documentos: 01; z) Cartorio do
Distribuidor, Contador, Partidor, Depositario Publico e Avaliador Juridicial: 01; at)
Conselho Comunitario de Seguranca; b1) Conselho da Comunidade da Comarca de
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Paranavai; c¢1) Conselho Tutelar; d1) Férum Eleitoral; el) Defensoria Publica

Municipal de Paranavai.

Comarca de Alto Parana: a) Sede de Secdo Judicidria e Comarca de Entrancia
Inicial, contendo uma Vara Civel que acumula a Infancia, Juventude, Familia e
Anexos e Vara Criminal; b) Juizado Especial Criminal e Civel; ¢) Ministério Publico
Estadual, representado por uma Promotoria; d) Delegacia de Policia; €) Tabelionato
de Notas e Oficio de Protesto de Titulos; f) Oficio de Registro de Iméveis; g) Oficio
de Registro Civil, Titulos e Documentos; h) Oficio Contador Partidor, Distribuidor,

Depositario Publico; e i) Conselho Tutelar.

Comarca de Loanda:'a) Sede de Secao Judiciaria e Comarca de Entrancia Inicial,
contendo uma Vara Cl’velvque; acumula a Infancia, Juventude, Familia e Anexos e
uma Vara Criminal; b) .Ministério Pablico Estadual, representando por 02 (duas)
Promotorias e a sede da 372 Segao Judiciaria; ¢) 22 Cia do 8° Batalhdo da Policia
Militar; d) Delegacia de Pohma e) Tabelionato de Notas de Registro Civil; f)
Tabelionato de Notas e OflClo de Protesto de Titulos; g) Oficio de Registro de
Iméveis; h) Oficio Contador Partidor,- Dlstrlbwdor Depositario Publico; i) Oficio de
Registro Civil, Titulos e Documentos; hE Posto de atendimento da Justica do
Trabalho, vinculado a Vara do Trabalho de Paranavai; k) Subsec¢ao da OAB -
Ordem dos Advogados do Brasil, composta por 127 advogados inscritos. Municipios
de abrangéncia: Diamante do Norte, ltatina do Sul, Marilena, Nova Londrina,
Planaltina do Parana, Porto Rico, Queréncia do Norte, Santa Cruz do Monte Castelo,

Santa Isabel do Ivai, Santa Ménica e Sao Pedro do Parana.

Comarca de Nova Londrina: a) Sede de Secéo Judiciaria e Comarca de Entrancia
Inicial, contendo uma Vara Civel que acumula a Infancia, Juventude, Familia e
Anexos e Vara Criminal; b) Juizado Especial Criminal e Civel; ¢) Ministério Publico
Estadual, representado por uma Promotoria; d) Delegacia de Policia; e) Tabelionato
de Notas e Oficio de Protesto de Titulos; f) Oficio de Registro de Iméveis; g) Oficio
de Registro Civil, Titulos e Documentos; h) Oficio Contador Partidor, Distribuidor,

Depositario Publico; i) Conselho Tutelar.

85



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNES
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA !
CAMPUS PARANAVAI )
PRrROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO

ey LSRR IS
WD D0 e

Comarca de Paraiso do Norte: a) Sede de Secdo Judicidria e Comarca de
Entrancia Inicial, contendo uma Vara Civel que acumula a Infancia, Juventude,
Familia e Anexos e Vara Criminal; b) Juizado Especial Criminal e Civel; ¢) Ministério
Publico Estadual, representado por uma Promotoria; d) Delegacia de Policia; e)
Tabelionato de Notas e Oficio de Protesto de Titulos; f) Oficio de Registro de
Iméveis; g) Oficio de Registro Civil, Titulos e Documentos; h) Oficio Contador

Partidor, Distribuidor, Depositario Publico; i) Conselho Tutelar.

Comarca de Santa Isabel do val a) Sede de Secao Judiciaria e Comarca de
Entrancia Inicial, contgndo uma Vara Civel que acumula a Infancia, Juventude,
Familia e Anexos e Vara ‘Cnmlnaﬂ b) Ju1zado Especial Criminal e Civel; ¢) Ministério
Publico Estadual, representado por .uma Promotoria; d) Delegacia de Policia; e)
Tabelionato de Notas e Oficio de Erotesto de Titulos; f) Oficio de Registro de
Imoveis; g) Oficio de Registro C|V|F Tltufos e, Documentos; h) Oficio Contador
Partidor, Distribuidor, Depositario Pubhco ). Cbnselho Tutelar.

Comarca de Terra Rica: a) Sede de Segéo Judicidria e Comarca de Entrancia
Inicial, contendo uma Vara Civel que acumula a Infancia, Juventude, Familia e
Anexos e Vara Criminal; b) Juizado Especial Criminal e Civel; ¢) Ministério Publico
Estadual, representado por uma Promotoria; d) Delegacia de Policia; e) Tabelionato
de Notas e Oficio de Protesto de Titulos; f) Oficio de Registro de Imdveis; g) Oficio
de Registro Civil, Titulos e Documentos; h) Oficio Contador Partidor, Distribuidor,

Depositario Publico; i) Conselho Tutelar.

Ha ainda campos de trabalho nos municipios de abrangéncia das comarcas, quais
sejam: Amapora, Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Guairagd, Inaja, ltatina do Sul,
Jardim Olinda, Marilena, Mirador, Nova Alianga do Ivai, Paranapoema, Planaltina do
Parana, Porto Rico, Queréncia do Norte, Santa Cruz de Monte Castelo, Santa
Ménica, Santo Antonio do Caiud, S&o Carlos do Ivai, Sdo Jodo do Caiua, Sao Pedro
do Paranid e Tamboara, sendo que todos eles estdo contemplados com uma

Delegacia de Policia e um Tabelionato de Notas e Registro Civil.
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6.17 Da Estrutura Académica de Apoio ao Curso

O curso de Direito tera uma coordenacdo didatica que serda exercida por um
colegiado, constituido pelo Coordenador do Curso e pelos professores que
ministram aulas no mesmo e por representantes discentes, com infraestrutura fisica

e de pessoal para o desenvolvimento de suas atividades.

Neste colegiado, o ensino, a pesquisa e a extensdo serdo preocupagodes
fundamentais, envolvendo intensamente os académicos, uma vez que O Curso
Juridico é dinamico e exige constante atualizacdo para a fixagao e aplicacédo dos
conceitos, de modo que éeja promovida a qualidade da formagéo no decorrer do

A

processo ensino—aprendizagem,. T
. Wi

’dv ~

Objetivando melhor quaTmcar 0, proflssmnal do Direito durante a sua formacéo
académica, sera criado 0 Nuclé&de Pratlca Jund|ca (NPJ), érgao complementar no
campus da UNESPAR, em Paranav%u com infraeétrutura adequada e necessaria

que possibilita o bom desempenho de suaé atl\ndades

‘N‘.

O ingresso ao Curso Juridico da UNESPAR dar-se-4 através de Concurso de
Vestibular e por meio do Sistema Unificado de Sele¢ao (SISU), ambos de acordo
com as normas e processos aplicados pela Universidade aos demais cursos de
graduagdo. Serdo aceitas também transferéncias de outras instituicdes e ingressos

de graduados, nos turnos da legislagao vigente.
6.18 Da Infraestrutura Destinada ao Curso
Serao destinadas para o Curso Juridico da UNESPAR as seguintes instalacoes:

1. Salas de aula em numero suficiente para atendimento a todas as séries do

Curso;
2. Computadores, impressoras para docentes e administracao;

3. Laboratério de informatica, com 40 (quarenta) computadores;
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4. Acesso a Internet;

5. Auditério;

6. Salas de estudo e permanéncia para docentes;

7. Recursos audiovisuais (retroprojetores, TV, televisores, DVD, etc.)

8. Biblioteca — O acervo bibliografico destinado ao curso juridico ficaré sob a
guarda da administracao da biblioteca central “Tristdo de Athayde” do
campus de Paranavai. A Biblioteca possui 0 seu acervo em sistemas de
consulta. informatizado. Possui pessoal Técnico Administrativo e espago
fisicol:édequat;c}b,;comj o numero de usuério. A UNESPAR, Campus
Paranavai, corﬁfyle%ana o acervo bibliografico para o curso juridico de

f“‘;,“) 'IY" ;4;#;‘:’4?' . .
acordo com as fieces€ldides apresentadas pelo corpo docente e discente.
EN Ed

% L3
o ;

Horsie, namento da Biblioteca
Matutino N Notumno
Segumda a Sabado Segunda a Sexda-feira Sequnda a Sexta-feira
Shas 12h 13h30 &5 17h30 1%h 3s 23h

6.19 Da Autoavaliacéo Institucional

Uma avaliagdo, tanto como forma de prestagéo de contas a sociedade, quanto como
componente do planejamento estratégico direcionador de mudancgas, € um processo
institucional de reflexdo. Espera-se que, considerando um conjunto de informagoes
e opinides coletadas, a Instituicdo possa analisa-las e dimensiona-las para planejar

uma melhor adequacao das atividades académicas, administrativas e sociais.

Neste processo devem ser considerados os aspectos de eficiéncia de uma
Instituicio de Ensino Superior (IES), medindo valores independentes, sem
vinculacées e implicagdes contextuais, e de sua eficacia, verificando a relevancia de
cada acdo nas suas repercussdes e impactos. Ambas as dimensoes, eficiéncia e
eficacia, ou ainda, mérito e relevancia, merecem igual atengéo, de acordo com suas

caracteristicas proprias.
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Em um processo de autoavaliagao, a comunidade académica tem a oportunidade de
projetar a qualidade e o perfil desejado do ensino, da extens@o e da pesquisa,
criando mecanismos para mensurar continuamente indicadores pré definidos, de

forma a realimentar este processo.

Das entidades publicas, além dessa mesma eficacia, a sociedade exige um
adequado equilibrio custo-beneficio, isto é, que o volume de recursos publicos
destinados a educacdo superior, que tém sua origem nos impostos pagos pela

sociedade, seja compativel com seus resultados.

Assim, tanto as instituicdes publicas como as privadas, tém que responder as
expectativas do governo, dos empregadores e da sociedade em geral por maior
responsabilidade,. ef;ctenma e eficacia. Além disso, o mundo do trabalho esta
exigindo proﬂssnoneus ma;s competmvos tecnologicamente  sofisticados e

intelectualmente adaptadds a atual SOCledade

«3‘”“‘

&

Essa énfase na necessidade de“ayallagao da eﬂcnencna e da eficacia das Instituigoes
de Ensino Superior, ndo € uma pec;uharidage ou um modismo brasileiro. Muitos
paises vém adotando essa pratica snstematlcamente principalmente a partir dos
anos oitenta, quase sempre vinculando o0s resultados das avaliagbes aos

procedimentos de alocagédo de recursos publicos.

Em verdade, outro aspecto a ser considerado, & que ap6s qualquer experiéncia de
Avaliacdo Institucional interna e externa realizada, a situacdo nao mais sera igual
para o futuro, pois ela ndo deve ter como objetivo a elaboragdo de um ranking entre
os cursos das IES. Considera-se sim, particularmente, as forcas e fraquezas
detectadas no processo € suas variaveis intervenientes, constituindo-se numa
anélise interna que avalia o todo da Instituicao, considerando as atividades meio e
fim no ambito do ensino, pesquisa, extensao, a gestdo € 0s recursos postos para

concepgao de tais atividades.

A visdo que desta experiéncia se emana, nao pode ser separada do contexto onde a

Instituicao se insere e das politicas educacionais de ciéncia e tecnologia.
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Sabe-se que a Avaliagdo Institucional por si ndo ird resolver o0s problemas
macroestruturais da IES, mas sua comunidade académica n&o pode alienar-se do
processo avaliativo. Cabe, portanto, a todos nela envolvidos, darem conta deste
objeto antes que a concepgdo sobre o valor da Universidade estreite-se

perigosamente ficando restrita aos limites da Instituicéo.

Conforme consta no Projeto de Autoavaliagdo elaborado pela Comissao Propria de
Avaliagdo (CPA), o processo de autoavaliagdo institucional no campus da
UNESPAR de Paranavai foi desenhado a partir do modelo sugerido pela Comissao
Nacional de Avaliagao da Educagao Superior (CONAES). Concomitantemente a
construgdo do novo S|stema de avallagao institucional, a equipe da CPA foi ouvindo
a comunidade académica. Mo se,ntldo de estruturar os questionarios que seriam
respondidos por alunos, professorgs coordenadores e técnico-administrativos.
Desta feita, achou-se por bem @rgamzar toda a avaliagdo pautada nas dez (10)
dimensdes preconizadas pelo MEG qualsgsejam 1) A Missdo e o Plano de
Desenvolvimento Institucional; 2) A pohtlca para 0 ensino, a pesquisa, a pés-
graduagdo e a extensdo; 3) A responsabllldade social da instituicao; 4) A
comunicagcdo com a sociedade; 5) As politicas de pessoal; 6) A organizagao, a
gestdo e o desempenho dos 6rgdos da instituicao; 7) Condigdoes de oferta de
servigos e infra-estrutura; 8) Autoavaliagao Institucional; 9) Politicas de atendimento
aos estudantes; e 10) Sustentabilidade financeira. No Anexo Xl deste projeto é
apresentada uma breve sintese do relatério geral da avaliagédo ocorrida no ano de

2013. Os demais dados estao dispostos no relatério geral da CPA.
6.20 Impacto Financeiro com a Criagdo do Curso

Uma das principais questées a ser observada com a criagao de um curso de
graduacéo, sem duvidas, é seu impacto financeiro no caixa do mantenedor da |ES,
que no caso da UNESPAR, é o governo do estado do Parana. Todavia, a forma
como se enxerga esse impacto deve estar atrelada aos beneficios advindos com a
implantagédo do referido curso. Obviamente, a comunidade onde esta instalada a

Universidade cujo curso superior serd implantado ndo objeta a que seus tributos
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sejam destinados a esse fim, pois esta & conhecedora dos beneficios advindos.
Ainda assim, sabemos das dificuldades econdmicas pelas quais o pais e o Estado
atravessam. Nesse sentido, a proposta de implantagdo do Curso de Direito da
UNESPAR, campus Paranavai, terd em seus dois primeiros anos a participagéo de
professores da casa, cuja formagao atendem com qualidade aos requisito exigidos
por lei. Este gesto de colaboragao dos docentes certamente ajudarao o campus € 0
curso nas séries iniciais. J4 nas séries seguintes (3% 4° e 59), desponta-se a
necessidade de concurso pubhco para 04 (quatro) docentes em regime de trabalho
RT-40, cujos valores (conforme tabela salarlal das IES Estaduais) impactarédo a folha
de pagamento do Estado a paztlr de 2019 H4 ainda uma fungdo gratificada para
coordenacao do curso que devera ‘ser lmplantada a partir de 2017, cujo custo
mensal em valores de hoje é de R$. 1 2'20 67 (Hum mil, duzentos e vinte reais e
sessenta e sete centavos) e custo anual de R$ 19 9}:2 52 (Dezenove mil, quarenta e
dois reais e cinglienta e dois centavos), nao con3|derando neste caso, 0os impostos
que incidem sobre tais valores. Em relacdo ao acervo blbllograflco parte dele ja esta
contemplado na Biblioteca da IES, especialmente aquelas bibliografias que afetam
as areas da formacdo fundamental. Laboratérios de praticas juridicas e demais
contetidos que compdem a estrutura do curso sera oferecida pela unidade de

Paranavai, bastando apenas pequenos ajustes e adaptagoes.
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ANEXO I:

Ementario das disciplinas do Curso de Direito

95



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
CAMPUS PARANAVAI
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIRETO

*5000siseyivevece

s =
G O Pl diacs

‘:;‘,\} RU lCAAS '
Yn -t

e
”
et
#

96



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA

CAMPUS PARANAVAI
UNESPAR PRrOJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO
Disciplina: Direito Constitucional |
Série: 12 Série | Carga Horéria: 68 h/anual

Ementa:
Conceito de Direito Constitucional. Constituicdo: conceito; classificagdo; Poder constituinte e

constituigio. Poderes Constituidos. Poder Legislativo; organizago; atribuigdes; processo legislativo;
Ministério Piblico e principios constitucionais. Poder Executivo. Poder Judiciério. Tribunal de Contas.
Normas Constitucionais. Emendas constitucionais. Hermenéutica constitucional. Controle da
Constitucionalidade. Da organizagdo do Estado. Federagdo brasileira. Estado membro. Presidente da
Republica. Intervengdo federal nos Estados. Da organizagdo dos poderes. Do Poder Executivo. Da
defesa do Estado. Controle da constitucionalidade.

BIBLIOGRAFIA

BASTOS, Celso Ribeiro, GANDRA, Ives da Silva Martins. Comentérios & constituicao brasileira de
1988. Sao Paulo: Saraiva, 2007..

BONAVIDES, P. Direito constitucional. S&o Paulo: Malheiros, 2011,
BULOS, Uadi Lamengo. Curso de d‘ikfeitg%oqgti‘tucionall.,\ 2% ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

CARVALHO, Kildare Golcalves. Direito ééhst:i;fﬁciog"al\ di&étjco. 152 ed. Belo Horizonte: Del Rey,
2009. RN ‘

FERREIRA FILHO, M. G.. Curso de direito constitucional. Sao Paulo: Saraiva, 2011.
LENZA Pedro. Direito constitucional esquematizado. 132 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.
MORAES, A. de. Direito constitucional. 25% Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, J. A. da. Curso de direito constitucional positivo. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.

TEMER, M.. Elementos de direito constitucional. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.

Disciplina: Direito Civil |

Série: 12 Série | Carga Horaria: 136 h/anual

Ementa:

Da vigéncia da Lei. Codigo Civil Brasileiro. O sujeito de direito. O objeto do Direito. As relagdes de
Direito. Das pessoas fisicas e juridicas. Estado de personalidade natural. Do nome. Das pessoas
juridicas de direito plblico e provado. Do dominio civil. Dos bens. Das coisas fungiveis e infugiveis. Do
bem de familia. Dos atos e fatos juridicos. Dos efeitos dos atos juridicos. Do negécio juridico. Do dolo,
coacdo e simulagdo. Da fraude contra credores. Das nulidades e atos ilicitos. Da prescricéo e
decadéncia.

BIBLIOGRAFIA
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BRASIL, Cédigo civil, 18 ed. Séo Paulo:Saraiva, 2011.

DINAMARCO, Candido Rangel. Nova era do processo civil. Sao Paulo: Malheiros, 2007, p. 142-159.
Diniz M. H. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral de direito civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
MONTEIRO, W. de B. Curso de direito civil. 36 Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

NERY JUNIOR, N., ROSA, M.de A. N..Novo Cédigo civil e legislagdo extravagante anotados. Sao
Paulo: RT, 2011.

RODRIGUES, S. Direito civil: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2011

Lo
N\Vn .
™

>

VENOSA, S. de S. Direito Civil: parte geral. S0 Paulo: Atlas, 2007 B
Disciplina: Filosofia e Etica

Série: 12 Série | Carga Horaria: 68 nfanual

Ementa: .

Significagdo da Filosofia no;éontgxtovbrasiléiro. O problema da dependéncia ou colonialismo cultural no quadro
das instituicdes juridicas brasileiras. Definicao e.conceito de Filosofia. O homem e sua concepgdo: humanismo,
individualismo, personalismo,‘exis;gen‘céélié@qd.;@’ sentido da liberdade humana. A ilicitude: a reagdo a ilicitude. O
conhecimento e a verdade. A orderie-g,podef. Filosofia do Direito. Cléssicos da Filosofia do Direito. Exame dos
conceitos de liberdade e responsabilidade; Tei-g ,Q’b’nsciég‘@i%ﬁle_ij)aturaI e revelada, a lei delegada nas diferentes
ordens sociais, direito, justica e moderagdo. - Fendéncias figsoficas atuais em Filosofia do Direito. A
tridimensionalidade do Direito. Fato, valor & norma. n &

BIBLIOGRAFIA:

ARANHA. Filosofando. Sao Paulo: Atlas, 2005.

BITTAR, E. C. e ALMEIDA, G. A. de. Curso de filosofia do direito. 3 ed. So Paulo: Atlas, 2004.
CHAUI, Marilena de Souza. Convite 4 filosofia. 13.ed. Sao Paulo: Atica, 2008. 424p

CHAUI, M. Convite a filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2005.

HEGEL, G. W. F. Principios da filosofia do direito. Sao Paulo (SP): M. Fontes, 2003.

NALINI. José Renato. Filosofia e ética juridica. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2008. 423p.
REALE, M.. Filosofia do direito. Sao Paulo: Saraiva.

SANCHEZ Vazquez, Adolfo. Etica. 26.ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira,2005.302p.

Disciplina: Filosofia e Etica

Série: 12 Série | Carga Horaria: 68 n/anual
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Ementa:

Significacdo da Filosofia no contexto brasileiro. O problema da dependéncia ou colonialismo cultural no quadro
das instituicdes juridicas brasileiras. Definigio e conceito de Filosofia. O homem e sua concepgao: humanismo,
individualismo, personalismo, existencialismo. O sentido da liberdade humana. A ilicitude: a reagdo a ilicitude. O
conhecimento e a verdade. A ordem e o poder. Filosofia do Direito. Classicos da Filosofia do Direito. Exame dos
conceitos de liberdade e responsabilidade, lei e consciéncia, lei natural e revelada, a lei delegada nas diferentes
ordens sociais, direito, justica e moderagdo. Tendéncias filosoficas atuais em Filosofia do Direito. A
tridimensionalidade do Direito. Fato, valor e norma.

BIBLIOGRAFIA

ARANHA. Filosofando. S&o Paulo: Atlas, 2005.

BITTAR, E. C. e ALMEIDA, G. A. de. Curso de filosofia do direito. 3 ed. Séo Paulo: Atlas, 2004.
CHAUI, Marilena de Souza. Convi}e a filosofia. 13.ed. Sdo Paulo: Atica, 2008. 424p

CHAUI, M. Convite a filosofia. S&o }'efu'lo:Atzica, 2005.

HEGEL, G. W. F. Principios q%‘?iicggﬁg do direito. S&o Paulo (SP): M. Fontes, 2003.

NALINI, José Renato. Filoscfia e étiEﬁzju;fdié;,éﬁ P;ag‘;do: Revista dos Tribunais, 2008. 423p.
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REALE, M.. Filosofia do direito. Sao Paulo: Saralva, "
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SANCHEZ Vazquez, Adolfo. Etica. 26.ed. Rio de Janeiro: Ciiilizacag Brasileira,2005.302p.

ABBAGNANO, Nicola. Dicionario de filosofia. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. 1014p.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: introdugéo a filosofia. 2.ed. Séo
Paulo: Moderna, 1993. 395p.

COMPARATO, Fabio Konder. Etica - Direito, moral e religifo no mundo modemo. 2.ed S&o Paulo: Companhia
das Letras, 2008. 701p.

GAARDER, Jostein. O Mundo de Sofia. 39.ed. Sao Paulo: Cia das Letras, 1995. 555p.
REALE, Miguel. Introduc3o a filosofia. 3.ed. Sao Paulo: Saraiva, 1994. 269p.
SOUTO, Claudio. Ciéncia e ética no direito. 2.ed. Porto Alegre: Sérgio Anténio Fabris, 2002. 174p.

BOBBIO, N.: HENRIQUES, L. S.; COUTINHO, C. N.. Estudos sobre Hegel: direito, sociedade civil, estado. S&o
Paulo: UNESP, 1989.

FOUCAULT, M.. Vigiar e punir: nascimento da pris&o. 26. ed. Petrépolis (RJ): Vozes, 2002.
HABERMAS, J.. Direito e democracia: entre facticidade e validade. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro.

REZENDE, A. Curso de filosofia. 11 ed. Sao Paulo: Jorge Zahar, 2002
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Disciplina: Lingua Portuguesa
Série: 12 Série | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:

Lingua Portuguesa aplicada ao ensino de juridico. Leitura e producéo de textos. Comunicagdo e linguagem. O
sentido das palavras. Ortografia e acentuagéo. A organizagéo da frase. Texto e textualidade: coeséo e coeréncia
textual. Tipologia textual e géneros textuais. O paragrafo dissertativo. O texto argumentativo. Aspectos relativos a

significagdo dos enunciados.

BIBLIOGRAFIA
ABAURRE, Maria Luiza, PONTARA, Marcela Nogueira. Portugués. Sdo Paulo: Moderna, 1999.

CEREJA, William Roberto,-MAGALHAES, Thereza Cochar. Texto e interagdo: uma proposta de produgao
textual a partir de géneros e projetos Séo Paulo: Atual, 2000.

£

FAVERO, Leonor Lopes Coesabe coeré?’rma textua!s 11. ed. Sao Paulo: Atica, 2006.

FIORIN, José Luiz; SAVIOL? Eraﬁqu Pla ﬁo Lugoes de texto leitura e redagdo. Sao Paulo: Atica, 1996.

,.

KEIMAN, Angela B. Texto e lelﬁor aspegto Ie'tura 9. ed. Campinas, SP: Pontes, 2004.

KOCH, Ingedore G. Villaga. Argumentagaoe Imguageiﬁ %Paulo Cortez, 2006.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Dileta Sllvelra Portugues instrumental: de acordo com as atuais
normas da ABNT. 25. ed. S&o Paulo: Atlas, 2004.

Disciplina: Metcdologia do Trabathe Cientifico

Série: 12 Série | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
Estudo dos processos logicos e metodolégicos para a leitura, interpretagéo e andlise da redagéo cientifica e para
a organizagao da pesquisa e a elaboragdo da monografia juridica.

BIBILIOGRAFIA
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos da Metodologia Cientifica. 5. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2001.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Monografia Juridica. 7. ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.
MARCON!, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de Pesquisa. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redagao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos e resenhas. 4. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2000.
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NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. Manual da Monografia. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

Disciplina: Sociologia e Ciéncia Politica

Série: 12 Série | Carga Horéria: 68 h/anual

Ementa:

Definigio do campo da sociologia juridica; os classicos da sociologia e o Direito; validade e eficicia das normas;
pluralismo juridico; acesso & justica; Natureza e fungdes do Estado, formas de Estado e de Governo; ldeologia do
Estado: concepgdo liberal e social do Direito; o Estado Marxista; Estado, democracia e regime democratico;

transformagdes e dilemas do Estado contemporaneo.

BIBLIOGRAFIA
ANDRADE, Lédio R. O que é Direito Alternativo. Florianépolis: Habitus, 2001.

ARRUDA JUNIOR, Edmundo L. Direito, marxismo e liberalismo: ensaios para uma sociologia critica do direito.
Florianopolis; Cesusc, 2001. .

e 2T
s

£

AZEVEDO, Plauto F. Aplicagao d‘ddﬁréito:ae; g{éntegid‘*sqpia!. 2.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.

- . <
BOBBIO, Norberto. O futuro da democracia. Tfadqg}éag}l\/‘larcoAurélio Nogueira. 9. ed. Séo Paulo: Paz e Terra,

BUENO, Roberto. Manual de Ciéncia Politica. Bel?ﬁerj:zlont\ Dél”R'ey A2001.

DALLARI, Dalmo A. Elementos de teoria geral do Estad;.{tt?'_?. 'eg‘i*?'s.ég'ﬁ:aulo: Saraiva, 2001
MAQUIAVEL, Nicolau. O Principe. Sao Paulo: Martin Claret, 2000.{ ‘

ROSA, Felippe A. M. Sociologia do direito: o fendmeno juridico como fato social. 16. ed. Rio

de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

SANTOS, Boaventura S. A critica da razéo indolente: contra o desperdicio da experiéncia: para um novo senso
comum. 4. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

SOUTO, Claudio: SOUTO, Solange. Sociologia do direito. 3. ed. rev. aum. Porto Alegre: Fabris, 2003.
WOLKMER, Antonio C. Ideologia, Estado e Direito. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2000.

. Teoria do Direito e do Estado. Porto Alegre: Sergio Antdnio Fabris Editor, 1994.

WEFFORT, Francisco C. (org.). Os classicos da politica. 13. ed. S&o Paulo: Atica, 2002. 2v.

WEBER, Max. Economia e Sociedade: fundamentos da sociologia compreensiva. Brasilia: Compreensiva, 1999.

Disciplina: Teoria Geral do Direito
Série: 12 Série | Carga Horaria: 138h/anual
Ementa:

101




ey
‘“mRSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
CENTRO DE CIENGIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
CAMPUS PARANAVAI
UNESPAR PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREWO

s pRs DS 0 TwRn
T 2 R s

4 sevsssse u»ong N
0"’, RU Rlct\y

A universalidade do fendmeno juridico. Elementos éticos do Direito. Direito positivo. Direito Natural. Teori
norma. Direito objetivo. Direito Publico e Privado. Teoria do fato juridico. Norma Juridica. Hermenéutica juridica.
0 ordenamento como sistema dindmico. As fontes do direito.

BIBLIOGRAFIA
Castro, Flavia Lages de. Histéria do direito geral do Brasil. 7% ed. Rio de Janeiro: Lumem Juris, 2009
DINIZ, M. H. Compéndio de introdugao ao direito. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

FUHRER, M. C. A; MILARE, E. Manual de direito publico & privado. 14. ed. S&o Paulo: Revistas
dosTribunais, 2010.

NADER, Paulo. Introdugdo ao estudo do direito. 332 Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011.
NASCIMENTO, Walter Vieira. Ligdes de historia de direito. 15° ed. Rio de Janeiro: Forense, 2009

REALE, Miguel. Teoria tridimensional do direito, 5° ed, S&o Paulo: 1994

WOLKMER, Antonio Carlos. Fundamentos de histéria do direito. 4° Ed, Belo Horizonte: Del Rey, 2009.

e

Disciplina: Teoria Geral’dd”P’érh‘ces:s,{@' e
Serie: 12 Série " CafgaHordriai, 68hfanual

Ementa: Soff e
Evolugao Historica e conceito. Conce'?to‘,d_& spefgﬂt’:a“i;éesggid’ﬁu;gito Processual. Principais ramos do Direito
Processual. Institutos fundamentais do “Bireito# Progééhggag&‘]‘misdigéo, acio e processo. Principios

LT L

constitucionais do processo. Tendéncias coritemporangas .gfh ¢Direito Processual: constitucionalizagao,
internacionalizagao e alternativas a jurisdicao estatal. * . #.1

“a
o o
T

(P

Bibliografia:

ALVIM, José Eduardo Carreira. Tecria geral do processo. Rio de Janeiro: Forense, 2010.
CARNELUTT!, Francesco. Como se faz um processo. S30 Paulo: Minelli, 2005.
DINAMARCO, C. R. A. Instrumentalidade do processo. 72 ed. Sao Paulo: Malheiros, 2009.

GRINOVER, Ada Pellegrini; CINTRA, Antonio Carlos Aratijo; DINAMARCO, Candido Rangel, Teoria geral do

processo. Sdo Paulo: Malheiros, 2011.

MACEDO, Elaine Harzheim. Jurisdigdo e processo: critica historica e perspectivas para 0 terceiro

milénio. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2005.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicbes de Direito Civil. Rio de Janeiro: Forense, 2009. 6v.
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Teoria Geral do Processo. S0 Paulo: Atlas, 2005.

ROCHA, José de Albuguerque.

THEODORO JR., Humberto — Curso de Direito Processual Civil, Rio de Janeiro: Forense, 2010. 3v.
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Disciplina: Direito Civil il

Série; 22 Série ' Carga Horaria: 138h/anual

Ementa:

Das obrigagdes. Evolugdo histérica, conceito, fontes e classificagdo. Obrigagbes de dar coisa incerta.
ObrigagBes pecunidrias. ObrigagBes de fazer e ndo fazer. Obrigagdes solidarias. Extingdo da solidariedade.
Obrigagdes alternativas. Obrigagdes principais e acessérias. Adimplemento e inadimplemento. Clausula penal;
Boa-fé objetiva e descumprimento de obrigagBes acessérias. Transagao; novagao, compensagéo, remissao de
divida, cessdo. Consequéncias da inexecugao das obrigagdes. , Caso fortuito e forga maior. Teoria geral dos
contratos. Contrato e negécio juridico. Interpretagéo dos contratos. Principios aplicaveis. Transmissao, execucao
e extingdo dos contratos. Vicio redibitorio e evicgdo. Amas. Contratos especiais. Atos unilaterais.
Responsabilidade civil.

BIBLIOGRAFIA (}
BRASIL. Cédigo civil. 18°. ed. So Paulo: Saraiva, 2011.

T T . 6.
GONGALVES, C. R. Direito civil bfasilgirp: teoria geral das obrigagoes. Sao Paulo: Saraiva, 2004. Vol. 2.
e By
DINIZ, M. H.. Curso de direito civil: diteito daswﬁfga@aes. 172.-ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010 vol. 2. € 3.
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MONTEIRO, W. de B.. Curso de direito civil. 362.

D
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NERY JUNIOR, N.: NERY, R. M. de A.. Novo cédigo civil e Legislagéo extravagante anotados. Sdo Paulo:
RT, 2011

PEREIRA, C. M. S. Instituigoes de direito civil: Contratos. 112, ed. Sdo Paulo: Companhia Forense, 2010.
Vol. 3.

RODRIGUES, S. Direito civil: parte geral das obrigagoes. 30°. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. Vol. 2.
ROSENVALD, N.. Direito das obrigacdes. 32 ed. S&o Paulo: Impetus, 2004.

TARTUCE, Flavio, Simao, José Fernandes Direito Civil - Teoria Geral e Contratos em Espécie. 3% Ed Séo
Paulo, Métedo.2011

Disciplina: Direito Constitucicral il

Série; 2% Série | Carga Horéaria: 68 h/anual

Ementa:

Os principios do Estado de Direito. Os direitos fundamentais. Os direitos e deveres individuais e coletivos. Os
direitos sociais, o direito a nacionalidade. Os direitos politicos. As garantias dos direitos fundamentais. A eficacia
dos direitos fundamentais. Os remédios constitucionais (Agdo civil puablica, habeas-corpus, mandado de
seguranga, habeas-data, mandado de injuncéo, agdo popular e recursos.). A ordem econdmica. A atuagéo do
Estado no dominio econdmico.

BIBLIOGRAFIA

BASTOS, Celso Ribeiro, GRANDRA, Yves da Silva Martins. Comentarios a Constituicdo Brasileira de 1988.
Séo Paulo: Saraiva, 2007.
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BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo. S50 Paulo: Saraiva, 2009.
BULOS, Uadi Lamengo. Constituigio federal anotada. 9° ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

CARVALHO, Kildare Gongalves, Direito constitucional didatico. 15 ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2009.
FERREIRA FILHO, M. G. Curso de direito constitucional. 36 ed. Séo Paulo: Saraiva, 2010.

FERREIRA MENDES, Gilmar, MARTIRES COELHO, Inocéncio, GONET BRANCO, Paulo Gustavo, Curso de
Direito Constitucional. 4% ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

MORAES, A. de. Direito constitucional. 26 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
SILVA, J. A. da. Curso de diréito constitucional positivo. Sao Paulo: Malheiros, 2010.

by

TEMER, M.. Elementos de durelto constltuclonal Sao Paulo Malheiros, 2010.

Disciplina: Direito Penal i e F
Série: 2° Serie [ Carga HO*acJa 336h/anual '
Ementa: .

Conceito de Direito Penal. As Escolas de Direito Perial, &f)lrelto Penal Brasileiro. Da Aplicacéo da Lei Penal. Da
Teoria do Crime. Da norma penal. Da agéo — dolo e cdl“pa Ba- tlplCldade Da antijuridicidade. Da culpabilidade.
Imputabilidade. Da ificitude. Consumagao e tentativa. Concur"so,ée pessoas. Extingdo da Punibilidade.

BIBLIOGRAFIA

ACHUTTI, Daniel. Modelos contemporaneos de justica criminal: justica terapéutica, instantanea e
restaurativa. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2009. (ACHUTTI, 2009)

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte geral (arts.1 a 120°0).12.ed, Séo Paulo: Saraiva , 2008. v.1

FRANCO, Alberto Silva (org.); NUCCI, Guilherme de (org.). Direito penal, v. 9. Séo Paulo: Revista dos Tribunais,
2010.

FRAGOSO, H. Direito penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

FERNANDES, Antonio Scarance. Processo Penal Constitucional. 5. ed. S&o Paulo: RT, 2010.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal, v. |. 12 ed. Niterdi, RJ: Impetus, 2010.

GRINOVER, Ada Pellegrini; GOMES FILHO, Antonio Magalhdes; FERNANDES, Antonio Scarance. As
nulidades no processo penal. 9. ed. S&o Paulo: RT, 2010.

. Cédigo Penal Anotado. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

JESUS, D.E.de., Direito Penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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MACHADO, Agapito. Julgamento antecipado da acdo penal. 2° ed. Rio de Janeiro; Lumen Juris, 2010.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal: parte geral, v. 1. 24% ed. S3o Paulo: Atlas, 2010.

. Processo penal. 182 ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

PRADO, Luiz Régis. Curso de direito penal: parte especial art. 250 a 359. 5.ed. Sao Paulo: Revista dos

| Tribunais, 2008. ]
Disciplina: Direito Processual Civil l
Série: 2° Série [ Carga Horaria: 136 h/anual
Ementa:

Da jurisdicdo e da ago. Das partes e dos procuradores. Do Ministério Publico. Dos 6rgaos auxiliares e Dos
Auxiliares da justica. Dos atos processuais. Da formacao, da suspenséo e da Extingao do Processo.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Cédigo de Processo 9{3“.34, ed.S80 Paulo:Saraiva, 2011.

"
¥ ‘14’\

S T e TN
DINAMARCO, C. R. Instituiigoes e Dirito Pr%ce§§ual Civil. 4 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2009.
GONCALVES, Marcus Vinicius Rioé‘.‘NQ.\(b &}s&y@m@i’t& prracessual civil. 3* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
. P ;"{u N i, "
GRECO Filho. V. Direito processual civil brasiléivo, sao Paylo;Saraiva, 2009. 2.

4

MOREIRA, José Carlos Barbosa. Novo processo civil brasileiro: exposigdo sistematica do procedimento.

252 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2007.

NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria Andrade. Cédigo de Processo Civil cmomentaso e legislagao
estravagante. 92 ed. Ver., ampl. So Paulo: RT, 2006.

SANTOS, M. A.. Primeiras linhas de direito processual civil. Sao Paulo: Saraiva, 2011. 2.v.
THEODORO Jdnior, H.. Curso de direito processual civil. 422 ed.. Rio de Janeiro: Forense, 2009.

WAMBIER, Luiz Rodrigues; ALMEIDA, Flavio Renato Correia de; TALAMINI, Eduardo. Curso avancgado de

processo civil. 9% ed.rev. e ampl. Sdo Paulo: RT, 2010.

Disciplina: Economia Poitica
Série; 2° Série | Carga Horéria: 68 h/anual
Ementa:
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Conceito, objeto estudo da economia. Problemas fundamentais. As relagdes entre economia e direito. Sistemas
econdmicos. A formagdo do sistema capitalista e do Estado Moderno. De Karl Marx a John Maynard Keynes. O
Papel do Estado na Economia. O Direito Econdmico e a Regulacdo da Economia. Poder Econémico e Falhas do
Mercado. Politica Econdmica, Politica Monetaria e Politica Fiscal. Elementos componentes da ciéncia
econdmica. Elementos de microeconomia (mercado, oferta, demanda, equilibrio e elasticidades) e (produgéo,
custo e estrutura de mercado). Nogdes de macro (objetivos, instrumentos da politica econdmica e determinantes
de investimento); conceitos elementares de desenvolvimento.

BIBLIOGRAFIA

GOMES, E. B.. Blocos econdmicos e solugio de controvérsias: uma anélise comparativa a partir da Unido

Européia e Mercosul. Curitiba: Jurud, 2001.

ROSSETTI, J. P. Introduc3o & economia. 19 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

MANUAL de Economia. (Equipe de professores da USP). 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003.

VASCONCELOS, M. A. S -gGARClA, M. E. Fundamentos de economia. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

Disciplina: Direifo Administrativo

Série: 2 Série "« PCatgaHoraria: 68 h/anual

Ementa: W p oy %

Administragdo piblica. Regime Jiridice"A#ministrétiyo. Principios da Administragdo Publica. Administragdo
Indireta - Orgdos Publicos. Servic;z)~ax¢pﬂabﬁ€bj“ﬁ"00n053§éo e permissdo. Atos administrativos. Contratos

administrativos. Licitaches. Servidores(“fzedﬁlicosik\;f?irgc'esg;o Administrativo. Bens Publicos. Improbidade

administrativa. Y™

BIBLIOGRAFIA

ARAGAQ, Alexandre Santos. Direito dos servigos publicos. 2° ed. Rio de Janeiro: Forense, 2008.

BANDEIRA DE MELLO, Celso Antdnio. Curso de direito administrativo. 26 ed. (rev. e atual). Sdo Paulo:
Malheiros, 2009.

BINENBOJM, Gustavo. Uma teoria do direito administrativo: direitos fundamentais, democracia e

constitucionalizagdo. 22 ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2008.

BRANDAQ DE OLIVEIRA. Claudio. Manual de direito administrativo. 4% ed. Rio de Janeiro: Forense, 2009.
DI PIETRO, M. S. Z.. Direito administrativo.172.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GASPARINI, D. Direito administrativo.9%.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

MEDAUAR, O.. Direito administrativo moderno. 8. ed. Sdo Paulo: RT, 2010.
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MEIRELLES, H. L.. Direito administrativo brasileiro. 25 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2004.

MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Curso de direito administrativo. 15% ed. Rio de Janeiro: Forense,
2009.

SCHMIDT-DE CALUWE, Der Verwaltungsakt in der Lehre Otto Mayers, 1999.R. BOCANEGRA SIERRA, La

teoria del acto administrativo, 2005

Disciplina: Direito Empresarial

Série: 2° Série | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
Teoria da Empresa. Empresério. Estabelecimento empresarial. Sociedades empresérias. Contratos mercantis.
Titulos de créditos. Regime juridico da concorréncia. Faléncia e recuperagdo judicial de empresas.

BIBLIOGRAFIA
ALMEIDA, Amador Paes de. Manual das Sociedades Comerciais. 16 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

BEZERRA FILHO, Justino Marioel. Lei de faléncias comentada. S3o Paulo;
Revista dos Tribunais, 2005. } ’

COSTA. Wille Duarte. Titulos de Crédito. 2%-ed., Belo Horizonte: Del Rey, 2008.
CERVEIRA FILHO, Mario. Shopping Centers. Di;éitog dos‘.l,qiistas. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

COELHO, Fabio Uthoa. Curso de direito comercial. Empf@sd"‘e estabelecimento e titulos de crédito. V1. 142
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Diniz< Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. Direito de Empresa. V.8 22. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2009.

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Nova lei de faléncias e recuperagio de empresas.
Sao Paulo: Atlas, 2009.

MAMEDE, Gladston. Direito Empresarial Brasileiro. Vol. 1. Empresa e Atuagdo Empresarial. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

NEGRAO, Ricardo. Manual de direito comercial e de empresa. VV.1. 72 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

REQUIAQ, Rubens. Curso de Direito Comercial. 27 ed. Sio Paulo: Saraiva, 2009. v.1.
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Disciplina: Direito Civil Il
Série: 32 Série | Carga Horéria: 136h/anual
Ementa:

Das coisas. Posse. Propriedade. Evolugao Historica. Fungdo Social. Aquisigdo. Perda. Direito de Vizinhanga.
Condominio. Propriedade Resolivel. Direitos Reais sobre coisa alheia. Propriedade Literaria, Industrial, Cientifica e
Artistica. Penhor. Hipoteca.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Cédigo civil. 18. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

DINIZ, M. H.. Curso de direito civil brasileiro: direito de familia.S&o Paulo: Saraiva, 2010. v.5.

NERY JUNIOR, N.; NERY, R. M. de A.. Novo cédigo civil e Legislagdo extravagante anotados. S&o Paulo: RT,
2011.

VENOSA, Silvio de Salva. Direito Civil = vol. V. Sdo Paulo:Atlas. 2009.

RODRIGUES, Silvio. Dwenfo Cuvrl = vol VI Sao Paulo;Saraiva. 2010.

TARTUCE, Flavio, Simao, José Fernandes,qB“neitg Cwll— Direito das Coisas. 3% ed. Sdo Paulo, Método, 2011.

Disciplina: Direito Penal ii R
Série: 32 Série | Carga Horéria: 136h/antiab &
Ementa: B

Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patrimdnio. Dos crimes contra a propriedade imaterial. Dos
crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. Dos crimes contra os costumes. Dos crimes
contra a familia. Dos crimes contra a incolumidade publica. Dos crimes contra a paz publica. Dos crimes contra a fé
pUblica. Dos crimes contra a administragéo publica.

BIBLIOGRAFIA
ANIBAL BRUNO, de Oliveira Firmino de. Direito Penal: Parte Geral. v.1.t.| e Il. Rio de Janeiro: Forense, 2005.
CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Sao Paulo: Saraiva, 2009. 2. v.

BITENCOURT, César Roberto. Tratado de Direito Penal, parte geral. Vol. 1, 12% ed., Sao Paulo: Saraiva, 2008.

FRANCO, Alberto Silva et alii. Cédigo penal e sua interpretagao jurisprudencial. So Paulo: RT, 2009.
FRAGOSO, Heleno Claudio. Ligbes de Direito Penal: Parte Geral. v.1. Rio de Janeiro: Forense, 2005.
JESUS, D. E. de. Direito Penal . Sao Paulo: Saraiva, 2009.

MIRABETE, J. F.. Manual de Direito Penal. Sao Paulo: Atlas, 2009.

. Codige penal interpretado. So Paulo: Atlas, 2009.
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ZAFFARONI, Eugénio Raul e PIERANGELLI, José Henrique. Manual de Direito Penal Brasileiro: parte geral. 6°
ed., S&o Paulo: RT, 2009

Disciplina: Direito Processual Civil ll

Série: 37 Série [ Carga Horéria: 136h/anual

Ementa:
Do processo e do procedimento. Do procedimento ordinario. Do processo nos tribunais. Dos recursos. Do

procedimento sumario.

BIBLIOGRAFiA

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.1v.

BITENCOURT, César Roberto. Tratado de Direito Penal, parte geral. Vol. 1, 12? ed., Séo Paulo: Saraiva, 2008.
DINAMARCO. C. R.. antutuugoes de direito processual Civil. 4 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2009. Vol. 1 a 3.

o4 ,
¥ '& e

FRANCO, Alberto Stlvaﬁéf alu Codngo penal e sua interpretagio jurisprudencial. Sdo Paulo: RT, 2009.
GRECO Filho, V.. Direito procegsual cnwlla;asﬂenro S0 Paulo: Saraiva, 2004. 2.v.

ﬁaa, S
REIS, N. V. da S.. indicagbes prﬁﬂca& @,@ uma melhor administragio do processo civil. Brasilia: CJF.

A y ,a

SANTOS, M. A. Primeiras linhas de dlrﬂ;tﬁrocessual civil. Sao Paulo; Saraiva, 2011. 2.v.

" F
THEODORO Junior, H.. Curso de direito pro(:esé&ai‘ﬂwl Vols 1 a 3. Rio de Janeiro: Forense, 2009.
ZAFFARONI, Eugénio Raul e PIERANGELLI, José Henrique. Manual de Direito Penal brasileiro: parte geral. 62
ed., Sdo Paulo: RT, 2009.

Disciplina: Direito Das Relagbes De Consumo

Série: 32 Série | Carga Horéria: 68 h/anual

Ementa:
Introducdo. Aspectos historicos. Direitos basicos do consumidor. Praticas comerciais. Responsabilidade civil.

Actes coletivas. Sangdes Administrativas. Responsabilidade penal.

BIBLIOGRAFIA

ALMEIDA, Jodo Batista de. Manual de Direito do Consumidor, 5% ed. So Paulo: Saraiva, 2011.
BITTAR, Carlos Alberto. Direitos do Consumidor, 7% ed. So Paulo: Editora Forense Universitaria, 2011.

FILOMENO, José Geraldo Brito. Curso Fundamental de Direito do Consumidor, 22 ed. S3o Paulo: Atlas, 2008.
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GRINOVER, Ada P. e outros. Cadigo Brasileiro de Defesa do Consumidor Comentado, Sao Paulo: Volume le
l, Forense, 2011.

Disciplina: Direito do Trabalho |

Série: 32 Série | Carga Horaria: 68h/anual

Ementa:
Normas e principios fundamentais historico da relagdo de trabalho. Relagdo juridicas concernentes ao direito.

Direito individual do trabalho. Relagdes juridicas relativas ao Direito Coletivo de Trabalho.

BIBLIOGRAFIA
ALMEIDA, Amador Paes de. CLT Comentada. Sao Paulo: Saraiva. 2010.
GOMES, Orlando & GOTTSCHALK, Elson. Curso de Direito do Trabalho. Rio de Janeiro: Forense, 2005.

JORGE NETO, ,Franczsco Ferreira & CAVALCANTE, Jouberto de Quadros Pessoa. Direito do Trabalho. Rio de
Janeiro: Lumen Jyns 2005."

MARTINS, Serglo Pmto&Dlrelto do Trabalho S&o Paulo: Atlas, 2010.

NASCIMENTO, Amaun Mascaro |n§0|agao ao Direito do Trabaltho. Sao Paulo: LTr, 2011.

I

s
N
Disciplina: Direito Processual Penall , .
Série: 3% Série | Cérgé’H‘"bréria: 436h/anual

Ementa:
Nogdes Gerais, Conceituagao. Historico. Fontes Principio. Sistemas Processuais. Investigagéo preparatoria. Agao
penal. Jurisdicdo e competéncia. Incidentes processuais. Sujeitos processuais. Provas. Prisdo e liberdade

provisoria.

BIBLIOGRAFIA
ANDREUCCI, Ricardi Antdnio. Legislacdo Penal Especial. 72 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

CAPEZ, F. Curso de processo penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

MARCAO, Renato Flavio. Curso de Execugio Penal. 82 ed. So Paulo: Saraiva, 2010.

. Lei de Execugéo Penal Anotada e Interpretada. 42 ed. Rio de Janeiro: Limen Juris,

2009.

MIRABETE, J. F.. Cédigo penal interpretado. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MOREIRA, R. de A. Direito Processual Penal. Rio de Janeiro: Forense, 2004.

NUCCI, Guilherme de Souza. Leis Penais e Processuais Penais Comentadas. 4° ed. Sao Paulo: Editora Revista
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dos Tribunais, 2009.
NORONHA, M.. Curso de direito processual penal. Sdo Paulo Saraiva, 2009.v.1

TOURINHO FILHO, F. da C.. Processo penal. Sao Paulo: Saraiva, 2010. 2.v.
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Disciplina: Direito Ambiental

Série: 4° Série i Carga Horaria: 68 hfanual

Ementa:

Conceito, fontes e principios. O Direito Ambiental brasileiro. Ecologia e meio ambiente. A crise ambiental. O
movimento ecoldgico. Eco desenvolvimento e desenvolvimento sustentdvel. Legislagdo sobre a conservacéo,
preservacéo e reparacéo do dano ecoldgico e respectivos instrumentos processuais. Difusdo da consciéncia
ecologica. Formas de controle da qualidade da agua, do ar e do solo. Fatores ambientais. Ecossistemas.
Poluicdo e conservagdo dos recursos naturais renovaveis. Direito ambiental: utilizagdo dos recursos naturais
renovaveis. Codigo florestal. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Acordos Internacionais firmados pelo Brasil.

BIBLIOGRAFIA
DERANI, Cristiane. Direito ambiental econdmico. Sao Paulo: Max Limonad, 1997.

BITTENCOURT, S. Comentarios & nova lei de ambiente e suas sangdes administrativas. Rio de Janeiro:
Temas & Idéias, 1999. - «_

3
‘o,

.
te>Sd0 Paulo: RT, 2009.

he S

MILARE, Eds. Direito do‘Ambi

B
a, *,

SANTOS, Saint Clair Honorgo. Diréifo

S,

N,
ambienial: Unidades e conservagéo, limitacbes administrativas. Curitiba:
Jurua, 1999, - e o

SILVA, José Afonso da. Direito ambiental consffh
Editores, 2003.

S,

VITTA, Heraldo Garcia. O meio ambiente ¢ a agado pof)u’iar. Sé&o Paulo: Editora Saraiva, 2000.

SIRVENSKAS, Luis Paulo. Manual de Direito Ambiental. 8 ed.S3o0 Paulo: Saraiva.2010.

Disciplina: Direito Civil IV

Série: 42 Série . Carga Horaria: 136 h/anual

Ementa:
Direito de familia. Evolugdo Historica. Casamento. Filiagdo. Adogdo. Poder familiar. Regime de Bens. Unido
Estavel. Tutela. Curatela. Sucessdes. Sucessdo legitima. Sucessdo testamentaria. Inventério, Arrolamento e
partilha.

BIBLIOGRAFIA
BRASIL. Cédigo civil. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
DIAS, Maria Berenice (org), Direito de Familia e o Novo Cédigo Civil. Belo Horizonte: Del Rey.2009.

DINIZ, Maria Helena. Gurso de Direito Civii brasileiro: direito de Familia. S0 Paulo: Saraiva, 2010.
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NERY JUNIOR. N.; NERY, R. M. de A. Novo cédigo civil e Legislacdo extravagante anotados. S2» i
RT, 2011.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil - vol. VI. Sao Paulo: Atlas. 2008.

RODRIGUES, Silvio. Direito Civii —vol. VI. S&o Paulo: Saraiva. 2008

TARTUCE, Flavio, Sim3o, José Fernandes. Direito Civil - Direito das Coisas. 3° ed. Sao Paulo: Método. 2011

Disciplina: Direito Imoblﬂiawoe Urbanistico

Série; 4% Série ' Carga Horéria: 68 hanual

Ementa:
Incorporagbes Imobiliarias. Condominios. Comissdo e corretagem. Zoneamento. Registras  Publicos.
Planejamento e ordenagéo juridica urbanistica do uso do solo. Plano Diretor. Estatutos das cidades.

BIBLIOGRAFIA

GOMES, Orlando. Dﬂreu*tos Reals Rlo de Janeiro: Forense, 2004.

FIORANELLI, Ademar. Dweﬁo Reglstraf Imoblharlo Porto Alegre: Sérgio Antonio Fabris Editor, 2001.

CENEVIVA, Walter. Lei dos Regisfros Pﬁb‘fo‘s Comentada Sao Paulo: Saraiva, 2001.

v“!
iy
’:\; 4\-

MUKAI, Toshio. O Estatuto da Cidade. Sao Pamo Sara#va: ZDQQ

By
e 7

PEREIRA, Caio Mério da Silva. Condominio e Incorporagé‘e's; Rio de Janeiro: Forense, 2002.

Discipiina: Direito do Trabaiho i

Série: 42 Série | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
Historico. Principio do Direito Processual de trabalho. Processo de conhecimento: Rito sumario e sumarissimo.
Competéncias. Liquidagdo e Sentenca. Processo de Execugéo. Prazos e Recursos.

BIBLIOGRAFIA
BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 62 ed. Sao Paulo: LTr, 2010.1392p.
DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 4% ed. Sdo Paulo: LTR, 2009.1471p.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciagdo ao direito do trabalho. 352 ed. Séo Paulo: LTr, 2009. 588p.

VALENTIN, Carrion. Comentarios & Consolidacao das Leis do Trabalho. S&o Paulo, Saraiva. 2011.
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Disciplina: Direito Processuai Civil lli S~
Série: 4° Série ' Carga Horaria: 68 h/anual
Ementa:

Da liquidagdo de sentenca. Do cumprimento da sentenca. Do processo de execugdo. Dos embargos. Do
processo cautelar e procedimentos especiais.

BIBLIOGRAFIA

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.1v.

BITENCOURT, César Roberto. Tratado de Direito Penal, parte geral. Vol. 1, 12% ed., Sdo Paulo: Saraiva,

2008.
DINAMARCO. C. R.. Instituicées de direito processual Civil. 4 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2009. Vol. 1a 3.

FRANCO, Alberto Silva et alii. Cédiggpenai e sua interpretagdo jurisprudencial. Sdo Paulo: RT, 2010.

.‘) e by

GRECO Filho, V.. Direito processua}.c'vu brasiielro Sao Paulo: Saraiva, 2004. 2.v.

THEODORO Junior, H.. Curso de direito processual ci\n \,{'c'f"ls,ﬁf a 3. Rio de Janeiro: Forense, 2009.

ZAFFARONI, Eugénio Raul e PIERANGELLI, José Henrique. Manual de Direito Penal brasileiro: parte
geral. 6% ed., Sdo Paulo: RT, 2009.

Disciplina: Direito Processual Pnnal ]

Série: 4° Série | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:

Citagdo e intimacdo. Sentenga. Procedimento comum e Procedimento especial. Juizado especial
criminal. Tribunal do juri. Nulidade. Recursos. Simula Vinculante. Revisdo criminal. Habeas Corpus.
Mandado de seguranga. Prote¢ao a vitima e testemunha.

BIBLIOGRAFIA
CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 18 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011.
GRECO FILHO, Vicente, Manua! do processo penal. 2% Ed. S3o0 Paulo: Saraiva, 1993. 879p.

NUCCI, Guitherme de Sousa. Cédigo de processo penal comentado. 72 ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2010.1200p.
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JESUS, Damésio Evangelista de. Lei dos juizados especiais criminais anotados. 5% Ed. Sao Pate}
Saraiva, 2010. 160p.

OLIVEIRA, Eugénio Pacelli de. Curso de processo penal: atualizada de acordo com a reforma
processual penal de 2008. (leis n® 11,689, 11.690 e 11.719) 10° ed. Brasilia: Lumen Juris, 2008. 782p.

RANGEL. PAULO. Direito processual penal. 152 ed. Rio de Janeiro: Limen Jaris, 2008. 963p.

TAVORA, Nestor: ANTONIO, Rosmar. Curso de direito processual penal. 2 * Ed. Bahia: Podium,
2009. 926p.

Disciplina: Direito Tributério

Série: 42 Série - Carga Horéria: 136 h/anual

Ementa:

Introducgo ao estudo da ciéncia das finangas e do Direito Financeiro, Direito Tributario. Principios constitucionais
que regem a tributagdo. Normas gerais do Direito Tributério. Administragdo Tributaria. Competéncia tributaria e
seus conflitos. Limitagdes constitucionais ao poder de tributaria. Competéncia tributaria e seus conflitos.
Limitagdes constitucionais ac poder de tributar. Sistema tributario nacional. Os tributos em espécie conforme
autorizados pela Constituicdo Federal e Cédigo Tributario Nacional.

BIBLIOGRAFIA BT

ATALIBA, G. Hipotese de incidéncia tribuﬁéﬁérfﬁ?@éd. S3o Paulo: Malehiros, 2009.

BALEEIRO, A. Direito Tributario Brasileiro. Atualizac’fé‘“*'pofr:”‘i\ﬂi‘zéel Abreu Machado Derzi. 11% ed. Rio de

Janeiro: Forense.

BASTOS C. R. Curso de Direito Financeiro e Direito Tributario. 9% ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.
BRASIL, Cédigo Tributario Nacional.

CARVALHO, P. de B. Curso de Direito Tributario. 15% ed. Séo Paulo: Saraiva, 2010.

CARRAZZA, R. A. Curso de direito constitucional tributario. 20° ed. Séo Paulo: Malheiros, 2010.
COELHO, S. C. N. Curso de direito tributario brasileiro. 7% ed. Rio de Janeiro: Forense, 2010.

Martins, 1.G. da S. Curso de Direito tributario. 8% ed. Sao0 Paulo; Saraiva, 2011.

119




< p“PUS Pe)
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR /O
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLIGADAS — CCSA
CAMPUS PARANAVAI
PrOJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO

reszeiyos (FELs D Sews
AT O O

Disciplina: Estagio de Pratica Juridica |

‘ 4 vovssdose: 88008
9% RUBRICA E j
Série: 42 Série i Carga Horaria: 204h/anual

AP \>
WV S
Ementa:

Analise de estruturagao e instrugdo de processo — documentos necessérios. Andlise da espécie de Mandato e
elaborar todos os tipos de mandato (procuragdo por instrumento publico e por instrumento privado, procuracao
eletrdnica.). Substabelecimento com e sem reserva de poderes Revogagdo e renuncia de procuragao.
Comportamento em audiéncia, agendar audiéncia. Notificagéo extrajudicial. Anélise dos fundamentos da petigéo,
descricao fatica, fundamentagéo e pedidos. Escolha de procedimentos e da agéo para a elaboragao de uma peca
inicial, observando o art. 282 e seguintes do CPC. Da citagdo de acordo com os artigos 213 a 233 do CPC; Do
auto de deposito e deposito nos moldes dos arts. 659 e seguintes do CPC; Certiddo de intimagao e certidao e
citagdo conforme art.234 e seguintes do CPC. Carta Precatoria. Certiddo de intimagéo do advogado, carga de
processo, vista e conclusdo conforme arts. 36 e seguintes: Atuagdo Ministerial e do Magistrado, Distribuico:
local/comarca e tribunal. Competéncia Resolucdo extrajudicial de conflitos: conceito, principios, elaboragéo de
relatorio de mediagdo; Homologagao judicial de acordo. Direito Processual Penal: inquérito policial, portaria, auto
de prisdo em flagrante, requisigdo do Ministério Publico e da autoridade judicial, do interrogatério, oitiva das
testemunhas e pericias no inquérito policial e diligéncias. Conclusao do inquérito policial, relatorio/ conclusao, em
que constitui o indiciamento. Do Mandato.

BIBLIOGRAFIA = . .« * .
ALVIM, Arruda. Manuétcﬁ_éﬁii’eito processual civil. 3% Ed. Sdo Paulo: RT. 2010.

S

R S P C U =
GRECO FILHO, Vicente. Difr%iftg pracéssual civil brasileiro. 22 ed. Sao Paulo: Saraiva,2010.

.

o

GONGALVES, Marcus Vinicius R36§~. j\l&o‘*fihrso de direito processual civil. 4% Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

NERY JUNIOR, Nelson. Cédigo de processoiyil comentado. 112 ed. Séo Palo: R, 2010,
ERER S
B \‘: J‘f\;, :"3 3 I:'n
NEGRAO, Teotonio. Cédigo de processo civil ;¢ legislagdo processual em vigor. 42° ed. Sdo Paulo:
Saraiva,2010.
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Disciplina: Direito Inter nacaonal Publico e Privado

Série: 52 Série ' Carga Horaria: 68 hfanual

Ementa:
Origens. Nogbes gerais: Conceitos, Caracteristicas, Principios. Fontes do Direito Internacional. Direito dos

Tratados; Sujeitos do Direito Internacional: Estado, Organizagdes Internacionais, Coletividades Néo Estatais;
Individuos: Dominio Publico internacional. Protecéo Internacional dos Direitos Humanos, Conflitos Internacionais,
Cortes e Tribunais Internacionais; Direito & Paz. Direito Internacional Privado: LICC; Elementos de conexao.
Processo Internacional; Contratos Internacionais; Mecanismos de solugdo de controvérsias; Prestagdo de
alimentos no dmbito internacional.

Bibliografia:

DEL OLMO, Florisbaldo de Souza. Direito Internacional Privado. 5 ed. Sdo Paulo: Forense, 2005.
MAZZUOLI, Valério de Oliveira. Curso de Direito internacional Publico. 4% ed. S&o Pauio: RT, 2010
REZEK, Francisco. Direito Internacional Piblico. 10° Ed. S&o Paulo: Saraiva,2007.

VARELA, Marcelo D. Direito ame,[nacuonal Pubhco Séo Paulo: Saraiva, 2009.

\
WALTER, Rechsteiner B. Iwentto Internacnona! anado Teoria e Pratica. Sao Paulo: Saraiva. 2007.

W
o

* ¥ ..
Sy

-«

¥

- R
Disciplina: Direito Previdenciério AL
Série: 52 Série Carga Heréria; é‘a:h/anual

Ementa:
Introducdo ao Estudo da Seguridade Social. Dxre|to Prewdenc:ano Plano de Beneficios e Plano de Custeio.
Aspectos do sistema de Assisténcia Social e do Sistema da S’aude Acidentes do trabalho.

BIBLIOGRAFIA

BALERA, Wagner. Curso de Direito Previdenciario: Homenagem a Moacyr Velloso Cardoso de Oliveira. 57 ed.
Sao Paulo: Ltr, 2010.

CASTRO, Carlos A. Pereira; LAZARRI, Jodo Batista. Manual de Direito Previdenciario. 8° Ed. Rio de Janeiro:
Conceito Editorial. 2007.

CORREIA, Marcos Orione Gongalves; CORREIA, Erica Paula Barcha. Curso de Direito da Seguridade Social.
32 Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito da Seguridade Social. 24° ed. S&o Paulo: 2010.
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Disciplina: Estagio de Prética Juridica Il

Série: 5 Série | Carga Horaria: 204n/anual

Ementa:
Processo do trabalho. Petigdo Inicial. Contestagdo — Sentenga trabalhista. Explicagao do sistema recursal no

direito processual do trabalho. Recurso ordinario. Recurso de Revista. Embargos de declaracdo. Estudo de
Caso.

BIBLIOGRAFIA
BARROS, Alice Monteiro de. Curso de Direito do Trabalho. 72 Ed. Sao Paulo: Lir, 2011.
CAMARA, Alexandre Freitas, Ligoes de Direito Processual Civil. Rio de Janeiro: Lumem Lurus, 2011.

COSTA, Armando Casimiro; FERRARI, Irany, MARTINS, Melchiades Rodrigues. CLT — Ltr. 38% Ed. S&o Paulo:
Ltr, 2011.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 10? Ed. Sao Paulo: Ltr,2011.
DINIZ, Maria Helena. Cédigo Civil Anotafdo., 2009. Sio Paulo: Saraiva, 2009.
LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso dékldibreitqﬁdb‘trabalho. 92 Ed. S&o Paulo: Ltr, 2011.

MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva: Ma’gda?'i”‘,‘iigqh;é:mét‘i:éfd de Direito Processual Civil. 172 Ed. S&o Paulo:
Saraiva,2008. B A

MARTINS, Sergio Filho. Direito processual do tral;%i'lhé, Dou*t'}‘i;iéfé“ptéti;:a forense. 322 Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011, e UL s

NUCCI, Guilherme de Souza. Pratica forense penal. 5 Ed. S&o Péulo: RT, 2010.

SARAIVA, Editora. Cédigo de Processo Civil e Constituicao Federal - Tradicional 2011. 41° Ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2011.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Pratica processual penal. 322 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

Disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso

Série: 52 Série | Carga Horaria: 204h/anual

Ementa:

Monografia: O trabalho cientifico. Os instrumentos de investigagéo. A escolha do tema. A elaboragéo do plano. A
redacdo. O texto definitivo. Apresentacdo grafica e a sustentagdo da monografia. Trabalho pratico cientifico em
que o universitario demonstre dominio da ciéncia juridica e de suas possiveis aplicagdes e onde, eventualmente,
propde inovages na area de atuago, seguindo uma metodologia adequada ao assunto proposto e executando-
o conforme regulamento proprio. Desenvolvimento de trabalho monografico, sob a orientag&o de um professor, e
defesa do trabalho perante banca integrada pelo orientador e mais dois professores.

BIBLIOGRAFIA
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ABNT - Associagao Brasileira de Norma Técnicas, NBR 6023, 2002.
HENRIQUES, A: MEDEIROS, J. B. Monografia no curso de direito. 2. ed. So Paulo: Atlas, 2002,
LEITE, E. de O. A monografia juridica. 5. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2010.

RIBEIRO, W. B.. Monografia no Curso de Direito. Rio de Janeiro: Forense, 2009.

Disciplina: Topicos Avangados em Direito Privado

Série: 5° Série | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
Atualizagbes legislativas no campo . do Direito Privado, em suas diversas ramificagdes. Fixagao do conhecimento

legiferante. Direito comparado entre és mstltutos anteriores e os atuais. Tendéncias jurisprudéncias.

BIBLIOGRAFIA "“'ff g bf2=,,: N

BOBBIO, Norberto, A era dos direitos:VRio déxdédéire;;lid'.<Campus, 1992.

CUNHA, Lasaro Céndido da. Reforma da prewdenma nogoes gerals do sistema previdenciario brasileiro e

comentarios as mais recentes alterages na Ieglslagao 3 ed 'Berlo Honzonte Del Rey, 2000.

FERRAJOLI, Luigi. A soberania no Mundo Moderno. Nascifnen o ,fe crise do Estado Nacional. Sdo Paulo: Martins
Fortes, 2007. "

Disciplina: Topicos Avancados em Direito Piblico

Série: 52 Série | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
Atualizagdes legislativas no campo do Direito Publico, em suas diversas ramificagbes. Fixagéo do conhecimento
legiferante. Direito comparado entre os institutos anteriores e os atuais. Tendéncias jurisprudéncias.

BIBLIOGRAFIA

ANDRADE, E. G. O Mercosul e as relagdes de trabalho: relagdes individuais, relagdes coletivas, relagbes
internacionais de trabalho. Séo Paulo: Ltr, 1993.

BECCARIA, Cesare. Dos Delitos e das Penas. S&o Paulo: Hermes, 1983

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituigdes de direito publico e privade. 5% Ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

PIOVESAN, Flavia, Direitos Humanos e o Direito Constitucional Internacional. 112 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.
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Disciplina: Praticas de Direito Processual Civil

Seérie; 52 Série | Carga Horéaria: 68 h/anual

Ementa:

Petico inicial. Defesa: contestagéo, Reconvencdo, Excecdes, Impugnagdes e Pedido contraposto. Agravo de
Instrumento e Agravo Retido. Audiéncia de Instrucéo e Julgamento. Sentenga. Apelag&o e Contra-razoes de
Apelagdo. Embargos de Declaragéo. Recurso Especial e Recurso Extraordinario. Agravo de Instrumento para o
STJ e o STF. Inicial de Execuco e Impugnagéo & execugdo. Divorcio e Dissolugdo de Unido Estavel. Agdes de
Alimentos e Acdo de Revisio de Alimentos. Execugdo de Alimentos. Prisgo Civil. Habeas Corpus. Agédo de
Investigagéo de Paternidade. Agao de Guarda.

BIBLIOGRAFIA

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.1v.

DINAMARCO. C. R.. Instituicdes de direito processual Civil. 4 ed. Sao Paulo: Malheiros, 2009. Vol. 1 a 3.

P

GRECCO FILHO, Vicente. Dire:,ilg Jpﬁ%ggésyal civil, v 1, 2 e 3. 192 Ed. Sao Paulo: 2008.

P NI <
: ; "y .

NERY JUNIOR, Nelson; NERYRbsgaQM ia d@é:‘Apdrade. Codigo de processo civil comentado. 10* Ed. Sao
Paulo: RT, 2011. e

s
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Disciplina: Praticas de Direito Processual Penal ~ <+ -
Serie: 5° Série | Carga Horaria: 68'h/ariuat.

Ementa:
Procuragdo. Inquérito policial. Agdo Penal em geral. Jurisdicd6 e competéncia. Priséo e liberdade. Habeas
corpus. Procedimentos Recursos em geral. Execugéo penal. Reabilitagdo. Revisao criminal.

BIBLIOGRAFIA
ANDREUCCI, Ricardi Antnio. Legislagdo Penal Especial. 7% ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

MARCAO, Renato Flavio. Lei de Execugdo Penal Anotada e Interpretada. 4% ed. Rio de Janeiro: Lumen Jiris,
2009.

MIRABETE, J. F.. Codigo penal interpretado. S&o Paulo: Atlas, 2011.
TOURINHO FILHO, F. da C.. Processo penal. S&o Paulo: Saraiva, 2011. 2.v.

Pratica do processo penal. Sao Paulo: Javoli, 2010.
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Disciplina: Praticas de Direito Processual do Trabalho

Série: 5° Série | Carga Horéria: 68 h/anual

Ementa:
Relagao de trabalho. Verbas rescisorias. Reclamago Trabalhista. Recurso ordinario. Recurso de Revista.

BIBLIOGRAFIA
OLIVEIRA, A de. Manual de contratos de trabalho. 3% Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

OLIVEIRA, A de. Manual de pratica trabalhista. 3% Ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

. Consolidagdo das leis do trabalho (CLT): anotada e legislagdo complementar. 3° Ed. Séo

Paulo: Atlas, 2010.
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Disciplina: Democracia e Direitos Humanos ——
Série: Optativa ' Carga Horaria: 68 h/anual
Ementa:

Direitos Humanos: evolugdo histérica. Os direitos individuais.Os direitos sociais. Os direitos econdmicos. Os
direitos politicos. Caracteristicas dos Direitos Humanos. O Estado democratico de direito e 0s direitos humanos.
Violago aos direitos humanos.

BIBLIOGRAFIA

CALLIGARIS, Contardo. “De novo, sobre a cura da homossexualidade”Acesso em: 6 de julho de 2005.

Disponivel em: www.aids.gov.br/imprensa/Noticias.asp?NOTCod=60157.

CANCADO TRINDADE, Antonio Augusto. Tratado de direito internacional de direitos humanos. Vol. I. Porto
Alegre: Sergio Antonio Fabris, 1997.

. Tratado de direito internacional de direitos humanos. Vol. Il. Porto Alegre: Sergio Antonio

Fabris, 1999. AT

i
s e,

. ﬁatad:cj def’dj?gi(to'intﬁecrjhacignal dos direitos humanos. Volume lll. Porto Alegre: Sérgio

Anténio Fabris, 1997. Ty e v

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmagéio histérica dgéﬁgreﬁtogapj;manos. S50 Paulo: Saraiva, 2008.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 1%”‘156;;850 Paulo, 2009.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 232 Ed. S&o Paulo. Atlas, 2008.
PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justiga internacional. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

. Direitos humanos e direito constitucional internacional. Sao Paulo: Saraiva. 2010.

Disciplina: Direito Agrério

Série: Optativa | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
Direito Agrario sob o olhar da Constituicdo Federal, seu conceito, objeto, caracteristicas, fontes, atos e fatos
juridicos decorrentes. Fundamentos e Hermenéutica do Direito Agrario. Imével Rural. Reforma Agraria. Contratos

Agrarios.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Constituicio, 1988. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 24° ed. atual. e ampl., S&o Paulo:
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Saraiva, 2000.
GODOY, Luciano de Souza. Direito Agrario Constitucional. 2° Ed. S&o Paulo: Atlas, 1999.

MARQUES, Benedito Ferreira; MARQUES, Carla Regina Silva (Coord.). Direito agréario brasileiro. 8.ed.rev.ampl.
Sao Paulo: Atlas, 2009.

OPITZ, Silva. Curso Completo de Direito Agrario. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

PEREIRA, Lutero de Paiva. C{r{;édit’d’ru‘(al, limites de legalidade. 2% ed. Curitiba - PR: Jurua, 2005.

2000.

Disciplina: Antropologia N .
Série: Optativa | Carga Horana 68 hfaﬂtIa]
Ementa: w_

Antropologia Juridica. O campo de estudo da Antropot@gla, Jundlca Analise de processos de resolugao de
disputas e de situagdes de conflito em diferentes sociedades e/ou contextos culturais especificos, a partir de uma
perspectiva interpretativa. Apreciagdo das abordagens normativa e processualista, assim como de seus
desdobramentos.

BIBLIOGRAFIA

ASSIS, Oiney Queiroz & KUMPEL, Vitor Frederico.Manual de Antropologia Juridica. Sao Paulo: Saraiva, 2011
LAPLANTINE, Frangois. Aprender Antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2000.

LARAIA, Roque de Barros.Cultura: um conceito antropoldgico. Rio de Janeiro:Jorge Zahar Ed., 2000.
MALINOWSKI, Bronislaw.Crime e Costume na Sociedade Selvagem.

Brasilia:Editora Universidade de Brasilia/ S&o Paulo: Imprensa Oficial do Estado, 2003.

SHIRLEY, Robert Weaver. Antropologia Juridica. S@o Paulo: Saraiva, 1987.

Disciplina: Direito Autoral e Patentes

Série: Optativa | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
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Propriedade industrial. Outros sinais distintivos. Patentes. Desenhos industriais. Direito autoral. Direito moraraeT
autor. Direito patrimonial do autor. Direitos conexos.

BIBLIOGRAFIA

ADOLFO. Luiz Ginzaga Silva; MORAES, Rodrigo (org). Propriedade intelectual em perspectiva. Rio de Janeiro:
Lumen Juris, 2008.

BARBOSA, Denis Borges. Propriedade intelectual na construgéo dos tribunais constitucionais. Rio de Janeiro:
Lumen Juris, 2009.

GANDELMAN, Marisa. Poder e conhecimento na economia global. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2004.

LEMOS, Ronaldo. Direito, tecnologia e cultura. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2005. Licenciado em Creative
Commons. Disponivel em: http:/f;vﬁ?w.ovéwnundo.com.br/banco/livro-direito-tecnoloqia-e-cultura-ronaldo-lemos

%

IF'

v

MENESCAL, Andréa Koury Mu,dando 09 tbrtos cammhos da OMPI? A agenda para o desenvolvimento em
perspective histérica. In RODRIGUES Edség Beds; PO&LIDO Fabricio (Orgs). Propriedade intelectual: novos
paradigmas, conflitos e desafios. Rio de Janéfro E se{g;er’ 2007ﬂ

Vv ,;k
A‘ ‘.

2009. ‘*‘m‘

Disciplina: Direito da Crianca e do Adolescente

Série: Optativa | Carga Horéria: 68h/anual

Ementa:

Fundamentos Historicos e Constitucionais. Principios do Direito da Crianga e do Adolescente. Protecéo Integral.
Direito Fundamental. Menoridade e Responsabilidade Penal. Politica de Atendimento. Atos Infracionais. Medidas
socio-educativas. Justica da infancia € da juventude. Ministério Publico e Advogado. Procedimentos. Crimes e
Infragdes Administrativas. Prevengdo e Prevencdo Especial. Adogédo. Estudo sobre o Codigo da Crianga e do
Adolescente; Direitos Fundamentais; Prevencgdo; Politica de atendimento; Ato infracional; Medidas pertinentes a
pais ou responsaveis; Conselho Tutelar; Acesso a Justica; Crimes e infragdes administrativas.

BIBLIOGRAFIA
BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Atual: Brasilia, 2007.

. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da
outras providéncias. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Diério Oficial da Unido, Brasilia, DF, 16.07.1990.

. Lei n. 10.408, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil. Diario Oficial da Uniéo, Brasilia: DF, 11
jan. 2002.

CURY, Munir. Estatuto da crianca e do adolescente comentado: comentarios juridicos e sociais. 6.ed. Séo

Paulo: Malheiros, 2003.
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ELIAS, Jodo Roberto. Comentarios ao estatuto da crianga e do adolescente: lei 8.069, de julho deM
S3o Paulo: Saraiva, 2008

ISHIDA, Valter Keniji. Estatuto da crianga e do adolescente: doutrina e jurisprudéncia. 9 ® ed. S&o Paulo: Atlas,
2008.

LIBERATI, Wilson Donizeti. Comentario ao estatuto da crianga e do adolescente. 72. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2003.

MACIEL, Katia Regina Ferreira Lobo Andrade, Curso de Direito da Crianca e do Adolescente, 3° ed, Rio de
Janeiro: Lumes Juris, 2008.

Disciplina: Direito das Relacdes em Informética

Série: Optativa | Carga Horaria: 68h/anual

Ementa:

Direito e tecnologia da info[méi@Q; teoria e pratica no Brasil € no mundo. Aspectos principais do Direito ligados a
informatica e, particularmente,-aos programas de computador e a forma digital de condugéo e armazenamento
da informagao. Conceitﬁééagﬁdoﬁ Direito.de Informatica como um novo ramo do Direito. Estudo e debate das
implicacdes juridico-le"ﬁ‘a;sc‘ da’infofmaica e'seus elementos (entendendo-se como informatica o processamento
automatico de informagbe‘s"?skﬁ']nﬁ?ﬁét‘ «4 Software (Programa de computador) servigos especializados, ilicitos
civis e penais. As novas emprésas”e pfis ‘8}3. Estudo das leis, Lato Sensu, contratos e praticas comerciais
tipicas da informética, em ambito nacionaf én’ritggr\hyacioﬁal.( As relages do direito de informatica com os demais
ramos do direito. Estudo e debate abv.,eﬁ’va{yjrhentoL,jyridico-legal das questdes técnicas mais importantes
relacionadas com a informatica, em geral, cb@g‘o sgﬁﬁyé}{e,l; a;_jnf'e"rnet, o0 comércio eletrbnico, assinatura digital e
outros temas. Familiarizagéo do aluno com os a‘”sne‘ctds]‘.té;cnigcz;s« da informatica, em geral, incluindo utilizagéo de

>

computadores, software e internet. W

BIBLIOGRAFIA

CORREA, Gustavo Testa. "ASPECTOS JURIDICOS DA INTERNET". Rio de Janeiro: Saraiva. 2.000.
BRASIL, Angela Bittencourt. INFORMATICA JURIDICA - O CIBER DIREITO. Rio de Janeiro: 2.000.

MARCACINI, A. T. R. Direito e Informatica: uma Abordagem Juridica Sobre Criptografia. S&o Paulo: Companhia
Forense, 2002.

PAESANI, L. M. Direito de Informatica. 4 ed. S8o Paulo: Atlas, 2002.

ROVER, A. J.. Direito e Informatica. Sdo Paulo: Manole, 2004.

Disciplina: Direito e Legislagdo Cooperativista

Série; Optativa | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:

Direito cooperativo: conceito, autonomia didatica, fontes e relagdes com outras disciplinas. Principios do
cooperativismo. Regime tributario e trabalhista da sociedade cooperativa. Ato cooperativo e néo-cooperativo.
Sociedade cooperativa: conceitos basicos. Dispositivos constitucionais. Lei 5.764/71.

BIBLIOGRAFIA

131



UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
CENTRO OE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
CAMPUS PARANAVAL
PRrROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO

3 o FL ar3

% il

Eraserscs LInaces 23 SRS
e T

NV
BIALOSKOSKI, Sigismundo Neto. Curso de Cooperativismo: FEA/USP Ribeirao Preto: 2004.

JUNIOR, Nilson Reis. Aspectos Societarios das Cooperativas. Belo Horizonte: Mandamentos Editora, 2006.

KRUEGER, Guilherme. Cooperativismo e o novo Codigo Civil. Belo Horizonte: Melhoramentos, 2003.

NASCIMENTO, Carlos Valder do. Teoria Geral dos Atos Cooperativos. S&o Paulo: Malheiros Editores, 2007.

. Ato Cooperativo e seu adequado tratamento tributério. Belo Horizonte: Melhoramentos,

2004.
. Comentarios & Legislagio das Sociedades Cooperativas — Tomo |. Belo Horizonte:

Melthoramentos, 2007.

ROSSI, Amélia do Carmo Sampé’ o Coopqratwusmo A Luz dos Principios

‘ T
F. wi o, %

Constitucionais. Curitiba: Jurug Edltbra ?,OQ§ ;

X
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SIQUEIRA, Paulo César Andrade. Dif%ftQiCdiygé;éiTvgﬂB?agj@Ieiro, Dialética, Sao Paulo: 2004.

Disciplina: Direito Sindical

Série: Optativa | Carga Horaria: 68 h/anJa%

Ementa: : '

O Direito Sindical e a parte do Direito do Trabalho que orgarﬂza a disciplina e constituico e funcionamento das
associagdes profissionais. Dos sindicatos, das federagdes e confederages, assim como as suas relagbes com o
estado.

BIBLIOGRAFIA

CAMPOS BATALHA, Wilson de Souza. Sindicatos. Sindicalismo. Sdo Paulo: LTr,2% ed., 1994.
CASTILLO, Santiago Pérez del. O direito de greve. Sao Paulo:, LTr, 1994.

DELGADOQ, Mauricio Godinho. Sindicato no Brasil: problemas e perspectivas, In:Prot, Lorena Vasconcelos;
Pereira; PEREIRA, Ricardo José Macedo de Brito (Org.) Temas de direito sindical: homenagem a José Claudio
Monteiro de Brito Filho. Sao Paulo: LTr, 2011.

DELGADO, Mauricio Godinho. Principios de direito individual e coletivo do trabalho. 3% Ed. S&o Paulo: LTr, 2010.

,Principios especiais do direito coletivo do trabalho. Justiga do trabalho. 2010.

FONSECA, Ricardo Marcelo. A greve de 1917 em Curitiba. Curitiba: Ibert, 1998.

NASCIMENTOQ, Amauri Mascaro — Compéndio de Direito Sindical, S&o Paulo: Ed. LTr., 22 Edicéo, 2000.
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Disciplina: Delitos e Direitos Humanos
Série: Optativa | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:

Importancia da Comunicagdo. Fundamentos da Oratdria Contemporanea. Combater a inibigo e o medode falar
em plblico. Processo de Comunicagdo. Aspectos comunicacionais. Falar com desembarago e sem
constrangimentos. Obter dicas para ser objetivo e conciso. Adquirir estratégias (sorrir olhar) para convencer e
influenciar. Técnicas comunicacionais aplicadas aos procedimentos juridicos. Recursos e aspectos linguisticos.
Impostagao vocal. Falar de improviso. Saber ouvir e escutar. Técnica da boa escuta. Comunicagao estratégica e
marketing comunicacional. Reavaliagéo do grupo e avaliagdo do curso.

BIBLIOGRAFIA

CARRASCO, M.C.O . Fonoaudiologia Empresarial: Perspectivas de Consultoria, Assessoria e Treinamento.

Manual Teorico Pratico. Séo Paulo: Lovise,2001.

Comunicagéo Empresagjal Sao Paulo: Veris Educacional, 2005.
CARRASCO,M.C.0¥ Tecnlcas HeApresentagao Sao Paulo: Veris Educacional,2005.

CARRASCOM.C.C. Novas BUScasvefﬁ a?ono’éudlologla _comunicagao eficaz na empresa. Cadernos da
Fonoaudialogo. Linguagem Vol.1. Sao Pau|o ﬁdnora tovise,.?.Oéf;

CARRASCO, M.C.0. E COLUCCI, E. Comumcagao e Qratgﬂa Teoria e Préatica. Ferramenta estratégica para o

Operador do Direito. S&o Paulo: Letras Juridicas,2005.

CARRASCO, M.C.0. E COLUCCI, E. Argumentagéo Juridica: Comunicagdo, Oratéria e Ferramenta estratégica

para o Operador do Direito. Sdo Paulo: LetrasJuridicas,2009.

COLUCCI, E. e CARRASCO, M.C.0. O Profissional do Direito e a Comunicagdo como Ferramenta Estratégica

para a Negociagao. Belo Horizonte: Anais do Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia, Set/2002.
LOPES, V. Oratéria e Fonoaudiologia Estética. Sao Paulo: Pré Fono, 2000.

PENTEADO, JRW. A Técnica da Comunicagdo Humana. S&  Paulo:  Pioneira,2001.
TOLEDO, M.P.M. E NADOLSKIS, H. Comunicagao Juridica. Sdo Paulo: Sugestdes Literarias,2002.

Disciplina: Histéria ¢ Cultura dos Povos Indigenas e Afro Brasileiros

Série: Optativa | Carga Horaria: 68 h/anual

Ementa:
Estudo da contribuicdo dos povos indigenas e afro brasileiros na formagéo da cultura € identidade nacional ¢ a
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discussao da questdo étnico-racial no Brasil. N -y

BIBLIOGRAFIA

BRASIL, Orientacbes e Agdes para a Educagdo das Relagbes Etinico-Raciais. Ministério da Educagdo e
Cultura/Secretaria da educagao continuada, alfabetizacao e diversidade Brasilia: MEC/SECAD,2006.

BRASIL (2005) Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia. Ministério da Educagéo e Cultura/
Conselho Nacional de Educag&o. Brasilia:2005.

BRASIL. Diretrizes Curriculares para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana. Brasilia: DF,2004.

BRASIL. Ministério da Educaco e Cultura. Lei n° 10.639 de 9 de janeiro de 2003. Brasilia: 2003.
CAVALHEIRO, Eliane. Introdugdo. In: BRASIL. Orientagdes e Agdes para a Educagao das Relagoes Etnico-
Raciais. Ministério da Educacdo e Cultura/ Secretaria da educagdo Continuada, Alfabetizag&o e Diversidade

Brasilia: MEC/SECAD, 2006.

COLECAO VIVENDO A DIVERQIDADI‘EP’ (:ultura afro-brasileira. Disponivel em: WWW.educacaoecia.com.br.

SILVA, Ana Célia da. A dlscr1m|na(;ao d’o hefgro no Ilvrodldatlco Salvador;: CEAO, CED, 1995.

SISS, Ahyas. Afro-Brasileiros, cotas’ e»agoe * affith

y 4‘: ftrva razdes hlstorlcas Rio de Janeiro: Quartet, Niteroi;
PENESB, 2003. : ‘

Disciplina: Lingua Brasileira de Sinais — Libras

Série: Optativa | Carga Horéria: 68 horas/aula

Ementa:

Contexto histérico da Lingua de Sinais no Brasil. Aspectos legais que reconhecem a LIBRAS como lingua.
Conceituagao e estruturacdo da lingua de sinais — LIBRAS. A importancia da LIBRAS para o surdo. Sistema de
classificacdo da LIBRAS e classificadores. Principais pardmetros da LIBRAS: alfabeto manual, pronomes,
substantivos, verbos e construgdo frasal; numerais ordinais e cardinais; quantidade; sistema monetario;
calendario (nogdo de tempo); formas geométricas e orientago espacial no emprego da LIBRAS. O processo de
formagao de palavras na LIBRAS.

Bibliografia:

BRASIL. Ministério da Educagio e cultura. Secretaria de Educagdo do Estado de Sdo Paulo. Subsidios
para organizagio e funcionamento de servigos de educagao especial: deficiéncia auditiva. Brasilia: 1994.

FELIPE, T. A. Introducédo a gramatica de LIBRAS. Rio de Janeiro: 1997.

. LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais In: Strobel, K. L; S.M.S. ( Orgs.) Surdez: Abordagem Geral.
Curitiba: Apta, 1995.

FERREIRA BRITO. L. Integragdo sociai e educagéo de surdo. Rio de Janeiro: Babe, 1993.
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FIRAN, O. Regan. Sobrevivendo e vencendo as necessidades educacionais especiais. Porto Alegre:
ARTMED, 2007.

LOPES, M. F. Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

TORRES, Gonzalez. J. A. Educagéo e diversidade: bases didaticas e organizativas. Porto Alegre: ARTMED,
2007.

QUADROS, Eunice. Lingua de sinais brasileira. Porto Alegre: ARTMED, 2005.

STAINBACK, S.; STAINBACK, W. Inclusdo: Um guia para educadores. Porto Alegre: ARTMED, 2000.

. Por uma gramatica de lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 199 '94,,; -N"J‘A

MITTLER, P. Educagdo inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: ARTMED, 2005.
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Disciplina: Oratona Gezstog eRosturas

PR

Série: Optativa R TN )anrga Horaria: 68 horas/aula

Ementa: Ny,
Fundamentos Psicolégicos. Teona e*‘Pfat{%:é. da Oratona Como Preparar um Discurso ou Intervencao. Como
Persuadir. Apresentar, defender, atagai’ ¢t deﬁa' rideias.

e

BIBLIOGRAFIA

BORDENAVE, Juan E. Diaz. O que é Comumcagao Qéa Ed! e;a:; Ed. Brasiliense, Sdo Paulo, 2003.
FELIPE, J. Franklin Alves. Introducéo a comunicagéo jurlglca. Rio de Janeiro: Forense,2002.

OLIVEIRA, Marques. Como conquistar, falando: psicologia do auditério hostil. Rio de Janeiro: Tecnoprint, 1980.
POLITO, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibigdes. Sao Paulo: Saraiva, 1112 edigéo, 2010.

PORTO SOBRINHO, Antonio Faustino. Antropologia da eloqiiéncia univeral: de Péricles a Churchill. Rio de
Janeiro, 1961.

PUHN, Laurie. A Magica da Persuaso. Como usar as palavras Certas para Conseguir tudo que Deseja. Editora
Alegro. Sao Paulo, 2005.

SANTOS, Mario Ferreira dos. Curso de Oratéria e Retérica. Editora Logos, 1953.

WIEL, Pierre e TOMPAKOW, Roland. O Corpo Fala: A Linguagem Silenciosa da Comunicagdo no Verbal. 40
edicdo. Ed. Vozes. Petrépolis, 1996.

Disciplina: Processos nos Juizados Especiais

Série: Optativa Carga Horéria; 68 horas/aula
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Ementa: Q
O processo nos juizados especiais civeis e criminais, na justica estadual e federal. Competéncia. Da .\
Procedimento. Da conciliagdo, juizo arbitral, instrugdo e julgamento. Recurso. Execugdo. Cumprimento de
sentenca. Defesa do réu.

BIBLIOGRAFIA

ALVIM, José Eduardo Carreira. Juizados Especiais Federais. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

AMARA, Alexandre Freitas. Juizados Especiais Civeis Estaduais, Federais e da Fazenda Publica, 6% ed., Rio

de Janeiro: Lumen Juris, 2010.

CHIMENTI, Ricardo Cunha\T oha e Pratica dos Juizados Especiais Civeis Estaduais e Federais, 12° edigo.

Sao Paulo: Saraiva, 2010

“bf,.;s & }%““-
DINAMARCO, Candido Rangel GR hf‘%g/ s Ada . Pellegrini & CINTRA, Carlos Aradjo. Teoria Geral do
Processo. 16. ed. S&o Paulo: Mafhelro ;@estOOO

%

\.\h(‘

MIRANDA NETTO, Fernando Gama de ROGHA E‘eﬁp@, Bomag (org.), Juizados Especiais Civeis: Novos

desafios, Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010. “‘*& S

NERY JUNIOR, Nelson & NERY, Rosa Maria Andrade.ﬁ‘f:urso de Processo Civil Comentado e Legislacéo
Processual Civil Extravagante em Vigor. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

SILVA, Luiz Claadio. Os Juizados Especiais Civeis na Doutrina € na Pratica Forense. 2. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 1998.

ROCHA, Felipe Borring. Juizados Especiais Civeis, 5% Ed., Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2009.

TALAMINI, Eduardo. ALMEIDA, Flavio Renato Correia de & WAMBIER, Luiz Rodrigues. Curso Avangado de
Processo Civil. v. 1. 3. ed. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2000.

TOURINHO NETO, Fernando da Costa & FIGUEIRA JUNIOR, Joel Dias. Juizados Especiais Federais Civeis e
Criminais. Comentarios & Lei n.° 10.259, de 10-07-01. Séo Paulo: Revista dos Tribunais, 2002.

Disciplina: Psicologia Juridica

Série: Optativa | Carga Horaria: 68 horas/aula

Ementa:

Introducéo a Psicologia Juridica. Aplicagéo da Psicologia na area juridica. A perspectiva psicanalitica do
Direito e controle social. Poder, politica e Direito. Interligagdo com outras ciéncias sociais. Psicologia e
criminologia. Psicologia e Processo. Psicologia dos operadores juridicos.

BIBLIOGRAFIA
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BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair, TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi. Psicologias: uma

introdugo ao estudo de psicologia. 13. ed. reform. e ampl. Séo Paulo: Saraiva, 2005.

BRAGHIROLLI, Elaine Maria; PEREIRA, Siloe; RIZZO, Fernanda Fidelis. Temas de psicologia social. 8.
ed. Petropolis: Vozes, 1994.

BRITO, Leila Maria Torraca de {Org.). Temas de psicologia juridica. 4. ed. Rio de Janeiro: Relume

Dumara, 2005.

CRUZ, Roberto Moraes. ; MACIEL, Saidy Karolin.; RAMIREZ,Dario Cunha (Org.). Trabalho do

psicélogo no campo juridico.:SéQ Paulo: Casa do Psicologo, 2005.

i . "‘r,

FOUCAULT, Michel. Vnglape Eumr nascnmEnio da prisdo. 21. ed. Petropolis: Vozes, 1999.

Tv
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Rio de Janeiro: NAU, 2005.
LOPES, E.M.Y. Manual de psicologia juridica. Porto Alegre: LZN 2004,

RODRIGUES, Aroldo; ASSMAR, Eveline Maria Leal; JABLONSKI, Bernardo. Psicologia social. 24. ed.
Petrépolis: Vozes, 2000.

SHINE, Sidney Kiyoshi. Avaliagdo psicoldgica e Lei: adogdo, vitimizagdo, separagdo conjugal, dano

psiquico e outros temas. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2005

RUphCA S
N

Disciplina: Historia do Direito

Série: Optativa | Carga Horaria: 68 horas/aula

Ementa:
Histdria do Direito intenta; Direito nos seus primeiros momentos de formagéo e desenvolvimento, Direito
nas civilizagbes mais antigas, Direito no Brasil, Histdria das Constituigdes Brasileiras.

BIBLIOGRAFIA

BITTAR, Eduardo C. B. (Org.).Histéria do Direito Brasileiro. Leituras da Ordem
Nacional.S&o Paulo: Atlas, 2003
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CASTRO, Flavia Lages de.Histéria do direito Geral e Brasil. 3. ed. Rio de Jan %;tu ii:'i\:e
Lumenduris, 2006. n -

COULANGES, Fustel de.A Cidade Antiga.S&o Paulo: Martin Claret,2005.4.
FOUCAULT, Michel.Vigiar e Punir: nascimento da prisdo. Petropolis: Vozes, 2009.3.
NASCIMENTO, Walter Vieira do.Ligdes de Historia do Direito. 152 ed. Rio de Janeiro:Forense,2004.

MACIEL, José Fabio Rodrigues & AGUIAR, Renan. Histéria do Direito. Col. Roteiros Juridicos.
Sao Paulo, Saraiva: 2007.6.

WOLKMER, Antonio Carlos (Org.).Fundamentos de Historia do Direito. Belo Horizonte:Del Rey, 2005.

138



CaAMPYS PARANAVAT

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
UNESPAR PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIREITO

ANEXO Il
Estatuto da Universidade Estadual do Parana
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Universidade Estadual do Parana

ESTATUTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR
(Alterado pela Resolugio 012/2014 — COU/UNESPAR, publicada no Diario Oficial do
Estado do Parana, edigdo n°® 9476, em 22/06/2015).

TiTULO |
Da Natureza da Universidade

Art. 1° A Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, criada pela Lei n°® 13.283, de
25 de outubro de 2001, alterada pela Lei n° 13.385, de 21 de dezembro de 2001, Lei
Estadual n® 15.300, de 28 de setembro de 2006 e pela Lei Estadual n° 17.590, de 12 de
junho de 2013 é autarquia estadual de regime especial, dotada de personalidade de
direito publico, com sede na cidade de Paranavai e foro nas Comarcas onde estéo
jurisdicionados os campi que a integram, formando cada uma campus proprio, com sua
organizagao na forma multlcampl nos termos da lei, descentralizada geograficamente e
mantida por recursos orgamentarps do. Estado do Parana, regida por este Estatuto, por
seu Regimento Geral e Resolugoes de seUS orgaos superiores.

Art. 2° A Universidade goza, nos termes das Constituicoes Federal e Estadual, de
autonomia didatico-cientifica, admlnlstratlva e gestgo de recursos humanos, de gestéo
financeira e orgamentaria, patrimonial & disciplinar; com receita e patriménio proprios e
vinculagéo a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologla e Ensino Superior - SETI.
. /f

Art. 3° Compéem a Universidade Estadual do Parana as seguintes Instituicées, ora
transformadas em campi: Faculdade de Artes do Parana (Fap), Faculdade Estadual de
Ciéncias e Letras de Campo Mourdao (Fecilcam), Faculdade Estadual de Ciéncias
Econdmicas de Apucarana (Fecea), Faculdade Estadual de Educagéo, Ciéncias e Letras
de Paranavai (Fafipa), Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagua
(Fafipar), Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Unido da Vitéria (Fafiuv);
e Academia Policial Militar do Guatupé (APMG) e Escola de Mdusica e Belas Artes do
Parana (Embap).

§ 1° Os campi passarao a ter a seguinte denominagéo:

|. Campus de Curitiba | — Escola de Musica e Belas Artes do Parana;

Il. Campus de Curitiba Il — Faculdade de Artes do Paranag;

lll. Campus de Sao José dos Pinhais - Academia Policial Militar do Guatupé;

IV. Campus de Campo Mourdo — Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo
Mouréo;

V. Campus de Apucarana — Faculdade Estadual de Ciéncias Econdmicas de Apucarana;
VI. Campus de Paranavai — Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de
Paranavai;

VII. Campus de Paranagua — Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Paranagua;

VIIl. Campus de Unido da Vitéria — Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Unido da Vitdria.



§ 2° A Escola Superior de Seguranga Publica da Academia Policial Militar do |
passa a ser unidade especial, academicamente vinculada a Unespar. (Alterd
Resolugao 012/2014-COU/UNESPAR).

§ 3° A Escola Superior de Seguranga Publica da Academia Policial Militar do Guatupel
preservara a autonomia decorrente de sua natureza especifica e demais determinagdes
legais. (Acrescentado pela Resolugdo 012/2014-COU/UNESPAR).

CAPITULO |
Da Misséao

Art. 4° A Universidade Estadual do Parana tem por missdo gerar e difundir o
conhecimento cientifico, artistico-cultural, tecnolégico e a inovagao, nas diferentes areas
do saber, para a promogédo da cidadania, da democracia, da diversidade cultural e do
desenvolvimento humano e sustentavel, em nivel local e regional, estadual, nacional
e internacional.

... CAPITULO N
C ,‘ Dos Prmcuplos
Art. 5° Os principios que regem a ergamza“gao e a agdo da Universidade Estadual do
Parana sio: g

i e

l. Universalidade do conhecimento e suaslstematlzag@o por area,
Il. Autonomia universitéria;
lll. Gestao estratégica democratica por meio’ de elelgoes e representatividade, modelo
multicampi e descentralizagdo administrativa e operacmnal

IV. Equidade de acesso e permanéncia ao ensino superior publico, gratuito e de
qualidade;

V. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensao e cultura;

V1. Cooperagéo e integragdo entre os campi, setores, unidades, segbes na execugao das
atividades meio e fim da universidade;

VII. Interagdo com o poder publico e a sociedade civil para a formulagdo e controle social
das politicas publicas nas diferentes esferas de governo.

CAPITULO III
Dos Objetivos

Art. 6° Os objetivos gerais para a concretizagdo da missdao da Universidade Estadual do
Parana sao os seguintes:

I. Promover a ética, a cidadania, a educagdo de qualidade, a democracia, os direitos
humanos, a justiga social, a responsabilidade ambiental, e a diversidade cultural;

Il. Participar no processo de desenvolvimento humano, social e integral, sustentavel e
cultural, em ambito regional, estadual, nacional e internacional;

IIl. Promover e implementar politicas afirmativas de inclusdo social e de igualdade social;
IV. Produzir e difundir o conhecimento cientifico, artistico, cultural, inerente as atividades
de ensino, pesquisa, extenséo e cultura;

V. Promover produgéo artistica e o ensino de Arte nas diferentes linguagens;



VI. Estabelecer parcerias de integragdo e cooperagdo com as demais redes de
municipal, estadual, nacional e internacional;
VII. Promover o intercadmbio cultural, cientifico, e artistico, com instituigdes nacio

internacionais;

V

sociais da universidade;
IX. Participar na formulagéo, implementagao e controle social das politicas publicas das

diferentes instancias de governo.

Art. 7° Para o alcance dos objetivos gerais, a Universidade Estadual do Parana
estabelece os seguintes objetivos especificos:

I. Estruturar, institucionalmente, as atividades meio (suporte administrativo e financeiro) e
atividades fim (ensino, pesquisa, extenséo e cultura);

Il. Promover, de forma articulada e indissociavel, as atividades de ensino, pesquisa,
extensao e cultura;

lll. Desenvolver o ensino de graduagdo e pods-graduacdo nas diferentes areas do
conhecimento; N

IV. Definir linhas de pesquisas a partir das areas de conhecimento e de cursos ofertados;
V. Implementar programas e projetos de apoio a produgdo cientifica, extensédo
universitaria, cultural e artistica, para atender as demandas da sociedade;

V1. Promover e organizar a¢ées destinadas a formagéo continuada;

VII. leundlroconhemmen_,towc,lentulf co, tecnolégico, cultural e artistico.

- ‘%,\; CAPITULO v
Da’Autonomla Universitaria

Art. 8° A autonomia da Instltmgao re;,onforme ‘a_Constituicdo Federal da Republica e a
Constituicdo Estadual e a Lei de DlretF" 1zes & Bases da Educagao Nacional, compreende:
autonomia didatico-cientifica, admlnlstratlva de gestéo financeira, patrimonial e disciplinar

§ 1° A autonomia didatico-cientifica compreende competenCIa para:

l. Estabelecer sua politica de ensino, pesquisa, extensédo e cultura;

Il. Criar, avaliar, modificar e extinguir 6rgdos, cursos e programas, respeitada a legislagdo
vigente;

lll. Elaborar os projetos pedagédgicos de seus cursos;

IV. Fixar critérios para o acesso, sele¢do, admissao, permanéncia, habilitagdo, promogéo
e mobilidade dos discentes;

V. Estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa, de produg¢do cientifica, de
extensdo e cultura;

VI. Conferir graus diplomas, certificados, titulos e outras dignidades universitarias;

VII. Estabelecer seu regime escolar e calendario académico de acordo com a legislagédo
vigente e suas peculiaridades.

§ 2° A autonomia administrativa compreende competéncia para:

|. Estabelecer a politica de gestdo da Instituicéo;

Il. Propor alteragdées em seu Estatuto;

lll. Apreciar e aprovar o Regimento Geral e os regulamentos;

IV.Organizar sua estrutura administrativa e pedagdgica diante de suas especificidades,
estabelecendo suas instancias decisorias;

V.Escolher seus dirigentes, de acordo com as normas internas e a legislagao pertinente;
VI. Homologar o resultado das consultas para nomeagdo ou designagdo de seus
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VIIl. Cooperar com as organizagées da sociedade civil, no cumprimento das fungées

I



dirigentes;

VII. Firmar contratos, acordos e convénios;

VIIl. Selecionar, admitir e promover seu pessoal;

IX. Propor exoneragéo, de acordo com a legislagio vigente; \
X. Autorizar o afastamento para qualificagdo e atualizagdo profissional, bem como Pa#
participar de atividades cientificas, artisticas, culturais e de representagdo, em ambito
regional, estadual, nacional e internacional.
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§ 3° A autonomia de gestéao financeira e patrimonial compreende competéncia para:

l. Propor e executar seu orgamento;

Il. Estabelecer cooperagéo financeira com instituigdes publicas e privadas, desde que nao
firam a autonomia universitaria, e que sejam aprovadas em conselho universitario;

lll. Realizar operagdes de crédito;

IV. Administrar seu patriménio, observada a legislagéo vigente;

V. Receber doagdes, subvengoes, herangas, legados e cooperagéo financeira, resultantes
de convénios ou outros instrumentos firmados com pessoas fisicas ou juridicas;

VL. Gerar e administrar recursos proprios conforme a legislagdo wgente

§4° A autonomia disciplinar compreende competéncia para:

|. Estabelecer critérios e normas adequadas ao desenvolvimento das atividades
académicas e administrativas a. serem observadas pelo corpo docente, discente e de
agentes universitarios; ,-

Il. Fixar o regime de sangoes apllcavels aos corpos docente, discente e de agentes
universitarios. LA

KoL I
Da Organlzagao Unlversltarla
Art. 9° A Universidade Estadual do Parana é censtltwda por 6rgaos de natureza
consultiva e deliberativa e 6rgédos de natureza exécutlva

§ 1° Séo de natureza consultiva e deliberativa os colegiados, que respondem pelas
atividades legislativa, normativa, consultiva e deciséria da Instituicéo.

§ 2° S&o de natureza executiva os que respondem pela realizagéo direta das atividades
meio e fim.

Art. 10 A organizagéo da Universidade Estadual do Parana é de instituicio muilticampi,
descentralizada no Estado do Parana, o que propicia o desenvolvimento territorial a partir
da interagédo e integragdo dos seus campi.

Art. 11 Cada campus é organizado por Centros de Areas, que sdo 6rgdos delimitados
por uma ou mais areas do conhecimento, que congregam um conjunto de cursos e
programas, conforme estabelecido no Regimento Geral e de acordo com a lei.

§ 1° As areas de conhecimento serdo estabelecidas tendo como referéncia aquelas
sugeridas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).
§ 2° Poderao ser criados novos Centros de Areas de acordo com a implantagao de novos
cursos ou programas, apos aprovagdo do Conselho Universitario e anuéncia do
mantenedor.
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TiTULO 1Nl
Do Patriménio e Recursos Financeiros

CAPITULO |
Do Patrimébnio

Art. 12 O patrimdnio da Universidade Estadual do Parana é constituido por:

l. Instalagbes, iméveis e equipamentos que constituem os bens das Instituicbes de
Ensino Superior que a integraram quando de sua criagao;

Il. Bens e direitos adquiridos ou que se vier a adquirir.

Paragrafo Unico. Em casos de aquisigdo ou alienagdo de bens iméveis e valores, o
Conselho Universitario devera manifestar-se a respeito da conveniéncia para a
Instituigdo, observado o disposto na lei.

CAPITULOII
Dos Recursos Financeiros

Art. 13 Os recursos fi nancelros da Universidade Estadual do Parana serao
provenientes de:

|. Dotagées que lhe forem anUaImente consignadas no orgamento do Estado do Parana,

. Dotagdes, auxilios, subvengoes due lhe venham a ser feitas ou concedidas pela Uniao,
Estado ou Municipio, ou por qualciuer entldade publica ou privada;

ll. Remuneragéao proveniente de bens € ser\ﬁgos

IV. Taxas que forem fixadas pelo Conselhe JMniversitario;

V. Resultados de operag¢bes de crédito e Jurcs bancarlos

VI. Receitas eventuais. "

L "J ,4". ¢
B @
‘)

Art. 14 A receita, patriménio e dotagoes org:amentanas dos campi ficam sob a
titularidade da Universidade Estadual do Parana.:., *, -

Art. 15 Os recursos provenientes de bens e servigos, taxas, resultados de operagdes de
crédito, juros bancarios e receitas eventuais serdo aplicados nos campi que os
gerarem,

TiTULO IV
Da Administragao da Universidade

CAPITULO |
Da Administragao Superior

SECAO|
Do Conselho Universitario

Art. 16 O Conselho Universitario € o 6rgao deliberativo e normativo maximo da
Universidade Estadual do Parana, sendo observado, em sua composi¢do, o0 minimo de
70% de seus membros representantes do corpo docente.

Art. 17 O Conselho Universitario tem os seguintes integrantes:

l. Reitor, que é seu presidente, tendo também direito a voto de qualidade;

Il. Vice-Reitor;

lll. Pré-Reitores;



IV. Diretor Geral de Campus;

V. Quatro membros do corpo docente por campus;

VI. Um membro representante do corpo discente por campus;

Vil. Um membro representante do corpo de agentes universitarios por campus;
VIII. Dois membros representantes da sociedade;

IX. Um membro representante do Governo do Estado do Parand, designados pela
Secretaria de Estado responsavel pelo Ensino Superior.

X. Um membro da Escola Superior de Seguranga Publica da Academia Policial Militar do
Guatupé. (Acrescentado pela Resolugao 012/2014-COU/UNESPAR).

§ 1° O Reitor, o Vice-Reitor e os Diretores Gerais sdo membros natos do Conselho
Universitario, participando dele enquanto no exercicio de suas respectivas fungées.

§ 2° Os Diretores Gerais de Campus serao substituidos, nas suas auséncias e
impedimentos, pelos Vice-Diretores de Campus.

§ 3° Os membros representantes docentes e respectivos suplentes serdo eleitos por
seus pares, em processos de escolha convocados pelo Reitor, para-mandato de dois
anos, permitida uma reeleigéo.

§ 4° Os membros representantes discentes serdo eleitos -entre- os discentes
regularmente matriculados nos cursos de graduagdo, para mandato de um ano,
permitida uma reeleigdo. . TR

§ 5° Nao poderdo ser e!eltos como representantes os discentes regularmente
matriculados no ultimo ano'de seus cursos de graduagio.

§ 6° Os membros representantes dos agentes universitarios serao eleitos pela categoria,
para mandato de dois anos, permitrda uma reeleigao.

§ 7° Os membros representantes da sociedade deverdo ser escolhidos para mandato
de dois anos, permitida uma reeIeTgaé,\mdlcado pela associagdo de municipios onde
estao localizados os campi.

§ 8° O membro representante do Governo do Estado do Parana sera designado pela
Secretaria de Estado responsavel pelo Ensino Superlor para mandato de dois anos,
permitida uma reeleigao.

§ 9° As normas de funcionamento do Conselho Universitario serao definidas em
regulamento préprio.

§ 10° O desempenho das fungbes de Conselheiro dos membros do Conselho
Universitario ndo sera remunerado.

SECAOII
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Art. 18 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, érgao consultivo e deliberativo em
matéria referente a essas atividades, tem a seguinte constituigao:

l. Reitor que é seu presidente, tendo também direito a voto de qualidade;

Il. Vice-Reitor,;

Ill. Pré-Reitor de Ensino de Graduagao;

IV. Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao;

V. Pré-Reitor de Extensdo e Cultura;

VI. Diretores de Centro de Areas;

VII. 1 (um) representante discente por campus;

VIil. 1 (um) representante dos agentes universitarios por campus.

IX. Um membro da Escola Superior de Seguranc¢a Publica da Academia Policial Militar do
Guatupé. (Acrescentado pela Resolugao 012/2014-COU/UNESPAR).



SEGAO i
Do Conselho de Planejamento, Administragdo e Finangas

Art. 19 O Conselho de Planejamento, Administragdo e Finangas tem a seguinte
constituicdo:

I. Reitor que é seu presidente, tendo também direito a voto de qualidade;

Vice-Reitor;

Il. Pré-Reitor de Administragéo e Financas;

lIl. Pré-Reitor de Planejamento;

IV. Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento;

V. Diretores Gerais dos campi;

VI. 1 (um) representante da categoria de agentes universitarios, eleito pelos seus pares;
VIl. 1 (um) representante da categoria de docentes, eleito pelos seus pares;

VIII. 1 (um) representante da categoria de discentes, eleito pelos seus pares.

SE(}T\O v
Da Reitoria

Art. 20 A Reitoria, orgao executlvo da administragdo superior que superintende
todas as atividades universitarias, & exermda pelo Reitor e compreende:

|. Gabinete da Reitoria;

Il. Vice-Reitoria; "\
lll. Secretaria Geral;
IV. Secretaria dos Conselhos Supenoz:e
V. Pré-Reitorias: h
a. Ensino de Graduagio;

b. Pesquisa e P6s-Graduagao;
¢. Extensao e Cultura;

d. Planejamento;

e. Administracao e Finangas;
f. Gestao de Pessoas e Desenvolvimento;
VI. Orgaos suplementares;

Vil. Orgéos de apoio;

VIIl. Coordenadorias.

§ 1° Os dirigentes dos 6rgaos mencionados nos incisos de |, lll, IV, V, VI e VIl serdao de
livre escolha do Reitor, observados os requisitos exigidos para o exercicio da respectiva
funcao.

§ 2° A constituicdo, a organizagéo e as atribuigdes dos 6rgaos da Reitoria constardo em
regimento préprio que devera ser aprovado pelo Conselho Universitério.

§ 3° O Reitor podera, desde que aprovado pelo Conselho Universitario, criar
assessorias temporarias ou permanentes de acordo com a lei.

SUBSEGAO |
Do Reitor e do Vice-Reitor
Art. 21 O Reitor é o agente executivo e o representante legal da Universidade.

Art. 22 O Reitor, o Vice-Reitor e os Pr6-Reitores, no conjunto, constituem a equipe de
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Art. 23 O Reitor e o Vice-Reitor serdo escolhidos mediante processo de cohs¥ita\
comunidade académica, com candidaturas em chapa dunica, cujo resultado sera
homologado pelo Conselho Universitario e, posteriormente, encaminhado ao Governador
do Estado do Parana para nomeagéo, de conformidade com a legislagéo vigente.

'P
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administragdo superior e dire¢cdo geral da Universidade, com fungbes d
acordo com o Regimento Geral.

§1° Os cargos de Reitor e Vice-Reitor sdo privativos de membros dos servidores de
carreira da Universidade, com o minimo de trés anos de efetivo exercicio de suas
fungbes na UNESPAR, titulagdo minima de mestrado e devendo exercer suas fungbes
em regime de tempo integral e dedicacao exclusiva.

§ 2° A consulta a comunidade universitaria sera regulamentada pelo Conselho
Universitario.

§ 3° A duragdo dos mandatos de Reitor e de Vice-Reitor é de quatro (4) anos, permitida
uma reeleigao. .

Art. 24 No caso da vacancia do cargo de Reitor, o Vice-Reitor assumlré o cargo até o
término do mandato.
§ 1° A vacéncia do cargo de Vice-Reitor durante a prlmelra metade do mandato
determina a convocagéo de elei¢des para indicagéo de outro ocupante.
§ 2° No caso de vacéncia dos cargos de Reitor e Vice-Reitor, a Reitoria sera exercida
pelo Decano do Conselho UniverSItarlo .0 qual providenciara, em até 60 (sessenta) dias,
as medidas necessarias-com wstas & complementagao do mandato.

T .u ‘;}l Y "
Art. 25 O Reitor e o Vice- Reltor sef'd’oécdestltwdos do mandato nos casos previstos em
Lei e, especialmente, se pratlcarem\ga oS , iile a“tentem contra o disposto no presente
Estatuto e demais normatizagées mterna pu p‘e improbidade, bem como quando
atentarem contra o decoro de suas fungdes.™
Paragrafo Unico. A iniciativa da destituicao seré formallzada em proposta fundamentada
por mais da metade dos membros do Conselho Universitario, assegurado o direito de
ampla defesa e, se aprovada por dois tercos da totalidade dos seus membros em
exercicio, sera encaminhada ao Governador do Estado para as providéncias cabiveis.

SEGAOV
Do Gabinete da Reitoria

Art. 26 O Gabinete da Reitoria € a unidade de apoio direto do Reitor e dos Pré- Reitores,
sendo constituido por um chefe de gabinete e um secretario.

SEGAO VI
Da Vice-Reitoria

Art. 27 A Vice-Reitoria representa a Reitoria quando designada ou substitui o Reitor nos
seus afastamentos e impedimentos e sera co-responsavel pelas atribuicées da Reitoria.

SEGAO VII
Da Secretaria Geral

Art. 28 A Secretaria Geral é unidade diretamente subordinada ao Reitor, & responsavel
pela gestdo dos registros, normas, atos oficiais institucionais, na instancia da
administragao superior.



SEGAO VIII
Secretaria dos Conselhos Superiores

Art. 29 A Secretaria dos Conselhos Superiores é unidade responsavel pelo
assessoramento aos Conselhos Superiores da UNESPAR.

SECAO Vi
Das Pré6-Reitorias

Art. 30 Os Pro6-Reitores sdo coordenadores de cada uma das Pr6-Reitorias a seguir
discriminadas com suas respectivas atribuigdes:

l. Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo: é a responsavel pelo planejamento,
coordenagéo, integragdo, realizagéo, avaliacdo e aperfeicoamento das atividades
relacionadas ao ensino de graduagéo;

Il. Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo: é responsavel pelo -planejamento,
coordenagédo, integragdo, realizagdo, avaliagdo e aperfeicoamento das atividades
relacionadas a pesquisa e pos-graduagéo;

l1l. Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura: é responsavel pelo planejamento, coordenacéo e
avaliacdo das atividades de extensao e cultura;

IV. Pré-Reitoria de Planejameﬁtoig‘é r'e-sp“onsével pela coordenagéo da elaboragéo do PDI,
do orgamento e da avaliagdo instituciohal e para o assessoramento aos projetos de
captagéo de recursos; R e T

V. Pré-Reitoria de Administragéo-e Finafgas: & & responsavel pelo desenvolvimento das
ages dos processos de apoio administratiyos’e de irfraestrutura da Instituigéo, voltados a
consecucdo de seus objetivos, envolvendo’ aségaf'\(jdgfd“e;s inerentes a administragédo de
materiais, bens méveis, iméveis e servigos gerais;,  «." >

VI. Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento: é responsavel pela gestao e
capacitagdo dos recursos humanos (docentes e agéntes universitarios) e do plano de
carreira na Instituigéo.

Paragrafo Unico. A organizagdo das Pré-Reitorias e as atribuigoes especificas dos Pro-

Reitores, bem como do seu pessoal de apoio, serdo definidas no Regimento da Reitoria.

. SEGAOIX
Dos Orgdos Suplementares

Art. 31 Os Orgaos Suplementares sédo orgéos executivos, criados para cumprir objetivos
especificos, que suplementam as atividades académicas de ensino, pesquisa e extensao.
Paragrafo Unico. Os Orgaos Suplementares nido vinculados a reitoria possuirdo
regimentos proéprios.
’SEGI\O X
Dos Orgaos de Apoio

Art. 32 Os Orgdos de Apoio sdo orgéos executivos, criados para cumprir objetivos
especificos, que suplementam as atividades académicas de ensino, pesquisa e extenséo.
Paragrafo Unico. Os Orgéos de Apoio possuirio regimentos proprios.
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CAPITULO I
Da Administragao Intermediaria

RUBRICA
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SEGAO |
Da Administragdao do Campus

Art. 33 A administragdo do campus sera feita pelos seguintes érgios:
|. Assembleia de Campus, drgédo de carater consuitivo e deliberativo;
li. Conselho de Campus, 6rgéao de carater consultivo e deliberativo;

Ill. Diretoria Geral do Campus, 6rgéao de carater executivo.

SUBSEGAO |
Da Assembleia de Campus

Art. 34 A Assembleia de Campus, presidida pelo Diretor-Geral de Campus e constituida
pela Comunidade Académica do campus.

§ 1° A Assembleia de Campus reunir-se-a, em casos especiais, por convocagédo do
Conselho de Campus ou do Diretor-Geral de Campus ou por 2/3 (dois tergos) da
comunidade académica, para manifestar-se em decisées que se refiram a comunidade
académica que, por sua especial relevancia ou mesmo por peculiaridades especificas,
nao possam ter ou ndo tenham obtido solugdo aceitavel em outras instancias do campus.

" i “SUBSEGAOII
e DP Conselho de Campus
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Art. 35 O Conselho de Cambii’SLé%gd*’c';}géb-&deliberatiyo e normativo, no dmbito de cada
campus, sendo observados no minimo 70% (setenta por cento) representantes do corpo
docente em sua composigéo.

fey,

Art, 36 O Conselho de Campus tem os seguintés" iﬁfégrantes:

I. Diretor-Geral do Campus, que é seu presidente, tendo também direito a voto de
qualidade;

[I. Vice-Diretor do Campus;

1. Diretores de Centros de Areas;

IV. Coordenadores dos Cursos ofertados no campus;

V. Um docente representante de cada curso.

VI. Representantes do corpo discente no percentual de até 15% do total de membros do
conselho de campus;

VII. Representantes do corpo de agentes universitarios no percentual de até 15% do total
de membros do conselho de campus;

§ 1° Os representantes definidos nos incisos V, VI e VIl serio eleitos pelos respectivos
pares, em sessao propria, por voto secreto.

§ 2° O Conselho de Campus reunir-se-a ordinariamente, a cada dois meses, ou quando
convocado pelo Diretor ou por requerimento da maioria absoluta de seus membros.

SUBSEGAO IlI
Do Conselho Consultivo Comunitario

seosbosnfocsncece



Art. 37 O Conselho Consultivo Comunitario de Campus é érgéo consult
interagdo com a comunidade local/regional. '

Art. 38 O Conselho Consultivo Comunitario do Campus é composto pelos seguintes
integrantes:

. Diretor Geral de Campus;

Il. Coordenador de Extenséo e Cultura;

l1l. um representante das Associagdes Comerciais, Industriais e de Servigos;

IV. um representante dos Sindicatos Patronais Rurais:

V. um representante dos Sindicatos Patronais Urbanos;

VI. um representante dos Sindicatos de Trabalhadores Rurais;

Vil. um representante dos Sindicatos de Trabalhadores Urbanos; .. :¢

VIil. um representante dos Movimentos Sociais Rurais;

IX. um representante dos Movimentos Sociais Urbanos;

X. um representante das Associagdes de Moradores; coe e e

XI. um representante das Associagbes dos Municipios da regido de influéncia de cada
campus.

§ 1° Outras organizagbes da sociedade civil poderdo participar, observadas as
peculiaridades da regido de influéncia de cada campus e mediante o estabelecimento de
critérios, bem como a aprovagéo do Conselho Consultivo Comunitario do campus.

§ 2° Os representantes elencados seréo indicados pelas respectivas organizagdes.

§ 3° O mandato de cada representante sera de dois anos, permitida uma recondugéo
imediata. L o

§ 4° Os membros do conselho néo serdo remunerados.

" .SUBSEGAOIV |
Da Diretoria do- Campus
ey el e

Art. 39 Em cada campus havera um Diretor-é‘era\lnié"lum Vice-Diretor de Campus.

§ 1° O Diretor-Geral e o Vice-Diretor de Campus serdo eleitos pela comunidade
académica e nomeados pelo Reitor, na forma do disposto neste Estatuto, para um
mandato de quatro anos, permitida uma reeleigéo.

§ 2° O Diretor-Geral e o Vice-Diretor de Campus serdo escolhidos dentre os servidores
docentes e agentes universitarios detentores do titulo de graduagdo, concursados,
lotados no campus e com, no minimo, trés anos de efetivo exercicio de suas funcdes na
UNESPAR.

§ 3° Os procedimentos para a eleigdo serédo regulamentados pelo Conselho Universitario
da Universidade.

§ 4° Além da unidade orgamentaria da Universidade, cada campus tera suas atividades
orgamentarias proprias, cujo Diretor-Geral sera o ordenador de despesas.

Art. 40 No caso de vacéncia do cargo de Diretor-Geral, o Vice-Diretor assumira o
cargo até o término do mandato.

§ 1° A vacéncia do cargo de Vice-Diretor durante a primeira metade do mandato
determina a convocagéo de eleigées para indicagdo de outro ocupante.

§ 2° No caso de vacancia dos cargos de Diretor-Geral e Vice-Diretor, a Diretoria sera
exercida pelo Decano, na forma estabelecida pelo Conselho Universitario, o qual devera
providenciar, em até 60 dias apds a vacéncia, as medidas necessarias no Conselho



Universitario com vista @ complementagao do mandato.
Art. 41 Os assessores, coordenadores de servigos e de nucleos, chefes de diN®4g, de
segéo e secretarias da Dire¢do de Campus serdo indicados pelo seu titular e nonteadeés
pelo Reitor, observada a legislagéo vigente.

Paragrafo Unico: No caso dos titulares dos orgaos de apoio e suplementares, devera ser
respeitado o regulamento préprio.

Art. 42 O Vice-Diretor € o substituto do Diretor-Geral nos seus afastamentos e
impedimentos e sera co-responsavel pelas atribuigées do Diretor.

§ 1° Nos afastamentos e impedimentos simultdneos do Diretor-Geral e do Vice-
Diretor, a Diretoria sera exercida pelo Decano do Conselho de campus.

§ 2° O Vice-Diretor podera ter outras atribuigdes definidas pelo Diretor-Geral.

SUBSEC;AO \"4
Das Divisoes Académicas

Art. 43 As Divisbes Académicas tém por finalidade proporcionar suporte académico a
Instituicdo, nos termos do Reglmento Geral da UNESPAR.

SUBSE(;AO \'|
S Das Segoes de Apoio
Art. 44 As segbes tém por f nahdade atender a comunidade interna e externa de
cada campus da UNESPAR constltumde-se tambem campo de estagio para discentes da
graduagéo e pds-graduacao. R

L

.._\g W
SUB§E¢AO VII
Dos Serwgos

Art. 45 Sao 6rgaos subordinados as segoes e tem por objetivo a execugdo das
agoes fim.

CAPITULO Il
Da Administragao Basica

SECAOI i
Dos Centros de Areas

Art. 46 O Centro de Areas conforme definido no Art. 11 é o Orgédo responsavel pela
organizagdo administrativa e didatico-pedagdgica dos cursos de graduagéo e de pos-
graduagéo que o congregam.

Paragrafo Unico: Os Centros de Areas terio regulamento préprio aprovado pelo
Conselho Universitario.

SUBSEGAO | i
Dos Conselhos de Centros de Areas

Art. 47 Cada Centro de Areas contara com um Conselho com a seguinte composicio:

. O Diretor do Centro de Areas;

Il. Os Coordenadores dos Cursos de Graduagéo, de Programas de P6s-Graduacgéo stricto
sensu do Centro;



I1l. Um representante dos docentes efetivos, por curso, eleito pelos seus pares;
IV. Representantes do corpo discente e dos agentes universitarios, no percentual
pela legislagdo, eleitos pelos seus pares.

§ 1° O mandato do Diretor do Centro de Areas sera de dois anos, permitida uma

reelei¢ao.

§ 2° Os membros representantes discentes terao mandato de dois anos, ndo podendo ser
indicado discente matriculado no ultimo ano do curso.

§ 3° O membro representante dos agentes universitarios tera mandato de dois anos,

permitida uma reeleigéo.

SUBSEGAO Il i
Da Diretoria dos Centros de Areas v
Art. 48 Cada Centro de Areas tera um Diretor, eleito pelos docentes, agentes
universitarios e discentes vinculados ao respectivo centro, para um mandato de dois
anos, sendo permitia uma reeleigéo. :

SEGAO i
Dos Cursos e Programas

. SUBSEGAO |
Da Coordenagéo de Cursos e Programas

Art. 49 Cada curso dle"'gféd’t}'a,g:éb 'ou programa de poés-graduagdo do Centro de Areas
tera um Coordenador, eleito.pelos:- docentes e discentes do curso ou do programa, para
um mandato de dois anos;'perr“niﬁga;uma‘reeleigéo.

RS P %

. ‘sUBsegAo.ll
Dos Colegiados d%ir:ggrsgs‘g Programas

* PR

Art. 50 Cada curso de graduagdo ou pfoéfarr)é de pés-graduagdo contara com um
Colegiado com a seguinte composigéo:

I. O Coordenador do Curso;

Il. Os docentes efetivos e temporarios que ministram disciplinas do curso;

Ill. Representantes do corpo discente, eleitos pelos seus pares, no percentual previsto
pela legislagao.

§ 1° Os membros representantes discentes terao mandato de dois anos, ndo podendo ser
indicado discente matriculado no Gltimo ano do curso.

§ 2° Os Colegiados de programas de pos-graduagao poderao ter composigdo especifica
adequada a sua realidade.

TiTULO V
Das Atividades Académicas

CAPITULO |
Dos Projetos Pedagégicos dos Cursos

Art. 51 Cada um dos cursos, e nos diversos niveis da Instituigdo, deveréa ter seu projeto
pedagégico proprio, atendidas as diretrizes e normas do Projeto Pedagdgico Institucional



da UNESPAR.
§ 1° As atividades previstas nos projetos pedagdgicos dos cursos deveréo ser B{’ng%%;ﬁ/ £
pelos respectivos Centros de Areas. oy ‘{&é J

§ 2° Para o cumprimento dos projetos pedagdgicos dos cursos, o docente
ministrar aulas em diferentes campi, desde que autorizado pelo campus de origem e
ouvido o Conselho de Centro de Areas de lotagio do docente.

§ 3° Quando um mesmo curso de graduagdo for ofertado em diferentes campi, tera
preferentemente, um projeto pedagégico unificado, podendo, no entanto, prever
especificidades para cada um dos cursos ofertados.

Art. 52 O curriculo do curso deve ser consoante com o respectivo projeto pedagdgico e
constitui-se em um conjunto articulado de atividades pedagdgicas sistematizadas e
complementares, visando formagao e qualificagdo profissional.

CAPITULO II
Dos Procedimentos Académicos

Art. 53 Os procedimentos académicos, assentados em normas disciplinadoras da vida
académica discente, serdo definidos no Regimento Geral da UNESPAR, atendidas as
especificidades dos projetos pedagégicos de cada curso.

.. . . CAPITULOIN
DQerqgesso'dg Ingresso na Universidade

4 .

Art. 54 O processo seleti-vp""afé'*‘;iﬁg,reé“so consiste na avaliagdo dos conhecimentos

comuns as diversas formas dé°~egdcei§5gf«Qe ensino médio ou equivalente e da aptiddo do
candidato para estudos superiore‘s,.,ai’eﬁd#ﬂ;{asf‘aS“exigéncias da legislagao vigente.
o, F it

capPiTULG IV ™
Dos Cursos. e Programas
Ty ¥ %W‘u

Art. 55 Os cursos e programas regulares da UNESPAR s&o os seguintes:
a) Cursos sequenciais;
b) Cursos de graduagio;
c) Cursos a Distancia;
d) Cursos de pés-graduagdo /ato sensu, destinados ao aperfeicoamento e a
especializagao;
e) Programas de pé6s-graduagéo stricto sensu, destinados ao mestrado e doutorado.

CAPITULO V
Do Calendario Escolar

Art. 56 O calendario escolar sera homologado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

§ 1° O calendario escolar sera organizado independentemente de correspondéncia com
0 ano civil, por periodos, abrangendo o minimo de dias letivos exigidos pela legislagéo.
§ 2° O calendario escolar da UNESPAR sera preferencialmente unificado, podendo
atender as especificidades de cada campus, respeitado o estabelecido no caput deste
artigo.

A\
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CAPITULO VI
Da Graduagao

Art. 57 Os cursos de graduagéo, na forma da lei, terdo por finalidade a concesséo de
graus académicos e deverao possibilitar a formagéo de profissionais com qualidade e
consciéncia critica, atendidos a missao, os principios e as finalidades da Universidade.

CAPITULO VI
Da Pés-Graduagao

Art. 58 Os programas de pés-graduagéo stricto sensu tém por objetivo a formagéo de
docentes, pesquisadores e profissionais em todas as areas do saber e compreendem
dois niveis de formagédo: o mestrado e o doutorado.

Art. 59 Os cursos de pés-graduagéo /ato sensu tém por objetivo atualizar e melhorar
conhecimentos e técnicas de trabalho, e preparar especialistas em centros de estudos
restritos de estudo; e compreendem dois niveis de formagao: o aperfeicoamento e a
especializagdo, -que facultam os certificados respectivos. - Paragrafo Unico. Por
deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao e aprovagéao do Conselho
Universitario, poderdo ser ofertados cursos de pos- graduagao lato sensu a distancia,
semipresenciais, na forma da lei.

Art. 60 A matricula nos” programas de pos-graduagdo somente sera permitida a
graduados em nivel sup‘erior:ﬁﬁ '

)

e TiTULO VI

"DaComunidade Académica
Art. 61 Para efeito de definigdes deste Estatuto ctonsidera-se comunidade académica da
Universidade Estadual do Parana todo ¢ quadro de servidores da carreira docente e
agentes universitarios em pleno exerci¢io de Suas fungdes e os contratados em carater
de transitoriedade, bem como o corpo discen'tg.'fegularmente matriculado nos cursos.

§ 1° Todos os cargos de dire¢do da Administragdo Superior devem ser privativos de
membros do Corpo Docente e do Corpo de Agentes Universitarios de Carreira em efetivo
exercicio na Universidade, com exce¢do dos Centros de Areas e Coordenagéo de
Cursos que serdo privativos de membros do Corpo Docente.

§ 2° Sao considerados membros do corpo discente os alunos regularmente matriculados.
§ 3° Nao podera integrar colegiados nem exercer o direito a voto o discente que estiver
com a matricula trancada.

Art. 62 Os direitos, vantagens e regime disciplinar aplicaveis & Comunidade Académica
sdo os previstos em lei e, no que couber, no Regimento Geral e atos do Reitor.

CAPITULO |
Do Corpo Docente

Art. 63 O corpo docente sera constituido por quantos exergam, em nivel superior,
atividades inerentes ao sistema indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo, ou
ocupem posigdes administrativas na condigéo de professores.

Art. 64 A carreira docente obedecera ao principio de integragdo das atividades de
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ensino, pesquisa e extenséo a comunidade e a administragcao universitaria pertu} gn..gj.gg;
Art. 65 Desde que haja interesse do docente e dos campi, havendo concordRporiedisA 'y
ambas as partes e respeitado o nivel ja atingido na carreira, sera perm
transferéncia de docentes de um para outro campus, observados os interesses
ensino, da pesquisa e da extenséo da Universidade.
Paragrafo Unico. O docente podera atuar, no mesmo campus, em diferentes centros de
estudos respeitado o interesse da Universidade e a sua formagéo.

Art. 66 Os professores da carreira docente ndo perderéo esta condicdo quando
designados para fungéo técnica ou administrativa.

Art. 67 A carreira docente é aquela estabelecida pela legislagdo estadual vigente,
observadas demais determinagdes legais.

Art. 68 Os servigos e encargos inerentes as atividades docentes serao especificados no
regimento geral e no regulamento do pessoal da Universidade; atendida a legislagcéo
vigente. . R

= CAPITULO Il e era aree
Do Corpo de Agentes Universitarios

Art. 69 O corpo de agentes uni\{érsitérios sera formado por todos que exergam fungdes
. ’ . . g F ey ] e
de carreira técnica universitaria, ~ .o -,
* v ?vf'/‘ 'r,_v’*” RS .
Art. 70 A carreira dos agentes ‘,u?njy; sitarios & aquela estabelecida pela legislagdo
estadual vigente, observadas demais deferminagdes legais.

. LT Y g S o ez "
Art. 71 Os servicos e encargos inerentes as'atividades dos agentes universitarios serao
especificados no regimento geral e no regulamento do pessoal da Universidade, atendida

a legislagéo vigente. L

Art. 72 Desde que haja interesse do agente universitario e dos campi, havendo
concordincia de ambas as partes e respeitado o nivel ja atingido na carreira, sera
permitida a transferéncia de agentes de um para outro campus, observados os
interesses de ordem administrativa da Universidade.

CAPITULO lli
Do Corpo Discente

Art. 73 O corpo discente é constituido por todos os estudantes regularmente
matriculados em seus cursos.

Art. 75 A representacdo discente nos 6rgdos colegiados atendera ao disposto neste
estatuto e no regimento geral da UNESPAR.

CAPITULO IV
Dos Recursos Humanos

Art. 76 Passam a compor o quadro do Pessoal Docente da Universidade Estadual do
Parana o quantitativo de cargos de Professor de Ensino Superior, referentes a carreira
do Magistério Publico do Ensino Superior do Parana, a que se refere o Capitulo | da Lei
n° 11.713, de 07 de maio de 1997, da Lei n° 14.269, de 23 de dezembro de 2003, da Lei



quantltatlvo de fungbes referentes ao cargo de Agente Universitario da carreita—de
Pessoal Técnico-Universitario das Instituicoes Estaduais de Ensino Superior a que se
refere o Capitulo Il da Lei n°® 11.713, de 07 de maio de 1997, da Lei n°® 12.457, de 16 de
janeiro de 1999, da Lei n° 15.050, de 15 de abril de 2006 e da Lei n° 16.372, de 30 de
dezembro de 2009, existentes nas Instituicdes de Ensino Superior que a integram.

TiTuLo vil
Das Dignidades Universitarias

Art. 78 A Universidade podera conceder titulos de:

|. Doutor Honoris Causa;

Il. Professor Emérito;

Ill. Agente Universitario Emérito;
IV. Estudante Emérito;

V. Cidaddo Benemeérito;

VI. Instituigdo Benemérita.

Art. 79 A regulamentagao da concessao de dignidades universitarias sera estabelecida
pelo Conselho UnlverSItar;o o

ey ' TI’TULO Vil

Das DlSppSlgoes Gerals e Trans:torlas
Art. 80 As Instituicbes Estaduais de Ensmo Supénormf:ltadas no Artigo 3° deste Estatuto
manterao os atuais procedimentos académicos e admlﬁlstratlvos inclusive os referentes
a expedigdo de diplomas e demais documentos nécessarios ao cumprimento de suas
atividades, até a implantagéo da estrutura da Reitoria da Instituigéo.

Paragrafo Unico. Cabera ao Reitor ou Vice Reitor, ou ainda ao Diretor ou Vice-Diretor
do Campus, a presidéncia das Cerimdnias e atos oficiais de natureza académica ou

administrativa.

Art. 81 A Universidade Estadual do Parana podera incorporar outras Instituigées
Estaduais de Ensino Superior, assim como criar novos campi, observadas as
determinagoes legais.

Art. 82 As faculdades integrantes desta Universidade permanecerdo como unidades
orcamentarias independentes, sendo seus respectivos diretores os ordenadores de
despesas, até que se obtenha o devido registro, nos érgdos competentes, dos
documentos oficiais desta autarquia.

Art. 83 As estruturas de cada campus, as fungdes e a organizacdo das unidades nao
especificadas neste Estatuto serdo definidas no Regimento Geral da Universidade
Estadual do Parand, ou em regulamentos especificos, aprovados pelo Conselho
Superior competente.

Art. 84 Todos os Conselhos e 6rgdos superiores deverdao elaborar seus regimentos,
submetendo-os & aprovagdo do Conselho Universitario, no prazo de até 06 (seis)
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meses, apoés a implantagdo da Reitoria.

Art. 85 Ocorrendo reestruturagéo que impliqgue em extincdo de 6rgao, de
centro de estudos ou de drgao colegiado, integrantes do sistema universitario, ex
se-a0, automaticamente, os mandatos e as representagdes correspondentes
estabelecidos neste estatuto.

Art. 86 Os membros dos 6rgdos deliberativos da administragdao da Universidade nao
serdo remunerados pelo exercicio de suas atividades em tais conselhos, sendo
estas consideradas de carater relevante.

Art. 87 O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua publicagdo, observadas as
formalidades legais.

Curitiba, aos 05 de dezembro de 2013.
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ANEXO Il
Regulamento do Estagio de Pratica Juridica do
Curso de Direito da Universidade Estadual do
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‘ UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA - UNESPAR

v CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
UNESPAR PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE DIRBITO
T

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1° Este Regulamento rege as atividades do Nucleo de Pratica Juridica (NPJ),
responsavel pelos estagios do curso de graduagdo em Direito da Facuidade
Estadual de Educacdo Ciéncias e Letras de Paranavai, em especial o Estagio
Supervisionado (curricular), com atividades praticas simuladas e reais, exigidas em
carater obrigatério pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, Resolugdo CNE/CES
N°09, de 29 de setembro de 2004, bem como consta no Projeto Politico Pedagégico

do Curso.
‘x

Art. 2° As atividades de estagto sao essencialmente praticas e devem proporcionar
ao estudante a participagdo em sﬂuagoes simuladas e reais de vida e trabalho,
vinculadas a formagdo juridica e socuopohtlca em matérias fundamentais e
profissionalizantes, propiciando conhecumento - critico, com forte embasamento
humanistico, como meio de transformagdo da sociedade, buscando sempre, em
todas as suas variaveis, articular ensino, pesquisa e extensdo bem como a analise

critica das mesmas.

Art. 3° O estudo da ética profissional e sua pratica devem perpassar todas as

atividades vinculadas ao estagio.

CAPITULO Il

DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA
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Art. 4° O Nucieo de Pratica Juridica é o 6rgdo encarregado de coordenar e
supervisenar as atividades de estagio dos alunos do Curso de Graduagédo em

Direito, serco composto:

l. peio Cooraenador de Estagios;
1. peios Prcressores-Orientadores de Estagios;
1. pela Secretaria de Estagios;

V. peos acvegados supervisores de estagio;

V. pe'as Disentes Estagiarios;

Vi pg'o Foru !\/lodeIO' 4

vil.  peao Escritdrio Modelo de asS|stenC|a juridica.
Lo 3.
T T Ségéo b

B ,.-'n 4 -’J!z
;U’ RN

Do Cbordenador de Esiaglo

Art. 5° C Cocrdenador de Estagio € esCoIhldo dent;e os professores efetivos que

compde~ ¢ Cclegiado do Curso de Graduagao em Direito.

Paragrac Unico. A carga horéria administrativa atribuida ao Coordenador de

dea até 20 (vinte) horas semanais.

[}

Estagios
Art. 6° Ccmoete ao professor Coordenador de Estagios:

| cooraere o Ndcleo de Pratica Juridica e implementar as decistes do Colegiado

do Cursc de graduacdo em Direito referentes a estagios;

I elaberar, an.zimente, proposta de distribuigdo entre os Professores de Estagios
das dversas atividades atinentes ao Estagio Supervisionado, encaminhando-a

ao Cuoeg.ace co curso de graduacao em Direito;

Il aprovzr, 2 composicdo de equipes e escalas de horario dos estagiarios junto ao
Coleg ads co Curso, de forma a manter uma distribuicdo equitativa de

acadzmicos ros diversos horarios de funcionamento do mesmo;
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n-
Iv. propc” ac T.egiado do curso de graduagao em Direito projetos de traba

1; % Erses 2o Pares
w30 Paarda

interciscicliner a serem desenvolvidos conjuntamente com Outros Cursos da

UNESBAR Pz anavali;

V. dar carece. snbre a viabilidade didatica e pratica dos projetos alternativos de

estagic ercarinhados pelos Professores de Estagios;

vI. fixar ¢s =-térios e condicbes a serem exigidos para o credenciamento de
escr.arios de advocacia, 6rgdos, entidades e empresas publicas e privadas para

rece.sre ™ z..10s do Curso de Direito;

Vil. autorzar a oarticipagio fe\r,r}: programa alternativo de estagio devidamente

apros 24, O
: :

VilLavaliz: ¢ &sagio extemo desenvgt\/tdo em escrl‘torlos de advocacia, 6rgaos,

IX. aprezentz¢ 2> Colegiado do Curso ”de;‘b,r"‘édyaﬁgéo em Direito, anualmente,

relaiz ¢ o 1 acalho desenvolvido como Codrdenador de Estégios;

X. tomar. e srimeira instancia, todas as decisdes e medidas necessarias ao efetivo

cumg s merc ~este Regulamento;

XI. aprovar moczios dos expedientes e formularios para o bom funcionamento das

ativicz ces 2 ~dcleo de Préatica Juridica;
XlI. aprov = proe’us de assessoria juridica e atividades simuladas;

XiLescz - ~c “-ofessores-Orientadores para a atuacdo no Nucleo de Pratica

Jurio &

[aV]

Xlv. prege- alteracdes neste Regulamento, bem como dirimir davidas referentes a

0

sua ~erur2tazao e fiel aplicagao;
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XVl pooeraciaria das disciplinas de estagio com seus respectivos horarios;

- -agarcs - gsemestralmente relatério do Nucleo de Préatica Juridica, incluindo-

jas atividades de estagios supervisionados.

w

o

c o
@
o)

On

@)

Secao i
Dos Professores-Orientadores de Estagio

Art. 72 Sa0 F’"C"’—SSOVGS Orientadores de Estagios aqueles docentes que exercem

atividages ac o éﬁqde Pra’tICa Jurldlca competindo-ihes principalmente:

% [ -
" e P

notas:

i, efetwa’ ¢ conrole de frequéncia, ao Estagio Supervisionado, dos estagiarios

perie ce 12€ 48 equipes pelas quais for responsavel;

. acomnannar a elaboragdo e  corrigir as pecas processuais assinando,
junteveriz com os estagiarios pertencentes as equipes pelas quais forem
respc-séveic  as peticdes encaminhadas ao Poder Judiciario através do

Escrisaric Mernzslo de Assisténcia Juridica;

IV. avaiz. 2 pa .cipagdo das equipes de estagiarios pelas quais for responsavel,
nas auaiérnc.zs dos processos encaminhados ao Poder Judiciario através do

SAJL

V. procener £ curreicdo bimestral, examinando todos 0s relatérios das audiéncias

reaiiz=2as & copias das sentengas dos processos liquidados;
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Vn
VI. exigi- aos g zgiarios relatérios das audiéncias realizadas e copia da senteﬁg’a\d’e"'/

extinczc: 0os processos findos;
Vil. desercene - “odas as demais atividades decorrentes de sua fungéo.

§ 1° Tonzs ar o7 ridades de orientagdo, supervisdo, acompanhamento, avaliagao e
coorderacic zirentes ao Estdgio Supervisionado sdo consideradas atividades

docenies senzc seu exercicio privativo dos membros do corpo docente vinculado ao

curso de 5ran.s%0 em Direito da Faculdade.

§ 2° Pa= tns uo Plano de Atividades do curso de graduagdo em Direito, cada
conuntc & sLles onemadas pelo mesmo Professor de Estagios, em um mesmo

horaric, = L¢3 cﬂa uma U’mca*turma

§3°A encae oo axoaho do
Assistércz C.rdca € determmad’a pe{o Coleglado do curso de graduacédo em
Direitc. -uwice - Coordenador de Estaglos, e deve buscar manter no maximo 5

o,

equipes 737 cz-= professor em cada hqranp letlvo para orientacdo e supervisao de

I. desercen .2 odas as demais atividades decorrentes da sua fungéo.
Secao i
Da Secretaria de Estagios
Art, 82 C.~pae £ Secretaria de Estagios:

I. manis- a'zu 0s de toda a correspondéncia recebida e expedida, bem como de

toca = coouirentacdo e legislacéo referentes ao estégio,

Il. exoed - tacas as declaragbes e certiddes pertinentes ao estagio, respeitadas as

comeersr cias especificas das demais Secretarias existentes no dmbito do Curso

. em Direito, previstas na legislacao vigente;
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estac.2s = n-sa do Direito, bem como copias dos termos de compromisso de

t0cos O zl.n0s que estiverem realizando seus estagios com base nesses

IV. divulgar &3 & zrtas de estagio extracurricular;

V. ma~ 35000 com copias de todos os processos ajuizados através do Escritorio

Modg='s ¢z ~¢ < 'sténcia Juridica que devem ser atualizados pelos estagiérios;

VI. man:s; cagasirc de chen‘tes do Escritério Modelo de Assisténcia Juridica, que

deve :zer wi=tizado; com base nos dados fornecidos pelos estagiarios a cada

=

nove atanc.T £nio ou ato pro&essuaﬂ

\,

’w - “\e\

VIl. fazer z :rscrcao e encamlnhamehto «daé partes ao atendimento pelos estagiarios,

respe “zndo « sroporcionalidade pe!‘ eque‘

Vil.mani=- LTa =genda das audiéncias refereﬁtes aos processos ajuizados através
do Evsiii ¢ viodelo de Assisténcia Jurldlca que deve ser atualizada pelos

es1ay SIS,
IX. acor-.:zrois .ntamente com os estagiarios, as publicagbes oficiais;

X. desz - r=-~isc as demais atividades de sua competéncia e as que lhe forem

solicizces a2l professor Coordenador de Estagios na forma deste

~u.vo 08 prontuérios dos discentes estagiarios;

w

Xl. man.z =M
Secao IV

Dos Advogados Supervisores de Estagio
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Art. 92. SZo arivoaados supervisores de estagio, os profissionais de nivel superior da

drea jurcica. c.e exercem atividades de orientacdo aos estagiarios junto ao

Escritoric viccaio de Assisténcia Juridica, competindo-lhes:

. acor.y

orier:ar e z.zlar o trabalho de estagio do Escritério Modelo de Assisténcia

Juric.ca soo sua responsabilidade;

efetuz o cori-ole de frequéncia ao Escritério Modelo de Assisténcia Juridica dos

estagi. ¢S D¢ 0s quais for responsével;

oy

assirz jur:aente com os estagiarios pelos quais for responsavel, as petigoes
enca T mNasss ao Pocjé"h‘EJudiciério através do Escritorio Modelo de Assisténcia

Juric. oa.,

j;os estaglarlos pelos quais for responsavel, as

ey o

[V

aUGIECIES S processos eﬂcammhados ao Poder Judiciario através do

Escr.o7c Moosiode Asmstencfadundma

FL
: RN

desemrcern s j00as as demais atlwdades. decorrente de sua funcao e outras
arrib. z8es sue lhe forem acometidas pelo regimento interno do Escritério Modelo

iz guridica, com fiel observancia as normas, regulamentos e rotinas

nigr 28 0.7 7TESMNO.

Paragrs ~ vy, Os valores eventuaimente obtidos em condenagbes judiciais,

relativos = r~oiivrarios deferidos aos advogados supervisores, em processos

iniciaccs 1o Lo Escritério Modelo de Assisténcia Juridica, ndo pertencerao aos

supervis &5, & raz80 da renlncia regimental expressa do profissional, nem aos

estagiér == (o= o urticipam do processo, devendo ser depositados em conta bancaria

t~en- a UNESPAR, oportunamente, a investimentos para a melhoria

~uteriais do Escritério Modelo de Assisténcia Juridica.

Secéo IV

Dos Discentes Estagiarios
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Art. 10. S20 =7 - serados estagiarios, para fins do Estagio de Pratica Juridica, todos
-~ ados nas atividades de Visitas Orientadas, de Prética Simulada e

szrpetindo-lhes principalmente:

| realizzc = .esquisas, semindrios e trabalhos simulados orientados nas
atvicz uas L-: Uisciplinas de Estagio de Prética Juridica | e Estagio de Prética
Jurice 1, o Jistos nos respectivos planos de ensino;

I cuvs s .z ~origagbes junto ao Escritério Modelo de Assisténcia Juridica ou

acs o=n . 2 6rgdo conveniados, de conformidade com os convénios e
piars. o: oxpo realgelebrados;

EE

‘2'

N, erwese” se “'caf’neme aos prqfessores responsaveis pelas areas de estagio ou
803 Hlviiél 38 auparwsores de estaglo relatério onde devem descrever
Jde.s . a0« & tooas as~ atl\/ldades reahzadas durante o periodo respectivo e

efer. s .72 ,@—avahagao deuseu deseM@pnho,

4\::

V. emrel.” C=rooicamente ao Professar ‘“*;!e Estaglos responsavel pela equipe,
reiar. . cseonado de todas as atividades realizadas durante o periodo

0

re _ .. +.orpanhado de autoavaliagdo de seu desempenho;

(I )

[
i1

V. recic =5 zoi.Ces de todos 0s processos Nnos quais participaram ativamente,
aeis ‘27e. . constar a identificacdo da respectiva equipe, e assina-las

jurie e~z L. o o Professor de Estagios;

A

VI cum? ~timagbes que forem efetuadas nos processos sob sua

resp: s25 o Je, comparecendo a todos 0s atos processuais decorrentes do

Vil acars c-4  rtamente com a secretaria, as publicagbes oficiais, visando
mz~. - zi.v -ada a agenda de audiéncias e dos demais atos processuais,
cem. - sent. a2 secretaria, com antecedéncias minima de trés (03) dias, as
dasze e - 2 wcais de realizacdo de todos os atos processuais pertinentes

zos - o2 20D sua responsabilidade;
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4 LIl *oscese
O, RUBRICA

come

45]

)

agir com oan

Assig =

mn

I N My E
N3 21 28shu

aprass "t

Circu: slancan o

o T

UMU

COMwr 20710

CLMT " 2L

Esa: .

-~
s

aprerc. U Ll

V.

ﬁ«s\;q-

RO

o
S\’

W«
o

O
M
€y
;
¢
}
A

[92]
2

o

A
o

]
i‘\i
[§¥3

[94]
AV]

.. audiéncias devidamente trajados;

. orofissional, zelando pelo bom nome do Escritério Modelo de
‘wica da UNESPAR/Paranavai;

eventualidade de perda ou extravio, os processos sob sua

. 5tas dos clientes, cépia de todas as pegas processuais produzidas
. aiuizados através do Escritorio Modelo de Assisténcia Juridica;

~a data fixada pelo Coordenador de Estéagio, relatorio
aas @tﬁndades reais realizadas nas Disciplinas de Estagio de
:1 s» tstég o} ae Pra‘tlca Juridica I, acompanhado dos respectivos

J2s pecas é trabaﬁhos realizados;
‘v

Segu amente e as Hemas determinacdes legais referentes ao

w& ¢ Cdédigo de etuca da’iﬂndem dos Advogados do Brasil.

Do Forum Modelo

“- v Modelo, como forma de permitir aos alunos passarem pelas

c-~~es dos diversos operadores juridicos, efetivando assim seu

-3 de forma completa, compreende:

.~ s7ribuicdo e tramitag@o dos processos simulados;

~istéric Publico;
<1¢ia;
»2adas;
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saldc sarz o wanal do jari;

servinnres oo ice-administrativos para atendimento do cartério, recebimento e

> orocessos simulados no cartério simulado e demais atividades

nere . es -5 2lcas simuladas.
Secéo Vil

¢ Escritério Modelo de Assisténcia Juridica

Art, 12. 0 Zscio o '“\/ﬂodeﬂo de Assisténcia Juridica como meio de operacionalizar o

atenaime "o s éreas cnvel cnmmaﬂ trabalhista e previdenciaria, destinado a

populag:.s cure o zcmdo 2, totalidade da carga horaria destinada ao estagio real
ro sem Ll 0 3sistén ncia® x;undfca;?para o atendimento de partes, pesquisa,

elaberac?s 28 oo mocessuats e adémpan‘hamento dos respectivos processos,

n“ Laooal

.

SECTE )
szizr -2 x o eimento aos usuarios da assisténcia

sz z¢ e 23 208 professores e/ou advogados supervisores de estagio para

atenc:ren s @ a:ompanhamento dos estagiarios;

local zoroc 2 o para manter arquivos com copias completas de autos findos que

s ©ooi..s ca assisténcia, assim como, para acervo de autos de interesse

2:3poniveis aos estagiarios, com acesso a Internet;

(9]
6
pa
.
15Y

_acer -~ de legislagdo atualizada, dos principais cédigos para consulta

rapids e meciata, sem prejuizo da disponibilizagdo dos mesmos em meio
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VilLfichér > oo

OroCasecs. i)

Paragrz o Lin.zo

SA0 CEesi MLE.

horarics © s&ra

vigenie, .
paric:cs i%

orevisin e

Art. 12,1 os

com "G L L

obeaeciu . = &y

Paragiz: [rin-

acerca T

{4
S8

finalicacs

(Y9

andae

Art. 14, -5 ol

~_alzado para atendimento da secretaria, controle de estaglos,

yem da clientela e demais atividades inerentes as préaticas reais.

Ag atividades junto ao Escritério Modelo de Assisténcia Juridica

‘zas obrigatoriamente pelos discentes estagiarios, em datas e

ssfinidos junto & Coordenagdo de Estagio, obedecida a legislagao

u

-ecic daqueles gque estiverem realizando estagio externo ou

(%4

-c'g'o alternativo de estdgio de prética juridica real, na forma

ey
ameniOy. T,
:?9/ % wt‘:")t
(? = heSs

G Moo lo’ de Aséasiencra Juradlca funciona durante o ano letivo,

n,«‘U‘

as Diret rze o

Geras g.e 0% -

previs: s "2 o

s1aimento’ ao, pubhco y‘)(ado peio Coleglado do Curso de Direito,

)

a0 vigente. A .,
W 5 QQ f,"
‘?7 f

\cs periodos nao Hetlvos havera plantdo, em horario fixado de
~orarios de funcionamento da UNESPAR/Paranavai, com a

-5ac assisténeia de urgéncia e acompanhar 0s processos em

CAPITULO It

CAS ATIVIDADES DE PRATICA JURIDICA

~aas do Estagio de Préatica Juridica do Curso de Direito obedecem

suiares Nacionais do Curso de Graduacao em Direito, as Diretrizes
i4gios Curriculares dos Cursos de Graduagdo da UNESPAR e ao
“:-iamento, incluindo a pratica juridica nas seguintes modalidades:

s« inarios e trabalhos reais das praticas profissionais dos diversos

cicos, abrangendo as vérias areas do Direito, desenvolvidos no

25 ae Assisténcia Juridica e mediante convénios celebrados com

- .=nutive, Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico, advogados,
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N0 v
rcdnt, enis o ies. instituigbes e empresas publicas e privadas, para realizagao
deezz0C @
pesc. sa3 corndrios e trabalhos simulados das praticas profissionais dos
dwsre. s ¢ agores juridicos, abrangendo as varias areas do Direito,
gsse ¢ wu. sas Disciplinas Estagio de Préatica Juridica | e Estagio de Pratica
Jur'c s oo 0 orevistos nos respectivos Planos de Ensino.

Secdo |

20 Estagio de Préatica Juridica Real
I =Y
*.‘:a? ble' - ». -
scen vaos‘déverao-cymprir 50% (cinglienta por cento) da carga horaria

s

relative, 208 =5 03 de'Pr’éﬁéa Jurjdica-1 e Pratica Juridica I, em forma de estagio
2L °

&

de predve v ooon real, conforme p"fbpﬁ’éto em-.cada disciplina para cada série ou

ano
Art. 1€

his
SR
;Z‘q T ?’

Subsecéo |
Do Servico de Assisténcia Juridica

5.7 o e assisténcia juridica, prestado pelo Escritério Modelo de

y
-
g
0%

sera dirigido por um Coordenador, a guem compete:

'3 ar. osordenar e supervisionar todos os trabalhos e rotinas a serem
~eres 0 .os no Escritério Modelo de Assisténcia Juridica;
~ ¢ rordelo padrdo de cada formulario a ser utilizado pelos Estagiarios;

27777 s escalas de trabalho dos professores e advogados supervisores

¢ 28,2700 @ ICs estagiarios;

€ Zacretaria Académica, o relatério de avaliagdo de frequéncia e
30 ovawa~ 3o dos estagiarios, atribuindo individualmente nota final de 0
%732 .. icem). para cada um dos estagidrios;
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V. oL 2¢ - .. cdes, na forma definida no regimento interno do Escritd

Vrooso o= Assisténcia Juridica, aprovado pelo Colegiado do Curso de Direito.
Subsecao [l
Do Estéagio Externo

Art. 17. " e destinado as atividades de estagio real, desenvolvido junto ao

Escrivoriu 7o0c - oz Assisténcia Juridica, pode ser cumprido, substitutivamente,

. 2zz20 7230 através do desenvolvimento de projeto alternativo de estagio

N ‘ fma [oj2 ews1ta nes‘te Reguﬂamemo

*

,‘} { (=N [

. sz o0 o0 x';ac’c ;;unto aos Juuzados Especiais de Conciliacao;
R t T

%

200 em escntorlc de advocama 6rgao, entidade ou empresa

%)
1
[L49
J

LI

cz o zwvada, desde que credenmado junto @ UNESPAR para receber

-~ 4rso de Direito.

W

§ 1¢ C = o owento, para fins de estagio externo, observados os critérios e

condizoc 2x:= - scicas pelo Colegiado do Curso de Direito, obedece ao disposto

neste [%+ . ..« = = 2 legislagéo vigente sobre convénios para a realizacéo prévia
de um 2= T s RO,

§ 2¢ Cs 530 ciernativos de estagio funcionam sob  a forma de atividades de
pesou:s: = % . 520 € possuem necessariamente um professor responsavel, por

GrUpG €.& & ¢ & LIS,

§ 32 4 - st oo orevista neste artigo depende, em cada caso, de autorizagao
exprass. .o ... . enador ae Estagios.
Secao |l

5o Estagio de Pratica Juridica Simulada

169



R DR o CaEy

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR )
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA ]
CAMPUS PARANAVAI
PrOJETO PEDAGOGICO DO 'CURSO DE DIREITO

SATLad B I &” 'A\ ’
-

Art. 18, -~ =~
refere~icr a oo
Estagic ¢. ¢
plenc =z T o
operent

Regulze~

§ 12 T e
SIMUuiese - 3
Paclce. . <

WngIczs. a8 7

-~ 35 simuladas incluem as praticas processuais e ndo processuais

=nta por cento (50%) da carga horaria destinada as Disciplinas
- __ridica | e Estagio de Pratica Juridica Il constantes do cutriculo
= Direito, bem como as atividades profissionais dos principais

- gemo definido nos respectivos Planos de Ensino, neste

=g slacao vigente.

~e EZnsino deverdo contemplar pesquisas, seminarios, trabalhos

. srentacas aos diversos 6rgaos do Poder Judiciario, ao Ministerio

.+s “rocuradorias e outras instituicbes que desenvolvam atividades

~~cidrias. bem como a assisténcia a audiéncias, devendo das

vigitag s~ &- s se.ztcrios circunstanciados.

§ 22 As sV C)ﬁ*u agﬁgs devam necessarlamente contempﬂar a atuagao oral, a
anaiss :

proced.

§ 3% Pa =z vz o080 das a‘hwdades smuiadas Os aﬂunos séo divididos em grupos
ge. ¢ woo) €, no maximo, 10 (dez) dlscentes.

Art. 12 .es deverdo cumprir 50% (cinquenta por cento) da carga horaria
relatiy = ..« s Sratica Juridica | e Préatica Juridica li, em forma de estagio
ce ural. 3~ _iaga, conforme proposto em cada disciplina para cada seérie
cuare

Art, 25, ¢ - =5 ge oratica juridica simulada ser&o orientadas por:

assoras responsaveis por Processo Civil,
zsar resoonsavel por Processo Penal;

anr responsavel por Processo do Trabalho;

w
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"2S50r supervisor para cada grupo de cinco alunos, no mi

~Z maximo.
%4 responsaveis incumbe:

=iznos de Ensino e definir os conteldos programéticos das

z7eas de pratica juridica simulada;

= oroblemas e casos juridicos a serem individualmente

.25 celo aluno na sua pasta de atividades;

-roblemas e casos juridicos a serem desenvolvidos em grupo

. .emcos, assim como, atribuir aos estagidrios as fungdes

=~ 1es as atividades profissionais dos diversos operadores

miokto oJos processos simulados;

T

i

Sveilagée atra\&’s de “provas escritas e aplica-las.
FR #

'z as pesquisas, sermnarlos ;;Itéb‘éH}OS simulados das equipes

i
o’
S

0D sua responsabnllldade

o)

wnrcle de frequéncia dos estagidrios pertencentes as equipes

.- responsavel;

= 22501 responsavel no desenvolvimento do Plano de Ensino, bem

2'us80 de pastas e dos trabalhos exigidos;

‘untamente com as equipes de estagidrios pelas quais for

a¢ auciéncias dos processos encaminhados ao Férum Modelo;

~z vez por semana, com o professor responsavel para receber
. wrabalhos e atividades programadas em cada uma das areas

»:&C0,
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VI. c=rarce 2 tcoas as demais atividades decorrentes da sua funcao. \'\—~

Secaéo [l

Da Avaliacéo

o

Art. 21. - =.c - =C cas atividades de pratica juridica simulada, desenvolvidas nas
Discipl 7= 2.~ © =& Prética Juridica | e Estagio de Pratica Juridica Il é efetuada

através ©.. 2 = . © -t assiduidade e do aproveitamento, de acordo com a legislagéo

vigen’= -~ = = a3 normas fixadas pela UNESPAR, considerando-se aprovado
cacans - .- - chver, cumulativamente:
L relueTo o T Jma de setenta e cinco por cento (75%) ao estagio de prética

,"’jl

;“'“compreendendo as visitas orientadas, as reuniGes de

K

e na 4atIV|dades desenvolvidas no Férum Modelo, atestada

oL T ﬂ U*E@S Que constem ‘Gos respectuvos Planos de Ensino;

2o
T, - - o
i, T

W > oo z'anta e CInCO -por’ cento (75%) dos créditos previstos nos
#.58.. . ~ancs de Ensino paré 0§ trabalhos individuais e coletivos
s.o3i.. ces atvidades praticas juridicas simuladas, desenvolvidas nas

-+:25ic ce Pratica Juridica | e Estagio de Pratica Juridica I, sob a

= 5. &'z de Estagio;

. s 4 rosaitamento do estagio de pratica juridica simulada igual ou
.0 o wwzota (70), obtida da média aritmética entre a nota atribuida a

. . : v &z zalzar-se no término do primeiro semestre letivo e outra a

S wrming 9o ano letivo.
Art. 22. -2 "¢ © -z Zstagio sdo individuais e nelas os académicos encartardo os
trabalnz= -3 . =@ Jdesenvolvidos, bem como cépias dos trabalhos coletivos
realiza: -~ .. © .z serem submetidos a avaliacdo dos respectivos professores
supervs - - . &3 20 inciso Il do artigo anterior.
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ca totar’ .z,
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§

Moce:c..

“w

entrega 2.7

rgoroszr .
estagic. L. e

rerms.

corrnre

o
H

iy . e . Vn . \ﬂ@
& relatérios de atividades individuais deverdo ser entre :

Jatas estipuladas pelo professor responséavel, diretamente no

*zaelo, acompanhadas:
L "osto;

elaborado em sala (devidamente vistado pelo professor

¢

estagio);
. 0L zaso estudado.

-2r um dos elementos retro mencionados, importara na perda

5510 da atividade.

i“{l‘@i":;’ 'htémpxestividade sera o protocolo no Cartério do Férum
A _e‘“zfx'ie‘gﬂaﬁb‘sxirabaﬂhos ao professor supervisor do estagio. A
P naﬁberc}a ;da tpialidade do conceito da atividade.
= Jemais ato§*das athades ‘coletivas deverdo ser realizadas
ca'as estlipuladas E\é!@s{, respectlvos professores supervisores de
., €8 regras processuais de cada processo simulado, ndo sendo
- 20g prazos. A entrega ou pratica serbdia dos atos, além das
s.2's, importard na perda do conceito da atividade, a critério do

o7 estagio.

ntpagao do académico nas atividades coletivas sera aferida
= 810 4o professor supervisor ou do professor responsavel na
.= Nc¢ final do ano, devera o aluno apresentar em sua Pasta de

Ja2:a

f«“
L

cada um dos processos coletivos em que participar,
srics as copias das pegas processuais realizadas, copia da
=T g.e participou e das folhas de carteirinha de estagio
professor supervisor ou professor responsavel, para

cee pelo

Lz aticipacao.
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p&‘PUS

l

; 0!

1< ...«4%......
o

8 6e Ca-v

cu Coz o2

existénc =

Ce i zia

n

N
o

e ,{qé' (41"3

»zdo pelos professores supervisores, professores respo eipd
=sigios do Curso de Direito, nas Pastas de Estagio, a

-+ ~dividuais semelhantes, apontando a tentativa de fraude ou

23 académicos perderdo os créditos respeitantes as referidas

23ta de Estagio serd efetuada até a data limite designada pelo
~z4¢g.08 do Curso de Direito, divulgada por edital com

g seie (07) dias corridos.

doc prazo referido, nao mais se receberdo as pastas, nem

43

3 3 complementagdo das mesmas, considerando o académico

[0

Foay

gs ;:s der Estagﬂo ¢ de competéncia do professor supervisor de
Rcadc i gceﬁemlco, a quem incumbe analisar e valorar cada uma

nomﬂoﬂc (mow}dUaIs e Coletlvas) nos limites previstos neste

~¢ e Ensino krespectiyo'. e

£
“, v
k4

~coraenacor de Es‘taglos do Curso de Direito em decisao
+2z80 de situacdo excepcional de forca maior, receber e
-2 Jde trabalhos individuais apresentados a destempo, limitando

- Sregizos previstos para a atividade.

» :gyritas, em cada area, deverao ser compostas pela proposi¢ao

JAN]
w

er desenvolvida pelo aluno em duas partes: a elaboracéo
direito e justificativa, pelo examinando, das solugdes

as terdo a mesma duragado das provas normais das demais

sz itico ao examinando, a utilizacdo de livros de legislacéo,

sie. desde que trazidos pelo proprio académico, vedada a
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utilizasze fe ‘zprograricas ou impressas em computador, e a utilizagao e
livios oo oo 0w - medelos ou formularios.

§ 22 4 e .25 orovas escritas serd efetuada levando em consideragao os

Sequy’ e &l ~+ frimios: contetido juridico adequado a questido da proposta,
corrsce.. . =~ ... .ecnica e estilo forenses e técnica de argumentagao, bem como
gimps. L = 22 neca elaborada.

§ 3¢ A e -+ ¢rovas escritas, as quais serado atribuidas notas de zero (0) a

cem ... =-- z:des, e de responsabilidade exclusiva e indelegavel dos

creiesse s 2 .z 3is peias areas de estagio.
Art. 2+ " oo~ ¢ oue tor flagrado durante a realizacdo das provas escritas

POCTANT T e 'f. c Jaguer meio frauduﬂento, como cola, adulteracdo de cédigos

Pareg iz 3274 consi gnado em a‘ta @]uanuer incidente ocorrido durante a
ealzi. . o - Leonia -

Ar: 2 = ~cfas cas provas escritas prevalecerd até a primeira decimal,
gerr < .o s, Nao obtendo a média minima de aproveitamento, o
&Cacs” ~.rn. s . azer exame oral

§1% .0 o o rswal a menor nota atribuida as provas escritas para avaliagao
da ms. o« = =proveitamento, exigindo-se nota minima 60 (sessenta) para
epIoval o .o CC.

& @70 .o atngy ¢ minimo dos requisitos previstos nos incisos | e il do
erigr v 3o 2 do cefinitivamente, sem direito ao exame oral.
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