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1. INTRODUÇÃO 

A Universidade Estadual do Paraná - Unespar - é uma instituição gratuita e pública de ensino 

superior, criada pela Lei Estadual nº. 13.283, de 25 de outubro de 2001, alterada pela Lei 

Estadual nº 15.500 de 28 de setembro de 2006, e pela Lei Estadual nº 17.590, de 12 de junho 

de 2013, formalizada como autarquia estadual. 

Com organização multicampi, decentralizada geograficamente e mantida por recursos 

orçamentários do Estado do Paraná, goza de autonomia didático-científica, administrativa, 

de gestão de recursos humanos, de gestão financeira e orçamentária, patrimonial e 

disciplinar. Os campi estão localizados nos municípios de Apucarana, Campo Mourão, 

Curitiba, Paranaguá, Paranavaí e União da Vitória. A missão da Unespar é: 

 

Gerar e difundir o conhecimento científico, artístico-cultural, tecnológico e a 

inovação, nas diferentes áreas do saber, para a promoção da cidadania, da 

democracia, da diversidade cultural e do desenvolvimento humano e sustentável, em 

nível local e regional, estadual, nacional e internacional (PDI, 2012) 

 

Na construção democrática de seu estatuto, foram definidos como princípios: I. 

Universalidade do conhecimento e sua sistematização por área; II. Autonomia universitária; 

III. Gestão estratégica democrática por meio de eleições e representatividade; IV. Equidade 

de acesso e permanência ao ensino superior público, gratuito e de qualidade; V. 

Dissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensão de cultura. VI. Cooperação e integração 

entre os campi, setores unidades, seções na execução das atividades meio e fim da 

universidade; VII. Interação com o poder público e a sociedade civil para a formulação e 

controle social das políticas públicas nas diferentes esferas de governo. 

Para a consecução de sua missão e alicerçados em seus princípios, foram estabelecidos os 

seguintes objetivos prioritários: I. Promover a ética, a cidadania, a educação de qualidade, a 

democracia, os direitos humanos a justiça social, a responsabilidade ambiental, a diversidade 

cultural; II. Participar no processo de desenvolvimento humano, social e integral, sustentável 

e cultural, em âmbito regional, estadual, nacional e internacional; II. Promover e 

implementar políticas afirmativas de inclusão social e de igualdade social; IV. Produzir e 

difundir o conhecimento científico, artístico, cultural, inerente às atividades de ensino, 

pesquisa, extensão e cultura; V. Promover produção artística e o ensino de arte nas diferentes 
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linguagens; VI. Estabelecer parcerias de integração e cooperação com as demais redes de 

ensino municipal, estadual, nacional e internacional. VII. Promover o intercâmbio cultural, 

científico e artístico, com instituições nacionais e internacionais; VIII. Cooperar com as 

organizações da sociedade civil, no cumprimento das funções sociais da universidade; IX. 

Participar na formulação, implementação e controle social das políticas públicas das 

diferentes instancias de governo. As ações, no âmbito da Unespar, devem atender aos 

direcionamentos definidos pelo Conselho Universitário e espelhados no estatuto, regimento 

e projeto político institucional. Deste modo, este planejamento sobre eles está pautado. As 

ações aqui propostas têm como objetivo consolidar práticas institucionais qualitativas e 

rever, ampliar e inovar, no campo da gestão, o processo acadêmico.  

 

2. AÇÕES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

2.1 Ações da Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD 

Para atingir seus objetivos e a consolidação de suas políticas, a PROGRAD apresenta suas ações 

estratégicas para consolidação para o ano de 2018: 

Política: Aperfeiçoamento dos cursos de Graduação, visando à melhoria da qualidade de sua 

oferta.  

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 Início Fim 

1 Instituir os Fóruns dos Cursos 

de Graduação da Unespar  

- Instituir o Fórum das Licenciaturas; 

-Instituir os Fóruns/coletivos dos 

Bacharelados  

Fev-2018 Dez-2018  PROGRAD 16.000,00 100 

2 Executar a articulação 

Curricular entre os cursos da 

Unespar 

- Implantar os novos PPC’s; 

 

 

 

- Estimular a continuidade dos debates 

acerca dos PPC’s ainda não concluídos 

no âmbito do Programa de 

Reestruturação de Cursos de Graduação 

da Unespar. 

Fev-2018  

 

 

 

 

Fev-2018 

 

Jul-2018 

 

 

 

 

Jul-2018 

- Centros de 

Áreas, 

Divisões de 

Graduação e 

Colegiados 

de Cursos 

-  Prograd, 

Centros de 

Áreas, 

Divisões de 

Graduação e 

Colegiados 

de Cursos 

 

_ 

 

 

12.500,00 

 

_ 

 

 

100 

3 Implantar a Política de 

Educação Ambiental  

- Subsidiar as ações do Grupo de 

Trabalho “Comitê Gestor Local de 

Educação Ambiental” 

Fev-2018 

 

Fev-2018  

Dez-2018 

 

Dez-2018 

Prograd 

 

Prograd 

8.000,00 

 

_ 

100 

 

_ 



6 

  

- Acompanhar as ações de reformulação 

dos PPC’s visando o atendimento da 

Deliberação nº. 04/2013 do CEE 

  

 

Política: Ingresso Estudantil 

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 Início Fim 

 

1 

Subsidiar a estruturação da 

Comissão Central do 

Concurso Vestibular  

- Viabilizar a estrutura física para as 

atividades da Comissão 

Fev-2018 

 

Jun-2018 

 

CCCV De acordo com 

disponibilidade 

financeira e 

orçamentária 

A 

definir  

 

2 

Criação do Conselho 

Pedagógico para Discussão de 

Políticas de Acesso 

- Propiciar espaços para discussão 

acerca das políticas de acesso 

Mar-

2018 

Dez-2018 Prograd e 

CCCV 

_ _ 

 

3 

Ampliar a divulgação da 

Universidade no que tange aos 

sistemas de ingresso  

- Criar a mostra das profissões e 

mostra cultural da Unespar 

- Ampliar as formas de divulgação e de 

alcance do Vestibular 

Jun-2018 Ago-2018 CCCV e 

Diretoria de 

Programas e 

Projetos 

33.500,00 250 

4 Instituir a política de Cotas da 

Unespar 

- Aprovar na instâncias competentes Mar-

2018 

Dez-2018 Prograd e 

CEDH 

26.500,00 100 

 

Política: Fortalecimentos das ações de acesso e permanência estudantil 

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 Início Fim 

 

1 

Ampliação do Programa de 

Monitoria Acadêmica 

- Descentralização por Centro de Área da 

oferta de monitoria acadêmica voluntária 

 

- Ampliação do Programa de Monitoria 

Acadêmica com Bolsa 

Fev-2018 

 

 

Mar-2018 

Dez-2018  

 

 

Dez-2018 

Diretoria de 

Programas e 

Projetos e 

Centros de 

Área 

Diretoria de 

Programas e 

Projetos 

_____ 

 

 

274.400,00 

 

 

 

100 250 

 

 

2 

Subsidiar as ações previstas 

pelo Grupo de Trabalho de 

Acesso, Permanência e Evasão 

na Unespar 

- Implantação de projetos de apoio 

pedagógico para alunos ingressantes na 

graduação  

Mar-2018 Nov-2018  Prograd 26.500,00 100 

 

3 

Regulamentar a mobilidade 

acadêmica entre os campi, 

centros de áreas e cursos 

- Aprovar no CEPE a mobilidade 

acadêmica 

Jun-2018  

 

Dez-2018  

 

PROGRAD e 

Centros de 

Área 

_____         ______         

4 - Fortalecer as Ações do CEDH - Subsidiar as ações dos Núcleos que 

compõem o CEDH em cada campi 

Fev-2018 Dez-2018 CEDH 30.000,00  

 

Política: Formação docente 
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Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 Início Fim 

 

1 

Implementar a Coordenadoria 

Institucional de Formação 

Inicial e Continuada de 
Profissionais da Educação 

Básica 

- Promover através da coordenadoria, 

diálogo constante com a educação 

básica. 

- Executar a política institucional de 
formação inicial e continuada de 

professores para a educação básica da 

Unespar.   

Jan-

2018 

 

Fev-2018 

Dez-2018 

 

Dez-2018 

 

Diretoria de 

Programas e 

Projetos da 
Prograd 

         

 

19.500,00 

 

 

 

100         

 

 

2 

Formação pedagógica para os 
docentes da Unespar 

- Capacitação para o trabalho com 
ambientes virtuais de aprendizagem; 

- Incentivar a promoção da formação 

continuada dos docentes da Unespar; 

- Realizar debates sobre a 

transversalidade de temáticas relativas 
à Educação em Direitos Humanos, 

cidadania e valorização da diversidade; 

 

Fev-2018 

 

Fev-2018  

 

Fev-2018 

 

 

 

Dez-2018 

 

Dez-2018 

 

Dez-2018 

PROGRAD 

 

Centros de 
Área e 

Divisões de 

Graduação 

 

PROGRAD e 
CEDH 

21.000,00 

 

27.500,00 

 

 

24.000,00 

100 

 

100 

 

 

100 

 

3 

Formação para e sobre a 

Universidade  

- Consultoria Externa a Programas e 

Projetos  

Fev-2018 Dez-2018 Diretoria de 

Programas e 
Projetos da 

Prograd 

17.000,00 100 

 

Política: Acompanhamento de Egresso  

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 Início Fim 

 

1 

Promover ações de 

acompanhamento de egressos 

 

- Elaborar instrumentos de manutenção 

de contato com os egressos 

 

- Subsidiar os colegiados com os dados 

gerados em consultas aos egressos 

 

- Instituir o Fórum de Egressos 

 

 

Mai-2018  

 

 

Jun-2018 

 

Ago-2018 

Nov-2018  

 

 

Jul-2018 

 

Nov-2018 

Diretoria de 

Registros 

Acadêmicos 

 

Diretoria de 
Registros 

Acadêmicos 

Diretoria de 

Ensino 

4.000,00 

 

 

_________ 

 

2.000,00 

100 

 

 

________ 

 

100 

 

Política: Ampliação da Infraestrutura para os Cursos de Graduação 

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 
Fonte 

 Início Fim 
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1 

Apoiar a aquisição de material 

de laboratório e esportivo e 

educativo  

- Adquirir material de laboratório para 

atividades básicas dos cursos de ciências 

biológicas, química e enfermagem; 

- Realizar manutenção de equipamentos 

dos laboratórios dos cursos de ciências 

biológicas, química e enfermagem. 

- Adquirir material educativo e esportivo 

para os Curso de Educação Física 

- Realizar a manutenção de bens móveis 

dos laboratórios de ensino da Unespar   

 

Mar-2018 

 

 

Mar-2018 

 

 

Mar-2018 

 

Mar-2018 

 

Nov-2018 

 

 

Nov-2018 

 

 

Nov-2018 

 

Nov-2018 

PROGRAD, 

Centros de 

Áreas e 

coordenação 

de cursos 

82.500,00 

 

 

52.700,00 

 

 

65.000,00 

 

50.000,00 

100 e 

250 

 

 

2 

Apoiar as atividades dos campi 

e centros de áreas afetos à 

graduação  

- Estadia e deslocamento da equipe da 

Prograd para eventos institucionais e 

externos  

Fev-2018 Dez-2018 Equipe 

Prograd 

16.000,00 100 

3 Implementar melhorias para 

registro das atividades 

acadêmicas dos cursos de 

graduação 

- Efetivação de melhorias no sistema 

Siges – Contrato Celepar; 

- Implantar livros de classe digitais 

Fev-2018 Dez-2018 Diretoria de 

Registros 

Acadêmicos  

100.000,00 100 

 

2.2 Ações da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura – PROEC 

A Unespar entende a importância de promover políticas de democratização do acesso, ingresso e 

permanência de acadêmicos de graduação e pós-graduação. Por sua característica multicampi e 

distribuição espacial no Paraná, oportuniza o acesso de estudantes das diferentes regiões do estado 

e também do país. Para atingir seus objetivos e a consolidação de suas políticas, a PROEC apresenta 

suas ações estratégicas para o ano de 2018: 

Política: Promovera compreensão da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão. 

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
Fonte 

 Início Fim 

1 
Debates com a 

comunidade acadêmica 

 

1) Reuniões semestrais nos Campi 

com a comunidade acadêmica 

 

Mar-18 Dez-18 PROEC 

1.000,00 

18.600,00 

250 

100 

 

2 
Organização e apoio de 

Eventos 

2). Organizar e apoiar debates e 

eventos nos Campi em conjunto 

com a PROGRAD e PRPPG 

 

Mar-18 Dez-18 PROEC/PROGRAD/PRPPG 

13.000,00 

69.500,00 

45.000,00 

250 

100 

284 

 



9 

  

Política: Qualificar a gestão das atividades da Extensão e da Cultura na Unespar.  

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 
Fonte 

 Início Fim 

1 

Avaliação continuada das 

atividades de Extensão da 

Unespar 

 

1). Definir indicadores, metodologia e 

periodicidade para a avaliação das 

atividades desenvolvidas pela PROEC 

2) Instituir e tornar permanente a 

avaliação das atividades desenvolvidas 

pelas PROEC 

Fev-18 

Fev-18 

Dez-18 

Dez-18 

PROEC 

PROEC 

  

2 

Registro online das atividades 

de extensão, cultura e assuntos 

estudantis da Unespar 

 

1). Orientar a comunidade acadêmica 

quanto ao uso do Sistema Informatizado 

de Extensão (SIEX) 

2). Utilizar o Sistema Informatizado de 

Extensão (SIEX) para tornar públicas as 

ações extensionistas desenvolvidas pela 

Unespar 

Fev-18 

Fev-18 

Dez-18 

Dez-18 

PROEC 

PROEC 

15.000,00 

5.000,00 

100 

100 

3 

Divulgação das atividades 

extensionistas desenvolvidas 

pela Unespar junto à 

comunidade acadêmica e 

sociedade externa 

 

1) Consolidar o Seminário de Extensão 

da Unespar 

2). Divulgar as atividades extensionistas 

e fortalecer a Integração entre a pesquisa 

e extensão por meio de publicações 

destinadas a divulgar as pesquisas nas 

áreas de extensão e cultura 

3) Em parceria com os Campi e a 

Assessoria de Comunicação produzir 

materiais audiovisuais para divulgar as 

atividades extensionistas 

Fev-18 

Fev-18 

Fev-18 

Dez-18 

Dez-18 

Dez-18 

PROEC 

PROEC 

PROEC 

11.000,00 

32.500,00 

250 

100 

4 

Estabelecimento das diretrizes 

e princípios norteadores para a 

Extensão e a Cultura, buscando 

o fortalecimento e a 

qualificação das atividades 

extensionistas com impacto 

relevante na sociedade 

 

1). Revisar o regulamento de extensão e 

cultura, com o intuito de dirimir dúvidas 

ou lacunas diagnosticadas na legislação 

vigente na Unespar sobre o tema 

2) Debater com a comunidade acadêmica 

as diretrizes, conceitos e objetivos da 

extensão, da cultura e da assistência 

estudantil na Unespar, democratizando o 

processo de formulação e divulgação das 

políticas extensionistas da universidade 

Fev-18 

Fev-18 

Dez-18 

Dez-18 

PROEC 

PROEC 

1.000,00 

9.500,00 

250 

100 

5 

Implementação de uma política 

de gestão voltada para a 

integração dos membros da 

PROEC e incentivo a 

participação em eventos.  

1) Promover a integração entre a PROEC 

e as Divisões de Extensão e Cultura e 

Assuntos Estudantis e apoiar a 

participação da equipe da PROEC em 

eventos e reuniões administrativas. 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

 

13.000,00 

3.000,00 

 

250 

100 
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Política: Fortalecer as ações de integração e de interlocução entre a Unespar e a sociedade 

 

Nº 

 

SUB-

PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
Fonte 

 Início Fim 

1 

Implantação da 

curricularização da 

extensão   na Unespar  

 

1). Em conjunto com a 

PROGRAD definir as condições 

de inserção da Extensão 

Universitária nas matrizes 

curriculares dos cursos de 

graduação, em atendimento a 

Meta 12.7 do PNE 

Fev/18 Dez/18 PROEC/ PROGRAD 

2.000,00 

12.500,00 

250 

100 

2 

Interação da Unespar 

com a comunidade 

externa em sua área de 

abrangência 

geográfica 

 

2). Diagnosticar as demandas e 

possibilidades de inserção das 

atividades extensionistas nas 

regiões em que a Unespar está 

inserida.  

3). Incentivar atividades 

extensionistas voltadas para os 

movimentos sociais originados 

no entorno da Unespar, 

buscando a superação das atuais 

condições de desigualdade e 

exclusão.  

4). Promover atividades 

extensionistas voltadas a 

comunidades com altos índices 

populacionais de 

hipossuficiência de recursos 

financeiros e/ou de acesso aos 

equipamentos públicos de 

cultura. 

Fev/18 

Fev/18 

Fev/18 

Dez/18 

Dez/18 

Dez/18 

PROEC/PROGRAD 

PROEC 

PROEC 

39.600,00 

60.000,00 

115.200,00 

250 

100 

284 

3 

Fortalecimento das 

políticas de incentivo 

a preservação e a 

sustentabilidade 

ambiental 

1) Propor a criação de um 

Programa de Extensão com 

diretrizes que orientem e 

estimulem a criação de projetos 

articulados com cursos de 

graduação e pós graduação afins, 

voltados à preservação e à 

sustentabilidade ambiental. 

Fev/18 Dez/18 PROEC/PRPPG/PROGRAD/CEPED 

1.000,00 

11.000,00 

250 

100 

4 

Integração cultural 

entre a universidade e 

setores da sociedade a 

partir da perspectiva 

de Troca de Saberes 

(diálogos não-

hierárquicos entre 

produção cultural 

universitária e 

expressões da Cultura 

Popular). 

1) Reuniões com a comunidade 

acadêmica para diagnosticar as 

demandas locais e viabilizar ações 

de fomento para contemplar 

2). Estabelecer parcerias com 

Fundações ou Secretarias de 

Cultura dos municípios-sede dos 

Campi da Unespar 

3) Propor ações específicas de 

valorização da Cultura Popular, 

explorando as potencialidades das 

expressões artísticas e culturais 

das regiões-sede dos Campi da 

Unespar (Ex.: Cultura Caiçara em 

Paranaguá). 

Fev/18 

Fev/18 

Fev/18 

Dez/18 

Dez/18 

Dez/18 

 

9.000,00 

31.000,00 

250 

100 
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Política: Criar e implantar atividades de extensão e cultura que contribuam para a 

internacionalização da Unespar 

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 
Fonte 

 Início Fim 

1 

Implantação de programas de 

internacionalização da extensão e 

cultura universitária, promovendo a 

cooperação internacional, com ênfase 

nos países latino-americanos 

1) Incentivar a criação de atividades 

extensionistas que desenvolvam ações 

voltadas à pesquisa e produção cultural 

e ao intercâmbio de ações 

extensionistas e artístico-culturais com 

a América Latina 

Fev-18 Dez-18 PROEC/PRPPG/ERI 

10.000,00 

9.465,00 

250 

100 

2) Apoiar a pactuação de termos de 

cooperação nas diferentes áreas, entre 

as universidades e outros órgãos 

internacionais. 

Fev-18 Dez-18 PROEC/ERI 

3) Promover ações de intercâmbio e de 

cooperação internacional entre equipes 

(projetos) de extensão e cultura. 

Fev-18 Dez-18 

PROEC/ERI 

 

Política: Fortalecer a Política Institucional de Assuntos Estudantis 

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 
Fonte 

 Início Fim 

1 

Democratização do Acesso, 

Ingresso e Permanência 

Estudantil 

1) Consolidar e ampliar anualmente em 

33,4 % o Programa de Bolsa 

Permanência 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

146.400,00 

3.500,00 

250 

100 

2) Elaborar um diagnóstico das causas 

da evasão estudantil e definir ações de 

incentivo a permanência dos estudantes, 

através de pesquisa do perfil do 

estudante e seu cotidiano na Unespar 

Fev-18 Dez-18 PROEC/PROGRAD 

3) Definir o perfil do estudante e o seu 

cotidiano na Unespar 
Fev-18 Dez-18 PROEC/PROGRAD 

4) Incentivar a participação dos 

estudantes nas discussões sobre 

construção, consolidação e avaliação 

permanente da Política de Cotas na 

Unespar. 

Fev-18 Dez-18 PROEC/CEDH 

5) Regulamentar a redução ou isenção 

das taxas, visando auxiliar a 

permanência de estudantes com 

hipossuficiência financeira. 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

6) Elaboração das carteirinhas de 

identificação estudantil dos calouros 

2018 com selo holográfico.  

Fev-18 Dez-18 PROEC/DIE 
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7) Elaboração de um folder de recepção 

de calouros 2018.  
Fev-18 Dez-18 PROEC/DIE 

 

Política: Implementar uma Política Institucional de Arte e Cultura para a Unespar 

 

Nº 

 

SUB-PROGRAMAS 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 
Fonte 

 Início Fim 

1 

Estabelecimento dos princípios e conceitos 

norteadores das ações da área de Cultura na 

Universidade. 

1) Promover nos Campi 

discussões sobre temas relativos à 

área de Arte e Cultura na 

Universidade 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

3.000,00 

3.500,00 

250 

100 

2) Criação de grupos de trabalho 

ou comissões com a finalidade de 

discutir e sugerir os temas 

específicos da Política Cultural da 

Unespar 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

3) Proposição de um 

projeto/minuta da Política 

Institucional de Arte e Cultura da 

Unespar. 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

2 

Estabelecimento de políticas e ações para a área 

de Cultura e o aprimoramento conceitual das 

áreas de Cultura e Arte (Ex. : estimular o debate 

teórico sobre essas duas áreas, explorando as 

diversas concepções teórico-conceituais sobre 

esses dois conceitos) 

1) Instituir o Fórum de Arte e 

Cultura da Unespar 
Fev-18 Dez-18 PROEC 

2.000,00 

2.000,00 

 

250 

100 

 

2) Criação de grupos de estudos, 

organização de eventos e 

promoção de debates sobre 

Cultura e Arte 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

3) Definição dos objetivos e 

princípios norteadores do Fórum 

de Arte e Cultura da Unespar 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

4) Integração entre o Fórum de 

Arte e Cultura da Unespar com os 

fóruns já existentes, em âmbito 

nacional e internacional 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

5) Participação na implementação 

do Fórum de Gestão Cultural das 

Instituições de Ensino Superior 

Brasileiras 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

3 

Incentivar a criação e a consolidação dos 

Grupos Artísticos existentes ou emergentes 

nos Campi da Unespar  

1) Reuniões com a comunidade 

acadêmica para diagnosticar as 

demandas locais e viabilizar ações 

de fomento para contemplar. 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

43.500,00 

29.000,00 

 

250 

100 

 

2) Realizar oficinas e workshops 

nos Campi para fomentar a 

criação e implementação de 

grupos artísticos na Unespar. 

Fev-18 Dez-18 PROEC 

3) Viabilizar a circulação dos 

grupos artísticos entre os Campi 

da Unespar, bem como a 

participação em festivais e 

mostras no âmbito nacional e 

Fev-18 Dez-18 PROEC 
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internacional. 

 

 

2.3 Ações da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 

Para atingir seus objetivos e a consolidação de sua principal política e atingir os objetivos acima 

definidos, a PRPPG apresenta suas ações estratégicas para o ano de 2018: 

Política: Criação e Consolidação da Pós-Graduação Stricto Sensu 

 

Nº 

Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

Fonte Início Fim 

1 

VIII Seminário de Pesquisa e 

Pós-Graduação 

Organização e Execução do VIII 

Seminário de Pesquisa e Pós-Graduação 

da UNESPAR, que vem ocorrendo nos 

anos anteriores concomitante ao EAIC, 

mas a partir de 2018 será realizado em 

separado. Objetivo para este evento será 

discutir de forma mais sistematizada 

questões relacionadas a produção 

científica qualificada, 

internacionalização e criação de novos 

programas stricto sensu.  

 

 

Nov-18 

 

Nov-18 

PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

ERI 

30.000,00 284 250 

 

2 

Apoio ao Grupos de Trabalho 

para criação de novos 

programas de Pós-Graduação 

(GTsPPGs) 

Publicação de editais internos de apoio 

aos GTsPPGs. 

Fev-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

20.000,00 250 

 

3 

Apoio a publicação de artigos 

científicos 

Lançar chamadas públicas internas, 

exclusivas aos docentes dos PPGs, para 

apoio à tradução, revisão e taxa de 

publicação de artigos científicos aceitos 

em revistas qualificadas. 

 

Fev-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

12.000,00 100 

4 

Apoio à discentes da Pós-

Graduação Stricto Sensu.  

Bolsas de estudo para os alunos dos 

cursos de mestrado (uma bolsa para cada 

programa). 

Mar-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

40.000,00 250 

5 

Capacitação dos 

secretários/estagiários dos 

PPGs.  

Curso de capacitação sobre a Plataforma 

Sucupira para os agentes e estagiários 

dos PPGs.  

Jun-18 Jul-18 PRPPG 

Coordenação dos 

PPGs 

5.000,00 250 

6 

Acompanhamento dos 

egressos dos PPGs 

Criação de um sistema de 

acompanhamento dos egressos dos 

PPGs 

Fev-18 Dez-18 PRPPG 

Coordenação dos 

PPGs 

PROPLAN 
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7 

Estruturação de uma proposta 

de doutorado 

Criação de um grupo de trabalho para 

elaboração de uma proposta de 

doutorado. Apoio a este grupo de 

trabalho por meio de assessoria e 

consultoria técnica.  

 

Fev-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

10.000,00 250 

8 

Apoio à participação de 

docentes em eventos 

científicos 

Edital exclusivo aos professores dos 

GTsPPGs e dos PPGS para participação 

em eventos científicos, com 

apresentação de trabalho.  

 

Mar-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

40.000,00 100 

9 

Bolsas de Mestrado - 

Fundação Araucária 

Convênio com Fundação Araucária (04 

bolsas de 1.500,00 reais).  

Jan-18 Dez-18 PRPPG 

Coordenação dos 

PPGs 

 

72.000,00 284 

10 

Bolsa Técnico (Acordo 

CAPES/FA - CP12/2017) 

Convênio com Fundação Araucária (05 

bolsas de nível superior por 12 meses) 

para atender os laboratórios integrados 

aos cursos de mestrado.  

 

Jan-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

120.000,00 284 

11 

Auxílio aos PPGs Convênio com Fundação Araucária para 

apoio aos PPGs em andamento.  

Mar-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de Pós-

Graduação 

30.000,00 284 

12 

Salas de videoconferência 

(CP11/2017 - 

UENP/UNESPAR).  

Instalação de 04 salas de 

vídeoconferência nos campi do interior 

do Estado (convênio com Fundação 

Araucária).  

Jan-18 Dez-18 PRPPG 

Coordenação dos 

PPGs 

PROPLAN 

 

720.000,00 284 

13 

Apoio à internacionalização Passagem, diárias, estadia e refeições 

para atividades de intercâmbio aos 

PPGs. 

Jan-18 Dez-18 PRPPG 

ERI 

60.000,00 100 

14 

Programa de Apoio à Pós-

Graduação (PROAP) 

Financiamento da CAPES aos cursos de 

Pós-Graduação Stricto Sensu (recursos 

direcionados ao custeio das atividades 

acadêmicas e de pesquisa dos programas 

de pós-graduação) 

 

Jan-18 Dez-18 PRPPG 40.000,00 281 

15 

Manutenção de laboratórios Edital de apoio aos laboratórios de 

pesquisa (aquisição e manutenção de 

equipamentos). 

Mar-18 Nov-18 PRPPG 

PROPLAN 

80.000,00 250 100 

 

Política: Fortalecimento do Programa de Iniciação Científica 
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Nº 

Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

Fonte Início Fim 

 

 

1 

Participação dos 

acadêmicos do PIC em 

eventos científicos 

externos 

Incentivar e apoiar, financeiramente, a 

participação dos acadêmicos do PIC em eventos 

científicos externos, a fim de disseminar os 

resultados das pesquisas desenvolvidas, incluindo 

publicações em Anais de eventos e periódicos 

especializados. 

Fev-18 Ago-

18 

PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

110.000,00 100 e 

250 

2 

Instituição do PIC-Jr 

Voluntário 

Instituir o PIC-Jr (voluntário), destinado ao Ensino 

Médio, para estimular o desenvolvimento da 

pesquisa científica e aproximação da Universidade 

com a Educação Básica. 

Mar-18 Jul-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

  

3 

Disponibilização de 

bolsas de IC da Unespar 

Oferecer bolsas de IC, com recurso próprio, 

considerando a disponibilidade financeira e 

orçamentária. 

Jan-18 Dez-

18 

PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

48.000,00 250 

4 

IV EAIC - Unespar Organização e realização do IV Encontro Anual de 

Iniciação Científica 

Set-18 Nov-

18 

PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

Coordenações 

de IC 

40.000,00 284 

5 

Bolsas de Iniciação 

Científica 

Convênio com Fundação Araucária (150 bolsas) Jan-18 Dez-

18 

PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

720.000,00 284 

6 

Bolsas de Iniciação 

Científica 

Convênio com CNPQ (22 bolsas) Jan-18 Dez-

18 

PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

105.600,00 281 

 

Política: Fortalecimento do desenvolvimento de pesquisas científicas. 

 

Nº 

Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

Fonte Início Fim 

 
 

1 

Regulamento da Pesquisa na 

Unespar 

Propor à comunidade universitária a 

discussão de uma minuta e, após, 

apresentar ao CEPE para aprovação do 

Regulamento da Pesquisa na Unespar. 

Fev-18 Jul-18 PRPPG 
Diretoria de 

Pesquisa 

  

 

 

2 

Apoio à participação de 

docentes em eventos 

científicos 

Criar e regulamentar um Programa 

permanente de apoio à participação de 

docentes em eventos científicos. 

Fev-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

150.000,00 250 

284 

 

 

3 

Apoio à publicação de artigos 

científicos em periódicos 

qualificados pela CAPES 

Criar e regulamentar um programa de 

apoio à publicação de artigos científicos 

em periódicos qualificados pela CAPES, 

em âmbito nacional e internacional. 

Mar-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

60.000,00 284 

 

 

4 

Criação de Grupo de Trabalho 

para regulamentação do NIT. 

Criar um Grupo de Trabalho para 

regulamentação do Núcleo de Inovação 

e tecnologia (NIT) 

Fev-18 Out-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

Diretoria de 

Pós-

Graduação 
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5 

Implantação do NIT da 

Unespar 

Convênio com Fundação Araucária 

(CP13/2017) 

Fev-18 Out-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa  

Diretoria de 

Pós-

Graduação 

150.00,00 284 

6 Apoio à pesquisa básica e 

aplicada 

Edital Universal - Convênio com a 

Fundação Araucária (custeio e capital) 

Fev-18 Nov-18 PRPPG 260.000,00 284 

 

Ações relativas à Gestão da PRPPG 

 

Nº 

Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

Fonte Início Fim 

1 

Regulamento da Pós-

Graduação Lato Sensu 

Submissão do regulamento de pós-

graduação lato sensu da UNESPAR ao 

CEPE para apreciação e aprovação.  

Fev-18 Fev-18 PRPPG 

CEPE 

  

2 

Participação em eventos, 

órgãos colegiados e fóruns.  

Viagens para participar em reuniões, 

discussões e estabelecer parcerias com 

outras IES, agências de fomento e 

demais órgãos relacionados a pesquisa e 

pós-graduação no Brasil.  

Jan-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

Diretoria de 

Pós-

Graduação 

Coordenação 

dos PPGs 

25.000,00 250 100 

3 

Viagens aos campi da 

UNESPAR 

Realização de reuniões de gestão com 

chefes de divisão de pesquisa; 

coordenadores de IC e coordenadores 

dos cursos de mestrado.  

Jan-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

Diretoria de 

Pós-

Graduação 

Coordenação 

dos PPGs 

15.000,00 100 

4 

Elaboração de um mecanismo 

de avaliação da produção 

científica dos docentes.  

Estudo e criação de indicadores de 

acompanhamento e avaliação da 

produção científica dos professores dos 

PPGs e pesquisadores da UNESPAR.  

Jan-18 Dez-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

  

5 

Regulamento dos periódicos 

da UNESPAR.  

Regulamentação de abertura e 

manutenção de periódicos na 

UNESPAR.  

Jul-18 Nov-18 PRPPG 

Diretoria de 

Pesquisa 

  

6 

Criação dos comitês de ética 

em pesquisa 

Organização do processo documental 

para credenciamento da UNESPAR 

junto ao CONEP (Comissão Nacional 

de ética em pesquisa). 

Regulamentação dos comitês de ética 

em pesquisa animal e com humanos. 

Diárias para as reuniões do Grupo de 

Jan-18 Ago-18 PRPPG 

GTCE 

8.000,00 100 
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Trabalho para criação do comitê de 

ética da UNESPAR (GTCE). 

 

7 

Anuidade do Conselho de 

Pró-Reitores de Pesquisa e 

Pós-Graduação (CPPG) 

Pagamento da taxa anual do Conselho 

de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-

Graduação (CPPG) referente aos anos 

de 2015, 2016, 2017 e 2018.  

Fev-18 Fev-18 PRPPG 5.700,00 250 

 

 

3. POLÍTICAS E AÇÕES DE RECURSOS HUMANOS 

3.1 Ações da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP 

Para atingir seus objetivos e a consolidação de suas principais políticas e atingir os objetivos acima 

definidos, a PROGESP apresenta suas ações estratégicas para o ano de 2018: 

Política: Gestão de Pessoal 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

Fonte 

Início Fim  

 

1 
Participar de audiências 

públicas 

Participação em audiências públicas 
realizadas nos sete campi da Unespar, 

com o objetivo de ouvir as demandas 

da comunidade acadêmica sobre 
assuntos que envolvem a 

administração superior da 

Universidade, havendo necessidade de 
deslocamento quando se tratar de 

município fora da reitoria. 

 

mar-18 

 
nov-18 

Reitoria 
Chefe de Gabinete 

da Reitoria 

 

15.300,00 100 

 

 

2 

Participar de reuniões 

administrativas 

Participação nas reuniões 

administrativas ordinárias ou 
extraordinárias convocadas pela 

Reitoria, realizadas on-line ou 

presenciais, com solicitação de diárias 
quando houver necessidade de 

deslocamento. 

mar-18 dez-18 Reitoria 

Chefe de Gabinete 
da Reitoria 

 

9.100,00 100 

3 Realizar reuniões 

administrativas 

Realizar reuniões administrativas com 

as Divisões de Recursos Humanos dos 

campi, online ou presenciais, com 
objetivo de manter atualizada as 

informações relativas ao setor de 
pessoal 

mar-18 nov-18 Progesp 3.100,00 100 

4 Confeccionar “Manual” a ser 

entregue aos novos 

servidores da Unespar 

Elaboração e confecção de “Manual” 

com informações sobre a 

Universidade, a vida funcional dos 
servidores públicos das IEES, e dos 

documento institucionais necessários 

que devem ser conhecidos por todos os 
servidores. 

mar-18 nov-18 Progesp 

Ascom 

10.000,00 100 

5 Criar regulamentos 

necessários à vida funcional 

do servidor com objetivo de 

padronizar atos de pessoal 

Elaboração de minuta de regulamento 

de: 
1. Estágio Probatório de Docentes e 

Agentes Universitários; 

2. Afastamento para capacitação 
docente; 

3. Avaliação Docente para promoção e 

ascensão. 
Discussão no âmbito das pró-reitorias. 

fev-18 dez-18 Progesp 

Prograd 
Prppg 

Ascom 
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Aprovação nos conselhos 

competentes. 
Publicação no site da Unespar. 

6 Oferecer cursos aos agentes 

universitários 

Como parte do Programa de 
Capacitação dos Agentes 

Universitários, oferecer cursos ou 

atividades e promovam a capacitação 
do agente para o trabalho e também 

com o objetivo de melhorar relação 

interpessoal e qualidade de vida entre 
os servidores da Unespar. 

Trabalhar em parceria com o CEDH – 

Centro de Estudos em Direitos 
Humanos da Unespar e com outros 

órgãos para a oferta dos cursos 

Estabelecer cronograma para a oferta 

dos cursos. 

fev-18 nov-18 Progesp 

 
38.000,00 100 

7 Regulamentar 

procedimentos relativos aos 

processos seletivos 

Elaboração de minuta de regulamento 

de Concurso Público e Processo 
Seletivo para agentes e docentes; 

Discussão no âmbito da CPPS com as 

comissões locais; 
Aprovação pelo CAD; 

Divulgação e instrução da resolução. 

fev-18 Nov-18 Progesp 

CPPS 

  

 

 
 

8 

Realizar Processo Seletivo 

Simplificado 

Realização de Processo Seletivo 

Simplificado para contratação de 
Professores Colaboradores, com o 

objetivo de manter as atividades de 

ensino após afastamento do professor 
efetivo decorrente de aposentadorias, 

exonerações, falecimentos ou redução 
de carga horária para cargos de gestão. 

fev-18 nov-18 Progesp 

Prograd 
CPPS 

Praf 

23.500,00 100 

9 Realizar Concurso Público 

para Agente Universitário 

Edital já está com inscrições abertas 

para realização do Concurso Público; 

Provas a serem realizadas em 
março/2017 

Após resultado final, instrução do 

processo para fins de homologação do 
concurso 

jan-18 jun-18 Progesp 

CPPS 

13.000,00 100 

10 Realizar Concurso Público 

para Docente 

Solicitamos as anuências para os casos 

de vacância decorrentes de 
aposentadoria, exoneração, demissão 

ou falecimento. 

Logo que tenhamos as autorizações 
tomaremos as medidas necessárias 

para abertura e realização do concurso. 

mar-18 dez-18 Progesp 

Prograd 

CPPS 

32.805,00 100 

11 Confeccionar Identidades 

funcionais 

Criar layout e confeccionar 

Identidades funcionais para agentes 
universitários e docentes 

fev-18 ago-18 Progesp 

Praf 

 

5.000,00 100 

12 Preservar saúde do 

trabalhador através da 

prevenção de acidentes e 

doenças decorrentes do 

trabalho 

Implantar a CIPA – Comissão Interna 

de Prevenção de Acidentes, de acordo 

com a legislação vigente. 

mar-18 nov-18 Progesp 

Proplan 

  

13 Entrega de “lembrança” ao 

docente e agente 

universitário aposentado por 

tempo de serviço 

Confecção de objeto de recordação a 
ser entregue aos agentes e docentes 

aposentados por tempo de serviço, 

como reconhecimento ao trabalho 
prestado na Unespar. 

mar-18 dez-18 Progesp 

Proplan 
4.000,00  

 

 

4. POLÍTICAS E AÇÕES DE GESTÃO: PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
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A gestão da UNESPAR ampara-se numa visão crítica, participativa, propositiva e global, tanto dos 

processos pedagógicos quanto administrativos. Estas políticas têm como objetivo consolidar 

práticas institucionais qualitativas e rever, ampliar e inovar, no campo da gestão, o processo 

acadêmico. Esta articulação engloba, ainda, a inerência do compromisso social da UNESPAR à 

política gestora. 

4.1 Ações do Gabinete da Reitoria 

Ante os compromissos assumidos pela gestão, o Gabinete da Reitoria define como sua 

política principal, a Construção de políticas institucionais para o desenvolvimento do caráter 

de instituição social, e cumprimento da missão de gerar e difundir o conhecimento científico, 

artístico cultural e a inovação da Unespar. Para tanto, propõe as seguintes ações para 2018: 

4.1.1 Ações do Gabinete 

 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 Início Fim 

 

1 

Articular o trabalho das Pró-
Reitorias e Assessorias no 

desenvolvimento das 

atividades do Ensino, da 
Pesquisa e da Extensão, 

proporcionando aos órgãos 

coletivos e de execução os 
elementos necessários ao 

desempenho de suas funções 

Participar em reuniões da Gestão 

Superior da Universidade; 

Participar em reuniões da Gestão 

Intermediária da Universidade; 

Participar de atividades das Pró-

reitorias. 

fev/2018 

 

dez/2018 

 
 

37.000,00 100 

 

 

2 

Articular o trabalho das Pró-
Reitorias e Assessorias no 

desenvolvimento das 

atividades do Ensino, da 
Pesquisa e da Extensão, 

proporcionando aos órgãos 

coletivos e de execução os 
elementos necessários ao 

desempenho de suas funções 

Participação nas reuniões dos 

Conselhos Superiores da 

Universidade – CAD, CEPE e COU. 

fev/2018 

 

dez/2018 

 

 45.000,00 100 

 

 

 

3 

Implementar política de 

integração com os Movimentos 

Sociais 

Realizar reuniões com 

representantes da sociedade civil; 

Organizar palestras ou mesas sobre 
Autonomia Universitária; 

Organizar Audiências Públicas nos 

campi. 

fev/2018 

 

dez/2018 

 

 9.000,00 100 

4 

Normatizar os procedimentos 

protocolares dos eventos 

institucionais 

Estabelecer normas e diretrizes para 
a realização de eventos 

institucionais. 

fev/2018 

 

dez/2018 

 

 10.000,00 100 

5 

Promover curso de formação 

em rotinas administrativas para 

as divisões dos campi. 

Curso com Chefes de Divisão dos 

Campi. 

fev/2018 

 

dez/2018 

 

 5.000,00 100 
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4.1.2- Ações da Ascom 

6 
Realizar visitas Técnicas aos 

Campi Visitas em cada campus. 

fev/2018 

 

dez/2018 

 

 9.000,00 100 

7 

Acompanhar as atividades 

administrativas de Gestão no 

escritório da Reitoria em 

Curitiba. 

Atividades em Curitiba. 
   5.000,00 100 

8 

Representar a Unespar nos 

eventos e atividades da 

ABRUEM 

Viagens para participação em 

atividades no Brasil e no exterior. 
   30.000,00 100 

9 

Representar a Unespar nos 

Eventos e atividades da 

APIESP 

Viagens para participação em 

atividades no Brasil e no exterior. 
   40.000,00 100 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 Início Fim 

 

1 

Cobertura  de eventos, 
participação e auxílio na 

realização de eventos e 

compromissos de gestão. 

Viagens para participação de 

atividades administrativas de gestão 

Atividades específicas da Assessoria 

de Comunicação. 

Diárias / Transporte aéreo e terrestre 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

 

ASCOM 

 

31.570,00 

100 

3390.1400 

3390.3301 

3390.3302 

3390.3309 

 

 

 

2 

Serviços eventuais de 
comunicação 

Atendimento de demanda para 
comunicação, referente design,  

cobertura fotográfica e  audiovisual 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

 

ASCOM 

 

10.000,00 

 

100 

3390.1400 

 

 

 

 

3 

Ampliação de equipe 

Assessoria de Comunicação 

 

Atendimento de demanda para 

comunicação, referente design, 

cobertura fotográfica e audiovisual 

 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

 

ASCOM 

Valor e 

definição  

Reitor 

Valor e 

definição  

Reitor 

4 

Fortalecimento da marca 
Unespar 

Produção de banner, cartazes, 

campanhas internas e externas. 

Sinalização e afins 

  Premiações, concursos 

   Padronização de eventos 

Mar-2018 Dez-2018 ASCOM 

 

 

 

 

100 

3390.3015 

3390.3016 

3390.3029 
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84.000,00 

3390.3030 

3390.3044 

    

3390.3050 

3390.3104 

3390.3105 

3390.3106 

3390.3904 

3390.3923 

    

3390.3963 

 

5 Campanha  

Vestibular2018/2019 
 

Produção de materiais gráficos 

Divulgação em veículos de 

comunicação 

Contratação de serviços externos 

 

 

Abr-2018 

 

 

Nov-2018 

 

ASCOM 

 

 

50.000,00 

 

 

100 

3390.3963 

 

6 Criação  novas estratégias de  

comunicação 
TV Unespar 

(Depende de equipamentos via 

emenda parlamentar) 

Difusão redes sociais ( contratação de 

serviços temporário) 

 

 

Abr-2018 

 

 

Dez-2018 

 

 

ASCOM 

 

 

46.000,00 

 

100 

3390.3959 

 

 

 

TOTAL 221.570,00 
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4.1.3 Ações do Escritório de Relações Internacionais – ERI 

A internacionalização é um processo que leva à integração da dimensão internacional, intercultural 

e global às metas, funções e implementações do ensino superior. Para atingir seus objetivos, o ERI 

propõe as seguintes ações para 2018: 

Política: Gestão das ações de internacionalização - Acesso e Inclusão  

Nº 
Programas e Ações 

Estratégicas 
Detalhamento das Ações 

Cronograma 
Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

Fonte Início Fim 

1 
Estruturação do Escritório 

de Relações Internacionais 
Consultoria para elaboração do Plano 

Estratégico de Internacionalização 
Abr/18 Mai/18 ERI/PROPLAN 12.000,00 100 

2 

Estruturação do Escritório 

de Relações Internacionais 

 Desenvolvimento do Plano 

Institucional de Internacionalização da 
UNESPAR 

Mai/18 Jul/18 ERI/ PRPPG / 

PROGRAD/ 

PROEC/ 

PROGESP 

  

3 
Estruturação do Escritório 

de Relações Internacionais 

Desenvolvimento de um sistema de 

acompanhamento e gestão da 
internacionalização na universidade 

Fev/18 Dez/18 ERI/ TI 
  

4 

Estruturação do Escritório 
de Relações Internacionais 

Estruturação do organograma do ERI e 
incremento de Recursos Humanos  

Fev/18 Dez/18 ERI/ 

PROGESP/ 

PROPAN/ CAD 

  

5 
Estruturação do Escritório 

de Relações Internacionais 

* Busca de fomento, público e/ou 

privado, para o incremento da estrutura 

física, de pessoal e desenvolvimento de 

projetos; 

Fev/18 Dez/18 ERI   

6 

Internacionalização do 

Curriculum 

* Implantação do Plano Institucional de 
Internacionalização da UNESPAR; 

Jul/18 Dez/18 

ERI/ PRPPG / 

PROGRAD/ 

PROEC/ 

PROGESP/ 

CEPE 

  

7 

 

Internacionalização do 

Curriculum 

* Desenvolvimento e aprovação dos 
documentos normativos relativos 

Equivalência de créditos; Equivalência e 

validação de atividades acadêmicas em 
mobilidade, entre outros. 

Fev/18 Jun/18 
ERI/ 

PROGRAD/PR

PPG/CEPE 

  

8 

Internacionalização do 

Curriculum * Implementação de referência 
bibliográfica estrangeira nos planos de 

ensino – graduação e pós-graduação - 

10%; 

Fev/18 Dez/18 

ERI/ PRPPG/ 

PROGRAD/ 

PROGESP/ 

CEPE 

1.000,00 100 

9 

Internacionalização do 

Curriculum 

* Estudo e oferta de disciplinas 

ministradas em segundo idioma, visando 

a internacionalização do currículo na 
graduação e pós-graduação, bem como 

projetos de extensão ofertados em outro 

idioma. 

Mar/18 Ago/18 

ERI/ 

PROGRAD/ 

PRPPG/PROEC 

2.000,00 100 

10 
Comunica Unespar - 

Internacional 
* Renovação das placas de sinalização 
de cada campus, incorporando os 

idiomas Inglês e Espanhol. 

Jul/18 Dez/18 ERI/ ASCOM 3.000,00 100 

11 Comunica Unespar - 

Internacional 

* Confecção de material promocional 

(digital e impresso) da UNESPAR em 
idiomas potenciais; 

Abr/18 Out/18 ERI/ ASCOM 3.000,00 100 

12 

Comunica Unespar - 

Internacional 

* Manutenção e intensificação da 

comunicabilidade das ações do ERI em 
Redes Sociais Virtuais, bem como a 

difusão de informações referentes à 

internacionalização; 

Jan/18 Dez/18 ERI/ASCOM -  

13 
Capacitação e qualificação 
pessoal e profissional da 

comunidade da UNESPAR 

* Manutenção e ampliação do Programa 
Paraná fala Línguas Estrangeiras/SETI 

Mai/18 Dez/18 ERI/ 

PROEC/PROG
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RAD 

14 

Capacitação e qualificação 

pessoal e profissional da 

comunidade da UNESPAR 

* Incentivo e promoção de acesso à 

cursos de idiomas, bem como à cultura 

local e global; 

Mar/18 Dez/18 ERI/ PRAF/ 

PROPLAN/PR

OEC/PROGRA

D/PRPPG 

  

15 

Capacitação e qualificação 
pessoal e profissional da 

comunidade da UNESPAR 

* Promoção de agendas acadêmicas e 
culturais em missões internacionais; 

Mar/18 Dez/18 ERI/ 

PROEC/PROG

ESP 

- 

 

16 

Capacitação e qualificação 
pessoal e profissional da 

comunidade da UNESPAR 

* Proposição de cursos/workshops para 
reflexão crítica e contextualização no 

que concerne à qualificação do staff 

universitário frente aos impactos da 

interculturalidade; 

Mar/18 Dez/18 ERI/PROGESP 2.000,00 100 

 

17 

Apoio à qualificação dos 

cursos de graduação e pós-
graduação 

* Promoção de disciplinas em 
cooperação com universidades 

estrangeiras – graduação e pós-

graduação – mobilidade virtual; 

Abr/18 Dez/18 ERI/ 

PROGRAD/ 

PRPPG 

2.000,00 

 

100 

18 

Apoio à qualificação dos 

cursos de graduação e pós-
graduação 

* Implementação de estágios 

profissionais em instituições 
estrangeiras;  

Ago/18 Dez/18 ERI/ 

PROGRAD/ 

PRPPG/PROEC 

- 

 

19 

Apoio à qualificação dos 

cursos de graduação e pós-
graduação 

* Auxílio ao acesso à acervos 

internacionais 
Ago/18 Dez/18 ERI/ 

PROPLAN/ 

PRPPG/ 

PROGRAD/PR

OEC 

- 

 

20 

Fomento à cooperação 

entre os diferentes setores 

da UNESPAR  

* Promoção de evento e atividades 

institucionais articuladas entre Gestão, 

Ensino, Pesquisa, Internacionalização, 
Extensão e Cultura; e incentivo a 

apresentação de resultados em segundo 

idioma. 

Ago/18 Dez/18 

ERI/ PROEC/ 

PROGRAD/ 

PRPPG/PROGE

SP 

3.774,00 100 

21 

Fomento à cooperação 

entre os diferentes setores 

da UNESPAR  

* Consolidação de trabalho em rede da 

internacionalização, ao conectar o ERI 

aos campi e gestão superior 

Fev/18 Dez/18 

ERI/ campi da 

UNESPAR/Ges

tão superior 

-  

 

Política: Parcerias estratégicas e mobilidade acadêmica 

Nº 
Programas e Ações 

Estratégicas 
Detalhamento das Ações 

Cronograma 
Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

Fonte Início Fim 

1 

Difusão da UNESPAR em 

âmbito Nacional e 

Internacional e 
representatividade nas 

instancias competentes 

* Participação em Feiras e Congressos 

de Educação Internacional, nacionais e 

internacionais; Fev/18 Dez/18 

ERI/PRPPG/ 

PROGRAD/ 

PROEC 

12.000,00 100 

2 

Difusão da UNESPAR em 

âmbito Nacional e 

Internacional e 
representatividade nas 

instancias competentes 

* Participação ativa nas instancias de 

debate de competência e interesse 

internacional, como o Fórum dos 
Assessores Internacionais do Paraná; 

Núcleo de Relações Internacionais da 

SETI/ Fundação Araucária/ APIESP, 
entre outros; 

Fev/18 Dez/18 ERI 3.000,00 100 

3 
Consolidação e ampliação 

de parcerias estratégicas 

Nacionais e Internacionais 

* Manutenção ativa dos Acordos de 

Cooperação Acadêmica firmadas; 
Fev/18 Dez/18 ERI -  
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4 

Consolidação e ampliação 

de parcerias estratégicas 
Nacionais e Internacionais 

* Manutenção e ampliação de 

desenvolvimento de projetos técnicos, 
acadêmicos e culturais em rede; 

Fev/18 Dez/18 ERI/ PRPPG/ 

PROEC/ 

PROGESP/ 

PROGRAD 

3.000,00 100 

5 

Consolidação e ampliação 

de parcerias estratégicas 
Nacionais e Internacionais 

* Manutenção e participação ativa nas 

Redes e Programas Internacionais já 
vinculadas; 

Mar/18 Dez/18 ERI/ PRPPG/ 

PROEC/ 

PROGESP/ 

PROGRAD 

2.000,00 100 

6 

Programa de Mobilidade 

Internacional – ProMoBI 

UNESPAR 

* Organização, regulamentação e 

implementação de bolsas para aluno 
internacional, docentes e discentes 

(inbound e outbound); 

Fev/18 Dez/18 

ERI/ 

PROGRAD/PR

PPG/PROEC 

22.000,00 100 

7 
Programa de Mobilidade 

Internacional – ProMoBI 

UNESPAR 

* Implementação e manutenção de 

bolsas-auxílio para o Programa 
DocNomads 

Fev/18 Dez/18 
ERI/ PRAF/ 

PROPLAN 
20.000,00 100 

8 

Programa de Mobilidade 
Internacional – ProMoBI 

UNESPAR 

* Incentivo à mobilidade 

acadêmica/científica/cultural de 

docentes, discentes e agentes 
universitários (inbound e outbound) 

Fev/18 Dez/18 

ERI/ PRPPG/ 

PROEC/ 

PROGESP/ 

PROGRAD 

22.000,00 100 

9 

Programa de Mobilidade da 

Rede Zicosur Universitário 
* Incentivo e fortalecimento de 

mobilidades docentes, discentes e de 
Staff (inbound e outbound) 

Fev/18 Dez/18 ERI/PRPPG/PR

OGRA/PROEC/

PROGESP 

15.000,00 

100 

 

4.2 Ações da Pró-Reitoria de Planejamento – PROPLAN 

 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

Fonte 

 
Início Fim 

 

1 

 
Elaboração de relatórios 

 
Relatório anual de atividades da 

Unespar 

Relatório para o CEE 
(Credenciamento da Unespar) 

 

 
Fev/18 

Jun-18 

 
 

 
Abr/17 

Set-18 

 
 

 
Diplan  

Diplan 

 

Sem custo  

2 Avaliação institucional 

 

Aprovação do relatório da Avaliação 

Institucional 2017. 
Reuniões com os membros da CPA 

e das CPAs dos campi. 

Realização da avaliação 

institucional 

Elaboração do relatório da 

Avaliação Institucional 2018 
 

Fev-18 

Fev-18 
Out-18 

Out/18 

Mar-18 

Dez-18 
Dez-18 

Dez-18 

 

Coord. Aval. 

Institucional 
Coord. Aval. 

Institucional 

Coord. Aval. 

Institucional 

Coord. Aval. 

Institucional 
 

 

 

10.000,00 

 

 

100 

 

3 

 

Programação orçamentária 
da Unespar/2019 

 

Orientações para elaboração da 
programação orçamentária 2019 – 

unidades da reitoria e campi 

Elaboração da programação 
orçamentária 2019 

 

Fev-18 
 

 

 
 

 

Jul-18 

 

Diplan 
 

 

Sem custo 
 

 

4 

 

Consolidação Processo de 

Planejamento e avaliação 

 

Orientações para a elaboração do 

planejamento 2018 
Elaboração do planejamento das 

ações para 2018 

Consolidação planejamento centros, 
campi, institucional 

Acompanhar execução do 

planejamento e programação 
orçamentária da Unespar 

 

 

 

 
Fev-18 

 

 

 
Dez-18 

 

PROPLAN/ 

Diplan/campi 
 

 

 

 

100 
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5 
 

Plano Diretor 

 

Elaboração do Plano Diretor da 
Unespar 

Reuniões nos campi para discussões 

sobre o Diretor 
 

 

Fev-18 
Fev-18 

Abr 

 

Jul-18 
Jun-18 

 

PROPLAN/ 
PRAF/ 

Gabinete da 

reitoria 
 

 

 
10.000,00 100 

 

6 

Implementação da Comissão 

de Infraestrutura  

Levantamento das demandas de 

infraestrutura dos campi 
Definição de prioridades 

Elaboração de projetos  

Fev-18 Dez-18   
 

 

 

4.3 Ações da Pró-Reitoria de Administração e Finanças – PRAF 

Nº 

Programas e 

Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Administração 
financeira 

Coordenar e executar as 

atividades relacionadas com o 
sistema de administração 

financeira da Universidade 

Jan/2018 

 

Dez/2018 

 

Diretoria de 
Finanças 

 R$ 114.868,29 

TESOURO 

250 

 

 

2 

Apoio 
Apoiar as ações e metas de 

todas as Pró-Reitorias 

Jan/2018 

 

Dez/2018 

 

Pró-reitoria de 
Administração e 

Finanças 

 R$ 114.868,29 

TESOURO 

250 

 

 

 

3 

Avaliação 

Elaborar sistemas de avaliação 

de desempenho e execução 
financeira e orçamentária da 

Universidade 

Jan/2018 

 

Dez/2018 

 

Pró-reitoria de 

Administração e 

Finanças 

 R$ 114.868,29 

TESOURO 

250 

4 Compras  

Reestruturação da central de 

compras para registro de preços 

de produtos/serviços para todas 
as unidades 

Jan/2018 

 

Dez/2018 

 

Diretoria de 

Administração 
 R$ 114.868,29 

TESOURO 

250 

5 Contabilidade 

Coordenar e executar as 

atividades relacionadas com o 

sistema contábil da 
Universidade 

Jan/2018 

 

Dez/2018 

 

Diretoria de 

Contabilidade 
 R$ 114.868,29 

TESOURO 

250 

6 Gestão Financeira 

Analisar o comportamento de 

receitas e despesas, o 
estabelecimento de limites de 

gasto, o controle de excessos de 

arrecadação e das tendências 
financeiras 

Jan/2018 

 

Dez/2018 

 

Pró-reitoria de 

Administração e 
Finanças 

 R$ 114.868,29 

TESOURO 

250 
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7 Transparência 

Dar transparência efetiva à 

gestão financeira e orçamentária 

da Universidade. 

Jan/2018 

 

Dez/2018 

 

Pró-reitoria de 

Administração e 

Finanças 

 R$ 9.198,00 

TESOURO 

250 
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AÇÕES PROGRAMÁTICAS PARA O ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

UNIDADE: DIRETORIA DE CAMPUS – GESTÃO 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

 

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

1 

Prover equipamentos e 

mobiliários para o 

funcionamento o Bloco Ruy 

Barbosa 

Equipamentos 

 

Jan-2018 Mar-2018 
DIREÇÃO GERAL DO 

CAMPUS 
23.817,10 281 

 

2 

Prover equipamentos e 

mobiliários para o 

funcionamento o Bloco Ruy 

Barbosa 

Mobiliário 

 

Jan-2018 Mar-2018 
DIREÇÃO GERAL DO 

CAMPUS 
97.115,00 281 

3 
Manutenção do Restaurante 

Universitário 
Fornecimento de 8.000 refeições mês Fev-2018 Dez-2018 

DIREÇÃO GERAL DO 

CAMPUS 
252.000,00 100 

 

UNIDADE: Apucarana - DPPG  

PRPPG 
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Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronogram

a 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Iníci

o 

Fim 

 

1 

Fortalecimento da Iniciação 

Científica 

Difusão, estímulo à participação dos docentes e alunos no 

Programa de Iniciação Científica da Unespar e 

acompanhamento da realização de projetos de Iniciação 

Científica no campus.  

 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

DPPG   

 

2 

Estímulo à participação em 

editais da PRPPG e agências 

de fomento  

Divulgação e apoio técnico para a inscrição dos docentes 

nos diversos editais de apoio à pesquisa e participação em 

eventos científicos abertos pela PRPPG e por agências de 

fomento federais e estaduais 

 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

DPPG   

 

 

3 

Formação de Grupos de 

Pesquisa 

Orientação e acompanhamento das propostas de 

formação de grupos de pesquisa do CNPq 

 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

DPPG   

 

4 

Abertura de programas de 

Mestrado stricto sensu 

envolvendo docentes-

pesquisadores do campus 

Acompanhamento e orientação dos trabalhos dos GT de 

Mestrado do campus, junto à PRPPG 

 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

DPPG   
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UNIDADE: Apucarana – DPEC 

PROEC 

 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronogram

a 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Iníci

o 

Fim 

1 XII Trote Cultural e Solidário 

 

Buscar a integração entre calouros e veteranos, através 

da cooperação junto a alguma causa social eleita ao 

momento 

 

Fev-2018 

 

Abr-2018 

 

DPEC 400,00 100 

 

2 

VI Torneio de Xadrez Competição esportiva que envolve todos os acadêmicos 

dos cursos do campus Apucarana, com intuito também 

de integração. Há necessidade da contratação de um 

árbitro, bem de medalhas aos vencedores. 

 

Mai-2018 

 

Mai-2018 

 

DPEC 2.400,00 100 

 

 

 

3 

Feira das profissões Oportunidade que o campus tem de divulgar os diversos 

cursos oferecidos pela universidade, se informar sobre 

carreiras e mercado de trabalho, conhecer o campus, 

tirar dúvidas, além de interagir com professores e 

acadêmicos. Há necessidade de compra de materiais 

para uso nesse evento. 

 

Out-2018 

 

Out-2018 

 

DPEC 600,00 100 
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4 

Projeto Horta solidária  Implementar ações com as famílias cadastradas em 

plantio, colheita e análise da qualidade nutricional dos 

alimentos, garantindo a formação de multiplicadores, a 

expansão das hortas para as residências e a criação de 

outras hortas comunitárias. 

 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

DPEC 2.000,00 100 

 

UNIDADE: Centro de Ciências Sociais Aplicadas – Campus Apucarana 

 

COLEGIADO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

Programa de Fortalecimento do Ensino da Graduação e Apoio ao Estudante – PROGRAD. 

 

Nº Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 Aula Inaugural  
Receber os alunos e dar boas-vindas. Informar 

sobre a mudança na coordenação do curso. 
Mar-2018 

Mar-

2018 
Coordenadora do Curso   

2 
Encontro de Assuntos 

Contábeis – ENAC 
Promover o conhecimento teórico/científico Set-2018 Set-2018 Coordenadora do curso 2.000,00  

3 Estágio Supervisionado 
Trabalhar a importância de informação a respeito 

do Egresso do curso de Administração 
Mar-2018 

Nov-

2018 
Coordenador de Estágio   
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4 
Simulados do Exame de 

Suficiência 

Promover sensibilização sobre os conteúdos do 

exame 
Fev-2018 

Ago-

2018 

Professores de 

contabilidade 
  

5 Simulados do ENADE 
Promover sensibilização sobre os conteúdos do 

exame 
Abr-2018 Out-2018 

Professores de 

contabilidade 
  

6 

Reformulação do Projeto do 

Curso conforme 

recomendações da 

PROGRAD 

Redação do PPP do curso Jan-2018 Dez-2018 Coordenadora do curso   

 

UNIDADE: Apucarana                            

 COLEGIADO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

Difusão e formação cultural na região de abrangência da Unespar. 

Nº Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 Visita Técnica  Visita Técnica à Transportadora G10 de Maringá Out-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
1.000,00  

2 

Palestra nas escolas de Ensino 

médio (3ºs anos). Ciências 

Contábeis: profissão e 

profissional de contabilidade 

 Abr-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
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3 
28º Simpósio Estadual de 

Contabilidade. 
Promover o conhecimento prático profissional Abr-2018 Set-2018 Coordenadora do curso 2.000,00  

4 Realização de Pesquisas Execução dos Projetos Pesquisas Jan-2018 Dez-2018 Professores Pesquisadores   

5 Realização das Extensões Execução dos Projetos de Extensão Jan-2018 Dez-2018 
Professores 

Extensionistas 
  

 

UNIDADE: Apucarana   

COLEGIADO: ADMINISTRAÇÃO 

Programa de Fortalecimento do Ensino da Graduação e Apoio ao Estudante – PROGRAD. 

Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Aula Inaugural  Desejar boas vindas, que é  uma importante 

ferramenta de acolhimento  e também de divulgação 

do funcionamento da instituição, procedimentos 

importantes, entre outras informações essenciais 

para a vida acadêmica. 

Mar-2018 Mar-2018 Coordenação do Curso 

de Administração 
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2 Visita Técnica  Visita Técnica à Itaipu e UNILA (Foz do Iguaçu) Abr-2018 Ago-2018 Professores 

Extensionistas 

 

  

 

3 

Semana de Administração. Promover o conhecimento teórico/científico 01-09-18 07-09-18 Coordenação do Curso 

de Administração 

Empresa Junior 

4.000,00  

4 Apoio a AAC Realização de palestras, minicursos e oficinas 

temáticas, da área de gestão, favorecendo o 

acadêmico a cumprir carga horária de AAC. 

Mar-2018 Out-2018 Coordenação do Curso 

de Administração 

  

 

 

5 

Laboratório de Gestão e 

Estágio  

Realizar atividades de, visando trazer maiores 

informações e conhecimentos sobre temas 

importantes e relevantes dos vários setores ligados 

direta ou indiretamente ao curso. 

-Dar condições dos acadêmicos cumprirem a carga 

horária de Atividades Complementares. 

-Definir o calendário anual de atividades, os temas, 

entrar em contato com possíveis palestrantes, definir 

local. 

Abr-2018 Set-2018 Coordenação de Estágio 12.000,00  

6 Semana do Formando Trabalhar a importância de informação a respeito do 

Egresso do curso de Administração 

01-11-18 07-11-18 Núcleo Docente   
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7 Realizar dois simulados 

Preparatórios para o 

ENADE, um no Mês de 

junho ou julho e outro no 

mês de setembro ou 

outubro. 

Através dos dois simulados preparatórios para o 

ENADE, será possível verificar o desempenho dos 

alunos do curso de turismo, em Especial dos 

acadêmicos do primeiro e quarto ano. 

-Elaboração das questões; Definição da forma de 

avaliação; definir Data;  

Solicitar a impressão dos cadernos de prova e 

gabaritos; definir. 

Professores que aplicarão os simulados. Entrar em 

contato com o responsável pelo agendamento do 

espaço, sala de aula do campus.  

Divulgar o dia, horário e local dos simulados para 

todos os alunos do curso de turismo e professores. 

Abr-2018 Ago-2018 NDE   

 

Difusão e formação cultural na região de abrangência da Unespar. 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

1 Palestras nos Colégios  Divulgação do curso de Administração em colégios 

da região  

Mai-2018 Jun-2018 NDE   
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Campus: APUCARANA 

Curso: CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO 

Nº Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 Visita Técnica  Visita Técnica ao Polo de Incubadoras de  Maringá Out-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
1.000,00  

2 

Palestra nas escolas de Ensino 

médio (3ºs anos). Divulgação 

do Curso 

Visita a escolas do município Abr-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
  

3 Semana Acadêmica do Curso Promover o conhecimento prático profissional Ago-2018 
Ago-

2018 
Coordenador do curso 1.000,00  

4 
4º Encontro Binário de 

Ciência da Computação 
Execução dos Projetos Pesquisas Jun-2018 Jun-2018 Professores Pesquisadores 600,00  

 

Campus: APUCARANA 

Curso: CIÊNCIAS ECONÔMICAS 
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Nº Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 Encontro de Economia   

Promover o conhecimento prático profissional 

através da vinda de profissionais da área, com 

palestras expositivas 

Out-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
1.400,00  

2 

Palestra nas escolas de Ensino 

médio (3ºs anos). Divulgação 

do Curso 

Visita a escolas do município Abr-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
  

3 Semana Acadêmica do Curso 
Promover o conhecimento científico e prático junto 

aos acadêmicos 
Jul-2018 Jul-2018 Coordenadora do curso 1.000,00  

4 Realização de Pesquisas Execução dos Projetos Pesquisas Jan-2018 Dez-2018 
Professores 

Pesquisadores 
  

5 Mini Cursos de Economia  Professores do Curso Jan-2018 Dez-2018 
Coordenadora do curso 

e professores 
500,00  

 

Campus: APUCARANA 

Curso: SECRETARIADO EXECUTIVO TRILINGUE 
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Nº Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 
XII Encontro Regional de 

Secretariado Executivo 

Promover o conhecimento prático profissional 

através da vinda de profissionais da área, com 

palestras expositivas 

Out-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
1.500,00  

2 

Palestra nas escolas de Ensino 

médio (3ºs anos). Divulgação 

do Curso 

Visita a escolas do município Abr-2018 Out-2018 
Professores 

Extensionistas 
  

3 
III Seminário Científico de 

Secretariado 

Promover o conhecimento científico e prático junto 

aos acadêmicos 
Jul-2018 Jul-2018 Coordenadora do curso 1.000,00  

4 Realização de Pesquisas Execução dos Projetos Pesquisas Jan-2018 Dez-2018 
Professores 

Pesquisadores 
  

5 
Congresso Trinacional de 

Secretariado Executivo 
Encontro de representantes de três países. Abr-2018 Abr-2018 

Coordenadora do curso 

e professores 
2.000,00  

 

UNIDADE: CURSO DE TURISMO – CAMPUS APUCARANA 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE Início Fim 
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1 Boa vindas Primeiro dia letivo: atividade organizada e planejada 

pelos alunos do segundo ano no final do ano letivo e 

colocada em prática no primeiro dia de aula, 

envolvendo todos os veteranos com o intuito de dar 

boas-vindas aos calouros de turismo, bem recebendo 

eles e os deixando mais confortáveis e a vontade 

neste primeiro momento; Professor da Disciplina: 

Fernando Henrique Rivelini. 

 

19:00 20:30 Professor da Disciplna – 

Prof Fernando Henrique 

Rivelini e segundo ano de 

Turismo 

  

 

2 

Aula Inaugural Trazer um profissional de áreas específicas ou 

correlatas, com principal objetivo de dar boas-vindas 

e motivar os alunos para iniciar o ano letivo de 2018. 

Busca-se ainda transmitir informações sobre as 

novas tendências do setor do turismo como um todo 

na região e no país. 

Contatar palestrante; 

Reservar Auditório e equipamentos, Acompanhar as 

turmas. 

A definir A definir 

 

Coordenador do Curso de 

Turismo/Colegiado do 

Curso de Turismo. 

  

 

 

3 

Realizar mensalmente 

atividades de extensão 

como palestras, mesas 

redondas, análises filmo 

gráficas, cursos de curta 

duração. (Atividade anual) 

 

Realizar atividades de extensão direcionada aos 

acadêmicos do curso de turismo, visando trazer 

maiores informações e conhecimentos sobre temas 

importantes e relevantes dos vários setores ligados 

direta ou indiretamente ao turismo; 

Dar condições dos acadêmicos cumprirem a carga 

horária de Atividades Complementares; 

Contribuir para preparar os alunos que devem 

realizar o ENADE. 

Abr-2018 Dez-2018 Coordenador do Curso de 

Turismo/Colegiado do 

Curso de Turismo. 

  



41 

  

Definir o calendário anual de atividades, os temas, 

entrar em contato com possíveis palestrantes, definir 

local. 

 

4 VII Gincana Cultural do 

Turismo 

União de atividades lúdicas e de conhecimentos 

multidisciplinares com objetivo de promover a 

integração e interação entre docentes e discentes do 

curso. 

Fazer os devidos ajustes no regulamento; definir as 

provas; divulgar o regulamento e provas aos alunos e 

sortear as equipes; preparar as provas; 

Acontecimento da Gincana 

 

Fev-2018 Abr-2018 Coordenador do Curso de 

Turismo/Colegiado do 

Curso de Turismo. 

  

5 Simulado do Curso de 

Turismo 

Realizar um simulado com objetivo de verificar o 

desempenho dos alunos do curso, medir 

conhecimentos, preparar para concursos, e também 

para o próximo ENADE. 

Definir data; 

Preparar as provas; 

Set-2018 Set-2018 Coordenador do Curso de 

Turismo/Colegiado do 

Curso de Turismo. 

  

6 Compra de Livros 

(atividade anual) 

Modernizar e atualizar o acervo da biblioteca. 

Elaborar lista com a bibliografia necessária e enviá-

la ao setor responsável 

  Coordenador do Curso de 

Turismo/Colegiado do 

Curso de Turismo. 
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7 Trabalho de Campo Trabalho de Campo das disciplinas de Geografia do 

Turismo e Turismo e Meio Ambiente, com objetivo 

de conhecer uma Unidade de Conservação que 

desenvolve ações de Educação Ambiental, com foco 

na geologia do Paraná.  

 

18-08-18 19-08-18 Prof. Das Disciplinas – 

Tatiana Colasante 

2.000,00  

8 

 

Trabalho de Campo Trabalho de campo em Tamara, com a finalidade de 

conhecer empreendimentos turísticos rurais da 

região. 

25-11-18 25-11-18 Prof. Das Disciplinas – 

Tatiana Colasante 

2.000,00 

 

 

 

9 Disponibilizar material para 

o curso de capacitação 

sobre o inventário da oferta 

turística do Ministério do 

Turismo (INVTUR). 

Capacitar os alunos do terceiro ano do Curso de 

Turismo da UNESPAR - campus Apucarana, 

matriculados na disciplina de Planejamento Turístico 

II. Para a realização da capacitação é necessário um 

volume considerável de xérox, aproximadamente 

800 folhas. 

Abr-2018 Mai-2018 Prof da Disciplina – a 

definir 

300,00  

10 Trabalho de Campo Saída de Campo para as disciplinas de Geografia do 

Turismo e Turismo e Meio Ambiente para a Fazenda 

Bimini em Rolândia, com foco na Educação 

Ambiental 

09-06-18 09-06-18 Professora da disciplina - 

Prof. Tatiana Colasante 

800  

11 

 

Trabalho de Campo Saída de Campo para a disciplina de Turismo, 

Cultura e Folclore para a cidade de 

Prudentópolis/PR. Com o objetivo de conhecer 

atrativos culturais, históricos, religiosos e 

ambientais. 

 

23-05-18 23-05-18 Professora da disciplina  - 

Prof. Dorotéa Tchopko 

400,00  
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12 EBTUR – Encontro de 

Bacharéis em Turismo. ( o 

evento poderá acontecer 

junto com a Semana do 

CCSA) 

Evento organizado pelos alunos do segundo ano, 

voltado para as demais turmas do curso e também 

para comunidade acadêmica, visando construção de 

novos saberes e o aperfeiçoamento profissional.  

Out-2018 Out-2018 

 

Professor da Disciplna – 

Prof Fernando Henrique 

Rivelini e segundo ano de 

Turismo 

800,00  

13 Visitas técnicas/City Tour. Visita técnica/City Tour a atrativos e/ou 

equipamentos turísticos locais e/ou regionais, 

compreendendo o processo de turistificação do 

espaço urbano e relacionando os componentes 

encontrados nas localidades visitadas, com os 

elementos que compõe os Subsistemas do Sistur. 

17-11-18 17-11-18 Prof da Disciplina - 

Profª Tatiana Colasante 

 

600,00  

14 Melhorias na cozinha 

experimental 

Comprar materiais, equipamentos e utensílios para o 

desenvolvimento das aulas práticas que acontecem 

nesse espaço. Sugerimos pelos menos a compra dos 

materiais, utensílios e equipamentos básicos. 

2018 2018  300.000  

15 Semana Nacional do Meio 

Ambiente 

Em comemoração à Semana Nacional do Meio 

Ambiente, serão organizadas atividades de educação 

ambiental com os alunos do 2º ano do curso de 

Turismo para serem realizadas no campus. 

05-07-18 07-07-18 Prof da Disciplina 

Profª Tatiana Colasante 

300,00  

15 Visita Técnica São Paulo 

Equipotel 

Tem por objetivo participar da maior feira de 

Hotelaria do país a fim de absorver o conhecimento 

dos equipamentos necessários nos Hotéis e visitar os 

espaços culturais como/;MASP, Mercadão 

Municipal entre outros locais de representatividade 

cultural. 

18-09-18 21-09-18 Professora Dorotéa 

Tchopko e Professora 

Regiane 

Professora Tatiana. 
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16 Curso de Fotografia com 

visita técnica 

Propor aos alunos uma formação básica quanto ao 

manuseio de equipamentos fotográficos e celulares 

para 

Diagnóstico turístico ou cultural. Aulas teóricas e 

aulas práticas. 

 

Mai ou  

ago-2018 

 

Jun ou 

set-2018 

 

Professora Dorotéa 

Tchopko 

150,00  

17 Participação dos alunos no 

evento científico 

Os alunos do primeiro ano apresentarem painéis, 

referente a disciplina de Metodologia e Teoria e 

terceiro ano com artigos científicos disciplina 

Turismo Cultura e Folclore 

Out-2018 Nov-2018 Professora Dorotéa 

Tchopko 

  

18 Rua de Recreio 12 de setembro (Dia Nacional da Recreação): 

atividade organizada pelos alunos do terceiro ano, 

voltada para as demais turmas do curso e também 

para comunidade acadêmica, fazendo com que os 

alunos responsáveis pela organização, coloquem em 

prática os conhecimentos teóricos adquiridos em sala 

e ainda visando à integração entre turmas e 

determinados cursos. Professor da Disciplina: 

Fernando Henrique Rivelini. 

 

Set-2018 Set-2018 Professor da Disciplna – 

Prof Fernando Henrique 

Rivelini e terceiro ano de 

Turismo 

  

19 Dia do Turismólogo  

 

 

 

27 de setembro (dia internacional do turismo e dia do 

turismólogo): Evento organizado pelos alunos do 

segundo ano, voltado para as demais turmas do curso 

e também para os egressos, visando à integração 

entre turmas para celebrar a data, fazendo também 

com que os alunos responsáveis pela organização, 

coloquem em prática os conhecimentos teóricos 

  Professor da Disciplna – 

Prof Fernando Henrique 

Rivelini e segundo ano de 

Turismo 

  



45 

  

 adquiridos em sala. Professor da Disciplina: 

Fernando Henrique Rivelini. 

 

 

Campus: APUCARANA 

Curso: SERVIÇO SOCIAL 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

II Semana de Interação dos 

acadêmicos do curso de 

Serviço Social. 

Desenvolver atividades pedagógicas e culturais voltadas 

para a interação dos estudantes e docentes do curso de 

Serviço Social; 

Informar os estudantes sobre a dinâmica do curso de 

Serviço Social e da Universidade; 

Recepcionar os estudantes do curso através da realização 

de uma Aula Magna, com palestrante convidado. 

 

Primeira 

semana 

de aula 

do ano 

letivo de 

2018 

Primeira 

semana 

de aula 

do ano 

letivo de 

2018 

Colegiado do Curso de 

Serviço Social e Centro 

Acadêmico de Serviço 

Social 

2.000,00  
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2 

XI Semana Acadêmica do 

curso de Serviço Social.  

Promover o debate sobre a profissão através de palestras, 

mesas-redondas e minicursos, considerando a temática 

indicada pelo Conselho Federal de Serviço Social, em 

comemoração ao dia do assistente social. 

14-05-18 16-05-18 Colegiado do Curso de 

Serviço Social e Centro 

Acadêmico de Serviço 

Social  

4.000,00  

 

3 

Encontro de Supervisores de 

Estágio do curso de Serviço 

Social. 

Promover uma mesa de debate sobre o processo de 

supervisão de estágio, com o objetivo de propiciar um 

espaço de reflexão e integração entre supervisores de 

campo e supervisores pedagógicos. 

17-05-18 18-05-18 Colegiado do Curso de 

Serviço Social e Centro 

Acadêmico de Serviço 

Social 

1.000,00  

4 XI Mostra dos campos de 

Estágio do curso de Serviço 

Social 

Promover o debate sobre a temática do estágio entre 

supervisores de campo e supervisores pedagógicos, através 

de uma mesa-redonda. 

Apresentação dos campos de estágio pelos acadêmicos da 

quarta série do curso para os demais estudantes, 

supervisores pedagógicos e de campo, através da 

exposição de pôsteres. 

 

16-10-18 17-10-18 3.000,00   

 

UNIDADE: Centro de Ciências Humanas e da Educação – Campus Apucarana 

Nº 
Programas e Ações 

Estratégicas 

  

Cronograma Coordenação das Ações  Valor (R$)  

  

Detalhamento das Ações FONTE 
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  Início Fim   

01 
Semana de Integração dos 

Cursos de Letras Inglês 

 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês Fev-2018 Mar-2018 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Inglês  

R$ 1.100,00 100 

02 
Elementos para iniciação 

de pesquisa acadêmica 

 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês Mai-2018 Mai-2018 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Inglês 

R$ 1.480,00  100 

03 IV Spring Festival 

 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês 

Set-2018 Set-2018 
CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras/Inglês 
R$ 2.330,00  100 

04 
Seminário de Pesquisa em 

Letras Inglês 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês  Nov-

2018 
Dez-2018 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras/Inglês 
R$ 750,00  

100 

 

05 
Mostra de Estágio do 

curso de Letras Inglês 

Evento organizado pelos coordenadores dos 

curso de Letras Inglês com envolvimento da 

comunidade acadêmica 
Nov-2018 Nov-2018 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Inglês 
R$ 860,00  100 

06 
I Mostra dos Curso de 

Letras Inglês 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês 
Ago-2018 Ago-2018 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Inglês  
R$ 430,00 100 
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07 

Ciclo de Palestras 

 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês 
Jun-2018 Jun-2018 

Coordenadora - Colegiado de 

Letras/Inglês 
R$ 1.600,00 100 

08 2º. Festival de Cinema 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês 
Out-2018 Nov-2018 

Coordenadora - Colegiado de 

Letras/Inglês 
R$ 1.200,00 100 

09 

Ensino de Inglês Básico à 

Comunidade Acadêmica 

da Unespar, Campus 

Apucarana 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Inglês 
Mar-2018 Nov-2018 

Coordenadora - Colegiado de 

Letras/Inglês 
R$ 600,00 100 

10 
Curso de língua inglesa 

preparatório para o Enem  

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras Inglês 
Ago-2018 Ago-2018 

Comissão organizadora com 

docentes do colegiados do 

Curso de Letras Inglês 

R$ 600,00 100 

11 
1º. Festival Itinerante 

Cultural Estadunidense 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras Inglês 
Ago-2018 Ago-2018 

Comissão organizadora com 

docentes do colegiados do 

Curso de Letras Inglês 

R$ 2.700,00 100 

12 
2º Mostra de Estágio do 

curso de Matemática 

Evento para troca de experiência dos momentos 

vivenciados nos estágios 
Out-18 Dez-18 

Coordenador – Curso de 

Matemática 
R$ 860,00 100 
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13 Palestras mensais 

Palestras com matemáticos e educadores 

matemáticos de interesse de professores de 

matemática e de licenciandos. 
Mar-18 Nov-18 

Coordenador – Curso de 

Matemática 
R$ 2.000,00 100 

14 

I EPTEM em 2018 – 

Encontro Paranaense de 

Tecnologia na Educação 

Matemática 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Matemática 
Ago-18 Set-18 

Coordenador – Curso de 

Matemática 
R$ 1.000,00 100 

15 

Semana de Integração do 

Curso de Letras Português 

 

 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Português 

Fev-18 Mar-18 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Português 

R$ 1.100,00  

 

100 

16 5º Sarau Cultural 

Evento organizado pelo Colegiado de Curso de 

Letras / Português, envolvendo comunidade 

acadêmica 
Mai-18 Mai-18 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Português 
R$ 2.030,00 100 

17 
Seminário de Pesquisa em 

Letras Português 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Português 
 Nov-18 Dez-18 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras/Português 
R$ 1.150,00 100 

18 

Mostra de Estágio do 

curso de Licenciatura em 

Letras Português 

Evento organizado pelos coordenadores dos 

curso de Letras/Português com envolvimento da 

comunidade acadêmica 
Nov-18 Nov-18 

CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Português 
R$ 1.150,00 100 
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19 
I Mostra dos Cursos de 

Letras Português 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Português Ago-18 Ago-18 
CCHE/Colegiado do Curso de  

Letras Português. 
R$ 430,00 100 

20 Ciclo de Palestras  

Evento organizado pelo Colegiado de Curso de 

Letras / Português. Mai-18 Set-18 
Coordenadora - Colegiado de 

Letras/Português. 
R$ 1.600,00 100 

21 
Semana de Integração do 

Curso de Letras Espanhol 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Espanhol 
Fev-18 Mar-18 

Coordenadora - Colegiado de 

Letras/Espanhol 

R$ 1.300,00  

 

100 

22 
Elementos para iniciação 

de pesquisa acadêmica 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Espanhol 
Mai-18 Mai-18 

CHE/Coordenador de Curso 

Espanhol 

R$ 1.480,00  

 

100 

23 VIII Noite Hispânica 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Espanhol Out-18 Out-18 
CCHE/Coordenador de Curso 

Espanhol 

R$ 2.330,00  

 

100 

24 
Seminário de Pesquisa em 

Letras Espanhol 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Espanhol 
Nov-18 Dez-18 

CHE/Colegiado e Coordenador 

de Curso Espanhol 

R$    750,00  

 

100 

25 
Mostra do Curso de Letras 

Espanhol 

Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Espanhol Set-18 Set-18 
CHE/Colegiado e Coordenador 

de Curso Espanhol 

R$    430,00  

 

100 
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26 Ciclo de Palestras 
Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Espanhol 
Abr-18 Nov-18 

CHE/Coordenador de Curso 

Espanhol 

R$ 1.600,00  

 

100 

27 III Mini curso - Espanhol 
Evento organizado pelo Colegiado do Curso de 

Letras/Espanhol 
Abr-18 Out-18 

CHE/Coordenador de Estágio 

do Curso Espanhol 
R$ 3.000,00 100 

28 
Semana da Integração da 

Pedagogia 

Realização da integração entre os alunos 

calouros com os demais alunos, professores e 

espaço universitário 

Fev-18 Mai-18 CCHE/Coordenador de Curso R$ 1.100,00 100 

29 
3º Seminário de Estágio 

do curso de Pedagogia 

Evento para troca de experiência dos momentos 

vivenciados nos estágios 
Out-18 Dez-18 CCHE/Coordenador de Curso R$ 860,00  100 

30 
Encontros Pedagógicos - 

6ª edição 

Evento com palestras mensais com convidados 

da  áreas educacional para debater temas 

contemporâneos 

Abr-18 Nov-18 
CCHE/Coordenador de Curso 

de Pedagogia 
R$ 2.000,00  100 

31 Visita Técnica  

Organização de uma viagem de curta duração 

para realização de atividades pedagógicas e 

culturais 

Ago-18 Ago-18 CCHE/Coordenador de Curso R$ 5.000,00  100 

32 
I Semana de Fundamentos 

da Educação 

Evento científico que debaterá a temática em 

questão, por meio de palestras  
Set-18 Set-18 CCHE/Coordenadores de Curso R$ 1.660,00  100 
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33 2ª Semana Recreativa 

Atividades recreativas na brinquedoteca para 

alunos da rede municipal em comemoração ao 

dia da criança 

Out-18 Out-18 CCHE/Coordenador de Curso R$ 1.500,00  100 

34 
Atividades lúdicas na 

brinquedoteca 

Atividades desenvolvidas na Ludoteca, com a 

participação de alunos das escolas municipais 

de Apucarana 

Mar-18 Nov-18 CCHE/Coordenador de Curso   

35 
III Congresso de 

Licenciaturas - COLI 

Evento organizado por uma comissão 

organizadora com representantes de todos os 

colegiados das licenciaturas. 
Nov-18 Nov-18 

CCHE/Colegiado dos Cursos 

de  Licenciatura 
R$ 4.000,00 100 
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AÇÕES DO CAMPUS DE CAMPO MOURÃO 
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AÇÕES PROGRAMÁTICAS PARA O ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

UNIDADE: CAMPUS DE CAMPO MOURÃO 

COLEGIADO DE GEOGRAFIA 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 
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1 Recepção dos Alunos 1.1. Aula Inaugural - palestra com professor convidado 

(pró-labore e passagem aérea) 

1.3. Visita dos calouros aos laboratórios do curso 

1.4. Conversa da coordenação de curso e dos professores 

com os acadêmicos sobre o funcionamento e estrutura do 

curso e ações para 2017 

Mar-2018 Mai-2018 Colegiado de Geografia R$ 4.000,00 100 

2 Viagens para trabalho de 

campo – Efetivação das 

atividades práticas previstas 

nas diferentes disciplinas do 

curso. 

Campo Mourão e Região. 

 

 

 

Disponibilização de seguro dos alunos, motorista, 

diária para professores para realização de viagens para 

visitas técnicas e trabalhos de campo. 

- No município de Campo Mourão e região: 

 Estação Climatológica 

 Parque do Lago 

 Cerrado 

 Bacia do Rio Mourão 

 Bacia do Rio Ivaí 

 Sanepar 

 Aterro Sanitário 

 Boiadeira – Estratificação cruzada 

 Zona rural 

 

- Curitiba 

- Hidrelétrica de Rosana e Rio Paraná 

- Londrina 

- Maringá 

Mar-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia: 

Professores das disciplinas 

envolvidas 

R$ 26.000,00 

 

100 
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- Foz do Iguaçu e Tríplice Fronteira 

- Litoral do Paraná 

- Seguro aos alunos para realização de aulas de campo. 

3 IV Ciclo de Palestras em 

Geografia 

Organizar o Ciclo de Palestras em Geografia para o ano 

de 2017 com palestras e mesas redondas contemplando 

pesquisadores do Colegiado de geografia e 

pesquisadores de outras instituições 

1. Realização e aprovação do projeto 

2. Pró-labore para professores convidados (3 

professores) 

3. Passagens aéreas para os professores (3 professores) 

Mar-2018 Dez-2018 Colegiado 

Geografia – Será indicado um 

professor do Colegiado para 

coordenar o evento e os 

demais serão co-

coordenadores, 

responsabilizando-se por cada 

uma das atividades. 

R$ 6.500,00 250 

4 Realização do SEURB Locação do Teatro Municipal 

Serviços gráficos 

Transporte de palestrantes 

Fev-2018 Set-2018 Colegiado 

Geografia 

Organização: GEURF, 

LAGSER, LABEUR e 

PPGSED 

Coordenação – Fábio 

R$ 8.000,00 284 

5 Ofertar monitoria acadêmica Ofertar monitoria acadêmica na disciplina de 

Fundamentos de Pedologia e disciplina de 

Climatologia Dinâmica 

 

Mar-2018 Dez-2018 Professor Victor da 

Assunção Borsato 
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6 Realização de projetos de 

ensino, pesquisa e extensão.  

 

Realização de projetos de ensino, pesquisa e extensão 

ligados aos programas:  

IC  

PIBEX 

PIBID  

TIDE  

PDE  

CINESPAR  

Palco Livre 

Diagnóstico de Potencialidades Locais  

Mar-2018 Dez-2018    

7 Apoio ao Centro Acadêmico 

de Geografia - CAGEO 

Apoio a organização estudantil com apoio a 

reestruturação do CAGEO – Reserva de salas, espaço 

para debates, entre outros. 

Fev-2018 Dez-2018 Estudantes de Geografia 

com apoio do Colegiado 

de Geografia 

 

  

8 Reativação do projeto 

GEOFESTA 

Reestruturação do projeto GEOFESTA com dimensões 

pedagógicas e extensionistas: Atividade acadêmico-

cultural com caráter geográfico com apresentação de 

atividades que representem diferentes 

manifestações/expressões culturais, lugares e regiões, 

envolvendo toda comunidade acadêmica do campus na 

participação. 

Mar-2018 Dez-2018 CAGEO com apoio do 

Colegiado de Geografia 

R$ 6000,00 250 
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9 Divulgação do Curso de 

Geografia e Vestibular 

Divulgação das ações do curso nas redes sociais e 

jornais; 

Realização de projetos de extensão para comunidade 

Divulgação do curso em escolas de Campo Mourão e 

região. 

Atualização dos dados do curso no site institucional 

Criação de site próprio para o curso 

Mar-2018 Nov-2018 Estudantes e professores 

do Curso de Geografia. 

R$ 5000,00 250 

10 Formação complementar dos 

acadêmicos  

Realização de cursos e projetos de extensão para 

acadêmicos  

Incentivo a participação nos grupos de estudos 

Mar-2018 Nov-2018 Ações desenvolvidas por 

meio dos laboratórios do 

Curso de Geografia 

R$ 5000,00 100 

11 Aproximação do curso de 

Licenciatura com a educação 

básica 

Realização de cursos de formação continuada para 

professores; 

Valorização dos professores supervisores de estágios 

como co-formadores dos licenciandos; 

Envolvimento dos professores supervisores de estágio 

nas bancas de avaliação do estágio supervisionado. 

 

 

Mar-2018 Nov-2018 Professores do Colegiado 

de Geografia 

R$ 6000,00 100 

12 Pós Graduação Lato Sensu: 

Geografia, Meio Ambiente e 

Ensino 

-Conclusão das orientações e projetos de TTC da pós-

graduação Turma 2017 e realização das bancas de 

defesa. Realização de relatório para certificação.  

Fev-2018 Nov-2018 Coordenador da Pós-

graduação e professores do 

Colegiado de geografia. 
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-Organizar o projeto da pós-graduação para o ano de 

2018; divulgação; distribuição de aulas para os 

professores; seleção e matriculas. 

-Abertura da 9º  edição da Pós Graduação Lato Sensu: 

Geografia, Meio Ambiente e Ensino 

Pós-graduandos. 

13 Reorganização da proposta 

de mestrado em Geografia 

Envio de projetos de pesquisa dos professores 

participantes do Grupo de Trabalho para órgãos de 

fomento. 

Ampliar a publicação científica, para melhoria do 

currículo dos professores. 

Mar-2018 Nov-2018 Professores Ana Paula 

Colavite, Victor da 

Assunção Borsato, Marcos 

Bovo. Mauro Parolin, 

Fabio R. Da Costa, Nair G. 

Massoquim. 

  

14 Formação continuada de 

professores 

-Licença para Pós Doc para Professora Gisele Onofre e 

Aurea de Andrade Viana de Andrade 

-Apoio para participação dos professore em eventos 

científicos e cursos na Unespar e externos 

- Apoio aos grupos de pesquisa 

Mar-2018 Dez-2018 Professores do Colegiado 

de Geografia 

R$10.000,00 100 

15 Ampliação do acervo de 

livros para subsidiar 

teoricamente as diferentes 

disciplinas do curso de 

graduação e de mestrado. 

Buscar por meio de projetos de pesquisa ampliar o 

acervo bibliográfico dos laboratórios. 

Mar-2018 Dez-2018 Professores do Colegiado 

de Geografia 

  

16 Aproximação do curso de 

Geografia com a 

comunidade. 

Representação da Unespar em Conselhos Externos da 

Universidade e outros: 

 Conselho do Meio Ambiente 

 Ministério Público  

 CREA  

Fev-2018 Dez-2018  Conselho do Meio 

Ambiente  - Oseias e 

Jefferson 

 Ministério Público - 

Mauro, Jefferson, Oseias. 

R$7000,00 250 
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 Conselho do Idoso  

 Comitê Gestor de bacias Hidrográficas  

 Censo IBGE  

 Agenda 21 

Liberação carro, de passagens e diárias para atividades 

que envolvam a participação em tais conselhos. 

 CREA - Sandra e 

Oseias 

 Conselho do Idoso - 

Claudia 

 Comitê Gestor de 

Bacias Hidrográficas - 

Jeferson 

 Censo IBGE - Claudia 

e o Fábio 

Agenda 21- Ana 

17 -Ampliar no curso a 

discussão sobre questões 

didático-pedagógicas. 

 

Promover reuniões entre professores para discutir as 

questões didático-pedagógicas do curso. 

Realizar reuniões dos alunos com a coordenação do 

curso e professores quando necessário. 

 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia e 

alunos do curso. 

  

18 Revista Geomae Manter as publicações atualizadas. 

Divulgar a revista e buscar a ampliação de trabalhos 

recebidos. 

Fev-2018 Dez-2018 Ana Paula Colavite   

19 Publicação de Livro Publicação de Livro do Seurb Mar-2018 Nov-2018 Fábio R. Costa R$8.000,00 250 
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20 Melhoria das condições de 

infraestrutura do colegiado  

Compra de um bebedouro novo de coluna refrigerado 

para sala do Colegiado de Geografia. 

Compra de suporte para descarte de copos 

Dois computadores de mesa 

Fev-2018 Set-2018 Setor de compras R$300,00 100 

21 Melhoria das condições de 

infraestrutura para as salas 

de aula 

Disponibilização de dois Datashow para o Colegiado 

de Geografia e instalação em sala de aulas. 

Rede de Internet WIFI  

Fev-2018 Set-2018 Direção R$2000,00 100 

22 Climatização da sala do 

Colegiado de Geografia 

Manutenção do ar condicionado Frequente Frequente Setor de compras R$500,00 100 

23 Fixar mapas/imagens nas 

paredes da sala de aula 

 - Seleção de mapas que podem ser disponibilizados 

para fixação na parede entre o acervo do curso e 

solicitar a aquisição de novos mapas. 

- Preparar o mapa para fixação com moldura. 

-Fixar o mapa 

  Coordenador do Geocarto: 

Oseias Cardoso. 

R$1000,00 100 

 

24 

Evento do grupo de pesquisa  Grupos de pesquisa EGEA e movimento e 

espacialidade 

17/10/18 18/10/18 ZILDA FERREIRA 

LEANDRO e GISELE 

RAMOS ONOFRE 
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25 Atualização das propostas 

pedagógicas atualizadas dos 

cursos 

Implementação do novo PPC do curso de Geografia 

Licenciatura, já com matriculas aos alunos. 

Implementação do novo PPC curso de Geografia 

Bacharelado, já com matriculas aos alunos. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado Geografia   

 

UNIDADE: ESTAÇÃO ECOLÓGICA DO CERRADO 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

1 

Construção de laboratório e  

Sala de aula aproveitando 

espaço físico ainda 

disponível para construção. 

- acompanhamento do empenho da emenda 

orçamentária (Governo Ferderal), destinada para este 

fim. 

 

2018 

 

2018 

- Mauro Parolin         234.000,00 Emenda 

orçamentária 

 

 

2 

Reforma do centro de 

visitantes e herbário. 

- troca de piso da área de visitantes; 

- pintura 

- troca de telhas 

 

2018 

 

2018 

- Mauro Parolin ~15.000,00 Estado do 

Paraná e 

Prefeitura 

Municipal 

 

3 

Ampliação do número de 

atendimentos à visitantes. 

- Criação de novos folders para divulgação  

2018 

 

2018 

- Mauro Parolin 1.000,00 Instituição 

 

UNIDADE: LEPAFE 
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Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

1 

Aquisição de novos 

equipamentos para o 

Laboratório visando a 

adaptação do mesmo para 

atendimento aos acadêmicos.  

Aquisição de 

- Centrifuga 

- balança 

- Deionizador de água 

 

2018 

 

2018 

Mauro Parolin     20.000,00            Instituição 

 

UNIDADE: LAPEGE 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

1 

Reforma de laboratório de 

sedimentologia  

Pintura, conserto de bancadas e confecção de armários. 

Uso do laboratório nas aulas práticas de 

hidrosedimentologia.   

 

2018 

 

2018 

Coordenador do LAPEGE            

 R$ 4.000,00 

        100 

 

 

2 

Aquisição de células para 

equipamentos limnológicos 

Aquisição e calibração de equipamentos. Uso em 

trabalhos de campo e pesquisas de especialização e 

mestrado. 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do LAPEGE R$ 10.000,00 100 

 

 

Soluções para calibração de 

células  

Calibração de equipamentos para uso em trabalhos de 

campo e pesquisas de especialização e mestrado./ 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do LAPEGE R$ 3.000,00 100 
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3 

 

 

4 

Climatização do Lapege. Aquisição e instalação de ar condicionado no 

Laboratório de Pesquisa Geoambiental. O sistema 

existente já está ultrapassado e foi adquirido pelos 

professores que integram o laboratório. 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do LAPEGE,  R$ 5.000,00 100 

5 Formação acadêmica, 

ensino, pesquisa e extensão. 

Apresentações de trabalhos em congressos científicos e 

reuniões que ocorrem eventualmente em outros 

municípios. 

 Realização de projetos de ensino, pesquisa e extensão: 

Saneamento Básico, Reflorestamento, Bacias 

hidrográficas, qualidade da água. 

 

2018 

 

2018 

Coordenação do LAPEGE    R$ 6.000,00        100  

 

UNIDADE: MUSEU 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

 

1 

Climatização do Museu Aquisição e instalação de dois aparelhos de ar 

condicionados de 12.000 BTUs  no Museu de 

Geologia. 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do Museu, 

setor de compras e apoio. 

R$ 10.000,00 100 

 

 

 

 

Troca de telha de amianto fissurados (quebrados) 

causando infiltrações em épocas de chuvas intensas no 

interior do espaço museológico e goteiras fortes no 

corredor de acesso (porta) do Museu de Geologia. O 

 

2018 

 

2018 

 

 

 

 

100 
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2 

 

Reforma do telhado  

não conserto e a umidade tem danificado os 

mobiliários, muitos dos quais construído em madeiras 

compensado (MDF) 

 

 

 

Coordenador do Museu e  

Setor de Compras 

 

 

 

R$ 4.000,00 

3 Dedetização do Museu 

 

Dedetização periódica do Museu de Geologia para evitar 

insetos, principalmente, de cupins, aracnídeos e baratas. 

 

Freque

nte 

Freque

nte 

Coordenador do Museu e  

Setor de Compras 

R$ 1.000,00 100 

 

UNIDADE: GEOCARTO 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

1 

Climatização do Geocarto. Aquisição e instalação de um ar condicionados de 

12.000 BTUs no Geocarto 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do Geocarto, 

setor de compras e apoio. 

R$ 3.000,00 100 

2 Aquisição de Computador de 

mesa  

Instalação de pelo menos um computador com acesso a 

Internet e programas adequados a cartografia 

Computador PCMIX com IntelCore I5-4440, 4GB 

Memória Ram, 500GB HD e Windows 8. 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do Geocarto, 

setor de compras e apoio. 

R$ 2.100,00 100 

3 Atualização da Mapoteca Aquisição de mapas atualizados e organização dos 

mesmos. 

  Coordenador do Geocarto, 

setor de compras e apoio. 

R$ 1.000,00 100 
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2018 2018 

4 Realização de Cursos e aulas 

práticas 

Aquisição de 2 GPS Portátil Carmim 

Aquisição de 20 bússolas 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do Geocarto, 

setor de compras e apoio. 

R$ 3000,00 100 

 

UNIDADE: LABEUR 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

1 

Climatização do Labeur Compra e Instalação de dois aparelhos de um ar 

condicionados de 9.000 BTUs no Labeur.. 

 

2018 

 

2018 

Coordenador do Labeur, 

setor de compras e apoio. 

R$ 2.000,00 100 

 

UNIDADE: ESTAÇÃO CLIMATOLÓGICA E LABORATÓRIO CAMPOCLIMA 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

1 Estação Climatológica e 

Laboratório Campo Clima. 

Continuidade das pesquisas, 

projetos desenvolvidos, 

previsão do tempo e 

atendimento ao público. 

  - Promover a melhoria do ensino-aprendizagem com 

aulas práticas. 

-Promover o desenvolvimento de pesquisas 

relacionadas à dinâmica do tempo e do clima. 

-Plotação de dados meteorológicos. 

Fev-2018 Dez-2018 Professor Victor Borsato   
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- Manutenção de bolsistas desenvolvendo pesquisas. 

 

UNIDADE: COLEGIADO DE HISTÓRIA 

CAMPUS DE CAMPO MOURÃO/CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS E DA EDUCAÇÃO  

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

1 

Aula Inaugural 

 

Aula que abre o ano letivo. Ação que demanda o convite 

de professor palestrante, preferencialmente de outra 

IES, e, por conseguinte, custos com passagem, 

hospedagem, alimentação e, se possível, um pró-labore 

simbólico. 

 

 

1º 

bimestre 

 

1º 

bimestre 

Coordenação do Curso de 

História 

 

         

1.500,00 

 

         

100 -250 

 

 

2 

Diálogos Históricos 

 

 

 

Evento que prevê ciclo de discussões sobre História, 

Ensino e Pesquisa, cujos temas ainda serão definidos após 

discussão em Colegiado, para todos os graduandos e, 

possivelmente, convidados (acadêmicos de outros cursos). 

A previsão é que ocorram 3 eventos durante o ano letivo 

de2016. 

 

Início 

de cada 

bimestr

e (a 

partir 

do 2º) 

 

 Coordenação do Curso de 

História 

 

600,00 

 

100 -250 
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3 

Cinema e História 

 

 

 

 

 

Atividade na qual são expostos filmes e/ ou 

documentários, seguida de contextualização teórica e 

discussões envolvendo professores e alunos. 

 

Out-18 

 

Nov-18 

 

Coordenação do Curso de 

História/ Laboratório de 

Ensino de História e 

professores do Colegiado 

 

400,00 100 -250 

 

4 Viagem a São Paulo 

 

  

Viagem à cidade de São Paulo/ SP como parte das 

atividades vinculadas às disciplinas História da África, 

História do Brasil III e Laboratório de Memória, com visita 

a museus, locais de memória, teatros, parques e feiras. 

Número previsto de participantes: 35 (incluindo 

acadêmicos matriculados nas disciplinas supracitadas e 

professores). Com base nos custos da viagem realizada este 

ano, e custeada integralmente pelos alunos e professores, 

calcula-se que o valor do transporte e hospedagem em 

hostel ficará aproximadamente R$ 211,00 reais por pessoa. 

Não pleiteamos custeamento de alimentação e entradas nos 

locais de visitação. 

 

Out-18 

 

Out-18 

 

Coordenação do Curso de 

História  

7.385,00 

 

100 -250 ou 

convênio 

 

5 Aquisição de livros 

 

Aquisição de livros de todas as subáreas da História 

 

1º Bim. de 

2018 

 

3º Bim.de 

2018 

 

Coordenação do Curso de 

História/ Laboratório de 

Ensino de História 

10.000,00 

 

100 -250 ou 

convênio 
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6 Aquisição de materiais 

 

Aquisição e instalação de condicionador de ar de 18.000 

BTUS na sala do Colegiado de História; aquisição de 

porta de vidro para a sala do Colegiado de História. 

 

 

1º Bim.de 

2018 

 

 

1º Bim. de 

2018 

 

 

 

Coordenação do Curso de 

História 

 

 

 

3.000,00 

 

 

100 -250 ou 

convênio 

 

7 Rodas de encontros 

 

Um Colóquio de 2 (dois) ou 3 (três) dias, pela tarde e 

noite. À tarde TROCA DE EXPERIÊNCIAS – com 

exposição de professores da Rede Básica em CAMPO 

MOURÃO da área de História sobre Iniciativas em 

Formatos de Atividades conduzidas na escola – com 

presença de bolsistas. À noite, MESAS-REDONDAS, 

com temas previamente escolhidos – presença de todos. 

Pró-labore para palestrantes convidados e transporte 

 

1 dia 

 

(Após) 

2 (dois) 

dias 

 

Coordenação do (s) 

coordenador (es) de área do 

PIBID- História – campus 

de Campo Mourão 

 

2.000,00 

 

100 - 250 

 

8 Projeto de Extensão: 

Caminhadas do Patrimônio 

e Bens Culturais 

 

Passeios – caminhadas REGULARES por perímetros 

urbanos demarcados, uma tarde por semana, com grupo 

escolhido de alunos do Ensino Médio, sob supervisão de 

professor/professores do curso de História e de 

Geografia acompanhados por professores da Rede 

Básica e alunos bolsistas do curso. Consultoria de 1 

(um) arquiteto-urbanista. Objetivo: inventariar coleção 

de edificações em Campo Mourão, identificação de bens 

culturais de valor de proteção e identidade, demarcação 

de áreas públicas valorizadas pela população 

Mês 

(hipotét

ico) de 

abril 

 

Mês 

(hipotét

ico) de 

outubro 

 

Coordenação de professor 

(es) dos cursos de História 

e Geografia e do LEHIS. 

 

1.200,00 

 

100 -250 
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representada pelos alunos da Rede Básica de Ensino e 

inventário de edificações e sua localização em termos de 

histórico do processo de ocupação do espaço urbano de 

Campo Mourão. Diária para alunos da rede básica a cada 

saída da caminhada e pró-labore de consultor (a) 

arquiteto (a) 

 

9 Visita a 2 (dois) cursos de 

História 

 

Visita a 2 (dois) cursos de História como estratégia para 

recolher dados para a definição dos encaminhamentos 

institucionais do PROFHIST e dados para a elaboração 

consistente da proposta do Colegiado de História para 

reestruturação dos cursos de Graduação da UNESPAR2 

(duas) viagens de 1 dia (com 1 pernoite) a 

cidade/universidade onde está o curso de História com 

entrevistas e levantamento de características do curso a 

ser visitado e com escrita de relato a ser passado para os 

integrantes do Colegiado do curso através de conversas 

e entrevistas com integrantes do curso visitado. 

 

1 dia e 

½ de 

março 

(hipotét 

ico) 

 

1 dia e 

½ de 

junho 

(hipotét 

ico) 

 

Professor (es) efetivos do 

curso de História 

 

Diárias e 

passagens 

 

100 -250 

 

10 Projeto Revista História 

 

 

Formação de discentes para escrever História para 

públicos não-especialistas, contribuindo para a difusão 

da História e das pesquisas desenvolvidas dentro do 

Colegiado de História. O custo refere-se à revisão 

gramatical dos textos. 

 

Jan-18 

 

Dez-18 

 

Coordenação do Curso de 

História/ Laboratório de 

Ensino de História e 

professor Bruno Flavio 

Lontra Fagundes 

 

1.200,00 

 

100 -250 
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UNIDADE: COLEGIADO DE LETRAS 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

 

1 

PROGRAD 

Fortalecimento e 

reestruturação do ensino de 

graduação 

Reestruturação curricular – novo PPC a ser 

implementado a partir de 2019 como resultado do 

programa de reestruturação de cursos coordenado pela 

PROGRAD. 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

 

Representantes do 

colegiado no GT de 

reestruturação 

  

2 PROGRAD 

Fortalecimento e 

reestruturação do ensino de 

graduação 

Fortalecimento das ações do NDE do curso. Jan-2018 Dez-2018 Representantes do NDE   

3 PROGRAD 

Acesso e permanência 

estudantil 

Projetos de monitoria para as disciplinas com maiores 

índices de reprovação nas séries iniciais, primeiro e 

segundos anos (cinco disciplinas no total). 

Jul-2018 Dez-2018 Coordenação de curso 7.500,00 

(30 bolsas de 

monitoria no 

valor de R$ 

250,00 por seis 

meses) 

Edital 

PROGRAD / 

UNESPAR 

4 PROGRAD 

Acesso e permanência 

estudantil 

Coordenação e participação do programa Paraná Fala 

Inglês como forma de sanar dificuldades com a língua 

inglesa 

Jan-2018 Dez- 2018 Alessandra Augusta 

Pereira da Silva 

1.775,00 ERI / Fundo 

Paraná 

5 PROGRAD 

Acesso e permanência 

estudantil 

Visitas às escolas de Educação Básica com vistas à 

divulgação do curso de Letras para estudantes do 

Ensino Médio 

Jul- 2018 Set-2018 Coordenação de curso   
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6 PROGRAD 

Acesso e permanência 

estudantil 

Projetos de ensino com o intuito de maior 

aprofundamento em algumas disciplinas do curso. 

Mar-2018 Dez- 2018 Coordenação de curso e 

professores do colegiado 

  

7 PROGRAD 

Incentivo à capacitação 

pedagógica para docentes 

Afastamento para obtenção do título de doutor: Sandro 

Adriano  

 

Fev-2018 Fev-2019 Coordenação do curso de 

Letras 

Salário de 

professor 

substituto para 

que o referido 

professor tenha 

seu afastamento 

PROGESP/ 

UNESPAR 

8 PROGRAD 

Ampliação da infraestrutura 

para os cursos de graduação 

Aquisição de obras para a biblioteca e para o 

Laboratório de Práticas de Ensino de Línguas – 

LAPEL. 

Jan-2018 Dez-2018 Coordenação do curso de 

Letras 

5.000,00 PROGRAD / 

UNESPAR 

9 PROGRAD 

Ampliação da infraestrutura 

para os cursos de graduação 

Aquisição de três aparelhos de Data show  Jan-2018 Dez-2018 Coordenação do curso de 

Letras 

4.500,00 PROGRAD / 

UNESPAR 

10 PROEC 

Curricularização da 

Extensão e da Cultura nos 

cursos de graduação da 

Unespar. 

 

Inserção de carga horária nas disciplinas com vistas à 

curricularização da extensão no novo PPC do curso. 

Jan- 2018 Dez- 2018 Representantes do 

colegiado no GT de 

reestruturação 

  

11 PROEC 

Difusão e formação cultural 

na região de abrangência da 

Unespar 

Realização do Varal de Poesias Jul-2018 Dez -2018 Elizabeth Labes 8.000,00 PROEC / 

UNESPAR 
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12 PROEC 

Fortalecimento das instâncias 

e da representatividade do 

movimento estudantil da 

Unespar 

Incentivo à participação discente em instâncias 

deliberativas, como Colegiado de curso, Comissões e 

Conselhos. 

Jan-2018 Dez- 2018 Coordenação de curso e 

membros do NDE 

  

13 PROEC 

Combate à evasão e 

atendimento ao egresso 

Acompanhamento dos estudantes do curso, 

especialmente dos ingressantes, com vistas à 

diminuição da evasão. 

Mar-2018 

 

Dez- 2018 Coordenação de curso e 

membros do NDE 

  

14 PROEC 

Combate à evasão e 

atendimento ao egresso 

Incentivo à participação de egressos em grupos de 

estudos e grupos de pesquisa desenvolvidos pelo 

colegiado. 

 

Mar-2018 Dez -2018 Professores coordenadores 

de grupos de pesquisa 

  

15 PROEC 

Combate à evasão e 

atendimento ao egresso 

Pós-graduação Lato Sensu em Estudos Literários 

destinada a professores da rede da Educação Básica.  

Fev-2018 Dez -2018 Willian André   

16 PROEC 

Aproximação e atuação junto 

à Educação Básica 

Grupo de estudos em ensino de línguas – grupo 

formado por professores do ensino superior, da 

Educação Básica e discentes para leitura e discussão de 

textos referentes ao ensino de línguas. 

Mar-2018 Dez -2018 Maria Izabel Rodrigues 

Tognato 

  

17 PROEC 

Aproximação e atuação junto 

à Educação Básica 

Cursos de formação continuada – parceria com o NRE 

para proposição de cursos de formação continuada 

 

Mar-2018 Dez -2018 Professores do colegiado   
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18 PROEC 

Aproximação e atuação junto 

à Educação Básica 

Pós-graduação Lato Sensu em Estudos Literários 

destinada a professores da rede da Educação Básica.  

Fev-2018 Dez- 2018 Willian André   

19 PROEC 

Aproximação e atuação junto 

à população mais vulnerável 

e suscetível a todas as formas 

de violência 

Participação junto ao CEDH no combate à exclusão. Fev-2018 Dez- 2018 Wilma Coqueiro   

20 PRPPG 

Fortalecimento do Programa 

de Iniciação Científica 

Ampliação do número de bolsistas de Iniciação 

Científica no curso. Previsão de 11 bolsas a serem 

solicitadas por diversos docentes. 

 

 

Ago-2018 Ago-2019 Professores orientadores do 

colegiado 

52.800,00 PRPPG / 

Fundações de 

amparo à 

pesquisa. 

21 PRPPG 

Fortalecimento do Programa 

de Iniciação Científica 

Ampliação do número de orientandos voluntários de 

Iniciação Científica no curso.  

Ago-2018 Ago-2019 Professores orientadores do 

colegiado 

  

22 PRPPG 

Criação e consolidação de 

Cursos de Pós-Graduação 

Stricto Sensu 

Participação da docente Maria Izabel Rodrigues 

Tognato em programa já criado - Mestrado Acadêmico 

Interdisciplinar: Sociedade e Desenvolvimento.  

 

Jan- 2018 Dez- 2018 Maria Izabel Rodrigues 

Tognato 

  

23 PRPPG 

Criação e consolidação de 

Cursos de Pós-Graduação 

Stricto Sensu 

Participação dos docentes do colegiado em programa de 

mestrado em fase de criação – Mestrado Acadêmico em 

Letras, sediado em Apucarana. 

Fev- 2018 Dez- 2018 Professores do colegiado   
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24 PRPPG 

Ampliação da Pesquisa 

Participação de docentes em eventos acadêmicos.  

 

Jan-2018 Dez- 2018 Professores do colegiado R$ 10.000,00 PRPPG – 

Editais para 

participação em 

eventos 

25 PRPPG 

Ampliação da Pesquisa 

Consolidação dos grupos de 

pesquisa do curso 

 

Consolidação dos grupos de pesquisa do curso: 

LIDERE – coordenado pela professora Maria Izabel 

Rodrigues Tognato. Participantes docentes: Jacqueline 

Costa Sanches Vignoli, Alessandra Augusta Pereira da 

Silva e Marileuza Ascencio Miquelante 

Jan-2018 Dez- 2018 Maria Izabel Rodrigues 

Tognato 

  

26 PRPPG 

Ampliação da Pesquisa 

Consolidação dos grupos de 

pesquisa do curso 

 

PRÁDIS – coordenado pelas professoras Adriana Beloti 

e Elizabeth Labes. Participantes docentes: Adriana 

Polato 

Jan-2018 Dez- 2018 Adriana Beloti e Elizabeth 

Labes 

  

27 PRPPG 

Ampliação da Pesquisa 

Consolidação dos grupos de 

pesquisa do curso 

 

Diálogos Literários – coordenado pelo professor Willian 

André. Participantes docentes: Wilma Coqueiro. 

Jan-2018 Dez- 2018 Willlian André   
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28 PRPPG 

Ampliação da Pesquisa 

Realização de eventos 

acadêmico-centíficos 

 

Ciclo de palestras em Letras – evento promovido pelo 

Colegiado de Letras, como recepção aos alunos, no total 

de três palestras. Data a ser definida. 

Mar-2018 Jun -2018 Coordenação do curso de 

Letras 

  

29 PRPPG 

Ampliação da Pesquisa 

Realização de eventos 

acadêmico-centíficos 

 

I Seminário de Formação de Professores de Línguas – 

evento promovido pelo grupo de pesquisa LIDERE. 

Data a ser definida. 

 

Mar-2018 Jul -2018 Professores do grupo de 

pesquisa 

R$ 8.500,00 Busca por 

fundações de 

apoio. 

30 PRPPG 

Ampliação da Pesquisa 

Realização de eventos 

acadêmico-centíficos 

 

II Encontro Nacional de Diálogos Literários – evento 

promovido pelo grupo de pesquisa em Diálogos 

Literários, previsto para novembro de 2018.  

Jul -2018 Dez- 2018 Professores do grupo de 

pesquisa 

R$ 8.500,00 Busca por 

fundações de 

apoio. 

 

 UNIDADE: COLEGIADO DE MATEMÁTICA 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 
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1 Recepcionar os alunos Cerimônia de recepção dos alunos contanto com um 

palestrante externo ao curso. 

Mar-2018 

 

Mar-2018 

 

Coordenador do curso 600,00 100 ou 250 

2 Participação no Fórum 

Estadual de Licenciaturas em 

Matemática - FELIMAT 

 

Participação de 5 docentes do Colegiado – com 

translado e diárias a ser realizado em Guarapuava.  

 

Mai-2018 Mai-2018 Coordenador do curso 2400,00 100 ou 250 

3 Comemoração do dia da 

Matemática 

Envolvendo um palestrante externo ao curso. Mai-2018 Mai-2018 Coordenador do curso 700,00 100 ou 250 

4 Debates a respeito da 

implantação de um Programa 

de Pós-Graduação stricto 

sensu em Educação 

Matemática. 

Envolvendo um palestrante ou consultor externo à 

Unespar. 

1º 

semestre 

 

2º 

semestre 

Coordenador da proposta 

de mestrado 

2900,00 100 ou 250 

5 Ciclo de atividades 

matemáticas 

Aquisição de materiais de consumo para os minicursos Out-2018 Out-2018 Coordenadores de Estágio 

supervisionado I e II 

1000,00 100, 250, 281 

ou 284 

6 Participação dos estudantes 

em eventos relacionados a 

Matemática 

Participação de professores e estudantes no VII 

Seminário Internacional de Pesquisa em Educação 

Matemática – Foz do Iguaçu. 

Nov-2018 

 

Nov-2018 

 

Coordenador do Curso 3800,00 100, 250, 281 

ou 284 

7 II Ágora Matemática Organização do II Ágora Matemática envolvendo os 

custos de palestra, com palestrante externo ao curso e 

demais custos da organização 

Mar-2018 Mai-2018 Coordenador do curso 3200,00 100, 250, 281 

ou 284 

8 Participação em eventos 

científicos com apresentação 

de trabalhos 

Participação dos professores do Colegiado de 

Matemática em eventos científicos com apresentação 

de trabalhos visando disseminação de suas pesquisas., 

sendo 2 eventos anuais por docente em nível nacional 

ou internacional. 

Jan-2018 Dez-2018 Docentes do Colegiado 35720,00 100, 250, 281 ou 

284 
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UNIDADE: COLEGIADO DE PEDAGOGIA 

Nº Programas e Ações 

Estratégicas 

Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 
FONTE 

Início Fim 

1 Aula Inaugural do curso de 

Pedagogia 

Palestra a ser definida Abr-18 Abr-18  Transporte 

R$1200,00; 

Pró-Labore-

R$2000,00 

Diária de Hotel e 

refeições. 

 

 

2 

Organizar o II Encontro do 

curso de Pedagogia – 2018. 

Propiciar palestras, minicursos, mesas redondas aos 

discentes do Curso de Pedagogia com vistas a promover a 

apropriação e socialização de novos conhecimentos e a 

integralização do curso; 

Convidar professores do colegiado para proferirem 

palestras de abertura no evento. 

Projeto de extensão coordenado pela Professora Ceres 

Ribas 

7-05-18 9-05-18 Colegiado de Pedagogia  Café no período 

diurno e no período 

noturno 

R$ 800,00 os dois 

cafés. 

 

 

 

 

3 

Finalizar, as discussões do 

Projeto Político Pedagógico- 

PPP 

1. Organização de grupos de estudo para a 

reestruturação dos estágios do curso e horas 

acadêmicas, científicas e culturais. 

2. Regulamentação dos estágios do curso, horas 

acadêmicas, científicas e culturais e TCCs. 

Fev-18 Abr-18 Colegiado de Pedagogia 

/NDE 
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 3.       Contemplar na reorganização o tripé-ensino, 

pesquisa e extensão. 

 

 

 

4 

Promover 

aproximação/articulação 

entre o Curso de Pedagogia e 

a Rede Pública de Ensino 

 Propiciar maior aproximação/articulação entre o 

curso de Pedagogia do Campus com a Rede 

Pública por meio de projetos de extensão que 

envolvam acadêmicos. Projeto de extensão 

coordenado pela professora Divania Rodrigues – 

“Café Pedagógico”. 

 

 Reorganizar e acompanhar ações, cursos e 

orientações dos alunos PDE, envolvendo todos 

os professores do colegiado de Pedagogia para 

um compromisso coletivo na realização dessa 

atividade formadora. 

 

 

 

Abr-18 Abr-18 Colegiado de Pedagogia   

5 Promover a aproximação entre 

os acadêmicos do Curso de 

Pedagogia 

Realizar atividades acadêmico-científico-culturais que 

promovam a integração entre os estudantes das diferentes 

turmas e períodos; 

Apoiar a gestão do Centro acadêmico de Pedagogia 

 

Mar-18 Dez-18 Colegiado de Pedagogia   

6 Promover em ventos de curta 

duração em cada bimestre, ex: 

contação de histórias, aspectos 

relacionados a gestão; 

encontros literários (música, 

poesia, teatro, dança) 

científicos ( Produção de 

artigos, resenhas) acadêmico 

Organizar eventos e preenchimento de chamadas que 

possibilitem o financiamento das atividades. 

Mar-18 Dez-18 Colegiado de Pedagogia   
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(relacionados as disciplinas de 

História e Geografia) 

7 Formar os núcleos de 

Pesquisa. 

Organizar os núcleos de Pesquisa de acordo com a área de 

estudo dos professores. 

Mar-18 Dez-18 Colegiado de Pedagogia   

8 Promover o evento cultural do 

curso de Pedagogia – “III 

ARRAIÁ DA PEDAGOGIA 

Organizar o evento cultural do curso de Pedagogia – 

“Arraiá da Pedagogia” 

Jun-18 Jun-18 Colegiado de Pedagogia   

9 Participação de docentes em 

grupos para a abertura de 

mestrado em Educação 

Contribuir por meio da participação dos docentes Doutores 

com a discussão do Grupo de Trabalho para a criação do 

Mestrado em Educação 

Mar-18 Dez-18 Colegiado de Pedagogia   

10 Envolver os alunos em 

programas de Iniciação 

Científica e a docência. 

Os professores do curso de Pedagogia se organizarão como 

um grupo/coletivo para orientação de Iniciação Científica 

e a docência de forma a oferecer uma sólida formação e 

estabelecer relação teoria e prática. 

Mar/18 Dez/18 Colegiado de Pedagogia   

11 Ofertar curso de 

Especialização Latu Sensu 

Gratuíta. “Aprendizagem e 

Desenvolvimento no Ensino 

Fundamental”. 

Contribuir na formação continuada de professores que 

atuam nos anos inicias do Ensino Fundamental. 

Produzir materiais didáticos e novos conhecimentos a 

partir das problemáticas apresentadas no processo de 

seleção. 

Nov-18 Abr-19 Colegiado de Pedagogia, 

com a participação dos 

professores dos demais 

colegiados das 

licenciaturas da 

Unespar/Campus de 

Campo Mourão 

  

12 Socializar os conhecimentos 

produzidos nos estágios 

supervisionados do curso – 

TCA e TCC 

Apresentação em forma de seminários e bancas públicos, 

dos TCAs e TCCs do curso de Pedagogia. 

Dez-18 Dez-18 Colegiado de Pedagogia   
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UNIDADE: COLEGIADO TURISMO E MEIO AMBIENTE. 

N

º 

Ação 

Estratégic

a 

Subações 

Cronograma 

Coordenação 

das Ações 

Custo 

(R$) 

 

FONTE 

 

 

Estimativa de 

Receita (R$) 

 

Início Fim 

 

 

1 

Ofertar 

atividades para 

capacitação 

docente. 

a. a. Organizar 

minicurso ou 

oficina para os 

professores do 

Colegiado de 

Turismo e Meio 

Ambiente sobre 

temática 

demandada. 

b.  

 

a. Fev. 

 

a. Fev. 

 

a. Coordenador 

de Colegiado 

 

a. R$1.500,00 a. 250 a. Nenhum 

 

2 

Recepcionar os 

alunos. 

a. Realizar Aula 

Inaugural para 

acadêmicos do 

curso de TMA; 

b. Organizar 

“trote” 

ambiental com 

trabalho 

voluntário no 

Parque Estadual 

Lago Azul. 

 

a. Mar. 

b. Abr. 

 

a. Mar. 

b. Abr. 

 

a. Coordenador 

de Colegiado; 

b. Coordenador 

Colegiado 

 

 

a. R$ 1.500,00 

b. Nenhum 

a. 250 

b. Nenhu

m 

a. R$ 500,00 

arrecadados 

com 

patrocínio do 

trade 

turístico de 

Campo 

Mourão e 

parceria com 

a prefeitura. 

b. Nenhum. 
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3 

Desenvolver 

ações para 

capacitar e 

envolver 

acadêmicos e 

egressos 

a. Oferecer 

minicurso para 

acadêmicos e 

egressos com 

temática 

demandada; 

b. Organizar Painel 

com egressos; 

c. Aumentar 

número de 

acadêmicos e 

egressos em 

projetos de 

pesquisa e 

extensão; 

d. Criar e 

fortalecer 

relacionamentos 

com as empresas 

e setores 

públicos do 

setor para 

receber 

estagiários e 

egressos. 

e. Firmar convênio 

com outras 

instituições de 

ensino. 

f. Reativar a 

Empresa Junior 

Guia Líder em 

Turismo. 

a. Jun. 

b.  

Ago

. 

c. Fev. 

d. Fev.  

e. Fev. 

f. Fev. 

a. Jun. 

b. Ago

. 

c. Dez. 

d. Dez. 

e. Fev. 

f. Dez. 

a. Professores do 

Colegiado  

b. Professores do 

Colegiado 

c. Coordenação 

de Colegiado 

d. Coordenação 

de Estágio 

e. Coordenação 

de Colegiado 

f. Coordenação 

de Colegiado 

a. R$1.500,00 

b. R$ 500,00 

c. Nenhum 

d. Nenhum 

e. Nenhum 

f. Nenhum 

a. 250 

b. Nenhu

m 

c. Nenhu

m 

d. Nenhu

m 

e. Nenhu

m 

f. Nenhu

m 

a. R$ 500,00 

recursos 

arrecadados 

com 

inscrições. 

b. Recurso 

proveniente 

de parcerias 

com o trade 

de Campo 

Mourão 

c. Nenhum  

d. Nenhum 

e. Nenhum 

f. Nenhum 
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4 

Ampliar número 

de professores 

efetivos no 

Colegiado 

a. Acompanhar a 

solicitação já 

realizada para as 

instâncias 

competentes. 

a. Fev. a. Fev.  a. Coordenação 

de Curso 

a. Nenhum a. Nenhu

m 

a. Nenhum 

 

 

 

5 

Ofertar maior 

número de 

atividades 

extraclasse 

visitas técnicas, 

aulas de campo, 

viagens de 

estudo. 

a. Promover visitas 

técnicas em 

estabelecimento

s turísticos; 

b. Realizar viagem 

anual do curso; 

c. Organizar aulas 

de campos. 

a. Fev. 

b. Fev. 

c. Fev. 

a. Dez. 

b. Dez. 

c. Fev. 

a. Coordenação 

de curso. 

b. Coordenação 

curso. 

c. Professores 

das 

disciplinas. 

a. R$1.000,00 

b. R$8.000,00 

c. R$1.000,00 

a. 250 

b. 250 

c. 250 

a. Nenhum 

b. Nenhum 

c. Nenhum 

 

 

6 

Criar condições 

adequadas para a 

formação do 

Bacharel em 

Turismo e Meio 

Ambiente 

a. Instalar 

Laboratório de 

Meios de 

Hospedagem; 

b. Aquisição de 

software para 

disciplina de 

agenciamento;  

c. Aquisição de 

livros; 

 

a. Jul. 

b. Jul. 

c. Mar.  

a. Dez. 

b. Dez. 

c. Mar. 

a. Professor (a) 

da disciplina 

de Meios de 

Hospedagem; 

b. Professor (a) 

da disciplina 

de 

Agenciamento

. 

c. Coordenação 

de curso. 

a. R$10.000,0

0 

b. 5.000,00 

c. 10.000,00 

a. 250 

b. 250 

c. 250 

a. R$5.000,00 

arrecadados 

com 

parceiras 

junto aos 

empresários 

do setor de 

hotelaria da 

região da 

COMCAM. 

b. R$5.000,00 

arrecadados 

com o setor 

de 

agenciament

o da região. 

c. Nenhum 
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7 

Incentivo à 

Iniciação 

Científica 

a. Ampliar o 

número de 

acadêmicos 

atendidos pelo 

Programa de 

Iniciação 

Científica 

a. Fev.  a. Dez. a. Coordenação 

de curso 

a. Nenhum a. Nenhu

m 

a. Nenhum 

 

 

8 

Incentivar a 

Pesquisa e sua 

disseminação. 

a. Criar Grupo de 

Pesquisa em 

Turismo e Meio 

Ambiente; 

b. Participação do 

processo de 

implantação da 

Revista 

Científica do 

Centro de 

Ciências Sociais 

Aplicadas da 

UNESPAR 

Campo Mourão. 

a. Fev. 

b. Fev.  

a. Dez. 

b. Dez. 

a. Coordenação 

de curso 

b. Coordenação 

de curso; 

a. Nenhum 

b. Nenhum 

a. Nenhu

m 

b. Nenhu

m 

a. Nenhum 

b. Nenhum 

 

 

9 

Incentivar a 

disseminação de 

Projetos de 

Extensão 

curriculares e 

extra 

curriculares. 

a. Desenvolver e 

participar de 

Projetos de 

Extensão junto a 

comunidade 

externa 

observando as 

demandas. 

         a.  Mar    a. Dez a. 

Coordenação 

de curso e 

Professores do 

Colegiado. 

a. Nenhum a. Nenhu

m 

a. Nenhum 
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UNIDADE: COLEGIADO DE ADMINISTRAÇÃO  

 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das 

Ações 

Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

1 Aula Magna do Curso de 

Administração 

Recepcionar os acadêmicos 

ingressantes de forma que 

possam tomar conhecimento 

das atuações do Administrador. 

 

Mar-

2018 

Mar-

2018 

Delegado do CRA e 

Coordenação do Curso 

  

2 Realizar evento em 

comemoração ao dia do 

Administrador 

a. Divulgação entre os 

alunos do curso; 

b. Palestra (tema a ser 

definido); 

c. Jantar em comemoração. 

Jul-

2018 

Set-

2018 

Coordenador do Curso 

e demais professores 

do colegiado. 

          

3 Festival de Universitário de 

Música 

a. Divulgação do evento a 

comunidade acadêmica; 

b. Realizar seleção de 

candidatos, caso seja 

necessário; 

Jun-

2018 

Out-

2018 

Marcos Schebeleski R$ 4.000,00 Campus de Campo Mourão 
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c. Realização do Festival de 

Músicas. 

4 Realizar o Evento ADM 

SOLIDÁRIA 

a. Divulgação do evento a 

comunidade acadêmica; 

b. Realização do evento 

 

Fev-

2018 

Mai-

2018 

Marcos Junio Ferreira 

de Jesus 

  

5 Visitas Técnicas Porto de Paranaguá e demais 

visitas ainda a serem 

confirmadas. 

Fev-

2018 

Dez-

2018 

Coordenador do Curso 

e demais professores 

do colegiado. 

  

6 

SECISA 

Evento anual envolvendo o 

Centro de Área de Ciências 

Sociais Aplicadas que 

proporciona aos pesquisadores  

(Acadêmicos, professores e 

pesquisadores) apresentar e 

discutir os resultados de suas 

pesquisas. 

Set-

2018 

Set-

2018 

Centro de área em 

conjunto com docentes 

pertencentes aos 

colegiados de curso 

que fazem parte do 

Centro de Ciências 

Sociais Aplicadas 

R$ 5.000,00 (como 

ajuda de custo, uma 

vez que o Seminário 

tem sido custeado 

apenas com recursos 

oriundos dos 

pagamentos das 

inscrições.) 

UNESPAR/Reitoria/Diretor de 

dentro de área/Direção de 

Campus. 

7 

ADM- Mostra 

Evento anual para 

apresentação dos trabalhos de 

conclusão de curso de 

Administração 

Nov-

2018 

Dez-

2018 

Coordenador dos 

Estágios e demais 

professores do 

colegiado. 

 

 

 

UNIDADE: COLEGIADO DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS 
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Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações 
Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

1 

Aula inaugural Recepcionar os alunos ingressantes de forma que os 

mesmos, bem como os demais, possam tomar 

conhecimento das atuações do profissional Economista. 

 

 

Mar-2018 

 

Mar-2018 Colegiado de Curso R$ 200,00 
Unespar/reitoria

/direção 

 

2 

Realizar evento em 

comemoração ao dia do 

Economista 

(Palestra/Jantar) no mês 

de agosto. 

Deve-se à necessidade de transmitir aos alunos as 

constantes discussões no cenário nacional e 

internacional, e que impactam a vida econômica 

das pessoas e os rumos da profissão. 

 

Ago-

2018 

 

Ago-2018 

Professores do 

colegiado 
R$ 500,00 

       

Unespar/reitoria

/direção  

 

 

3 

Realizar viagens de 

Estudos  

Visitas as empresas locais 

e regionais, nacionais e 

internacionais.    

Suplementar a formação dos acadêmicos, 

proporcionando-lhes contato com a realidade do 

campo de trabalho. 

O ano todo O ano todo 
Professores do 

colegiado 
R$ 20,000,00 

Editais 

específicos da 

Fundação 

Araucária, 

CNPq , CAPES 

e UNESPAR; 

PRPPG; 

Unespar/ 

Reitoria/Direção 
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4 

Realizar atividades: 

Conjuntura Econômica, 

Rodada de negócios, 

debates sobre pensadores 

econômicos, encontros e 

palestras em sala de aulas 

com empresários e 

profissionais das diversas 

áreas 

Proporcionar aos alunos, do curso de ciências 

econômicas, uma discussão a respeito de temas 

atuais da economia, de forma que seja possível 

relacionar as diferentes disciplinas do curso. 

Palestras direcionadas as diferentes áreas 

relacionadas a disciplinas, a Projetos que serão 

implantados nos municípios, finanças, empresa 

que desenvolvem inovações tecnológicas, 

incubadoras etc. 

 

O ano todo O ano todo 
Professores do 

colegiado 
R$ 0,00 

Unespar/reitoria

/Diretor de 

dentro de 

área/direção 

5 

Realizar apresentação de 

trabalhos em Congressos, 

eventos científicos, 

seminários, encontros. 

Disseminação e publicação das pesquisas 

realizadas pelos alunos e professores do 

colegiado. 

O ano todo O ano todo 

Professores do 

colegiado 
 

Unespar/reitoria

/Diretor de 

dentro de 

área/direção 

6 SECISA 

Evento anual envolvendo o Centro de Área de Ciências 

Sociais Aplicadas que proporciona aos pesquisadores  

( acadêmicos, professores e pesquisadores) apresentar e 

discutir os resultados de suas pesquisas. 

Set-2018 Set-2018 

Centro de área em 

conjunto com 

docentes 

pertencentes aos 

colegiados de curso 

que fazem parte do 

Centro de Ciências 

Sociais Aplicadas 

R$ 5.000,00 

(como ajuda de 

custo, uma vez 

que o Seminário 

tem sido 

custeado apenas 

com recursos 

oriundos dos 

pagamentos das 

inscrições.) 

Unespar/reitoria

/Diretor de 

dentro de 

área/direção 
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7 Viagem de estudos 

Proporcionar aos alunos visitas técnicas ao BACEN, 

Câmara dos Deputados, Senado Federal e Ministério 

das Relações Exteriores. 

Out-2018 Nov-2018 
Professores do 

colegiado 

R$ 14.000,00  

(este é o valor de 

locação do 

ônibus) Se a 

Unespar puder 

ceder o ônibus 

os alunos que 

não podem 

pagar teriam 

maior 

oportunidade 

para viajar, mas 

qualquer ajuda 

para abater esse 

custo será bem-

vinda. 

Unespar/reitoria

/Diretor de 

dentro de 

área/direção 

 

UNIDADE: Curso de Ciências Contábeis 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Adquirir software contábil 

para uso didático em 

disciplinas do curso 

A aquisição do software se justifica por constituir um 

meio que permite a realização de atividades práticas 

para as disciplinas de Introdução à Contabilidade, 

Contabilidade Comercial e Industrial, dentre outras. 

Mar-2018 

 

Permanen

te 

Coordenação de curso em 

conjunto com os 

respectivos professores das 

disciplinas envolvidas. 

R$ 6.000,00          
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Esta ação visa atender as políticas da PROGRAD. 

 

 

2 

Renovar a assinatura da 

Revista Cenofisco 

A contabilidade trata de questões tributárias das 

pessoas físicas e jurídicas e, nesse contexto, 

informações atualizadas sobre o que acontece em 

termos tributários são de grande relevância. Assim, 

importante se faz a renovação da assinatura da revista 

técnica. Visa disponibilizar aos acadêmicos e 

professores, acesso ao guia de informações tributárias 

atualizadas. 

Esta ação visa atender as políticas da PROGRAD. 

Mar-2018 

 

Perman

ente 

Coordenação de curso R$ 3.200,00  

 

 

3 

Realizar a Semana do 

contador de Campo Mourão e 

Região 

Projeto de extensão que visa integrar a comunidade 

acadêmica com os profissionais contábeis de Campo 

Mourão e região. 

Esta ação visa atender as políticas da PROEC, 

principalmente no que se refere à Curricularização 

da Extensão e da Cultura nos cursos de graduação. 

Jun-2018 Jun-2018 Coordenação de curso ---  

 

 

 

4 

Realizar o III SEDITECC – 

Seminário de Discussões 

Técnico Científicas em 

Contabilidade 

Este evento tem o intuito de socializar o resultado dos 

trabalhos científicos produzidos pelos acadêmicos da 4° 

série e dos alunos de Iniciação Científica. O evento 

propõe a abertura das bancas de avaliação de TCC para 

a comunidade acadêmica e a apresentação dos trabalhos 

de IC em um evento local. Com a realização do II 

SEDITECC, pretende-se cumprir as previsões do 

Projeto Político Pedagógico do Curso - PPPC e 

Nov-2018 Nov-2018 Coordenação de curso em 

conjunto com a 

coordenação do TCC 

---  
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promover maior integração dos acadêmicos com a 

pesquisa científica. 

Esta ação visa atender as políticas da PRPPG, 

principalmente no que se refere ao fortalecimento da 

IC e ampliação da pesquisa, além de atender as 

políticas da PROGRAD, no que se refere ao 

fortalecimento e reestruturação do curso. 

 

 

5 

Implantar o Núcleo de Apoio 

Contábil e Fiscal 

Projeto de extensão que visa integrar a comunidade 

acadêmica com a realidade profissional. Faz-se 

importante a implantação deste núcleo, pois 

possibilitará a creditação curricular das atividades de 

extensão no curso de Ciências Contábeis, e contribuirá 

para o fortalecimento do ensino na graduação. 

Esta ação visa atender as políticas da PROEC, 

principalmente no que se refere à Curricularização 

da Extensão e da Cultura nos cursos de graduação, 

além de atender as políticas da PROGRAD. 

2° 

semestre 

permanent

e 

Coordenação de curso R$ 1.000,00  

 

UNIDADE: COLEGIADO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO AGROINDUSTRIAL  

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 
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1 

Recepcionar calouros (Projeto de 

extensão: EPA Solidário) 

 

 

a. Realizar palestras sobre competências do EPA e 

sobre os projetos de pesquisa; 

b. Trote solidário (coleta de alimentos e itens de 

higiene e limpeza, doação de sangue, confecção 

de fraldas); 

c. Apresentar infraestrutura do Curso; Divulgar o 

Curso nos meios de comunicação. 

 

Fev-2018 

 

Abr-2018 

Professora Andrea 

Machado Groff 

  R$ 2.500,00          

 

2 

Desenvolver projetos para 

Divulgação do curso 

 

 

a. Elaborar um programa de extensão para 

divulgação do curso em instituições de ensino 

da região e feira de profissões; 

b. Manter página do EPA Solidário no Facebook: 

Divulgar ações realizadas no EPA Solidário e; 

divulgar demais ações solidárias realizadas no 

Curso de EPA. 

c. Implementar campanhas de marketing para 

divulgação do curso de EPA: Criar conta para 

EPA no facebook; disponibilizar dados/ fotos/ 

histórico/ curiosidades do curso; 

convidar/Pesquisar amizade público alvo 

(estudantes de ensino médio). 

d. Divulgar em escolas a atuação do Engenheiro de 

Produção no mercado de trabalho. Realizar 

visitas às escolas com intuito de 

apresentar/aproximar o curso de EPA junto aos 

estudantes. 

Abr-2018 Dez-2018 Coordenador de 

Colegiado. 

Coordenador de 

Colegiado; Professora 

Andréa; 

Acadêmicos de EPA 

Coordenador de 

Colegiado e Otimiza. 

Coordenador do 

Colegiado e Otimiza. 

R$ 1.500,00 
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Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Possibilitar a disseminação de 

trabalhos e pesquisas dos 

professores 

a. Participações em Congressos – Professores: 

todos os professores lotados no colegiado de 

EPA. 

b. Organização de comissão permanente do EPA 

Solidário e EEPA – Encontro de Engenharia de 

Produção Agroindustrial. 

Jun-2018 

 

Fev-2018 

Dez-2018 

 

Out-2018 

Professores efetivos 

lotados no colegiado de 

EPA. 

Professores efetivos 

lotados no colegiado de 

EPA. 

R$ 15.000,00 

 

R$ 16.000,00 

         

 

PROGRAD: Incentivo à capacitação pedagógica para docentes; PRPPG: Fortalecimento do Programa de Iniciação Científica. 

 

 

 

1 

Aproximar o curso e a instituição 

com órgãos, associações de 

classe e empresas. 

a. Pagar Anuidade da ABEPRO – Associação 

Brasileira de Engenharia de Produção. O 

pagamento oportunizará a participação de 

professores e estudantes em Encontros 

relevantes para o aprendizado e disseminação de 

pesquisas, tais como: ENEGEP – Encontro 

Nacional de Engenharia de Produção e ENCEP 

– Encontro de Coordenadores do Curso de 

Engenharia de Produção e; possibilitará o 

acesso a fontes importantes de pesquisas para 

nossos professores e estudantes. 

b. Pagar Anuidade do CREA. Essa anuidade 

possibilita obter parcerias para pagamento de 

despesas em eventos. 

c. Desenvolver aulas práticas: realizar visitas 

técnicas em empresas e demais instituições. 

Fev-2018 Mar-2018 Coordenador do 

Colegiado 

 

 

 

Coordenador do 

Colegiado 

 

R$ 1900,00 

 

 

 

 

R$ 1500,00 
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Coordenador do 

Colegiado e professores 

do colegiado 

 

 

R$ 10000,00 

 

 PROGRAD: Fortalecimento e reestruturação do ensino de graduação. 

Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações 
Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Implementar ações para reduzir o 

índice de evasão do Curso 

a. Identificar os principais fatores que ocasionam 

a evasão do Curso; propor ações para reduzir a 

evasão do Curso e; implementar ações para 

redução da evasão no curso. 

Mar-2018 Nov-2018 Coordenador do 

Colegiado 

R$ 2.000,00          

 

PROGRAD: Incentivo à capacitação pedagógica para docentes. 

Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações 
Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 
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1 

Promover capacitação docente a. Oferecer condições para formação/qualificação 

da docente. Conceder licenças para estudos em 

pós-graduação strictu sensu, observando as 

normas vigentes da UNESPAR.. 

Mar-2018 Dez-2018 Coordenador do 

Colegiado 

Nenhum          

 

PROGRAD: Fortalecimento e reestruturação do ensino de graduação. 

 
Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

7 

Solicitar vagas para Concurso 

Público (Corpo docente para a 

Graduação) 

a. Reivindicar junto aos órgãos colegiados da 

Unespar; Emitir documento formalizando as 

demandas.. 

Nov-2017 Fev-2018 Coordenador do 

Colegiado 

Nenhum          

 

 

 

PRPPG: Ampliação da Pesquisa. 

 
Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 
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8 

Criar uma Revista de Engenharia 

de Produção 

a. Definir escopo da revista, Definir políticas 

editoriais, Definir comitê científico e Buscar 

recursos para estruturação e divulgação da 

Revista. 

Mar-2018 Dez-2018 Coordenador do 

Colegiado 

Nenhum          

 

 

PROEC: Aproximação e atuação junto aos movimentos sociais. 

 
Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

9 

Desenvolver ações 

socioambientais junto à 

comunidade 

a. Elaborar um calendário de ações 

socioambientais junto à comunidade para o 

curso de EPA: Campanha de arrecadação pilhas 

e baterias; Dia da caneca solidária (redução do 

uso de copo plástico); Soltura de alevinos, 

plantio de arvores (junto aos órgãos ambientais, 

sindicato rural); Participação na facção das 

fraldas (casa das fraldas); Campanha de 

arrecadação de alimentos, brinquedos e roupas 

(dia das crianças, natal, albergue, orfanato). 

Mar-2018 Dez-2018 Coordenador do 

Colegiado 

R$ 1.000,00          

 

 

 

PROEC: Aproximação e atuação junto aos movimentos sociais. 

 
Nº Ações/Atividades  Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE Início Fim 
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Detalhamento das Ações 
 

 

9 

Desenvolver ações 

socioambientais junto à 

comunidade 

a. Elaborar um calendário de ações 

socioambientais junto à comunidade para o 

curso de EPA: Campanha de arrecadação pilhas 

e baterias; Dia da caneca solidária (redução do 

uso de copo plástico); Soltura de alevinos, 

plantio de arvores (junto aos órgãos ambientais, 

sindicato rural); Participação na facção das 

fraldas (casa das fraldas); Campanha de 

arrecadação de alimentos, brinquedos e roupas 

(dia das crianças, natal, albergue, orfanato). 

Mar-2018 Dez-2018 Coordenador do 

Colegiado 

R$ 1.000,00          

 

PROGRAD: Fortalecimento e reestruturação do ensino de graduação. 

 
Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

10 

Atualização de referências 

bibliográficas e softwares 

a. Levantamento e solicitação de compra de 

referências bibliográficas para disciplinas do 

curso; 

b. Levantamento e solicitação de compra de 

Softwares para disciplinas do curso; 

Fev-2018 Jul-2018 Coordenador do 

Colegiado 

R$ 7.000,00          
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AÇÕES DO CAMPUS DE CURITIBA I 
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AÇÕES PROGRAMÁTICAS PARA O ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

 Campus de Curitiba I – Embap 

Nº Ações/Atividades 

 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

 

1 

 

Oficina de Música de Curitiba 

 

Parceria com a Fundação Cultural de Curitiba durante a 

Oficina de música de Curitiba que acontece no mês de 

janeiro. Grupos artísticos da Unespar-Embap se 

apresentarem nos espaços da Oficina e oferecer espaços 

de aula do campus para os alunos da Oficina 

proporcionando a divulgação da Unespar para os 

professores e alunos do evento que vem de todo o Brasil 

e de alguns países principalmente da América do Sul. 

Jan-2018 

 

Fev-2018 

 

Direção de Campus zero 

. 

--- 

 

 

2 

 

 

Aula Magna 

 

Realizar aula inaugural com especialista renomado na 

área de artes. 
Abr-2018 Abr-2018 Direção de Campus R$ 3.000,00 250 
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3 

Semana do Livro e da 

Biblioteca 

Exposição de artes visuais no interior da Biblioteca - alunos dos 

cursos do 3° e 4° anos; 

Apresentações musicais rápidas - individuais e/ou em pequenos 

grupos; 

Lançamento de livros e/ou produções musicais de professores 

do campus no interior da Biblioteca; 

 

Out-2018 Out-2018 
Biblioteca, Mauro Cândido 

dos Santos (SEM CUSTOS)  

 

 

 

4 

Festividades dos 70 anos da 

Embap 

A comissão dos 70 anos vai se encarregar de montar uma 

programação de atividades para as comemorações do 

aniversário dos 70 anos da Embap 

Nov-2018 Nov-2018 

Comissão dos 70 anos 

coordenada pela 

Professora Paula Rigo 

R$ 40.000,00 250 

 

 

5 

Unespar vai à Escola 

Apresentações dos grupos artísticos da Unespar – Embap 

em Escolas da rede de ensino estadual visando a 

divulgação da instituição para crianças e adolescentes que 

não teriam acesso à esta programação artística sem esta 

iniciativa. Necessário apenas combustível para a Kombi 

para transporte do material e xerox de partituras. 

Mar-2018 Dez-2018 Direção de Campus R$ 800,00 250 

 

 

6 

Manutenção de equipamentos e 

instrumentos. 

Recuperação e manutenção de equipamentos e 

instrumentos estragados. Cavaletes, projetor multimídia, 

afinação de pianos, carteiras, etc. 

Mar-2018 Dez-2018 Direção de Campus R$ 15.000,00 250 
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7 

Promover o aperfeiçoamento 

dos agentes administrativos. 

Apoiar a Participação de Funcionários em eventos, 

congressos, palestras etc., que tenham relação com sua 

atividade funcional. 

Mar-2018 Dez-2018 Direção de Campus   

8 Mudança de sede 

Realizar a mudança de sede dos três atuais prédios para 

um só que acomode todas as atividades do campus 

visando uma melhoria na qualidade das ações 

pedagógicas e administrativas. Diminuir os custos de 

aluguel em 30% do valor atual, bem como a redução dos 

postos de trabalho da terceirizada de limpeza e 

manutenção. Para a transferência de sede será preciso o 

projeto de layout e os devidos investimentos na 

adequação do imóvel para o campus. Mesmo assim a 

redução dos custos será grande o que permitirá uma 

economia considerável para a Unespar. 

Jan-2018 Jul-2018 Direção de Campus 40.000,00 100/250 

9- 

 

Ampliar a infraestrutura para os         

cursos de graduação 

Aquisição de equipamentos ,e reparos dos 

equipamentos(prensas) mobiliários e materiais de 

consumo para o curso Superior em Gravura 

Mar-2018 Dez-2018 

Prof. Jack de Castro 

Holmer  Profa. Keila 

Kern,Profa Juliane Fuganti 

25.200,00 250 

10 
Promover Ações de Apoio à 

Permanência Estudantil 

Implantar e consolidar a Semana de Arte da Gravura( 

SAGRA), juntamente com os alunos de gravura organizar 

uma semana de debates sobre Gravura com artistas de 

fora alunos e professores da casa. 

Jul-2018 Ago-2019 
Coordenação do Curso de 

Gravura 
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11 

Contribuir para promoção da 

difusão do aniversário de 70 

anos da EMBAP, mostrando a 

sua importância na formação 

cultural/ artística em Curitiba e 

região metropolitana, através 

de um filme. 

Realizar um filme contando a história da EMBAP ao 

longo dos últimos anos, mostrando a importância desta 

Escola no contexto da arte paranaense. A pesquisa e 

direção de arte será feita pelo prof. Carlos Tulio, que 

contará como apoio de toda a comunidade  professores na 

ativa e já aposentados. 

Mar-2018 Dez-2018 Centro de Artes, 

Buscar recursos 

junto a órgãos 

de fomento a 

cultura 

 

 

UNIDADE: DIVISÃO DE EXTENSÃO E CULTURA 

Nº Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 

Atuação de alunos e professores 

da graduação da EMBAP 

atendendo a comunidade com 

Cursos e apresentação de Teatro 

Musical do Programa 

Institucional de Extensão em 

Música PIEM 

 

 

 

 

a) Cursos: 

Formação Musical I (5 anos), 

Teoria Musical 

Ensino de Instrumento Musical, sendo cada 

um deles coordenado por um professor do 

Curso Superior de Instrumento ou do Curso 

de Licenciatura em Música juntamente com 

alunos dos Cursos Superior de Instrumento 

e Licenciatura em Música. 

Público atingido: 300 pessoas entre 

alunos, professores e membros da 

comunidade 

 

 

 

Fev-2018 

 

Nov-2018 

 

Centro de Área de 

Música, Divisão de 

Extensão e Cultura e Profª 

Consuelo Froehner – 

Coordenadora do PIEM e 

demais professores. 

 

7000,00 

 

 

 

2000,00 

 

 

 

Arrecadação 

própria 
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b) Realização de apresentação de Teatro 

Musical dos alunos do PIEM 

 

c) Compra de materiais e equipamentos como 

quadro branco, armários, instrumentos 

musicais 

d) Contratação de 06 bolsistas com bolsa de 

R$400,00 ao mês por 10 meses para as 

aulas de flauta doce, educação musical 

coletiva, piano acompanhador, violino e 

demais demandas dos cursos 

 

24.000,00 

 

 

2 

 

Programa Belas na Comunidade 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a) Séries de recitais e concertos em parceria com 

espaços artístico culturais da Cidade de Curitiba, 

como Teatro Guaíra, Guairinha, Auditório do 

MON, Goethe Institut, Aliança Francesa e as 

Séries Belas no Paço (Paço da Liberdade) ; Belas 

na Capela( Capela Santa Maria)  e Belas no 

Dante Alighieri ( Centro Cultural Dante 

Alighieri) ;Música na Igrejinha 

b) Apresentações musicais de alunos, professores e 

Grupos Artísticos da Embap em espaços Sociais 

como escolas e hospitais 

 

 

 

Fev-2018 

 

 

 

Nov-2018 

 

Centro de Área de 

Música, Divisão de 

Extensão e Cultura e Profs 

Coordenadores  Marco 

Aurélio Koentop, Luiz 

Neri Pfuetzreuter, Carlos 

Alberto Yansen, Tatiane 

Wiese 

 

 250 
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3 Master Classes 2018 (Evento) 
Promover a Realização de 10 Master Classes e 

Recitais com professores convidados 
Fev-2018 Nov-2018 

Divisão de Extensão e 

Cultura e Colegiados 

de Música 

10.000,00 
Arrecadação 

própria 

4 
II SEMINÁRIO EMBAP DE 

EDUCAÇÃO MUSICAL 

Evento abrangendo recitais, palestras, mesas redondas 

apresentação de pesquisas, em parceri9a com a Fap, 

UFPR, Puc 

 

Jun-2018 

 

Jun-2018 

 

Centro de Área de 

Música, Divisão de 

Extensão e Cultura, 

UFPR, FAP 

 Edital de fomento 

5 
Diálogos em arte: gestão da 

carreira profissional 

 

6 encontros de 3 horas cada, com profissionais da área 

de arte 

 

Fev-2018 

 

Nov-2018 

 

Coordenadores Profa 

Jaira Perin e Prof. 

Rodrigo Capistrano 

  

6 

 

Concerto didático / Série Grandes 

Mestres 

A série é composta por recitais apresentados por 

professores, alunos e convidados, resultantes de 

pesquisa e estudo de obras de compositores relevantes 

da História da Música Ocidental. 

 

Mar-2018 Mar-2018 

Prof. Sérgio da Silva 

André   

 

  

7 
Educação Musical na Teoria e na 

Prática 

Série de 8 Cursos  ministrados por professores 

convidados,  especialistas nas diversas incursões da 

Educação Musical 

Mar-2018 Nov-2018 Profa. Jaira Perin 15.000,00 
Arrecadação 

própria 
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8 

Montagem e construção coletiva e 

apresentação de óperas. 

 

 

Ensaios semanais, confecção de cenário e figurino. 

Fev-2018 Nov-2018 Profa. Emerli Schlögl 

 

x x 

9 SiMN 2018 

Realização da 4ª edição do Simpósio Internacional de 

Música Nova que compreende concertos e palestra, 

masterclass e mesa redonda pertinentes ao tema do 

curso. 

Set-2018 Set-2018 

Divisão de Extensão e 

Cultura e Prof. Felipe 

de Almeida Ribeiro 

9.600,00 

Edital 31/2017 

PROEC 

(aprovado) 

10 

Programação e promoção o II 

Encontro de Flauta Doce da 

Embap/Unespar 

Encontro de alunos, professores e comunidade com 

palestrantes e músicos convidados especialistas na 

área de Flauta Doce 

Mai-2018 Mai-2018 Profa. Tatiane Wiese. 

R$4000,00 

 

Arrecadação 

própria 

11 
SEMANA HAUSMUSIK EM 

NOVA LONDRINA 

HAUSMUSIK : RECITAIS EM FAMILIA 

Três recitais nas residências de três famílias da 

comunidade local de Nova Londrina com a abertura 

sendo um evento com uma apresentação artística e 

uma palestra sobre Música, Família e Comunidade, no 

Colégio Santo Agostinho . 

Abr-

2018 

Abr-

2018 

Profa. Dra. Salete 

Chiamulera 
1.654,00 Edital de Fomento 

12 

II Semana de Formação de 

Docentes de Musicalização para 

Núcleos Regionais. 

Oficinas de: Canto coral, Flauta doce, Musicalização 

para Ambientes Comunitários, Percussão Corporal 

Jan-2018 Fev-2018 
Prof. Ângela Deeke 

Sasse 
4.500 

Parceria com 

ICAC e Fundação 

Cultural de 

Curitiba 
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13 
Minicurso de teoria e percepção 

musical 
Série de aulas de teoria e percepção musical para 

preparação de vestibular 

Ago-2018 Set-2018 
Profa. Dra. Cristiane 

Ototumi 
----  

14 

Aulas coletivas e individuais de 

Flauta doce (níveis: básico, 

intermediário e avançado) 

Elaboração de projeto de Oficinas de Flauta Doce 

(PIEM). 

  
Prof. Ângela Deeke 

Sasse 
 

Arrecadação 

própria 

15 
I Seminário Unespar de Criação e 

Performance Musical 

Organização e Coordenação do 

Seminário que contará com palestras e mesas 

redondas. Podem ainda ocorrer, no caso de serem 

adicionadas outras subvenções, a realização de 

workshops e concertos 

Mai-2018 Mai-2018 Prof. Dr.Isaac Chueke 7637,00 Edital de fomento 

16 

 

Workshops de Introdução e 

Aperfeiçoamento 

Masterclasses nas áreas da Performance (Vocal e 

Instrumental) e da Composição. 
Mar-2018 Nov-2018 Prof. Dr. Isaac Chueke  

Arrecadação 

própria, parcerias 

com instituições 

da região 

metropolitana 

17 

Lançamento da publicação da sala 

Leonor Boteri para a Galeria da 

Belas 

 

Lançamento de publicação com amplo levantamento de 

todas as exposições realizadas nas salas de exposições 

das sedes do Campus I - EMBAP, anteriormente 

denominada EMBAP. 

 

Mar-2018 dez-2018 
Prof. Deborah Alice 

Bruel Gemin 
“2.000,00” Edital de fomento 

18 
Exposição da História da Galeria - 

Galeria em Exposição 

Exposição Comemorativa dos 70 anos da EMBAP, que 

revisita as principais exposições ocorridas nas salas de 

exposição da antiga Belas e da atual EMBAP Campus 

I 

Fev-2018 Out-2018 
Prof. Deborah Alice 

Bruel Gemin 
“2.000,00” Edital de fomento 
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19 
Elaboração do Catálogo de obras 

do acervo Embap 

Levantamento e digitalização das obras do acervo da 

Embap 

Confecção de catálogo explicativo 

Mar-2018 
Dez-

2018 

Ana Thomé 

Comissão 70 anos 

15000,00 Edital de fomento 

20 Programa de Extensão 

Ciclo de Palestras – Encontros com Arte é um evento 

que pretende trazer para a EMBAP até 8 Palestras ou 

Mesas de Debate sobre Pesquisa em Arte. 

abr-2018 dez-2018 

Colegiado de Escultura 

com Grupo de Pesquisa 

Investigações em 

Poéticas Visuais 

  

 

Divisão de Pesquisa e Pós-Graduação 

 
Nº 

 

Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

 

1 

Relatos Pesquisas 

Doutorado 

Eventos quinzenais e/ou mensais 

- Margareth Milani 

- Carlos Assis 

- Vivian Siedlecki 

- Marco Aurelio Koentopp 

- Salete Chiamulera 

- Solange Maranho Gomes 

- Daniela Tsi Gerber 

- Cristiane Otutumi 

- Wellington Tavares 

Abr-2018 

 

Nov-2018 

 

Divisão de Pesquisa e Pós 

Graduação 
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- Magda Pucci 

- Outros convidados 

OBS – os convites serão encaminhados em fevereiro e 

março de 2018. 

 

 

2 

Relatos Pós-Doutorado 

 

Eventos mensais ou bimestrais 

- Carmen Célia Fregoneze 

- Ana Paula Peters 

- Outros convidados 

OBS – os convites serão encaminhados em fevereiro e 

março de 2018. 

Abr-2018 Nov-2018 
Divisão de Pesquisa e Pós 

Graduação 
  

 

 

 

3 

Palestras 

Eventos com professores do curso de Especialização em 

Educação Musical e outros. 

- Enny Parejo (SP) 

- Carmen Mettig Rocha (Salvador) 

- Magda Pucci (SP) 

- Rosane Cardoso (UFPR) 

- Adriano Chaves Giesteira (Embap) 

- Maria Lucia Sabatella (Inodap) 

- Welington Tavares (PUC) 

- Claudia Freixedas (SP) 

- Sandra Regina de Carvalho (SP) 

- Zeneide Alves (SP) 

- Outros convidados 

OBS – os convites serão encaminhados em 

fevereiro e março de 2018. 

Fev-2018 Nov-2018 
Divisão de Pesquisa e Pós 

Graduação 
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4 

Grupo de estudos 

A dança circular como 

ferramenta na educação 

musical 

Encontros mensais, com três horas de duração. 

Professora: Marilene Arndt (Colégio Internacional de 

Curitiba) 

Público alvo: alunos do curso de Especialização em 

Educacão Musical, professores e alunos da Embap. 

 

Fev-2018 Nov-2018 

Divisão de Pesquisa e Pós-

Graduação 

 

Professora Jaira Paiva 

Perin 

Gratuito  

 

 

5 

 

Curso de Especialização 

Educação Musical – turma 

2017 

- Módulos presenciais (conclusão) 

 

 

- TCC – elaboração e defesa 

 

Fev-2018 

 

Mai-2018 

Mai-2018 

 

Dez-2018 

Divisão de Pesquisa e Pós-

Graduação 

Professora Jaira Paiva 

Perin 

*91.500,00 

 

* Verba total do 

curso em 

andamento 

desde maio 

2017 

Recursos 

Próprios. 

 

 

 

 

6 

Curso de Especialização 

Educação Musical – turma 

2018 

 

 

OBS: em processo de 

organização. 

- Pré-iscricões, inscrições 

 

 

- Módulos presenciais 

 

 

 

Fev-2018 

 

Mai-2018 

 

Abr-2018 

 

Mai-2019 

Divisão de Pesquisa e Pós-

Graduação 

Professora Jaira Paiva 

Perin 

91.500,00 
Arrecadação 

própria. 



110 

  

 

7 

Curso de Especialização 

Área: Artes Visuais 

 

OBS: aguardando 

apresentação de Projeto 

- Apresentação do Projeto 

- Tramitação para aprovação 

 

 

- Previsão início do curso (caso seja apresentado 

Projeto) 

2018 

 

Mai-2018 

 

 

 

 

 

Divisão de Pesquisa e Pós-

Graduação 

 

*90.000,00 

 

*Valor 

estimado, pois 

ainda não foi 

apresentado 

Projeto. 

 

Arrecadação 

própria. 

8 
I Encontro de Choro - 

Investigação e Prática Musical 

Palestras, mesa redonda, workshop e pocket shows 

(proposta para se realizar uma vez por ano) 

Out-2018 Nov-2018 

Divisão de Pesquisa e Pós-

Graduação, Grupo de 

Pesquisa em Música, 

Cultura e Sociedade e Prof. 

Ana Paula Peters 

  

9 Fórum de Pequisa em Artes 

- Organização e coordenação do Fórum de 

Pesquisa em Artes 

Proposta para se realizar uma vez por ano, 

projeto já aprovado no Colegiado de LM 

Set-2018 Out-2018 

Divisão de Pesquisa, profs. 

Ana Paula Peters e Sandra 

Lewis 

5.000,00 

Edital de 

fomento / ou 

Recurso próprio 

11 

Programa de Iniciação 

Científica – PIC 

 

- Reunião do Comitê Assessor Local 

 

- Apresentação no Campus dos trabalhos 

desenvolvidos durante a edição de 2017/2018 

-  

Ago-2018 

 

Ago-2018 

 

Divisão de Pesquisa e pós 

Graduação 
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12 

Seminário de Estágio do Curso 

de Licenciatura em Música e 

Artes Visuais 

- Evento desenvolvidos com os alunos do curso 

de Licenciatura em Música e Artes Visuais 

Nov-2018 Nov-2018 

Divisão de Pesquisa e Pós-

Graduação 

Professor Adriano Chaves 

Giesteira 

  

13 
X Simpósio Acadêmico de 

Violão da EMBAP 

- Simpósio de violão, de categoria internacional, 

com convidados de diversas universidades do 

Brasil e do exterior que ministrarão palestras, 

masterclasses e concertos. Haverá ainda mesas 

de comunicações e concertos por edital. 

Recursos já aprovados pelo edital nº 30/2017 

(Apoio institucional para Organização de 

Eventos técnico científicos (TC 118/2017 – 

Fundação Araucária. 

Ago-2018 Ago-2018 

Divisão de Pesquisa e Pós-

Graduação e Divisão de 

Extensão. Coordenação 

geral do evento: Prof. Dr. 

Fabio Scarduelli. 

9.520.00 

Fundação 

Araucária – Pro-

Reitoria de 

Extensão e 

Cultura da 

UNESPAR. 
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AÇÕES DO CAMPUS DE CURITIBA II 
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AÇÕES PROGRAMÁTICAS PARA O ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

UNIDADE: CAMPUS DE CURITIBA II 

GESTÃO: Otimização dos espaços e recursos físicos do Campus. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

Finalizar a construção do 

anexo ao Teatro Laboratório 

 Acompanhar a finalização da obra 

 Regulamentar o uso do espaço 

 Buscar recursos para a aquisição de mobiliário 

e de equipamentos para a plena utilização do 

espaço 

 

Jan-2018 

 

Jun-2018 

 

Direção Geral 

    95.000,00 

 

300.000,00 

 

100 

284 

132 

 

Revitalizar o espaço de 

convivência da sede Cabral 

 

 Trocar o deck de madeira em frente à cantina 

 

 

Fev-2018 

 

Mai-2018 

 

Direção Geral 

 

9.000,00 

 

100 

284 

250 
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Renovar o espaço físico das 

salas de aula das três sedes 

 Pintar as salas de aula, trocar as cortinas e/ou 

persianas, trocar a instalação elétrica. 

 Instalar projetores  

 Instalar ventiladores de parede 

Mai-

2018 

Mai-

2018 

Mar-2018 

 

Nov-2018 

Jul-2018 

Jun-2018 

 

Direção Geral 

Direção Geral 

Direção Geral 

21.000,00 

25.000,00 

3.000,00 

250 

100 

284 

Promover melhorias no 

espaço físico  

 Realizar a reforma do telhado da sede do 

Curso de Cinema e Audiovisual 

 Providenciar a retirada da porta entre a Sala 1 

e a Sala 2 do Bl I da sede Cabral 

 Fechar a porta da Sala de Reuniões e fazer a 

abertura da porta voltada para o corredor 

externo 

Mar-2018 

Jan-2018 

Jan-2018 

Nov-2018 

Jan-2018 

Jan-2018 

 

Direção Geral 100.000,00 

650,00 

650,00 

100 

284 

100 

Desenvolver Políticas de TI  Institucionalizar o uso do Office 365; 

 Aprimorar o acesso à Internet wifi nas salas de 

aula; 

 Desenvolver uma plataforma digital para 

armazenamento da produção do Curso de 

Bacharelado em Cinema e Audiovisual, das 

filmagens das sessões realizadas no CAEMT e 

do acervo imagético do Campus   

Fev-2018 

Fev-2018 

Mar-2018 

Abr-2018 

Mar-2018 

Dez-2018 

Direção Geral 

Direção Geral 

Colegiado do Curso de 

Cinema e Audiovisual 

 

15.000,00 284 

250 

Gestão de Projetos  Incentivar a participação de docentes e agentes 

universitários em editais de agências de 

fomento que viabilizem a aquisição de 

equipamentos e melhoria na infraestrutura do 

Campus 

1º Sem 2º Sem Direção Geral 

Setor de Convênios 

Coordenações dos 

Cursos de Graduação 
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Centro de Atendimento e 

estudos de Musicoterapia 

Clotilde Leining - CAEMT 

 Estabelecer e ampliar a comunicação com as 

Secretarias Estaduais e Municipais no cuidado 

à Saúde e Educação Especial, bem como 

instituições privadas;  

 Promover a participação em eventos como 

palestrante sobre o tema Musicoterapia; 

 Divulgar o Curso de Musicoterapia e o 

CAEMT junto à comunidade 

 Realizar a manutenção do espaço físico e dos 

equipamentos do local 

1º Sem 2º Sem Direção Geral 

Coordenação do 

CAEMT 

6.000,00 100 

250 

284 

Biblioteca  Equipar a biblioteca 

Ampliar o espaço físico da biblioteca 

Mar-2018 Dez-2018 Direção de Campus 

Biblioteca 

 

23.000,00 284 

100 

132 

Arquivo  Buscar espaços físicos para armazenamento e 

guarda dos documentos em arquivo do Campus 

Mar-2018 

 

Dez-2018 Direção Geral   

 

Política de Recursos Humanos. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 
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Programa Saúde do Trabalhador  Desenvolver ações nas áreas de psicologia, 

musicoterapia, arte-terapia, motivação pessoa e 

profissional, além da prática de esportes e 

ergonomia no trabalho  

Mar-2018 

 

Nov-2018 

 

Direção Geral 4.000,00 

 

284 

132 

 

Programa Arte no Trabalho  Promover e incentivar a participação dos 

agentes universitários em eventos artísticos e 

culturais, por meio da distribuição de entradas 

para espetáculos. 

Mar-2018 

 

Nov-2018 

 

Direção Geral   

Programa de Capacitação 

Profissional para Agentes 

Universitários 

 Promover ações previstas no Programa, 

incentivando a qualificação permanente dos 

agentes universitários em exercício no Campus. 

Fev-2018 Nov-2018 Direção Geral, Divisão de 

Extensão 

1.000,00 100 

284 

Qualificação profissional dos 

Agentes Universitários 

 Apoiar a participação dos Agentes 

Universitários em exercício no Campus em 

cursos e outros eventos de capacitação 

 Promover ações previstas no programa de 

Capacitação para servidores agentes 

universitários 

 

Fev-2018 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

Dez-2018 

Direção Geral 

Direção Geral, Divisão de 

Extensão 

2.000,00 

1.000,00 

284 

132 

100 

284 

 

Inclusão e Acessibilidade. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 
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Acessibilidade  

 Divulgar a política de acessibilidade e inclusão 

para a comunidade acadêmica, por meio de 

cursos e oficinas 

 Adequar a inclinação de rampa de acesso, 

demarcar o piso junto a escadas e disponibilizar a 

acessibilidade de um banheiro e rampa de acesso 

ao Auditório Antonio Melillo, para atender de 

modo emergencial a demanda de pessoas com 

deficiência física no Campus 

 Instalar duas plataformas elevatórias na sede 

Cabral 

 Adequar a entrada do Bloco II para cadeirantes 

  Desenvolver uma disciplina transversal em 

Direitos Humanos para todos os cursos de 

graduação do Campus  

 Promover a acessibilidade no Campus; 

 Fomentar a formação em Direitos Humanos no 

Campus 

Fev-2018 

Mai-2018 

Mar-2018 

Mar-2018 

Mar-2018 

Fev-2018 

Fev-2018 

Nov-2018 

Ago-2018 

Ago-2018 

Abr-2018 

Jun-2018 

Dez-2018 

Dez-2018 

Direção Geral 

Direções dos Centros de 

Área 

CEDH 

5.000,00 

40.000,00 

138.000,00 

3.000,00 

 

 

284 

132 

100 

284 

100 

132 

 

 

 

 

PROGRAD: Fortalecimento e reestruturação do ensino de Graduação. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

Implantação da reestruturação 

dos Cursos de Graduação 

 Implantar os novos projetos pedagógicos e 

matrizes curriculares 

 

 

Fev-2018  Coordenações dos Cursos 

(aguardando análise 

concluinte da PROGRAD) 
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Apoio à Graduação  Contratar modelo vivo 

 Contratar Intérprete de LIBRAS 

 Viabilizar a realização das provas públicas dos 

cursos de Bacharelado em Artes Cênicas, 

Licenciatura em Teatro e Bacharelado e 

Licenciatura em Dança 

 Viabilizar a realização dos TCCs dos Cursos da 

área de Música  

Fev-2018 

Fev-2018 

Jul-2018 

Jul-2018 

Mai-2018 

Mai-2018 

Nov-2018 

Nov-

2018 

Direção Geral  

Direções dos Centros de 

Área 

Colegiados dos Cursos 

afetos 

  

2.000,00 

2.000,00 

18.000,00 

18.000,00 

 

 

100 

100 

100 

 

Acesso e permanência estudantil. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

Permanência estudantil  Promover palestras e debates sobre temas 

relevantes para formação acadêmica; investigar 

as ações que podem ser desenvolvidas para a 

permanência dos estudantes no Campus 

 Pesquisar o índice de desistência dos discentes 

nos cursos de Graduação do Campus  

 Incentivar a participação dos alunos em editais 

de agências de fomento para acesso a bolsas de 

pesquisa e extensão  

 

Mar-2018 Out-2018 Direção Geral 

Direções dos Centros de 

Área 

Seção de Assuntos 

Estudantis 

CEDH 
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Ampliação da infraestrutura para os cursos de Graduação 

Apoio aos cursos de 

Graduação 

 Revitalizar o espaço do Teatro Laboratório: 

Atualizar o sistema de iluminação do espaço, fazer 

a manutenção dos pisos e linóleo nos estúdios do 

espaço, providenciar aquisição e a manutenção de 

equipamentos e periféricos de som, providenciar a 

aquisição e manutenção de equipamentos 

audiovisual. 

  Instalar isolamento acústico do TELAB. 

 Trocar as arquibancadas do TELA. 

 Locar espaço para a realização da colação de grau. 

  Adquirir material de consumo para a produção 

plástica das aulas do curso de Licenciatura em 

Artes Visuais. 

 Revitalizar os instrumentos de corda. 

 Afinar os pianos. 

 Realizar tratamento anti-cupim e reformar os 

pianos. 

 Adquirir instrumentos de sopro. 

 Buscar recursos financeiros para renovar o  

Parque tecnológico do Curso de Cinema e 

Audiovisual. 

1º sem 

Mar-2018 

Mai-2018 

Jul-2018 

Fev-2018 

Fev-2018 

Fev-2018 

Fev-2018 

Fev-2018 

Mar-2018 

 

2º sem 

Jun-2018 

Jul-2018 

Nov-

2018 

Abr-2018 

Abr-2018 

Fev-2018 

Jul-2018 

Abr-2018 

Nov-

2018 

 

 

Direção Geral 

Direções dos Centros de 

Área, 

Colegiados dos Cursos 

afetos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

54.000,00 

65.000,00 

54.000,00 

6.000,00 

30.602,00 

1.000,00 

6.000,00 

15.000,00 

16.000,00 

25.000,00 

100 

132 

250 

284 

100 

132 

250 

284 
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PROEC: Curricularização da Extensão e da Cultura nos Cursos de Graduação do Campus. 

Ações/Atividades Detalhamento das Ações 
Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

Eventos de Extensão  Promover o evento interdisciplinar Interarte III 

 

Mar-2018 Nov-2018 Direção geral 

Divisão de Extensão 

Coordenações dos 

Cursos de Graduação do 

Campus 

9.000,00 

 

 

100 

132 

284 

 XII Encontro de 

Musicoterapia 

 Apoiar financeiramente, com materiais de 

divulgação, passagens e hospedagem de 

professores 

Ago-2018 Ago-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado em 

Musicoterapia 

2.000,00 100 

132 

284 

Semana Acadêmica do Curso 

de Bacharelado em Música 

Popular 

 Apoiar financeiramente, com materiais de 

divulgação, passagens e hospedagem de 

professores 

Jun-2018 Jun-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado em 

Musicoterapia 

8.000,00 100 

132 

284 
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Festival Ritmo e Som 2018  Apoiar financeiramente, com materiais de 

divulgação, passagens e hospedagem de 

professores 

Ago-2018 Ago-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado em 

Musicoterapia 

8.000,00 100 

132 

284 

Seminário de Estágios do 

Bacharelado em 

Musicoterapia, 1º semestre e 

2º semestre. 

 Promover a apresentação de Estudos de Caso para 

a comunidade interna e externa,  confecção de 

pôster 

1º sem 2º sem Colegiado do Curso de 

Bacharelado em 

Musicoterapia 

350,00 100 

132 

284 

Realização de evento das 

licenciaturas em música dos 

campi de Curitiba I e II  

 Custear as despesas com transporte e 

hospedagem dos conferencistas e professores dos 

cursos, coffee break (3 dias de evento) e material 

gráfico (banners, programas, cartazes, 

certificados) 

 

Ago-2018 

 

Set-2018 

Direção geral 

Coordenação do Curso 

de Licenciatura em 

Música 

10.000,00 100 

132 

284 

Simpósio e mostra de Dança  Promover a apresentação de trabalhos artísticos e 

científicos em Dança, providenciando material de 

divulgação, passagens e hospedagens para 

convidados, confecção de banner e anais 

Ago-2018 Ago-2018 Direção Geral 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado e 

Licenciatura em Dança 

Divisão de extensão 

12.000,00 100 

284 

132 

Mostra UMS e Outros do UM 

– Núcleo de Pesquisa Artística 

em Dança 

 Promover a mostra artística do Núcleo de 

Pesquisa Artística em Dança com os participantes 

do curso de extensão. Providenciar a manutenção 

dos equipamentos do espaço expositivo: material 

de divulgação, figurinos e iluminação, confecção 

de banner  

Out-2018 Out-2018 Direção Geral 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado e 

Licenciatura em Dança 

10.000,00 100 

284 

132 
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Divisão de extensão 

Programa de Extensão 

“Laboratório de Educação 

Musical” 

 Apoiar o programa de extensão que engloba 

ações de educação musical no campus Curitiba II 

e em outros espaços, oferecendo aulas de canto 

coral, teoria e percepção musical, entre outros, 

por meio de projeto específicos com a 

participação de alunos do curso.  Despesas 

previstas são: cópias e impressões, auxílio-

transporte, divulgação 

Fev-2018 Dez-2018 Coordenação do Curso 

de Licenciatura em 

Música 

2.000,00 100 

132 

284 

Programa de Extensão 

“Vitrine”  

 

 Promover e acompanhar os projetos que 

comporão o Programa 

 

Fev-2018 Nov-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

 

3.000,00 

 

 

284 

132 

100 

 

Programa de Extensão 

“Oficinas” 

 Promover e acompanhar os projetos que 

comporão o Programa 

Fev-2018 Nov-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

3.000,00 284 

132 

100 

 Evento “Fora Cênicas”  Promover o evento voltado para a comunidade 

externa 

 Mai-2018 Nov-2018 Direção geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado em Artes 

Cênicas 

6.500,00 284 

132 

100 
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Evento “Hoje o TELAB”  Promover o evento voltado para os egressos    Mai-2018 Nov-2018 Direção geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado em Artes 

Cênicas 

 

6.500,00 284 

132 

100 

VII Edição do Seminário 

Cinema e m Perspectiva 

 Promover o evento e o desenvolvimento do site 

do Curso de Cinema e Audiovisual 

Abr-2018 Nov-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Bacharelado em Cinema 

e Audiovisual 

25.000,00 284 

132 

100 

 

Semana MEGAFONE  Promover o evento, que ocorre nos turnos da 

manhã e da noite e que se compõe de: 

apresentação do curso, apresentação das ações de 

extensão dos estágios e programas, Fóruns dos 

alunos com apresentações dos egressos 

Fev-2018 Fev-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Artes 

Visuais 

2.000,00 

, 

284 

132 

100 
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Encontro das Licenciaturas 

dos campi Curitiba I e II 

 Promover o evento, em parceria com o Campus 

de Curitiba I 

Ago-2018 Set-2018 Direção Geral  

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Artes 

Visuais 

10.000,00 

 

284 

132 

100 

 

II Colóquio de Práticas de 

Pesquisa em arte na educação 

 Promover o evento, em parceria com o instituto 

Arte na Escola, e a CAPES 

Set-2018 Set-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Coordenação do 

Programa Arte na Escola 

10.000,00 284 

132 

 

Mostra Cultura e Tradições  Promover a mostra artística dos estudantes da 

Licenciatura em Artes Visuais – Cultura Afro-

brasileira 

Nov-2018 Nov-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Artes 

Visuais 

  

    Mostra Oficina de 

Tridimensional 

 

 Promover a mostra artística dos estudantes do 

curso de Extensão em Oficina de Tridimensional, 

viabilizando a manutenção dos equipamentos do 

espaço exposito (pintura, vitrines e iluminação), 

confecção de banner 

Out-2018 Out-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Artes 

Visuais  

1.000,00 100 

284 



125 

  

 Seminário e mostra NATFAP  Promover a mostra de trabalhos artísticos em arte 

e tecnologia, providenciando o programa de 

apresentações de pesquisa em arte e tecnologia 

Nov-2018 Nov-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do Curso de 

Licenciatura em Artes 

Visuais 

3.000,00 100 

284 

XVII encontro de 

Musicoterapia e IV Encontro do 

Núcleo de Estudos 

Interdisciplinares em 

Musicoterapia 

 Promover o evento, providenciando a divulgação 

com material gráfico, pagando as passagens e 

diárias dos convidados. 

Set-2018 Set-2018 Direção Geral 

Divisão de Extensão 

Colegiado do 

Bacharelado em 

Musicoterapia 

10.000,00 100 

284 

132 

 

Difusão e formação cultural na região de abrangência da UNESPAR. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

Ações culturais no Campus  Promover, bimestralmente, apresentações das 

produções dos Cursos de Graduação do Campus 

1º sem 2º sem Direção geral 

Assessoria de 

Comunicação  

Divisão de Extensão  

      13.000,00         250 

        284 



126 

  

Fortalecimento e apoio aos 

Grupos culturais e artísticos do 

Campus 

 Buscar apoio para os grupos artísticos e culturais 

em atuação no Campus 

1º sem 2º sem Direção geral 

Assessoria de 

Comunicação  

Divisão de Extensão 

 284 

132 

100 

 

PRPPG: Fortalecimento do Programa de Iniciação Científica. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

Política de Pesquisa e 

Iniciação Científica  

 Ampliar o acesso dos docentes para que registrem 

seus projetos de pesquisa e divulgá-los entre os 

discentes, visando aumentar o número de 

estudantes participantes do Edital PIC 2018/2019 

Fev-2018 Dez-2018 Divisão de Pesquisa e 

Pós-graduação 

Direções dos Centros de 

Área  

  

 

Criação e consolidação dos Cursos de Pós-graduação Stricto Sensu. 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 
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Política de Pós-Graduação 

Stricto Sensu  

 Acompanhar o andamento das propostas 

originadas no Campus que já foram aprovadas 

pelo Conselho de Campus e Conselho 

Universitário 

Fev-2018 Dez-2018 Direção do Centro de 

Artes 

Colegiados afetos  

  

 

Ampliação da Pesquisa 

Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

Ampliação da Pesquisa  Fomentar a publicação das revistas científicas do 

Campus  

Permanente Permanente Direção Geral 

Direções dos Centros de 

Área 

Divisão de Pesquisa e 

Pós-graduação 

  

Apoio à Pesquisa  Promover o encontro de Pesquisa em Artes 

Cênicas. 

 Promover o VII Seminário de Pesquisa em Artes 

Ago-2018 Set-2018 Coordenações dos 

Cursos, Divisão de 

Pesquisa e Pós-

graduação 

Direção do Centro de 

Artes 

Direção Geral 

8.000,00 

25.000,00 

132 

284 

100 
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Promoção dos cursos de Pós-

graduação em nível Lato Sensu 

 Ofertar novas turmas dos cursos de Pós-

graduação em nível Lato Sensu nas áreas de: 

Cinema com Ênfase em Produção, Música 

Eletroacústica com ênfase em Composição e 

outros dois novos cursos nas áreas de 

Musicoterapia e Música 

Fev-2018 Dez-2018 Coordenações dos 

Cursos, Divisão de 

Pesquisa e Pós-

graduação 

Direção do Centro de 

Artes 

Direção Geral 

3.000,00 100 

250 
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AÇÕES DO CAMPUS DE PARANAGUÁ 
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AÇÕES PROGRAMÁTICAS PARA O ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

UNIDADE: Paranaguá - Centro de Ciências Humanas, Biológicas e da Educação - Colegiado de Ciências Biológicas. 

 

Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Implantação do novo 

Currículo dos Cursos de 

Licenciatura e de Bacharelado 

em Ciências Biológicas. 

Buscando a melhoria na Qualidade dos Cursos, no ano de 

2017 no GT de Ciências Biológicas, discutiu-se novos 

parâmetros para que os cursos conseguissem dialogar 

com a sociedade e produzir um profissional mais próximo 

da realidade e necessidades locais/regionais. 

Mar-2018 

 

Dez-2021 

 

Colegiado de Ciências 

Biológicas 

          

 

 

2 

Apresentação do Curso 

Stricto Sensu de Mestrado em 

Ambientes Litorâneos e 

Insulares. 

Visando a melhoria na qualificação dos profissionais 

produzidos na graduação e verificando a necessidade de 

profissionais na área de Ciências Ambientais idealizou-se 

esse curso de pós graduação. 

Mai-2018 Nov-2018 Rafael Metri   

 

3 

Aquisição de insumos 

laboratoriais necessários para 

as aulas práticas dos cursos de 

Ciências Biológicas. 

As disciplinas dos cursos de Ciências Biológicas 

apresentam uma carga de aulas práticas, sendo que as 

mesmas necessitam de reativos químicos, bem como 

materiais específicos para a aplicação dessas aulas. 

Mar-2018 Jul-2018 Coordenação do Colegiado 40.000,00 

 

UNESPAR 
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4 

Convênio Extencionista com 

Escolas Estaduais (Cidália 

Rebello, Estados Unidos e 

Vidal Vanhone) 

Estas escolas buscaram o auxílio da UNESPAR Campus 

Paranaguá para trabalhar e auxiliar no projeto que eles 

desenvolvem sobre o uso de água da chuva. 

Mar-2018 Dez-2018 Coordenação do Colegiado   

 

5 

Convênio CPPOM Guaratuba  A Prefeitura de Guaratuba buscou parceria com a 

UNESPAR visando a revitalização do CPPOM. Assim a 

princípio foram lançados dois projetos para que esse fato 

se efetive. 

Jan-2018 Dez-2018 Kátia Kalko Schwarz 

 

 

970.510,00 UGF / Fundo 

Paraná 

6 IX Semana Acadêmica de 

Biologia 

VI Seminário de Pesquisas 

Ambientais  

 

Oportunizar debates de ideias relevantes à formação 

profissional e pessoal. Além de complementar a formação 

acadêmica, bem como promover a atualização de 

conhecimentos dos profissionais e estudantes. 

 

Out-2017 Jun-2018 Mariana Baptista Lacerda 

Cassiana Baptista Metri 

10 816,00 Recursos 

próprios 

(inscrições) 

7 Semana do Meio Ambiente Atividade Extencionista realizada em conjunto com a 

Secretaria do Meio Ambiente do Município de Paranaguá 

com atividades voltadas à preservação ambiental. 

Jun-2018 Jul-2018 Representante no COMMA  Prefeitura de 

Paranaguá – 

Secretaria do 

Meio Ambiente 

8  Convênio com o Núcleo 

Estadual de Educação de 

Paranaguá 

Realização de atividades de Estágio Supervisionado do 

Curso de Licenciatura (3º e 4º anos) e do Programa de 

Iniciação à Docência (PIBID) 

Jan-2018 Dez-2018 Coordenação do PIBID   
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9 Projeto de Extensão “O DNA 

na Universidade” 

Como atividade de extensão será proposto 

bimestralmente uma atividade prática na qual alunos do 

Ensino Médio das escolas do entorno do campus serão 

convidados a participar de uma atividade relacionada com 

a disciplina de Biologia Molecular. 

 

Jan-2018 Dez-2018 Josiane Ap. Gomes 

Figueiredo 

  

10 Projeto de Extensão 

“Revolucionando” 

Projeto de extensão proposto bimestralmente na qual 

alunos da disciplina de Evolução irão até as escolas da 

comunidade ou entidades assistenciais propondo 

atividades de evolução para sua popularização. 

Jan-2018 Dez-2018 Josiane Ap. Gomes 

Figueiredo 

  

11 Convênio com Secretaria 

Municipal de Educação para 

uso compartilhado da 

embarcação FAFIPAR I 

Firmar convênio com Prefeitura Municipal de Paranaguá, 

para que a mesma tenha a prerrogativa legal e legitimada, 

via convênio, para utilização da embarcação FAFIPAR I 

para fins de atividades nas comunidades insulares 

Nov-2018 Nov-2020 Colegiado Ciências 

Biológicas 

14 000,00 UNESPAR 

12 Manutenção de equipamentos 

do Colegiado de C. Biológicas  

Realizar manutenção corretiva de equipamentos 

conforme solicitado em 4/4/42017 protocolo número 

14.555.005-0 

Nov-2018 Nov-2018 Colegiado Ciências 

Biológicas 

17.068, 32 UNESPAR 

13 Processo de manutenção anual 

dos equipamentos do 

Colegiado de Ciências 

Biológicas 

Realizar licitação para manutenção preventiva e corretiva 

dos equipamentos de laboratório durante o período de um 

ano 

Jan-2018 Dez-2018 Colegiado Ciências 

Biológicas 

 UNESPAR 
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14 Diagnóstico e plano de 

gerenciamento de resíduos 

gerados nos laboratórios de 

Ciências Biológicas 

Gerenciamento dos resíduos sólidos gerados pelo 

Colegiado de Ciências Biológicas. Aquisição de uma 

lixeira para destinação de resíduos do Campus, 

destinação de resíduos contaminados para empresa 

especializada 

Fev-2018 Dez-2018 Administração do Campus 

de Paranaguá 

Aquisição e 

instalação da 

lixeira 

Destinação de 

resíduos 

contaminados 

(200 litros de 

formalina) R$ 

3.000,00 

UNESPAR 

15 Edital para bolsista técnico de 

laboratório 

Convênio Mar-2018 Fev-2019 Fabrícia de Souza Predes 

Luis Fernando Roveda 

67.200,00 Fundação 

Araucária 

16 Dia do Biólogo Dia de palestra e confraternização com os acadêmicos e 

professores e 3/09/2017 

Set-2018 Set-2018 Cassiana Baptista Metri 1000,00 Recursos 

Próprios 

17 Programa do campus "Couro 

de Peixe" 

 Jan-2018 Dez-2018 Kátia Kalko Scwarz 13.150,00 SETI-UGF 

18 Laboratório de Análises 

Químicas, Físicas e 

Microbiológicas 

Buscar verba para abrir o Laboratório de Análises 

Químicas, Físicas e Microbiológicas visando promoção 

de atividades extencionistas para a comunidade no 

entorno. 

Jan-2018 Dez-2018 Colegiado de Ciências 

Biológicas 

1 400 000,00 SETI-UGF 

FINEP 

 

UNIDADE: Paranaguá - Centro de Ciências Humanas, Biológicas e da Educação - Colegiado de História 
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Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

 

 

Semana Inaugural do Curso de 

História 

Palestra de recepção aos calouros; 

Apresentação oficial do Corpo Docente do Colegiado de 

História aos Acadêmicos com suas respectivas linhas de 

pesquisa. 

Explanação sobre as diretrizes do curso e seus respectivos 

regimentos. 

Explanação sobre as diretrizes da UNESPAR e seus 

respectivos regimentos. 

19-03-18 

 

23-03-18 

 

Colegiado de História R$ 500,00 Sem fonte no 

momento 

        

 

 

2 

 

 

VIII SEMHIS - Seminário 

do Curso de História 

O Seminário de História do Curso de História tem um 

eixo temático escolhido pelo Colegiado de História a cada 

ano. Em 2018 a temática escolhida pelo Colegiado é o 

“Maio de 1968”. Suas atividades contarão com 

conferências e oficinas com professores e pesquisadores 

convidados, cine debate e performances culturais.  

21-05-18 25-09-18 Prof. Dr. Liliane da Costa 

Freitag 

R$ 1000,00 Foi submetida 

proposta ao 

edital  30/2017 

Fundação 

Araucária 

 

 

 

 

 

 

 

Ciclo de Palestras do Curso de 

História 

O Ciclo de Palestras do Curso de História é composto de 

cinco palestras com temas diversos agendados ao longo do 

ano letivo com a atuação como palestrantes de professores 

e pesquisadores convidados de outras instituições 

(universidades, museus, centros de pesquisa, arquivos, 

Mar-2018 dez-2018 Colegiado de História R$ 1.000,00 Sem fonte no 

momento  



135 

  

3 etc), para que possam falar sobre suas áreas de atuação 

como pesquisadores. 

 

4 

 

Semana de Defesa de 

Trabalhos de Conclusão do 

Curso de História. 

A Semana de Defesa de Trabalhos de Conclusão de Curso 

envolve todos os acadêmicos e todos os professores do 

Colegiado do Curso de História, assim como alguns 

professores de outros colegiados que orientam acadêmicos 

do Curso de História. 

10-12-18 14-12-18 Colegiado de História R$ 500,00 Sem fonte no 

momento  

 

5 

 

Atualização bibliográfica  

Compra de livros para a atualização da bibliografia 

utilizada pelos professores e alunos do Curso de História. 

A lista de livros para compra sugerida pelos professores do 

Colegiado de História segue anexa. 

2018 2018 Direção do Campus 

Biblioteca do Campus 

Fazer orçamento Sem fonte no 

momento 

 

6 

 

Telas de projeção para o Curso 

de História 

Compra de cinco telas de projeção para as quatro salas de 

aula e para o Centro de Documentação Histórica do Curso 

de História. 

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 

 

7 

 

Cortinas Blackout para as 

salas de aula do Curso de 

História 

Compra de cortinas Blackout para as quatro salas de aula 

do Curso de História 

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 
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8 

 

 

Projetores Multimídia 

Compra de cinco projetores multimídia para as quatro 

salas de aula e para o Centro de Documentação Histórica 

do Curso de História. 

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 

 

9 

 

 

Notebooks 

Compra de cinco notebooks para as quatro salas de aula e 

para o Centro de Documentação Histórica do Curso de 

História 

  

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 

 

10 

HD externo Compra de dois HD externos para o Centro de 

Documentação Histórica do Curso de História. 

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 

 

11 

Câmera fotográfica 

profissional 

Compra 3 Câmeras fotográficas profissionais para o 

Centro de Documentação Histórica do Curso de História. 

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 

 

12 

Scanner profissional Compra de um scanner profissional para o Centro de 

Documentação Histórica do Curso de História. 

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 
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13 

Filmadora profissional Compra de 3 filmadoras profissionais para o Centro de 

Documentação Histórica do Curso de História. 

2018 2018 Direção de Campus Fazer 

Orçamento 

Sem fonte no 

momento 

 

UNIDADE:  Paranaguá - Centro de Ciências Humanas, Biológicas e da Educação – Colegiado de Letras 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Varal de Poesias  O Varal de Poesias é um evento anual voltado à 

comunidade acadêmica e comunidade externa, como 

incentivo à produção literária. 

14-06-

18 

 

15-06-

18 

 

Cristian Pagoto 

Jordana Xavier 

Dário Ferreira 

734,00       Pró-Reitoria 

de Extensão  

 

 

2 

Jornada Acadêmica A Jornada Acadêmica visa proporcionar aos acadêmicos 

a oportunidade de apresentarem seus projetos de pesquisa 

(TCC) e discutirem sobre a produção científica na área de 

Letras.  

06-08-18 08-08-18 Jordana Xavier 

Adriano Henriques 
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3 

SELLF - Seminário de 

Estudos Linguísticos e 

Literários 

O SELLF é um evento bianual, de âmbito regional, que 

contempla a exposição de trabalhos acadêmicos de 

professores e alunos, além de promover palestras com 

estudiosos de renome nas áreas de Língua, Linguística e 

Literatura.  

01-10-18 05-10-18 Beatriz Ávila 

Júlio Barbosa  

Mircia Conchalo 

Nilceu Kerevzc 

5.000,00 Fundação 

Araucária 

Inscrições 

 

4 

ENLLIJ Encontro de Leitura e Literaturas Infantil e Juvenil de 

Paranaguá é um evento anual, que possibilita a exposição 

de trabalhos acadêmicos de professores e alunos, 

minicursos e palestras  

14-05-18 15-05-18 Cátia Toledo 2.000,00 Inscrições 

 

5 

Círculo de Palestras Evento que contempla mensalmente a presença de um 

palestrante conceituado nas áreas de língua, linguística e 

literatura.  

1a. 

semana de 

cada mês 

1a. 

semana de 

cada mês 

Júlio Barbosa 

Ivone Ceccato 

  

 

6 

Compra de 30 cadeiras para o 

laboratório de línguas 

A compra de trinta (30) cadeiras para o laboratório de 

línguas é uma necessidade imediata, pois as existentes 

estão quebradas. 

   2.000,00  

 

7 

Compra de cortinas persianas A compra de cortinas persianas para o laboratório de 

línguas é uma necessidade imediata, pois não há como 

vedar a claridade. 

   420,00  
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8 Compra de 1 armário A compra de um armário para o laboratório de línguas é 

uma necessidade imediata, pois não há onde guardar os 

equipamentos. 

   250,00  

9 Compra de 1 prateleira A compra de uma prateleira para o laboratório de línguas 

é uma necessidade imediata, pois não há onde guardar os 

equipamentos. 

   200,00  

10 Compra de 9 aparelhos de ar-

condicionado 

As salas de aula do curso de Letras e o laboratório de 

línguas são mal ventilados. No verão as temperaturas em 

Paranaguá são muito elevadas, sendo improdutivas as 

aulas nesses ambientes. 

   10.800,00  

 

11 

Compra de 9 Data shows A compre de data shows para as salas de aula e 

laboratório de línguas seria de grande valia, pois 

poderíamos contar sempre com o equipamento e não 

haveria a necessidade de agendamento prévio  

   13.500,00  

12  Renovação do acervo 

bibliográfico 

Os livros do curso de Letras estão desatualizados, há a 

necessidade de renovação do acervo. 

   15.000,00  
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Paranaguá - Centro de Ciências Humanas, Biológicas e da Educação – Colegiado de Matemática 

PROGRAD 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronogram

a 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Iníci

o 

Fim 

 

1 

Fortalecimento e 

reestruturação do Curso de 

matemática 

Fortalecer as atividades que envolvem a nova grade 

curricular do Curso de Matemática, visando às práticas 

pedagógicas e sua relação com as disciplinas envolvidas. 

Este fortalecimento será realizado por meio de: a) 

reuniões periódicas do NDE com os professores 

envolvidos no processo; b) integração com outras IES e 

outros campi que estão envolvidos com as práticas 

pedagógicas; c) estabelecer parcerias com escolas de 

educação básica para a efetivação das práticas. 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Colegiado de Matemática 

NDE 

  

 

 

2 

Acesso e permanência 

estudantil. 

 

Ofertar atividades de monitoria, grupos de estudo, grupos 

de pesquisa, iniciação científica, projetos de extensão que 

possibilitem ao acadêmico uma permanência mais efetiva 

no curso. 

Ofertar bolsas aos discentes para que o acadêmico possa 

se manter durante as atividades. 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Colegiado de Matemática 24.000,00 PRAF 
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3 

Incentivo à capacitação 

pedagógica para docentes. 

 

Aumentar a participação do corpo docente nos eventos 

pedagógicos e científicos que envolvem a Educação 

Matemática. 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Colegiado de Matemática 10.000,00 PRAF 

4 

Ampliação da infraestrutura 

para o curso de Matemática 

Dar condições de uso ao espaço físico que compreende o 

Laboratório de Educação Matemática e Física, com a 

arrumação da parte de telhado. Bem como a compra de 

materiais pedagógicos para o desenvolvimento das 

atividades didáticas. 

 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Colegiado de Matemática 11.000,00 PRAF 

 

PROEC 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das Ações Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Combate à evasão e 

atendimento ao egresso. 

 

Ofertar atividades de extensão que possibilitem tanto ao 

acadêmico quanto ao egresso uma integração e troca de 

experiências. 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Colegiado de Matemática 

NDE 

1.000,00 PRAF 

 

 

2 

Aproximação e atuação junto à 

Educação Básica. 

 

Fortalecer o PIBID com o aumento de bolsas de iniciação 

à docência, promovendo assim a aproximação junto à 

Educação Básica. 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Colegiado de Matemática 
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3 

Difusão e formação cultural na 

região de abrangência do 

Curso de Matemática. 

 

Ofertar eventos pedagógicos e científicos que ampliem a 

formação cultural e do saber matemático dos acadêmicos. 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Colegiado de Matemática 3.000,00 PRAF 

 

UNIDADE: Paranaguá - Centro de Ciências Humanas, Biológicas e da Educação – Colegiado de Pedagogia 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronogram

a 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Iníci

o 

Fim 

 

1 

Encontro de Pedagogia do 

Litoral Paranaense (EDEPE)  

O EDEPE é um evento anual voltado à comunidade 

acadêmica e comunidade externa, com objetivo de 

contribuir na formação do pedagogo, bem como, 

estimular a pesquisa e publicação de trabalhos 

científicos. 

17-10-18 

 

20-10-18 

 

Comissão constituída no 

Colegiado de Pedagogia, 

representantes estudantis. 

15.000,00       

UNESPAR   

 

 

2 

Evento de Psicologia e 

Educação 

O evento tem periodicidade anual e é voltado para a 

comunidade acadêmica e comunidade externa, tendo 

como objetivo a publicação de trabalhos do Grupo de 

Pesquisa Psicologia e Educação e comunidade 

acadêmica em geral. 

17-05-18 19-09-18 Professor Dr. Emérico 

Arnaldo de Quadros 

Professora Rozana Mazetto 

4.000,00 UNESPAR 
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3 

Seminário de Educação, 

Universidade, Diversidade e 

Inclusão 

O evento ocorre anualmente, em parceria com o Núcleo 

Regional de Educação e Secretaria Municipal de 

Educação. Tem como objetivos: refletir sobre o 

processo inclusivo na escola e refletir sobre os marcos 

teóricos relativos à deficiência e inclusão. 

30-08-18 31-08-18 Profa. Dra. Roseneide 

Batista Cirino 

4.000,00 UNESPAR 

 

4 

Compra de cortinas persianas A compra de cortinas persianas para as salas de aula, 

com objetivo de vedar a claridade e melhoria da 

refrigeração 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 1,800,00 UNESPAR 

 

5 

Compra de 5 armário A compra de um armário para armazenar os documentos 

do curso, bem como para realização de projeto 

extensionista no Palacete Mathias Bohn 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 1250,00 UNESPAR 

6 Compra de 10 estantes de 

parede 

Em atendimento ao Projeto Extensionista “ Contação de 

Histórias”, adquirir estantes para armazenar livros 

infantis para atendimento a comunidade. 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 5.000,00 UNESPAR 

7 Compra de uma mesa em L Em atendimento ao Projeto Extensionista “ Contação de 

Histórias”, adquirir mesa para uso de computador e 

organização de materiais de escritório. 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 250,00 UNESPAR 
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8 Compra de uma cadeira de 

escritório 

Em atendimento ao Projeto Extensionista “ Contação de 

Histórias”, adquirir cadeira giratória para atendimento 

da comunidade 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 450,00 UNESPAR 

9 Compra de tapete e 

almofadas 

Em atendimento ao Projeto Extensionista “ Contação de 

Histórias”, adquirir tapete e almofadas para acomodação 

das crianças da comunidade 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 2.000,00 UNESPAR 

10 Compra de computador  Em atendimento ao Projeto Extensionista “ Contação de 

Histórias”, adquirir computador para cadastro de 

usuários do espaço 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 2.500,00 UNESPAR 

11 Compra de Impressora Em atendimento ao Projeto Extensionista “ Contação de 

Histórias”, adquirir impressora para impressão de 

documentos 

Mar-2018  Colegiado de Pedagogia 500,00 UNESPAR 

12 Aquisição de livros infantis Em atendimento ao Projeto Extensionista “ Contação de 

Histórias”, adquirir livros infantis para atendimento aos 

usuários 

  Colegiado de Pedagogia R$ 2000,00 UNESPAR 
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13 

Implantação do novo 

Currículo dos Cursos de 

Licenciatura em Pedagogia. 

Buscando a melhoria na Qualidade dos Cursos, no ano 

de 2017 no GT de Pedagogia, discutiu-se a necessidade 

de reformular o PPC, como também atendendo as 

exigências a partir da peritagem realizada no curso no 

ano de 2017. 

Mar-2018 Dez-2021 

 

Colegiado Pedagogia Não se Aplica  

 

14 

Aquisição de material 

bibliográfico para atender a 

demanda do novo PPC 

Adquirir a bibliografia básica e complementar listada 

nas disciplinas do PPC a ser implantado em 2018.  

Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 80.000,00 UNESPAR 

15 Aquisição de fantoches e 

dedoches 

Adquirir  fantoches e dedoches para a Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 1.5000,00 UNESPAR 

16 Aquisição de 5 Cama infantil 

em plástico: em 

polipropileno, de espessura 

de 4 cm, atóxica, 

higienizável. Estrado em 

madeira nas medidas 125 cm 

de comprimento, 48 cm de 

largura e 1,3 cm de espessura 

Adquirir Cama infantil para Brinquedoteca, verde, 

amarela, vermelho e azul 

Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 2500,00 UNESPAR 
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17 Adquirir 5 colchoes  

fabricado com tecido 100% 

poliéster, e espuma 100% 

poliuretano, sendo o seu 

tecido antiácaro, antialérgico, 

contra bactérias, fungos e 

mofo.Com revestimento 

impermeável. Comprimento 

127 cm largura 48 cm, altura 

8 cm 

Adquirir Colchões para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 625,00 UNESPAR 

18 Adquirir 2 mesas quadrada 

infantil em plástico, 

Comprimento: 75 cm, 

Largura: 75 cm, Altura: 55 

cm. 

Adquirir mesa quadrada para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 1258,00 UNESPAR 

19 Adquirir 8 cadeiras infantis 

em plástico, Comprimento: 

40 cm 

Largura: 38 cm, Altura: 56 

cm 

Adquirir Cadeiras infantis para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$1260,00 UNESPAR 

20 

Estante tripla com gavetas em 

plástico Comprimento: 138 

cm, Largura: 34 cm, Altura: 

83 cm. 

Adquirir estante tripla com gavetas para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 1.600,00 UNESPAR 
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21 

Cercadinho com 8 Módulos 

em plástico Altura: 75 

cm,Comprimento: 44 cm 

Adquirir cercadinho em módulos para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 1.000,00 UNESPAR 

22 

Kit Tatame 24 peças  

Comprimento: 100 cm 

Largura: 1,5 cm,Altura: 100 

cm 

Adquirir kit tatame  para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 2.000,00 UNESPAR 

23 

Adquirir 5 Triciclos em 

plástico  57,5 cm 

Adquirir triciclo  para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 2.000,00 UNESPAR 

24 

Gangorra dupla em plástico 

Comprimento: 105 cm, 

Largura: 41 cm, Altura: 45 

cm 

Adquirir gangorra para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 500,00 UNESPAR 

25 

Túnel em tecido de poliéster, 

lavável, revestida com mola 

espiral, medindo 

400x50x50cm. 

Adquirir túnel em tecido para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 524,00 UNESPAR 
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26 

Caixa de areia em plástico 

Comprimento: 134 cm, 

Largura: 134 cm, Altura: 40 

cm. 

Adquirir caixa de areia para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 930,00 UNESPAR 

27 

Blocos de encaixe grande 

com 50 peças  

Adquirir blocos de encaixe para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$ 500,00 UNESPAR 

28 

Blocos de encaixe com 140 

peças 

Adquirir blocos de encaixe para Brinquedoteca Fev-2018  Colegiado de Pedagogia R$1000,00 UNESPAR 

29 Compra de 1 prateleira A compra de uma prateleira para o laboratório de línguas 

é uma necessidade imediata, pois não há onde guardar 

os equipamentos. 

Fev-2018  Colegiado de Pedagogia 200,00 UNESPAR 

 

30 

Compra de 4 Data shows A compra de data shows para as salas de aula para 

facilitar o trabalho do professor.  

Fev-2018  Colegiado de Pedagogia 6.000,00 UNESPAR 
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UNIDADE: Paranaguá/ Departamento de Administração 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronogram

a 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Iníci

o 

Fim 

 

1 

Criação de gabinetes de 

atendimento no campus por 

colegiado 

Adequação urgente de infraestrutura no que se refere a 

construção de gabinetes para professores,  

 

Mar-2018 Jun-2018 

 

                   

 

 

2 

Melhorias da sala de aula Inserção de quadro branco em todas as salas 

Instalação de ar condicionado em todas as salas 

Mar-2018 Jun-2018 

 

   

 

 

 

3 

Laboratório de Administração 

de empresas 

 

Criação do espaço do laboratório de Administração de 

empresas para a sede da incubadora de projetos no campus 

 

Mar-2018 Jun-2018 

 

   

4 Material didático Aquisição de novos livros de administração de empresas 

devido a defasagem em anos do acervo de consulta 

300 novos volumes 

Mar-2018 Jun-2018 
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5  

Combate à evasão 

universitária 

 

Programa de para diminuir a evasão com pesquisas de 

campo 

 

Ampliar número de bolsa de iniciação cientifica e bolsa 

permanência para o campus 

     

6 Fomento a stricto sensu Criação de linha específica de pesquisa na capes na linha 

do programa de mestrado 

Criação de uma sala destinada a pós-graduação no campus 

 

     

7 Compra de Livros Técnicos 

 

 

 

 

Aquisição de bibliografia atualizada, tendo em vista que 

a nova estrutura curricular do curso está entrando no 

terceiro ano e com disciplinas que não haviam no 

programa. 

2018 2018 Coordenação do colegiado R$ 35.000,00 Orçamento da 

Instituição 
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UNIDADE: PARANAGUÁ - Curso de Ciências Contábeis 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Projeto Orientação de Imposto 

de Renda 

 

Orientação de Preenchimento da Declaração do Imposto 

de Renda Pessoa Física, aos Acadêmicos, Agentes 

Universitários, Professores e Comunidade em Geral 

 

Março 

 

Março 

Coordenação de Curso 

– Prof. Claudio Nogas 

  

 

2 

Projeto Educação Financeira Juntamente com a Orientação de Preenchimento da 

Declaração do Imposto de Renda Pessoa Física serão 

oferecidas ao público Orientações quanto a Educação 

Financeira 

Março Março Coordenação de Curso 

– Prof. Claudio Nogas 
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3 

Projeto Todos os Meses  Palestras mensais com Profissionais da Área ou não aos 

Acadêmicos 

2018 2018 Coordenação de Curso 

– Prof. Claudio Nogas 

  

 

4 

Projeto  Contabilidade na 

Comunidade 

 

 

 

 

 

 

Palestras, capacitações, cursos sobre: Educação 

Financeira, Orçamento, Planejamento, para alunos do 3º 

ano do Ensino Médio, Entidades de Classe, Associações de 

bairro e escolas. 

 

Obs.: os Acadêmicos serão os responsáveis por ministrar 

as palestras, capacitações, cursos. 

2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 
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5 

 

Projeto Comunidade na 

Contabilidade 

 

Palestras, capacitações, cursos sobre: Educação 

Financeira, Orçamento, Planejamento, para alunos do 

3ºano do Ensino Médio, Entidades de Classe, Associações 

de bairro e escolas. 

 

Obs.: os Acadêmicos serão os responsáveis por ministrar 

as palestras, capacitações, cursos. 

2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

  

 

6 

Projeto Aplicativo Nota 

Paraná 

 

 

Mensalmente, os Acadêmicos do curso farão a pesquisa 

quanto aos preços apresentados dos produtos, serviços, 

oferecidos por meio do Aplicativo do Governo do Estado 

do Paraná: Nota Paraná, com o objetivo de identificar quais 

empresas estão oferecendo produtos, serviços  com meia 

nota, ou seja, sonegando impostos. 

2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

  

 

7 

Encontro Paranaense de 

Acadêmicos dos Cursos de 

Ciências Contábeis  

 

Promover o Encontro de Todos os Acadêmicos dos 

Cursos de Ciências Contábeis do Estado do Paraná, com o 

intuito de integrá-los, mas também oferecer Capacitações, 

Minicursos, Palestras. 

12 de 

Outubro 

14 de 

Outubro 

Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

35.5000,00 Orçamento da 

Instituição 

da Pró Reitoria 

de Finanças 

CRC – Conselho 

Regional de 

Contabilidade 

Patrocínios 
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8 

2º Seminário Científico 

Contábil  

O 2º Seminário Científico Contábil tem como objetivo 

receber artigos científicos que versem sobre a Área 

Contábil, cujo intuito é o fortalecimento da Profissão. 

 

12 de 

Outubro 

14 de 

Outubro 

Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

  

 

9 

Semana Acadêmica do Curso 

de Ciências Contábeis 

 

 

 

 Junho Junho Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

10.500,00 Orçamento da 

Instituição 

CRC – Conselho 

Regional de 

Contabilidade  

Patrocínios 

 

10 

Compra de Livros Técnicos 

 

Por conta da entrada do novo Projeto Pedagógico do 

Curso, há a necessidade da aquisição de livros técnicos 

2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

35.000,00 Orçamento da 

Instituição 

 

 

11 

Aquisição de Computadores 

 

Compra de 50 computadores para o Laboratório de 

Finanças e Contabilidade 

2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

75.000,00 Orçamento da 

Instituição 
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12 

Aquisição de Softwares de 

Contabilidade, Finanças e 

Gestão 

Compra de 06  softwares e 50 licenças 2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

45.000,00 Orçamento da 

Instituição 

 

 

13 

04 Salas de estudos  

 

 

 Compra de mobiliário  2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

30.000,00 Orçamento da 

Instituição 

CRC – Conselho 

Regional de 

Contabilidade  

Patrocínios 

 

14 

20 Computadores para as salas 

de estudos 

Aquisição de 20 computadores para as salas de estudos 2018 2018 Coordenação: 

Professores do 

Colegiado de Curso 

30.000,00 Orçamento da 

Instituição 

 

 

 

 

 

 



156 

  

 

 

 

 

 

AÇÕES DO CAMPUS DE PARANAVAÍ 

(O Campus não enviou o seu Plano de Atividades para 2018) 
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AÇÕES DO CAMPUS DE UNIÃO DA VITÓRIA 
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AÇÕES PROGRAMÁTICAS PARA O ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 

UNIDADE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANÁ – CAMPUS DE UNIÃO DA VITÓRIA 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronogram

a 

Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Iníci

o 

Fim 

 

1 

Conclusão da construção do 

bloco iniciado em 2013 

Conclusão da obra iniciada em 2013, onde serão 

alocados: Sala de vídeo conferência, sala de 

brinquedoteca do curso de Pedagogia, sala da 

coordenação do curso de Letras Espanhol, sala de arquivo 

para o curso de História, salas de aula, banheiros e salas 

para comissões. 

Abr-2018 

 

Dez-2018 

 

Direção de Campus 450.000,00          

  

2 

Reforma geral e adaptação dos 

banheiros do campus. 

Reformas de 05 banheiros do campus, adaptando-os para 

uso de pessoas com dificuldades de locomoção,  

Abr-2018 Out-2018 Direção de Campus 80.000,00  
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3 

Aquisição de veículos Aquisição de veículos  visando atender as demandas do 

campus em viagens da direção e docentes para 

participação em reuniões e eventos da Universidade 

Abr-2018 Mai-2018 Direção de Campus 100,000,00  

 

4 

Acompanhamento do processo 

de doação do Centro de 

Piscicultura 

Procurar junto à SETI e Casa civil, a agilização do 

processo de doação em definitivo do Centro de 

Piscicultura ao campus, visando a implementação de 

melhorias  no local, proporcionando melhores condições 

de ensino e pesquisa no referido centro. 

Fev-2018  Direção de Campus e 

Reitoria 

  

 

 

5 

Renovação do Convênio com 

a SESA e a Unespar 

Renovação do convênio entre a Secretaria de Estado da 

Saúde e a Unespar – Campus de União da Vitória, 

visando continuar o atendimento de análises de água de 

toda a região de abrangência da 6ª Regional de Saúde de 

União da Vitória, bem como, atendimento a comunidade 

em geral  em análises de água. 

Fev-2018  Direção de Campus e 

Reitoria 

  

 

6 

Renovação do convênio com a 

Prefeitura Municipal para o 

PDEM 

Renovação do convênio com a Prefeitura Municipal para 

continuidade do Programa de Desenvolvimento 

Educacional Municipal para o ano letivo de 2018. 

Fev-2018 Nov-2018 Direção de Campus e 

Reitoria 

  

 

7 

Aquisição de Equipamentos 

de Informática 

Aquisição de 134 micro.     Direção de Campus 500.000,00  
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GESTÃO DO CAMPUS de União da Vitória – PROGRAD 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

II Semana de Aperfeiçoamento  Semana de palestras, seminários, minicursos com todos 

os seguimentos do campus, com temáticas envolvendo 

ensino, pesquisa e extensão nas dimensões pedagógicas e 

administrativas. 

 

Fev-2018 

 

Fev-2018 

 

Vice-Direção de campus, 

Direções de Centros de 

Áreas, Chefes de Divisões. 

        1.500,00         100 

 

GESTÃO DO CAMPUS de União da Vitória – PROEC 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Reuniões de gestão do 

CEDH. 

 

 

Encontros bimestrais dos membros do Centro de 

Educação Em Direitos Humanos do Campus para 

propositura de ações e avaliação dos 

encaminhamentos. 

Mar-2018 Dez-2018 Coordenação do CEDH                   
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2 

Mobilização Local sobre 

políticas de cotas 

 

Encontro para debater a demanda proposta pelo 

movimento estudantil e deverá ser construída na 

UNESPAR com a participação de toda a 

comunidade acadêmica. Envolvendo CEDH, 

DCE,CACs, as Direções de Centro de Área, 

Coordenações de Curso e demais Divisões do 

campus. 

Mai-2018 Mai-2018 Vice Direção de campus, 

Direções de Centros de 

Áreas, Chefes de 

Divisões. 

500,00 100 

 

 

 

3 

II Encontro CEDH 

Unespar “União pela 

valorização da vida”   

 

 

Encontro – mesa temática -  com pessoas 

especializadas no tema da prevenção ao suicídio. 

Set-2018 Set-2018 Vice Direção e CEDH 300,00 100 

 

4 

II Encontro Inclusão 

(CEDH/NESPI) 

 

Seminário de debates sobre educação especial e 

inclusiva no âmbito da comunicada de universitária 

do campus. 

Ago-2018 

 

Ago-2018 

 

Vice direção e 

CEDH/NESPI 

  

 

 

 

5 

Reunião com os 

representantes estudantis-

DCE, CAC e 

representantes de turma. 

(b) 

 

 

Planeja com os estudantes ações para implementar 

o acesso, a permanência e a qualidade no âmbito 

pedagógico e estrutural do campus. 

Abr-2018 

Out-2018 

Jul-2018 

Dez-2018 

Direção, Vice Direção e 

Chefia de Divisão  
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6 Recepção de calouros e 

apoio a república de 

estudantes. (b) 

 

Acompanhar a mobilização estudantil em relação às 

demandas e encaminhamentos. 

Mar-2018 

 

Dez-2018 

 

Direção, Vice Direção e 

Chefia de Divisão 

300,00 100 

 

 

7 

Parcerias com CEJUSC 

Centro Judiciário de 

Solução de Conflitos e 

Cidadania/CEJUSC 

 

Manter apoio e atividades referentes ao convênio 

com sobre direitos humanos, sociais, direitos das 

qualificando a comunidade universitária com ações 

de promoção desses direitos no âmbito da 

universidade e junto público atendido pelo CEJUSC 

Centro Judiciário de Solução de Conflitos e 

Cidadania/CEJUSC. Produzir materiais didáticos e 

artigos relacionados ao tema do projeto. 

Fev-2018 Dez-2018 Direção, Vice Direção, 

Coordenação do CEDH 

  

 

8 

Implementar os acessos 

midiáticos em relação a 

comunicação no campus 

(Programa de TV e em 

emissora de rádio, pagina e 

grupos em e redes sociais e 

publicações em jornais. 

 

 

1. Organizar e difundir mecanismos institucionais 

locais de interação da Unespar com a prática social 

do entorno. 

 

Mar-2018 

 

Dez-2018 

 

Vice Direção de campus, 

Direções de Centros de 

Áreas, Chefes de 

Divisões. 

1.500,00 100 

 

 

9 

II Encontro Regional de 

Inserção da UNESPAR 

com o Vale do Iguaçu 

2. Recepção de vários representantes locais para 

estabelecer meios de relações e parcerias com a 

Comunidade, Instituições e Empresas do Vale do 

Iguaçu. Com a finalidade de concretizar 

mecanismos institucionais de interação da Unespar 

com o mundo do trabalho e a prática social do 

entorno. 

Jul-2018 Dez-2018 Direção, Vice Direção 3.000,00 100 
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Política da GESTÃO DO CAMPUS 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Reuniões administrativas  Reuniões mensais com docentes, agentes, estagiários 

e terceirizados.  

 

Mar-2018 Dez-2018 Direção e Vice Direção 

de Campus 

                  

 

2 

Revista informativa online 

do campus  

 

Mecanismo de implementar a comunicação entre os 

diversos setores do campus. 

Jun-2018 Dez-2018 Vice direção   

3 II Jornada de Debates da 

Gestão democrática do 

Campus 

Encontro para devolutiva da II Plenária que resulta 

em um dos  instrumentos locais de debates e 

planejamento das futuras ações da Direção e Vice 

Direção do Campus de União da Vitória 

Nov-2018 Nov-2018 

 

Direção e Vice Direção 

do Campus 

                  

 

4 

Visita à administração 

pública de União da vitória 

e de Porto União. 

 

 

Firmar parcerias com a administração pública 

municipal para atividades de formação de 

profissionais da educação e suporte técnico. 

Mar-2018 Out-2018 Direção, Vice Direção   
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5 

Estratégias conjuntas com 

secretarias municipais de 

União da Vitória e Porto 

união. 

 

Visitas para estabelecer meios de relações e 

parcerias com as Instituições visando apoio às 

Propostas da Unespar. 

Mai-2018 Dez-2018 Direção, Vice Direção 

de campus. 

600,00 100 

 

6 

Preparação para a Audiência 

pública (Reitoria 

UNESPAR). 

 

Encaminhamentos para a discussão de assuntos 

relacionados ao cotidiano da Universidade Estadual 

do Paraná (Unespar) nas audiências públicas 

realizadas pela reitoria.  

Abr-2018 

 

Nov-2018 

 

Direção, Vice Direção 600,00 100 

 

 

7 

II Plenária de Gestão 

Participativa do Campus 

de União da Vitória/ 

UNESPAR. 

 

 Realizar a Plenária para estimular e favorecer a 

cultura da participação coletiva nas decisões 

prioritárias do Campus de União da Vitória 

organizar-se-á os segmentos em 03 categorias 

representadas por delegados eleitos pelos segmentos 

da comunidade universitária. 

Mai-2018 Nov-2018 Direção, Vice Direção 

de Campus 

500,00 100 

 

8 

Reunião com membros da 

Gestão Superior da 

UNESPAR. 

 

 

 

 

Presença dos representantes da Gestão Superior da 

Unespar para diálogo com os segmentos do Campus. 

Jun-2018 Jun-2018 Direção, Vice Direção 

de Campus 

200,00 100 
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9 

Grupo de estudos sobre 

PDI/PPC e do PLANO 

DIRETOR DA 

UNESPAR  

Grupos de estudos dirigidos para debates dos 

documentos orientadores da Unespar com todos 

segmentos do campus. 

 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Vice Direção de Campus                   

 

10 

Grupo de estudos sobre 

Processo ESTATUINTE  

 

Grupos de estudos dirigidos para debates dos 

documentos orientadores da Unespar com todos 

segmentos do campus. 

 

Fev-2018 Jul-2018 Direção e Vice Direção 

de Campus 

  

 

UNIDADE: Campus de União da Vitória – FILOSOFIA 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

XI Colóquio de Filosofia Contribuir com o desenvolvimento da comunidade 

acadêmica, no sentido de fomentar o pensamento 

crítico.  

Out-2018 Out-2018 Colegiado de Filosofia         2.000     100/250     

 

2 

II Encontro Arte, Educação 

e Dança 

Promover, por meio do projeto de extensão, a 

integração entre universidade e comunidade no que 

compreende educação e arte.  

Nov-

2018 

Nov-

2018 

Renata Tavares 2.00     100/250     
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3 

II Encontro de Gênero e 

Diversidade 

 Promover um diálogo entre universidade e 

comunidade à luz da extensão.  

Ago-

2018 

Ago-

2018 

Giselle Moura Schnorr   2.00     100/250     

 

UNIDADE: Campus de União da Vitória – GEOGRAFIA 

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Discussão interna 

permanente do Projeto 

Político Pedagógico (PPC) 

do Curso de Geografia 

As discussões do PPC do curso de Licenciatura em 

Geografia irão permear todo o ano letivo de 2018 

durante as reuniões do Núcleo Docente Estruturante 

(NDE-Geo). 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Núcleo Docente 

Estruturante (NDE-

Geo). 

        0,00 Não se aplica.         

 

 

2 

Reuniões do Campus para 

as discussões sobre as 

questões internas dos 

Projetos Políticos 

Pedagógicos (PPCs) dos 

cursos de Licenciatura do 

Campus de União da 

Vitória. 

Tratam-se das reuniões internas do Campus de 

União da Vitória que acontecem mensalmente 

objetivando refletir sobre a construção, melhorias e 

adequações aos cursos de graduação de União da 

Vitória. 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Centro de Área de 

Ciências Humanas e 

Educação (CCHE) e 

Coordenadores dos 

Cursos de Graduação do 

Campus de União da 

Vitória. 

        0,00 Não se aplica.         
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3 

Apoio ao Centro 

Acadêmico de Geografia 

(CAGEO) durante as 

atividades promovidas. 

O CAGEO organiza e promove anualmente várias 

ações entre elas: palestras, oficinas de campo, 

parcerias com outras instituições e comunidades. 

Pretende-se continuar apoiando tais atividades. 

Abr-2018 

 

Nov-2018 

 

Centro Acadêmico de 

Geografia (CAGEO) 

Variável 

 

Recursos 

próprios do 

CAGEO 

4 Participação em eventos 

científicos 

Considerando a produção científica dos professores 

do Colegiado de Geografia, dentre as ações 

importantes e necessárias está a participação direta 

em eventos locais, regionais, nacionais e 

internacionais visando a disseminação dos 

resultados e a qualificação docente. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia, 

instituições promotoras 

de eventos. 

Variável Unespar 

5 Observatório Geográfico e 

Astronômico Andrômeda 

Localizado no Morro do Cristo, em União da 

Vitória, o Observatório recebe anualmente vários 

interessados e simpatizantes da temática. Pretende-

se manter tais ações de extensão à comunidade 

acadêmica, escolar e sociedade em geral. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

6 Ações e atividades 

vinculadas a iniciativas 

locais e regionais 

Participação e envolvimento com atividades 

ambientais como o Projeto Rio Limpo (em parceria 

com a Uniuv), Dia da Árvore (em parceria com o 

IAP), caminhadas ecológicas (em parceria com o 

Grupo Estrada das Colônias, entre outras similares). 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

Instituições parceiras 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

Instituições 

parceiras 

7 Formação cultural e 

indenitária 

Promover por meio das pesquisas dos professores 

do curso a valorização regional do Contestado, 

ressaltando tanto suas características físico-naturais 

como socioculturais, essenciais ao entendimento do 

espaço geográfico. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

Variável Unespar de 

União da Vitória 
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8 Acompanhamento de 

egressos 

Pretende-se criar uma forma de acompanhar os 

egressos do curso de Geografia, buscando saber se 

seguiram a carreira docente ou rumaram para outras 

profissões. 

Ago-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 0,00 Não se aplica. 

9 Atuação junto aos 

movimentos sociais 

Por meio de ações vinculadas à algumas disciplinas 

pretende-se uma aproximação com os movimentos 

sociais que defendem as territorialidades 

tradicionais e o direito à terra. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

 

0,00 Não se aplica. 

10 Atuação junto à Educação 

Básica 

Por meio do Programa Pibid, dos estágios 

supervisionados e dos projetos do curso pretende-se 

continuar as ações junto à Educação Básica, uma 

vez que estas são consideradas essenciais aos cursos 

de Licenciatura. 

Fev-2018 Dez.-2018  Colegiado de Geografia 

Capes 

Unespar de União da 

Vitória 

 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

 

11 Desenvolvimento de 

projetos de iniciação 

científica 

Orientação de projetos de IC que contribuam 

efetivamente com a formação do acadêmico e com 

a pesquisa científica 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

 

12 Estímulo acadêmico à 

participação em eventos 

estudantis e científicos 

Participação e acompanhamento dos acadêmicos 

durante a participação em eventos estudantis e 

acadêmicos como do Pibid e o EAIC. Acrescenta-

Fev-2018 Dez-2018  Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

Variável Unespar de 

União da Vitória 
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se o estímulo à participação discente nos eventos 

acadêmicos de Geografia. 

 

13 Organização de eventos Promoção e organização de eventos como a Semana 

do Meio Ambiente (junho) e o Simpósio de 

Geografia (novembro), além de eventos menores 

como as mostras de curso. 

Fev-2018 Dez-2018  Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

CAGEO 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

CAGEO 

14 Atividades de campo Entendidas como fundamentais ao curso de 

Licenciatura em Geografia de União da Vitória, 

pretende-se continuar o desenvolvimento das 

atividades de campo, uma vez que estas consolidam 

o aprendizado e permitem o desenvolvimento do 

olhar geográfico necessário para compreender o 

espaço. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

CAGEO 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

CAGEO 

15 Participação nos espaços 

de diálogo da Unespar 

Em continuidade ao desenvolvido em 2017 

pretende-se continuar a participação efetiva do 

curso nos espaços de diálogo da Unespar: 

conselhos, divisões, conferências e demais 

promoções. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

 

16 Apoio e participação às 

atividades e ações ligadas 

às populações vulneráveis 

Por meio de pesquisas, projetos de extensão, 

trabalhos finais de estágio supervisionado e 

participação em eventos promovidos pelo poder 

público, instituições e associações. 

Fev-2018 Dez-2018  Colegiado de Geografia 

Unespar de União da 

Vitória 

Instituições parceiras 

Variável Unespar de 

União da Vitória 

Instituições 

parceiras 
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17 Estimular publicações e 

leitura de periódicos 

Por meio dos projetos, ações e disciplinas, 

pretende-se continuar o estímulo acadêmico à 

publicação em revistas indexadas e leitura de 

periódicos científicos. 

Fev-2018 Dez-2018 Colegiado de Geografia 

 

0,00 Não se aplica. 

 

UNIDADE: Campus de União da Vitória – Cursos de Letras (Português e Espanhol)  

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação das 

Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Reestruturação dos cursos Reuniões com coordenadores dos cursos 

de graduação, chefes de divisões e 

demais professores interessados para 

tratar das necessidades de reestruturação 

dos cursos da Unespar, especialmente no 

que concerne à legislação federal vigente 

para o cumprimento de carga horária e 

para a delimitação de ações nas esferas 

do ensino, da pesquisa e da extensão. 

Ago-2017 Dez-

2018 

 

Diretoras dos Centros de 

Áreas: Professoras Lutécia 

Hiera da Cruz e Karim 

Siebeneicher Brito 

  

 

 

2 

Curricularização da extensão Discussão e avaliação interna aos cursos 

de Letras com o Núcleo Docente 

Estruturante e concomitante aos demais 

cursos do campus acerca das 

possibilidades de cumprimento da 

Ago-2017 Dez-

2018 

Diretoras dos Centros de 

Áreas: Professoras Lutécia 

Hiera da Cruz e Karim 

Siebeneicher Brito 
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legislação vigente no que concerne à 

curricularização da extensão  

 

 

3 

Reescrita do Projeto 

Pedagógico do Curso 

Discussão no Núcleo Docente 

Estruturante acerca das alterações a 

serem feitas no PPC dos Cursos de Letras 

a fim de cumprir a legislação vigente e 

reconsiderar seus componentes frente à 

realidade dos cursos. 

Set-2017 Mai-

2018 

Coordenadores dos Cursos 

de Letras: Professores 

Everton Grein e Fernanda 

Rosário de Mello 

  

 

4 

Oferta de aulas de línguas no 

Cursinho Pré-vestibular 

vinculado ao Programa 

Gilberto Freire 

Envolvimento dos acadêmicos na 

preparação e aplicação de aulas de 

Língua Espanhola, Inglesa e Portuguesa 

para alunos do curso pré-universitário 

gratuito oferecido no campus. 

Mai-2017 Dez-

2018 

Professores efetivos das 

áreas definidas 

  

 

 

 

5 

Ciclo de Palestras Organização de palestras e mesas 

redondas mensais, apresentadas por 

professores convidados, acerca de temas 

de interesse para os graduandos dos 

cursos de Letras, egressos e professores 

da Educação Básica com temáticas em 

Língua Portuguesa, Literatura e Língua 

Estrangeira (Inglês e Espanhol). 

Out-2017 Dez-

2018 

NDE dos Cursos de Letras R$ 1.600,00 

(Hospedagem e 

alimentação) 

R$ 800,00 (Diárias 

do motorista) 

R$  1.000,00 

(Passagens aéreas) 

Total: R$ 

3.400,00 

Reserva da 

Unespar para a 

realização de 

eventos / 

Cobrança de 

taxa de 

inscrição 



172 

  

 

6 

Testes de Suficiência Abertura de edital para aplicação gratuita 

de testes de suficiência em língua 

espanhola e em língua inglesa para as 

comunidades interna e externa ao 

campus.  

Mar-2018 Mai-

2018 

Coordenadores dos Cursos 

de Letras, Professores de 

Língua Espanhola e 

Língua Inglesa 

  

 

 

7 

Mestrado em Ensino Continuidade das atividades do GT que 

discute e organiza a oferta de um Curso 

de Mestrado Acadêmico em Ensino no 

campus de União da Vitória. Envio da 

proposta à CAPES. Visita de um perito 

para discussão e avaliação da proposta a 

ser encaminhada.  

Mar-2018 Dez-

2018 

Professores dos diversos 

cursos do campus. Atual 

coordenadora: Professora 

Michele Regiane Dias 

Veronez 

R$ 400,00 

(Hospedagem e 

alimentação) 

R$ 100,00 (Diária 

do motorista) 

R$ 1.000,00 

(passagem aérea) 

Total: R$ 

1.500,00 

PRPPG 

8 Programa de reestruturação 

do curso de Letras/Espanhol e 

curricularização da extensão 

Reuniões com todos os professores do 

Colegiado para tratar das necessidades de 

reestruturação do curso de Letras 

Espanhol, alterando-se carga horária 

anual e grade de disciplinas, incluindo a 

discussão sobre a curricularização da 

extensão. 

Ago-2017  Dez-

2018 

Coordenação do Curso 

(Profª Everton Grein) 

  

9 Semana Acadêmica de Letras Realização de evento anual (Jornada de 

Estudos Linguísticos e Literários do Vale 

do Iguaçu) para socialização de saberes 

na área de Letras, por meio de palestras, 

Out-2018 Out-

2018 

Coordenação dos cursos de 

Letras – Inglês e Espanhol 

(Profª Fernanda Mello e 

Prof Everton Grein) e 

Hospedagens, 

alimentação, 

diárias de 

motorista, 

transportes e 

demais gastos: 

Reserva da 

Unespar para a 

realização de 

eventos e 

cobrança de 
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conferências, mesas-redondas, oficinais e 

apresentações de trabalhos. 

demais membros do NDE 

dos Cursos. 

previsão de R$ 

6.000,00 

taxas de 

inscrição. 

10 Mestrado Profissional em 

Letras 

Criação de Grupo de Trabalho que 

discute e organiza a oferta de um Curso 

de Mestrado Profissional em Letras 

(PROFLETRAS) no campus de União da 

Vitória.  

Fev-2018 Dez-

2018 

Coordenação dos cursos de 

Letras – Inglês e Espanhol 

(Profª Fernanda Mello e 

Prof Everton Grein) e 

demais membros do NDE 

dos Cursos. 

  

11 Capacitação docente Participação em eventos na área de 

Letras. 

Jul-2018 

Out-2018 

Jul-2018 

Out-

2018 

Profª Everton Grein   

12 Participação em eventos - XIII Congresso Internacional de 

Linguística Xeral (Vigo); 

- IV SEDiAr – Seminário Internacional 

de Estudos sobre Discurso e 

Argumentação (Buenos Aires) 

Mar-2018 

Set-2018 

out-2018 

Mar-

2018 

Set-2018 

out-2018 

Profª Sílvia Regina Delong   

 

UNIDADE: Campus de União da Vitória – LETRAS (PORTUGUÊS E INGLÊS)  
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Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Reestruturação dos cursos Reuniões com coordenadores dos cursos de 

graduação, chefes de divisões e demais professores 

interessados para tratar das necessidades de 

reestruturação dos cursos da Unespar, especialmente 

no que concerne à legislação federal vigente para o 

cumprimento de carga horária e para a delimitação 

de ações nas esferas do ensino, da pesquisa e da 

extensão. 

Ago-2017 Dez-2018 

 

Diretoras dos Centros de 

Áreas: Professoras 

Lutécia Hiera da Cruz e 

Karim Siebeneicher 

Brito 

  

 

 

2 

Curricularização da 

extensão 

Discussão interna aos cursos de Letras com o Núcleo 

Docente Estruturante e também conjunta entre os 

cursos do campus acerca das possibilidades de 

cumprimento da legislação no que concerne à 

curricularização da extensão  

Ago-2017 Dez-2018 

 

Diretoras dos Centros de 

Áreas: Professoras 

Lutécia Hiera da Cruz e 

Karim Siebeneicher 

Brito 

  

 

 

3 

Reescrita do Projeto 

Pedagógico do Curso 

Discussão no Núcleo Docente Estruturante acerca 

das alterações a serem feitas no PPC dos Cursos de 

Letras a fim de cumprir a legislação vigente e 

reconsiderar seus componentes frente à realidade dos 

cursos. 

Set-2017 Mai-2018 Coordenadores dos 

Cursos de Letras: 

Professores Everton 

Grein e Fernanda 

Rosário de Mello 
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4 

Oferta de aulas de línguas 

no Cursinho Pré-

universitário vinculado ao 

Programa Gilberto Freire 

Envolvimento dos acadêmicos na preparação e 

aplicação de aulas de Língua Espanhola, Inglesa e 

Portuguesa para alunos do curso pré-universitário 

gratuito oferecido no campus. 

Mai-2017 Dez-2018 Professores efetivos das 

áreas definidas 

  

 

 

 

5 

Ciclo de Palestras Organização de palestras e mesas redondas mensais, 

apresentadas por professores convidados, acerca de 

temas de interesse para os graduandos dos cursos de 

Letras, egressos e professores da Educação Básica. 

Out-2017 Dez-2018 NDE dos Cursos de 

Letras 

R$ 1.600,00 

(Hospedagem 

e alimentação) 

R$ 800,00 

(Diárias do 

motorista) 

R$  1.000,00 

(Passagens 

aéreas) 

Total: R$ 

3.400,00 

Reserva da 

Unespar para a 

realização de 

eventos / 

Cobrança de 

taxa de 

inscrição 

 

6 

Apoio ao Programa PFI – O 

Paraná Fala Inglês 

Organização e aplicação de processos seletivos para 

professores do Programa; Acompanhamento das 

atividades e subsídio de materiais necessários; 

Aplicação de testes TOEFL. 

Jun-2017 Dez-2018 Professores de Língua 

Inglesa 
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7 

Testes de Suficiência Abertura de edital para aplicação gratuita de testes de 

suficiência em língua espanhola e em língua inglesa 

para as comunidades interna e externa ao campus.  

Mar-2018 Mai-2018 Coordenadores dos 

Cursos de Letras, 

Professores de Língua 

Espanhola e Língua 

Inglesa 

  

 

 

8 

Mestrado em Ensino Continuidade das atividades do GT que discute e 

organiza a oferta de um Curso de Mestrado 

Acadêmico em Ensino no campus de União da 

Vitória. Envio da proposta à CAPES. Visita de um 

perito para discussão e avaliação da proposta a ser 

encaminhada.  

Mar2018 Dez-2018 Professores dos diversos 

cursos do campus. Atual 

coordenadora: 

Professora Michele 

Regiane Dias Veronez 

R$ 400,00 

(Hospedagem 

e alimentação) 

R$ 100,00 

(Diária do 

motorista) 

R$ 1.000,00 

(passagem 

aérea) 

Total: R$ 

1.500,00 

PRPPG 

9 Programa de reestruturação 

do curso de Letras/Inglês e 

curricularização da 

extensão 

Reuniões com todos os professores do Colegiado 

para tratar das necessidades de reestruturação do 

curso de Letras Inglês, alterando-se carga horária 

anual e grade de disciplinas, incluindo a discussão 

sobre a curricularização da extensão. 

Ago-2017  Dez-2018 Coordenação do Curso 

(Profª Fernanda Mello) 
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10 Semana Acadêmica de 

Letras 

Realização de evento anual (Jornada de Estudos 

Linguísticos e Literários do Vale do Iguaçu) para 

socialização de saberes na área de Letras, por meio 

de palestras, conferências, mesas-redondas, oficinais 

e apresentações de trabalhos. 

Out-2018 Out-2018 Coordenação dos cursos 

de Letras – Inglês e 

Espanhol (Profª 

Fernanda Mello e Prof 

Everton Grein) e demais 

membros do NDE dos 

Cursos. 

Hospedagens, 

alimentação, 

diárias de 

motorista, 

transportes e 

demais gastos: 

previsão de R$ 

6.000,00 

Reserva da 

Unespar para a 

realização de 

eventos e 

cobrança de 

taxas de 

inscrição. 

11 Mestrado Profissional em 

Letras 

Criação de Grupo de Trabalho que discute e organiza 

a oferta de um Curso de Mestrado Profissional em 

Letras (PROFLETRAS) no campus de União da 

Vitória.  

Fev-2018 Dez-2018 Coordenação dos cursos 

de Letras – Inglês e 

Espanhol (Profª 

Fernanda Mello e Prof 

Everton Grein) e demais 

membros do NDE dos 

Cursos. 

  

12 Programa de Iniciação 

Científica 

Atividades de iniciação científica, com a orientação 

de três acadêmicos, a fim de discutir ensino de língua 

materna para a confecção de materiais didáticos que 

reposicionem o lugar da gramática e do texto, por 

meio de teorias sociointeracionistas, como a 

Sociolinguística e a Linguística Funcional. 

Ago-2017 Ago-2018 Profª Fernanda Mello   

13 Capacitação docente Participação em eventos na área de Letras. Mai-2018 

Jul-2018 

Out-2018 

Mai-2018 

Jul-2018 

Out-2018 

Profª Fernanda Mello   
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14 Participação em eventos Seminário do GEL – Grupo de Estudos Linguísticos 

do Estado de São Paulo (local em SP a ser definido) 

Encontro do CELSUL – Círculo de Estudos 

Linguísticos do Sul (local a ser definido (PR/SC/RS) 

CIEL – congresso Internacional em Linguagem – 

UEPG/Ponta Grossa 

Jul-2018 

Set-2018 

Out-2018 

Jul-2018 

Set-2018 

Out-2018 

Profª Bernadete Ryba   

 

 

UNIDADE: Campus de União da Vitória – PEDAGOGIA  

Nº Ações/Atividades  

Detalhamento das Ações 

Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

IX Encontro Científico 

Pedagógico e XI Simpósio 

de Educação 

Semana de palestras, oficinas, mesas redondas, 

comunicações científicas e atividades culturais 

organizadas pelo Colegiado de Pedagogia que 

envolve acadêmicos, docentes e comunidade externa 

(professores da rede municipal e estadual de ensino 

da região circunvizinha). 

21-05-18 25-05-18 

 

Prof.ª Dr.ª Valéria Ap. 

Schena e Nucathe 

(Núcleo de Catalogação, 

Estudos e Pesquisas em 

História da Educação)  

18.700,00 Recursos 

arrecadados 

com as 

inscrições dos 

participantes 

no evento.      
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2 

VIII Mostra de Estágio 

Supervisionado (MESP). 

Período de socialização das vivências dos 

acadêmicos nos estágios curriculares 

supervisionados, bem como mostra dos materiais 

pedagógicos produzidos para este fim. 

19-11-18 23-11-18 Coordenadora de 

Estágios do Curso – 

Prof.ª Ms. Vanessa de 

Lara Campos Jakimiu 

10.775,00 Recursos 

arrecadados 

com as 

inscrições dos 

participantes 

no evento.      

 

 

 

3 

II Ciclo de Debates do 

Curso de Pedagogia. 

Palestras e mesas redondas propostas e organizadas 

pelo Centro Acadêmico e realizadas durante o ano 

letivo para os acadêmicos do curso. 

Mar-2018 Nov-2018 Centro Acadêmico do 

Curso de Pedagogia 

 Não gerará 

despesa à IES. 

Apenas 

necessitará da 

certificação 

digital da IES 

aos 

participantes. 

4 Ciclo de Oficinas 

Temáticas. 

Oficinas e atividades diversificadas oferecidas aos 

acadêmicos do  Campus cujos temas partirão das 

necessidades discentes. 

Mar-2018 Nov-2018 NAE (Núcleo de 

Atendimento Docente) 

Coordenado pela Prof.ª 

Ms. Andreia Bulaty e 

como colaboradora 

Prof.ª Ms. Amanda de 

Mattos P. Mano. 

 Não gerará 

despesa à IES. 

Apenas 

necessitará da 

certificação 

digital da IES 

aos 

participantes. 

 

UNIDADE: COLEGIADO DE MATEMÁTICA 

PROGRAD 
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Nº Ações/Atividades 
 

Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 

Reestruturação do curso de 

Licenciatura em 

Matemática 

Continuidade das ações do programa 

Estruturação do Projeto Pedagógico do Curso 

Submissão à PROGRAD 

Out-2018 

 

Set-2018 

 

Everton J. G. Estevam                   

2 

Acompanhamento in loco 

dos estágios supervisionado 

obrigatório dos alunos do 

curso de Licenciatura nas 

escolas de União 

Orientação de Planos de Atividades de Estágio 

Acompanhamento in loco nas escolas dos estagiários 

Orientação do Relatório de Atividades 

 

Mar-2018 Dez-2018 

Élida M. Velozo 

(coordenadora de 

Estágio) 

1.000,00 

PROGRAD 

(transporte de 

professores 

supervisores) 

3 

Participação dos Fóruns 

Nacional e Estadual de 

Licenciatura em 

Matemática 

Participação nos eventos e nas discussões dos fóruns 

Nacional e Estadual de Licenciaturas em Matemática 
Mar-2018 Dez-2018 Everton J. G. Estevam   

4 

Programa Institucional de 

Bolsas de Iniciação à 

docência - PIBID 

Continuidade do Projeto do Pibid 

Envio de nova proposta do PIBID 

Jan-2018 Dez-2018 Maria Ivete Basniak 100.000,00 Capes 
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UNIDADE: COLEGIADO DE MATEMÁTICA 

PRPPG 

Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 

Implantação do Programa 

de Pós-Graduação em 

Educação Matemática 

Aprovação do PRPGEM no APCN 2017/CAPES 

Divulgação do PRPGEM 

Realização do processo seletivo 

Início das atividades do PRPGEM 

Fev-2018 

 

Dez-2018 

 

Everton J. G. Estevam 50.000,00 
PRPPG / 

Capes 

2 Iniciação Científica (IC) 

Conclusão das atividades de IC vigentes (atualmente, 

6 bolsas) 

Novos projetos de IC 2018-2019 

Jan-2018 Dez-2018 
Docentes efetivos do 

colegiado 
28.400,00 

PRPPG / 

CNPq / 

Fundação 

Araucária 

3 Projetos de Pesquisa 
Submissão de projetos a chamadas da Fundação 

Araucária, PRPPG ou CNPQ 
Mar-2018 Dez-2018 Docentes Efetivos 

De acordo 

com edital 

PRPPG / 

Agências de 

Fomentos 
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4 

Fortalecimento de ações do 

Grupo de Estudos Teóricos 

e Investigativos em 

Educação Matemática - 

GETIEM 

Continuidade das reuniões do grupo 

Elaboração de projetos e parceria e cooperação 

Disseminação de resultados em eventos e periódicos 

Fev-2018 Dez-2018 Maria Ivete Basniak  

PRPPG / 

Agências de 

Fomentos 

 

UNIDADE: COLEGIADO DE MATEMÁTICA 

PROEC 

 

Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações 

Cronograma 

Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 
Início Fim 

1 Semana de Matemática 

Organização da XIV Semana de Matemática da 

UNESPAR 

Realização da Semana 

Mar-2018 Set-2018 Everton J. G. Estevam R$ 5.000,00 
Recurso 

próprio 

2 

Continuidade grupo de 

estudos com professores da 

Educação Básica 

Continuidade do grupo de estudos com professores 

da Educação Básica, vigente desde 2014, com 

encontros quinzenais 

Fev-2018 Dez-2018 Everton J. G. Estevam   
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3 

Programa de 

Desenvolvimento 

Educacional - PDE 

Aulas no PDE 

Orientações de professores da rede estadual de 

educação 

Fev-2018 Dez-2018 
Docentes efetivos do 

colegiado 
A definir SEED/PR 

4 

Programa de 

Desenvolvimento 

Educacional Municipal - 

PDEM 

Aulas no PDEM 

Orientações de professores da rede estadual de 

educação 

Fev-2018 Dez-2018 
Docentes efetivos do 

colegiado 
A definir 

SME/União da 

Vitória 

 

 

UNIDADE: COLEGIADO DE QUÍMICA  

Nº Ações/Atividades Detalhamento das Ações Cronograma Coordenação 

das Ações 

Valor 

(R$) 

 

FONTE 

 

Início Fim 

 

1 

Encontro Nacional das 

Licenciaturas – ENALIC 

 

Transporte de alunos e professores ao evento – É 

necessário recursos para o combustível da van e 

diárias do motorista. 

 

Ago-2018 

 

Nov-2018 

Os alunos e professores 

comunicam o 

coordenador sobre o 

evento para reserva do 

veículo. 

 

 

1000,00 
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2 

Congresso da Sociedade 

Brasileira de Química - 

SBQ Sul  

Transporte de alunos e professores ao evento – É 

necessário recursos para o combustível da van e 

diárias do motorista. 

Ago-2018 Nov-2018 Os alunos e professores 

comunicam o 

coordenador sobre o 

evento para reserva do 

veículo. 

 

 

1000,00 

 

 

3 

IV Encontro Anual de 

Iniciação Científica da 

UNESPAR - EAIC  

Transporte de alunos e professores ao evento – É 

necessário recursos para o combustível da van e 

diárias do motorista. 

Ago-2018 Nov-2018 Os alunos e professores 

comunicam o 

coordenador sobre o 

evento para reserva do 

veículo. 

 

 

1000,00 

 

 

 

  4 

 

 

XV Simpósio de Química 

 

Transporte de palestrantes, diárias de palestrantes, 

alimentação de palestrantes, elaboração de folders e 

cartazes, matérias de escritório (papel, canetas, 

pastas, crachás) 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

O colegiado elege o 

presidente da comissão 

organizadora que 

distribuirá funções aos 

demais professores. 

Todos os professores 

participam. 

 

 

5.000,00 

 

 

5 

 

 

 

Melhorias na segurança dos 

Laboratórios de Ensino de 

Química 

 

Realização de melhorias de segurança consideradas 

de caráter emergencial. 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

 

Comissão de segurança 

dos Laboratórios de 

Ensino: Elias da Costa e 

Marcos J. Vieira 

 

 

30.000,00 

 

 

 

6 

 

Compra de reagentes e 

materiais para aulas 

experimentais de Química 

 

Os reagentes e materiais descritos na planilha em 

anexo são para uso em aulas experimentais e 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

O coordenador fica 

responsável pelo 

acompanhamento da 

compra e recebimento 

 

 

30.000,00 
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desenvolvimento de Trabalhos de Conclusão de 

Curso. 

dos reagentes e 

materiais. 

 

 

7 

 

 

Aquisição de Livros 

Didáticos 

 

Os livros são para aumentar o acervo de livros para o 

Curso de Química que é pequeno. A relação dos 

livros, autores e quantidade seguem na planilha em 

anexo. 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

O coordenador fica 

responsável pelo 

acompanhamento da 

compra e recebimento 

dos livros. 

 

 

30.000,00 

 

 

 

8 

  

 

Laboratório de Águas 

Renovação de Licenças Anuais: 1) Certificado de 

Vistoria de Funcionamento realizada pelo Corpo de 

Bombeiros (R$ 131,89); 2) Anotação de 

Responsabilidade Técnica no Conselho Regional de 

Química (R$ 60,00); 3) Atestado de regularidade no 

Conselho Regional de Química (R$ 60,00); 4) 

Cadastro Profissional na Prefeitura Municipal de 

União da Vitória (R$ 48,06); TOTALIZANDO = R$ 

299,95 reais. 

Despesas Mensais: 1) Água (R$ 70,00); 2) Coleta de 

Resíduos Laboratoriais por Empresa Coletora (R$ 

85,00); 3) Controle de Pragas e Vetores (R$ 280,00); 

TOTALIZANDO AO LONGO DO ANO = R$ 

5220,00 reais. 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

 

O coordenador do 

Laboratório de Águas 

fica responsável pelo 

funcionamento do 

mesmo. 

 

 

5.519,95 

 

 

9 

 

Laboratório de Águas 

Manutenção de equipamentos: destilador de água, 

purificador de água, peagâmetro, colorímetro, 

fotômetro de chama, estufa de aquecimento, 

espectrofotômetro e balança analítica. 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

O coordenador do 

Laboratório de Águas 

fica responsável pelo 

funcionamento do 

mesmo. 

 

5.000,00 
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10 

 

Laboratórios Experimentais 

do Curso de Química 

Manutenção de equipamentos: destilador de água, 

peagâmetros, fornos Muflas, estufas de aquecimento, 

espectrofotômetros, agitadores magnéticos com 

aquecimento, mantas aquecedoras, deionizador e 

balanças analíticas. 

 

Jan-2018 

 

Dez-2018 

O coordenador fica 

responsável pelo 

acompanhamento do 

processo de manutenção. 

 

 

5.000,00 

 

 


