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Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO

EDITAL N.° 033/2025 - CCCV

As normas para realizagdo da Banca de Heteroidentificacao
Racial para a Validacéo da Autodeclaracdo Etnico-Racial para os
candidatos(as) Aprovados (as) em Terceira Chamada do sistema
“APROVA PARANA UNIVERSIDADES” da Universidade
Estadual do Parand — UNESPAR, que optaram por concorrer as
vagas destinadas ao Sistema de Cotas para pessoas pretos(as)
e ou pardos(as), que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas.

A COORDENADORA DOS PROCESSOS DE INGRESSO NA GRADUACAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA —
UNESPAR, nomeada pela Portaria N.° 412/2022 - Reitoria/Unespar, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a Resolucdo N.° 001/2019 — COU/UNESPAR que estabelece o Sistema de Cotas no Processo Seletivo
Vestibular e o Sistema de Selecao Unificada (SISU) para o ingresso de candidatos(as) oriundos(as) do ensino publico, pretos(as),
pardos(as) e pessoas com deficiéncia nos cursos de graduacao da UNESPAR.

CONSIDERANDO o Edital N.° 005/2025 que disp&e dos procedimentos e normas relativas a selecdo de candidato(as) as vagas
dos cursos de graduacdo da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, ofertadas pelo sistema APROVA PARANA
UNIVERIDADES.

CONSIDERANDO o Edital N.° 011/2025 que publicou a Classificagdo Geral dos(as) candidatos(as) do sistema “Aprova Parana
Universidades” da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR.

TORNA PUBLICO, pelo presente Edital, As normas para realizagio da Banca de Heteroidentificacido Racial para a Validag&o
da Autodeclaracdo Etnico-Racial para os candidatos(as) Aprovados (as) em Terceira Chamada do sistema “APROVA PARANA
UNIVERSIDADES”, da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, que optaram por concorrer as vagas destinadas ao
Sistema de Cotas para pessoas pretos(as) e ou pardos(as), que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Banca de Heteroidentificacdo Racial atende ao disposto na Resolu¢do N.° 001/2019-UNESPAR/COU, que institui os
mecanismos de validacdo da Autodeclaracdo dos inscritos na reserva de vagas para candidatos pretos(as) e pardos(as);

1.2 Em consonancia com a Resolucdo N.° 001/2019 — UNESPAR/COU e Edital N.° 005/2025, os(as) candidatos(as) as vagas
do Sistema de Cotas para pessoas pretas ou pardas, classificadas em Primeira Chamada, passardo pela Banca de
Heteroidentificacdo para a validacdo da Autodeclaragao étnico-racial;

1.3 O processo de validacdo do termo de autodeclaracdo de candidatos(as) pretos(as) e ou pardos(as) sera conduzido por uma
Banca de Heteroidentificacdo Racial do Sistema de Cotas, designada por portaria da Reitoria da Unespar, para esta finalidade;

1.4 A referida Banca sera realizada on-line no dia 20 de marco (a partir das 13h40) por meio de VIDEOCHAMADA e verificara se
o(a) canditato(a) atende aos critérios fenotipicos que o identifiquem como preto(a) ou pardo(a);

1.4.1 O candidato (a) devera utilizar equipamento com camera durante o processo, postar-se em frente ao dispositivo, com
boa iluminagdo. E necessario também apresentar o documento de identificacdo oficial com foto e ndo usar aderecos como
bonés, chapéus, 6culos escuros e maquiagem; e autorizar a gravacao e o uso da imagem no processo de aferi¢ao;

1.4.2 A verificagcdo sera gravada, exclusivamente para fins de registro, documentacéo e analise de eventuais recursos interpostos
no processo de heteroidentificagdo e sera arquivada. A recusa do(a) candidato(a) em ser filmado, para fins de
heteroidentificacdo, resultara em sua retirada do Edital a que se refere essa convocacéo;

1.5 O procedimento de afericdo ocorrera junto a Chamada Regular (Primeira Chamada) e a cada chamada complementar do
sistema Aprova Parana Universidades;

1.6 A Banca de Heteroidentificacdo Racial sera composta por 05 (cinco) integrantes, sendo seus membros oriundos da
comunidade externa (movimento negro) e da comunidade interna (estudante e servidores da Unespar), conforme a Resolucao
N.© 001/2019 — UNESPAR/COU.


https://www.unila.edu.br/sites/default/files/401.pdf
https://documentos.unila.edu.br/sites/default/files/arquivos/boletins/6-2020_0.pdf
https://www.unila.edu.br/sites/default/files/401.pdf
https://www.unila.edu.br/sites/default/files/401.pdf
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2. DA CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DO(A) CANDIDATO(A) NA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO
RACIAL PARA A VALIDACAO DA AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

2.1 A Banca de Heteroidentificacdo Racial de que trata o presente edital, referente a Chamada Regular (Terceira Chamada) do
sistema Aprova Parana Universidades, sera realizada especificadamente para cada candidato(a) inscrito(a) nas cotas destinadas
a pretos(as) e pardos(as), que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolhas publicas, por meio da Plataforma do
Google Meet, no dia e horario constante no Anexo I.

2.2 Nas chamadas complementares do sistema Aprova Parana Universidades, os(as) candidatos(as) convocados(as) para
matricula se sujeitardo as mesmas regras estabelecidas pelo presente edital.

2.3 E de responsabilidade do(a) candidato(a) certificar-se da data e horario para apresentacdo na Banca de
Heteroidentificacdo Racial para a Validacdo da Autodeclaracéo Etnico-Racial.

2.4 E de responsabilidade do(a) candidato(a) estar em local com acesso a internet.

3. DOS PROCEDIMENTOS DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO RACIAL PARA A VALIDACAO DA
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

3.1 Para a validacdo do Termo de Autodeclaracdo de candidatos(as) inscritos(as) as vagas reservadas aos(as) candidatos(as)
pretos(as) ou pardos(as) sera considerado Unica e exclusivamente o fenétipo negro como base para andlise e validacao,
excluidas as consideracfes sobre a ascendéncia.

3.1.1 Entende-se por fenotipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor da pele, a textura do
cabelo e os aspectos faciais que,combinados ou ndo, permitirdo validar ou invalidar a autodeclaracéo de pessoa negra.

3.2 A afericdo da Autodeclaracdo dos candidatos(as) selecionados(as) no Vestibular autodeclarados pretos(as) ou pardos(as)
pela Banca de Heteroidentificagdo para a Validacdo da Autodeclaracdo Etnico-Racial da Unespar ocorrera on-line,
exclusivamente por videochamada organizada por turno (manha e tarde), por sesséo e por ordem alfabética.

3.2.1 Em cada turno, ocorrerédo sessdes em média de 30 a 40 minutos, com grupos entre cinco (05) e seis (06) candidatos(as), por
ordem alfabética.

3.2.2 Para a Banca de Heteroidentificacdo Racial serd enviada informacdes via e-mail e WhatsApp (contatos informados no ato da
inscricao pelo(a) candidato(a).

3.2.3 O(A) candidato(a) recebera no e-mail e no WhatsApp, cadastrados no ato da inscri¢ao, o link da sesséo da videochamada
pelo Google Meet.

3.240(A) candidato(a) que nao tem acesso ao WhatsApp deverd comunicar a CCCV através do e-mail:
vestibular@unespar.edu.br.

3.3 N&o seréa permitido realizar o procedimento por procuracao.
4.DOS RESULTADOS

4.1 A Lista dos(as) candidatos(as) com parecer deferido pela Banca de Heteroidentificacdo para a Validagdo da Autodeclaragéo
Etnico-Racial sera divulgadono dia 20 de marco até as 17h, no site https://unespar.edu.br/aprovaparana

4.1.1 Para o(a) candidato(a) cujo parecer for indeferido pela Banca, serd enviado uma resposta por e-mail no mesmo dia da
divulgacéo.

5. DOS RECURSOS

5.10(A) candidato(a) que desejar interpor recurso a decisao proferida pela Banca de Heteroidentificacdo para a Validacéo da
Autodeclaracéo Etnico-Racial devera realizar os seguintes procedimentos:

a) imprimir, preencher corretamente e assinar o Formulario para Interposi¢céo de Recurso, disponivel no Anexo Il do presente
edital;

b) enviar por e-mail vestibular@unespar.edu.br , o referido formulario preenchido e assinado até as 11h do dia 21 de marco.

5.2 Nao seréo aceitos recursos fora do prazo e fora dos padrbes mencionados no presente Edital.

5.3 O resultado das andlises dos recursos sera divulgado por Edital no dia 21 de marco de 2025 até as 17h no site
https://unespar.edu.br/aprovaparana

6.DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 O(A) candidato(a) que ndo comparecer nos dias e horarios previstos para a Banca de que trata este edital ou que tiver sua
Autodeclaracdo Etnico-Racialindeferida apds o periodo de recursos sera automaticamente enviado para Ampla Concorréncia
(concorréncia universal).


mailto:vestibular@unespar.edu.br
https://unespar.edu.br/aprovaparana
mailto:vestibular@unespar.edu.br,
https://unespar.edu.br/aprovaparana
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6.2 Em caso de duvidas e esclarecimentos acerca do presente processo, os(as) candidatos(as) poderdo entrar em contato,

através do e-mail vestibular@unespar.edu.br

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo dos Processos de Ingresso na Graduacdo ou pelos Conselhos
Superiores da Unespar.

6.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

6.5 Publique-se e cumpra-se.

Campo Mourao, 18 de marcode 2025.

Professora Dra. Aurea Andrade Viana de Andrade
Coordenadora de Processos de Ingresso na Graduacéo
Universidade Estadual do Parana - UNESPAR
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ANEXO | - EDITAL N°. 033/2025
GRUPO A
DIA 20/03/2025 - 13h40min as 16h10min (quinta-feira)
SESSOES INSCRICAO CANDIDATO(A)
602458 | ADRIELY APARECIDA FERNANDES DE ALMEIDA
602101 | AIRES FILIPE DIAS DOS SANTOS
12 Sess&o: 13h40 602103 |ALISSON AMARAL LIMA
602402 | ANA ELISA BARBOSA DE BARROS
600238 | CAIO HENRIQUE DE JESUS MACENA
600240 | CRISTHIAN FERREIRA DA SILVA
602332 | EDUARDA DE LIMA SOUZA
28 Sess&o: 14h10 601281 |EMERSON GUEDES DA SILVA JUNIOR
601284 | GEORGEA PEREIRA DA SILVA
601283 | GUILHERME MARTINS PIRES
601724 |HELENA RODRIGUES CARDOSO
602335 |JOAO VITOR RODRIGUES DA SILVA
601726 | JONATAN SCHARMANN GONCALVES
3% Sessdo: 14h40 602587 | KAUA CLEVERSON ALVES DE OLIVEIRA
602461 | KAUANE CANDIDO SOUSA
600039 | KAWAN HENRIQUE DA SILVA DE OLIVEIRA
600041 |KEMILI CRISTINA BATISTA
600093 |KETLYN LORRAINE PEDROZO DE JESUS
601587 |LAVINIA GONCALVES ESTEVAM
4% Sessdo: 15h10 601589 | LUANA SANFELICE RAMOS
601158 |LUCAS SERAFIM DA SILVA
602459 | MARIA CLARA RIBEIRO
602404 | MURILO APARECIDO RODRIGUES ALVES
602105 |PEDRO HENRIQUE GERALDO DA SILVA
600500 |RAISSA MARTINS DOS SANTOS
Ea SessZo: 15h40 600090 | SAMUEL JACINTO DA SILVA
600088 | THIAGO EMANUEL DE MATOS SABOIA
602407 | VICTOR HUGO MENDES DE OLIVEIRA
601002 | YASMIN APARECIDA ORTIZ NETO

GOVERNO DO ESTADO



L2

Universidade Estadual do Parana GOVERNO DO ESTADO

ANEXO Il - EDITAL N.° 033/2025

FORMULARIO DE RECURSO DA BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO RACIAL PARA A VALIDACAO DA
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL PARA OS CANDIDATOS APROVADOS NA TERCEIRA CHAMADA DO SISTEMA
APROVA PARANA UNIVERSIDADES, DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR.

A Banca Recursal Banca de Heteroidentificacido Racial para a Validagdo da Autodeclaragéo Etnico-Racial da Unespar

Eu, , CPF ,RG :
candidato inscrito no sistema Aprova Parana Universidades, autodeclarado(a) () preto(a) ( ) pardo(a) venho, por meio deste, nos
termos do Edital N.° /2025, de de de 2025, RECORRER da decisédo de indeferimento na

referida banca, pelos seguintes motivos:

, de de
Local e data. Assinatura

*O Decreto-Lei N.° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdadigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico
ou particular,declaracédo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

*Portaria Normativa N.° 18/2012 do MEC: Art. 9° - A prestacdo de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula, sem
prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

Para Preenchimento da Banca de Heteroidentificacdo Racial para a Validacéo da Autodeclaracio Etnico-Racial

( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

Paranavai- PR, de de 2025.




