PROEC

Pré-Reitoria de Extensao
e Cultura

. @
(/ Educagdo Especial na

Perspectiva da Educacao Inclusiva C A P E S

EDITAL N° 065/2024 — PROEC/PROFEI/UNESPAR

PROCESSO SELETIVO DE COORDENADOR DE CURSO PARA CURSO DE
EXTENSAO EM EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO
INCLUSIVA

A Universidade Estadual do Parand - UNESPAR, por meio da Préo-Reitoria de
Extensdo e Cultura (PROEC) em articulacdo com a PRPPG, via Programa de
Pos-Graduacdo em Educacédo Inclusiva — PROFEI Unespar, torna publico o
processo seletivo de COORDENADOR DE CURSO para o Curso de extensdo em
EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA, na
modalidade a distancia, estabelecido por meio da Universidade Aberta do Brasil -
UAB.
Este edital tem como base as seguintes normativas da Capes:

- Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024,

- Instrucdo Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024;

- Portaria n°® 33, de 16 de fevereiro de 2023.

1. DA ESPECIFICACAO DAS VAGAS E DAS ATRIBUICOES
1.1 O presente edital tem por objeto a selec&o de 01 (um) Coordenador(a) de Curso
na condicdo de bolsista para o curso de extensdo Educacédo Especial na

Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

1.2 O(a) Coordenador(a) de Curso, atuara em seu respectivo curso com as seguintes
atribuigcdes e funcdes:

a) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

b) Participar das atividades de capacitacdo e de atualizacdo desenvolvidas na
Instituicdo de Ensino;

c) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia,
elaboragdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de
avaliacao do aluno;

d) Participar ativamente do Colegiado de Curso;

e) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecéo e
capacitacdo dos profissionais envolvidos no curso;

f) Orientar o corpo docente do curso quanto aos cumprimentos de prazos de
materiais didaticos;

g) Participar dos féruns virtuais e atividades presenciais da area de atuacgéo;

h) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos
de alunos;

i) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

j) Definir calendario do curso;

k) Acompanhar o processo de diagramacao;

[) Manter os dados dos alunos e do curso atualizados;

m) Solicitar vinculagdo e desvinculagédo de tutores e coordenadores de tutoria,
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assim como cadastramento de bolsas, conforme disponibilidade;

n) Comunicar os bolsistas sobre vinculacdes e desvincula¢des das bolsas;

0) Acompanhar e supervisionar as atividades da equipe;

p) Promover articulac&o entre o trabalho desenvolvido pela equipe do curso;

q) Manter o quadro de tutores atualizado, de acordo com o numero de alunos no
curso e em conformidade com as orientagcdes da CAPES;

r) Solicitar diarias e bolsas nos prazos determinados pelo gestor de bolsas, caso
haja;

s) Conhecer as funcionalidades da plataforma Moodle, a qual sera um dos seus
ambientes de trabalho, com vista a oferecer maior qualidade e aproveitamento
de suas atribuicées.

2. DA CARGA HORARIA

2.1 A carga horéria para o exercicio das atividades proprias inerentes a Coordenacao
de Curso sera de 20 (vinte) horas, sendo dividida entre atividades presenciais
(UNESPAR Campus de Paranagud) e remotas, conforme as necessidades do
desenvolvimento do curso e as diretrizes da Unespar.

3. DA REMUNERACAO

3.1 O candidato aprovado e que assumir as atividades de Coordenador de
Curso tera direito a bolsa pelos servigos prestados correspondente a 05 (cinco)
bolsas no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais cada uma), que sera paga pela
CAPES, de acordo com a Portaria CAPES/MEC n° 309, de 27 de setembro de 2024
e a Instrucdo Normativa n° 1, de 1 de outubro de 2024.

3.2 Os valores serdo creditados em conta bancéria, a ser indicada pelo bolsista
qgquando do preenchimento do formulario para cadastramento da CAPES no
momento de sua convocacao para o inicio de suas atividades.

3.3 O pagamento das bolsas podera ser cancelado a qualquer momento desde que o
selecionado ndo cumpra com as atividades e horarios propostos atribuidos ao
desempenho de sua funcéo.

3.4 As atividades que venham a ser desenvolvidas no cargo objeto deste edital pelo
profissional selecionado ndo se caracterizam como vinculo empregaticio, sendo
gue os valores que venham a ser recebidos ndo se incorporardo ao vencimento,
salario, remuneracao ou proventos recebidos. Tais valores serdo pagos via CAPES.

4. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

4.1 Possuir graduacao com formacado em Educacgao Especial ou Educacéo Inclusiva
lato ou stricto sensu ou Pedagogia ou em outras licenciaturas afins com formacgéao
na area da educacéao especial ou Educacéo Inclusiva.

4.2  Possuir titulagdo minima de Mestrado.

4.3  Possuir experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano no magistério superior.

4.4 Ser docente (efetivo ou colaborador) da Universidade Estadual de Parana e
vinculado ao Programa de Pés Graduacado em Educacéo Inclusiva PROFEI.

4.5 Ter curso de funcionalidades do Moodle, certificando que o candidato esta apto
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para desenvolver as suas atribuicées, de acordo com o item 1.2, letra s, deste
Edital.

4.6 Disponibilidade de no minimo 20 (vinte) horas semanais para desenvolver
atividades que competem ao coordenador de Curso.

4.7 Nao receber qualquer outra bolsa de fomento pagas pela CAPES, Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) ou Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacgéo (FNDE), exceto quando expressamente admitido
em regulamentacéo propria da Capes, conforme Portaria CAPES/MEC n° 309, de
27 de setembro de 2024 e a Instrucdo Normativa n° 1, de 1 de outubro de 2024.

4.8 Ter disponibilidade de trabalho nas dependéncias junto a Coordenacdo
Institucional, Coordenacéo de Tutoria, Tutores em cronograma de reunides definidas
e, junto a PROEC sempre que houver demanda.

4.9 Ter disponibilidade para participar de reunibes de capacitagdo a serem
ministradas em datas e horarios a serem definidos pela coordenacgéo e reunifes
periddicas e informativas.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Periodo das inscricfes: de 25 de outubro de 2024 até 04 de novembro de 2024.

5.2 As inscricdes deverdo ser realizadas online exclusivamente no endereco
eletronico https://proec.unespar.edu.br/menu-proec/editais , via Formulario,até
23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ultimo dia de inscri¢cdes.

5.3  AUniversidade Estadual do Parana ndo se responsabilizara por inscricbes ndo

concretizadas devido a falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo ou por outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.4 O preenchimento de todos os campos do formulario de inscricdo online é
obrigatorio.

5.5 Ao inscrever-se, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condi¢cbes contidas
neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento do seu conteldo, como
também deve certificar-se de que atende aos requisitos estabelecidos para a
funcéo, sob pena da ndo homologacao de sua inscri¢ao.

56 No momento da inscricdo, o candidato dever4a anexar no sistema a

documentacdo em formato .pdf,conforme segue:
5.6.1 Documento oficial com foto, para critério de desempate.
5.6.2 Comprovante de graduacédo, conforme item 4.1.
5.6.3 Comprovante de pos-graduacgédo Stricto Sensu, conforme item 4.2.
5.6.4 Comprovante de tempo de atuagdo no magistério superior, conforme item 4.3.
5.6.5 Declaracéo de vinculo empregaticio (efetivo ou colaborador) com a Universidade
Estadual do Parana, e atuacdo no PROFEI conforme item 4.4.

5.6.6 Declaracdo de n&do acumulo de bolsa presente no anexo Il deste edital,
conforme item 4.7.

5.6.7 Declaracéo de disponibilidade para participar de atividades presenciais quando
necessario em Paranagua, presente no anexo lll deste edital, conforme itens 5.6,
5.8 e5.9.
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5.6.8 Curriculo Lattes atualizado no ano de 2024.

5.6.9 Documentos que comprovem exclusivamente 0s requisitos do anexo | deste
edital, para contagem de pontos, podendo ser disponibilizados via link de acesso
a um drive para conferéncias.

5.7 E de responsabilidade do candidato a organizacdo de sua documentacdo na
ordem definida no item anterior em um Unico arquivo em formato PDF com
tamanho maximo de 20 MB.

5.8 Nao serdo homologadas inscricbes com excesso de documentacdo invélida para
a contagem de pontos deste edital.

5.9 Caso os documentos ndo sejam anexados, a inscricdo nao sera homologada.

5.10 A coordenacdo do Curso na Unespar e Comissdo PROEC ndo se
responsabilizardo pelas inscri¢cdes realizadas fora do periodo estabelecido ou por
documentacéo digital comprobatdéria inelegivel ou incompleta, o que acarretara na
eliminagdo do candidato no processo.

5.11 A anexacdo dos documentos ao sistema € permitida apenas ho momento da
inscricdo, ndo sendo aceito envio em outro momento por qualquer outra via.

5.12 Em hipo6tese alguma serdo admitidos juntada de documentos ou aditamentos
posteriores a finalizacdo da inscricdo no sistema.

5.13 N&o sera possivel alterar ou adicionar informacdes e/ou documentos apdés a
finalizacdo da inscricao.

5.14 Serao consideradas apenas as informac¢des e/ou documentos colocados no
sistema de inscrigéo.

5.15 Ao inscrever-se, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condicdes contidas
neste edital, ndo podendo alegar desconhecimento do seu contetdo, como
também deve certificar-se de que atende aos requisitos estabelecidos para a funcéo,
sob pena de ndo homologacao da inscrigéo.

6. DA SELECAO

6.1 No presente processo seletivo, serdo considerados:

6.1.1 De carater eliminatério: o0 anexo dos documentos mencionados no item 5.6 do
presente edital.

6.1.2 De carater classificatério: a analise do curriculo Lattes atualizado e dos
documentos que comprovem o0s requisitos classificatorios, de acordo com o
formulario de avaliacdo de titulos constante no anexo | deste edital, com nota
maxima de 10,0 (dez) pontos.

6.2 O formulario de avaliagdo de titulos constante no anexo | visa a selecado de
candidatos com maior experiéncia comprovada na area do curso no qual se
inscreveram, com objetivo de assegurar a qualidade de ensino.

6.3A analise da documentacado e do processo seletivo ficara sob responsabilidade da
comissao definida pela PROEC.

6.4Para constar na listagem de classificados, o candidato devera atender ao
estabelecido no item 6.1 deste edital, além de atender aos requisitos obrigatorios
descritos na secéao 5.

6.50 Resultado final serd disponibilizado no endereco eletronico
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https://proec.unespar.edu.br/menu-proec/editais em listagem por ordem de
classificacéo, conforme cronograma em anexo.
6.6A classificacao final sera estabelecida pela nota obtida pelos candidatos de acordo
com o disposto no item 7.1 deste edital.
6.7Em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver os
seguintes critérios de desempate:
a) maior idade;
b) maior tempo de experiéncia profissional na docéncia superior.
¢) Formacdo lato ou stricto na area do Curso
6.80s recursos relativos ao resultado final deverao ser realizados até 5 (cinco) dias
corridos apos a publicacéo do resultado final via email: profei@unespar.edu.br
6.90 edital de Resultado final ap6s recursos impetrados sera disponibilizado
quando a andlise dos recursos e respectivo parecer forem definidos pela PROEC,
no endereco eletronico https://proec.unespar.edu.br/menu-proec/editais .

7. DO TERMO DE COMPROMISSO

7.10 candidato selecionado sera convocado em edital especifico e, antes de assumir,
assinara um Termo de Compromisso do Bolsista/Capes, em que constaréo os itens
gue devera cumprir.

7.2Em caso de desisténcia da vaga, o candidato assinara um termo de desisténcia,
possibilitando a convocacao do candidato subsequente na lista de espera.

7.30 nédo envio dos documentos requeridos no edital de convocacao também sera
entendido como ndo interesse em assumir a funcéo, caracterizando assim a
desisténcia da vaga, sendo entdo procedida a convocacédo do préximo classificado.

7.4Com base no Termo de Compromisso do Bolsista/Capes assinado, a coordenacao
Institucional do Curso na UNESPAR avaliara o desempenho da equipe, podendo
desliga-los caso ndo cumpram com o que se comprometeram, bem como solicitar
o cancelamento do pagamento da bolsa CAPES.

8. DA VIGENCIA

8.1. O presente edital terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
publicacdo, podendo ser prorrogado, totalizando no maximo 5 (cinco) anos, de
acordo com a Portaria CAPES/MEC n° 309, de 27 de setembro de 2024.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1Maiores informacOes sobre o presente edital poderdo ser obtidas via email:
profei@unespar.edu.br

9.20s casos omissos serao resolvidos pela Universidade Estadual do Parana.
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se Estadal th Zaran

Paranagua, 24 de outubro de 2024.

Profa. Dra. Rosimeiri Darc Cardoso
Pré6-Reitora de Extensado e Cultura
Universidade Estadual do Parana

Profa. Dra. Roseneide Maria Batista Cirino
Coordenacéo Institucional/PROFEI
Universidade Estadual do Parana
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ANEXO | - INSTRUMENTO DE AVALIACAO

REQUISITOS OBRIGATORIOS

DESCRICAO

Comprovacao de titulacao - item 4.1

Comprovacgao de experiéncia conforme item 4.2.

Comprovacéao de vinculo como docente efetivo ou colaborador. 4.3 e 4.4

Bl W] N

Curso de funcionalidades Moodle, item 4.5

REQUISITOS CLASSIFICATORIOS

EXPERIENCIA (ndo utilizadas  para | CALCULO LIMITE
comprovacao de requisitos obrigatorios) DE PONTUACAO
PONTOS

Experiéncia na funcdo de coordenacdo de |N°de mesesx0,2= (2,0
cursos EAD e na docéncia em cursos EAD.

Vivéncia em coordenacdo de programas |[N°de mesesx0,2= (2,0
educacionais ou projetos relacionados a
educacéao inclusiva.

Experiéncia como educador em contextos|N°de mesesx0,2= (2,0
inclusivos.

Integrante de grupo de pesquisa de educacgéo [N°de mesesx0,2= (2,0
em contextos inclusivos.

Cursos realizados no AVA para conhecimento | N° de cursos x 0,2 =12,0
do Moodle

* A soma de todos os pontos sera no maximo igual a 10.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA

ETAPAS

LOCAL

De 22/10/2024 a
04/11/2024

Inscricdo exclusivamente através
da Internet, com anexacdo dos
documentos comprobatérios no
momento da inscricdo

https://proec.unespar.edu.br/
menu-proec/editais

Até 13/11/2024

Resultado final ap6s analise
dos documentos

https://proec.unespar.edu.br/

menu-proec/editais

Até 5 (cinco) dias
corridos ap6s a
publicacéo do
Resultado Final

Envio de recursos referentes
ao Resultado Final

https://proec.unespar.edu.br/
menu-proec/editais

Apbés andlise dos
recursos

Edital de Resultado final ap6s
analise de recursos

https://proec.unespar.edu.br/
menu-proec/editais
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ANEXO Il

CURSO DE EXTENSAO EM EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA
EDUCACAO INCLUSIVA

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TRABALHO PRESENCIAL EM
PARANAGUA

Em de de 20.

Eu, , CPF:

declaro que tenho disponibilidade de trabalho

presencial em Paranagud, possibilitando a participacdo em reuniées de capacitacao,
orientacao de tutores, gravacdes e webconferéncias realizadas em datas e horarios

definidos.

Assinatura do candidato



